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Kokonaistilanne

• Yhtään lakiesitystä sote- ja maakuntauudistuksesta ei vielä ole 
annettu eduskunnalle

• Kaikkia lausuntoja ole vielä pyydetty

• Valtakunnallisesta maakuntamallista poiketen 
pääkaupunkiseudulla edelleen kesken mahdollisten erilaisten 
ratkaisujen valmistelu
– ympäristöterveydenhuollossa

– pelastuslaitosten tehtävissä

– kasvupalveluiden järjestämisessä

2



Kasvupalveluiden erillisratkaisu 
Uudellamaalla

• Muusta maasta poiketen kasvupalvelut eivät Uudellamaalla 
kuuluisi maakunnan tehtäviin
– Kyse nykyisin valtion tehtävistä, kunnat ovat lisäksi hoitaneet 

vapaaehtoisesti myös vastaavia tehtäviä

• Erillisratkaisussa järjestämisvastuu olisi PKS-kuntien
perustamalla kuntayhtymällä, johon muutkin Uudenmaan 
kunnat voivat liittyä
– tuotanto eriytettävä

– kunnat voivat antaa kuntayhtymälle muitakin tehtäviä

– yhdellä kunnalla ei voi olla määräysvaltaa kuntayhtymässä

• Rahoitus lakisääteisten tehtävien osalta valtiolta, vapaaehtoisten 
tehtävien rahoitus kunnilta

• Pks-erillisratkaisussa otetaan huomioon seudun erityinen 
asema ja kuntien osaaminen työllisyysasioissa
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TYP-toimintamalli
maakuntauudistuksessa

• Työllistymistä edistävä monialainen yhteispalvelu (TYP) 
on TE-toimiston, kunnan ja Kelan yhteinen toimintamalli

• Keskeinen palvelu heikossa työmarkkina-asemassa 
oleville sekä myös heidän, joiden työttömyys uhkaa 
pitkittyä

• Mikä on kunnan rooli Typ-toimintamallissa jatkossa? 

• Mitä on konkreettisesti kunnan ja maakunnan yhteistyö 
työllisyyden edistämisessä



Eräitä avoimia kysymyksiä

• ”Yritys on keskiössä”

• Järjestäminen vs. tuottaminen

• Rahoitus

• Vaikeasti työllistyvät


