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Eduskunnan vastaus hallituksen esitykseen laiksi nuorista
tyontekijoisti annetun lain muuttamisesta

Eduskunnalle on annettu hallituksen esitys
n:o 89/1998 vp laiksi nuorista tyontekijoistd
annetun lain muuttamisesta. Eduskunta, jolle

tybasiainvaliokunta on antanut asiasta mie-
tinténsd n:o 5/1998 vp, on hyviksynyt seu-
raavan lain:

Laki

nuorista tyontekijoistd annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan p#itéksen mukaisesti

muutetaan nuorista tydntekijoistd 19 pdividnd marraskuuta 1993 annetun lain (998/1993)
2 §:n 2 momentti, 4 §:n 1 momentti, 5 §:n otsikko ja 2 momentti, 8 §:n 3 momentti ja
15 §:n 2 momentti, sellaisena kuin niistd on 8 §:n 3 momentti laissa 408/1996, seuraavastt:

28
Tydohon ottaminen

Lisdksi saadaan 14 vuotta tayttdnyt tai sa-
man kalenterivuoden aikana sanotun iin
tdyttivd henkilo ottaa sellaiseen kevyeen
tyohon, joka ei vahingoita hénen terveyttddn
tai kehitystddn eikd aiheuta haittaa hédnen
koulunkaynnilleen:

1) enintddn puoleksi hinelle kulloinkin
koulusta annettavasta loma-ajasta; sekd

2) koulutyon aikana tilapdisesti tai muu-
toin kulloinkin kestoltaan lyhytaikaiseen tyo-
suoritukseen.

4%
Scidnnollinen tyoaika
Viisitoista vuotta tdyttineen henkilon sdén-
nollinen tybaika saa olla enintidén yhtd pitkd
kuin 18 vuotta tdyttineiden tySntekijéiden

280758

sagnnollinen tydaika samassa tydssd. Op-
pisopimuskoulutuksesta annetussa laissa
(1605/1992) tarkoitetussa oppisopimuskoulu-
tuksessa opiskelijan tietopuoliseen koulutuk-
seen kuluva aika ja tydaika yhteensi ei saa
ylittdd kahdeksaa tuntia vuorokaudessa eiki
40 tuntia viikossa.

58§
Ylityo ja hdtdiityo

Alle 15-vuotiasta ei saa pitdd ylityossd
eikd hitdtyOssd. Viisitoista vuotta tayttanytti
saa pitdd hitatyossd tyGaikalain (605/1996)
21 §:ssd sdddetyin edellytyksin vain, jos
hitityon teettdmiseen ei ole kiytettéivissd yli
18 vuotta tdyttinyttd. Jos nuoren tyontekijan
8 §:ssd sdlidettyd lepoaikaa on lyhennetty
hitityotd tehtdessd, nuorelle on annettava
korvaava lepoaika mahdollisimman nopeasti,
viimeistdédn kuitenkin kolmen viikon kulues-
sa.
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8§
Lepoajat

Kun nuoren tydntekijin tydaika vuorokau-
dessa on pidempi kuin neljd tuntia 30 mi-
nuuttia, hinelle on annettava tyon aikana
ainakin yksi véhintifin 30 minuutin lepoaika,
jonka aikana hin saa poistua tyopaikalta. Jos
tyopaikalla noudatettavalla tyG- tai virkaeh-
tosopimuksen méérdykselld on sovittu pdi-
vittiisestd lepoajasta tyOaikalaista poik-
keavasti, saadaan tillaista lepoaikaa koske-
vaa sopimusmiirdystd soveltaa myds nuo-
reen tyontekijadn.

Helsingisséd 6 piivénéd lokakuuta 1998

15 §

Poikkeusluvat

Poikkeuslupajaosto ei kuitenkaan voi antaa
lupaa teettdd nuorella tyontekijalld S §:ssi
sallitun ylityotuntiméaédrian lisiksi enempdid
kuin 40 tuntia ylityotd kalenterivuodessa
eikd myontdd poikkeusta 8 §:n 1 ja 2 mo-
mentin lepoaikaa koskevista sdinnoksista.

Tami laki tulee voimaan

paivind
kuuta 199 .



