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Hallituksen esitys Eduskunnalle laiksi laivavien Lidiké-
rintarkastuksista

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan sdddettdviksi laki
laivavden ladkdrintarkastuksista. Lain tarkoi-
tus on edistdd merenkulun turvallisuutta.
Laivavikeen kuuluvalle henkil6lle tehtavilla
ladkarintarkastuksella varmistettaisiin henki-
Ion terveydentilan soveltuvuus aluksella
tyoskentelyyn. Lakia sovellettaisiin suoma-
laisella aluksella tyoskentelevddn laivavi-
keen. Lain soveltamisalan ulkopuolelle jiisi-
vit kuitenkin tietyt alustyypit, joilla ei p#s-
asiallisesti kuljeteta matkustajia eikd rahtia.
Nailld aluksilla tyoskenteleviltd ei olisi tar-
koituksenmukaista edellyttdd laivavden 13-
karintodistusta.

Nykytilaa vastaavasti laivavden lddkirinto-
distusta ei edellytettdisi, jos tyotd aluksella
tehddidn vain aluksen ollessa satamassa, tai
tarkastus-, huolto- tai muuta néihin rinnastet-
tavaa tyotd tekeviltd taikka esiintyvilti taite-
lijalta, kun tygskentely laivalla on tilapgistd.

Lailla selkeytettiisiin nykyistd lainsdddan-
tod ja siirrettdisiin laivavden lddkarintarkas-
tuksia koskevat asetustasoiset sddnnokset lain
tasolle perustuslain edellyttimaélld tavalla.
Lisdksi Liikenteen turvallisuusvirastolle eh-
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dotetaan annettavaksi oikeus madritd laiva-
vikeen kuuluva henkil6 uuteen lddkérintar-
kastukseen tietyissa tilanteissa.

Aluksella tyoskentelevilld laivaniséannilld
olisi velvollisuus varmistaa, ettd kaikilla
aluksella tyoskentelevilld olisi voimassa ole-
va laivaviden ladkérintodistus tai poikkeuslu-
pa aluksella tyoskentelyyn. Laivatydkelpoi-
suutta osoittavat asiakirjat sdilytettdisiin
aluksella henkil6n sielld tyoskentelyn ajan.

Esityksessd ehdotetaan sédddettdviksi ran-
gaistavaksi laivavden lddkédrintarkastusrik-
komuksena ladkérintodistuksen tarkastamista
tai sdilyttdmistd aluksella koskevan lai-
vanisdnnin velvollisuuksien rikkominen seka
totuuden vastaisten laivavikeen kuuluvan
henkilon terveydentilaa koskevien tietojen
antaminen tarkastavalle 144kérille. Laivavden
lagkarintarkastusrikkomuksesta voitaisiin
tuomita sakkorangaistukseen.

Esitysehdotus on valmisteltu kolmikantai-
sesti merimiesasiain neuvottelukunnassa.

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan 1
paivana tammikuuta 2011.
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YLEISPERUSTELUT

1 Johdanto

Esityksen mukaan uuden lain sdinnoksid
laivavden ladkédrintarkastuksista sovellettai-
siin suomalaisella aluksella tydskentelevdin
laivavdkeen riippumatta tyonteon perusteena
olevasta oikeussuhteesta. Lakia sovellettai-
siin ty6- ja virkasuhteisten lisdksi laivalla
tyoskenteleviin itsendisiin ammatinharjoitta-
jiin ja laivaniséntddn sekd harjoittelijoihin ja
tyossdoppijoihin. Liikenteen turvallisuusvi-
raston laivavikeen kuuluvan henkilon laiva-
tyokelpoisuudesta myontdmén poikkeusluvan
sdadnnoksid ehdotetaan tdsmennettiviksi. Esi-
tyksessd sdddettdisiin laivavden lddkérintar-
kastuksista nykyistd lddkarintarkastusasetusta
kattavammin.

Kansainvilisen tydjarjeston (ILO) uuden
merenkulkualan tyotd koskevassa yleissopi-
muksessa (2006) termi “merimies” on Kor-
vattu termilld “merenkulkija”. Merenkulkija
on kisitteend laajempi kuin, mitd merimiehen
kisite on nykyisessd ladkarintarkastusasetuk-
sessa. Merenkulkijan kisitettd (englanniksi
seafarer) kdytetddn uusimmissa kansainvéli-
sissd merity6td koskevissa sopimuksissa.

ILOn merityosopimuksen sekd Euroopan
yhteison kansallisten varustamoyhdistysten
keskusjérjeston (ECSA) ja Euroopan kulje-
tustyontekijoiden liiton (ETF) merity6td kos-
kevasta yleissopimuksesta, 2006, tekemin
sopimuksen tdytdntoonpanosta ja direktiivin
1999/63/EY muuttamisesta 16 p#ivand hel-
mikuuta 2009 annetun neuvoston direktiivin
2009/13/EY, niin sanotun EU:n merityddi-
rektiivin médritelmien mukaan merenkulki-
jalla tarkoitetaan henkil64, joka tydsuhteessa
tai muutoin toimii tai tydskentelee jossakin
ominaisuudessa aluksella, johon sopimusta
sovelletaan. Koska maédritelmé ei ole yksise-
litteinen, sitd on pyritty tdsmentdméin ILOn
padtoslauselmassa vuonna 2006. Sen mukaan
merenkulkijan késitteen ulkopuolelle voivat
jaada aluksella satunnaisesti tyodskentelevit
henkil6t. Jos ty6 aluksella on sddnnollistd,
mutta lyhytaikaista, voi kyse olla merenkul-
kijasta. Merkitystd ei vilttdmittd ole sillé,
onko ty6 merkityksellistdi merenkulun kan-
nalta. Jos henkil6t viettdvat aluksella sddn-
nollisesti pidempid aikoja ja vaikka heidédn

tehtdvinsa eivit liitykddan merenkulkuun, hei-
td voidaan pitdd merenkulkijoina ILOn meri-
tyosopimuksen tarkoittamalla tavalla. Esi-
merkiksi aluksen korjaamiseen ja ylldpitoon
erikoistuneita henkil6itd, jotka tyoskentelevit
madrityllda aluksella sen liikenndidessd me-
relld, voidaan pitdd merenkulkijoina. Pa4tos-
lauselmassa luetellaan tekijoitd, jotka pitdisi
ottaa huomioon ratkaistaessa sitd, onko kyse
merenkulkijasta vai ei. Téllaisia huomioon
otettavia seikkoja ovat tyotd tekevidn henki-
l6n aluksella oloaika, merelld tydskentelyn
sdadannollisyys, pidasiallinen tydntekopaikka
(aluksella/maissa), aluksella tehdyn tyon tar-
koitus ja suojelun tarve.

Koska merenkulkijan késite on kuitenkin
suppeampi kuin laivavden késite, kdytetdin
tdssd laissa merenkulkijasta ja muista laivalla
tyoskentelevistd henkilGistd késitettd “laiva-
viki”. Merenkulkija késitteend ei kata Suo-
men aluevesilld liikkuvilla aluksilla tyosken-
televid laivavikes.

2 Nykytila

Merimiehen  lddkérintarkastusjirjestelma
koostuu merimiesldikireistd, merimiester-
veyskeskuksista ja merimiesten lddkarintar-
kastuksista, joita ovat alku- ja uusintatarkas-
tus. Merimiesten lddkirintarkastusten tavoit-
teena on varmistaa, etti merenkulkuamma-
teissa tyoskentelevit henkil6t kykenevit ter-
veydentilansa puolesta suoriutumaan amma-
tin edellyttamistd tehtdvistd vaarantamatta
meriturvallisuutta tai omaa taikka muiden
laivalla tyoskentelevien turvallisuutta. Vilil-
liseni tavoitteena on se, ettd ammattiin sovel-
tumattomat henkilot eivit ldhtisi merille tai
kouluttautuisi ammattiin, jossa eivit kuiten-
kaan voisi toimia.

2.1 Lainsdidénto ja kiytinto
Asetus merimiehen [ddkdrintarkastuksista

Merimiehen lddkirintarkastuksista annettu
sosiaali- ja  terveysministerion  asetus
(476/1980), jaljempdnd  Iddkdrintarkas-
tusasetus, on annettu 18 piivand kesdkuuta
1980.
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Ladkarintarkastusasetuksessa sdddetddn
merimiehille suoritettavien lddkérintarkas-
tuksien lisdksi muun muassa ty6antajan vel-
vollisuuksista, lddkédrintodistuksesta ja sen
sdilyttdmisestd, tietojen antamisesta ladkérin-
tarkastusta varten, poikkeusluvasta seké kiel-
losta jatkaa laivatyossa.

Soveltamisala

Laskarintarkastusasetusta sovelletaan 1 §:n
1 momentin mukaan henkil6on, joka otetaan
tyosopimus- tai virkasuhteeseen taikka muu-
toin toimeen sellaiseen alukseen, jossa tehté-
vddn tyohon sovelletaan merimieslakia
(423/1978). Pykélan 2 momentin mukaan
asetusta ei kuitenkaan sovelleta kalastusaluk-
seen toimeen otettavaan tyontekijddn, jollei
kalastusalus ole kannellinen avomerenpyyn-
tiin kdytettdva alus.

Merimieslakia sovelletaan lddkédrintarkas-
tusasetuksen 1 §:n mukaan ty6hon, jota tyon-
tekija tekee sopimuksen perusteella tyonanta-
jalle timin johdon ja valvonnan alaisena
palkkaa tai muuta vastiketta vastaan suoma-
laisessa aluksella tai tyonantajan méardykses-
td véliaikaisesta muualla.

Lisdksi ladkédrintarkastusasetuksen mukai-
nen lddkédrintarkastustodistus vaaditaan eri-
tyissddntelyn perusteella myods merenkulun
patevyyskirjoja hakevalta, kalastusaluksella
tyoskenteleviltd ja luotsilta. Merenkulun pé-
tevyyskirjoja ei voida saada ilman, ettd haki-
ja esittdd selvityksen siitd, ettd hénelld on
merimiesten  terveydentilasta  annettujen
sddnnosten ja médrdysten mukainen terveys.
Merenkulun pétevyyskirjoista ja niiden
myontdmisedellytyksistd sdddetddn laivava-
estd ja aluksen turvallisuudesta annetussa
laissa (1687/2009), jaljempand alusturvalli-
suuslaki. Kalastusaluksella tyoskenteleviltid
vaadittavasta lddkérintarkastustodistuksesta
sdddetddn erdiden kalastusalusten turvalli-
suudesta annetussa asetuksessa (65/2000) ja
luotsien osalta luotsauslaissa (940/2003).

Kaytdnnossé kaikilta ammattimaisessa me-
renkulussa toimivilta riippumatta siitd, tyos-
kenteleeko henkil6é kotimaan- vai ulkomaan-
litkenteessd, vaaditaan merimieslddkirinto-
distus. Siten esimerkiksi kotimaanliikenteen
laivurit, kuljettajat, koneenhoitajat, kansi-
miehet ja taloushenkilokunta ovat merimie-

hille tarkoitetun lddkéritarkastusjérjestelmén
piirissé.

Merimiehelle tehtivit ladkirintarkastukset

Ladkérintarkastusasetuksen 2 §:ssd sddde-
tddn alkutarkastuksen, uusintatarkastuksen,
merimieslddkirin ja merimiesterveyskeskuk-
sen méadritelmit.

Alkutarkastus  suoritetaan merimiester-
veyskeskuksissa laivatyohon ensimmaéisti
kertaa ulkomaanliikenteeseen pyrkiville tai
merenkulkuoppilaitoksissa opintonsa aloitta-
ville henkildille. Jos alkutarkastus ulkomaan-
litkkennettd varten joudutaan tekemddn muu-
alla kuin merimiesterveyskeskuksessa, tar-
kastus on uusittava merimiesterveyskeskuk-
sessa kolmen kuukauden kuluessa. Ladkérin-
tarkastusasetus keskittdd alkutarkastukset ul-
komaanliikennettd varten yksinomaan meri-
miesterveyskeskuksiin, jotta alkutarkastuk-
sessa tarpeeksi laaja-alaisen osaamisen poh-
jalta voitaisiin tehdi oikeat pédtelmait.

Uusintatarkastus on alkutarkastuksen jil-
keinen merimiehen lddkirintarkastus, joka on
suoritettava: 1) kun lddkédrintarkastuksen ja
toimen aloittamisen vilillda on kulunut
enemmain kuin kaksi vuotta, 2) ennen kuin
toimessaolo on yhtdjaksoisesti jatkunut kaksi
vuotta, 3) ennen kuin alle 18-vuotiaan ty0s-
sdolo on jatkunut vuoden, 4) ennen toimeen
palaamista tydsopimus- ja virkasuhteen paa-
tyttyd tai muun toimessaolon lakattua, jos
henkil6n terveydentilassa on tapahtunut muu-
toksia ja 5) jos henkil6n toimessaolo on kes-
keytynyt tapaturman tai pitkdaikaisen sairau-
den vuoksi.

Uusintatarkastuksen voi tehdd merimies-
ladkdri muuallakin kuin merimiesterveyskes-
kuksessa merimiehen tydskennellessd ulko-
maanliikenteessd. Jos merimies tydskentelee
kotimaanliikenteessi, uusintatarkastuksen
voi tehdd my6s muu kuin merimieslasgkari.

Alkutarkastuksen ja uusintatarkastuksen
tekee Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvon-
taviraston (Valvira) tehtdvdan hyviaksymi
merimieslddkari. Alkutarkastuksen kotimaan-
liikennettd varten voi tehdd merimiesladkari
my6s muualla kuin merimiesterveyskeskuk-
sessa sekd kotimaanliikenteen uusintatarkas-
tuksen myds muu kuin merimieslaakari.
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Ladkarintodistus ja sen sdilyttdiminen sekd
tietojen antaminen laddkarintarkastusta varten

Ladkérintarkastusasetuksen 7 §:ssid sddde-
tddn ladkdrintodistuksesta. Alku- ja uusinta-
tarkastuksen perusteella annettavan todistuk-
sen tulee olla kirjoitettu sosiaali- ja terveys-
ministerién vahvistamalle mallilomakkeelle.

Todistuksesta tulee kéyda ilmi, ettd tyonte-
kija fyysiseltd ja psyykkiseltd terveydeltddn
on kelvollinen siihen toimeen, johon hin
pyrkii, ja ettei hinelld ole sellaista vammaa
tai sairautta, joka estdi tai selvisti vaikeuttaa
hinen tyotddn. Lisdksi todistuksesta on kéy-
tdvd ilmi, ettd tyontekijd ei sairasta tautia,
jonka voidaan olettaa pahenevan laivatydssd
tai vaarantavan muiden aluksella olevien
henkildiden terveyden. Milloin tyontekijé ei
ole tayttinyt 18 vuotta, on todistuksesta kdy-
tavd lisdksi ilmi, ettd toimeen ryhtyminen
aluksella tai sen jatkaminen ei ole hinen ter-
veydelleen taikka ruumiilliselle tai henkiselle
kehitykselleen haitallinen.

Laskarintarkastusasetuksen 8 §:ssd sddde-
t4dn tietojen antamisesta ladkérintarkastusta
varten. Pykildn 1 momentin mukaan tyonte-
kijan tulee ladkérintarkastuksessa esittdé tar-
kastavalle ldgkérille selvitys henkildllisyy-
destddn ja vahvistaa antamansa esitiedot ni-
mikirjoituksellaan. Pykéldn 2 momentin mu-
kaan tyontekijan suostumuksella on tarkasta-
valla ladkérilld ja Tyoterveyslaitoksella oike-
us saada tietoja tyontekijdn aikaisemmasta
terveydentilasta hintd aikaisemmin hoitaneil-
ta ladkéreiltd, sairaaloilta ja laitoksilta. Tar-
kastuksen tehneen lddkérin on ldhetettdvi jil-
jennds ladkarintodistuksesta Tyoterveyslai-
tokselle.

Lasdkédrintarkastusasetuksen 9 §:ssd sddde-
tdan  ladkdrintodistuksen  sdilyttimisestd.
Ladkérintodistus on annettava toimeen otta-
misen jilkeen tydnantajalle tai timén sijaisel-
le. Tyonantajan tai timén sijaisen on sdilytet-
tava ladkédrintodistus ja luovutettava se takai-
sin tyontekijille toimessaolon pidttyessd tai
tyOntekijén siirtyessd toiseen alukseen.

Laivatyon poikkeuksellinen salliminen tai
kieltdminen

Jos henkiloén terveydentila ei tarkastavan
ladkédrin tutkimuksen perusteella tdytd laiva-
tyolle asetettuja vaatimuksia, ladkéri ei voi

todeta henkil6d soveltuvaksi aluksella tyos-
kentelyyn. Talloin henkil6 voi hakea poikke-
uslupaa. Liadkérintarkastusasetuksen 10 §:n
mukaan Liikenteen turvallisuusvirasto voi
myontdd hakijalle poikkeusluvan toimia lai-
vaty6ssd, vaikka hinet onkin uusinta- tai al-
kutarkastuksessa todettu laivatyohon kel-
paamattomaksi. Ennen poikkeusluvan myon-
tdmistd Liikenteen turvallisuusviraston on
pyydettivd asiasta Tyoterveyslaitoksen lau-
sunto. Poikkeuslupa voidaan myontdd vain
erityisen painavasta syystd henkil6lle, jota ei
ole todettu alkutarkastuksessa laivatyokel-
poiseksi. Poikkeuslupa laivatyon jatkamiseen
henkilolle, jota ei ole todettu uusintatarkas-
tuksessa laivatyohon kelpaavaksi, voidaan
myontdi erityisestd syysti.

Vuosittain  tarkastettavien —merimiesten
médrd on noin 6 000—7 000 kappaletta.
Vuosittain poikkeuslupa-anomuksia tehdidin
noin 250—300 kappaletta. Eniten poikkeus-
lupia haetaan merimiehen nikodvaatimuksista
sekd diabeteksen perusteella. Poikkeuslupia
myonnetddn vuosittain noin 150 kappaletta.
Eniten poikkeuslupia myo6nnetddn merimie-
hen nidkdvaatimuksista (myo6s virindko) sekd
diabeteksen ja verisuonisairauksien osalta.
Poikkeuslupahakemuksista hylédtdan keski-
midrin 10 prosenttia. Yleisimmin on hylétty
mielenterveyssyiden tai ndon perusteella ha-
ettuja poikkeuslupia. Kiellon aloittaa tai jat-
kaa meripalvelussa saa noin 30 henkil6d vuo-
sittain. Muut poikkeuslupaa hakeneet voivat
joko jatkaa entisissd ty6tehtdvisséddn tai sitten
heidén toimintaansa rajoitetaan laivatoiden,
liikkennealueen tai todistuksen voimassaolon
osalta. Poikkeusluvan hinta on hakijalle 92
euroa ja luvan uusiminen maksaa 46 euroa.
Kieltopadtos on hakijalle maksuton.

Liikenteen turvallisuusvirasto on velvolli-
nen pyytiméin Tyoterveyslaitoksen lausun-
non poikkeuslupaa hakevan henkilon tervey-
dellisestd soveltuvuudesta aiottuun tehtidvain
laivalla. Tyoterveyslaitos arvioi henkilon ter-
veydentilan laivaty6hon niiltd osin, mité hait-
toja terveydentilan vajavuus aiheuttaa meri-
turvallisuudelle ja muiden aluksella tyosken-
televien henkiloiden turvallisuudelle. Lisdksi
Tyoterveyslaitos arvioi, aiheuttaako laivatyo
vaaraa henkilon omalle terveydelle tai turval-
lisuudelle. Mikéli terveydelliset seikat eivét
riittdvasti ilmene hakemuksesta, Tyoterveys-
laitos pyytdd hakijaa toimittamaan lisdselvi-
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tyksid. Poikkeusluvan hakija voi itse jo ha-
kuvaiheessa hakea uusia lisdselvityksid kos-
kien tyo- ja toimintakyky#dn ja terveydenti-
laansa. Ammatillisen tyokyvyn arvioinnin
tekee kéytdnnossd hoitava ladkari tai tyoter-
veyshuolto.

Paitoksen henkilon laivatyokelpoisuudesta
poikkeuslupatilanteissa tekee aina Liikenteen
turvallisuusvirasto. Liikenteen turvallisuusvi-
rasto kayttdd Tyoterveyslaitoksen lausuntoa
ladketieteellisen asiantuntijan antamana ko-
koavana arviona henkilon terveydentilasta,
mutta ei ole sidottu Tyoterveyslaitoksen an-
tamaan ehdotukseen henkilon laivatyokelpoi-
suudesta. Liikenteen turvallisuusvirasto tekee
padtoksensd merenkulkuun liittyvdn asian-
tuntemuksensa perusteella Tydterveyslaitok-
sen terveydentilaa koskevan arvion pohjalta.

Laivatyohon kelpuuttavasta ladkdrintodis-
tuksesta tai poikkeusluvasta huolimatta Lii-
kenteen turvallisuusvirasto voi kieltdd meri-
miehen laivatyon. Léagkarintarkastusasetuk-
sen 11 §:n mukaan Liikenteen turvallisuusvi-
rasto voi kieltdd tyontekijad jatkamasta am-
mattiaan toistaiseksi, jos on kdynyt ilmeisek-
si, ettei tyontekijd terveyden heikkenemisen
vuoksi endd tiytd sdddettyjd vaatimuksia.
Pykdlan mukaan Liikenteen turvallisuusvi-
raston on ennen péitoksen tekemistd pyydet-
tavd Tyoterveyslaitoksen ja merimiesasian
neuvottelukunnan lausunto.

Tyontekijalld on oikeus valittamalla hakea
muutosta poikkeuslupaa koskevasta padtok-
sestd siten kuin hallintolainkdytt6laissa
(586/1996) sdadetddn.

Valvonta

Lagkarintarkastusasetuksen noudattamista
valvovat merenkulku-, terveydenhuolto- ja
tyGsuojeluviranomaiset.

Merimiesterveyskeskukset

Kansanterveyslain  (66/1972) 14 a §:ssd
sdddetddn kuntien tehtdviksi ylldpitdd meri-
miehille ndiden kotipaikasta riippumatta me-
rimiesterveydenhuoltoa, johon kuuluvat me-
rimiehen terveydenhoito ja sairaanhoito sekd
hammashuolto. Liséksi kuntien tulee tuottaa
merimiehille varustamon sijaintipaikkakun-
nasta riippumatta ty6nantajan jarjestettaviaksi
midrittyja tyoterveyshuoltopalveluja. Kan-

santerveysasetuksen 5 §:ssd (802/1992) sii-
detddn 11 merimiesterveyskeskuksen sijain-
tipaikoiksi Hamina, Helsinki, Kemi, Kotka,
Oulu, Pietarsaari, Pori, Rauma, Savonlinna,
Turku ja Vaasa. Lisdksi sdddetddn erikseen
siitd, ettd Ahvenanmaan maakunta tarjoaa
merimiesten terveydenhuoltoa, joka jdrjestdd
tyoterveyshuoltoa.

Lddkdrintarkastuksista pidettdvd rekisteri

Merimiehen lddkérintarkastuksista pidetté-
vistd rekisteristd sdddetddn merimiehen l44-
kérintarkastuksista pidettdvastd rekisteristd
annetussa laissa (25/1999). Merimichen 144-
kérintarkastuksissa annetuista ldakérintodis-
tuksista pidetdin Tyoterveyslaitoksessa val-
takunnallista rekisterid. Rekisterin tarkoituk-
sena on edistdd tyontekijoiden laivatyokel-
poisuuden sekd terveydentilan arviointia ja
seurantaa, merimieslddkireiden toiminnan
yhdenmukaisuutta sekéd tyontekijoiden ylei-
seen terveyteen kohdistuvaa tieteellistd tut-
kimustoimintaa. Tyoterveyslaitoksen rekiste-
riin tallennetaan noin 6 000—7 000 l4dkérin-
todistusta vuosittain.

Ladkérintodistuksesta rekisteriin tallenne-
taan tarkastetun henkilén nimi, muut tunnis-
tetiedot ja yhteystiedot sekd laivatydkelpoi-
suuden arviointia varten tarpeelliset tiedot
tarkastetun fyysisestd terveydestd, mielenter-
veydestd, ndko- ja kuulokyvystd sekd saira-
uksista.

Lasgkarintarkastusrekisteri  palvelee meri-
miesten laivatyokelpoisuuden arviointia. Se
mahdollistaa merimiesten terveydentilan seu-
rannan ja valvonnan. Lisdksi rekisterin avulla
on mahdollista vaikuttaa ennalta estdvisti
sithen, ettei tyontekijd, jonka l4dkédri on arvi-
oinut palvelukseen kelpaamattomaksi, pyri
hakeutumaan tarkastukseen toiselle 1adkarille
ja kenties salaamaan joitakin edellisessé 18-
kédrintarkastuksessa esille tulleita omalta
kannaltaan haitallisia seikkoja. Liséksi rekis-
teri antaa pohjaa ennaltachkidisevin tervey-
denhuollon kehittdmiseen.

Tyontekijan suostumuksella rekisteristd
voidaan antaa tarkastavalle lddkarille tietoja
tyontekijan aikaisemmasta terveydentilasta.
Liikenteen turvallisuusvirastolla on lisdksi
oikeus saada rekisteristd tyontekijan laiva-
tySkelpoisuutta koskevan paitoksen tekemis-
td varten tarpeelliset tiedot.
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Lain 2 §:n mukaan merimiehen ladkérin-
tarkastuksen tehneen l4dkdrin on ldhetettiavi
jaljennos ladkdrintodistuksesta Tyoterveys-
laitokselle. Tédmid velvoitteen tdyttdminen
edistdd Tyoterveyslaitokselle annetun asian-
tuntijatehtdvin toimeenpanoa ja tayttdd Kan-
sainvilisen tydjarjeston (ILO) vuonna 1946
hyviaksymén merenkulkijan l4dkérintarkas-
tusta koskevan sopimuksen (N:o 73) vaati-
muksen henkilon oikeudesta saada laivanva-
rustajasta tai laivanvarustajain tai merenkul-
kijain jarjestoistd riippumaton lddkérinlau-
sunto laivatyokelpoisuudestaan.

Merimieheltd vaadittava néko- ja kuulokyky

Merimieheltd vaadittavasta niko- ja kuulo-
kyvystd 16 pdivand tammikuuta 1985 anne-
tulla sosiaali- ja terveysministerion padtok-
selld (70/1985), jaljempéna ndko- ja kuuloky-
kypdiditoksen, joka on annettu lddkarintarkas-
tusasetuksen 7 §:n 2 momentin 3 kohdan no-
jalla, sdddetddn tarkemmin merimiehen ni-
kokyvystd, varindosté ja kuulokyvysta.

Nako- ja kuulokykypéditoksen 1 §:n mu-
kaan merimiehelld tulee olla vihimmaé&isarvot
tayttavd nidkokyky silméilaseilla tai ilman la-
seja Snellenin tauluilla tutkittuna. Kansihen-
kilokunnalta vaaditaan tarkempaa n#ontark-
kuutta kuin konehenkilokuntaan ja muuhun
henkilokuntaan kuuluvilta. Alkutarkastukses-
sa ja uusintatarkastuksessa vaatimukset ovat
hieman tiukemmat, jos henkil6 ei ole edelli-
sen viiden vuoden aikana ollut merimiestoi-
messa. Lisdksi kansihenkilokuntaan kuulu-
valla tulee olla normaali vérindké Bostrom-
Kugelbergin taulustolla tai vastaavalla mene-
telmilld tutkittuna ja normaali nikokenttd
Dondersin menetelmalld tutkittuna.

Niko- ja kuulokykypditoksen 2 §:n mu-
kaan merimiehelld tulee olla taulukon mu-
kainen kuulokyky. Kansi- ja konehenkilo-
kunnalle riittdvan kuulokyvyn raja on asetet-
tu korkeammaksi kuin muulle henkilokunnal-
le esimerkiksi taloushenkilokunnalle. Uusin-
tatarkastuksessa vaatimukset ovat hieman
alemmat, jolloin henkilékunnan puhekuulo
voidaan tietyissé tapauksessa tutkia kuuloko-
jeella.

Lisédksi ndko- ja kuulokykypéitoksen 3 §:n
mukaan tyontekijilld ei saa olla sellaista sil-

mé- tai korvasairautta tai -vammaa, joka voi
vaikuttaa hdnen kelpoisuuteensa laivatyohon.

Merimiehen [dcikdrintarkastuksista annetut
ohjeet

Sosiaali- ja terveysministerié on antanut
vuonna 2005 lddkirintarkastusasetuksessa
tarkoitettuja merimiehen ladkarintarkastuksia
koskevat ohjeet (Oppaita 2005:3).Opas sisil-
tdd tarkempia ohjeita muun muassa tyo-
olosuhteiden merkityksestd terveydentilan
arvioinnissa, terveydellisistd vaatimuksista
laivatyohon, laivatyon poikkeuksellisesta sal-
limisesta tai kieltdmisestd sekéd ohjeita 144ka-
rintarkastuksen suorittamiseen ja lomakkei-
den tiyttoohjeita.

Merenkulun oppilaitoksessa sekd laivatalou-
den koulutusohjelmassa muussa oppilaitok-
sessa tai ammattikorkeakoulussa opiskeleval-
ta vaadittava terveys

Ammatillisesta koulutuksesta annetun lain
(630/1998) 27 §:ssd sdddetddn opiskelijoiden
terveydentilavaatimuksista. Opiskelijaksi ei
voida ottaa sellaista henkilod, jonka sairaus
tai vamma on ilmeisesti esteend koulutuk-
seen osallistumiselle. Opiskelijaksi pyrkivin
tulee antaa koulutuksen jérjestdjille opiskeli-
jaksi ottamisen arvioinnin edellyttdmit ter-
veydentilaansa koskevat tiedot.

Merenkulun oppilaitoksessa annetaan me-
renkulun sekd merenkulkuun liittyvien ah-
tausalan ja ravitsemispalvelujen ammatillista
peruskoulutusta kouluasteella. Yhteisvalin-
nan kautta merenkulun opiskelijaksi valitulta
vaaditaan, ettd hdn esittdd lddkdrintodistuk-
sen kuukauden kuluessa opintojen aloittami-
sesta.

Vastaavia sddnnoksid ei ole ammattikor-
keakouluopintojen osalta, vaikkakin ndiden
oppilaitosten opiskelijoilta kdytdnnossé edel-
lytetdéin merimiehen lddkérintodistusta sovel-
tuvuudesta aluksella tygskentelyyn.

Hotelli-, ravintola- ja catering-alan amma-
tilliseen peruskoulutukseen sekd ammatti-
korkeakouluopintoihin voi my6s kuulua va-
linnaisia laivaty6hon tai -muonitukseen liit-
tyvid opintojaksoja, joihin kuuluu tydskente-
lyjakso alusolosuhteissa. Jo nykyiselldén lai-
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vatalouden koulutusohjelmaan hakeutuvilta
edellytetddn merimiehen ld4kérintodistusta.

Laivavdeltd vaadittavat pdtevyyskirjat

Laivavden péatevyyskirjoista  sdddetddn
alusturvallisuuslaissa.  Lakia  sovelletaan
suomalaiseen alukseen ja suomalaisella aluk-
sella tyoskentelevéidn laivavikeen sekd suo-
malaisen aluksen laivanisintddn. Lain 17 §:n
nojalla Liikenteen turvallisuusvirasto myon-
ta4d patevyyskirjan.

Kaikki rahti, lasti- ja siilidaluksilla sekd
lauttaliikenteessd  tyoskentelevdt henkilot
ovat pitevyyskirjajarjestelmén piirissd. Sitéd
vastoin matkustaja-aluksilla pitevyyskirjaa
vaaditaan vain Liikenteen turvallisuusviras-
ton méadrddmin miehitystodistuksen mukai-
selle madralle tyontekijoita.

Patevyyskirjan myontdmisen edellytyksend
on, ettd hakija muun muassa terveydeltdin
tayttad patevyyskirjan saamisen edellytykset.
Pitevyyskirjan saamiseksi merimichen on
kaytivd merimiehen lddkarintarkastuksessa
sekd esitettdvd hyviksytty merimiehen 144ka-
rintodistus lupaviranomaisena toimivalla Lii-
kenteen turvallisuusvirastolle.

Merimiesasiain neuvottelukunta

Merimiesasiain neuvottelukunnasta anne-
tun tyoministerion asetuksen (858/2007) mu-
kaan merenkulkijoiden ty6- ja sosiaalisiin
oloihin liittyvén lainsddddnnon yleisen kehi-
tyksen sekd merenkulkijoiden tydoloihin liit-
tyvien erityiskysymysten kisittelyd varten on
ty6- ja elinkeinoministerion yhteydessd val-
mistelu-, neuvottelu- ja lausunnonantoelime-
nd merimiesasiain neuvottelukunta (MAN).
Neuvottelukunnan alaisena toimii merenku-
lun terveysjaosto. Merenkulun terveysjaosto
kasittelee merimiehen terveydenhuoltojérjes-
telmdid ja erityisesti merimiehen lddkérintar-
kastukseen liittyvid periaatteellisia kysymyk-
sid. Merenkulun terveysjaoston puheenjohta-
jana toimii neuvottelukunnan sosiaali- ja ter-
veysministeriotd edustava jdsen. Terveysja-
oston yhden asiantuntijajdsenen, jonka neu-
vottelukunta nime#d4 Tydterveyslaitoksen esi-

tyksestd, on oltava perehtynyt merimiesten
tyoterveyshuoltoon.

Suomea sitovat kansainvdiliset velvoitteet

Kansainvilisen ty6jéarjeston (ILO) yleissopi-
mukset

Suomi on ratifioinut vuonna 1956 Kan-
sainvilisen tyojirjeston (ILO) yleissopimuk-
sen nro 73 Merenkulkijain lddkarintarkastuk-
sesta (1946). Merimiesten sddnnéllinen 144-
kérintarkastus perustuu nykyddn tdhén yleis-
sopimukseen. Yleissopimus on saatettu voi-
maan Kansainvilisen tyokonferenssin vuon-
na 1946 hyviaksymin, merenkulkijain lagké-
rintarkastusta koskevan sopimuksen voi-
maansaattamisesta  annetulla  asetuksella
(275/1956) ja se on julkaistu Suomen sdi-
doskokoelman sopimussarjassa (SopS
7/1956).

Uusi Kansainvilisen tygjéarjeston (ILO)
yleissopimus merenkulkualan tydstd (2006),
jéljempéand ILOn merityosopimus, hyviksyt-
tiin 23 helmikuuta 2006 Genevessd ILOn
yleiskokouksessa. Uudessa sopimuksessa
merimiehen lddkdrintodistuksesta madritddn
sdadnnossd 1.2. Sadntely vastaa pitkalti aikai-
sempaa Kansainvilisen tyojéarjeston (ILO)
sopimusta asiasta. ILOn merity6sopimuksen
A 1.2 osiossa kohdan 6 mukaan jokaisessa
ladkarintodistuksessa on kuulo- ja ndkokyvyn
ohella erityisesti todettava virindostd, ettd
virindostd ovat kaikilta osin tyydyttavi, jos
kyseisen merenkulkijan suunnitelluissa tyo-
tehtdvissd puutteellinen vérindko haittaisi to-
dennidkdoisesti tyon suorittamista. ILOn meri-
tyosopimuksen A 1.2 kohdan 8 mukaan kii-
reellisissd tapauksissa viranomainen voi an-
taa merenkulkijalle luvan tyoskennelld ilman
voimassa olevaa ladkérintodistusta seuraa-
vaan sellaiseen poikkeamissatamaan asti,
jossa merenkulkija voi saada lddkarintodis-
tuksen laillistetulta lddkariltd edellyttden, ettd
kyseiselld merenkulkijalla on hallussa &sket-
tdin vanhentunut ldgkérintodistus, ja tillaisen
luvan voimassaoloaika ei ylitd kolmea kuu-
kautta.

Lisdksi ILOn meritydsopimuksen A 1.2
kohdan 5 mukaan merenkulkijalle, jolta to-
distus on evitty tai jolla on ollut tyokyvyssé
jokin rajoitus, erityisesti ajan, tyoalan tai lii-
kenne-alueen suhteen, on annettava tilaisuus
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kdydda uudessa tarkastuksessa, jonka tekee
toinen riippumaton lddkéri tai riippumaton
lagketieteellinen asiantuntija (niin sanottu se-
cond opinion -asia).

Uutena asiana ILOn merityosopimuksen A
1.2 kohdassa 10 edellytetdén, ettd vakituisesti
kansainvilisessd liikenteessd kéytettavilla
aluksilla tyoskentelevien merenkulkijoiden
ladkarintodistukset on annettava ainakin eng-
lannin kielella.

Suomen lainsédddntéd joudutaan tarkista-
maan ldhinnd merimiehen lddkérintodistuk-
sessa kdytetyn kielen osalta.

Kansainvilinen merenkulkujarjestd (IMO)

Kansainvilinen merenkulkujirjesté (IMO)
hyviksyi vuonna 1978 kansainvilistd meren-
kulkijoiden koulutusta, pétevyyskirjoja ja
vahdinpitoa koskevan yleissopimuksen (In-
ternational Convention on Standards of Trai-
ning, Certification and Watchkeeping for
Seafarers), jdljempand STCW—yleissopimus.
Uusittu yleissopimus on tullut voimaan 1
pdivind helmikuuta 1997. Sopimuksen méa-
rdyksid on alettu soveltaa asteittain siten, ettd
sopimusta on sovellettu kokonaisuudessaan 1
padivastd helmikuuta 2002. STCW-yleissopi-
mus sisdltdd osittain samoja madrdyksid kuin
ILOn yleissopimus.

STCW-yleissopimus edellyttds, ettd meri-
mieslddkérit ovat kansallisen viranomaisen
valtuuttamia. Lisdksi se sisédltdd my6s suosi-
tuksia merenkulkijan n#ko- ja kuulokyvystd
sekd perusperiaatteista koskien merenkulki-
jan terveydelle asetettuja vidhimmadaisvaati-
muksia.

Euroopan unionin lainsdddanto

Neuvosto on 31 pidivdnd maaliskuuta 1992
antanut direktiivin 92/29/ETY terveydelle ja
turvallisuudelle asetettavista vdhimmaéisvaa-
timuksista aluksilla tapahtuvan sairaanhoidon
parantamiseksi. Direktiivin tavoitteena on
turvata merenkulkijoiden sairaanhoito. Aluk-
sella on monia vaaratekijoitd ja erityisesti
aluksen maantieteellisen eristidytyneisyyden
vuoksi direktiivi kiinnittdd erityistd huomiota
turvallisuuteen ja terveyteen. Direktiivin mu-
kaan huomiota on kiinnitettivd siithen, etti

aluksilla on riittdvésti lddkintidtarvikkeita,
jotka pidetddn asianmukaisessa kunnossa ja
tarkastetaan sddnnollisin viliajoin tyonteki-
joille tarpeellisen sairaanhoidon saamiseksi
merelld. Direktiivin 1 artiklassa sdddetddn
médritelmistd, 3 artiklassa vasta-aineista, 4
artiklassa vastuun jakautumisesta, 5 artiklas-
sa tiedottamisesta ja koulutuksesta, 6 artik-
lassa ladkérin radioteitse antamasta neuvon-
nasta ja 7 artiklassa tarkastuksista. Direktii-
vin 2 artiklassa sdddetddn ladkkeistd ja lad-
kintdvilineistd, hoitotoimenpidetiloista ja
lagkarista.

Euroopan parlamentti ja neuvosto ovat 19
paiviand marraskuuta 2008 antaneet direktii-
vin 2008/106/EY merenkulkijoiden véhim-
mdiiskoulutuksesta. Direktiivin tavoitteena on
varmentaa merenkulun turvallisuus ja panna
tdytdntoon Euroopan unionissa STCW-
yleissopimuksen ja -koodin pakottavat méaa-
rdykset. Nimensd mukaisesti direktiivissd
sdddetddn koulutusvaatimuksista ja muun
muassa toisen Euroopan unionin jisenvaltion
toimivaltaisen viranomaisen antaman péte-
vyyskirjan hyvidksymisestd toisessa jésen-
maassa. Direktiivin 10 artiklassa sdddetddn
terveydentilaa koskevista vaatimuksista. Di-
rektiivin 10 artiklan 1 kohdan mukaan jisen-
valtioiden on asetettava merenkulkijoiden
terveydentilaa koskevat vaatimukset, erityi-
sesti ndon ja kuulon osalta. Lisdksi 10 artik-
lan 3 kohdassa sdddetédn, ettd patevyyskirjan
hakijan on esitettdvéd riittivd ndyttdé muun
muassa siitd, ettd hin tdyttdd jdsenvaltion
asettamat terveydentilaa koskevat vaatimuk-
set, erityisesti ndon ja kuulon osalta, ja hinel-
14 on jdsenvaltion toimivaltaisen viranomai-
sen hyviksymin, asianmukaisesti patevoity-
neen lddkdrin antama voimassaoleva todistus
terveydentilastaan.

3 Nykytilan arviointi

Kansainvilisen ty6jarjeston (ILO) uudistet-
tu yleissopimus meritysté sallii erivapauden
merimiehen  ladkédrintodistusvaatimuksesta
enintddn kolmeksi kuukaudeksi eli tydskente-
lyn ilman voimassaolevaa lddkdrintodistusta
laivalla, jos tdimén lddkdrintodistus on dsket-
tdin vanhentunut. Sopimuksen mukaan pa-
kottavista syistd toimivaltainen viranomainen
voi edelld mainittujen edellytysten tdyttyessd
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sallia merenkulkijan tyoskennelld ilman voi-
massa olevaa lddkédrintodistusta seuraavaan
poikkeamissatamaan asti, jossa merenkulkija
voi hankkia pdtevén l4dkdrin antaman 1a4ka-
rintodistuksen. Tdm# midrdys edellyttdd
Suomen lainsdddiannon muuttamista siten, et-
td sddntely vastaisi ILOn yleissopimuksen
madrayksii.

Uutena asiana yleissopimuksen A 1.2 koh-
dassa 10 edellytetdén, ettd vakituisesti kan-
sainvilisessd liikenteessd kéytettivilld aluk-
silla tyoskentelevien merenkulkijoiden l4dka-
rintodistukset on annettava ainakin englannin
kielelld. Tillaista velvoitetta lddkérintarkas-
tusasetus ei kuitenkaan siséll4.

Padsaantodisesti Suomen lipun alla tyosken-
televiltd merimiehiltd vaaditaan suomalainen
merimiehen lddkidrintodistus. Liikenteen tur-
vallisuusvirasto on k#ytdnnossd hyviksynyt
my0s muissa Euroopan talousalueen (ETA)
jasenmaissa annetun merenkulkijan l14dkérin-
todistuksen. My6s muissa kuin Euroopan ta-
lousalueen jdsenmaissa annettuja merimiehen
ladkdrintodistuksia on joissain tapauksissa
hyviksytty.

Esitys ei muuta Kansainvélisen tydjérjeston
(ILO) ja muiden kansainvilisten sopimuksien
ja Suomen nykykdytdnnon mukaisia meren-
kulkijan sddnnollisié ladkérintarkastuksia.

4 Keskeiset ehdotukset

Esityksessd ehdotetaan sdddettdviksi laki
laivaviden ladkérintarkastuksista.

Lakia sovellettaisiin aluksella tydskentele-
vdadn laivavikeen. Laajalla soveltamisalalla
pyritddn siithen, ettd kaikki aluksella tyosken-
televit ovat oikeussuhteen luonteesta, tyo-,
virka- tai muu sopimussuhde, riippumatta
samassa asemassa terveydentilavaatimusten
suhteen. Lain soveltamisalan ulkopuolelle
jaisivat kuitenkin tietyt alustyypit, joilla ei
padasiallisesti kuljeteta matkustajia eikd rah-
tia. Ndilld aluksilla tyoskenteleviltd ei olisi
tarkoituksenmukaista edellyttdd laivavien
ladkdrintodistusta. Lisdksi lain  sovelta-
misalan ulkopuolelle jdisivit tiettyjd tilapéi-
sid toitd tekevit.

Ehdotetulla lailla selkeytettdisiin nykyista
lainsddddntod sddtdmalld laivavden ladkarin-
tarkastuksiin osallistumisvelvollisista aiem-
man hajanaisen sdéntelyn sijaan annettavassa

uudessa laissa. Lisédksi laivavden lddkarintar-
kastuksista johtuvat oikeudet ja velvollisuu-
det siirrettdisiin lain tasolle perustuslain edel-
lyttamalld tavalla.

Ladkarintodistus olisi annettava suomeksi
tai ruotsiksi ja tarkastettavan henkilén pyyn-
nostd englanniksi ulkomaanliikennettd var-
ten. Lisdksi Liikenteen turvallisuusvirastolle
ehdotetaan annettavaksi oikeus madrétd lai-
vavikeen kuuluva henkil6 uuteen lddkirin-
tarkastukseen tietyissi tilanteissa.

Esitys vaikuttaisi varustamoille ja tyonan-
tajille sdddettyihin velvoitteisiin siten, ettd
laivanisénnén velvollisuus tarkastaa aluksella
tyoskentelevien henkildiden soveltuvuus laa-
jennettaisiin koskemaan itsendisid ammatin-
harjoittajia seki harjoittelijoina tai ty6ssdop-
pijoina aluksella tyoskentelevid. Lisdksi
aluksella tyoskenteleviltd laivanisdnniltd
edellytettdisiin nykytilasta poiketen laivavé-
en ladkdrintarkastukseen osallistumista.

Esitysehdotuksella sdadettdisiin rangaista-
vaksi laivavden lddkarintarkastusrikkomuk-
sena laivanisdnnin todistuksen tarkastamis-
tai sdilyttdmisvelvollisuuden rikkominen se-
k& totuudenvastaisten tietojen antaminen lai-
vavikeen kuuluvan henkilon terveydentilasta
tarkastavalle lddkarille. Laivavden ladkirin-
tarkastusrikkomuksesta ~ voitaisiin  tuomita
sakkorangaistukseen.

Ehdotetulla lailla kumottaisiin merimiehen
lagkarintarkastuksista annettu sosiaali- ja ter-
veysministerion asetus.

5 Esityksen vaikutukset
51 Taloudelliset vaikutukset

Suomessa on vajaa 10 000 merenkulkijaa,
jotka joutuvat kdymédin lddkdrintarkastuksis-
sa ammattinsa asettamien terveysvaatimusten
vuoksi padsadntoisesti kahden vuoden vilein.
Aluksilla tyoskentelee vuosittain lisdksi noin
100—200 itsendistd ammatinharjoittajaa sekd
noin 300 harjoittelijaa tai tyossdoppijaa. Ny-
kykaytintod tydantajan korvausvelvollisuu-
desta ei esitykselld muutettaisi, joten esityk-
sestd tdten aiheutuisi lisékustannuksia.

Kansanterveysasetuksessa (802/1992) on
sdddetty, ettd Haminan, Helsingin, Kemin,
Kotkan, Oulun, Pietarsaaren, Porin, Rauman,
Savonlinnan, Turun ja Vaasan kaupungin
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kuuluu huolehtia kansanterveyslain
14 a §:ssé sdddetyistd tehtdvistd, muun muas-
sa merimiehen terveydenhoidosta ja tyoter-
veyshuoltopalveluista. Niissd kaupungeissa
on merimiesterveyskeskukset, jotka huoleh-
tivat merimiesten terveydenhuollosta ja tyo-
terveyshuollosta.

Ahvenanmaan maakunnan osalta on sdi-
detty erikseen merimieskeskuksesta, joka
tuottaa vastaavat terveyspalvelut. Lisdksi
sdddetddn erikseen siitd, etti Ahvenanmaan
maakunta tarjoaa merimiesten terveyden-
huoltoa samoilla ehdoilla.

5.2 Julkistaloudelliset vaikutukset

Esityksen mukaisesti lddkérintodistus pitdi-
si laatia tarkastettavan henkilon pyynnosti
englanniksi  ulkomaanliikennettd  varten.
Suomessa 5 pidivdnd toukokuuta 2004 kayt-
toonotetut merimiehen ladkéritarkastuslo-
makkeet perustuvat kansainviliseen ohjeis-
tukseen ja ne ovat saatavilla suomeksi, ruot-
siksi ja englanniksi. Lomakkeiden ulkoasu
pitdisi kuitenkin péivittdd uuden lain mukai-
seksi. Lisdksi lomakkeiden saatavuus eri kie-
lilld olisi varmistettava. Niistd toimenpiteistid
voi aiheutua vi#hiisid kustannuksia viran-
omaisille.

53 Terveysvaikutukset

Laivaviden lagkérintarkastuksen tavoitteena
on varmistaa, etti merenkulkuammateissa
tyoskentelevit henkilot kykenevit terveyden-
tilansa puolesta suoriutumaan ammatin edel-
lyttdmistd tehtdvistd vaarantamatta meritur-
vallisuutta tai omaa tai muiden aluksella
tyoskentelevien turvallisuutta. Sdénnollisilla
terveystarkastuksilla on myds laivatydkelpoi-
suutta edistdvd vaikutus, mahdollisten saira-
uksien ennalta ehk#isemisen ja varhaisen to-
teamisen kannalta. Tyoolot laivassa ovat
poikkeukselliset. Fyysiset tydolosuhteet, eris-
tyneisyys normaaleista  kanssakdymisen
muodoista (perhe, sukulaiset ja ystdvit),
poikkeavat tyoajat, liikkuminen erilaisissa
ilmasto-olosuhteissa aikavyohykkeet ylittden
muodostaa oman erityisen tyOymparistonsa.
Ammatillisen tyokyvyn ohella edellytetdén
yhteisty6- ja sopeutumiskykyd erilaisiin ti-

lanteisiin, mikd asettaa ammatin harjoittami-
selle erityisid vaatimuksia.

Laivavéden ladkédrintodistusjarjestelmén tar-
koitus olisi varmistaa, ettd aluksella tyosken-
televit henkil6t olisivat silld tavoin peruster-
veitd, ettd he hilytyksen tullessa pystyvét pe-
lastautumaan itsendisesti. Laivalla tyoskente-
levdn tulisi kyetd hététilanteessa toimimaan
yhteisty6ssd muiden aluksella olevien kanssa
tehokkaasti, jotta ihmisten ja aluksen turval-
lisuus saataisiin varmistettua sekd ympéristo-
vahingot ehkdistyd. Téstd syystd esitysehdo-
tuksella laajennettaisiin laivavden lagkarinto-
distuksen vaatimus koskemaan péadsdéntoi-
sesti kaikkia laivalla tyoskentelevid lukuun
ottamatta tiettyjd tilapdisid toitd tekevid. Uu-
distuksella tarkoituksena on parantaa henki-
I6n omaa turvallisuutta seké laajemmin alus-
turvallisuutta.

6 Asian valmistelu
6.1 Valmisteluvaiheet ja -aineisto

Esitysehdotusta on valmisteltu kolmikan-
taisesti ty6- ja elinkeinoministeriéssd toimi-
van merimiesasian neuvottelukunnan alaises-
sa terveysjaostossa, joka toimii sosiaali- ja
terveysministerion johdolla. Terveysjaostos-
sa ovat edustettuina sosiaali- ja terveysminis-
terion lisdksi tyo- ja elinkeinoministerid,
Tyoterveyslaitos, Liikenteen turvallisuusvi-
rasto sekd alan keskeiset tyomarkkinajérjes-
tot. Asiaa on kisitelty lisdksi Merimiesasiain
neuvottelukunnassa, jossa ovat edustettuina
alan keskeiset tyonantaja- ja tyontekijdjarjes-
tot.

6.2 Lausunnot ja niiden huomioon otta-
minen

Esityksestd on pyydetty oikeusministerion,
puolustusministerién, sisdasiainministerion,
valtiovarainministerion, opetus- ja kulttuuri-
ministerion sekd Suomen Yrittdjat ry:n lau-
sunnot, yhteensd 6 lausuntoa. Lausuntokier-
ros on kolmikantakésittelystd johtuen toteu-
tettu suppeamuotoisena.

Oikeusministerié on lausunnossaan toden-
nut, ettd esitysehdotuksen perustuslainmukai-
suuden arvioinnissa tulisi selkeimmin erottaa
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toisistaan laivavden lddkarintarkastusten ja
toisaalta tarkastuksissa annettavien henkild-
tietojen perustuslainmukaisuutta koskevat
arviot. Vaikkakin pakollisella ladkarintarkas-
tuksella on ldhtokohtaisesti hyviksyttavit
syyt alusturvallisuuden kannalta, tulisi 14dka-
rintarkastuksen laajuus sitoa henkilén teht-
viin aluksella. Henkilén terveyteen liittyvad
soveltuvuutta koskeva perussdannds tulisi si-
sdllyttdada lakiin. Perussddnnokseen yhteyteen
tulisi siirtdd esitetty asetuksenantovaltuus
laivavden niko-, kuulo-, vérindko- ja muista
terveysvaatimuksista. Lisdksi oikeusministe-
ri0 on esittdnyt tdsmennettiviksi ehdotettua
rangaistussadnnosta.

Puolustusministerié katsoo, ettid lakiehdo-
tuksen soveltamisalan rajaus on puolustus-
voimia koskevilta osin asianmukainen. Sisi-
asiainministerid toteaa lausunnossaan, ettd
talld hetkelld poliisilla kiytettdvissd olevat
alukset ovat enintddn 10 metrin pituisia. Siltd
varalta, ettd poliisilla olisi jatkossa kdytos-
sddn yli 10 metrin pituisia aluksia, tulisi so-
veltamisalarajausta laajentaa myds yli 10
metrisiin aluksiin. Valtiovarainministerié to-
teaa lausunnossaan, ettei esitykselld ole mer-
kittdavid valtiontaloudellisia vaikutuksia, eikd
silldi muutettaisi nykyistd tyoterveyshuollon
korvausjérjestelmdd. Valtiovarainministerio
kannattaa esitysehdotuksen 2 §:n sovelta-
misalarajausta, jonka mukaan valtioty6nanta-
jan kannalta keskeiset turvallisuustoimialat,
kuten puolustusvoimat, rajavartiolaitos, po-
liisi ja tulli jdisivét pddosin esitysehdotuksen
soveltamisalan ulkopuolelle. Opetus- ja kult-
tuuriministeri6 on katsonut lausunnossaan,
ettd esityksen perusteluihin tulisi selkiyttda
se, tarkoitetaanko harjoittelijalla ammattikor-
keakouluopiskelijan lisdksi my6s ammatilli-
sessa peruskoulutuksessa olevaa tyGssdoppi-
jaa. Esitysehdotuksen soveltamisalaa ehdote-
taan my®0s tiltd osin tismennettdviksi.

Suomen yrittdjdt ry. ei vastusta esitysti.
Suomen yrittdjat ry:n mielestd aluksella itse-
ndisind ammatinharjoittajina toimivat henki-
16t voitaisiin katsoa tyontekijddn rinnastetta-
viksi yrittdjiksi, joten heiddn kohtelunsa eri
tavalla tyonantajan edellyttimén lddkérintar-
kastuksen korvausvelvollisuuden suhteen ei
olisi perustelua.

Lausunnossa esitetyt huomautukset on
mahdollisuuksien mukaan otettu huomioon
ehdotusta viimeisteltdessa.

7 Riippuvuus kansainvilisistid so-
pimuksista ja velvoitteista seka
muista esityksisti

Esityksessd on otettu huomioon merity6ta
koskeva ILOn yleissopimus (2006), jonka
94. tyokonferenssi on hyviksynyt 23 pdivana
helmikuuta 2006. Euroopan unionin neuvos-
to on 7 piivind kesdkuuta 2007 tehnyt paa-
toksen jdsenvaltioiden valtuuttamisesta rati-
fioimaan, Euroopan yhteisén edun vuoksi,
merity6td koskeva Kansainvilisen tyojérjes-
ton vuonna 2006 antaman yleissopimuksen
(2007/431/EY). Paitoksen 2 artiklassa jdsen-
valtioita kehotetaan toteuttamaan tarvittavat
toimet yleissopimuksen ratifiointikirjojensa
tallettamiseksi Kansainvilisen ty&toimiston
padjohtajan haltuun mahdollisimman pian ja
mielellddn ennen 31 piivéa joulukuuta 2010.
Yleissopimus ei ole tullut vield kansainvili-
sesti voimaan. Yleissopimus tulee voimaan
kahdentoista kuukauden kuluttua siitd pdivis-
td, kun sen on ratifioinut vihintdin 30 valtio-
ta, joiden yhteenlaskettu osuus koko maail-
man kauppalaivaston vetoisuudesta on vahin-
tddn 33 prosenttia. Suomea velvoittaa kuiten-
kin ILOn aikaisempi merenkulkijain laaké-
rintarkastus (1946) —yleissopimus, johon uusi
konsolidoitu  yleissopimus terveydentilaa
koskevat sddnnokset perustuvat.

ILOn merity6sopimuksen kansallista ratifi-
ointia valmistelee ja koordinoi ty6- ja elin-
keinoministerio. Sopimuksen edellyttdmét
lainsddadantomuutokset  valmistelee  kukin
ministerio omalla hallintoalallaan. Tdm3 esi-
tys on osa kokonaisuutta, jolla luotaisiin
ILOn merity6sopimuksen ratifiointiedelly-
tykset.

Lisdksi sosiaali- ja terveysministeriossi
valmistellaan uutta terveydenhuoltolakia, jol-
la yhdistettdisiin nykyinen kansanterveyslaki
(66/1972) ja erikoissairaanhoitolaki (1062/
1989). Nyt annettavassa esityksessd ei ny-
kyistd lagkdrintarkastusasetusta vastaavasti
endd sdddettdisi merimiesterveyskeskuksen
méiritelmistid, koska asiasta sdddetddn kan-
santerveyslaissa (66/1972) ja -asetuksessa
(802/1992). Kansanterveyslain 14 a §:ssi
sdddetddn kunnan velvollisuudesta jarjestda
merimiesterveydenhuolto ja jérjestimisvas-
tuullisista kunnista sdddetddn kansanterveys-
asetuksen 5 §:ssd. Sddnnoksen mukaan me-
rimiesterveyskeskuksia on Haminassa, Hel-
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singissd, Kemissd, Kotkassa, Oulussa, Pietar-
saaressa, Porissa, Raumassa, Savonlinnassa,
Turussa ja Vaasassa. Liséksi sdddetddn erik-
seen merimiesten terveydenhuollosta Ah-
venmaan maakunnassa. N#méi kansanterve-
yslain ja -asetuksen merimiesterveyskeskuk-

sia koskevat sddnnokset siséllytettdisiin uu-
teen terveydenhuoltolakiin. Hallituksen esi-
tys Eduskunnalle terveydenhuoltolaiksi (HE
90/2010 vp) annettiin 11 pdivind kesdkuuta
2010.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1 Lakiehdotuksen perustelut

1 §. Tarkoitus. Pykildssd mdidriteltdisiin
lain tarkoitus. Ehdotuksen mukaan lain tar-
koituksena olisi edistdd merenkulun turvalli-
suutta sddtdmélld laivavikeen kuuluvalle
henkilolle tehtdvistd lddkdrintarkastuksista.
Laivaviden ladkadrintarkastusjarjestelméin
kuuluvat lddkarintarkastusten liséksi olennai-
sena osana merimiesterveyskeskukset sekd
Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavi-
raston hyviksymit itsendisind ammatinhar-
joittajina toimivat merimiesldskarit, jotka te-
kevdt laivavden ladkdrintarkastuksia joko
merimiesterveyskeskuksissa, terveyskeskuk-
sissa tai yksityisessi terveydenhuollossa. Ta-
voitteena on turvata henkilon oma ja muiden
aluksella tyoskentelevien turvallisuus seké
silld tavoin edistdd merenkulun turvallisuutta.
Téssd yhteydessa merenkulun turvallisuus tu-
lee ymmartdd laajasti. Se késittdd aluksen,
laivavden, matkustajien, muiden alusten ja
ympdériston turvallisuuden.

2 §. Soveltamisala. Pykdlin 1 momentin
mukaan lakia sovellettaisiin suomalaisessa
aluksella tyoskentelevddn laivavikeen. Lai-
vavden tulee sddnnollisesti osallistua ladké-
rintarkastuksiin saadakseen Liikenteen tur-
vallisuusviraston myontdmén pétevyyskirjan.
Pétevyyskirjaa aluksella tyoskentelyyn ei
kuitenkaan edellytetd kaikilta laivavikeen
kuuluvilta, joihin lakia sovellettaisiin. Var-
sinaista laivaty6td tekevien lisdksi laivavden
ladkdrintodistus  edellytettdisiin  itsendisini
ammatinharjoittajina aluksella tyoskentele-
viltd, joiden tehtdvit liittyvit palvelujen tar-
joamiseen ostopalveluina.

Merenkulkualan opintoihin kuuluu pakolli-
sia harjoittelujaksoja (Ammattikorkeakoulu;

AMK) tai tydssdoppimisjaksoja (ammatilli-
nen peruskoulutus), jotka suoritetaan tyos-
kentelemilld suomalaisilla aluksilla. Myos
hotelli-, ravintola- ja catering-alan opintoihin
voi kuulua valinnaisia laivatyohon tai -muo-
nitukseen liittyvid opintojaksoja, joihin kuu-
luu tyoskentelyjakso alusolosuhteissa. Kai-
kilta alusolosuhteissa ty6skenteleviltd har-
joittelijoilta (AMK) tai tyossdoppijoilta
(ammatillinen peruskoulutus) edellytettiisiin
laivavden ladkdrintodistus riippumatta siité,
mistd merenkulkualan koulutuksesta ja har-
joittelu- tai tyOssdoppimisjaksosta olisi ky-
symys. Ndiistd harjoittelu- tai tyossdoppimis-
jaksoista tehdéén kirjallinen sopimus.

Esitysehdotuksen ldhtokohtana on se, ettd
kaikilla aluksella tyoskentelevilld olisi voi-
massa oleva laivavden lddkérintodistus tai
poikkeuslupa aluksella tyoskentelyyn, ellei
ehdotetun pykildn 2 ja 3 momenttien sovel-
tamisalarajauksista muuta johdu. Lain sovel-
tamisalan kannalta keskeinen kisite “laiva-
vaki” méadriteltdisiin esitysehdotuksen 3 §:n 4
kohdassa yhdenmukaisesti alusturvallisuus-
lain 4 §:n 2 momentin kanssa. Tdm& on pe-
rusteltua ehdotetun lain tarkoituksen kannal-
ta. Lain soveltamisalan laajentaminen edis-
tdisi merenkulun turvallisuutta asettamalla
vaatimuksia laivavden terveydentilalle vas-
taavasti kuin alusturvallisuuslaki asettaa vaa-
timuksia aluksen miehitykselle ja merenkul-
kijoiden patevyydelle.

Lain laajalla soveltamisalalla pyritdén sii-
hen, ettd kaikki aluksella laivavikeen kuulu-
vat henkil6t riippumatta tyénteon perusteena
olevasta oikeussuhteesta (tyo-, virka- tai muu
sopimussuhde) soveltuisivat terveydentilal-
taan aluksella tyoskentelyyn. Aluksilla olevat
henkil6t kuuluvat joko laivavikeen tai ovat
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matkustajia. Muut aluksella olevat kuin lai-
vavikeen kuuluvat aluksella tyoskentelevit
henkil6t ovat siten matkustajia.

Henkilon terveydentilan soveltuvuus aluk-
sella tyoskentelyyn selvitetddn laivavielle
tarkoitetussa ladkédrintarkastuksessa, joka on
joko alku- tai uusintatarkastus. Lain sovelta-
misalan piiriin kuuluvien henkiliden tulisi
sddnnollisin  viliajoin hankkia laivaty6hon
kelpuuttava ldgkarintodistus. Tietyissé tilan-
teissa laivalla tyoskentely on mahdollista
my6s Liikenteen turvallisuusviraston myon-
tamall4 tilapdiselld luvulla tai poikkeusluval-
la, joista esitetddn sdddettdviksi ehdotuksen
10 §:n 3 momentissa ja 13 §:ssd. Nykytilasta
poiketen lain soveltamisalaan kuuluisivat os-
topalvelu- ja harjoittelusopimusten perusteel-
la tyGskentelevit itsendiset ammatinharjoitta-
jat, harjoittelijat sekd aluksella tydskenteleva
laivanisédnti. Jo merenkulkualan patevyyskir-
jojen saaminen edellyttdd tiettyjen terveys-
vaatimuksien tdyttymistd ja ldadkérintarkas-
tuksen ldpdisemistd 1dhtokohtaisesti kaikissa
tehtdvissd aluksella. Laivaviden lddkérintodis-
tus olisi voimassa ehdotuksen mukaan kaksi
vuotta, mikd on puolestaan huomattavasti ly-
hyempi aika kuin pitevyyskirjojen voimas-
saolo. Liikenteen turvallisuusvirasto ei voi
antaa tai uusia aluksella tydskenteleviltd vaa-
dittavia merenkulkualan pitevyyskirjoja il-
man voimassaolevaa merimiehen lddkérinto-
distusta, mitd myos edellyttdvit Suomea si-
tovat kansainvéliset merenkulkualan sopi-
mukset. Pétevyyskirjojen myontdmisestd
sdddetddn alusturvallisuuslaissa.

Matkustaja-aluksissa tydskentelee suuri
méadrd henkil6itd, joilta ei edellytetd Liiken-
teen turvallisuusviraston myontdmid pite-
vyyskirjaa alusoloissa tyOskentelyyn. Naiitd
ammattiryhmid ovat esimerkiksi tarjoilijat,
pelipoytienhoitajat ja hyttieménnit, jotka
maidritelmillisesti kuitenkin kuuluvat laiva-
vikeen.

Tyo6- ja virkasuhteisten lisdksi my6s aluk-
sella itsendisesti ja omaan lukuunsa tydsken-
televiltd ammatinharjoittajilta edellytettdisiin
uudistuksen myo6td laivavden ladkérintodis-
tus. Niiden henkildiden tyonteko aluksella
perustuu muuhun sopimussuhteeseen kuten
ostopalvelu- tai harjoittelusopimukseen. Lai-
voilla, etenkin matkustaja-aluksilla ja Ropax-
aluksilla tydskentelee vakituisesti henkil6ita,
jotka harjoittavat sielld ammattiaan itsendi-

sesti. Heiddn lukumééransd yhdelld aluksella
jaa parhaimmillaan alle 10, useimmiten vain
1—5 henkiloon. Erityisesti itsendisind am-
matinharjoittajina tyGskentelevit kampaajat,
laivamuusikot, hierojat ja valokuvaajat saat-
tavat oleskella pitkid aikoja aluksilla, vaikka
he eivit vilttdmatta toistaiseksi voimassaole-
vissa  tyosopimussuhteissa.  Matkustaja-
aluksilla tyoskentelee myoOs niin sanottuja
viihdeosastojen tyontekijoitd esimerkiksi le-
vyjuontajina tai valoteknikoina, joilta ei
myo6skddn edellytetd Liikenteen turvallisuus-
viraston myontdmai pétevyyskirjaa. He oles-
kelevat usein yhtéjaksoisesti pitkidkin tyo-
jaksoja aluksella, joten heiddn tulee myos
terveydentilansa puolesta soveltua tyohon
laivalla. Heilld ei saa olla sairauksia, jotka
vaarantavat heiddn terveydentilansa laiva-
oloissa tai jotka lisddvét heiden riskiddn saa-
da esimerkiksi kiireellistd hoitoa vaativa sai-
rauskohtaus alusoloissa. Heidén ldaékehoiton-
sa dkillinen pédttyminen esimerkiksi ldgkkei-
den loppumisen vuoksi ei saa johtaa heidin
vointinsa #killiseen heikentymiseen. Pelas-
tautumistilanteissa heidén terveydentilansa ei
saa lisdtd vakituisen laivahenkilokunnan pe-
lastustoimien méérédd, vaan heidin tulee pys-
tyd itse muun muassa siirtymdin pelastusve-
neeseen ohjeiden mukaisesti. Kyseisiin am-
matinharjoittajiin sovellettaisiin paddsaintoi-
sesti samoja terveysvaatimuksia kuin mité
edellytetddn tyo- ja virkasuhteessa olevilta.
Pykidlan 2 momentissa sdddettdisiin lain
soveltamisalan ulkopuolelle jadvistd aluksis-
ta, joilla tyoskenteleviltd ei edellytettiisi lai-
vavden ladkirintodistusta. Lakia ei sovellet-
taisi henkil66n, joka tyoskentelee 1) puolus-
tusvoimien ja rajavartiolaitoksen aluksella,
jota ei padsddntoisesti kdytetd yleisessd lii-
kenteessd matkustajien tai lastin kuljettami-
seen; 2) huviveneessd ja huvialuksella; 3)
vuokraveneessd; 4) lossissa; 5) aluksella,
jonka pituus on enintddn 10 metrid ja jota
kaytetddn teollisuuslaitoksen selvésti erote-
tuilla vesivarastoalueilla; 6) aluksella, jonka
pituus on enintddn 10 metrid ja jota ei kiytetd
yleisessd liikenteessd matkustajien kuljetta-
miseen, sddnnélliseen lastin kuljettamiseen
eikd hinaukseen; eikd 7) aluksella, jota kdyte-
tddn sellaisessa vapaaehtoisessa meripelas-
tustoiminnassa, joka ei ole kaupallista toi-
mintaa ja jossa on meripelastustoimen etsin-
td- ja pelastustehtdvien hoitamista varten
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koulutettu miehist6. Poliisi, tulli ja pelastus-
laitos jdisivét valtaosin soveltamisalan ulko-
puolelle kalustonsa pienuuden kautta, silld
niiden kalusto on valtaosin pituudeltaan
"enintddn 10 metrid ja jota ei kdytetd yleises-
sé litkenteessd matkustajien kuljettamiseen,
saannolliseen lastin kuljettamiseen eikd hina-
ukseen" alusturvallisuuslain 4 §:n 3 momen-
tin 5 kohdan mukaan. Néiden viranomaisten
harvojen isompien aluksien laivavikeen olisi
kuitenkin tarkoituksenmukaista soveltaa tur-
vallisuussyistd samoja sddnnoksid kuin muit-
tenkin alusten laivavidkeen, myos laivavien
ladkaritarkastusta koskevia sddnnoksid. Yli
10 metrin pituisten alusten kuljettamiseen tai
hinaamiseen vaaditaan Liikenteen turvalli-
suusviraston myontdmi patevyyskirja.

Pykdlin 3 momentin mukaan laivavden
lagkarintodistusta ei edellytettdisi tietyissd
lyhytkestoisissa tehtdvissd tyon luonteen ta-
kia. Pykélin 1 kohdan mukaan sovelta-
misalan ulkopuolelle esitetdén jatettaviksi
sellaiset henkilot, jotka tyoskentelevit aluk-
sella vain aluksen ollessa satamassa. Tillaisia
tehtdvid ovat esimerkiksi huolto-, siivous- ja
korjaustyot. Pykildn 2 kohdan mukaan laiva-
vien ladkarintarkastusta ei tehtéisi henkil6lle,
joka toimii aluksella tarkastus-, huolto- tai
muussa niihin rinnastettavassa tehtidvissi ja
3 kohdan mukaan henkilélle, joka tydskente-
lee aluksella tilapdisesti esiintyvénd taiteili-
jana. Tarkoituksen on sulkea lain sovelta-
misalan ulkopuolelle aluksella tilapéiset ly-
hytkestoiset ty6t, jotka eivit ole aluksella ta-
vanomaisia tai pysyvid tehtdvid tai ty6 teh-
dddn ainoastaan aluksen ollessa satamassa.
Edelld mainituissa tehtdvissd toimivilta hen-
kiloilta ei edellytettiisi laivavden ldadkérinto-
distusta. Jos tarkastus- tai huoltotyotéd tekevi
henkilo tai esiintyvi taiteilija tyOskentelee
aluksella pidempéén kuin tilapdisesti tai tyd
on tavanomaista aluksella tehtdvii tyoti, ky-
se olisi sellaisesta tehtdvistd, jossa edellyte-
tddn laivavden ldadkérintodistuksen esittdmis-
td laivanisénnille.

3 §. Mddritelmdt. Pykidldan ehdotetaan
otettaviksi sen soveltamisalan kannalta tar-
peelliset midritelmit. Ehdotettuun pykéldan
sisdltyvit alkutarkastuksen, uusintatarkastuk-
sen, merimieslddkérin ja laivavden ja lai-
vanisdnnin médritelmédt. Pykéldn 1 ja 2 koh-
dissa lddkidrintarkastukset esitetddn jaotelta-
vaksi nykytilaa vastaavasti alkutarkastukseen

ja uusintatarkastukseen. Pykaldn 1 ja 2 koh-
dissa laivavéen lddkérintarkastukset esitetdin
jaoteltavaksi nykytilaa vastaavasti alkutar-
kastukseen ja uusintatarkastukseen. Pykéldn
1 kohdassa ehdotetun mukaan alkutarkastuk-
sella tarkoitettaisiin merimieslddkirin teke-
mii alukselle tyohon tulevalle henkil6lle en-
simmadisen kerran tehtdvdd laivavden ladka-
rintarkastusta. Alkutarkastukseen voi sisdltyd
kaksi laivavden ladkidrintarkastusta, jos en-
simmiinen lddkarintarkastus ei ole merimies-
ladkdrin merimiesterveyskeskuksessa tekemé
tarkastus ulkomaanliikenteessi tai jos l4ddka-
rintarkastusta ei kotimaanliikenteen alkutar-
kastuksen ensimmaéisessd vaiheessa ole teh-
nyt merimieslddkéri. Uusintatarkastuksella
tarkoitettaisiin ehdotuksen 2 kohdan mukaan
merimieslddkirin tai muun laillistetun laaké-
rin tekem&d alkutarkastuksen jdlkeistd laiva-
viden lddkédrintarkastusta.

Pykéldn 3 kohdassa maéériteltdisiin meri-
miesladkéri, jolla tarkoitettaisiin 1ddkarin hy-
viaksymisestd merimieslddkiriksi annetussa
laissa (47/2009) tarkoitettua ladkérid, jolle
Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavi-
rasto on Suomessa myontdnyt merimieslds-
kdrioikeudet. Pykildn 4 kohdassa médritel-
tdisiin merimiesterveyskeskus. Merimiesten
tyoterveyshuoltopalveluista sidddetddn kan-
santerveyslain 14 a §:n 1 momentin 2 koh-
dassa. Lainkohdassa ei suoraan sdddetd me-
rimiesterveyskeskuksesta. Nykyisin kansan-
terveysasetuksen 5 §:ssd (802/1992) sididde-
tddn 11 merimiesterveyskeskuksen sijainti-
paikoiksi Hamina, Helsinki, Kemi, Kotka,
Oulu, Pietarsaari, Pori, Rauma, Savonlinna,
Turku ja Vaasa.

Pykélédn 5 kohdassa ehdotetaan laivaviki ja
laivanisdntd maédriteltdviksi samoin kuin
alusturvallisuuslaissa. Alusturvallisuuslain 2
§:n 8 kohdan mukaan laivavaelld tarkoitetaan
kaikkia aluksessa tyoskentelevid. Alusturval-
lisuuslain 2 §:n 9 kohdan mukaan laivanisén-
nilléd tarkoitetaan sellaista aluksen omistajaa
tai koko aluksen vuokraajaa, joka joko yksi-
nddn tai yhdessd toisten henkildiden kanssa
kayttdd tosiasiallista madrddmisvaltaa alus-
turvallisuuteen liittyvissd kysymyksissd. Lai-
vanisdntddn rinnastetaan tdssd laissa myos
sellainen henkilo, joka sopimuksen perusteel-
la tai muutoin tosiasiallisesti hoitaa aluksen
alusturvallisuuteen liittyvid kysymyksid.
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4 §. Laivavden terveysvaatimukset. Laiva-
vden on téytettdvd aluksella tyoskentelyn
edellyttimét terveysvaatimukset saadakseen
tyoskennelld aluksella mukaan lukien nidko-
ja kuulokykyvaatimukset. Merenkulkualan
ammateissa toimivien terveydentilalle on
asetettu erityisid vaatimuksia tyopaikan ja
tyoolosuhteiden vuoksi. Edellyttdmalld lai-
vavieltd lddkdrintodistusta varmistetaan hen-
kilon terveydentilan soveltuvuus aluksella
tehtdvéddn ty6hon. Laivavden lddkarintarkas-
tuksella varmistettaisiin, ettd henkilolli ei ole
sellaista sairautta, joka voi pahentua tyossi ja
saattaa hinet kykenemdittomaiksi tyohonsi tai
vaarantaa muiden aluksella tyoskentelevien
henkildiden terveyden tai turvallisuuden.

Pykdlin 2 momentin mukaan sosiaali- ja
terveysministerion asetuksella voitaisiin sas-
t44 tarkemmin eri tehtdvissd aluksella tyOs-
kenteleviltd laivavéeltd vaadittavasta ndko-
ja kuulokyvystd ja vérindostd sekd muista
terveysvaatimuksista. Esitysehdotuksen
18 §:n mukaan nykyinen n#ko- ja kuuloky-
kypaitos jdisi voimaan toistaiseksi. Nyt esi-
tettdvédn asetuksenantovaltuuden nojalla voi-
taisiin pditoksen nimi muuttaa asetukseksi
perustuslain edellyttamailld tavalla. Myoskin
radiosdhkottdjien ammattikuntaa koskevat
vaatimukset voitaisiin poistaa padtoksesti.
Radiosdhkéttdjien ammattikuntaa ei ole endd
aluksilla tekniikan kehittymisen myota.
Muilta osin pditos edelleen vastaisi nykyvaa-
timuksia laivavden n#dko- ja kuulokyvysti.
Voimassaolevan ndko- ja kuulokykypadtok-
sen mukaisesti kokeneen, pitkdin ammatissa
toimineen merimiehen nééntarkkuus- ja kuu-
lovaatimukset ovat lievemmit kuin niiden,
jotka tulevat alalle. Kansiosastolla palvelevi-
en osalta aisteja koskevat vaatimukset ovat
tiukemmat kuin muilla osastoilla toimivilla.
Sosiaali- ja terveysministerion olisi ennen
asetuksen antamista kuultava merimiesasi-
ainneuvottelukuntaa.

5 §. Laivanisdnndn velvollisuudet. Ehdote-
tun pykéldn 1 momentin mukaan laivanisin-
nin tulisi varmistaa, ettd alukselle ty6hon tu-
levahenkil6 antaa lain 9 §:ssd tarkoitetun lai-
vavien lddkédrintodistuksen tai hinelle myon-
netyn 10 §:n 3 momentissa tarkoitetun tila-
pdisen luvan taikka 13 §:ssd tarkoitetun
poikkeusluvan. Alukselle tyohon tulevan on
annettava ldadkérintodistus tai muu edelld
mainittu asiakirja laivainisdnnille aluksella

sdilytettdviksi. Laivanisannin velvollisuute-
na olisi varmistaa, ettd aluksella tydskentele-
v laivaviki on terveytensd puolesta soveltu-
via ty6hon ja ettd heille on tehty laivavien
lagkarintarkastus sdannollisin véliajoin. Jos
henkild ei ole ldadkérintodistuksen perusteella
soveltuva tyoskenteleméén aluksella, Liiken-
teen turvallisuusvirasto voisi antaa henkil6lle
poikkeusluvan tyon tekemiseen aluksella.
Poikkeuslupamenettelystd esitetddn saddetta-
viksi lain 13 §:ssé.

Nykyddn lddkérintarkastusasetuksen 3§:n
mukaan tyOnantajan tai timidn sijaisen on
huolehdittava siitd, ettd toimeen otettava
tyontekijd on suoritetussa alku- tai uusinta-
tarkastuksessa todettu soveltuvan aluksella
tyoskentelyyn ja ettd tyontekijélle suoritetaan
tarkastukset sen mukaan kuin téssd asetuk-
sessa sdddetddn. Ehdotuksella pyritddn sel-
keyttdimadn nykykdytdntod siltd osin kuin on
kyse henkilon terveydentilan soveltuvuuden
toteamisesta ldadkédrintarkastuksessa. Liiken-
teen turvallisuusvirasto voisi antaa ehdotuk-
sen 10 §:n 3 momentin mukaan pakottavasta
syystd henkil6lle tilapdisen luvan tydskennel-
14 aluksella ilman voimassa olevaa lddkérin-
todistusta. Edellytyksend on, ettd henkilon
ladkédrintodistus on dskettdin padttynyt. Tama
menettely on ILOn meritydsopimuksen edel-
lyttima.

Laivanisidntd on alusturvallisuuslain muu-
kaan velvollinen huolehtimaan siitd, ettd
alukselle tyohon otettavalla on sekéd péte-
vyyskirja ettd voimassa oleva merimichen
ladkdrintodistus, mitkd osoittavat henkilon
laivatyokelpoisuuden. Ehdotuksella ei puutu-
ta tyOnantajan velvollisuuteen huolehtia seka
tyoterveydenhuollon jdrjestdmisestdi meren-
kulkijalle ettd tehtyjen lddkédrintarkastusten
kustannuksista. Kdytdnnossd monissa tilan-
teissa laivaniséntd on myds laivavikeen kuu-
luvan henkilon tyonantaja. Osassa tilanteita
laivanisédntd ei ole kuitenkaan aluksella tyo6td
tekevin henkilon tyonantaja ja siten sédénte-
lyn kannalta on riittdvad, ettd laivanisidntd
varmistuu ladkarintarkastuksen tekemisesti
vaatimalla laivavden lddkirintodistuksen tai
muun luvan siilytettaviksi aluksella. Myos
valvovan viranomaisen kannalta muutos on
perusteltu. Laivanisdntd on merenkulussa
helposti paikallistettava taho, joka on aina
tavoitettavissa aluksella tehtdviin tarkastuk-
siin ja osallistuu niihin. Ehdotus vastaa 144-
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kérintarkastusasetuksen 9 §:44. Ladkérinto-
distus on annettava laivanisédnnélle ennen
laivaty6n aloittamista. Esitys vaikuttaisi va-
rustamoille sdddettyihin velvoitteisiin siten,
ettd laivanisdnnidn velvollisuus tarkastaa
aluksella tyoskentelevien henkil6iden laiva-
tyokelpoisuus laajennettaisiin koskemaan it-
sendisid ammatinharjoittajia sekd harjoitteli-
joita ja tyOssédoppijoita.

Pykéldn 2 momentissa esitetddn sdddettd-
viksi, ettd laivanisidnti olisi velvollinen huo-
lehtimaan siitd, ettd myo6s hénelld itsellddn on
aluksella tyoskentelyn ajan voimassa oleva
lagkarintodistus, tilapdinen lupa tai poikkeus-
lupa aluksella tyoskentelyyn. Tarvittaessa
valvova viranomainen eli Liikenteen turvalli-
suusvirasto voisi tarkistaa laivanisénnin ter-
veydentilan soveltuvuuden aluksella tyosken-
telyyn samoin kuin muilta aluksessa tyosken-
televiltd tarkastetaan.

Pykidldn 3 momentissa esitetddn sdddettd-
viksi aluksella tydskentelevdn laivanisdnnin
velvollisuudesta siilyttdd aluksella tyosken-
telyn ajan laivavikeen kuuluvan henkilon
voimassa oleva laivavien lddkérintodistus, ti-
lapdinen lupa tai poikkeuslupa aluksella
tyoskentelyyn. Sddnndstd sovellettaisiin ai-
noastaan sellaiseen laivaniséntdin, joka tyos-
kentelee aluksella. Lisdksi laivanisdnnin oli-
si sdilyttdvd oma ldgkarintodistus tai myon-
netty tilapdinen lupa tai poikkeuslupa aluk-
sella tydskentelyn ajan ja palautettava maini-
tut 1 ja 2 momentissa tarkoitetut asiakirjat
takaisin laivavikeen kuuluvalle henkillle tai
itselleen palvelussuhteen tai sopimuksen
paittymiseen taikka toiseen alukseen siirty-
miseen asti. T&ll4 turvataan valvontaviran-
omaiselle mahdollisuus tarkastaa laivan mie-
hityksen asianmukaisuus siltd osin kuin on
kyse merenkulkijoille sdddetyistd terveyden-
tilavaatimuksista.

Pykilin 4 momentissa ehdotetaan sédidet-
tdviksi viittaus yksityisyyden suojasta tyo-
eldméssd annettuun lakiin (759/2004), jil-
jempéand tyoeldmdn tietosuojalaki. Ehdotuk-
sen mukaan laivanisédnnalld olisi oikeus kési-
telld laivaviden terveydentilaa koskevia tietoja
siten kuin tydeldmén tietosuojalaissa sddde-
tddn terveydentilatietojen Kkésittelystd. Lai-
vanisédnnén tulisi noudattaa kaikkien laivavé-
keen kuuluvien osalta eli my6s muissa kuin
ty6- ja virkasuhteissa tydeldmén tietosuojala-
kia kisitellessdédn laivavden terveydentilatie-

toja. Siten aluksella muun sopimuksen nojal-
la tyoskentelevien terveydentilatietojen késit-
telyyn sovellettaisiin tydeldméin tietosuojala-
kia.

6 §. Laivavden lddkdrintarkastukset ulko-
maanliikenteessd. Esitetty pykidld vastaisi
ladkarintarkastusasetuksen 5 §:44. Nykytila
alkutarkastuksen ja uusintatarkastuksen te-
kemisesti esitetdén sdilytettdaviksi.

Ehdotuksen mukaan pykaldn 1 momentissa
sdddettdisiin ulkomaanliikenteen alkutarkas-
tuksen tekemisestd. Alalle tulevalta edellyte-
tddn, ettd merimieslddkiri tekisi laivavien
ladkarintarkastuksen ulkomaanliikennettd
varten merimiesterveyskeskuksessa ennen
tyGskentelyn aloittamista aluksella. Erityisen
painavasta syystd, merimiesladkiri voisi teh-
déd alkutarkastuksen myos muualla kuin me-
rimiesterveyskeskuksessa. Téllainen erityisen
painava syy olisi esimerkiksi merimiester-
veyskeskuksen sijainti muualla kuin henkilon
omassa kunnassa tai sen lghistolld, ja aluksen
18hto6n olisi rajoitetusti aikaa. T#ll6in alku-
tarkastus olisi kuitenkin suoritettava meri-
miesterveyskeskuksessa viimeistddn kolmen
kuukauden kuluttua muualla tehdyn alkutar-
kastuksen tekemisestd. Alkutarkastus suorite-
taan henkilolle vain kerran. Keskittdmalla al-
kutarkastukset merimieskeskuksiin turvattai-
siin se, ettd alalle pyrkivit ja alalla aloittavat
ovat voinniltaan sellaisia, ettd he selviytyvit
terveytensd puolesta ammatissaan ja ettei
heidén terveydentilassaan ole seikkoja, jotka
vaarantaisivat aluksen tai sielld tyoskentele-
vien turvallisuuden tai ettei aluksella olevien
muiden henkildiden tai henkilon oma terveys
tai turvallisuus vaarantuisi aluksella tydsken-
telyn johdosta.

Pykéldn 2 momentissa ehdotetaan sédddet-
taviksi uusintatarkastuksen tekemisestd ul-
komaanliikennettd varten. Ehdotuksen mu-
kaan uusintatarkastuksen tekisi merimieslas-
kéri. Erityisen painavasta syystd uusintatar-
kastuksen voisi tehdd myods muu laillistettu
ladkéri, jolloin uusintatarkastus olisi suoritet-
tava uudelleen viimeistddn kolmen kuukau-
den kuluttua muun kuin merimiesladdkirin te-
kemin tarkastuksen tekemisestd ensimmdi-
sessd satamassa, jossa on merimieslddkari.
Erityisen painavalla syylld tarkoitetaan tdssé
yhteydessd tilannetta, jossa esimerkiksi lai-
van liikkeelleldahdén vuoksi henkil6 ei ehtisi
tyGvuorostaan pois jaamattd kdydd merimies-
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lagkdrin vastaanotolla. Laissa kéytettdisiin
termid “erityisen painava syy”, koska ulko-
maanliikenteessd tyOskentely asettaa koti-
maanliikenteeseen nihden erityisid vaati-
muksia laivavden terveyden soveltuvuudelle
aluksella tyoskentelyyn pidempien reittien ja
tdten tyon suuremman kuormittavuuden
vuoksi.

7 §. Laivavden lddkdrintarkastukset koti-
maanliikenteessd. Esitetty pykdld vastaisi
ladkarintarkastusasetuksen 6 §:44. Pykéldn 1
momentissa ehdotetaan sdidettiviksi alku-
tarkastuksen tekemisestd kotimaanliikennetti
varten. Myo6s kotimaanliikenteessd alkutar-
kastuksen tekisi merimiesladkiri, mutta 144-
karintarkastuksen tekopaikkaa ei edellytetd
tehtidviksi merimiesterveyskeskuksessa.
Myo6s muu laillistettu 1d4dkéri voisi erityisestd
syystd tehdd alkutarkastuksen kotimaanlii-
kenteessd toimiville merenkulkijoille. Talldin
merimieslddkérin olisi suoritettava l4dkérin-
tarkastus uudelleen viimeistdén kolmen kuu-
kauden kuluttua tehdysti alkutarkastuksen.

Edelld mainittu kolmen kuukauden aika-
médre perustuu ILOn meritydsopimukseen.

Pykélin 2 momentin mukaan uusintatar-
kastuksen kotimaanliikennettd varten tekisi
merimieslddkdri tai erityisestd syystd muu
laillistettu lagkéri.

Erityiselld syylld tarkoitetaan 1 ja 2 mo-
mentissa tilannetta, jossa esimerkiksi laivan
liikkeellelahdon vuoksi henkil6 ei ehtisi tyo-
vuorostaan pois jadmittd kidydd merimieslda-
kdrin vastaanotolla. Terminologinen eroa-
vuus “erityisen syyn” ja “erityisen painavan
syyn” vililld johtuu ulkomaan- ja kotimaan-
liikkenteen eriytyneistd tyodoloista ja niiden
kuormittavuudesta henkilon tyokyvylle ja
-terveydelle. Suuri osa kotimaassa aluksella
tehtdvéstd tyostd on kausiluonteista. Koti-
maanliikenteessd merimiesterveyskeskukses-
sa kdyminen ei olisi samalla tavoin pakotta-
vaa, kuten ulkomaanliikenteess, jossa henki-
I6n on viimeistddn sdddetysséd ajassa kaytdavi
merimiesterveyskeskuksessa alkutarkastuk-
sessa.

Pykdlin 3 momentin mukaan sosiaali- ja
terveysministerion asetuksella voitaisiin an-
taa tarkempia sddnnoksid 1 ja 2 momentissa
sekd 6 §:ssd tarkoitetun laivaviden ladkérin-
tarkastuksen tekemisestd. Sosiaali- ja terve-
ysministerion olisi kuultava ennen asetuksen
antamista merimiesasiainneuvottelukuntaa.

8 §. Velvollisuus osallistua uusintatarkas-
tukseen poikkeuksellisesti. Esitettdvin pyka-
lén mukaan laivavikeen kuuluvan henkilon
tyon keskeydyttyd aluksella pitkdaikaisesti
tapaturman tai sairauden vuoksi henkil6lle
olisi tehtdvd uusintatarkastus ennen ty6hon
palaamista. Kéytdnnossd tdmé koskisi tilan-
netta, jossa Liikenteen turvallisuusviraston
myontdma pétevyyskirja olisi vield voimassa,
mutta henkilo olisi ollut sen verran pitkdin
pois laivatyostd, ettd hinen terveydentilansa
soveltuvuus aluksella tydskentelyyn olisi tar-
peen varmistaa. Soveltuvuuden arviointi teh-
tdisiin sen varmistamiseksi, ettd henkilon ter-
veydentilassa ei olisi pysyvaid tyokyvyn hei-
kentymad pitkdn sairauspoissaolon aiheutta-
neen tapaturman tai sairauden jaljiltd. Kay-
tdnnossé tarkastava ladkéri tekisi arvion hen-
kilon mahdollisesti tarvitsemista kuntoutus-
toimenpiteistd sairasloman loppupuolella,
jonka pohjalta voitaisiin arvioida henkilon
terveydentilan soveltuvuus aluksella tydsken-
telyyn sairasloman jilkeen.

9 §. Laivavden lddkdrintodistus. Pykélassi
ehdotetaan sdddettdviksi lddkdrintodistuksen
muodosta ja sisdllostd. Laivavden ldadkérinto-
distuksesta tulisi kdydd ilmi henkilon psyyk-
kinen ja fyysinen terveys ja kelvollisuus sii-
hen toimeen, johon hén pyrkii. Esitys pohjau-
tuu ladkdrintarkastusasetuksen 7 §:dén.

Pykdlan 1 momentin mukaan laivavden
lagkarintodistus olisi annettava kirjallisesti
suomeksi tai ruotsiksi. Lisdksi esitetddn ny-
kytilasta poiketen, ettd tarkastettavalla henki-
16114 olisi pyynnostddn oikeus saada ldagkarin-
todistus englanniksi ulkomaanliikennetts var-
ten. ILOn meritydsopimus madris, ettd vaki-
tuisesti kansainvélisessd liikenteessd kéytet-
tavilla aluksilla tydskentelevien merenkulki-
joiden ladkérintodistukset on annettava eng-
lannin kielelld.

Pykildn 2 momentin mukaan todistuksesta
tulee kdyd4d ilmi 1 kohdan mukaan tarkastet-
tavan henkilon nimi ja muut tunnistetiedot,
jotka ovat syntymédaika ja sosiaaliturvatun-
nus, sekd yhteystiedot. Todistuksessa tulee
ilmetd 2 kohdan mukaan se, ettd henkil6 on
fyysiseltd ja psyykkiseltd terveydeltdan kel-
vollinen aiottuun tehtdvddn, ja ettei hinelld
ole sellaista vikaa, vammaa tai sairautta, joka
estdd tai selvésti vaikeuttaa hdnen tyotddn.
Fyysistd terveyttd arvioitaessa on kiinnitetta-
vd huomiota sekd henkilon fyysiseen suori-
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tuskykyyn ettd hinen fyysiseen rakentee-
seensa. Fyysisen suorituskyvyn olisi oltava
riittdvd niiden tehtdvien suorittamiseen, joita
aiottu toimi edellyttdd aluksella kysymykseen
tulevissa olosuhteissa. Yleisesti ottaen laiva-
vden terveydentilan ja toimintakyvyn tulisi
olla STCW-yleissopimuksen mukaan sellai-
nen, ettd laivavidki voi toimia yhteistyossd
my0s hététilanteissa varmistaakseen ihmisten
ja aluksen turvallisuuden seki ehkdistdkseen
ympdristovahingot ollen henkil6lld ei saisi
olla vikaa tai vammaa, joka selvisti vaikeut-
taa hdnen puhumistaan tai kuulemistaan taik-
ka kuullun ymmartdmistdian. Perusvaatimuk-
sena soveltuvuudelle aluksella tyoskentelyyn
olisi kyky keskiraskaaseen ruumiilliseen ty6-
hoén. Vajaakuntoisen tyontekijan tyokykyar-
vioinnissa poikkeustilanteiden kuormitusteki-
jit ja tehtdvivelvollisuudet tulisi erityisesti
ottaa huomioon. Liséksi merenkulkuamma-
tissa toimivan henkil6n tulee olla psyykkises-
ti tasapainoinen.

Todistuksessa olisi ilmoitettava pykéldn 2
momentin 3 kohdan mukaan se, ovatko hen-
kilon ndko- ja kuulokyky sekd virinako, joi-
den tarkemmista vaatimuksista esitetdin
4 §:n 2 momentissa sdddettdviksi sosiaali- ja
terveysministerion asetuksessa.

Pykildn 2 momentin 4 kohdassa esitetdin
samaa muotoilua kuin ladkérintarkastusase-
tuksen 7 §:n 2 momentin 4 kohdassa. Todis-
tuksesta olisi kdytdvd ilmi, ettei henkild sai-
rasta sellaista tautia, jonka voidaan olettaa
pahenevan ty0ssd ja vaarantavan muiden
aluksella olevien henkildiden terveyden taik-
ka merenkulun turvallisuuden. Harkinnan pe-
rustana tulisi olla se, ettd henkilo sdilyttdd
alusoloissa tyokykyisyytensd. Kuormitusteki-
joiden ohella on otettava huomioon sairaan-
hoidon mahdollisuudet aluksella. Sddnnoksen
tarkoituksena on toisaalta estdd tyontekijan
oman terveydentilan huononeminen hénen
sairastamansa taudin vuoksi ja toisaalta suo-
jata muiden aluksella olevien henkiliden
terveyttd. Kohtauksittain esiintyvit, tyo- ja
toimintakykyyn vaikuttavat sairaudet voisi-
vat olla este aluksella tydskentelyyn.

Pykdlin 3 momentissa sdddettdisiin siité,
mitd ladkarintodistuksesta olisi ilmettdvi alle
18-vuotiaasta henkilostd. Jos henkilo ei olisi
tayttanyt 18 vuotta, on todistuksessa mainit-
tava, ettd tyoskentely aluksella tai sen jatka-
minen ei ole timén terveydelle tai kehityksel-

le haitallista. Tavoitteena olisi varmistaa, ett-
ei tyd muodosta uhkaa alaikédisen kehityksel-
le ja myShemmiéille terveydelle.

Tehtyidén tarkastuksen ja verrattuaan henki-
lon terveydentilaa ja toimintakykyd tdmin
tyon ja laivatyon edellyttimiin yleisiin vaa-
timuksiin merimiesldgkéri tekee ratkaisunsa
henkilon  terveydentilan  soveltuvuudesta
aluksella tyoskentelyyn. Ladkérin tulee mer-
kitd selvdsti antamaansa ladkarintodistukseen
ne kohdat, jotka ovat vaikuttaneet kielteiseen
padtokseen. Jos henkilon terveydentilan arvi-
oinnin suhteen on epdvarmuutta, ladkéirin on
pyydettdava lisdtietoja henkil6d aikaisemmin
hoitaneilta ladkareiltd tai laitoksilta ja siirtdd
soveltuvuusratkaisu siihen asti kunnes tar-
peelliset tiedot on saatu.

Pykdlin 4 momentin mukaan sosiaali- ja
terveysministerio  vahvistaisi mallilomak-
keen, jolla ldadkérintodistus annettaisiin kuul-
tuaan sitd ennen merimiesasiain neuvottelu-
kuntaa. Vahvistetun lomakkeen tulee olla
Kansainvilisen terveysjirjeston (WHO) ja
Kansainvilisen tyo6jarjeston (ILO) suositus-
ten mukainen.

Pykélin 5 momentin mukaan laivavden
ladkarintarkastuksen tehneen lddkdrin olisi
lahetettdvd jdljennos ladkarintodistuksesta
Tyéterveyslaitokselle. Tyoterveyslaitoksella
olisi titen keskitetyt tiedot laivavden 14dkari-
todistuksen saaneiden merenkulkijoiden ter-
veydentilasta. Momentti on luonteeltaan in-
formatiivinen, silli momentissa viitataan me-
rimichen ladkadrintarkastuksista pidettdvisti
rekisteristd annetun lain (25/1999) 2 §:4én.

10 §. Laivavien lddkdrintodistuksen voi-
massaolo. Pykildssd tarkennetaan nykyisen
ladkarintarkastusasetuksen 4—6 §:44 ladka-
rintodistuksen voimassaolosta. Pykildn 1
momentin mukaan laivavden ladkérintarkas-
tuksesta annettava lddkérintodistus on p#s-
sddntoisesti voimassa kaksi vuotta sen anta-
misesta lukien ja alle 18-vuotiailla yhden
vuoden. Virindkod koskeva todistus olisi
voimassa kuusi vuotta.

Pykéldn 2 momentin mukaan, jos laivavien
ladkdrintodistuksen  voimassaolo  péittyy
matkan aikana, tarkastus on tehtivd 6 tai
7 §:n mukaisesti ensimmaéisessd poikkeamis-
satamassa kuitenkin viimeistddn kolmen
kuukauden kuluttua todistuksen voimassa-
olon paittymisestd. Pykidldn 2 momentissa
esitetddn sdilytettdviksi nykyinen oikeustila.
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Kéaytdnnossi tarkastuksen tekeminen siirtyisi
enintddn kolme kuukautta, mikid vastaisi
ILOn meritydsopimuksen méadrdyksid. Pyka-
lan 3 momentin mukaan henkil§ voitaisiin
erityisen painavasta syystd ottaa toimeen il-
man uusintatarkastusta, jos hidnen edellisen
ladkarintodistuksensa voimassaolo on #sket-
tdin pédttynyt. Esimerkkind pakottavasta
syystd voisivat olla pakottavat olosuhteet,
jolloin satamassa ei ole saatavissa pitevid
laivaviked ilman kohtuutonta viivytystd tai
kustannusta. Edelld mainituin ehdoin Liiken-
teen turvallisuusvirasto voisi sallia hakemuk-
sesta henkilon ottamisen toimeen ilman uu-
sintatarkastusta enintddn kolmeksi kuukau-
deksi. Liikenteen turvallisuusviraston olisi
kasiteltdavd hakemus kiireellisend. Uusinta-
tarkastus olisi kuitenkin suoritettava seuraa-
vassa poikkeamissatamassa, jossa uusintatar-
kastus voidaan tehdd, kuitenkin viimeistddn
kolmen kuukauden kuluttua toimeen ottami-
sesta.

Nykyinen lddkarintarkastusasetus on sisél-
tdnyt mahdollisuuden ottaa henkilon toimeen
pakottavasta syystd ilman uusintatarkastusta.
Pykéldn 3 momentin olisi tarkoitus olla yh-
teensopiva ILOn meritydsopimuksen kanssa.

11 §. Terveydentilavakuutus. Pykidldn 1
momentin mukaan jos laivavikeen kuuluvan
henkil6n yhtdjaksoinen ty6 aluksella on kes-
keytynyt muun kuin sairauden tai tapaturman
vuoksi, henkilon olisi annettava laivanisin-
nélle timédn pyynnostd kirjallinen terveyden-
tilavakuutus, ettei hinen terveydentilassaan
ole tapahtunut muutoksia viimeisen lddkérin-
tarkastuksen jilkeen. Terveydentilavakuutus-
ta kéytetddn esimerkiksi perhevapaisiin ja
opiskeluun liittyvistd syista.

Pykéldn 2 momentin mukaan sosiaali- ja
terveysministerid vahvistaisi terveydentila-
vakuutuksen mallilomakkeen kuultuaan sitid
ennen merimiesasiain neuvottelukuntaa. So-
siaali- ja terveysministerion vuonna 2005
merimiehen lddkarintarkastuksista antamiin
ohjeisiin (Oppaita 2005:3) sisdltyy mallilo-
make “terveydentilavakuutus meripalve-
luun”.

12 §. Tietojen antaminen terveydentilasta.
Pykildn 1 momentin mukaan tarkastettavan
henkilon tulisi esittdd tarkastavalle lddkarille
selvitys henkilollisyydestdédn ja vahvistaa an-
tamansa esitiedot allekirjoituksellaan. Alle-
kirjoittamalla esitietolomakkeen tarkastettava

vahvistaa, ettd esitiedot ovat totuudenmukai-
sia. Samalla tarkastettava antaisi suostumuk-
sensa siihen, ettd lddkarit, sairaalat ja laitok-
set saavat antaa hallussaan olevia tietoja tar-
kastettavan terveydentilasta hinen laivatyo-
kelpoisuuttaan kisitteleville Liikenteen tur-
vallisuusvirastolle ja Tyoterveyslaitokselle.
Tullessaan uusintatarkastukseen henkilolla
on oltava mukanaan todistus edellisestd me-
rimieslddkdrintarkastuksesta, joka osoittaa
tarkastavalle lddkérille, ettd kysymyksessd on
nimenomaan uusintatarkastuksen avulla ta-
pahtuva terveydentilan ja tyokykyisyyden
seuranta.

Pykidldn 2 momentissa esitetddn sdddettd-
viksi tarkastavan ldgkérin, Tydoterveyslaitok-
sen ja Liikenteen turvallisuusviraston oikeu-
desta maksutta saada tarkastettavan suostu-
muksella tarpeellisia tietoja hidnen aikaisem-
masta terveydentilastaan héintd aikaisemmin
hoitaneilta lddkireiltd, sairaaloilta ja laitok-
silta tdssd laissa sdddettyjen tehtdvien suorit-
tamiseksi.

13 §. Poikkeuslupa. Poikkeusluvasta ehdo-
tetaan sdddettidviksi laissa tavalla, joka peri-
aatteiltaan vastaa aikaisemman lddkérintar-
kastusasetuksen 10 §:44. Jos henkil6n ter-
veydentila ei tarkastavan ldgkérin tutkimuk-
sen perusteella tdytid aluksella ty6skentelemi-
selle asetettuja vaatimuksia, merimieslaskari
ei voi todeta hintd tyohon soveltuvaksi.
ILOn merityosopimuksen A 1.2 normin 5
kohdan mukaan merenkulkijalle, jolta 144ké-
rintodistus on evitty tai jolla on ollut tyoky-
vyssd jokin rajoitus, erityisesti ajan, tydalan
tai liikkenne-alueen suhteen, on annettava ti-
laisuus kdydid uudessa tarkastuksessa, jonka
tekee toinen riippumaton lddkari tai riippu-
maton lddketieteellinen asiantuntija (niin sa-
nottu second opinion -asia). ILOn meritydso-
pimuksen edellyttamalli tavalla henkilo voisi
hakea Liikenteen turvallisuusvirastolta poik-
keuslupaa merity6sopimuksen edellyttaimalla
tavalla.

Vuosittain poikkeuslupahakemuksia teh-
dddn noin 250—300 kappaletta (noin 5 pro-
senttia suoritetuista l4ddkérintarkastuksista).
Eniten poikkeuslupia haetaan merimiehen
ndkovaatimuksista sekd diabeteksen perus-
teella. Poikkeuslupia myonnetdén vuosittain
noin 150 kappaletta (noin 50—60 prosenttia
anotuista poikkeusluvista). Eniten poikkeus-
lupia myonnetdsin merimiehen nékovaati-
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muksista (myos virindko) sekd diabeteksen
ja verisuonisairauksien osalta. Yleisimmin on
hylitty mielenterveyssyiden tai nd6én perus-
teella haettuja poikkeuslupia. Poikkeuslupa-
hakemuksen hylkddmisen perusteella noin 30
henkil6d vuosittain ei voi aloittaa tai ei saa
jatkaa meripalvelussa.

Ehdotetun pykidlin 1 momentin mukaan
nykytilaa vastaavasti Liikenteen turvalli-
suusvirasto voisi antaa poikkeusluvan 1 koh-
dan perusteella erityisen painavasta syysti
henkilon ottamisen ty6hon alukselle siitd
huolimatta, ettd henkilod ei ole alkutarkas-
tuksessa katsottu tyohon soveltuvaksi. Mo-
mentin 2 kohdan mukaan Liikenteen turvalli-
suusvirasto voisi myontdd poikkeusluvan eri-
tyisestd syystd henkil6lle ammatin jatkami-
seen, vaikka henkil6 ei olisi uusintatarkas-
tuksessa katsottu soveltuvan tychon. Henki-
16114 on oikeus esittdd lisdselvityksid tervey-
dentilastaan ja muista tyontekoedellytyksiin
vaikuttavista seikoista poikkeuslupa-asian
kasittelyssa.

1 momentissa jaotellaan poikkeuksen
myontdmisperusteet alalle tulevalle uudelle
henkilolle sekd ammatissaan jatkavalle hen-
kilslle. Alalle tulevalle asetetaan poikkeuslu-
van suhteen tiukemmat vaatimukset “erityi-
sen painava syy” kuin aluksella tyoskentely4
jatkavalle henkildlle riittdisi “erityinen syy”.
Poikkeusluvan myo6ntdmisen edellytyksend
on aina, ettd henkilon tyoskentelystd
alusoloissa ei aiheudu meriturvallisuudelle
tai henkilon omalle turvallisuudelle vaaraa.
Erityinen syy ammatin jatkamiseen saattaa
ilmetd muun muassa siind tapauksessa, etti
henkilé on toiminut jo aikaisemmin pitkddn
ammatissaan ilman, ettd terveysvajavuudesta
olisi ollut oleellista haitta ammatin harjoitta-
misessa. Tyypillinen tapaus olisi esimerkiksi
merenkulkijan puutteellinen virienerotusky-
ky, koska henkildiltd vaaditaan kuljettajan-
kirja venekuljetustehtdvid varten. Koska al-
kutarkastuksessa kyse on ammatin aloittami-
sesta ja siitd, ettd henkild pystyy myos jat-
kossa jatkamaan kyseisisséd tehtdvissd, poik-
keusluvan myontdminen vaatii perusteelli-
sempaa arviointia ja harkintaa. Poikkeuksen
myontdmiseen vaaditaan erityisen painavaa
syytd. Yleensd poikkeuslupaa ei tulisikaan
myontdd, mutta poikkeustapauksia voi olla,
kuten esimerkiksi silloin, kun varmuudella
voidaan todeta, ettei terveyden vajavuus vai-

kuta tehtdvén turvalliseen suorittamiseen.
Naiissd tapauksissa laivatyokelpoisuus péa-
sddntoisesti rajataan vain kyseiseen tehté-
vain.

Pykildn 2 momentin mukaan poikkeuslu-
pa-asioissa Liikenteen turvallisuusviraston
olisi pyydettiavd Tyoterveyslaitoksen lausun-
to poikkeuslupaa hakevan henkilén tervey-
dentilan soveltuvuudesta aiottuun tehtdvdin
aluksella. Tydterveyslaitos arvioisi kdytdn-
nossd henkilon terveydentilan soveltuvuuden
aluksella tydskentelyyn niiltd osin, mitd hait-
toja terveydentilan vajavuus aiheuttaisi meri-
turvallisuudelle ja muiden aluksella tydsken-
televien turvallisuudelle. Lisdksi Tyoterveys-
laitos arvioisi, aiheuttaako meripalvelu vaa-
raa henkilon omalle terveydelle tai turvalli-
suudelle.

Paitoksen henkilon laivatyokelpoisuudesta
poikkeuslupatilanteissa tekisi aina Liikenteen
turvallisuusvirasto. Liikenteen turvallisuusvi-
rasto kayttdd Tyoterveyslaitoksen lausuntoa
ladketieteellisen asiantuntijan antamana ko-
koavana arviona henkilon terveydentilasta,
mutta ei ole sidottu Tyoterveyslaitoksen an-
tamaan ehdotukseen henkilon laivatyokelpoi-
suudesta. Liikenteen turvallisuusvirasto tekee
padtoksensd merenkulkuun liittyvdn asian-
tuntemuksensa perusteella Tydterveyslaitok-
sen terveydentilaa koskevan arvion pohjalta.

Poikkeuslupa-asiaa ratkaistessaan Liiken-
teen turvallisuusviraston tulisi arvioida, onko
poikkeusluvan hakija aistitoiminnoissa ha-
vaituista puutteistaan, sairaudestaan tai
vammastaan huolimatta kykeneva toimimaan
tyOssid aluksella. Liikenteen turvallisuusviras-
to voisi paitostd tehdessddn ottaa huomioon
tapauskohtaisesti yksilollisid laivatyokelpoi-
suuteen vaikuttavia tekijoitd, kuten muun
muassa merimiehen tehtdvit aluksella, aluk-
sella harjoitettavan merenkulun luonne, lii-
kennealue sekid sairaanhoidon mahdollisuu-
det.

Ehdotetun momentin mukaan poikkeuslu-
pa voitaisiin myontdd enintdin kahdeksi
vuodeksi kerrallaan ja siithen voi siséltyd eri-
laisia voimassaoloaikaan, litkennealueeseen
tai merimiehen tehtiviin liittyvid rajoituksia
ja ehtoja. Téllaisia ehtoja voisivat olla esi-
merkiksi ilmoitusvelvollisuus Liikenteen tur-
vallisuusvirastolle, jos hakijan terveydenti-
lassa tapahtuu muutoksia poikkeusluvan
voimassaoloaikana, silmélasien kdyttovelvol-
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lisuuden ja varasilmélasien mukana pitdmi-
sen taikka kuulolaitteen kéyttévelvollisuu-
den. Poikkeuslupa voitaisiin myontdd, jos
voidaan todeta, ettei terveydentilaan liittyvia
vajavuus vaikuta tehtdvin turvalliseen suorit-
tamiseen ja niissdkin tapauksissa laivatyo-
kelpoisuus pédsddntoisesti rajattaisiin ky-
seessd olevaan tehtdvddn. Virindkod koskeva
poikkeuslupa voidaan kuitenkin myontdd
enintddn kuudeksi vuodeksi kerrallaan. ILOn
merityésopimuksen mukaan vérien erotusky-
kyd koskeva todistus olisi voimassa kuusi
vuotta.

Pykéldn 3 momentin mukaan hakijalla olisi
oikeus hakea poikkeuslupaa koskevaan pai-
tokseen muutosta valittamalla hallinto-
oikeuteen ja hallinto-oikeuden p#itoksesti
Korkeimpaan hallinto-oikeuteen siten kuin
hallintolainkéyttolaissa (586/1996) siddde-
tddn, jos Liikenteen turvallisuusvirasto ei
myonnéd poikkeuslupaa tai hakija ei tyydy
poikkeusluvan rajoituksiin ja ehtoihin.

14 §. Uuteen lddkdrintarkastukseen mdd-
rddminen. Pykidldssd 1 momentissa ehdote-
taan, ettd Liikenteen turvallisuusvirasto voisi
madrdtd henkilon viipyméttd uuteen ladkarin-
tarkastukseen vaikkakin tdmai olisi alku- tai
uusintatarkastuksessa todettu laivaty6hon
kelpaavaksi taikka hinelle olisi myonnetty
13 §:n mukainen poikkeuslupa, jos on kiynyt
ilmeiseksi, ettd tyontekijd ei terveyden hei-
kentymisen vuoksi endd tdytd 9 §:n 3 mo-
mentissa sdddettyjd tilapdisen luvan eikd
my0skddn 13 §:n nojalla myonnetyn poikke-
usluvan vaatimuksia. Terveydentilan uudel-
leen arviointiin méarittiisiin, jos olisi kdynyt
ilmeiseksi Liikenteen turvallisuusviraston
havaintojen taikka muutoin saatujen tietojen
perusteella, ettd henkil6 ei endd tdyttdisi toi-
meen edellytyksend olevia terveysvaatimuk-
sia tai ettd henkilo ei terveydentilansa vuoksi
endd kykenisi huolehtimaan merenkulun tur-
vallisuudesta. Ladkarintarkastusasetuksen
11 §:ssd sdddetddn kiellosta jatkaa laivatyos-
sd. Asetustasoinen sddnnds siirrettdisiin lain
tasolle perustuslain edellyttimailld tavalla si-
ten, ettd pykéldssi ei suoraan kiellettiisi hen-
kilo4 jatkamasta ammatissaan vaan pykéldssi
valtuutettaisiin Liikenteen turvallisuusvirasto
madrddmadn hinet uuteen ladkarintarkastuk-
seen. Pddtds olisi véliaikainen turvaamistoi-
mi alusturvallisuuden varmistamiseksi.

Pykidlan 2 momentin mukaan Liikenteen
turvallisuusviraston olisi ilmoitettava péaatok-
sestd viipymittd asianomaiselle ja sille toi-
minnanharjoittajalle, jonka palveluksessa tai
toiminnassa tdmd on mukana. Madrdyksen
tiedoksisaannista lukien henkil6 ei olisi oi-
keutettu jatkamaan tyoskentelyd aluksella
ennen kuin terveydentila on todettu siihen
soveltuvaksi.

Pykidldan 3 momentin mukaan Liikenteen
turvallisuusviraston 1 momentissa tarkoite-
tusta padtoksestd ei olisi valitusoikeutta. Asi-
anomainen voisi kuitenkin hakea Liikenteen
turvallisuusvirastolta 13 §:ssd  tarkoitettua
poikkeuslupaa, jos lddkérintarkastuksessa
hinelld ilmenisi sellainen sairaus tai muu ter-
veydentilan vajavuus, jonka perusteella hin
ei olisi lddkdrinarvion mukaan laivatyokel-
poinen. Poikkeuslupapéitoksestd asianomai-
nen voisi, kuten edelld 13 §:n yksityiskohtai-
sissa perusteluissa todetaan, hakea valitta-
malla muutosta sen mukaan, mitid hallinto-
laink#yttolaissa sdddetddn.

15 §. Ndhtdvindpito. Lakiehdotuksen 14 §
vastaisi lddkérintarkastusasetuksen 12 §:44.
Tarkoituksena on, ettd laki ja sen nojalla an-
netut sdddokset ovat ndhtdvissid aluksella tai,
jollei se kotimaanliikenteessd aluksen koon
huomioon ottaen ole tarkoituksenmukaista,
laivanisdnnén osoittamassa sopivassa paikas-
sa.
16 §. Valvonta. Lakiehdotuksen 15 § vas-
taisi lddkarintarkastusasetuksen 13 §:44. Val-
vontatehtévit kuuluisivat edelleen useamman
viranomaisen toimialaan. Lain noudattamista
valvoisivat Liikenteen turvallisuusvirasto se-
kd terveydenhuolto- ja tydsuojeluviranomai-
set. Valvovana terveydenhuoltoviranomaise-
na toimisi Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja
valvontavirasto ja aluehallintoviranomaiset
sekd valvovana tydsuojeluviranomaisina
aluehallinnossa aluehallintoviraston tydsuo-
jelusta vastaava viranomainen.

17 §. Laivavdien lddkdrintarkastusrikko-
mus. Esitykseen ehdotetaan liséttaviksi ai-
emmasta sddntelystd poiketen rangaistus-
sddnnds. Laivavikeen kuuluvan henkilon
velvollisuus vahvistaa ladkérintarkastuksessa
antamansa esitiedot allekirjoituksellaan mah-
dollistaa arvioinnin henkilon terveydentilan
soveltuvuudesta siithen tehtdvédn, johon hin
pyrkii. Toisaalta laivanisdnnin velvollisuus
varmistaa henkil6n laivatyokelpoisuus katso-
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taan meriturvallisuuden kannalta valttimit-
tomiksi. Tyypillinen laivavden lddkarintar-
kastukseen liittyvd vakavaksi katsottava toi-
minta on viirien esitietojen vahvistaminen
ladkérille omalla allekirjoituksellaan.

Pykilédssd esitetddn 5 §:ssd tarkoitetun lai-
vanisdnndn velvollisuuden tai 11 ja 12 §:n
tarkoitetun henkilon velvollisuuden tahalli-
nen rikkominen rangaistavaksi laivavéen 144-
karintarkastusrikkomuksena. Esitysehdotuk-
sen 5 §:n mukaan laivanisdnnin velvollisuu-
tena on varmistaa, ettd alukselle ty6hon tule-
va antaa 9 §:ssd tarkoitetun ladkérintodistuk-
sen, 10 §:n 3 momentissa tarkoitetun tilapéi-
sen luvan tai tdlle myonnetyn 13 §:ssé tarkoi-
tetun poikkeusluvan. Laivanisidnnén velvolli-
suutena on sdilyttdd edelld mainitut asiakirjat
aluksella tydskentelyn ajan. Henkilon velvol-
lisuutena on antaa totuudenmukaiset tiedot
allekirjoittaessaan 11 §:n 1 momentissa tar-
koitetun terveydentilavakuutuksen tai 12 §:n
1 momentin nojalla varmennettava totuu-
denmukaiset esitiedot omasta terveydentilas-
taan allekirjoituksellaan. Laivaiséntd voitai-
siin tuomita ladkérintodistuksen varmistamis-
tai sdilyttdmisvelvoitteiden rikkomisesta ja
laivavidkeen kuuluva aluksella tydskentelevi
henkild totuudenvastaisen tietojen antamises-
ta terveydentilastaan laivavden ladkérintar-
kastusrikkomuksesta ~ sakkorangaistukseen,
jollei teosta muualla laissa sdddetd ankaram-
paa rangaistusta.

Laivaisdntd vastaa yleisestd alusturvalli-
suudesta. Alusturvallisuuslaissa ei kuiten-
kaan sdddetd lddkédrintodistusta koskevan
sddannoksen rikkomisesta rangaistusta. Meri-
lain (674/1994) 2 §:sséd sdddetdan hyvian me-
rimiestaidon laiminlyonnistd. Jos pééllikko,
konepéillikké, perdmies, konemestari tai
muu, joka aluksella suorittaa meriturvalli-
suuden kannalta olennaisesti merkityksellistd
tehtdvad, laiminly6, mitd hyvind merimiehe-
nd on hinen velvollisuutenaan merionnetto-
muuden estdmiseksi, on hédnet tuomittava,
jollei teosta muualla sdddetd ankarampaa
rangaistusta, sakkoon tai vankeuteen enin-
tddn yhdeksi vuodeksi. Laivavden ladkirin-
tarkastuksen edellyttdminen liittyy olennai-
sesti meriturvallisuuteen. Merilaissa tarkoite-
taan meriturvallisuudella siithen vélittomaésti
vaikuttavia tekijoitd. Ladkérintarkastuksen
edellyttdminen vaikuttaa meriturvallisuuteen
pikemminkin ep#suorasti. Téastd syystd meri-

laissa tarkoitettu sddntely ei riitd kattamaan
esitysehdotuksessa tarkoitettujen laivanisdn-
nén velvoitteiden laiminlyontia.

Henkilén on pysyttivd totuudessa 11 §:n
mukaista terveydentilavakuutusta antaessaan.
Henkilén on 12 §:n 1 momentin mukaan an-
nettava tarvittavat tiedot tarkastavalle ladké-
rille ja vakuutettava esitiedot oikeiksi ’kun-
nian ja omantunnon kautta’ allekirjoituksel-
laan. Rikoslain 16 luvun 8 §:44 “vididrdn to-
distuksen antaminen viranomaiselle” sovelle-
taan julkista valtaa merimiesterveyskeskuk-
sissa kayttdviin lddkéreihin. Totuuden vas-
taisten esi- tai muiden tietojen vahvistamista
allekirjoituksella lddkérintarkastuksessa ei
nykyisellddn siddetd rikoslaissa eikd muussa
laissa rangaistavaksi, jos ladkérintarkastuk-
sen tekevd merimieslddkéri tai muu ldgkari
toimii yksityisessé terveydenhuollossa (muu-
alla kuin merimiesterveyskeskuksessa tai
muussa terveyskeskuksessa). Merimiesladka-
reistd noin 20 prosenttia tydskentelee meri-
miesterveyskeskuksissa ja 80 prosenttia yksi-
tyisessd  terveydenhuollossa.  Esitettdvin
sddnnoksen mukaan henkil6 voitaisiin tuomi-
ta sakkorangaistukseen laivavdien Idcdkdrin-
tarkastusrikkomuksesta, jos henkilo antaisi
tai vahvistaisi allekirjoituksellaan totuuden
vastaisia terveydentilaansa koskevia tietoja,
jollei teosta muualla laissa sdddetd ankaram-
paa rangaistusta. Sddnnokselld laajennettai-
siin laivavidkeen kuuluvan henkil6n rangais-
tusvastuuta koskemaan titen myds muille
kuin julkista valtaa kayttéville 1ddkareille an-
nettavien esi- tai muiden tietojen totuuden-
mukaisuutta.

Ehdotetulla rangaistussidéntelylld tehostet-
taisiin laivanisédnnin seki laivavéen velvolli-
suuksien noudattamista laivavden ladkérin-
tarkastusjérjestelmdn nykyistd paremman
toimivuuden varmistamiseksi, vaikkakaan
aivan vastaavanlaista sddntelyd ei ole muilla
laivavikeen rinnastuvilla aloilla.

18 §. Voimaantulo ja siirtymdsddnnokset.
Pykédldn 1 momentissa ehdotetaan tavan-
omaista voimaantulosaanndosti.

Pykildn 2 momentin mukaan aikaisempien
sddnnosten nojalla annettujen ladkdrintodis-
tusten, tilapdisten lupien ja poikkeuslupien
kelpoisuus jatkuisi niiden voimassaoloajan
loppuun.

Pykildn 3 momentissa sdéddettéisiin kumot-
tavista sddnnoksistd. Talld lailla ehdotetaan



24 HE 102/2010 vp

kumottavaksi merimiehen ladkarintarkastuk-
sista annettu sosiaali- ja terveysministerion
asetus (476/1980). Mainitun asetuksen nojal-
la merimieheltd vaadittavasta ndko- ja kuulo-
kyvystd 16 pdiviand tammikuuta 1985 annettu
sosiaali- ja terveysministerion paitos (70/
1985) jdisi edelleen voimaan.

Pykéldn 4 momentin mukaan olisi sovellet-
tava titd lakia, jos muussa laissa tai asetuk-
sessa viitataan tdmin lain voimaan tullessa
voimassa olleeseen lddkirintarkastusase-
tukseen.

Pykidlan 5 momentissa sdddettdisiin siitd,
ettd ennen lain voimantuloa voidaan ryhtyé
lain tdytdntoonpanon edellyttdmiin toimiin.

2 Tarkemmat sddnnokset ja méaa-
riykset

Ministerié voi antaa lakiin perustuen tek-
nisluontoisia ja vdhdmerkityksellisid asetuk-
sia, jos lailla annetaan séd@nnokset yksiloiden
oikeuksien ja velvollisuuksien perusteista.
Esityksen 7 §:n 3 momentissa ehdotetaan, et-
td sosiaali- ja terveysministerié voisi antaa
asetuksella tarkempia sddnnoksid 6 §:ssé se-
kd 7 §:n 1 ja 2 momentissa tarkoitetun laiva-
vden ladkdrintarkastuksen tekemisestd. Li-
siksi esityksen 4 §:n 2 momentissa ehdote-
taan, ettd sosiaali- ja terveysministerion ase-
tuksella voitaisiin sditdd tarkemmin laivavé-
eltd vaadittavasta ndko- ja kuulokyvystd ja
varindostid sekd muista terveysvaatimuksista.
Niiden asetuksenantovaltuuksien nojalla an-
nettavat tarkemmat sdinnokset valmisteltai-
siin kolmikantaisesti yhteistoiminnassa me-
rimiesasiain neuvottelukunnan kanssa.

Ladkérintarkastusasetuksen nojalla meri-
miehen lddkérintarkastuksia koskevista oh-
jeista 18 pdivind syyskuuta 1998 annettu so-
siaali- ja  terveysministerion  ilmoitus
(701/1998) jdisi edelleen voimaan. Sen nojal-
la sosiaali- ja terveysministerid on antanut
lagkarintarkastusasetuksessa tarkoitettuja
lagkarintarkastusohjeita. Sosiaali- ja terve-
ysministerid on viimeksi julkaissut oppaan
merimiehen lddkédrintarkastusohjeista vuonna
2005 (STM 2005:3). Opas uudistettaisiin
vastamaan  esitysehdotuksella  esitettdvid
sdadnnoksid. Lisdksi lddkdrintarkastusasetuk-
sen nojalla merimieheltd vaadittavasta nako-
ja kuulokyvystd annettu sosiaali- ja terveys-
ministerion pddtds jdisi edelleen voimaan.

Ndistd poikkeuksellisista lain voimaantulon
myO6td voimaan jé#dvistd ohjeista sdddetddn
esitysehdotuksen 18 §:sséd (voimaantulo ja
siirtymdsddannokset). Esityksen mukaan sosi-
aali- ja terveysministerid vahvistaisi ladkérin-
todistuksen mallilomakkeen (9 § 2 momentti)
sekd terveydentilavakuutuksen mallilomak-
keen (11 § 2 momentti) kuultuaan sitd ennen
merimiesasiain neuvottelukuntaa.

3 Voimaantulo

Laki ehdotetaan tulevaksi voimaan 1 pii-
vind tammikuuta 2011.

4 Esityksen perustuslain mukai-
suus ja sddtimisjirjestys

Uudistuksen tavoitteena on saattaa meren-
kulkijoiden lddkérintarkastuksia koskeva
lainsdddiantd vastaamaan perustuslain vaati-
muksia ja siirtdd sidntely lain tasolle.

Perustuslain 7 §:n 1 momentin mukaan jo-
kaisella on oikeus eldm#in sekd henkilokoh-
taiseen vapauteen, koskemattomuuteen ja
turvallisuuteen.

Laivaviden ldadkérintarkastuksen tavoitteena
on varmistaa henkilon terveydentilan sovel-
tuvuus aluksella tehtdvidn tyohon niin fyysi-
sen kuin psyykkisen terveyden osalta sekd
tdmén ndko-, kuulo- ja varienerotuskykynsa
riittdvyys aiottuun ty6hon. Tavoitteena on
my0s varmistaa, ettei henkil6lld ole sellaista
sairautta, joka pahentuu tyossd, saattaa hinet
kykenemittomaksi tyohonsd tai joka voisi
vaarantaa meriturvallisuuden tai muiden
aluksella tyoskentelevien terveyden tai tur-
vallisuuden.

Esityksessd ehdotetaan nykytilasta poike-
ten lakia sovellettavaksi aluksella tyoskente-
levédn laivavikeen. Aluksella omaa lukuunsa
tyotd tekevit itsendiset ammatinharjoittajat,
joita ovat esimerkiksi vuokranneet toimitilat
laivalta kayttoonsd palvelujen tarjoamista
varten matkustajille kuten kampaajat, partu-
rit, kosmetologit ja hierojat, olisivat nykyti-
lasta poiketen lain soveltamisalan piirissa.
My®és laivalla oppisopimukseen tai opiske-
luun liittyvi4 harjoittelua tai tyossdoppimista
suorittavat kuuluisivat lain soveltamisalaan.

Perustuslain 18 §:n 1 momentin mukaan
jokaisella on oikeus lain mukaan hankkia
toimeentulonsa valitsemallaan ty6ll4, amma-
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tilla tai elinkeinolla. Perustuslakivaliokunta
on pitdnyt elinkeinovapautta perustuslain
mukaisena padsddntond, mutta katsonut elin-
keinotoiminnan luvanvaraisuuden olevan
mahdollista poikkeuksellisesti. Luvanvarai-
suudesta on sdddettivi lailla ja sddntelyn on
oltava riittdvan tdsmdllinen ja tarkkarajainen.
Laivalla tydskentelevien oman turvallisuuden
sekd aluksen turvallisuuden kannalta on ter-
veys- ja turvallisuusnikokohtien perusteella
asianmukaista ja tarpeellista rajata itsendisen
ammatinharjoittajan elinkeinovapautta siten,
ettd yrittdjalta edellytetddn laivavden ladkari-
todistusta ottaen huomioon erityisesti, ettd
yrittdjdn tyoterveyshuolto muutoin on vapaa-
ehtoista. Alusolosuhteissa tydskentelevien
henkildiden tulisi olla silld tavoin peruster-
veitd, ettd he hilytyksen tullessa pystyvét pe-
lastautumaan itsendisesti. Lisédksi aluksella
tyoskentelevilld on rajoitetummat mahdolli-
suudet saada tarvittaessa pikaista hoitoa. Tés-
td syystd aluksen turvallisuuden varmistami-
seksi esitysehdotuksella laajennettaisiin me-
rimieslddkérin tekemén ldadkirintarkastuksen
vaatimus koskemaan myos laivalla tyosken-
televid itsendisid ammatinharjoittajia.
Perustuslain 10 §:n 1 momentin mukaan
jokaisen yksityiseldimd, kunnia ja kotirauha
on turvattu. HenkilGtietojen suojasta séddde-
tddn tarkemmin lailla. Perustuslakivaliokunta
on terveystietoihin kohdistuvaa sdéntelyd ar-
vioidessaan korostanut sitd valtiosdéntooi-
keudellisesti merkityksellistd seikkaa, ettd
pyynnon terveystietojen saamisesta tulee olla
esimerkiksi viranhoidon tai tyotehtdvien eri-
tyisten vaatimusten vuoksi perusteltua. Li-
siksi sddntelyn tulee olla riittdvéin tarkkara-
jainen ja tdsmdéllinen. Laivanisdnnin velvol-
lisuutena olisi varmistaa henkilon terveyden-
tilan soveltuvuus aluksella tehtdvédn ty6hon
siten, ettd hin vaatii laivaviked esittimiin
voimassa olevan ladkérintodistuksen tai eh-
dotuksen 9 §:n 3 momentissa tarkoitetun tila-
pdisen luvan taikka 12 §:ssd tarkoitetun
poikkeusluvan. Merenkulun ammateissa jo

patevyyskirjan saaminen edellyttdd henkilon
esittdvédn todistuksen terveydentilastaan pi-
tevyyskirjan myontéville Liikenteen turvalli-
suusvirastolle. Henkilon terveydentilatietojen
sdilyttdmisvelvollisuus laivanisdnnilld olisi
ainoastaan sen ajan kuin henkilo tydskentelee
aluksella. Perusteita terveydentilatietojen sii-
lyttamiseen ei ole sen jidlkeen, kun henkilon
tyoskentely aluksella péittyy. Se, ettd laiva-
vden terveydentilatietojen sdilytetddn aluk-
sella sielld tyoskentelyn ajan mahdollistaa
valvontaviranomaisen valvontatoimet aluk-
sen pdtevian miehityksen toteamisessa. Lai-
vanisédnnén tulisi antaa laivavden ladkérinto-
distus tai poikkeuslupa takaisin henkilolle,
kun tdmin tyoskentely paittyy aluksella.

Esitykselld ei rajoiteta henkilon itsemai-
radmisoikeutta paittad hantd koskevien ter-
veydentilatietojen  kisittelemisestd.  Lai-
vanisintd voisi késitelld laivalla tydskentele-
védn henkilGtietoja ainoastaan asianomaisen
henkilén suostumuksella. Jos henkilon ter-
veydentila ei olisi laivavden lddkérintodistuk-
sen mukaan soveltuva aluksella tyGskente-
lyyn, asianomainen henkilé voi nykytilaa
vastaavasti hakea poikkeusluvan Liikenteen
turvallisuusvirastolta. Tdm&d on merkityksel-
linen seikka erityisesti perustuslain 18 §:n 1
momentissa turvattujen oikeuksien kannalta.
Oikeus valita vapaasti tyonsd liittyy perustus-
laissa sdddettyyn yhdenvertaisuuteen ja syr-
jintdkieltoon. Siten toista palvelukseen otet-
taessa on noudatettava tasapuolisen kohtelun
vaatimusta.

Perusoikeuksien rajoittamisen nakékulmas-
ta ehdotukset ovat edelli esitetyn nojalla kui-
tenkin oikeasuhtaisia ja perusteltuja alustur-
vallisuuden varmistamiseksi.

Edella esitetyn perusteella lakiehdotus voi-
daan kisitelld tavallisessa lainsddtdmisjéarjes-
tyksessa.

Edelld esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyvéksyttidviksi seuraava lakiehdo-
tus:
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Lakiehdotus

Laki

laivavien ldidkirintarkastuksista

Eduskunnan paitoksen mukaisesti sdddetddn:

13§
Tarkoitus

Tadman lain tarkoituksena on edistdd me-
renkulun turvallisuutta sddtiméllid laivavielle
tehtivisti lddkérintarkastuksista.

238
Soveltamisala

Lakia sovelletaan suomalaisella aluksella
tyoskenteleviidn laivavikeen.

Lakia ei sovelleta henkil6on, joka tyosken-
telee:

1) puolustusvoimien ja rajavartiolaitoksen
aluksella, jota ei padsadntoisesti kiytetd ylei-
sessd liikenteessd matkustajien tai lastin kul-
jettamiseen;

2) huviveneessé ja huvialuksessa;

3) vuokraveneessi;

4) lossissa;

5) aluksella, jonka pituus on enintddn 10
metrid ja jota kidytetddn teollisuuslaitoksen
selvisti erotetuilla vesivarastoalueilla;

6) aluksella, jonka pituus on enintddn 10
metrid ja jota ei kiytetd yleisessd liikenteessd
matkustajien kuljettamiseen, sddnnélliseen
lastin kuljettamiseen eikd hinaukseen;

7) aluksella, jota kdytetdsn sellaisessa va-
paaehtoisessa meripelastustoiminnassa, joka
ei ole kaupallista toimintaa ja jossa on meri-
pelastustoimen etsintd- ja pelastustehtidvien
hoitamista varten koulutettu miehisto.

Lakia ei myoskiédn sovelleta henkiloon, jo-
ka:

1) tyoskentelee aluksella vain sen ollessa
satamassa;

2) toimii aluksella tarkastus-, huolto- tai
muussa ndihin rinnastettavassa tilapdisessd
tehtdvissi;

3) tyoskentelee aluksella tilapdisesti esiin-
tyvéni taiteilijana.

338
Mcdidiritelmdit

Tassé laissa tarkoitetaan:

1) alkutarkastuksella ensimmdisen kerran
tehtdviad lddkarintarkastusta;

2) wuusintatarkastuksella alkutarkastuksen
jalkeistd laivavden lddkérintarkastusta;

3) merimieslddkdrilld 1ddkédrin hyviksymi-
sestd merimieslddkériksi annetussa laissa
(47/2009) tarkoitettua ladkaria,

4) merimiesterveyskeskuksella kansanter-
veyslain (66/1972) 14a§:n 1 momentin 2
kohdassa tarkoitettuja tyéterveyshuoltopalve-
luita tarjoavaa terveyskeskusta;

5) laivavielld ja laivanisdinndlld samaa
kuin laivavéestd ja aluksen turvallisuusjoh-
tamisesta annetussa laissa (1687/2009).

48
Laivavden terveysvaatimukset
Laivavden on tdytettdvd tehtdvin edellyt-
tdmét terveysvaatimukset saadakseen tyOs-

kennelld aluksella. Edellyttamalla laivavieltd
ladkarintodistusta varmistetaan henkilon ter-
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veydentilan soveltuvuus aluksella tehtdviian
ty6hon.

Sosiaali- ja terveysministerion asetuksella
voidaan sd4tad tarkemmin laivavieltd eri teh-
tdvissd vaadittavasta niko- ja kuulokyvystd
ja varindostd sekd muista terveysvaatimuksis-
ta. Sosiaali- ja terveysministerion on ennen
asetuksen antamista kuultava merimiesasiain
neuvottelukuntaa.

58
Laivanisdnndin velvollisuudet

Laivanisdnnin on varmistettava, ettd aluk-
selle ty6hon tulevalla on voimassa oleva
9 §:ssd tarkoitettu ladkérintodistus tai 10 §:n
3 momentissa tarkoitettu tilapdinen lupa
taikka 13 §:ssé tarkoitettu poikkeuslupa ja et-
td henkild luovuttaa mainitun asiakirjan aluk-
sella sdilytettaviksi.

Jos laivanisénté tyoskentelee aluksella, hi-
nelld on oltava voimassa oleva 9 §:ssé tarkoi-
tettu lddkérintodistus tai 10 §:n 3 momentissa
tarkoitettu tilapédinen lupa taikka 13 §:ssé tar-
koitettu poikkeuslupa.

Laivanisdnnin on siilytettavd 1 ja 2 mo-
mentissa tarkoitetut asiakirjat aluksella laiva-
vikeen kuuluvan henkilon palvelussuhteen
tai sopimuksen p#dttymiseen taikka tdmén
toiseen alukseen siirtymiseen asti.

Laivavéen terveydentilatietojen kisittelyssa
noudatetaan, mitd yksityisyyden suojasta
tyGeldmaissid annetussa laissa (759/2004) s&i-
detddn.

6§

Laivavden lddkdrintarkastukset ulkomaanlii-
kenteessdi

Alkutarkastuksen ulkomaanliikennettd var-
ten tekee merimieslddkéri merimiesterveys-
keskuksessa. Erityisen painavasta syystd me-
rimieslddkédri voi tehdd alkutarkastuksen
my6s muualla. Talloin alkutarkastus on teh-
tdvd uudelleen merimiesterveyskeskuksessa
viimeistddn kolmen kuukauden kuluttua
muualla tehdystd alkutarkastuksesta.

Uusintatarkastuksen  ulkomaanliikennettd
varten tekee merimieslddkéri. Erityisen pai-

navasta syystd uusintatarkastuksen voi tehda
myd6s muu laillistettu lddkéri. Téll6in uusinta-
tarkastus on tehtdvd uudelleen viimeistddn
kolmen kuukauden kuluttua ensimmaéisessd
satamassa, jossa on merimieslaakéri.

78§

Laivavden lddkdrintarkastukset kotimaanlii-
kenteessdi

Alkutarkastuksen kotimaanliikennettd var-
ten tekee merimieslddkiri. Erityisestd syystd
myd6s muu laillistettu 144kéari voi tehdd alku-
tarkastuksen, jolloin merimieslddkérin on
tehtava lddkdrintarkastus uudelleen kolmen
kuukauden kuluttua alkutarkastuksesta.

Uusintatarkastuksen  kotimaanliikennetta
varten tekee merimiesldadkdri tai erityisestd
syystd muu laillistettu 144kéri.

Sosiaali- ja terveysministerion asetuksella
voidaan antaa tarkempia sddnnoksid 1 ja 2
momentissa sekd 6 §:ssi tarkoitetun lddkérin-
tarkastuksen tekemisestd. Sosiaali- ja terve-
ysministerién on ennen asetuksen antamista
kuultava merimiesasiain neuvottelukuntaa.

8§

Velvollisuus osallistua uusintatarkastukseen
poikkeuksellisesti

Jos laivavikeen kuuluvan henkilon tyd
aluksella on pitkdaikaisesti keskeytynyt sai-
rauden tai tapaturman vuoksi, uusintatarkas-
tus on tehtdvi ennen tyohon palaamista.

93§
Laivavdien [ddikéirintodistus

Ladkérintodistus annetaan suomeksi tai
ruotsiksi ja tarkastettavan henkilén pyynnos-
td lisdksi englanniksi ulkomaanliikennettid
varten.

Ladkarintodistuksesta tulee kdyda ilmi:

1) tarkastettavan henkilén nimi ja muut
tunnistetiedot seké yhteystiedot;

2) se, ettd henkil6 on fyysiseltd ja psyykki-
seltd terveydeltddn soveltuva aiottuun tehti-
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viin eikd hinelld ole sellaista vikaa, vammaa
tai sairautta, joka estdi tai selvisti vaikeuttaa
hénen tyotdén;

3) se, ovatko henkilén ngko6- ja kuulokyky
sekd virindko sosiaali- ja terveysministerion
asetuksessa sidddettyjen vaatimusten mukai-
set;

4) se, ettd henkild ei sairasta tautia, jonka
voidaan olettaa pahenevan ty0ssi tai vaaran-
tavan muiden aluksella olevien terveyden
taikka merenkulun turvallisuuden.

Jos lddkdrintodistus annetaan alle 18-
vuotiaalle, siitd tulee kdydd ilmi, ettd tyos-
kentely aluksella tai sen jatkaminen ei ole
haitallista hdnen terveydelleen tai kehityksel-
leen.

Sosiaali- ja terveysministerio vahvistaa lai-
vavden lddkarintodistuksen mallilomakkeen
kuultuaan sitd ennen merimiesasiain neuvot-
telukuntaa.

Léagkarin velvollisuudesta ldhettii jaljennos
ladkdrintodistuksesta  Tydterveyslaitokselle
sdddetddan merimiehen ladkérintarkastuksista
pidettidvistd  rekisteristdi  annetun lain
(25/1999) 2 §:ssi.

10 §
Laivavden Iddkdrintodistuksen voimassaolo

Laivavien ladkérintarkastuksesta annettava
ladkarintodistus on voimassa kaksi vuotta sen
antopdivistd lukien. Alle 18-vuotiaan ladka-
rintodistus on voimassa yhden vuoden ajan.
Virindk6d koskeva todistus on voimassa
kuusi vuotta.

Jos laivaviden lddkérintodistuksen voimas-
saolo padttyy matkana aikana, tarkastus on
tehtdva 6 tai 7 §:n mukaisesti ensimmaisessa
poikkeamissatamassa, kuitenkin viimeistdin
kolmen kuukauden kuluttua todistuksen voi-
massaolon pédttymisesta.

Liikenteen turvallisuusvirasto voi pakotta-
vasta syystd antaa henkil6lle tilapdisesti lu-
van tyodskennelld ilman voimassaolevaa l44-
kédrintodistusta, jos lddkarintodistuksen voi-
massaolo on dskettdin pédttynyt. Lupa on
voimassa sellaiseen seuraavaan satamaan
saakka, jossa tarkastus voidaan 6 tai 7 §:n
mukaisesti tehdi, kuitenkin enintddn kolme
kuukautta.

113§
Terveydentilavakuutus

Jos laivavikeen kuuluvan henkilén yhti-
jaksoinen ty6 aluksella on keskeytynyt muun
kuin sairauden tai tapaturman vuoksi, henki-
Ion on annettava laivanisédnnille tdmédn
pyynnostd kirjallinen vakuutus (ferveydenti-
lavakuutus) siitd, ettei hdnen terveydentilas-
saan ole tapahtunut muutoksia viimeisen 144-
karintarkastuksen jilkeen.

Sosiaali- ja terveysministerié vahvistaa ter-
veydentilavakuutuksen mallilomakkeen kuul-
tuaan sitd ennen merimiesasiain neuvottelu-
kuntaa.

12§
Tietojen antaminen henkilon terveydentilasta

Tarkastettavan tulee lddkarintarkastuksessa
esittdd tarkastavalle ladkérille selvitys henki-
I6llisyydestddn ja vahvistaa antamansa ter-
veydentilaansa koskevat esitiedot allekirjoi-
tuksellaan.

Tarkastavalla ladkérilld, Tyoterveyslaitok-
sella ja Liikenteen turvallisuusvirastolla on
tarkastettavan suostumuksella oikeus mak-
sutta saada tarpeellisia tietoja hdnen aikai-
semmasta terveydentilastaan héntd aikai-
semmin hoitaneilta lddkéreiltd, sairaaloilta ja
laitoksilta tdssd laissa sdddettyjen tehtdvien
suorittamiseksi.

13§
Poikkeuslupa
Liikenteen turvallisuusvirasto voi hake-
muksesta antaa luvan:

1) erityisen painavasta syystd henkilén ot-
tamiseen ty6hon alukselle huolimatta siité,
ettei hintd alkutarkastuksessa ole todettu
ty6hon soveltuvaksi;

2) erityisestd syystd henkilon jatkaa tyotd
aluksella huolimatta siité, ettei hintid uusinta-
tarkastuksessa ole todettu soveltuvaksi teke-
mién tyotd aluksella.

Liikenteen turvallisuusviraston on ennen
poikkeuslupa-asian ratkaisemista pyydettivi
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lausunto hakijan terveydentilasta Tyoterveys-
laitokselta. Liikenteen turvallisuusvirasto voi
myontdd poikkeusluvan enintdén kahdeksi
vuodeksi kerrallaan ja tarvittaessa asettaa sii-
hen rajoituksia ja ehtoja, jotka liittyvit poik-
keusluvan voimassaoloaikaan, liitkennealuee-
seen tai henkil6n tehtdviin. Varindkod koske-
va poikkeuslupa voidaan kuitenkin myontad
enintddn kuudeksi vuodeksi kerrallaan.

Liikenteen turvallisuusviraston poikkeus-
lupaa koskevaan péidtokseen saa hakea muu-
tosta valittamalla siten kuin hallintolaink&yt-
tolaissa (586/1996) sdddetdan.

14 §
Uuteen ldcikdrintarkastukseen mdicirdiciminen

Sen estamittd, ettd henkild on alku- tai uu-
sintatarkastuksessa todettu soveltuvaksi aluk-
sella tydskentelyyn taikka hanelle on myo6n-
netty 13 §:n mukainen poikkeuslupa, Liiken-
teen turvallisuusvirasto voi péidtokselldan
madritd henkilon viipymaittd uuteen 1dakérin-
tarkastukseen, jos on kdynyt ilmeiseksi, ettei
tdmd terveyden heikentymisen vuoksi endd
tdytd 9 §:n 2 momentissa sdddettyjd vaati-
muksia taikka 13 §:n nojalla myo6nnetyn
poikkeusluvan myontdmisen edellytyksié.

Liikenteen turvallisuusviraston on ilmoitet-
tava 1 momentissa tarkoitetusta padtoksestd
viipymittd asianomaiselle ja sille toiminnan-
harjoittajalle, jonka palveluksessa henkil6 on.
Maiirdyksen tiedoksisaannista lukien henkil6
ei ole oikeutettu jatkamaan tyoskentelyid
aluksella ennen kuin terveydentila on todettu
siithen soveltuvaksi.

Liikenteen turvallisuusviraston 1 momen-
tissa tarkoitettuun p#itokseen ei saa valitta-
malla hakea muutosta.

15§
Ndhtdvdndpito

Tama laki ja sen nojalla annetut sddadokset
on pidettdvd nahtdvand aluksella tai, jollei se
kotimaanliikenteessd aluksen koon huomioon
ottaen ole tarkoituksenmukaista, laivanisin-
nin osoittamassa muussa sopivassa paikassa.

16 §
Valvonta

Tamén lain noudattamista valvovat Liiken-
teen turvallisuusvirasto sekd terveydenhuol-
to- ja tydsuojeluviranomaiset.

17 §
Laivavden [ddkdrintarkastusrikkomus

Joka tahallaan

1) rikkoo 5 §:ssd sdddetyn velvollisuuden
varmistaa, ettd alukselle tyohon tuleva antaa
9 §:ssd  tarkoitetun lddkdrintodistuksen tai
10 §:n 3 momentissa tarkoitetun tilapdisen
luvan taikka 13 §:ssd tarkoitetun poikkeuslu-
van,

2) rikkoo 5 §:n 3 momentissa sdddetyn vel-
vollisuuden siilyttdd 9 §:sséd tarkoitetun 13-
kérintodistuksen tai 10 §:n 3 momentissa tar-
koitetun tilapdisen luvan taikka 13 §:ssd tar-
koitetun poikkeusluvan aluksella tydskente-
lyn ajan tai

3) antaa totuuden vastaisen terveydentila-
vakuutuksen tai vahvistaa 12 §:n 1 momentin
mukaisesti totuuden vastaiset esitiedot ter-
veydentilastaan,

on tuomittava, jollei teosta muualla laissa
sdddetd ankarampaa rangaistusta, laivavden
lddkdrintarkastusrikkomuksesta sakkoon.

18 §

Voimaantulo ja siirtymdsddnnokset
Tamai laki tulee voimaan pdivind  kuuta
20 .

Talld lailla kumotaan merimiehen ladkarin-
tarkastuksista annettu sosiaali- ja terveysmi-
nisterion asetus (476/1980). Mainitun asetuk-
sen nojalla merimieheltd vaadittavasta niako-
ja kuulokyvysté sosiaali- ja terveysministeri-
On paitos (70/1985) jad voimaan.

Aikaisempien sddnndsten nojalla annettu-
jen merimiesten lddkérintodistusten, tilapiis-
ten lupien ja poikkeuslupien voimassaolo
jatkuu niiden voimassaoloajan loppuun.
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Jos muussa laissa tai asetuksessa viitataan  nettuun asetukseen, sen sijasta on sovelletta-
tdmin lain voimaan tullessa voimassa ollee- va titi lakia.
seen merimiehen lddkarintarkastuksesta an- Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi
lain tdytantoonpanon edellyttdmiin toimiin.

Naantalissa 24 pdivana kesdkuuta 2010

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Peruspalveluministeri Paula Risikko
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