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Hallituksen esitys Eduskunnalle 72, Kansainvilisessi tyokonfe-
renssissa hyviksyttyjen sopimusten ja suositusten johdosta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Kansainvilisen tydjirjeston (ILO) yleiskokous,
72. Kansainvilinen tyékonferenssi pidettiin Ge-
nevessi 4.—25.6.1986. Konferenssissa hyviksyt-
tiin yleissopimus n:o 162, joka koskee turvalli-
suutta asbestin kiytdssd, seki sopimukseen liitty-
vd suositus n:o 172.

Yleissopimuksella pyritidin vaikuttamaan ji-
senmaiden kansalliseen lainsdidint66n ja muihin
midriyksiin asbestin kidyton rajoittamiseksi. Kan-
sallisten viranomaisten on madrittivi tydntekijoi-
den asbestille altistumisen rajaatvot ja ryhdyttivi

muihin sopimuksessa tarkemmin miiriteltyihin
toimenpiteisiin tydperiisten asbestille altistumi-
sen aiheuttamien terveysvaarojen ehkiisemiseksi.
Yleissopimuksessa on myds mdiriyksid tydympi-
ristdén ja tydntekijoiden terveydentilan seurannas-
ta seki asbestiin liittyvid vaaroja koskevasta tiedo-
tuksesta ja koulutuksesta.

Esitykseen sisiltyy ehdotus sopimuksen hyvik-
symisestd ja sitd tdydentivin suosituksen huo-
mioon ottamisesta lainsiddinndn valmistelussa.

YLEISPERUSTELUT

1. Nykyinen tilanne ja asian val-
mistelu

1.1. Nykyinen tilanne

Miiriykset asbestin kiytostd johtuvien haitta-
tekijdiden torjunnasta ja valvonnasta ovat sisilty-
neet 23 piivini syyskuuta 1976 annettuun valtio-
neuvoston pddtdkseen (805/76, muut. 290/86)
sekd tydsuojeluhallituksen sen nojalla 1 piivini
kesikuuta 1978 antamiin asbestia koskeviin tur-
vallisuusmiiriyksiin (TM 38). Lisiksi tyosuojelu-
hallitus on 15 piivind kesikuuta 1978 antanut
piitdksen (1779/115/78) asbestityotd tekevien
laskarintarkastuksia koskeviksi ohjeiksi. Hallituk-
sen 26 piivini maaliskuuta 1985 Eduskunnalle
antamassa terveyspoliittisessa selonteossa todet-
tiin, ettd asbesti on aina korvattava vihemmin
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vaarallisella aineella, milloin se on teknillisesti
mahdollista ja kohtuullisesti toteutettavissa.

Edelld mainitut Suomessa sovelletut asbestin
kiyttod koskeneet midrdykset tdyttivdt pidosil-
taan ILO:n vuonna 1986 hyviksymin yleissopi-
muksen n:o 162 mdiriykset. Yleissopimuksen
ratifioinnin  katsottiin  kuitenkin  edellyttivin
Suomessa voimassa olleiden asbestimdiriysten
muuttamista erdiltd osin ja erityisesti purkutoi-
den osalta. Valtioneuvosto antoi sen vuoksi 26
pdivind marraskuuta 1987 tydturvallisuuslain
(299/58) 47 §:n nojalla piditéksen asbestitydstd
(886/87), jossa on otettu huomioon ILO:n yleis-
sopimuksen ja sitd tdydentivin suosituksen mii-
riykset. Uudet asbestin kiyttod koskevat mii-
riykset tulevat voimaan 1 piivind syyskuuta
1988. Niilli kumotaan vuonna 1976 annettu
valtioneuvoston piitss (805/76) sithen myshem-
min tehtyine muutoksineen.
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1.2. Asian valmistelu

Sopimus ja suositus on valmisteltu Kansainvi-
lisessi tydjirjestdssi. Niitd kisiteltiin ensimmiii-
sen kerran 71. Kansainvilisessi tyokonferenssissa
kesikuussa 1985 ja asiakirjat hyviksyttiin lopulli-
sesti 72. Kansainvilisessi tydkonferenssissa kesi-
kuussa 1986. Yleissopimus hyviksyttiin 72. tys-
konferenssissa 4inin 419 puolesta 0 vastaan ja 1:n
pidittyessi. Suositus hyviksyttiin ddnin 406 puo-
lesta, 0 vastaan ja 5:n pidittyessi. Suomesta
asian valmistelevaan kisittelyyn tydkonferenssissa
osallistuivat sosiaali- ja terveysministerién, tyd-
suojeluhallituksen sekd edustavimpien tybnanta-
ja- ja. tyontekijdjirjestdjen edustajat. Suomen
hallituksen ja tydmarkkinajirjestéjen edustajat
dinestivit asiakirjojen hyviksymisen puolesta.

Sopimuksen Suomessa edellyttimii toimenpi-
teitd on selvitetty sosiaali- ja terveysministeridn
yhteydessi toimivassa Kemian tydsuojeluneuvot-
telukunnassa, jossa ovat edustettuina myds edus-
tavimmat tydmarkkinajérjestot.

Suomen ILO-neuvottelukunta on kisitellyt so-
pimuksen ratifiointiedellytyksii ja puoltaa sopi-
muksen ratifioimista.

2. Esityksen vaikutukset

Suomi on ratifioinut Kansainvilisen tydjirjes-
160 vuoden 1974 yleissopimuksen n:o 139, joka
koskee tydnteon yhteydessi syopii synnyttévistd
aineista ja tekijdistd aiheutuvien vaarojen torjun-

taa ja valvontaa. Suomi on ratifioinut myés
vuoden 1977 yleissopimuksen n:o 148, joka kos-
kee tydntekijoiden suojaamista tydympiristdssi
esiintyvien epipuhtauksien, melun ja tirinin
aiheuttamilta vaaroilta, sekd vuoden 1981 tystur-
vallisuutta, terveyttd ja tydympiristod koskevan
yleissopimuksen n:o 155. Lisiksi Suomi on ratifi-
oinut vuoden 1985 tydterveyshuoltoa koskevan
yleissopimuksen n:o 161 sekd vuoden 1964 yleis-
sopimuksen n:o 121, joka koskee tydvammata-
pauksissa myonnettivid etuja sekd hyviksynyt
sithen liittyvin ammattitautiluettelon. ILO:n
yleissopimus n:o 162, joka koskee turvallisuutta
asbestin kiytossd, tdydentdd nditi sopimuksia
erityisti vaaraa aiheuttavan asbestityén osalta.

Asbestille altistumisen on todettu aiheuttavan
tyontekijoille asbestoosia  (pdlykeuhkosairaus),
keuhkosyopdd ja mesotelioomaa (harvinainen
keuhkopussin sySpidsairaus). Tyésuojeluhallituk-
sen arvion mukaan noin 100 tydntekijii sairastuu
vuosittain niihin sairauksiin tySperdisen asbesti-
altistumisen seurauksena. On oletertavissa, ettd
asbestityotd koskevien miiriysten tiukentaminen
ajan mittaan vihentdid sairastumistapauksia.

Sopimuksen ratifioinnilla ei ole merkittivid
kansantaloudellisia  vaikutuksia.  Sopimuksen
edellyttimi lupamenettely on toteutettu jousta-
vasti siten, ettd tehtivisti huolehtiminen ei vaadi
henkilostolisdyksii  tyosuojeluhallituksessa.  As-
bestipurkutditd koskevat tiukemmat miiriykset
atheuttavat elinkeinotoiminnalle lisikustannuk-
sia.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Yleissopimuksen ja suosituksen
sisdled

Yleissopimuksessa on ensiksi kuvattu sen sovel-
tamisala ja sopimuksessa kiytetyt miiritelmit (I
osa). Yleissopimuksessa on sen jilkeen mairiyk-
set niistd yleisisti periaatteista, joita on noudatet-
tava asbestille altistumisen aitheuttamien terveys-
vaarojen ehkiisemiseksi, rajoittamiseksi ja totju-
miseksi (I osa). Sopimuksessa luetellaan sitten
vaihtoehtoiset torjunta- ja ehkiisytoimenpiteet
(IIl osa). Lisiksi sopimuksessa on mairiyksii

tydympiristén ja tyontekijéiden terveydentilan

seurannasta (IV osa) seki tiedotuksesta ja koulu-

tuksesta (V osa). Yleissopimuksen viimeiseni
osana (VI osa) ovat tavanomaiset loppumiiriyk-
set ratifioinnista, voimaantulosta ja irtisanomises-
ta.

Sopimuksessa asbestille altistumisella tarkoite-
taan altistumista ty6ssi hengittyville asbestikui-
duille tai asbestipélylle, jotka ovat periisin asbes-
tista, mineraaleista taikka asbestia sisiltivisti ma-
teriaaleista tai tuotteista (2 artikla). Yleissopimus
koskee kaikkia toimintoja, jotka aiheuttavat
tyontekijoille asbestille altistumista tyén kulues-
sa. Jdsenvaltio voi neuvoteltuaan asianomaisten
edustavimpien ty6nantaja- ja tyontekijijirjestd-
jen kanssa jittdd erdin edellytyksin sopimuksen
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soveltamisalan ulkopuolelle tiettyji elinkeinoeli-
min aloja tai yrityksid niiden sopimusmairiysten
osalta, joiden soveltaminen kyseisilli aloilla ei ole
vilttimitontd. (1 artikla)

Sopimuksessa mainittujen yleisten periaattei-
den mukaan kansallisilla midrdyksilli on siidet-
tivi niisti toimenpiteistd, joihin on ryhdytivi
tyoperiisesti asbestille altistumisesta atheutuvien
terveysvaarojen chkiisemiseksi, rajoittamiseksi ja
torjumiseksi. Lakeja ja miiriyksid on tarkistetta-
va sitd mukaa kuin tekniikka kehittyy ja tieteelli-
nen tetimys lisddntyy. Toimivaltainen viran-
omainen voi kuitenkin mydntii poikkeuksia
niisti midriyksistdi ehdoilla, joista pddtetddn
edustavimpien tybnantaja- ja tydntekijdjirjestd-
jen kanssa kiytivien neuvottelujen jilkeen. Vi-
ranomaisen on poikkeuksia myonnettdessi kui-
tenkin varmistauduttava siitd, ettd tyOntekijoiden
terveyden suojelemiseksi ryhdytidn tarpeellisiin
varotoimenpiteisiin. (3 artikla)

Sopimuksessa asetetaan toimivaltaiselle viran-
omaiselle yleisvelvoite kiydi neuvotteluja edusta-
vimpien tydnantaja- ja tydntekijijirjestdjen kans-
sa yleissopimuksen voimaansaattamisen edellytti-
misti toimenpiteistd. (4 artikla)

Sopimus edellyttdd sellaisen tarkastusjitjestel-
min kiyttéonottoa, jolla voidaan varmistaa sopi-
muksen 3 artiklassa tarkoitettujen lakien ja mii-
riysten sidtiminen. Kansallisissa laeissa ja mii-
riyksissi on mdiriteltidvd rangaistukset ja muut
keinot, joilla varmistetaan yleissopimuksen mai-
riysten tehokas noudattaminen. (5 artikla)

Tyonantajat on velvoitettava ryhtymiidn sdi-
dettyihin turvallisuutta parantaviin toimenpitei-
siin. Kahden tydnantajan toimiessa samanaikai-
sesti samalla tydpaikalla niille on asetettu yhteis-
toimintavelvoite  turvallisuusmidriysten  tidyttd-
mikseksi. Toimivaltainen viranomainen vahvistaa
tarvittaessa menettelytavar  dille  yhteistyolle.
Tydnantajien on yhteistydssd tydturvallisuus- ja
tyotetveydenhuoltohenkilsston kanssa ja neuvo-
teltuaan tydntekijéiden edustajien kanssa laadit-
tava hititilanteiden varalta toimintaohjeet. (6
artikla)

Tyontekijit on velvoitettava noudattamaan an-
nettuja tyoturvallisuutta ja -suojelua koskevia
toimintaohjeita, joilla pyritddn ehkiisemiin, ra-
joittamaan ja torjumaan tyoperdisen asbestialtis-
tuksen atheuttamia terveysvaaroja. (7 artikla)

Ty6nantajat ja tyontekijit tai heidin edusta-
jansa velvoitetaan mahdollisimman liheiseen yh-
teistydhon yrityksen kaikilla tasoilla sopimuksen
edellyttimien toimenpiteiden suorittamiseksi. (8
artikla)
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Torjunta- ja ehkiisytoimenpiteiti koskevassa
osassa (IIl osa) edellytetddn, ettd kansallisella
lainsiddiannolld ja mdiriyksilld pyritidn ehkiise-
miin asbestille altistumista tai ainakin rajoitta-
maan sitd edellyttimalld, ettd ryhdytddn yhteen
tal useampaan seuraavista toimenpiteisti: a) as-
bestitdéiden saattaminen sellaisten miiriysten
alaisiksi, jotka takaavat riittdvit tekniset toimen-
piteet ja tydmenctelmit sekd tyopalkkahygleman
vaatimukset ja b) asbestitdiden tat tlc‘tty]cn tyd-
menetelmien saattaminen erityissiintdjen ja eri-
tyisten menettelytapojen, kuten lupamenettelyn,
piitiin. (9 artikla)

Mikili tydntekijoiden tetveyden suojelun kan-
nalta on tarpeen ja se on teknisesti mahdollista,
kansallisissa miiriyksissi on edellytettivi ryhty-
misti yhteen tal useampaan seuraavista toimen-
piteistd: a) asbestia sisiltdvien tuotteiden korvaa-
minen muilla materiaaleilla tai vihemmin vaa-
rallisella teknologialla ja b) tiydellinen tai osittai-
nen asbestin, tiettyjen asbestityyppien tai asbes-
tia sisdltdvien tuotteiden kiytén kieltiminen tie-
tyissi tydmenetelmissd. (10 artikla)

Krokidoliitin ja sitd sisdltivien tuotteiden kiyt-
t6 tulee kieltdd. Toimivaltaisella viranomaisella
on kuitenkin tietyin edellytyksin oikeus myéntii
kiellosta poikkeuksia, mikili ryhdytidin toimen-
piteisiin sen varmistamiseksi, ettei tydntekijéiden
terveyttd vaaranneta. (11 artikla)

Kaikkien asbestilaatujen ruiskuttaminen kielle-
tidn. Samoin edellytyksin kuin krokidoliitin kiel-
losta voidaan tdstikin my6ntid poikkeuslupia.
(12 artikla)

Kansallisissa mairiyksissi on oltava vaatimus,
ettd tydnantajat ilmoittavat toimivaltaiselle viran-
omaiselle toistd, joihin liittyy asbestille altistu-
mista. (13 artikla)

Sopimukseen sisiltyy myds miirdys, ettd asbes-
tin tuottajien ja toimittajien sekd sitd sisiltdvien
tuotteiden valmistajien on merkittivid pakkaukset
selkedsti. (14 artikla)

Viranomaisten on miiriteivi asbestille altistu-
misen raja-arvot tai muut perusteet, joilla altistu-
mista tySympiristéssi voidaan arvioida. Naiiti
perusieita on tarkistettava ja ajanmukaistettava
teknologisen kehityksen vaatimalla tavalla. Tyon-
antajan on ryhdyttivd kaikkiin tarpeellisiin toi-
menpiteisiin altistumisen vihentimiseksi niin vi-
hiin kuin mahdollista. Elleivit nimi toimenpi-
teet riitd laskemaan asbestialtistumista vahviste-
tun raja-arvon tal muun perusteen alapuolelle,
tyonantajan on kustannuksellaan jirjestettivi
tyontekijoille hyviksytyt hengistyssuojaimet ja
tarvittaessa myos suojapuvut. Suojavilineet ovat
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hitikeino eivitkd teknisten torjuntakeinojen
vaihtoehto. (15 artikla)

Tydnantajat on velvoitettava kehittimiin toi-
mintatapoja, joilla tydntekijoitd suojellaan asbes-
tin aiheuttamilta vaaroilta. (16 artikla)

Vapautuvia asbestieristysmateriaaleja  sisilti-
vien rakenteiden purkuty6td ja asbestin poista-
mista saavat suorittaa vain scllaiset tydnantajat ja
urakoitsijat, jotka toimivaltainen viranomanen
on todennut piteviksi suorittamaan sellaista tydti
ja jotka on valtuutettu sitd tekemdin.

Tyonantajaa ja urakoitsijaa on vaadittava en-
nen purkutyon aloittamista tekemiin tydsuunni-
telma, jossa eritelldéin toimenpiteet a) tyonteki-
jéiden suojaamiseksi, b) asbestlpolyn ilmaan pii-
semisen rajoittamiseksi ja c¢) asbestia sisiltivin
jitteen poiskuljetuksen jirjestimiseksi yleissopi-
muksen miiriysten edellyttdmilli tavalla. Tyo-
suunnitelmasta on tyontekijoiti tai heidin edus-
tajiaan kuultava. (17 artikla)

Tydnantajan on hankittava tyontekijsille tar-
vittaessa sopiva tyovaatetus seki huolehdittava
sen kisittelystd ja puhdistamisesta valvotuissa
olosuhteissa. Kansallisin mairiyksin on kiellecti-
vi suojavaatteiden ja -vilineiden vieminen ko-
tiin. Tybnantaja on vastuussa tydvaatctuksen ja
suojeluvilineistén puhdistamisesta, huollosta ja
varastoinnista. Tyonantajan on varattava asbestil-
le altistuneille tydntekijoille peseytymismahdolli-
suus tyopaikalla, milloin se on tatkoituksenmu-
kaista. (18 artikla)

Tydnantajan on hivitettivd asbestia sisiltivit
jitteet kansallisten sdinnosten ja midrdysten mu-
kaisesti siten, ettei tyontekijoille eikd lihiympi-
riston viestdlle atheudu terveydellistd vahinkoa.
Viranomaisten ja tydnantajien on ryhdyttivi tar-
vittaviin toimenpiteisiin tyGympiristostd vapau-
tuvan asbestipdlyn aiheuttaman ympariston saas-
tumisen ehkiisemiseksi. (19 artikla)

Tybnantajan on tarpeen vaatiessa mitattava
tyopaikan ilman asbestipélypitoisuudet ja seurat-
tava tydntekijdiden altistumista asbestille toimi-
valtaisen viranomaisen miirittelemin viliajoin ja
menetelmin. Tietoja on siilytettivd viranomais-
ten midridmi aika ja tyontekijoilli on otkeus
saada tiedot kdyttoonsi. Tyontekijoilli on oikeus
pyytad tydympiristdd koskevia mittauksia ja ve-
dota tuloksista viranomaisiin. (20 artikla)

Tyéntekijoiden terveydentilan seuraamiseksi
heille on jirjestettivi kansallisen lainsiddinnon
ja kdytinnon mukaisia lidkirintatkastuksia hei-
din tetveydentilansa seuraamiseksi ja asbestialtis-
tumisen aiheuttamien ammattitautien selvittdmi-
seksi. Tillaisen terveydentilan seurannan tulee
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olla maksutonta ja tyontekijoille on tiedotettava
lagkidrintarkastusten tuloksista. Mikili asbestial-
tistumista atheuttavaa ty6td ei lidketieteellisin
perustein ole suositeltavaa jatkaa on kaikin kiy-
tettdvissi olevin keinoin pyrittdvi turvaamaan
tydntekijéiden tulot. Viranomaisten on otettava
kiyttoon asbestin atheuttamien ammarttitautien
tlmoitusmenettely. (21 artikla)

Viranomaisten on neuvotellen edustavimpien
tybnantajien ja tyéntekijoiden jirjestdjen kanssa
jarjestettivi asbestialtistumisen aiheuttamia ter-
veysvaaroja seki ehkiisyid ja torjuntakeinoja kos-
kevaa tiedotus- ja koulutustoimintaa niille, joita
asia koskee. Viranomaisten tulee valvoa, etti
tyonantajilla on tyontekijoiden koulutusta koske-
va kirjallisesti vahvistettu toimintapolitiikka.
Tyonantajan tulee huolehtia siitd etti asbestille
mahdollisesti altistuvat tyontekijit saavat tietdi
tyohonsi liittyvistd terveysvaaroista ja ettd he
saavat ohjeita ja jatkuvaa koulutusta vaaratekijoi-
den chkiisytoimista ja oikeista tyotavoista. (22
artikla)

Sopimus sisiltdd tavanomaiset loppumiiriyk-
set ratifioinnista, voimaantulosta ja irtisanomises-
ta seki yleissopimuksen muuttamismenettelysti.
(23—30 artiklat)

2. Yleissopimuksen ja suosituksen
suhde Suomen lainsididintoon
ja kansalliseen kiytint66n

2.1. Yleistd

Sopimus ei ole ristiriidassa voimassa olevien
lakien ja asetusten kanssa. Tatkempia miiriyksii
asbestin kdytdstd on annettu tydtutvallisuuslain
(299/58) 47 §:n nojalla 26 piivini marraskuuta
1987 annetulla valtioneuvoston piitokselld asbes-
tityostd (886/87). Uusi valtioneuvoston piitds
asbestityostd sisiltdd yleissopimuksen edellytti-
mit muutokset 23 piivini syyskuuta 1976 annet-
tuun valtioneuvoston piidtokseen asbestin kiytos-
td johtuvien haittatekijoiden totjunnasta ja val-
vonnasta (805/76). Uudet miiriykset tulevat
voimaan 1 pdivini syyskuuta 1988. Yleissopimus
puolestaan tulee ratifioivan valtion osalta voi-
maan yhden vuoden kuluttua sopimuksen ratifi-
oinnista. Lisiksi on tarkoitus antaa yksityiskohtai-
set asbestipurkutditd koskevat turvallisuusohjeet.
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2.2. Sopimusmdirdysten suhde Suomessa
sovellettaviin méirayksiin

Valtioneuvoston  piitoksessi  asbestitydsti
(886/87) miiritelldin sen soveltamisala samalla
tavoin kuin yleissopimuksen 1 artiklassa koske-
maan tyotd, jossa tyontekijit tyonsi kuluessa
voivat altistua tydpaikan ilmassa oleville asbesti-
kuiduille ja asbestipélylle.

Yleissopimuksen 6 artiklan 2-kohtaa vastaava
tybnantajien yhteistoimintavelvoite on otettu as-
bestityotd koskevan valtioneuvoston piitoksen
4 §:n midriykseen.

Yleissopimuksen 14 artiklan mukaiset velvoit-
teet varoitusmerkintdjen tekemisestd asbestia si-
siltdviin materiaaleihin, esineisiin ja tuotteisiin
on otettu asbestipditdksen 3 §:n 2 momenttiin.

Yleissopimuksen 15 artiklassa tarkoitettu tyon-
tekijoiden asbestille altistumisen raja-arvo on
Suomessa vahvistettu asbestity6td koskevan pii-
toksen 5 §:ssi. Sen mukaan tyopaikan ilman
sisiltimi asbestimidrd tydntekijin hengitysvvo-
hykkeelli ei saa 8 tunnin keskiarvona olla suu-
rempi kuin 0,5 yli viiden mikrometrin pituista
kuitua kuutiosenttimetrissi. Voimaantulomii-
riysten (24 §) mukaan tita raja-arvoa sovelletaan
kuitenkin vasta 1 piivistd tammikuuta 1989. Siti
ennen suurin sallittu pitoisuus on yksi yli viiden
mikrometrin pituinen kuitu kuutiosenttimetrissi.

Yleissopimuksen 15 artiklan 4 kohdan mukai-
sesti valtioneuvoston asbestitydti koskevan pdi-
toksen 12 §:ssi on mdirdys, jonka mukaan hen-
gityssuojainten on tiytettivi tyypiltddn tydsuoje-
luballituksen hyviksymin standardin vaatimuk-
set.

Yleissopimuksen 17 artiklan 1 kohdan mdi-
tiys, joka koskee asbestipitoisten rakenteiden
purku- ja saneeraustdiden suorittamisen edelly-
tyksid on otettu huomioon laadittaessa valtioneu-
voston asbestity0std antaman pidit6ksen 8 §:n
miirdyksii. Valtioneuvoston piddtdksen 8 §:ssi
siddetddn, etti siind lihemmin midriteltyjd pur-
kutoitd saavat suotittaa vain sellaiset tyGnantajat,
jotka tydsuojeluhallitus on todennut piteviksi
suorittamaan sellaista tydtd voimassa olevien
miiriysten mukaisesti ja jotka tydsuojeluhallitus
on valtuuttanut sellaista ty6té suorittamaan. Tyo-
suojeluhallituksen on annettava valtuutus tydn-
antajalle, joka tiyttdd erddt sidnnoksessd tarkem-
min miiritellyt edellytykset. Tydsuojeluhallituk-
sen valtuutusta ei kuitenkaan 8 §:n 3 momentin
mukaan vaadita ty6hén, jossa poistetaan ulkoti-
loissa kokonaisena asbestisementistd  tehtyjd
katto- tai seinilevyji taikka, jossa purkutyéhon

tarvittava kokonaistybaika ei ylitd yhti henkils-
tydtuntia.

Valtioneuvoston piidtoksen 10 § sisiltid mii-
riykset toimenpiteisti ennen putku- ja saneeraus-
tyon aloittamista. Selvitys siitd, mitkd purettavis-
ta materiaaleista sisiltivit asbestia on toimitetta-
va asianomaista tyopaikkaa valvovalle tydsuojelu-
viranomaiselle. Yleissopimuksen 17 artiklan 2
kohdan mukaisesti asbestipurkutydti suoritta-
maan ryhtyvin tydnantajan on ennen tydén aloit-
tamista laadittava tydsuunnitelma, jossa selvite-
tiin yleissopimuksessa tatkoitetut ja valtioneu-
voston péitdksen 10 §:n 2 momentissa tarkem-
min miiritellyt toimenpiteet tydntekijoiden ja
ympiriston suojelemiseksi. Yleissopimuksen 17
artiklan 3 kohdan mukainen velvoite neuvotte-
luista ty6td suorittavien tyontekijdiden tai heidin
edustajiensa  kanssa tyosuunnitelmasta sisiltyy
valtioncuvoston asbestity6tid koskevan piitdksen
10 §:n 3 momenttiin.

Yleissopimuksen 19 artiklan miiriykset asbes-
tijdtteiden kasittelystd ja ympitistén saastumisen
chkiisemisestd on otettu huomioon laadittaessa
valtioneuvoston asbestity6td koskevan piditdksen
10 §:n 6 momenttia. Sen mukaan tyssuojeluvira-
nomaisen on ilmoitettava asbestipurkutyosti vi-
littbmasti  tyénantajan  ilmoituksen saatuaan
asianomaisen kunnan terveyslautakunnalle asbes-
tia sisiltdvin jitteen asianmukaista sijoittamista
varten.

Tehtyjen muutosten jilkeen Suomen lainsii-
dintd tdyerdd yleissopimuksen vaatimukset.

3. Kansainvilisen tyokonferenssin
hyviksymien asiakirjojen edus-
kuntakisittely

Edelli mainittujen muutosten jilkeen sopimus
el sisilld maidrdyksid, jotka ovat ristiriidassa voi-
massaolevan lainsiidinnén kanssa tai jotka edel-
lytdvit lainsdddintdroimenpiteiti.

Kansainvilisen tydjirjestdn perussiinnoén 19
artiklan mukaan kunkin jisenvaltion tulee mii-
riajassa yleiskokouksen istunnon pidrtymisesti
saattaa yleiskokouksessa hyviksytyt sopimukset ja
suositukset toimivaltaisen valtioelimen kisiteltd-
viksi lainsdddidntd- tai muita toimenpiteiti vat-
ten. Suomessa noudatetun vakiintuneen kiytin-
n6n mukaan asiakirfjat on tdstd syystid saatettu
eduskunnan kisiteltaviksi.

Sopimus tulee sen ratifioivan valtion osalta
voimaan vuoden kuluttua ratificinnista. Ratifi-
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ointi on mahdollista sanoa irti kymmenvuotis- Edelli olevan perusteella ja valtiopiivijirjes-
kausittain sopimuksen voimaantulosta. tyksen 34 §:n mukaisesti esitetddn lisiksi,

Edelld olevan perusteella ja hallitusmuodon . o

33 §:n mukaisesti esitetdin etti Genevessd pidetyssi kansainvili-

sessi tyOkonferenssissa 24 patving kesi-

etti Eduskunta hyviksyisi Genevessi ,fuu:z 1t9..86 hy Zd'éjy t’y n] 7154”.121”241126”

pidetyssi Kansainvilisessi tyokonferens- ty o7 r//;.J 0’; ; uo;zbust?z.o bives Joka Koskee

sissa 24 pdtvini kesikuuta 1986 hyviksy- UTVAISURIIA ASOestin RAY1OSSa, ofetaan

buomioon tulevassa lainsdidintotyossi si-
kili kuin se on tarkoituksenmukaista ja
mahdollista.

tyn Kansainvifisen tyifirjeston yleissopi-
muksen n:o 162, joka koskee turvalli-
suutta asbestin RGy1Os5sa.

Helsingissi 18 pdivini joulukuuta 1987

Tasavallan Presidentti

MAUNO KOIVISTO

Ministeri Matti Pubakka
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Lite 1

Kiinnis

YLEISSOPIMUS

(nro 162), joka koskee turvallisuutta asbestin
kiytossid, 1986

Kansainvilisen tyojirjestén yleiskokous, joka
on aloittanut Kansainvilisen tytoimiston hallin-
toneuvoston koollekutsumana Genevessi 4. pii-
vini kesikuuta 1986 72. istuntokautensa, ja

joka pannen merkille asiaa koskevat kansainvi-
liset sopimukset, yleissopimukset ja suositukset,
erityisesti vuoden 1974 tyonteon yhteydessi esiin-
tyvid syopid koskevan yleissopimuksen ja suosi-
tuksen, vuoden 1977 tySympiristod (ilman epi-
puhtaudet, melu ja tirind) koskevan yleissopi-
muksen ja suosituksen, vuoden 1981 tydterveytti
ja -turvallisuutta koskevan yleissopimuksen ja
suosituksen, vuoden 1985 tyoterveyshuoltoa kos-
kevan yleissopimuksen ja suosituksen, vuoden
1964 tydvammatapauksissa myonnettivii etuja
koskevan sopimuksen liitteeni olevan, vuonna
1980 tarkistetun ammattitautiluettelon seki Kan-
sainvilisen tydtoimiston vuonna 1984 julkaisemat
asbestin kiyttod koskevat turvallisuusohjeet, jot-
ka mairittelevit kansallisen toimintapolitiikan ja
kansallisen tason toimenpiteiden periaatteet,

on paittinyt hyviksyd eriitd ehdotuksia kos-
kien turvallisuutta asbestin kiytossid, joka on
neljinteni kohtana istuntokauden esityslistalla,
ja

on piittinyt, ettd nimi ehdotukset laaditaan
kansainvilisen yleissopimuksen muotoon, hyvik-
syy tini kahdentenakymmentenineljinteni pii-
vini kesikuuta vuonna tuhatyhdeksinsataakah-
deksankymmentikuusi seuraavan yleissopimuk-
sen, jonka nimenid on asbestiyleissopimus vuodel-
ta 1986.

CONVENTION

{No. 162) Concerning Safety in the Use of
Asbestos, 1986

The General Conference of the International
Labour Organisation,

Having been convened at Geneva by the
Governing Body of the International Labour
Office and having met in its Seventy-second
Session on 4 June 1986, and

Noting the relevant international labour Con-
ventions and Recommendations, and in particu-
lar the Occupational Cancer Convention and
Recommendation, 1974, the Working Environ-
ment (Air Pollution, Noise and Vibration)
Convention and Recommendation, 1977, the
Occupational Safety and Health Convention and
Recommendation, 1981, the Occupational
Health Services Convention and Recommenda-
tion, 1985, the list of occupational diseases as
revised in 1980 appended to the Employment
Injury Benefits Convention, 1964, as well as the
Code of practice on safety in the use of abestos,
published by the International Labour Office in
1984, which establish the principles of national
policy and action at the national level,

Having decided upon the adoption of certain
proposals with regard to safety in the use of
asbestos, which is the fourth item on the agenda
of the session, and

Having determined that these proposals shall
take the form of an international Convention;

adopts this twenty-fourth day of June of the
year one thousand nine hundred and eighty-six
the following Convention, which may be cited as
the Asbestos Convention, 1986:
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I osa

Soveltamisala ja midritelmit

1 artikla

1. Timi yleissopimus koskee kaikkia toiminto-
ja, jotka aiheuttavat tydntekijoille asbestille altis-
tumista heidin tyonsi kuluessa.

2. Timin yleissopimuksen ratifioiva jisenvaltio
vol neuvoteltuaan asianomaisten edustavimpien
tybnantaja- ja tyontekijijirjestdjen kanssa ja tyo-
hon liittyvien tetveysvaarojen ja sovellettavien
turvallisuustoimenpiteiden arvioinnin perusteella
jittdd soveltamisalan ulkopuolelle joidenkin
yleissopimuksen médriysten osalta tiettyji elin-
keinoelimin aloja tai tiettyji yrityksid, sen jil-
keen kun on selvitetty, ettd kyseisten miiriysten
soveltaminen niille aloille tai niihin yrityksiin ei
ole vilttdmitonti.

3. Toimivaltaisen viranomaisen tulee piitties-
sdin tiettyjen elinkeinoelimin alojen tal yritysten
jittdmisestd soveltamisalan ulkopuolelle ottaa
huomioon altistuksen toistuvuus, kesto ja taso
sekd tydn luonne ja olosuhteet tybpaikalla.

2 artikla
Tissd yleissopimuksessa
(a) kisite “'asbesti’’ tarkoittaa sellaisten mine-

raalisilikaattien kuitumaista muotoa, jotka kuu-
luvat serpentiiniryhmiin kalliota muodostaviin
mineraaleihin kuten krysotiili (valkonen asbesti)
tai amfibolityhmiin kuten aktinoliitti, amosiitti
(ruskea asbesti, cummingtoniitti-gruneriitti), an-
tofylliitti, krokidoliitti (sininen asbesti), tremo-
liitti tai mitd tahansa seosta, joka sisiltdd yhti tai
useampaa niisti;

(b) kisite '’asbestipdly’’ tarkoittaa ilmaan
pidsseitd asbestihiukkasia tai laskeutuneita asbes-
tihiukkasia, jotka voivat pédsti ilmaan tySympi-
ristossi;

(c) kisite "’ilmassa oleva asbestipsly’’ tarkoit-
taa mittausten yhteydessi kiytettyni pslyhiukka-

_sia, jotka mitataan gravimetrisesti tai muulla
vastaavalla menetelmilli;

(d) kisite "*hengittyvit asbestikuidut’’ tarkoit-
taa asbestikuituja, joiden halkaisija on pienempi
kuin 3 mikrometrii ja joiden pituus-halkaisija-
suhde on suurempi kuin 3:1. Vain 5 mikrometrid
pidemmit kuidut otetaan huomioon mittauksis-
sa;

(e) kisite ’’altistuminen asbestille’” tarkoittaa
altistumista tydssi hengittyville asbestikuiduille
tai asbestipdlylle, jotka ovat periisin asbestista,

Part 1.
Scope and Definitions

Article 1

1. This Convention applies to all activities
involving exposure of workers to asbestos in the
course of work.

2. A Member ratifying this Convention may,
after consultation with the most representative
organisations of employers and workets con-
cerned, and on the basis of an assessment of the
health hazards involved and the safety measures
applied, exclude particular branches of economic
activity ot particular undertakings from the app-
lication of certain provisions of the Convention
when it is satisfied that their application to these
branches or undertakings is unnecessary.

3. The competent authority, when deciding on
the exclusion of patticular branches of economic
activity or particular undertakings, shall take into
account the frequency, duration and level of
exposute, as well as the type of work and the
conditions at the workplace.

Article 2

For the purpose of this Convention —

(a) the term ’’ asbestos’’ means the fibrous
form of mineral silicates belonging to rock-
forming minerals of the setpentine group, i.e.
chrysotile (white asbestos), and of the amphibole
group, i.e. actinolite, amosite (brown asbestos,
cummingtonite-grunerite), anthophyllite,
crocidolite (blue asbestos), tremolite, or any
mixture containing one or more of these;

(b) the term ’ asbestos dust’’ means aitborne
particles of asbestos or settled particles of asbestos
which are liable to become airborne in the
wortking environment;

(c) the term '’ airborne asbestos dust’’ meauns,
for purposes of measurement, dust particles
measured by gravimetric assessment or other
equivalent method;

(d) the term ’’respirable asbestos fibres’’ me-
ans asbestos fibres having a diameter of less than
3 pm and a length-to-diameter ratio greater than
3:1. Only fibres of a length greater than 5 um
shall be taken into account for purposes of
measurement;

(e) the term “’exposure to asbestos’’ means
exposure at wotk to airborne respirable asbestos
fibres or asbestos dust, whether originating from
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mineraaleista taikka asbestia sisiltdvisti materiaa-
leista tai tuotteista;

(f) kisite 'tyontekijit’’ kisittdid myds tuo-
tanto-osuuskuntien jisenet;

(g) kisite ’’tyontekijoiden edustajat’’ tarkoit-
taa kansallisen lainsiddinnén tai kiytinnén no-
jalla sellaisiksi miiriteltyji tyéneekijoiden edusta-
jia vaoden 1971 tydntekijoiden edustajia koske-
van yleissopimuksen mubkaisesti.

II osa

Yleiset periaatteet

3 artikla

1. Kansallisessa lainsdddinndssi tai midriyksis-
si on midrittivi ne toimenpiteet, joihin on
ryhdyttivd tydperiisen asbestille altistumisen ai-
heuttamien terveysvaarojen ehkiisemiseksi, ra-
joittamiseksi ja torjumiseksi.

2. Timin artiklan 1 kohdassa tarkoitetut kan-
salliset lait ja midrdykset on ajoittain tarkistettava
tekniikan kehityksen ja tieteellisen tietimyksen
lisidntymisen huomioon ottaen.

3. Toimivaltainen viranomainen voi myo6ntii
tilapdisid poikkeuksia timin artiklan 1 kohdassa
tarkoitetuista miiriyksistd niilli ehdoilla ja niiksi
ajanjaksoiksi, jotka paitetdin asianomaisten
edustavimpien tydnantaja- ja tyontekijdjirjesto-
jen kanssa kiytivien neuvottelujen jilkeen.

4. Myobntiessiin poikkeuksia timin artiklan 3
kohdan mukaisesti toimivaltaisen viranomaisen
on varmistuttava siitd, etti tyontekijdiden tervey-
den suojelemiseksi ryhdytiin tarpeellisiin varo-
toimenpiteisiin.

4 artikla

Toimivaltaisen viranomaisen on neuvoteltava
asianomaisten edustavimpien tydnantaja- ja tydn-
tekijdjirjestdjen kanssa toimenpiteistd, joihin tu-
lee ryhtyd timin yleissopimuksen miirdysten
voimaan saattamiscksi.

5 artikla

1. Timin yleissopimuksen 3 artiklassa tarkoi-
tettujen lakien ja miirdysten voimaan saattami-
nen tulee varmistaa tarkoituksenmukaisen ja so-
pivan tarkastusjitjestelmin avulla.

2. Kansallisissa laeissa ja midriyksissi on mii-
riteltivi tarvittavat keinot, mukaan lukien asian-
mukaiset rangaistukset, joiden avulla varmiste-
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asbestos ot from minerals, materials or products
containing asbestos;

(f) the term “wortkerts’” includes the members
of production co-operatives;

(g) the term ’workers’ representatives’’ means
the workers’ representatives recognised as such by
national law or practice, in conformity with the
Workers’” Representatives Convention, 1971.

’

Part I

General Principles

Article 3

1. National laws or regulations shall prescribe
the measures to be taken for the prevention and
control of, and protection of workers against,
health hazatds due to occupational exposure to
asbestos.

2. National laws and regulations drawn up in
pursuance of paragraph 1 of this Article shall be
petiodically reviewed in the light of technical
progtess and advances in scientific knowledge.

3. The competent authority may permit tem-
potary derogations from the measures prescribed
pursuant to paragraph 1 of this Article, under
conditions and within limits of time to be
determined after consultation with the most
representative organisations of employers and
workers concerned.

4. In granting derogations in pursuance of
paragraph 3 of this Article, the competent au-
thority shall ensure that the necessaty precautions
are taken to protect the workers’ health.

Article 4

The competent authority shall consult the
most representative organisations of employers
and workers concerned on the measures to be
taken to give effect to the provisions of this
Convention.

Article 5

1. The enforcement of the laws and regula-
tions adopted pursuant to Article 3 of this
Convention shall be secured by an adequate and
appropriate system of inspection.

2. National laws or regulations shall provide
for the necessary measures, including appropriate
penalties, to ensure effective enforcement of and
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taan timin yleissopimuksen miiriysten tehokas
voimaan saattaminen ja noudattaminen.

6 artikla

1. Tyonantajat on velvoitettava noudattamaan
siidettyji toimenpiteitd.

2. Kun kaksi tai useampi tybnantajaa toimii
samanaikaisesti yhdelli tydpaikalla, heidin on
toimittava yhdessi siidettyjen toimenpiteiden
noudattamiseksi ilman, etti kummankaan ty6n-
antajan vastuu omien tydncekijdidensi terveydes-
td ja turvallisuudesta vihenee. Toimivaltaisen
viranomaisen on tarvittaessa mdiriteltivi yleiset
menettelytavat tille yhteistyolle.

3. Tyonantajien on yhteistyossi tydturvalli-
suus- ja tydterveyshuoltohenkiloston kanssa ja
neuvoteltuaan ensin asianomaisten tyéntekijoi-
den edustajien kanssa laadittava toimintaohjeet
hititilanteiden varalta.

7 artikla

Tyontekijit on velvoitettava vastuuvelvollisuu-
tensa rajoissa noudattamaan siidettyji turvalli-
suutta ja hygieniaa koskevia toimintaohjeita, joi-
den tarkoituksena on ehkiistd, rajoittaa ja totjua
tyoperdisen asbestialtistuksen aiheuttamia ter-
veysvaaroja.

8 artikla
Tyonantajien ja tyontekijoiden tai heidin
edustajiensa on toimittava mahdollisimman 13-
heisessi yhteisty6ssd kaikilla yrityksen tasoilla
timin yleissopimuksen miiriimien toimenpitei-
den suorittamiseksi.

Il osa
Totjunta- ja ehkiisytoimenpiteet

9 artikla

Timin yleissopimuksen 3 artiklassa tarkoite-
tuissa kansallisissa laeissa ja miiriyksissi on edel-
lytettivi, ettdl asbestille altistuminen on ehkdisti-
vi tat siti on rajoitettava soveltaen yhei tai
useampaa seuraavista toimenpiteisti:

(a) asbestialtistumista mahdollisesti aiheutta-
van tyon saattaminen sellaisten midrdysten alai-
seksi, joissa mdiritellddn riittivit tekniset toi-
menpiteet ja tyomenetelmit, tydpaikkahygienia
mukaan lukien;

(b) erityissiintdjen ja -menettelytapojen, lu-
vanvaraistaminen mukaan luettuna, miirdimi-

compliance with the provisions of this Conven-
tion.

Article 6

1. Employers shall be made responsible for
compliance with the prescribed measures.

2. Whenever two or more employers undertake
activities simultaneously at one workplace, they
shall co-operate in order to comply with the
prescribed measures, without prejudice to the
responsibility of each employer for the health
and safety of the wotkers he employs. The
competent authority shall prescribe the general
procedures of this co-operation when it is neces-
sary.

3. Employers shall, in co-operation with the
occupational satety and health services, and after
consultation with the workers’ representatives
concerned, prepare procedures for dealing with
emergency situations.

Article 7

Workers shall be tequired, within the limits of
their responsibility, to comply with prescribed
safety and hygiene procedures relating to the
prevention and control of, and protection
against, health hazards due to occupational ex-
posure to asbestos.

Article 8

Employets and workets or their representatives
shall co-operate as closely as possible at all levels
in the undertaking in the application of the
measures prescribed pursuant to this Convention.

Part II1

Protective and Preventive Measures

Article 9

The national laws or regulations adopted
pursuant to Article 3 of this Convention shall
provide that exposure to asbestos shall be
prevented or controlled by one or more of the
following measures:

(a) making work in which exposure to asbestos
may occur subject to regulations prescribing ad-
equate engineering controls and wotk practices,
including workplace hygiene;

(b) prescribing special rules and procedures,
including authorisation, for the use of asbestos or
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nen asbestin, tiettyjen asbestityyppien tai asbes-
tia sisiltivien tuotteiden kiytSlle taikka tietyille
tybmenetelmille.

10 artikla

Silloin kun se on tarpeellista tydntekijoiden
terveyden suojelemiseksi ja teknisesti mahdollis-
ta, kansallisissa lacissa ja midriyksissi on edelly-
tettivd yhti tal useampia seuraavista toimenpi-
teista:

(a) aina kun se on mahdollista, asbestin,
tiettyjen asbestityyppien tai asbestia sisdltivien
tuotteiden korvaaminen muilla materiaaleilla tat
tuotteilla taikka kiyttimailli muunlaista teknolo-
giaa, jonka toimivaltainen viranomainen on tie-
teellisesti arvioinut vaarattomaksi tai vihemmin
vaaralliseksi;

(b) tiydellinen tai osittainen asbestin, tiettyjen
asbestityyppien tai asbestia sisiltivien tuotteiden
kiyton kieltdminen tietyissi tyomenetelmissi.

11 artikla

1. Krokidoliitin ja sitd sisiltivien tuotteiden
kiyttd tulee kieltdd.

2. Toimivaltaisella viranomaisella tulee olla
valta, neuvoteltuaan tySnantajien ja tyontekijoi-
den edustavimpien jirjestdjen kanssa, myontid
poikkeuksia timin artiklan 1 kohdassa rarkoite-
tusta kiellosta, silloin kun on kohtuutonta vaatia
muunlaisten menetelmien kiyttdd, edellyttien
ettd ryhdytidn toimenpiteisiin sen varmistami-
seksi, ettei tyontekijdiden terveyttd vaaranneta.

12 artikla

1. Kaikkien asbestilaatujen ruiskuttaminen tu-
lee kieltii.

2. Toimivaltaisella viranomaisella tulee olla
valta, neuvoteltuaan ty6nantajien ja tyéntekijoi-
den edustavimpien jirjestdjen kanssa, myontii
poikkeuksia timin artiklan 1 kohdassa tarkoite-
tusta kiellosta, silloin kun on kohtuutonta vaatia
muunlaisten menetelmien kiyttdd, edellyttien
etti ryhdytddn toimenpiteisiin sen varmistami-
seksi, ettei tydntekijoiden terveyttd vaaranneta.

13 artikla

Kansallisissa laeissa tai midrdyksissi on vaadit-
tava, etti tydnantajien on ilmoitettava toimival-
taiselle viranomaiselle timin midrdimalld tavalla
ja timin mairifimaissi laajuudessa tietyistd tdistd,
joihin liittyy asbestille altistumista.
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of certain types of asbestos ot products contai-
ning asbestos ot for certain work processes.

Article 10

Where necessary to protect the health of
workers and technically practicable, national laws
or regulations shall provide for one or more of
the following measures —

(a) replacement of asbestos or of certain types
of asbestos or products containing asbestos by
other materials or products or the use of al-
ternative technology, scientifically evaluated by
the competent authority as harmless or less
harmful, whenever this is possible;

(b) total or partial prohibition of the use of
asbestos or of certain types of asbestos or prod-
ucts containing asbestos in certain work proces-
ses.

Article 11

1. The use of crocidolite and products contai-
ning this fibre shall be prohibited.

2. The competent authority shall be
empowered, after consultation with the most
representative organisations of employers and
workers concerned, to permit derogations from
the prohibition contained in paragraph 1 of this
Article when replacement is not reasonably pract-
icable, provided that steps are taken to ensure
that the health of workers is not placed at risk.

Article 12
1. Spraying of all forms of asbestos shall be
prohibited.
2. The competent authority shall be

empowered, after consultation with the most
representative otganisations of employers and
workets concerned, to petmit derogations from
the prohibition contained in paragraph 1 of this
Article when alternative methods are not reason-
ably practicable, provided that steps are taken to
ensure that the health of workers is not placed at
risk.

Article 13

National laws and regulations shall provide
that employers shall notify to the competent
authority, in a manner and to the extent pre-
scribed by it, certain types of work involving
exposure to asbestos.
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14 artikla

Asbestin tuottajat ja toimittajat seki asbestia
sisiltivien tuotteiden valmistajat ja toimittajat on
velvoitettava merkitsemiin pakkaukset asianmu-
kaisesti ja, milloin sithen ei ole estettd, merkitse-
miin tuotteen silli kielelld ja tavalla, joka on
helposti tyontekijoiden ymmitrettdvissd, siten
kuin toimivaltainen viranomainen miirid.

15 artikla

1. Toimivaltaisen viranomaisen on médriteivi
tyontekijoiden asbestille altistumisen raja-arvot
tai muut arvostelupetusteet, joilla tydympitistos-
si altistumista atvioidaan.

2. Altistumisen raja-arvot tai muut arvostelu-
perusteet on miiriteltivd ja ajoittain ajanmukais-
tettava teknologian kehittymisen sekd uusimman
teknisen ja luonnontieteellisen tiedon huomioon
ottaen.

3. Kaikilla niilld ty6paikoilla, joissa tyontekijit
altistuvat asbestille, tydnantajan on tyhdyttivi
kaikkiin tatpeellisiin toimenpiteisiin asbestip6lyn
ilmaan piddsemisen ehkiisemiseksi ja rajoittamni-
seksi sen varmistamiseksi, ettd altistumisen raja-
arvoja tai muita arvosteluperusteita noudatetaan
seki myds altistumisen vihentimiseksi niin vi-
hiiseksi kuin se on kohtuudella mahdollista.

4. Mikili timin artiklan 3 kohdassa tarkoitetut
toimenpiteet eivit vihenni asbestille altistumista
timin artiklan 1 kohdassa tarkoitettujen raja-
arvojen tai muiden arvosteluperusteiden alapuo-
letle, tybnantajan on annettava tyontekijdiden
kiyttoon, yllipidettivi sekid tarvittaessa uusittava
rittéivit hengityksensuojaimet ja tarvittaessa eri-
tyinen suojapuku ilman tisti tydntekijoille ai-
heutuvia kustannuksia. Hengityksensuojainten
on tiytettivi toimivaltaisen viranomaisen niille
asettamat vaatimukset ja niitd tulee kiyttidd aino-
astaan lisikeinona, viliaikaisena keinona, hiti-
keinona tai poikkeuskeinona, eiki teknisten tor-
juntakeinojen vaihtochtoina.

16 artikla

Tydnantajat on velvoitettava kehittimiin ja
toteuttamaan kiytinnén toimenpiteiti heidin
palveluksessaan olevien tydntekijéiden asbestille
altistumisen ehkiisemiseksi ja rajoittamiseksi sekd
tyontekijoiden suojelemiseksi asbestin aiheutta-
milta vaaroilta.

Article 14

Producers and suppliers of asbestos and man-
ufacturers and suppliers of products containing
asbestos shall be made responsible for adequate
labelling of the container and, where appto-
priate, the product, in a language and manner
easily understood by the workers and the users
concetned, as prescribed by the competent au-
thority.

Article 15

1. The conmpetent authority shall prescribe
limits for the exposute of wotkers to asbestos or
other exposure criteria for the evaluation of the
working environment.

2 The exposure limits or other exposure criteria
shall be fixed and periodically teviewed and
updated in the light of technological progress
and advances in technological and scientific
knowledge.

3. In all workplaces where workers are exposed
to asbestos, the employer shall take all appro-
priate measures to prevent or control the relcase
of asbestos dust into the air, to ensure that the
exposure limits or other exposure criteria are
complied with and also to reduce exposure to as
low a level as is reasonably practicable.

4. When the measutes taken in pursuance of
paragraph 3 of this Article do not bring exposure
to asbestos within the exposure limits or do not
comply with the other exposure critetia specified
in pursuance of paragraph 1 of this Article, the
employer shall provide, maintain and replace, as
necessaty, at no cost to the workers, adequate
respiratory protective equipment and special
protective clothing as appropriate. Respiratory
protective equipment shall comply with stand-
ards set by the competent authority, and be used
only as a supplementary, temporary, emergency
ot exceptional measure and not as an alternative
to technical control.

Article 16

Each employer shall be made responsible for
the establishment and implementation of practi-
cal measures for the prevention and control of
the exposure of the workers he employs to
asbestos and for their protection against the
hazards due to asbestos.
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17 artikla

1. Vapautuvia asbestieristysmateriaaleja sisélti-
vien rakennusten ja rakenteiden purkamista ja
asbestin poistamista sellaisista rakennuksista ja
rakenteista, joista asbestia helposti piisee il-
maan, saavat suotittaa vain sellaiset tydnantajat
ja urakoitsijat, jotka toimivaltainen viranomainen
on todennut piteviksi suorittamaan tillaista tyotd
timin yleissopimuksen miiriysten mukaisesti, ja
jotka on valtuutettu tekemidn tillaista tyod.

2. Tybnantajaa ja urakoitsijaa tulec vaatia
ennen purkutydn aloittamista laatimaan tyosuun-
nitelma, jossa eritelldin suoritettavat toimenpi-
teet, mukaan lukien toimenpiteet

(a) tydntekijoiden kaikinpuoliseksi tarpeelli-
seksi suojaamiseksi;

(b) asbestipdlyn ilmaan péisemisen rajoittami-
seksi ja,

(c) asbestia sisiltivin jitteen pois kuljettami-
sen jirjestimiseksi timin yleissopimuksen 19
artiklan mukaisesti.

3. Timin artiklan 2 kohdassa tarkoitetusta
tyosuunnitelmasta on kuultava tydntekijoitd tai
heidin edustajiaan.

18 artikla

1. Sellaista ty6td varten, jossa tyontekijoiden
henkilékohtainen vaatetus voi saastua asbestipo-
lystd, tydnantajan on kansallisten lakien ja mai-
riysten mukaisesti ja neuvotellen tydntekijoiden
edustajien kanssa hankittava tyéntekijéille sopiva
tybvaatetus, jota ei saa kidyttdd tyopaikan ulko-
puolella.

2. Kiytettyjen tydvaatteiden ja erityisten suoja-
vaatteiden kisittelyn ja puhdistuksen tulee asbes-
tipdlyn vapautumisen ehkiisemiseksi tapahtua
toimivaltaisen viranomaisen edellyttimissi valvo-
tuissa olosuhteissa.

3. Kansallisessa lainsdidinnossi tai midrdyksis-
si on kiellettivi tybvaatteiden, erityisten suoja-
vaatteiden ja henkilokohtaisten suojavilineiden
vieminen kotiin.

4. Tyonantajan tulee olla vastuussa ty6vaate-
tuksen, etityisten suojavaatteiden ja henkilskoh-
taisten suojavilineiden puhdistamisesta, huollos-
ta ja varastoinnista.

5. Tybnantajan on varattava asbestille altistu-
neille tyontekijoille mahdollisuus peseytyd, kyl-
pei tai kiydi suihkussa tydpaikalla, milloin se on
tarkoituksenmukaista.

Article 17

1. Demolition of plants or structures contai-
ning friable asbestos insulation materials, and
removal of asbestos from buildings or structures
in which asbestos is liable to become airborne,
shall be undertaken only by employers or cont-
ractors who are recognised by the competent
authority as qualified to carty out such wotk in
accordance with the provisions of this Conven-
tion and who have been empowered to
undertake such work.

2. The employer or contractor shall be re-
quired before starting demolition wotk to draw
up a work plan specifying the measures to be
taken, including measures to —

(a) provide all necessary protection to the
workets;

(b) limit the release of asbestos dust into the
air, and

(c) provide for the disposal of waste containing
asbestos in accordance with Article 19 of this
Convention.

3. The workers or their representatives shall be
consulted on the work plan referred to in para-
graph 2 of this Article.

Article 18

1. Where wotkers’ personal clothing may
become contaminated with asbestos dust, the
employer, in accordance with national laws or
regulations and in consultation with the workers’
representatives, shall provide appropriate work
clothing, which shall not be worn outside the
wortkplace.

2. The handling and cleaning of used work
clothing and special protective clothing shall be
carried out under controlled conditions, as re-
quired by the competent authority, to prevent
the release of asbestos dust.

3. National laws or regulations shall prohibit
the taking home of work clothing and special
protective clothing and of personal protective
equipment.

4. The employer shall be tesponsible for the
cleaning, maintenance and storage of work clo-
thing, special protective clothing and personal
protective equipment.

5. The employer shall provide facilities for
workets exposed to asbestos to wash, take a bath
or shower at the workplace, as appropriate.
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19 artikla

1. Tydnantajan on hivitettivi asbestia sisilti-
vit jitteet kansallisen lainsdidinnon ja midrdys-
ten mukaisesti tavalla, joka ei atheuta terveydelli-
sid vaaroja asianomaisille tydntekijéille, asbesti-
jitteitd kisittelevit tydntekijit mukaan lukien,
eiki yrityksen lihiympiristén viestolle.

2. Toimivaltaisen viranomaisen ja tydnantajien
on ryhdyttivi tarvittaviin toimenpiteisiin tydym-
pitistdsti vapautuvan asbestipolyn aiheuttaman
ympiriston saastumisen chkiisemiseksi.

IV osa

Tybympiriston ja tydntekijoiden
terveydentilan seuranta

20 artikla

1. Silloin kun se on tarpeellista tydntekijéiden
terveyden suojelemiseksi, ty6nantajan on mitat-
tava tyopaikan ilman asbestipdlypitoisuudet ja
seurattava tyontekijoiden altistumista asbestille
toimivaltaisen vitanomaisen miéirittelemin vili-
ajoin ja menetelmin. '

2. Tydympiriston ja tyontekqmdcn asbestille
altistumisen seurannasta saatuja tietoja on siily-
tettivi toimivaltaisen viranomaisen midriimin
ajan.

3. Tyontekijoilld, joita asia koskee, ja heidin
edustajillaan seki tarkastusviranomaisilla on olta-
va otkeus saada kiyttodnsi nimi tiedot.

4. Tydntekijoilli tai heidin edustajillaan on
oltava oikeus pyytdi tydympiristdd koskevia mit-
tauksia ja vedota toimivaltaiseen viranomaiseen
mittausten tuloksista.

21 artikla

1. Tyontekijoille, jotka altistuvat tai ovat altis-
tuneet asbestille, on jirjestettivi kansallisen lain-
siddinnén ja kidytinndén mukaisesti sellaiset [i-
kirintarkastukset, jotka ovat tarpeellisia heidin
tetveydentilansa seuraamiseksi tySympiristossd
esiintyvit vaaratekijit huomioon ottaen seki as-
bestialtistumisen atheuttamien ammattitautien
diagnosoimiseksi.

2. Asbestin kidytedon liietyvd tydntekijoiden
terveydentilan seuranta ei saa aiheuttaa heille
ansionmenetysti. Sen tulee olla ilmaista ja sen
tulee, mikili mahdollista, tapahtua tybaikana.

3. Tyontekijoille on tiedotettava asianmukai-
sella tavalla lddkirintarkastusten tuloksista, ja

Article 19

1. In accordance with national law and prac-
tice, employets shall dispose of waste containing
asbestos in a manner that does not pose a health
risk to the workers concerned, including those
handling asbestos waste, or to the population in
the vicinity of the enterprise.

2. Appropriate measures shall be taken by the
competent authority and by employers to prevent
pollution of the general environment by asbestos
dust released from the workplace.

Parc IV

Surveillance of the Working Environment and
Workers Health

Article 20

1. Where it is necessary for the protection of
the health of workers, the employer shall meas-
ure the concentrations of airborne asbestos dust
in workplaces, and shall monitor the exposure of
workers to asbestos at intervals and using meth-
ods specified by the competent authority.

2. The records of the monitoring of the
working environment and of the exposure of
workers to asbestos shall be kept for a period
prescribed by the competent authority.

3. The workers concerned, their representatives
and the inspection setvices shall have access to
these records.

4. The wortkers or their representatives shall
have the right to request the monitoring of the
working environment and to appeal to the
competent authority concerning the results of the
monitoring.

Article 21

1. Workers who ate or have been exposed to
asbestos shall be provided, in accordance with
national law and practice, with such medical
examinations as are necessary to supetvise their
health in relation to the occupational hazatd,
and to diagnose occupational diseases caused by
exposure to asbestos.

2. The monitoring of wotkers’ health in con-
nection with the use of asbestos shall not result
in any loss of earnings for them. It shall be free
of charge and, as far as possible, shall take place
during working hours.

3. Wortkers shall be informed in an adequate
and appropriate manner of the results of their
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kullekin tyontekijille on annettava henkilokoh-
taisia neuvoja hinen terveydentilansa ja tyonsi
vilisistd yhteyksistd.

4. Kun asbestialtistumista aiheuttavan tyén
jatkamista ei voida liiketieteellisin perustein pi-
tid suositeltavana, on ryhdytcivi kaikkiin kansal-
lisen lainsiidinnén ja kiytinndn mukaisiin toi-
menpiteisiin, jotta asianomaiset tyontekijit sii-
lyteiisivit tulonsa muulla tavalla.

5. Toimivaltaisen viranomaisen on kehitettivi
asbestin aiheuttamien ammattitautien ilmoitus-
menettely.

V osa

Tiedotus ja koulutus

22 artikla

1. Toimivaltaisen viranomaisen on ryhdyttivi
sopiviin jirjestelythin neuvotellen ja toimien yh-
teistydssd asianomaisten edustavimpien tydnanta-
jien ja tyontekijéiden jirjestdjen kanssa asbestial-
tistumisen atheuttamia terveysvaaroja sekd ch-
kiisy- ja torjuntakeinoja koskevan tiedotuksen ja
koulutuksen edistimiseksi niiden piirissd, joita
asia koskee.

2. Toimivaltaisen viranomaisen tulee varmis-
taa, ettd tydnantajilla on kirjallisesti vahvistettu
toimintasuunnitelma ja kirjalliset menettelytavat
tyéntekijéiden kouluttamiseksi ja mairiajoin uu-
delleen kouluttamiseksi tuntemaan asbestin ai-
heuttamat vaarat seki ehkiisy- ja torjuntakeinot.

3. Tydnantajan on varmistettava, ettd kaikille
asbestille altistuville ja todennikéisesti altistuville
tyontekijdille on tiedotettu heidin tyShonsi liit-
tyvisti terveysvaaroista ja etti heille annetaan
ehkiisytoimenpiteiti ja oikeita tydtapoja koskevia
ohjeita samoin kuin etti heille annetaan jatkuvaa
koulutusta niissi asioissa.

VI osa
Loppumiiiriykset

23 artikla

Timin vyleissopimuksen virallisista ratifioin-
neista on rekisterdintid varten ldhetettivi ilmoi-
tus Kansainvilisen tyStoimiston pidjohtajalle.

24 artikla
1. Tdmi yleissopimus sitoo vain niitdi Kansain-
vilisen tydjitjeston jisenvaltioita, joiden ratifi-
oinnit piijohtaja on rekisterdinyt.
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medical examinations and receive individual
advice concerning theit health in relation to their
work.

4. When continued assignment to work invol-
ving exposure to asbestos is found to be medi-
cally inadvisable, evety effort shall be made,
consistent with national conditions and practice,
to provide the workers concerned with other
means of maintaining their income.

5. The competent authority shall develop a
system of notification of occupational diseases
caused by asbestos.

Part V
Information and Education

Article 22

1. The competent authority shall make appro-
priate arrangements, in consultation and col-
laboration with the most representative of-
ganisations of employers and workers concerned,
to promote the dissemination of information and
the education of all concerned with regard to
health hazards due to exposure to asbestos and to
methods of prevention and control.

2. The competent authority shall ensure that
employers have established written policies and
procedures on measutes for the education and
periodic training of workers on asbestos hazards
and methods of prevention and control.

3. The employer shall ensure that all workers
exposed or likely to be exposed to asbestos are
informed about the health hazards related to
their work, instructed in preventive measures and
correct wotk practices and receive continuing
training in these fields.

Part VI

Final Provisions

Article 23

The formal ratifications of this Convention
shall be communicated to the Director-General
of the the International Labour Office for regis-
tration.

Article 24
1. This Convention shall be binding only upon
those Members of the International Labour Ot-
ganisation whose ratifications have been regis-
tered with the Director-General.
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2. Yleissopimus tulee voimaan 12 kuukauden
kuluttua siitd piivisti, kun piidjohtaja on rekiste-
16inyt kahden jisenvaltion ratifioinnit.

3. Sen jilkeen timi yleissopimus tulee voi-
maan kunkin jisenvaltion osalta 12 kuukauden
kuluttua stcd piivistd, jona sen ratifiointi on
rekisterdity.

25 artikla

1. Timin yleissopimuksen ratifioinut jisenval-
tio voi kymmenen vuoden kuluttua siitd piivisti,
jona sopimus ensiksi tuli voimaan, sanoa sen irti
ilmoituksella, joka lihetetdin Kansainvilisen tyo-
toimiston pédjohtajalle rekisterditiviksi. Irtisano-
minen tulee voimaan vasta vuoden kuluttua sen
rekisterdimisestd.

2. Timin yleissopimuksen ratifioinut jisenval-
tio, joka ei vuoden kuluessa edellisessi kohdassa
mainitun kymmenen vuoden miirdajan péitty-
misesti kdytd tissd artiklassa middrittyd irtisano-
misoikeutta, on sidottu sopimukseen uudeksi
kymmenenvuotiskaudeksi ja voi sen jilkeen sa-
noa irti sopimuksen kunkin kymmenvuotiskau-
den pidtyttyd tissi artiklassa mairityin ehdoin.

26 artikla

1. Kansainvilisen tydtoimiston pédjohtajan on
annettava Kansainvilisen tydjitjeston kaikille ji-
senvaltioille tieto kaikista jirjeston jisenvaltioi-
den hinelle ilmoittamista ratifioinneista ja irtisa-
nomisista.

2. Ilmoittaessaan jirjestdn jasenvaltioille toisen
hinelle ilmoitetun ratifioinnin rekisterdimisestd
pidjohtajan tulee kiinnittdi jirjestdn jisenvaltioi-
den huomio yleissopimuksen voimaantulopgi-
viin.

27 artikla

Kansainvilisen tyStoimiston pidjohtajan on
annettava kaikista edellisten artiklojen mukaisesti
rekisterdimistddn ratifioinneista ja irtisanomisista
Yhdistyneiden Kansakuntien piisihteerille tiy-
delliset tiedot Yhdistyneiden Kansakuntien pe-
ruskitjan 102 artiklan mukaista rekisterdintii var-
ten.

2. It shall come into fotce twelve months after
the date on which the ratifications of two Mem-
bers have been registered with the Directot-
General.

3. Thereafter, this Convention shall come into
force for any Member twelve months after the
date on which its ratification has been registered.

Article 25

1. A Member which has ratified this Conven-
tion may denounce it after the expiration of ten
years from the date on which the Convention
first comes into force, by an act communicated to
the Director-General of the lnternational Labour
Office for registration. Such denunciation shall
not take effect until one year after the date on
which it is registered.

2. Each Member which has ratified this
Convention and which does not, within the year
following the expiration of the period of ten
years mentioned in the preceding paragraph,
exercise the right of denunciation provided for in
this Article, will be bound for anothet period of
ten years and, thereafter, may denounce this
Convention at the expiration of each period of
ten years under the terms provided for in this
Article.

Article 26

1. The Director-General of the International
Labour Office shall notify all Members of the
International Labour Organisation of the registra-
tion of all ratifications and denunciations com-
municated to him by the Members of the Ot-
ganisation.

2. When notifying the Members of the Or-
ganisation of the registration of the second
ratificatton communicated to him, the Directos-
General shall draw the attention of the Members
of the Organisation to the date upon which the
Convention will come into force.

Article 27

The Director-General of the International
Labour Office shall communicate to the Secre-
tary-General of the United Nations for registra-
tion in accordance with Article 102 of the
Charter of the United Nations full particulars of
all ratifications and acts of denunciation regis-
tered by him in accordance with the provisions of
the preceding Articles.
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28 artikla

Kansainvilisen tyotoimiston hallintoneuvoston
on, milloin se katsoo tarpeelliseksi, annettava
yleiskokoukselle timin yleissopimuksen sovelta-
mista koskeva selostus seki tutkittava, onko ai-
hetta ottaa konferenssin tydjirjestykseen kysymys
sopimuksen tiydellisestd tai osittaisesta muutta-
misesta.

29 artikla

1. Mikili konferenssi hyviksyy uuden yleissopi-
muksen, joka kokonaan tai osittain muuttaa
timin yleissopimuksen, eiki uusi yleissopimus
madrdi toisin, niin

a) kun jisenvaltio ratifiol uuden muutetun
yleissopimuksen, aiheutuu tdstd vilittémisti 7ps0
sure timin yleissopimuksen raukeaminen 25 ar-
tiklan madrdyksistd riippumatta uuden muutetun
yleissopimuksen tullessa voimaan;

b) uuden muutetun yleissopimuksen tultua
voimaan eivit jisenvaltiot enid voi ratifioida titd
yleissopimusta.

2. Timi yleissopimus jdi kuitenkin voimaan
nykyisen muotoisena ja sisiltdiseni niiden jisen-
valtioiden osalta, jotka ovat sen ratifioineet mut-
ta eivit ole ratifioineet muutettua yleissopimus-
ta.

30 artikla

Timin yleissopimuksen englannin- ja ranskan-
kieliset tekstit ovat kumpikin yhtd todistusvoi-
maiset.

3 370542N

Article 28

At such times as it may consider necessary the
Governing Body of the International Labour
Office shall present to the General Conference a
report on the working of this Convention and
shall examine the desirability of placing on the
agenda of the Conference the question of its
revision in whole or in part.

Article 29

1 Should the Conference adopt a new Conven-
tion revising this Convention in whole or in part,
then, unless the new Convention otherwise pro-
vides —

(a) the ratification by a Member of the tevising
Convention shall 2950 sure involve the immediate
denunciation of this Convention, notwithstan-
ding the provisions of Article 25 above, if and
when the new revising Convention shall have
come into force;

(b) as from the date when the new revising
Convention comes into force this Convention
shall cease to be open to ratification by the
Members.

2. This Convention shall in any case remain in
force in its actual form and content for those
Members which have ratified it but have not
ratified the revising Convention.

Article 30

The English and French vetsions of the text of
this Convention are equally authoritative,
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Liite 2

Kiinnos

SUOSITUS

(nro 172), joka koskee turvallisuutta
asbestin kiytossd, 1986

Kansainvilisen tyojirjestén yleiskokous, joka
on aloittanut Kansainvilisen tyétoimiston hallin-
toneuvoston koollekutsumana Genevessi 4. pii-
vini kesikuuta 1986 72. istuntokautensa, ja

joka pannen merkille asiaa koskevat kansainvi-
liset sopimukset, yleissopimukset ja suositukset,
erityisesti vuoden 1974 tyénteon yhteydessi esiin-
tyvid syopdd koskevan yleissopimuksen ja suosi-
tuksen, vuoden 1977 tydympiristéd (ilman epi-
puhtaudet, melu ja tirind) koskevan yleissopi-
muksen ja suosituksen, vuoden 1981 tyoterveyrti
ja -turvallisuutta koskevan yleissopimuksen ja
suosituksen, vuoden 1985 ty6terveyshuoltoa kos-
kevan yleissopimuksen ja suosituksen, vuoden
1964 tydvammatapauksissa myonnettivid etuja
koskevan sopimuksen liitteend olevan, vuonna
1980 tarkistetun ammattitautituettelon seki Kan-
sainvilisen tyStoimiston vuonna 1984 julkaisemat
asbestin kiyttod koskevat turvallisuusohjeet, jot-
ka madirittelevit kansallisen toimintapolitiikan ja
kansallisen tason toimenpiteiden periaatteet,

on pdirtinyt hyviksyi eriiti ehdotuksia kos-
kien turvallisuutta asbestin kiytdssi, joka on
neljintend kohtana istuntokauden esityslistalla,
ja

on pidttinyt, ettd nimi ehdotukset laaditaan
vuoden 1986 asbestiyleissopimusta tiydentivin
suosituksen muotoon,

hyviksyy tini kahdentenakymmenenteninel-
jintend pidivini kesikuuta vuonna tuhatyhdek-
sinsataakahdeksankymmentikuusi seuraavan
suosituksen, jonka nimeni on asbestiyleissopi-
musta tiydentidvid suositus vuodelta 1986.

I Soveltamisala ja mdiiritelmdit

1. (1) Vuoden 1986 asbestiyleissopimuksen ja
timin suosituksen miiriyksid tulisi soveltaa
kaikkiin toimintoihin, joissa tydntekijit ovat
tyonsd kuluessa vaarassa altistua asbestille.

RECOMMENDATION

(No. 172) Concerning Safety in the Use of
Asbestos, 1986

The General Conference of the International
Labour Organisation, Having been convened at
Geneva by the Governing Body of the Interna-
tional Labour Office, and having met in its
Seventy-second Session on 4 June 1986, and

Noting the relevant international labour Con-
ventions and Recommendations, and in particu-
lar the Occupational Cancet Convention and
Recommendation, 1974, the Working Environ-
ment (Air Pollution, Noise and Vibration)
Convention and Recommendation, 1977, the
Occupational Safety and Health Convention and
Recommendation, 1981, the Occupational
Health Services Convention and Recommenda-
tion, 1985, the list of occupational diseases as
revised in 1980 appended to the Employment
Injury Benefits Convention, 1964, as well as the
Code of practice on safety in the use of abestos,
published by the International Labour Office in
1984, which establish the principles of national
policy and action at the national level, and

Having decided upon the adoption of certain
proposals with regard to safety in the use of
asbestos, which is the fourth item on the agenda
of the session, and

Having determined that these proposals shall
take the form of a Recommendation supplemen-
ting the Asbestos Convention, 1986,

adopts this twenty-fourth day of June of the
year one thousand nine hundred and eighty-six
the following Recommendation, which may be
cited as the Asbestos Recommendation, 1986;

1. Scope and Definitions

1. (1) The provisions of the Asbestos Conven-
tion, 1986, and of this Recommendation should
be applied to all activities involving a risk of
exposure of workers to asbestos in the course of
work.
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(2) Kansallisen lainsiidinnén ja kiytinnon
mukaisiin toimenpiteisiin tulisi ryhtyd, jotta
omaa tydtdin tekeville henkildille voitaisiin jir-
jestdd vuoden 1986 asbestiyleissopimuksen ja ti-
min suosituksen mukainen suoja.

(3) Toimivaltaisen viranomaisen tulisi kiinnit-
td4 erityisti huomiota nuorten alle 18-vuotiaiden
henkiléiden pitimiseen tyossd, johon litttyy ty6-
periisen asbestialtistuksen vaara.

2. Toimintoihin, joihin liittyy tydperiisen as-
bestialtistuksen vaara, kuuluvat erityisesti:

a) asbestia sisiltdvien mineraalien louhinta ja
tydstiminen;

b) asbestia sisiltivien materiaalien ja tuottei-
den valmistus;

) asbestia sisiltdvien tuotteiden kiyttd tai
kdyttoonotto;

d) asbestia sisiltdvien tuotteiden purkaminen,
korjaaminen ja huolto;

¢) asbestia sisdltdvin rakennuksen tai raken-
teen purkaminen tai korjaaminen;

f) asbestin tai asbestia sisiltivien materiaalien
kuljetus, varastoinu ja kisittely;

g) muut toiminnot, joihin liittyy vaara altistua
ilmassa olevalle asbesupolylle.

3. Tissd suosituksessa

(a) kisite 'asbesti’’ tarkoittaa sellaisten mine-
raalisilikaattien kuitumaista muotoa, jotka kuu-
luvat serpentiiniryhmin kalliota muodostaviin
mineraaleihin kuten krysotiili (valkoinen asbesti)
tai amfiboliryhmiin kuten aktinoliitti, amosiitti
(ruskea asbesti, cuammingtoniitti-gruneriitti), au-
rofylliicti, krokidoliitti (sininen asbesti), tremo-
littti tai mitd tahansa seosta, joka sisiltdd yhed tai
useampaa niisti;

(b) kisite asbestipoly’’ tarkoittaa ilmaan
piidsseitd asbestihiukkasia tai laskeutuneita asbes-
tihiukkasia, jotka voivat pddstd ilmaan tybympi-
TIStossi;

(¢) kisite "'ilmassa oleva asbestipoly’’ rarkoit-
taa mittausten yhteydessd kiytettynd polyhiukka-
sia, jotka mitataan gravimetrisesti tai muulla
vastaavalla menetelmilli;

(d) kiisite ""hengittyvit asbestikuidut™ tarkoit-
taa asbestikuituja, joiden halkaisija on pienempi
kuin 3 mikrometrid ja joiden pituus-halkaisija-
suhde on suutempi kuin 3:1. Vain 5 mikrometrid
pidemmit kuidut otetaan huomioon mittauksis-
sa;

(e) kisite "altistuminen asbestille’” tarkoittaa
altstumista tydssd hengittyville asbestikuiduille
tai asbestipélylle, jotka ovat periisin asbestista,

(2) Measures should be taken, in accordance
with national law-and practice, to afford to
self-employed persons protection analogous to
that provided for in the Asbestos Convention,
1986, and in this Recommendation.

(3) Employment of young persons of less than
18 years of age in activities involving a risk of
occupational exposure to asbestos should receive
special attention, as required by the competent
authority.

2. Activities involving a risk of occupational
exposure to asbestos should include in par-
ticular —

(a2) mining and milling of minerals containing
asbestos;

(b) manufacture of materials or products con-
taining asbestos;

(c) use or application of products containing
asbestos;

(d) stripping, repair or maintenance of prod-
ucts containing asbestos;

(e) demolition or repair of plant or structure
containing asbestos;

(f) transportation, storage and handling of
asbestos or materials containing asbestos;

(g) other activities involving a risk of exposure
to airborne asbestos dust.

3. for the purpose of this Recommendation —

(a) the term “’asbestos’’ means the fibrous
form of mineral silicate belonging to rock-
forming minerals of the serpentine group, i.c.
chrysotile (white asbestos), and of the amphibole
group, i.e. actinolite amosite (brown asbestos,
cummingtonite-grunerite), anthophyllite,
crocidolite (blue asbestos), tremolite, or any
mixture containing one or more of these;

(b) the term “’asbestos dust’’ means airborne
particles of asbestos or settled particles of asbestos
which are liable to become airborne in the
working environment;

{c) ""the term airborne asbestos dust’’ means,
for purposes of measurement, dust particles
measured by gravimetric assessment or other
equivalent method;

(d) the term *’respirable asbestos fibres’’ me-
ans asbestos fibres having a diameter of less than
3 pm, and a length-to-diameter ratio greater
than 3:1. Only fibres of a length greater than 5
pm should be taken into account for the purpose
of measurement.

(e) the term ’exposure to asbestos’”” means
exposure at work to airborne respirable asbestos
fibres ot asbestos dust, whether originating from
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mineraaleista taikka asbestia sisiltivistd materiaa-
leista tal tuotteista;

() kisite “’tydntekijic’’ kisittdid myds tuo-
tanto-osuuskuntien jisenet;

(g) kisite ’tydntekijoiden edustajat’’ tarkoit-
taa kansallisen lainsiddinnén tai kiytinnén no-
jalla sellaisiksi mairiteltyjd tyontekijoiden edusta-
jia vuoden 1971 tyontekijoiden edustajia koske-
van yleissopimuksen mukaisesti.

Il Yleiset periaatteet

4. Vuoden 1986 asbestiyleissopimuksen 3 ar-
tiklassa miidrityt toimenpiteet tulisi suunnitella
siten, ettd ne kattavat kaikki tydperiisen asbesti-
altistuksen aiheuttamat vaarat kaikilla elinkeino-
elimin aloilla ja siten, ettd tyénteon yhteydessi
estintyvid syopdd koskevan yleissopimuksen 1 ja 2
artiklat otetaan asianmukaisesti huomioon.

5. Toimivaltaisen viranomaisen tulisi ajoittain
arvioida uudelleen méiirityt toimenpiteet ottaen
huomioon Kansainvilisen ty6toimiston julkaise-
mat asbestin kdyttod koskevat turvallisuusohjeet
ja muut Kansainvilisen tyStoimiston mahdolli-
sesti julkaisernat asbestin kiytt6id koskevat ohjeet
tai oppaat seki ty6étoimiston mahdollisesti koolle-
kutsumien asiantuntijakokousten johtopaitdkset
kuten my6s muiden asbestin tai siti korvaavien
aineiden kanssa tekemisissi olevien tahojen anta-
mat tiedot.

6. Toimivaltaisen viranomaisen tulee ryhtyi
timin suosituksen soveltamista koskeviin toimiin
kuultuaan tydnantajien ja tydntekijéiden edusta-
vimpia jarjest6j.

7. (1) Tydénantajan tulisi kiytedd kaikkia kysy-
mykseen tulevia keinoja asbestille altistumisen
vihentimiseksi ja rajoittamiseksi astanomaisten
tyontekijoiden tai heidin edustajiensa kanssa
neuvotellen ja yhteistyGssd heidin kanssaan pite-
vistd lihteistd, kuten tydterveyshuoltohenkildstél-
td, saadut neuvot huomioon ottaen.

(2) Kansallisen lainsiddinnon ja kiytinndn
mukaisella tavalla ty6nantajan ja hinen tydssiin
olevien tydntekijoiden viliset neuvottelut ja yh-
teistyd tulisi kiytinndssi tapahtua

a) tyontekijoiden tydsuojeluvaltuutettujen,

b) tyontekijbiden tybsuojelu- tai terveyskomi-
teoiden tai yhdistettyjen tydsuojelu- ja terveysko-
miteoiden, tai

¢) muiden tyontekijoiden edustajien vilityksel-
1.

asbestos or from minerals, materials or products
containing asbestos;

(f) the term ’workers”’ includes the members
of production co-operatives.

(g) the term "'workers’ representatives’’ means
the wotkers’ representatives recognised as such by
national law or practice, in conformity with the
Workers’ Representatives Convention, 1971.

II. General Principles

4. The measures prescribed purtsuant to Article
3 of the Asbestos Convention, 1986, should be
so framed as to cover the divetsity of risks of
occupational exposure to asbestos in all branches
of economic activity, and should be drawn up
with due regard to Articles 1 and 2 of the
Occupational Cancer Convention, 1974.

5. The competent authotity should periodical-
ly review the measures prescribed, taking into
account the Code of practice on safety in the use
of asbestos published by the International Labour
Office and other codes of practice or guides
which may be established by the International
Labour Office and the conclusions of meetings of
experts which may be convened by it, as well as
information from other competent bodies on
asbestos and substitute materials.

6. The competent authority, in the application
of the provisions of this Recommendation,
should act after consultation with the most
representative organisations of employers and
workers.

7. (1) The employer should use all appropriate
measures, in consultation and co-operation with
the workers concerned or their representatives
and in the light of advice from competent
soutces, including occupational health services,
to prevent or control exposure to asbestos.

(2) In accordance with national law and prac-
tice, consultation and co-operation between an
employer and the workers he employs might be
carried out through —

(a)workers’ safety delegates;

(b) workers’ safety and health committees or
joint safety and health committees;

(¢) other workers’ representatives.
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8. Tyontekijit, jotka tyossddn joutuvat kisitte-
lemiin asbestia tai asbestia sisdltdvid tuotteita,
tulisi oman vastuuvelvollisuutensa rajoissa vel-
voittaa noudattamaan annettuja turvallisuutta ja
hygieniaa koskevia toimintaohjeita, asianmukais-
ten suojavilineiden kiytté mukaan luettuna.

9. (1) Tyontekijin, joka on keskeyttinyt tyds-
kentelynsi tilanteessa, jonka hinelld on kohtuul-
linen syy uskoa vakavasti vaarantavan henkedin
tai terveyttddn, tulisi

(a) ilmoittaa tistd lihimmille esimiehelleen;

(b) saada maan olosuhteiden ja kiytinnén
mukaista suojaa epiasiallisia vastatoimenpiteitd
ja kurinpitomenettelyd vastaan.

(2) Mihinkiin tyontekijille vahingolliseen toi-
menpiteeseen ei tulisi ryhtyd sen vuoksi, ettd hin
on hyvissi uskossa valittanut siitd, mitd hin on
pitinyt lakisditeisten vaatimusten rikkomisena
tai tydnantajan suorittamissa tyGtutrvallisuus-,
tybterveys- tal tydympiristdtoimenpiteissi esiin-
tyvind vakavana puutteena.

II Torjunta- ja ebkiisytoimenpiteet

10. (1) Toimivaltaisen viranomaisen tulisi var-
mistaa, etti asbestille altistumista ehkiistidin tai
rajoitetaan kidyttden apuna sellaisia teknisid toi-
menpiteitd ja tydmenetelmid, tySpaikkahygienia
mukaan lukien, jotka turvaavat tyontekijoille
mahdollisimman hyvin suojan.

(2) Toimivaltaisen viranomaisen tulisi ajoittain
midritelld altistustasojen ja tySympiristdssi val-
litsevien olosuhteiden perusteella seki tieteellisen
tutkimuksen ja tekniikan kehityksen huomioon
ottaen

(a) ne asbestityypit ja asbestia sisiltdvit tuot-
teet, joiden kidyttd tulisi luvanvaraistaa, seki ne
tydmenetelmit, jotka tulisi luvanvaraistaa;

(b) ne asbestityypit ja asbestia sisiltivit tuot-
teet, joiden kiyttd tulisi kokonaan tai osittain
kieltid, sekd ne tydmenetelmit, joiden yhteydes-
si asbestin, tiettyjen asbestityyppien tai asbestia
sisdltivien tuotteiden kidyttd tulisi kieledi.

(3) Tiettyjen asbestityyppien tai asbestia sisil-
tivien tuotteiden kieltimisen ja luvanvaraistami-
sen sekd niiden korvaamisen muilla materiaaleilla
tulisi tapahtua niiden terveydelle aiheuttaman
vaaran tieteellisen arvioinnin perusteella.

11. (1) Toimivaltaisen viranomaisen tulist edis-
tdd asbestialtistukseen, korvaaviin materiaaleihin

8. Workers engaged in wotk with asbestos or
products containing asbestos should be tequired
within the limits of their responsibility to comply
with the prescribed safety and hygiene pro-
cedutes, including the use of adequate protective
equipment.

9. (1) A wotker who has removed himself from
a work situation which he has reasonable jus-
tification to believe presents serious danger to his
life or health should —

(a) alert his immediate supetvisor;

(b) be protected from retaliatory or disciplinaty
measures, in acccordance with national condi-
tions and practice.

(2) No measure prejudicial to a wotker should
be taken by reference to the fact that, in good
faith, he complained of what he considered to be
a breach of statutory requirements or a serious
inadequacy in the measures taken by the
employer in respect of occupational safety and
health and the working environment.

IIl. Protective and Preventive Measures

10. (1) The competent authority should ensure
that exposure to asbestos is prevented or control-
led by prescribing engineering controls and work
practices, including workplace hygiene, which
afford maximum protection to workers.

(2) The competent authority should periodical-
ly determine, on the basis of the level of
exposure and the circumstances and conditions
prevailing in the working environment, and in
the light of scientific research and technological
progress —

(a) the types of asbestos and products contai-
ning asbestos whose use should be subject to
authorisation and the work processes which
should be subject to authorisation;

(b) The types of asbestos and products contai-
ning asbestos whose use should be totally or
partially prohibited and the work processes in
which the use of asbestos or certain types of
asbestos or products containing asbestos should
be prohibited.

(3) The prohibition or authorisation of the use
of certain types of asbestos or products contai-
ning asbestos and their replacement by other
substances should be based on scientific assess-
ment of their danger to health.

11. (1) The competent authority should enco-
urage research into technical and health prob-
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ja vathtoehtoiseen teknologiaan liittyvdd teknis-
ten ja terveydellisten ongelmien tutkimista.

(2) Toimivaltaisen viranomaisen tulist tydnte-
kijéille atheutuvan vaaran poistamiseksi tai sen
vihentimiseksi edistdd asbestia sisdltdvid tuottei-
ta, muita vaatattomia tai vihemmin vaarallisia
korvaavia materiaaleja tal vaihtoehtoista teknolo-
giaa koskevaa tutkimusta ja kehitystyoti.

12. (1) Toimivaltaisen viranomaisen tulisi, mil-
loin se on tarpeen tyontekijin suojelemiseksi,
. vaatia asbestin sijasta mahdollisuuksien mukaan
kaytettiviksi korvaavia materiaaleja.

(2) Kaikkien mahdollisten kotvaavien mate-
riaalien tulisi, ennen kuin niitd hyviksytdin kiy-
tettiviksi missdin tydvatheessa, olla mahdollisten
haitallisten terveydellisten vaikutustensa osalta
perusteellisesti arvioituja. Milloin se katsotaan
tarpeelliseksi, tulisi tillaisille materiaaleille altis-
tuneiden tydntekijoiden terveyttd jatkuvasti seu-
rata.

13. (1) Kansallisten lakien ja midriysten te-
hokkaaksi soveltamiseksi toimivaltaisen viran-
omaisen tulisi miiritelld, miti tietoja asbesti-
tydilmoituksessa on annettava vuoden 1986 as-
bestiyleissopimuksen 13 artiklan mukaan.

(2) Timin ilmoituksen tulisi sisdltdd erityisesti
seuraavat tiedot

(a) kiytettdvin asbestin tyyppi ja miiri;

(b) suoritettavat toiminnot ja tydvaiheer;

(¢) valmistettavat tuotteet;

(d) altistuvien tyontekijéiden madrd sekid altis-
tumisen taso ja toistuvuus;

(e) kansallisten lakien ja miiriysten noudatra-
miseksi suoritettavat ehkiisy- ja torjuntatoimen-
piteet;

() kaikki muu tieto, joka on tarpeellinen
tydntekijoiden terveyden suojelemiseksi.

14. (1) Vapautuvia asbestieristysmateriaaleja
sisiltivien rakennusten ja rakenteiden osien pur-
kaminen ja asbestin poistaminen sellaisista raken-
nuksista ja rakenteista, joista asbestia helposti
pidsee ilmaan, tulisi olla luvanvaraista, Lupa
tulisi mySntid vain niille tydnantajille ja urakoit-
sijoille, jotka toimivaltainen viranomainen on
todennut piteviksi suorittamaan tillaista tydtd
timin suosituksen midrdysten mukaisesti.

(2) Tybnantajaa ja urakoitsijaa tulisi vaatia
laatimaan ennen purkutydn aloittamista tydsuun-
nitelma, jossa eritelliin ennen ty6n aloittamista
suoritettavat toimenpiteet, kuten toimenpiteet

(a) tyontekijdiden kaikinpuoliseksi rtarpeelli-
seksi suojelemiseksi;

lems relating to exposure to asbestos, substitute
materials and alternative technologies.

(2) The competent authority should encourage
research into and development of products con-
taining asbestos, other substitute materials or
alternative technologies which are harmless or
less harmful, with a view to eliminating or
decreasing the risk for the workers.

12. (1) The competent authority, wherever
necessaty for the protection of the workers,
should require the replacement of asbestos by
substitute materials, wherever possible.

(2) Before being accepted for use in any
process, all potential substitute materials should
be thoroughly evaluated for their possible harm-
ful effects on health. The health of workers
exposed to such materials should be continuously
supervised, if judged necessary.

13. (1) With a view to the effective en-
forcement of the national laws and regulations,
the competent authority should prescribe the
information to be supplied in the notifications of
work with asbestos provided for in Article 13 of
the Asbestos Convention, 1986.

(2) This information should include in particu-
lar the following:

(a) the type and quantity of asbestos used;

(b) the activities and processes carried out;

(¢) the products manufactured;

(d) the number of wotkers exposed and the
level and frequency of their exposure;

(¢) the preventive and protective measures
taken to comply with the national laws and
regulations;

(f) any other information necessary to safe-
guard the workers’ health.

14. (1) Demolition of those parts of plants or
structures which contain friable asbestos insula-
tion materials, and removal of asbestos from
buildings or structures in which asbestos is liable
to become airborne, should be subject to au-
thorisation, which should be granted only to
employers or contractors who are recognised by
the competent authority as qualified to carry out
such work in accordance with the provisions of
this Recommendation.

(2) The employer or contractor should be
required before starting demolition or removal
wotk to draw up a work plan specifying the
measures to be taken before the commencement
of work, including measures to —

(a) provide all necessary protection to the
workers;
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(b) asbestipolyn ilmaan pidsemisen rajoittami-
seksi;

(c) mahdollisesti ilmaan vapautuvan asbestip-
lyn vaikutuksille alttiiksi joutuvien tydntekijoi-
den informoimiscksi kiytettdvistd yleisistid tybme-
netelmistd ja laitteista sekd tarvittavista varotoi-
menpiteistd; ja

(d) asbestia sisiltivin jitteen pois toimittami-
sen jirjestimiseksi timin suosituksen 28 §:n mu-
kaisesti.

(3) Edelld 2 momentissa tarkoitetusta tybsuun-
nitelmasta tulisi kuulla tyontekijsitd tai heidin
edustajiaan.

15. (1) Jokaisen tyonantajan tulisi yhteistyossi
tyontekijoidensd kanssa laatia ja kdytdnndssd to-
teuttaa ohjelma, jonka tarkoituksena on ehkiisti
ja rajoittaa tyontekijoiden asbestille altistumista.
Timi ohjelma tulisi tarkistaa sidnnollisin vili-
ajoin ottaen huomioon kiytettivissi tyomenetel-
missi ja laitteissa sekd ehkiisy- ja torjuntateknii-
kassa ja -menetelmissi tapahtuneet muutokset.

(2) Toimivaltaisen viranomaisen tulisi kansalli-
sen kiytinnon mukaisesti ryhtyd toimenpiteisiin
avun antamiseksi erityisesti pienyrityksille, joilta
saattavat puuttua tekniset tiedot ja keinot ennal-
ta ehkiisevien ohjelmien laatimiseksi niiden ti-
lanteiden varalta, joissa asbestille altistumista
saattaa tapahtua.

16. Teknisid suojalaitteita ja sopivia tyémene-
telmid tulisi ottaa kiytt6on, jotta asbestipolyn
pidsy tyopaikan ilmaan voitaisiin estdd. Tillaisia
keinoja tulisi kdyttdd altistuksen vihentimiseksi
niin vihiin kuin se on kohtuudella mahdollista
silloinkin, kun altistuksen raja-arvoja tai muita
altistuksen arvosteluperusteita noudatetaan.

17. Niihin toimenpiteisiin, joilla ehkiistdin,
rajoitetaan ja viltetdin tyontekijoiden asbestille
altistumista, tulisi sisillyttdd erityisesti seuraavat

(a) asbestia tulisi kiyttdd ainoastaan silloin,
kun sen aiheuttamat vaarat voidaan chkiistd tai
ne ovat hallittavissa; muutoin asbesti tulisi korva-
ta, milloin se on teknisesti mahdollista tieteelli-
sesti vaarattomiksi tai vaatattomammiksi arvioi-
duilla muilla materiaaleilla tai kiyttimilld vaih-
tochtoista teknologiaa;

(b) asbestialtistumista aiheuttavaa tyotd teke-
vien henkildiden lukumiiri ja heidin altistuk-
sensa kesto tulisi pitii niin alhaisena kuin se
tehtivin turvallisen suorittamisen kannalta on
mahdollista;

(c) tulisi kiyttdd sellaisia koneita, laitteita ja
menetelmii, jotka poistavat tai minimoivat as-
bestipolyn muodostumisen ja erityisesti sen va-

(b) limit the release of asbestos dust into the
air;

(c) inform workers who may be affected of the
possible release of asbestos dust into the air, of
the general procedures and equipment to be
used, and of the precautions to be taken; and

(d) provide for the disposal of waste containing
asbestos in accordance with Paragraph 28 of this
Recommendation.

(3) The workers or their representatives should
be consulted concerning the work plan referred
to in sub-paragraph (2) above.

15. (1) Each employer should establish and
implement, with the participation of the workets
he employs, a programme for the prevention and
control of the workers’ exposure to asbestos. This
programme should be reviewed at regular intet-
vals and in the light of changes in the work
processes and machinery used or in the tech-
niques and methods of prevention and control.

(2) The competent authority should, in accord-
ance with national practice, undertake activities
to assist in particular small undertakings, where
technical knowledge or means may be lacking,
with the establishment of preventive programmes
in cases in which exposure to asbestos may occur.

16. Technical protective appliances and appro-
priate work practices should be adopted to
prevent the release of asbestos dust into the air of
wotkplaces. Even where exposure limits or other
exposute criteria are complied with, such meas-
ures should be taken so as to reduce the exposure
to as low a level as is reasonably practicable.

17. The measures to be taken to prevent or
control the exposure, and to avoid exposure, of
workets to asbestos should include in particular
the following —

a) asbestos should be used only when its risks
can be prevented or controlled; otherwise, it
should be replaced, when technically feasible, by
other materials or the use of alternative tech-
nologies, scientifically evaluated as harmless ot
less harmful;

(b) the number of persons assigned to work
involving exposure to asbestos and the duration
of their exposure should be kept to the
minimum requited for the safe performance of
the task;

(c) machinety, equipment and work processes
should be used which eliminate or minimise the
formation of asbestos dust, and particularly its
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pautumisen tydympitistoon ja yleiseen ympiris-
toon;

(d) tyokohteet, joissa asbestin kdyttd voi ai-
heuttaa asbestipslyn pidisyn ilmaan, tulisi eristdi
tybympiristostd muiden tyontekijéiden mahdol-
lisen asbestille altistumisen estimiseksi;

(e) sellaiset toiminta-alueet, jotka aiheuttavat
asbestille altistumista, rtulisi selvist rajata ja
varustaa varoitusmerkeilld, jotka rajoittavat asiat-
toimien piidsyn alucelle;

(f) tilojen rakentamisessa kiytetyn asbestin
sijainti tulisi merkiti muistiin.

18. (1) Krokidoliitin ja sitd sisiltdvien tuottei-
den kiyttd tulisi kieltdi.

(2) Toimivaltaisella viranomaisella tulisi olla
valta, kuultuaan asianomaisia edustavimpia ty6n-
antajia ja tyontekijoiden jirjestéji, mydntdd
poikkeuksia 1 kappaleessa tatkoitetusta kiellosta
silloin, kun ei ole kohtuullista vaatia muunlais-
ten menetelmien kiyttod, edellyttien ettd ryhdy-
tddn toimenpiteisiin sen varmistamiseksi, ettel
tyontekijéiden terveyttd vaaranneta.

19. (1) Kaikkien asbestimuotojen ruiskuttami-
nen tulisi kieledd.

(2) Murenevien asbestieristysmateriaalien asen-
taminen tulisi kieltda.

(3) Toimivaltaisella viranomaisella tulisi olla
valta, kuultuaan asianomaisia edustavimpia ty6n-
antajien ja tydéntekijoiden jirjestdji, mydntdd
poikkeuksia edelld 1 ja 2 kappaleissa tarkoitetuis-
ta kielloista silloin, kun ei ole kohtuullista vaatia
muunlaisten menetelmien kiyttdd, edellyttien
ettd ryhdytiin toimenpiteisiin sen varmistami-
seksi, ettei tydntekijoiden terveytti vaaranneta.

20. (1) Asbestin tuottajat ja toimittajat seki
asbestia sisiltivien tuotteiden valmistajat ja toi-
mittajat tulisi velvoittaa merkitsemiin pakkauk-
set tai tuotteet astanmukaisesti.

(2) Kansallisissa laeissa tai mdiriyksissd tulisi
vaatia, etti merkinnit painetaan kyseisessi maas-
sa vyleisesti kiyrettivilld kielelldi tai kielilli ja
niin, ettd niistd kdy ilmi pakkauksen tai tuotteen
sisiltidvin asbestia samoin kuin ettd asbestipslyn
hengittiminen on terveydelle vaarallista ja etti
asianmukaisiin suojelutoimenpiteisiin tulisi ryh-
tyd.

(3) Kansallisissa laeissa tai miériyksissd tulisi
vaatia asbestin tuottajia ja toimittajia seki asbes-
tia sisiltivien tuotteiden valmistajia ja toimittajia
laatimaan ja toimittamaan kiytt66n kiyct6rurval-

lisuustiedote, jossa ilmoitetaan materiaalin tai

release into the working and general environ-
ment;

(d) wotkplaces where the use of asbestos may
result in the release of asbestos dust into the air
should be separated from the general working
environment in order to avoid possible exposure
of other wotkers to asbestos;

(e) the areas of activity which involve exposure
to asbestos should be clearly demarcated and
indicated by warning signs restricting una-
uthorised access;

(f) the location of asbestos used in the con-
struction of premises should be recorded.

18. (1) The use of crocidolite and products
containing this fibre should be prohibited.

(2) The competent authority should be
empowered, after consultation with the most
representative organisations of employers and
workers concerned, to permit derogations from
the prohibition contained in subparagraph (1)
above when replacement is not reasonably pract-
icable, provided that steps are taken to ensure
that the health of workers is not placed at risk.

19. (1) Spraying of all forms of asbestos should
be prohibited.

(2) The installation of friable asbestos insula-
tion materials should be prohibited.

(3) The competent authority should be
empowered after consultation with the most
representative organisations of employers and
workers concerned, to petmit derogations from
the prohibition contained in sub-paragraphs (1)
and (2) above when alternative methods are not
reasonably practicable, provided that steps are
taken to ensure that the health of workers is not
placed at risk.

20. (1) Producers and suppliers of asbestos and
manufacturers and suppliers of products contai-
ning asbestos should be made responsible for the
appropriate and adequate labelling of the contai-
ner or product.

(2) National laws or regulations should require
that the label be printed in the language or
languages in common use in the country con-
cerned and indicate that the container or product
contains asbestos, that the inhalation of asbestos
dust carries a health risk, and that appropriate
protective measutes should be taken.

(3) National laws or regulations should require
producers and suppliers of asbestos and manufac-
turers and suppliers of products containing asbe-
stos to develop and provide a data sheet listing
the asbestos content, health hazards and appro-
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tuotteen asbestipitoisuus, sen aiheuttamat tervey-
delliset vaarat sekd sopivat suojelutoimenpiteet.

21. Vuoden 1986 asbestiyleissopimuksen 5
artiklassa tarkoitetun tarkastusjirjestelmin tulisi
perustua vuoden 1947 ammattientarkastusta kos-
kevan sopimuksen miiriyksiin. Pitevin henkils-
kunnan tulisi suorittaa tarkastukset. Tarkastusvi-
ranomaisten tulisi voida hankkia tySnantajalta
edelld 13 kohdassa tarkoitetut tiedot.

22. (1) Altistuksen raja-arvot tulisi miiritelld
kiyttien perusteena ilmassa olevan asbestipslyn
atkapainotettua pitoisuutta, miki yleensi ilmais-
taan 8 tunnin tyopiivin ja 40 tunnin tydviikon
ajanjaksoissa, sekd hyviksyttyd niytteenotto- ja
mittausmenetelmai.

(2) Altistuksen raja-arvot tulisi ajoittain tarkis-
taa ja saattaa ajan tasalle ottaen huomioon tekni-
sessd kehityksessi seki teknisessi ja lidketieteelli-
sessi tietimyksessi tapahtuneen edistymisen.

23. Laitteistot, ilmanvaihtojitjestelmit, koneet
ja asbestipdlyn torjuntalaitteet tulisi tarkastaa
siannollisesti, ja ne tulisi pitdd hyvissi kidyttd-
kunnossa.

24. Tyopaikat tulisi siivota turvallisella mene-
telmilli niin usein kuin on tarpeellista, jotta
asbestipdlyn kertyminen pinnoille voidaan estdi.
Vuoden 1986 asbestiyleissopimuksen ja timin
suosituksen midriyksid tulisi soveltaa myds sii-
voushenkil6kuntaan.

25. (1) Milloin ilmassa olevan asbestipslyn
aiheuttamia vaaroja ei voida muutoin ehkdisti tai
rajoittaa, tyonantajan tulisi ilman tyontekijbille
aiheutuvia kustannuksia varata heidin kiytt6onsi
ja yllipitdd sekd tarvittaessa uusia asianmukaiset
hengityksensuojaimet ja tarvittaessa erityinen
suojapuku. Tillaisissa olosuhteissa tyontekijoitd
olisi vaadittava kiyttimiin niitd varusteita.

(2) Hengityksensuojainten tulisi tiyttdd toimi-
valtaisen viranomaisen niille asettamat vaatimuk-
set, ja niitd tulisi kdyttdd ainoastaan lisikeinona,
viliaikaisena keinona, hitikeinona tai poikkeus-
keinona eiki teknisten torjuntakeinojen vaihto-
chtona.

(3) Milloin hengityksensuojainten kiyttdd vaa-
ditaan, tulisi tyontekijéille jirjestdi riittivid lepo-
taukoja sopivissa lepotiloissa, ottaen huomiocon
etti tillaisten varusteiden kiytostd aiheutuu fyy-
sisti rasitusta.

26. (1) Sellaista ty6td varten, jossa tydntekijoi-
den henkilékohtainen vaatetus voi saastua asbes-
tipélystd, tyonantajan tulisi kansallisten lakien ja
miirdysten mukaisesti ja kuultuaan tydntekijoi-

den edustajia hankkia tyontekijoille ilman niille
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ptiate protective measures for the material or
product.

21. The system of inspection provided for in
Article 5 of the Asbestos Convention, 1986,
should be based on the provisions of the Labout
Inspection Convention, 1947. Inspection should
be cartied out by qualified personnel. The
inspection services should be able to obtain from
the employer the information referred to in
Paragraph 13 above.

22. (1) The exposure limits should be fixed by
reference to the time-weighted concentration of
airtborne asbestos dust, commonly expressed in
terms of an eighthour day and a 40-hour week,
and to a recognised method of sampling and
measuring.

(2) The exposure limits should be periodically
reviewed and updated in the light of technologi-
cal progress and advances in technical and medi-
cal knowledge.

23. The installations, ventilation systems, ma-
chinery and protective appliances for asbestos
dust control should be regularly checked and
maintained in good working order.

24. Workplaces should be cleaned by a safe
method as frequently as is necessaty to prevent
the accumulation of asbestos dust on surfaces.
The provisions of the Asbestos Convention 1986
and this Recommendation should apply to the
cleaning staff.

25. (1) When hazards from airbone asbestos
dust cannot be otherwise prevented or control-
led, the employer should provide, maintain and
replace as necessary, at no cost to the workets,
adequate respiratoty protective equipment and
special clothing as appropriate. In such situa-
tions, the workers should be required to use such
equipment.

(2) Respiratoty protective equipment should
comply with standards set by the competent
authority and be used only as a supplementary,
temporary, emergency or exceptional measure
and not as an alternative to technical control.

(3) When the use of respiratory equipment is
required, adequate rest breaks in appropriate rest
areas should be provided for, taking into account
the physical strain caused by the use of such
equipment.

26. (1) Where workers’ personal clothing may
become contaminated with asbestos dust, the
employer, in accordance with national laws or
regulations and in consultation with the workers’
representatives, should provide at no cost to the
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aitheutuvia kustannuksia sopiva tydvaatetus, jota
ei saisi kdyttdd tyopaikan ulkopuolella.

(2) Tyonantajan tulisi antaa tyontekijdille riit-
tivisti tietoa sopivassa muodossa siitd terveysvaa-
rasta, joka aiheutuu heidin perheilleen tai muille
ulkopuolisille asbestin saastuttamien vaatteiden
kotiin viemisesti.

(3) Kiytettyjen tySvaatteiden ja erityisten suo-
javaatteiden kisittelyn ja puhdistuksen tulisi as-
bestipolyn vapautumisen estimiseksi tapahtua
toimivaltaisen viranomaisen edellyttimissi valvo-
tuissa olosuhteissa.

27 (1) Milloin se on tarkoituksenmukaista,
tulisi asbestille altistuville tyontekijoille varata
kahdet vaatteidenvaihtotilat seki pesumahdolli-
suudet, suihkut ja lepotilat.

(2) Kansallisen kiytinnén mukaisesti tulisi
tyontekijoille tybajan puitteissa varata riittivisti
aikaa vaatteiden vaihtoa, suihkussa kiyntii tai
peseytymisti varten tybvuoron piityttyi.

28. (1) Ty6nantajan tulisi hivittdd asbestia
sisiltivit jitteet kansallisen lainsiddinnén ja kiy-
tinndén mukaisesti tavalla, joka el aiheuta tervey-
dellisii vaaroja asianomaisille tyontekijoille, as-
bestijitteitd kisittelevit tyontekijic mukaan luet-
tuna, eikd yrityksen lihiympiriston viestolle.

(2) Toimivaltaisen viranomaisen ja tynanta-
jlen tulisi ryhtyd tarvittaviin toimenpiteisiin
tydympiristdssi vapautuvan asbestipolyn aiheut-
taman ympiriston saastumisen ehkiiserniseksi.

IV Tycympiriston ja tyontekijdiden
terveydentilan seuranta

29. Toimivaltaisen viranomaisen méirittele-
missi tapauksissa tyonantajan tulisi jirjestid tyo-
paikan ilman asbestiplypitoisuuden, tydnteki-
joiden asbestialtistumisen keston ja tason sekid
tyontekijoiden terveydentilan jirjestelmillinen
seuranta.

30. (1) Tyontekijoiden asbestille altistumisen
taso tulisi mitata tai laskea tietyn viiteajanjakson
aikapainotettuna keskipitoisuutena.

(2) Ilman asbestipdlypitoisuuden ndytteenoton
ja mittaamisen tulisi tapahtua pitevin henkils-
kunnan toimesta ja kiyttien toimivaltaisen viran-
omaisen hyviksymii menetelmii.

(3) Niytteentoton ja mittausten toistuvuuden
ja laajuuden tulisi olla suhteessa vaaran suuruu-
teen, tydmenetelmissi tapahtuneisiin muutoksiin
ja muihin vastaaviin seikkoihin.

worker appropriate work clothing, which should
not be worn outside the workplace.

(2) Employers should provide workets with
adequate information in an appropriate form on
the health hazards to their families ot others
which could result from taking home clothing
contaminated by asbestos dust.

(3) The handling and cleaning of used work
clothing and special protective clothing should
be carried our under controlled conditions, as
requited by the competent authority, to prevent
the release of asbestos dust.

27. (1) For workers who are exposed to asbe-
stos, double changing rooms, washing facilities,
showers and rest areas, as appropriate, should be
provided.

(2) Adequate time should be allowed, within
working hours, for changing, showering or wash-
ing after the work shift, in accordance with
national practice.

28. (1) In accordance with national law and
practice, employers should dispose of waste con-
taining asbestos in a manner that does not pose a
health risk to the workers concerned, including
those handling asbestos waste, or to the popula-
tion in the vicinity of the enterprise.

(2) Appropriate measures should be taken by
the competent authority and by employers to
prevent pollution of the general environment by
asbestos dust released from the wortkplace.

IV. Surveillance of the Working Environment
and Workers' Health

29. In cases determined by the competent
authority, the employer should make arrange-
ments for systematic surveillance of the concen-
tration of airborne asbestos dust in the workplace
and of the duration and level of exposure of
workers to asbestos and for the surveillance of the
workers’ health.

30. (1) The level of exposure of workers to
asbestos should be measured or calculated in
terms of time-weighted average concentrations
for a specific reference period.

(2) The sampling and measurement of the
concentration of airborne asbestos dust should be
carried out by qualified personnel, using meth-
ods approved by the competent authority.

(3) The frequency and extent of sampling and
measurement should be related to the level of
risk, to changes in the wotk processes or other
relevant circumstances.
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(4) Arvioidessaan vaaran suuruutta toimivaltai-
sen viranomaisen tulisi ottaa huomioon kaiken-
kokoisten asbestikuitujen aiheuttamat vaarat.

31. (1) Asbestialtistumisen aiheuttamien am-
mattitautien ja elimistén toiminnanvajausten ch-
kiisemiseksi kaikille asbestialtistumista aiheutta-
vaan tydhon otetuille tydntekijbille tulisi, milloin
se on tarkoituksenmukaista, jarjestdd:

(a) lidkirintarkastus ennen tydn aloittamista;

(b) mairiaikaiset lidkirintarkastukset sopivin
viliajoin;

(c) muita kokeita ja tutkimuksia, erityisesti
kehkojen rontgenkuvauksia ja keuhkofunktiotes-
tejd, jotka saattavat olla tarpeen heidin tervey-
dentilansa seuraamiseksi ottaen huomioon tyosti
aiheutuvan vaaran seki asbestin aiheuttamien
sairauksien tunnusmerkkien toteamiseksi jo var-
haisessa vaiheessa.

(2) Toimivaltaisen viranomaisen tulist méiri-
telld liadkirintarkastusten vilisten aikojen pituus
ottaen huomioon altistuksen suuruus ja tyénteki-
joiden terveydentila suhteessa tydn aiheuttamaan
vaaraan.

(3) Toimivaltaisen viranomaisen tulisi varmis-
taa, etti kansallisen lainsiddinnén ja kidytinnén
mukaisesti on laadittu midrdykset siitd, ettd
tyontekijoilli on asbestialtistumista aiheuttavan
tyon pdityttyi mahdollisuus pidstid asianmukai-
siin lizkirintarkastuksiin.

(4) Edelld 1 ja 2 kappaleissa trkoitetut tarkas-
tukset, kokeet ja tutkimukset tulisi, mikili mah-
dollista, suorittaa tybaikana, eivitki ne saisi ai-
heuttaa kustannuksia tydntekijdille.

(5) Milloin liiketieteellisissi kokeissa tai tutki-
muksissa ilmenee kliinisid tai esikliinisid vaiku-
tuksia, olist ryhdyttivi toimenpiteisiin asian-
omaisten tydntekijdiden altistuksen ehkiisemi-
seksi tai sen vihentimiseksi ja heidin terveyden-
tilansa edelleen huonontumisen ehkiisemiseksi.

(6) Ladkirintarkastusten tuloksia tulisi kdyttdd
terveydentilan miirittimiseen asbestialtistuksen
huomioon ottaen, eiki niitd saisi kiyttdd tydnte-
kijin syrjimiseen.

(7) Lagkidrintarkastusten tuloksia tulisi kiyttdi
apuna tyontekijin sijoittamiseksi sellaiseen tyo-
hon, joka sopii hinelle hinen tetveydentilansa
huomioon ottaen.

(8) Tyontekijoilld, joiden terveydentilaa seura-
taan, tulist olla:

(a) oikeus siihen, etti henkilokohtaiset ja lii-
ketieteelliset tiedot siilytetiin luottamukseilisi-
na;

(b) otkeus saada tdydellinen ja yksityiskohtai-
nen selonteko valvonnan tarkoituksista ja tulok-
sista;

(4) In evaluating the risk the competent au-
thority should take into consideration the risk
posed by all sizes of asbestos fibres.

31. (1) For the prevention of disease and
functional impairment related to exposure to
asbestos, all workers assigned to wotk involving
exposure to asbestos should be provided, as
appropriate, with —

(a) a pre-assignment medical examination;

(b) periodic medical examinations at appro-
priate intervals;

(c) other tests and investigations, in particular
cheast radiographs and lung function tests, which
may be necessary to supetvise their state of health
in relation to the occupational hazard and to
identify early indicators of disease caused by
asbestos.

(2) The intervals between medical examinati-
ons should be determined by the competent
authority, taking into account the level of ex-
posure and the workers’ state of health in
relation to the occupational hazard.

(3) The competent authority should ensure
that provision is made, in accordance with na-
tional law and practice, for appropriate medical
examinations to continue to be available to
workers after termination of an assigment invol-
ving exposure to asbestos.

(4) The examinations, tests and investigations
provided for in subparagraphs (1) and (3) above
should be carried out as far as possible in
working hours and should entail no cost to the
worker.

(5) Where the results of medical tests or
investigations reveal clinical or preclinical effects,
measures should be taken prevent or reduce
exposure of the workers concerned and to prevent
further deterioration of their health.

(6) Results of medical examinations should be
used to determine health status with regard to
exposure to asbestos and should not be used to
discriminate against the worker.

(7) The results of medical examinations should
be used to help place the worker in a job which is
compatible with the status of his health.

(8) Workers subject to supervision of their
health should have —

(a) the right to confidentiality of personal and
medical information;

(b) the right to full and detailed explanations
of the purposes and results of the supervision;
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(c) oikeus kieltdytyd sellaisista laajemmista 144-
ketieteellisistd tutkimuksista, jotka loukkaavat
heiddn ruumiillista koskemattomuuttaan.

32. Tyontekijoille olisi tiedotettava riittivilld
ja sopivalla tavalla lddkirintatkastusten tuloksista,
ja kullekin tyontekijille olisi annettava henkils-
kohtaisia neuvoja hinen terveydentilansa ja tyén-
si vilisestd suhteesta.

33. Kun terveydentilan seurannan yhteydessi
on todettu asbestin aiheuttama ammmattitauti,
tulisi tisti ilmoitrtaa toimivaltaiselle viranomai-
selle kansallisen lainsdddinnén ja kiytinnon mu-
kaisesti.

34. Kun asbestialtistumista aiheuttavan tyon
jatkuminen todetaan lidketieteellisesti epdsuota-
vaksi, olisi ryhdyttivid kaikkiin kansallisten olo-
suhteiden ja kdytinnén mukaisiin toimenpitei-
siin, jotta asianomaiset tyontekijit siilyttiisivit
tulonsa muulla tavalla.

35. Kansallisissa lacissa tai miadriyksissi tulist
vuoden 1964 tydvammatapauksissa myonnettdvii
etuja koskevan yleissopimuksen mukaisesti olla
miirdykset korvauksista niille ty6arekijéille, jot-
ka tydperiisen asbestialtistumisen johdosta sairas-
tuvat tai joille tdstd syystd aiheutuu toiminnalli-
nen vajavuus.

36. (1) Tydoympiristdn seurannasta kertyvii
tietoja tulisi siilytedd vdhingddn 30 vuotta.

(2) Tyontekijoiden altistumisen seurannasta
kertyvii tietoja samoin kuin niitd heidin liike-
tieteellisen seurantansa tietoja, joilla on merkitys-
ti asbestialtistumisen aiheuttamien terveydellis-
ten vaarojen kannalta, seki réntgenkuvia, tulist
sdilyrtdd vihineiin 30 vuotta altistumista aiheut-
taneen tybn piittymisesti lukien.

37. Asianomaisilla tyontekijoilli ja heidin
edustajillaan sekd tarkastusviranomaisilla tulisi
olla oikeus saada tietoonsa tySympiriston seuran-
nan tulokset.

38. Yrityksen lopettaessa toimintansa tai tyén-
tekijin tydsuhteen pddttyessi tulisi edelli 36
kohdassa tatkoitetut tulokset ja tiedot siilyttdd
toimivaltaisen viranomaisen antamien ohjeiden
mukaisesti.

39. Kansainvilisen tyétoimiston hallintoneu-
voston hyviksymin monikansallisia yrityksid ja
sosiaalipolitiikkaa koskevan kolmikantaisen peri-
aatejulistuksen mukaisesti kansallinen ja moni-
kansallinen yritys, jolla on useampia tuotantolai-
toksia tai toimipisteiti, tulisi velvoittaa suoritta-
maan tydpefiisen asbestialtistumisen estimiseksi,

(c) the right to refuse invasive medical pro-
cedures which infringe on their corporal inte-
grity.

32. Workers should be informed in an ad-
equate and appropriate manner, in accordance
with national practice, of the results of the
medical examinations and receive individual
advice concerning their health in relation to their
work.

33. When an occupational disease caused by
asbestos has been detected by health surveillance,
the competent authority should be notified in
conformity with national law and practice.

34. When continued assignment to wotk in-
volving exposute to asbestos is found to be
medically inadvisable every effort should be
made, consistent with national conditions and
practice, to provide the wotkers concerned with
other means of maintaining their income.

35. National laws or regulations should
provide for the compensation of wotkers who
contract a disease or develop a functional impait-
ment related to occupational exposure to asbe-
stos, in accordance with the Employment Injury
Benefits Convention, 1964.

36. (1) The records of the monitoring of the
working environment should be kept for a period
of not less than 30 years.

(2) Recotds of the monitoring of exposure of
workers as well as the sections of their medical
files televant to health hazards due to exposure
to asbestos and chest radiographs should be kept
for a petiod of not less than 30 years following
termination of an assignment involving exposute
to asbestos.

37. The workers concerned, their representa-
tives and the inspection setvices should have
access to the records of the monitoring of the
working environment.

38. In the case of closure of an undertaking, ot
after termination of engagement of a worker,
records and information kept in accordance with
Paragraph 36 above should be deposited in
accordance with the directions of the competent
authority.

39. In accordance with the Tripartite Declara-
tion of Principles concerning Multinational En-
terprises and Social Policy, adopted by the Gov-
erning Body of the International Labour Office, a
national or multinational enterprise with more
than one establishment should be required to
provide safety measures relating to the preven-
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rajoittamiseksi ja torjumiseksi tarpeelliset suoje-
lutoimenpiteet kaikissa yksikdissd tyoskenteleville
tyontekijoille sijaintipaikkaan tai -maahan katso-
matta.

V' Tiedotus ja koulutus

40. Toimivaltaisen viranomaisen tulisi ryhtyd
toimenpiteisiin kaikkien asianomaisten henkiloi-
den tydperiisen asbestialtistumisen aiheuttamien
terveydellisten vaarojen ehkiisyi, rajoittamista ja
torjuntaa koskevan koulutuksen ja tiedotuksen
edistimiseksi.

41. Toimivaltaisen viranomaisen tulisi kuultu-
aan asianomaisia edustavimpia tydnantaja- ja
tyontekijijirjestoja laatia sopivia koulutusoppaita
tyonantajille, tyontekijéille ja muille tahoille.

42. Tybnantajien tulisi varmistaa, ettd asbestil-
le todennikoisesti altistuvat tydntekijit saavat
ajoittain ilmaiseksi heidin ymmirtimilldin kie-
lelli ja tavalla koulutusta ja ohjausta toimenpi-
teistii, jotka ovat tarpeen asbestialtistuksen ehkii-
semiseksi ja rajoittamiseksi, erityisesti asbestipo-
lyn muodostumista ja ilmaan pédsemisti ehkiise-
vistd ja rajoittavista oikeista tybtavoista ja tydnte-
kijdiden kdytt66n annettujen yleisten ja henkils-
kohtaisten suojavilineiden kiytosti.

43. Koulutuksen yhteydessi tulisi kiinnittdid
huomiota sithen erityiseen vaaraan tyéntekijoi-
den terveydelle, joka aiheutuu tupakoinnin ja
asbestialtistuksen yhteisvaikutuksesta.

44, Tyonantajien ja tydntekijéiden jitjestdjen
tulisi suhtautua myonteisesti yhteistydhon, joka
liittyy asbestialtistuksen aiheuttamia terveydelli-
sid vaaroja koskeviin koulutus-, tiedotus-, eh-
kiiisy-, rajoittamis- ja torjuntachjelmiin seki nii-
hin osallistumiseen.

ton and control of, and protection against,
health hazards due to occupational exposure to
asbestos, without disctimination, to the workers
in all its establishments regardless of the place or
countty in which they are situated.

V. Information and Education

40. The competent authority should take
measures to promote the training and informa-
tion of all persons concerned with respect to the
prevention and control of, and protection
against, health hazards due to occupational ex-
posute to asbestos.

41. The competent authority, in consultation
with the most representative organisations of
employers and workers concerned, should draw
up suitable educational guides for employers,
workers and others.

42. Employers should ensure that workers
liable to be exposed to asbestos receive periodic
training and instructions, at no cost to them, in a
language and manner which are easily under-
stood by them, on the effects of such exposure
on health, on measures to be taken to prevent
and control exposure to asbestos, especially on
correct work practices which prevent and control
the formation and release of asbestos dust into
the air and on the use of the general and
personal protective equipment placed at the
workers’ disposal.

43. Educational measures should draw atten-
tion to the particular danger to the health of
workers created by the combination of smoking
and exposute to asbestos.

44. Employers’ and workers’ organisations
should take positive action to cooperate in and
contribute to programmes of training, informa-
tion, prevention, control and protection in rela-
tion to occupational hazards due to exposure to
asbestos.






