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Kiitokset vield kutsusta asiantuntijakuulemiseen. Lupasin toimittaa jéalkik&teen vastauksen ed. Kontulan
kysymykseen tyollistamispalveluiden siirtdmisen tahtotilaan liittyen. Alla on myds tarkennus TYP-asiaan (ed.
Rehn-Kiven kysymys), johon en kuulemisessa antanut tarkempaa vastausta. Esittdmanne kysymykset ovat
kursivoidulla, jotta erottuvat tekstista.

Annamme mielellaén lisatietoja mahdollisesti herdaviin kysymyksiin!

Parhain terveisin,
Tuomi-Tuulia Ervasti

Tuomi-Tuulia Ervasti
Kehittdmisasiantuntija
Pudasjarven kaupunki

050 434 2117
tuomi-tuulia.ervasti@pudasjarvi.fi

ed. Kontulan kysymys

Onko kunnan paattajat samaa mielta siita, etta tyollistaminen pidetdan omissa kasissa? Eli onko aito tahto
vai tahto vaan niilla, joiden oma ty6 riippuu siita?

Keskustelin tasta seka kehittamisjohtajan ettd luottamushenkildiden kanssa, jotka vahvistivat, etta
kunnassa halutaan pitaa tyollistdmisen toimenpiteet itselld. Nahtiin, etta palvelujen siirtyessd kauemmaksi
niiden laatu seka oikeanlaisten palvelujen tuottaminen harvaan asutulle alueelle ja erityisesti pitkdan
tyottomana olleille kuntalaisille karsii. Paikalliset toimijat tuntevat asiakkaansa. Liséksi Pudasjérvelld on
saatu viime vuosien aikana uudestaan herddmaan yhteisollinen vastuu kylilla ja kylalaisissa, joka on
osaltaan edesauttanut tyollistamista ja hyvinvointia.

Jos tydllistamispalvelujen hoitaminen kunnassa tulee mahdolliseksi, se olisi pystyttava toteuttamaan
itsendisesti ja taysin valtuuksin. Paikallista ajatustamme tasta avasimme jo viime kevaana, kun haimme
TEM:in ty6voima- ja yrityspalvelujen alueellisiin kokeiluihin (TEM/763/00.02.01/2016). Valitettavasti Oulun
ja lahikuntien suurempi konsortio otettiin kokeiluun mukaan vaikkakin maaliskuussa 2017 uutisoitiin, etté
kokeilu ei toteudukaan. Kokeilualueen resurssikartoitus ja henkiléstosuunnittelu eivat edenneet osapuolia
tyydyttavalla tavalla.

Kokeilumahdollisuuksia olisi hyva antaa myés pienemmille, sitoutuneille kunnille yksittain, jolloin ne
pystytaan toteuttamaan ketterammin. Hyvat kdytannét ovat yhtalailla monistettavissa eteenpéin
pienistakin kunnista kuin suurista konsortioista.

ed. Rehn-Kiven kysymys

Mité tarkoittaa, jos TYP-toiminta loppuu?

Sen loputtua pystyttaisiin itsendiselld vastuulla toimimaan ketterammin ja asiakaslahtdisemmin TYP:in
aikana. Pudasjarvelld on tehty aktiivisia ty6llistdmistoimia, ja saatu siten purettua itsenéisesti

kuntaosuusmaksulistaa. Jos toiminta olisi ollut pelk&stéén TYP:in varassa sakkojen méara olisi kasvanut
merkittavasti.



TYP on ollut meidén nakékulmastamme hidas ja kallis malli. Pudasjarvelld TYP ei ole vaikuttanut
tyollistamistilanteeseen positiivisesti. Samat asiakkaat ovat paljolti edelleen vailla palveluja ja diagnooseja.
TYP:ssd asiakkaan kuulemiseen kaytetadan usean henkilon tybaikaa. Paikalla ovat TE-toimiston,
sosiaalipalvelujen, terveyspalvelujen ja Kelan edustajat seké& kuntouttavan tydtoiminnan ohjaaja. Asiakkaita
t&ma viranomaisrivistd myos kauhistuttaa. "Pelottava ja ahdistava tilanne, kun monen henkilon lasnd
ollessa késitelld&dn minun asioitani ja paatokset tehdaan puolestani ” (tydntekijoiden saama asiakaspalaute).

Toimenpiteiden k&ytéantdon pano olisi varsinkin pienessa kunnassa vanhalla mallilla joustavampaa, kunhan
riittava tieto asiakkaasta on saatavilla. Kdytadnnossa ennen TYP:in tuloa maaseutukunnissa pystyttiin
nopeammalla ja asiakaslahtoiselld tavalla toteuttamaan tyollistamista. TE-toimisto kutsui henkilot
tyollistymisen pitkittyessa aktivointihaastatteluun. Haastattelussa oli mukana TE-toimiston asiantuntija ja
kuntouttavan ty6toiminnan henkild.
Henkil6t saatiin tydllistdmistoimenpiteisiin tai tarvittaessa palveluiden piiriin nopealla aikataululla
Pienissa kunnissa toimi tehokkaammin
Henkil 6t tavoitettiin paremmin ja heitd ei "h&vinnyt” siind madrin, kuin nykyisissd monialaisen
palvelun verkostotapaamisissa (haviamisella tarkoitetaan sitd, ettd jotkut asiakkaat eivéat halua tulla
arvioiduiksi viranomaisrivistojen edessa ja siksi pudottavat itsensa mieluummin palveluiden
ulkopuolelle)

TYPin lainsdadannossa on ollut hyvad tarvittavien tietojen luovuttaminen, mutta toimijoiden kanssa on ollut
vaikea toteuttaa sitéd kaytannossa.



