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Talouden nakymat

= PTT:n nakemys talouskehityksesta 2019-2020 on Tybllisyysaste 15-64, trendi
talousarvioesitysta positiivisempi vuoden 2020 767
osalta. Tyollisyyskehityksen PTT nakee puolestaan 74 -
hieman negatiivisempana.
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= PTT ennustaa etta BKT kasvaa vuonna 2019 1,3%
javuonna 2020 1,2%.

= Yhdysvaltojen ja Kiinan valinen kauppasota seka
Britannian eroprosessi EU:sta luovat 66 -
epavarmuutta ja hidastavat kasvua
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= Tyollisyys kaantyy laskuun, ja vuonna 2020
tyollisyysaste on PTT:n mukaan 72,1%.

62 —

= Taustalla kysynnan kasvun heikkeneminen seka -

tarjontaongelmat 58 -
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Tyollisyystoimenpiteet

= Hallituksen toimenpidekokonaisuutta ei viela tiedeta. Hallitus jatkaa toimenpiteiden valmistelua
kevaan 2020 aikana.

= Talousarviossa esitetyt tyollisyystoimenpiteet on kuvattu yleisella tasolla, ja arviot toimenpiteiden
vaikuttavuudesta puuttuvat.

= Toimenpiteista tulisi olla vahintaan taloustieteelliset (teoriaan ja aikaisempaan tutkimukseen
pohjautuvat) selvitykset siita, miten toimenpiteet vaikuttavat tyollisyyteen seka niiden kustannus-

hyotyanalyysit.
= Taloustilanne (hidastuva kasvu) huomioiden tyollisyystoimenpiteiden vaikutukset pitaisi arvioida ja

taman jalkeen ottaa kayttoon ripeasti, silla niiden toimeenpaneminen vie aikaa ja mahdolliset
vaikutukset tyollisyyteen realisoituvat viiveella.
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Tyovoimapalvelut

= Julkisten tyovoima- ja yrityspalvelujen maararahoja lisataan. Tarkoituksena on parantaa tyottomien
henkilokohtaista ohjausta.

= Maararahojen lisays tervetullutta, mutta todelliseen tarpeeseen nahden lisays on todennakoisesti
lilan pieni.
= Esim. Tanskassa ja Ruotsissa julkisiin tyovoimapalveluihin kaytetaan enemman rahaa suhteessa
bkt:seen kuin Suomessa (Eurostat 2014).

=  Tyovoimahallinnon henkiléresursseja on supistettu ja korvattu verkossa toimivilla sahkaisilla
palveluilla. Tavoitteena on ollut vapauttaa henkiloresursseja niita eniten tarvitseville.

= Valtiontalouden tarkastusviraston (2015) mukaan henkilokohtaiseen neuvontaan kaytettavissa
oleva aika ei ole TE-toimistoissa lisaantynyt verkkopalvelujen myota.

= Vuonna 2017 kayttoon otetut tihennetyt tyottomien maaraaikaishaastattelut eivat ole
parantaneet tilannetta. Suuret panostukset maaraaikaishaastatteluihin vahensivat yhteyksia
tydnantajien suuntaan, jolloin TE-toimiston virkailijoiden nakemykset eri tydpaikkoihin ja
tyotehtaviin liittyvista osaamisvaatimuksista heikentyivat (Valtakari ym. 2019).
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= Tyovoimahallinnon resurssit taytyisi mitoittaa niin, etta voidaan tarjota laadukasta neuvontaa
tyottomille tydnhakijoilla ja samanaikaisesti pitaa yhteydet tyonantajiin riittavalla tasolla.

= Tassa mielessa on hyva, etta selvitetaan mahdollisuutta siirtaa TE-toimistojen
tyottomyysturvatehtavista Kelan ja tyottomyyskassojen hoidettaviksi.

= Vaihtoehtoisesti voitaisiin selvittaa muita tyovoimapalvelun toteutustapoja, kuten hallituksen
suunnittelemassa kuntakokeiluissa on tarkoituksena.
= Kuntien roolin lisaamisessa tyollisyyspalveluissa on myds riskinsa. Aiemmin Saksassa on
havaittu, etta TE-palvelujen hajauttaminen lisasi valtion kustantamia toimia tehokkaiden
toimien sijaan (Mergele & Weber 2017). Hajauttamisella ei siis saavutettu tyollisyysvaikutuksia.

= Suomen kuntakokeilu olisi tarkeaa suunnitella yhdessa asiantuntevien virkamiesten ja
tutkijoiden kanssa, jotta kokeilun luotettava jalkiarviointi olisi mahdollista (ks. esim. Nokso-

Koivisto ym. 2019).



Palkkatuki

Hallitus lisaa palkkatukeen kohdistuvia maararahoja.

= Tutkimusten mukaan palkkatuki yksityisella sektorilla lisaa tyollistyvyytta ja ansiotuloja, mutta
vaikutukset ovat melko pienia. Julkisen ja kolmannen sektorin palkkatuet puolestaan eivat lisaa
tyollistyvyytta.

= Palkkatuki ei yksittaisena toimenpiteena vaikuta merkittavasti kokonaistyollisyyteen, eika sen
kustannushyoty-vaikutukset ole kaikilta osin tiedossa (esim. syrjayttamisvaikutukset). Mikali
kuitenkin palkkatuen maararahoja lisataan, niin tutkimusnaytén perusteella sen tulisi kohdistua
yksityiselle sektorille.

= Palkkatukijarjestelmaa aiotaan uudistaa, mika on lahtokohtaisesti hyva asia. Uudistuksen
vaikuttavuutta ei ole arvioitu, mutta osaltaan tama lisaa tyévoimapalvelujen jo olemassa olevaa
resurssitarvetta.
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Lisapaivaoikeuden alaikaraja

100 = 100 -
= Tyottomyysturvan lisapaivaoikeuden alaikarajaa

aiotaan yhdella vuodella vuonna 1961 ja sen jalkeen 90 -
syntyneilla. oA

= |kaantyneiden, 55-64-vuotiaiden tyollisyysaste
Suomessa on Pohjoismaiden alhaisin. Ruotsiin
verrattuna ero reilut 10 %-yksikkoa. #

70

G0 -
= Suomessa tarvitaan edelleen varhaisten

poistumisreittien vahentamista, silla se edesauttaa 50 - 50 -
tyollisyysasteen nostoa, kuten Ruotsissa on kaynyt.

. . . . .. . . 40 40
= Ruotsissa varhainen poistuminen tyémarkkinoilta on
mahdollista kaytanndssa vain terveydellisista syista. 0 .
= Tydllisyyden koheneminen yli 55-vuotiaiden L om0 B0k
ikdryhmassa vaatii myods koulutuksen ja osaamisen o R e e

kehittamista seka tyokyvyn yllapitoa.

L&hde: StaiFin, SCB, Macrobond, FTT Léhde: StatFin, SCB, Macrobond, PTT
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TyOperainen maahanmuutto

Tyoperaisen maahanmuuton lisaamiseen panostetaan.

Suomi tarvitsee tydvoimaa, erityisesti osaavaa tydvoimaa ulkomailta.

Talla hetkella oleskelulupaprosessi kestaa lilan kauan. Hyvat osaajat maailmalla eivat jaa
odottamaan oleskelulupaa useiksi kuukausiksi.

Hallitus tavoittelee tyoperaisten oleskelulupien kasittelyajan lyhentamista kuukauteen. Tahan tulisi
paasta.
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