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Viite Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi yrittdjien ty6ttomyysturvaoikeuden valiaikaisesta
jarjestamisesta (HE nro/2020 vp); asiantuntijakuuleminen 2.4.2020

Ty6- ja elinkeinoministerion lausunto
Esityksessa esitetaan tyottomyysturvalain (1290/2002) muuttamista valiaikaisesti.
Muutos koskee yrittdjan oikeutta tyéttomyysetuuteen.
Paatoimisesti tyodllistyvan yrittdjan oikeus saada tyottomyysetuutta

Voimassa olevan ty6ttdmyysturvalain 2 luvun 5 8:n 4 momentin mukaan paatoimises-
ti yrittdjana tyollistyneen henkilon katsotaan edelleen tydllistyvan paatoimisesti yritta-
jana siihen ajankohtaan asti, jona henkilon tyoskentely yrityksessa on paattynyt tai yri-
tystoiminta on lopetettu 69 8:ssa tarkoitetulla tavalla. Lisaksi henkild voi osoittaa 5
8:n 2 momentissa mukaisesti riittavan yritystoiminnan aikaisen tydssaolon perusteella,
ettei ty6llistyminen yrittdjana ole esteené kokoaikatydn vastaanottamiselle.

Koronavirusepidemian seuraukset ovat monilla toimialoilla heikentaneet merkittavalla
tavalla yritysten ja yrittdjien toimintamahdollisuuksia. Valiaikaisen muutoksen voi-
massaolon aikana yrittjalla olisi oikeus tydmarkkinatukeen, jos toinen seuraavista
edellytyksista tayttyisi ja syyna olisi hyvin laajalle levinnyt vakava tartuntatauti (tdssa
koronavirusepidemia):

. yrittdjan paatoiminen tydskentely on paattynyt tai
. yritystoiminnasta saatava tulo on vdhemman kuin 1 089,67 euroa kuu-
kaudessa siind jokaista yrittdjana tydskentelevaa henkiloa kohti.

Koronavirusepidemiasta johtuva p&atoimisen tydskentelyn paattyminen tai vaihtoeh-
toisesti tulon v&hentyminen todettaisiin ensisijaisesti yrittdjan oman ilmoituksen perus-
teella. Tydomarkkinatukea saavalla yrittgjalla olisi muiden ty6ttémien tydnhakijoiden ta-
voin velvollisuus ilmoittaa olosuhteiden muutoksista.

Ty0 —ja elinkeinotoimisto antaisi Kansanelakelaitokselle tydvoimapoliittisen lausunnon
yrittdjan oikeudesta tyomarkkinatukeen.

Tyottdmyysetuuden saamisen tyovoimapoliittiset edellytykset

Yrittajalla, jonka paatoiminen tyoskentely yrityksessa olisi paattynyt koronavirusepi-
demian vuoksi, olisi oikeus tydmarkkinatukeen véliaikaisen muutoksen voimassaolon
ajalta sen estamatta, mita tyéttémyysturvalain 2 luvussa sdédetaan kokoaikatytn ha-
kemisesta, muusta kuin tydsuhteessa tehdysta tyosta seka tyollistymisesta omassa
tyossa. Oikeuteen saada ty6ttomyysetuutta ei mydskaan sovellettaisi, mita tyottomyys-
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turvalaissa sdadetaan opiskelun vaikutuksesta ja ammatillisia valmiuksia antavaa kou-
lutusta vailla olevaa nuorta koskevista edellytyksista.

Yrittajan oikeuteen saada tydmarkkinatukea ei sovellettaisi mydskaan tyéttomyystur-
valain 2 a luvun sdanndksia tyosta kieltaytymisesta seka tyollistymissuunnitelmaan tai
sitéd korvaavaan suunnitelmaan ja palveluun liittyvista laiminlydnneista.

Jos yrittdja kieltaytyisi tydnantajan hanelle yksildidysti tarjoamasta tyosta, sovellettai-
siin menettelyyn kuitenkin 2 a luvun saannoksia tyonhakijan tyosta kieltaytymisesta.

Koronavirusepidemiasta johtuvat rajoitukset ja suositukset tulee ottaa huomioon tyol-
listymista edistavien palveluiden jarjestamisessa ja palveluihin osallistumisessa. Rajoi-
tuksista ja suosituksista johtuen tyéllistyminen tyo- ja elinkeinotoimiston tekeméan tyo-
tarjouksen kautta on epatodennéakoista. Tarjotusta palvelusta tai tydsta kieltaytymisen
mahdollinen selvittamistarve olisi koronavirusepidemian aikana kaytanndssa lahtékoh-
taisesti merkityksetonta.

Voimassa olevien tyévoimapoliittisten edellytysten poikkeava soveltaminen vahentaisi
tyo- ja elinkeinotoimistoille aiheutuvaa tydmaaraa ja nopeuttaisi tydmarkkinatuen ha-
kemista.

Tyémarkkinatuki

Paatoimisen tyoskentelyn edellytyksia koskevalla véliaikaisella muutoksella on tarkoi-
tus turvata yrittdjan toimeentulo koronavirusepidemian aiheuttaman &killisen ja yllatta-
van kysynnan heikkenemisen vuoksi. Yrittgjalle maksettavaan tydmarkkinatukeen ei
sovellettaisi odotusaikaa, tarveharkintaa eika osittaista tydomarkkinatukea koskevia
saannoksia. Tyomarkkinatuki maksettaisiin ilman lapsikorotusta. Tyomarkkinatuki olisi
saman suuruinen kaikille yrittgjille, ja se sujuvoittaisi toimeenpanoa Kansanelékelai-
toksessa.

Véliaikaisen lain soveltaminen

Lakia sovellettaisiin tyomarkkinatukeen, jota maksetaan ajalla 16.3.2020—-30.6.2020.
Jos yrittdja rekisteroityy tyonhakijaksi viimeistaan 15.4.2020, hanelld olisi muutoksen
johdosta oikeus tytmarkkinatukeen tyénhakua edeltavalta ajalta, mikali tydmarkkina-
tuen saamisen edellytykset tayttyvat. Jos yrittaja rekisterdoityisi tydonhakijaksi 15.4.2020
jalkeen, tydmarkkinatuen saaminen edellyttaisi aina tydnhaun voimassaoloa. Ty6-
markkinatuen saaminen edellyttéisi aina sita, etté tydskentely ei ole paatoimista tai et-
ta tulot ovat esitetylla tavalla vahentyneet koronavirusepidemian vuoksi.

Esitetyn lain voimassaolosta johtuen tyémarkkinatuen maksamisen salliva tyévoima-
poliittinen lausunto annettaisiin enintdan 30.6. 2020 asti.
Mikali henkilo jatkaisi yritystoimintaansa 30.6.2020 jalkeen, ty6ttomyysetuuden saami-

sen tyovoimapoliittiset edellytykset tutkittaisiin nykytilaa vastaavasti.
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