Vastaus Kkirjalliseen kysymykseen KKV 181/2023 vp

Vastaus Kkirjalliseen kysymykseen lddikiarikunnan keskuudessa ilmi tul-
leeseen rasismiin puuttumisesta

Eduskunnan puhemiehelle

Eduskunnan tydjérjestyksen 27 §:ssd mainitussa tarkoituksessa Te, Arvoisa puhemies, olette toi-
mittanut asianomaisen ministerin vastattavaksi kansanedustaja Saara Hyrkon /vihr nédin kuulu-
van kirjallisen kysymyksen KK 181/2023 vp:

Mihin toimenpiteisiin hallitus aikoo ryhtyé ladkérikunnan keskuudessa ilmi tulleeseen ra-
sismiin puuttumiseksi?

Vastauksena kysymykseen esitéin seuraavaa:

Valtakunnallisen sosiaali- ja terveysalan eettisen neuvottelukunnan ETENERn eettisten suositusten
mukaan ihmisarvon ja ihmisen kunnioittaminen ovat sosiaali- ja terveysalan toiminnan perusta.
Siihen siséltyvét ihmisen perusoikeudet, ihmisoikeudet, itsemédrddmisoikeus ja valinnanvapaus.
Yhdenvertaisuus, tasapuolisuus, tasa-arvo, syrjiméttdmyys ja yksityisyyden suoja ovat myos kes-
keisid ihmisarvoon ja perusoikeuksiin liittyvid arvoja ja periaatteita. [hmisarvon ja perusoikeuk-
sien kunnioituksen tulee ndkyd myos asiakkaan ja potilaan omaisten ja 1dheisten kohtelussa. Myos
Laakariliiton eettisten ohjeiden ja l4ddkarinvalan mukaan l4é4karin tulee kohdella potilaitaan tasa-
arvoisina, oikeudenmukaisesti ja syrjimattd. Ladkéarin tulee myos julkisessa esiintymisessiin suh-
tautua potilaaseen kunnioittavasti.

Valtioneuvoston tiedonanto yhdenvertaisuuden, tasa-arvon ja syrjiméttdmyyden edistimisesti
suomalaisessa yhteiskunnassa luo raamit hallituksen rasisminvastaisille toimille. Tiedonannon
toimeenpano on kaynnistynyt valtioneuvostossa syksyn aikana. Valtioneuvosto on nimennyt
16.11.2023 poikkihallinnollisen hankeryhmén toimeenpanon varmistamiseksi.

Tiedonanto sisdltdd toimenpidekokonaisuuden, jonka tavoitteena on vahvistaa hyvinvointialan
henkiloston yhdenvertaisuutta, sukupuolten tasa-arvoa ja syrjimittomyyttd koskevaa osaamista.
Lisdksi valtioneuvoston kanslia toteuttaa vuonna 2024 rasisminvastaisen kampanjan, jota toteu-
tetaan yhdessé yhteiskunnan eri toimijoiden kanssa. Kampanjan tavoitteena on lisdtd tietoisuutta
ja vahvistaa eri toimijoiden rasisminvastaista tyotd. Kampanjan tarkempi suunnittelu on kéynnis-
tymadssd, ja sen suunnittelua varten kerdtddn rasismia ja syrjintdd koskevaa tietopohjaa. Tie-
donanto siséltdd myOs monia muita toimenpiteitd, joilla on yhtymékohtia yhdenvertaisuuden to-
teutumiseen sosiaali- ja terveydenhuollossa. Ndiden kdytdnnon toteutusta ja sisdltdd tarkennetaan



tiedonantotyon edetesséd. Hankeryhmaé laatii kevédseen 2024 mennessé tarkemman toimenpide-
ohjelman, jossa miiritellddn myos vastuutahot ja toimenpiteiden aikataulu.

Sosiaali- ja terveydenhuollon ammattilaisia voidaan ohjeistaa tyopaikoilla osallistumaan koulu-
tuksiin monikulttuuristen asiakkaiden ja potilaiden kohtaamisesta, kuten esimerkiksi THL:n tuot-
tamiin verkkokoulutuksiin. TyOnantaja on myds yhdenvertaisuuslain mukaan velvoitettu edisté-
maiin yhdenvertaisuutta tydpaikalla ja ehkdisemién syrjintda.

Helsingisséd 23.11.2023

Sosiaali- ja terveysministeri Kaisa Juuso
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