Vastaus kirjalliseen kysymykseen KKV 63/2021 vp

Vastaus kirjalliseen kysymykseen Taiteen edistamiskeskuksen alueelli-
sen tyon lahityontekijoiden resurssien turvaamisesta

Eduskunnan puhemiehelle

Eduskunnan tydjarjestyksen 27 §:ssa mainitussa tarkoituksessa Te, Arvoisa puhemies, olette toi-
mittanut asianomaisen ministerin vastattavaksi kansanedustaja Marko Kilven/kok néin kuuluvan
kirjallisen kysymyksen KK 63/2021 vp:

Mihin toimiin hallitus aikoo ryhtyé, ettd Taiteen edistamiskeskuksen alueellisen tyon hen-
Kilostoresurssit turvataan, jolloin taataan tulevaisuudessakin laadukkaat taide- ja kulttuuri-
palvelut kunnille ja maakunnille?

Vastauksena kysymykseen esitan seuraavaa:

Taiteen edistdmiskeskus on opetus- ja kulttuuriministerion alainen virasto. Taiteen edistamiskes-
kuksesta ja sen yhteydessa olevista luottamuselimista saadetéan laissa Taiteen edistamiskeskuk-
sesta (657/2012) ja valtioneuvoston asetuksessa Taiteen edistdmiskeskuksesta (727/2012). Tai-
teen edistdmiskeskuksen tehtdvana on muun muassa taiteen edistdminen kansallisesti ja kansain-
valisesti. Lisaksi tehtdvana on kulttuurin edistaminen kansallisesti ja kansainvélisesti niiltd osin,
kuin se ei kuulu muun viranomaisen tehtavaan.

Ministerio tulosohjaa virastoa tulossopimuksilla, jotka sovitaan neljéksi vuodeksi kerrallaan. So-
pimuksia tarkistetaan vuosittain. Viraston tulostavoitteita laadittaessa otetaan huomioon hallitus-
ohjelma seka valtionhallinnon, ministerion ja hallinnonalan strategiset tavoitteet. Tahan kokonai-
suuteen kiinnittyvat myds viraston omat strategiset padmaérat.

Taiteen edistdmiskeskuksessa tydskentelee yhteensd noin 80 virkamiesta ja tydsuhteista taiteen
edistgjaa. Virastolla on 10 toimipistettd eri puolilla Suomea ja padtoimipaikka sijaitsee Helsin-
gissa. Viraston yhteydessa toimii taideneuvosto, 7 valtion taidetoimikuntaa, 13 alueellista taide-
toimikuntaa ja kaksi ministerion asettamaa erillislautakuntaa. Viraston talousarvio vuodelle 2021
on noin 4 milj. euroa.

Viraston 50 virkamiehista 32 tydskentelee padkaupunkiseudulla ja 18 aluetoimipisteissa eri puo-
lilla Suomea. Joensuussa tyoskentelee 2 ja Kuopiossa 1 virkamies. Liséksi valtion talousarvio
vuodelle 2021 antaa mahdollisuuden palkata 42 henkildd maérdaikaiseen taiteen edistéjan tehté-
vaan. Heita kutsutaan nimikkeilla l&&nintaitelija tai taideasiantuntija. Talla hetkella on palkattuna
tydsuhteeseen 18 laénintaiteilijaa ja viisi taideasiantuntijaa eli yhteensd 23 mééraaikaista taiteen
edistdjaa. Heista 8 sijoittuu padkaupunkiseudulle ja muut alueille siten, ettd 1 henkil6 on sijoitet-
tuna Joensuuhun. Virasto on rekrytoimassa uusia taiteen edistdjid edellisten mééaraaikaisuuksien
paatyttyd. Kevaalld 2021 on tarkoituksena rekrytoida 4 madréaikaista taiteenedistdjai ja syksylla
2021 3-5 henkil6a. Sijoituspaikkoja ei ole toistaiseksi mééritetty syksyn osalta. Vuoden 2022



osalta ei ole toistaiseksi tehty rekrytointisuunnitelmia, vaan asiassa tehd&an ratkaisuja sen jalkeen,
kun rahapelitoiminnan tuoton alenemisen vaikutuksista taiteen ja kulttuurin toimialalle on enem-
man tietoa.

Virasto toteuttaa lakisaateisia tehtaviddn muun muassa jakamalla apurahoja ja avustuksia seké
toteuttamalla kehittdmishankkeita. Apurahoja ja avustuksia jaetaan seké alueilla, ettd valtakunnan
tasolla. Virastolla on parhaillaan kaynnissa nelja kehittamisohjelmaa, joihin alueella tydskentele-
vien taiteen edistdjien tydpanos on sidottu. Virasto esimerkiksi kehittaa taiteilijoiden tytskente-
lymahdollisuuksia koko maassa. Tulossopimuksessa 2020-2023 on lisaksi toimia, jotka liittyvat
palveluiden kehittamiseen kunnille ja julkisen taiteen ja kulttuurihyvinvoinnin asiantuntijapalve-
luiden kehittdmiseen.

Taiteen edistamiskeskuksen tarkoituksena on myds tulevaisuudessa toteuttaa kehittamishankkeita
koko maassa. Kehittdmishankkeiden kéynnistdmisessa ja toteuttamisessa tehdaan kokonaisarvi-
ointia, jossa otetaan huomioon rahapelitoiminnan tuottojen vahenemisen vaikutukset muun mu-
assa maérdaikaisten taiteen edistajien palkkaamiseen sek& viraston toimintamenoméaéararahataso.
Opetus- ja kulttuuriministerid on myds teettanyt arvioinnin viraston ja sen yhteydessé olevien
luottamuselinten toiminnan vaikuttavuudesta ja tehokkuudesta. Ministerién tarkoituksena on tu-
kea omalta osaltaan viraston tyota toiminnan laadun sek& vaikuttavuuden parantamiseksi.

Helsingissa 10.3.2021

Tiede- ja kulttuuriministeri Annika Saarikko



