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Kirjallinen kysymys tyonhakijan matka- ja majoituskorvauksista
seki lastenhoidon korvauksista

Eduskunnan puhemiehelle

Hallitusohjelmassa asetetaan tavoitteeksi, ettd vaalikauden aikana tyo6llisyysaste on nostettu 72
prosenttiin ja tydllisten méérd on vahvistunut 110 000 henkil6114. Témén tavoitteen saavuttamis-
ta voidaan edistdd tyollistymistd tukevin toimenpitein.

TE-toimisto myontda tyottomille tyonhakijoille matka- ja yopymiskustannusten korvausta Suo-
messa tehdyistd edestakaisista matkoista tyohaastatteluun tai tyosopimuksen tekemiseksi, jos tyo
kestdd vahintddn kaksi viikkoa ja ty6aika on keskimédirin véhintdén 18 tuntia. Edellytyksend kor-
vauksen saamiselle on se, ettd hakija katsotaan tyottoméksi. Tyottoménd pidetddn tyonhakijaa,
joka ei ole tydsuhteessa eikd tyottomyysturvalain 2 luvussa tarkoitetulla tavalla tyollisty paatoi-
misesti yritystoiminnassa tai omassa ty0ssdin ja joka ei ole tyottomyysturvalain 2 luvussa tarkoi-
tettu paatoiminen opiskelija. Tama tarkoittaa, ettd esimerkiksi itsensa tyollistdva henkild, jonka
yritystoiminnan tuotot eivit riitd toimeentuloon, tai tyottomyyskorvauksella omaehtoisesti opis-
keleva henkilé ei ole oikeutettu korvaukseen.

TE-toimisto tai muu taho ei myonna tyGttomille tyonhakijoille korvauksia kustannuksiin, jotka
aiheutuvat tyGhaastattelun tai tyosopimuksen tekemisen ajaksi tarvittavasta lastenhoidosta. Tu-
kea ei myoOnnetd mydskédédn lastaan kotona hoitaneelle vanhemmalle, joka haluaa siirtyé tydela-
méén. Kuitenkin hallitus ehdottaa subjektiivisen péivéhoito-oikeuden rajaamista puolipéivéisek-
si silloin, kun toinen vanhemmista hoitaa perheen toista lasta ditiys-, isyys-, vanhempain- tai hoi-
tovapaalla tai kotihoidon tuella.

Tyo6nhakuun ja tydllistymiseen liittyvien kustannusten korvaaminen on merkittava tyollistymisté
tukeva keino erityisesti silloin, kun ty6td haetaan oman tydssdoloalueen ulkopuolelta. Tydvoi-
man litkkuvuus taas on tirkedd tyon kohtaanto-ongelmien ratkaisemiseksi.

Hallitus on ilmoittanut valmistelevansa vuoden 2015 loppuun mennessa ratkaisuehdotuksen ja
tarvittavat toimenpiteet tydvoimapalveluiden kokonaisvaltaiseksi uudistamiseksi. Uudistuksen
tavoitteena on tydmarkkinoiden kohtaanto-ongelman helpottaminen, passivoivien toimien purka-
minen, tydvoimahallinnon tulkintojen yhdenmukaistaminen seké tydvoimahallinnon resurssien
painottaminen aktivointitoimenpiteisiin.

Edelléd olevan perusteella ja eduskunnan tydjarjestyksen 27 §:4dn viitaten esitdn asianomaisen
ministerin vastattavaksi seuraavan kysymyksen:
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Mitd hallitus aikoo tyévoimapalveluiden uudistuksen yhteydessd tai muussa yhteydessd
tehdd, jotta perusteluissa mainitut tyollistamistd edistdvit toimenpiteet ovat muidenkin
tyonhakijoiden kuin tyottomiksi katsottavien tyonhakijoiden kdytettivissd?
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