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Kirjallinen kysymys vanhustenhuollon hoitajamitoituksesta

Eduskunnan puhemiehelle

Hallitus esittdd tuntuvia leikkauksia vanhustenhuollon henkilémitoitukseen, jota ollaan laske-
massa jo valmiiksi alhaisesta suosituksesta. Vield vuonna 2008 asiantuntijoiden mukaan hyva
henkildstdon mitoitus ymparivuorokautisessa vanhusten hoidossa oli 0,7—0,8, ja ndin oli kirjattu
ikdihmisten palvelujen laatusuositukseen. Henkiloston vidhimmaismadrdksi ymparivuorokauti-
sessa hoidossa asetettiin tuolloin 0,5—0,6 hoitotydntekijaa asiakasta kohti asiakkaan tarpeet huo-
mioiden.

Vuonna 2013 sdddettiin vanhuspalvelulaki ja annettiin my0s laatusuositus vanhuspalvelulain voi-
maantulon tueksi. Henkilostomitoituksen vdhimméaisméaardksi laatusuosituksessa maéériteltiin
tuolloin 0,5 hoitotyontekijaé asiakasta kohden vuorokaudessa. Eduskunta edellytti, ettd jos vahin-
tdan 0,5 hoitajan vahimmaismaéradn ei laatusuositusten avulla pddsté, hallitus antaa esityksen
lain tdsmentdmisestd. THL:n tutkimuksen (2014) mukaan joka kymmenes ymparivuorokautista
hoitoa antava yksikko alitti 0,5 hoitajan vahimmaistason.

Hallitus on peruspalveluministeri Juha Rehulan mukaan nyt alentamassa vanhuspalveluiden hen-
kilokunnan mitoitusta siten, ettd uusi suositus olisi 0,4 hoitajaa asiakasta kohti. Muutos olisi mi-
nisterin mukaan vastaus kuntien pyyntoon saada paittdd vapaammin hoitajien méaéristd. Vuoden
2017 alusta lukien voimaan tulevaksi suunniteltu muutos koskee tehostettua palveluasumista ja
vanhainkoteja.

Suomen ldhi- ja perushoitajaliitto SuPer on tuominnut hallituksen kaavailemat uudet henkil9sto-
mitoitukset kestiméattomiksi. SuPerin esimerkkilaskelma vanhusten ympéarivuorokautisen hoito-
laitoksen aamuvuorosta kahden hoitajan voimin on seuraava:

18 asukkaasta 12 on hyvin todenndkdisesti monella tavalla autettavia ja ohjattavia. Loput kuusi
todennikdisesti toimivat ohjattuina, mutta vaativat ympéarivuorokautisesti valvontaa ja hoitoa.
Kaikille asiakkaille on yhteensd koko aamuvuoron aikana kaytettdvissa nididen kahden hoitajan
tyopanos eli 14 tuntia aikaa. Téastd vihennetddn hoitajan tyoturvallisuuden takaaviin taukoihin
kuuluva aika, jolloin jiljelle ja4dva aika on 47 minuuttia/asiakas/aamuvuoro. Tassd asiakaskohtai-
sessa ajassa pitdisi jokainen vanhus pystyd hoitamaan yksil6llisesti vanhuspalvelulain hengen
mukaisesti ja kohtaamaan omien palvelutarpeidensa mukaan. 47 minuuttiin pitdisi tdll6in mahtua
aamutoimissa avustaminen, aamiainen, lounas ja iltapdivépdivékahvit, tarvittaessa kylvettami-
nen ja vessakdynneilld avustaminen, ladkkeiden jakaminen, yhteydenpito omaisiin sekd muiden
hoidollisten toimenpiteiden suorittaminen.
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Vanhusten ihmisarvon kunnioittaminen ja laadukas hoito on hoitajamitoitusta entisestéén kiris-
tettdessd joutumassa vakavasti uhatuksi. Sddstdjen kohdentaminen vanhuspalvelujen henkilsto-
mitoitukseen johtaisi inhimillisen kérsimyksen lisdédntymiseen, hoitohenkildstdon voimavarojen
kohtuuttomaan kuormittumiseen ja tyéhyvinvoinnin vihenemiseen.

Edelld olevan perusteella ja eduskunnan tydjarjestyksen 27 §:44n viitaten esitimme asianomai-
sen ministerin vastattavaksi seuraavan kysymyksen:

Kuinka voidaan taata jatkossa riittivit hoitajaresurssit jo valmiiksi haastavassa tilantees-
sa,

kuinka hallituksen toimenpiteiden jilkeen voidaan turvata vanhusten ihmisarvoinen koh-
telu myos jatkossa ja

kuinka hallitus voi varmistaa myods raskasta ja matalapalkkaista tyotd tekevin hoitohenki-

l6kunnan tyohyvinvoinnin tilanteessa, jossa tihdn ammattiryhmddn kohdistuu useita mui-
takin leikkauksia ja sddstopaineita?
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