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Kirjallinen kysymys kansainvilisesti yritysvastuuta ja ihmisoi-
keuksia koskevasta sopimuksesta

Eduskunnan puhemiehelle

YK:n hallitustenvélinen tyéryhma on vuodesta 2014 asti valmistellut monikansallisia yrityksia ja
ihmisoikeuksia koskevaa sitovaa kansainvélistd sopimusta. Tydryhmén kolmas kokous pidettiin
Genevessa 23.—27. lokakuuta 2017.

Sopimusprosessin taustalla on ymmarrys siité, ettd joidenkin monikansallisten yritysten toimin-
taan liittyy ihmisoikeuksien ja tydelamén perusoikeuksien loukkauksia, ymparisttuhoja, maa-
kaappauksia, pakkoty6td ja muita raikeitd ongelmia ja ettd nykyinen globaali sddntelykehikko on
liian heikko saattamaan yrityksid vastuuseen.

Globaalissa talousjérjestelméssa arvoketjut ovat hajallaan ympéri maailmaa ja pddomat, tuotteet
ja palvelut liikkkuvat vapaasti. Monen- ja kahdenkeskiset kauppa- ja investointisopimukset tur-
vaavat yrityksille ja sijoittajille mittavat oikeudet. Siind missé yritysten oikeudet ja vapaudet ovat
lakiin kirjattuja, niiden vastuut ja velvollisuudet nojaavat edelleen pitkélti vapaachtoisuuteen.
Vaikka monikansallisten yritysten viimekdtinen vastuu tuotanto- ja arvoketjustaan on jo yleisesti
tunnustettu, vastuullisuuden varmistamiseksi ei ole olemassa minkéénlaista sitovaa kansainvilis-
td sddntelyd. Yritysvastuuta koskevat lait ja valvonta ovat pitkalti kansallisia — ja puutteellisia.

Monikansallisten yritysten koko ja valta kasvavat jatkuvasti, ja ne pystyvit sekd tehokkaasti hyo-
dyntdmaién sddntelyn ja valvonnan heikkouksia ettd aktiivisesti vaikuttamaan sdant6ja koskevaan
padtoksentekoon (ja esimerkiksi kauppa- ja investointisopimusten kautta myos rajaamaan kansal-
lisen politiikan ja demokratian alaa). Varsinkin kdyhissd, hauraissa tai korruptoituneissa valtiois-
sa kansallinen lainsdddanto ja oikeusjarjestelmd puuttuvat usein heikosti epdkohtiin, ja suuryri-
tyksilli voi olla erittdin suuri valta suhteessa paikallisiin p#ttijiin, viranomaisiin ja ihmisiin. A#-
ritapauksissa voidaan puhua hallintotyhjidistd, joissa suuryritys on alueen tai paikkakunnan ai-
noa hyvin resursoitu ja organisoitunut toimija. Téllaisissa tilanteissa vaarinkdytosten mahdolli-
suudet ovat suuret.

Kansainvilinen monikansallisia yrityksié ja ihmisoikeuksia koskeva sopimus paikkaisi osaltaan
tdménkaltaisia globaalihallinnan aukkoja. Se méérittelisi selkedsti yritysten vastuut, turvaisi yk-
siloiden ja yhteisdiden oikeudet ja antaisi heille pddsyn oikeussuojakeinojen piiriin silloin, kun
yritys ei ole noudattanut vastuuvelvoitteitaan. Sitova sopimus olisi luonnollinen askel pitkdén jat-
kuneessa kehityksessd, jossa yritystoiminnan ihmisoikeusvaikutukset, valtioiden ja yritysten vas-
tuuvelvoitteet sekd vadrinkdytdsten uhrien oikeudet ovat pikkuhiljaa nousseet esiin ja saaneet
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enemméin huomiota. Huomattavia virstanpylvéitd ovat esimerkiksi OECD:n monikansallisten
yritysten vastuullisuusohjeistus sekd YK:n yrityksid ja ihmisoikeuksia koskevat "ohjaavat peri-
aatteet", jotka kuitenkin edelleen nojaavat vapaaehtoisuuteen.

Suomi on todennut noudattavansa EU:n yhteistd linjaa sitovan yritysvastuusopimuksen suhteen.
On jossain maérin epdselvad, miké tdmé linja on. Esimerkiksi kansalaisjérjestot ovat aiemmin ar-
vostelleet EU:ta siitéd, ettei se ole tosissaan halunnut edistdd sopimuksen syntyd. Viimeisimmaélla
neuvottelukierroksella lokakuussa 2017 EU:n on kuitenkin kerrottu omaksuneen rakentavam-
man roolin. Euroopan parlamentti on linjannut selvésti tukevansa sopimusta.

Vasemmistoliiton eduskuntaryhmé katsoo, ettd sitova ihmisoikeuksia, yritysvastuuta ja véarin-
kéaytosten uhrien oikeussuojakeinoja koskeva monenkeskinen globaali sopimus on vélttiméton ja
ettd Suomen tulee aktiivisesti edistdd sopimuksen syntyd niin EU:n kuin my6ds YK:n piirissé.
Kaikki vasemmistoliiton kansanedustajat ovat allekirjoittaneet kansainvilisen parlamentaarikko-
jen vetoomuksen sopimuksen puolesta.

Suomi on virallisesti sitoutunut puolustamaan ihmisoikeuksia ja vahvistamaan sopimusperusteis-
ta monenkeskistd jarjestelméd. YK:n yritysvastuusopimus edistdisi niité tavoitteita. Sitovan vas-
tuunormiston vahvistaminen on my0s kaikkien rehellisesti ja kestdvésti toimivien yritysten etu.
Vastuulliset suomalaisyrityksetkin hyotyvit, jos kilpailuedun hakeminen ihmis- ja tydeldméioi-
keuksien tai ymparistonormien polkemisella estetdén nykyistd tehokkaammin.

YK:n piirissd kdytdvien neuvotteluiden etenemisen kannalta on tarkeéd, ettd EU ja muut neuvot-
teluosapuolet jittdvit kohtuullisella aikataululla yksityiskohtaiset kommenttinsa keskustelun
pohjana oleviin "sopimuselementteihin" ja ovat valmiita rakentaviin kompromisseihin. Suomen
tulee olla téssé tydssd aktiivinen toimija. Suomen hallituksen pitéé kertoa kannoistaan avoimesti
ja osallistaa kansalliseen valmisteluun sidosryhmié, kuten tydmarkkinaosapuolia, tutkijoita sekd
yritysvastuuta ja ihmisoikeuksia edistdvid kansalaisjérjestdja.

Edelld olevan perusteella ja eduskunnan tyojérjestyksen 27 §:44n viitaten esitdn asianomaisen
ministerin vastattavaksi seuraavan kysymyksen:

Pitddko Suomi sitovaa ihmisoikeuksia ja monikansallisia yrityksid koskevaa kansainvdlis-
td sopimusta tdrkednd ja

mitd Suomi aikoo konkreettisesti tehdd EU:n ja YK n piirissd edistddkseen kattavan ja kun-
nianhimoisen sopimuksen syntymistd?
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