Svar pa skriftligt spérsméal SSS 121/2019 rd

Svar pa skriftligt sporsmal om regeringens atgirder for att trygga
aldreomsorgen

Till riksdagens talman

I det syfte som anges i 27 § i riksdagens arbetsordning har Ni, Arade talman, till den minister
som saken géller dversént foljande skriftliga spdrsmél SS 121/2019 rd undertecknat av
riksdagsledamot Petteri Orpo /saml. m.fl.:

Vilka atgdrder dmnar regeringen ldgga fram for att garantera kvaliteten och jamlikheten
i tjidnster for dldre och dr dtgdrderna sddana dtgdrder som regeringen ocksd kan
genomfora och finansiera under denna regeringsperiod, och

hur och enligt vilken tidsplan dmnar regeringen oka attraktionskraften i social- och
hdlsovdrdsbranschen och losa de problem som gdller tillgdangen pa tillrdckliga omsorgs-
och vdardpersonalresurser?

Som svar pé detta spoérsmal anfor jag foljande:

Regeringsprogrammet for statsminister Antti Rinnes regering innehaller en stor mingd olika
atgirder som ska genomfOras under regeringsperioden for att forbéttra savdl den &ldrande
befolkningens héilsa och funktionsforméga som tjansterna for dldre.

Familje- och omsorgsministern har tillsatt en arbetsgrupp som ska bereda forslag till reform av
tjidnstehelheten for dldre personer och till forberedelser for befolkningens aldrande.
Arbetsgruppens uppgift ér att bereda forslag till behdvliga dndringar i lagstiftningen inklusive
konsekvensbedomningar fore utgangen av aret. Dessutom ldgger gruppen fram ett forslag till
kvalitetsrekommendationer for 2020-2023 samt till l&ngsiktiga atgdrder som anknyter till
aldrande och som inte enbart omfattar social- och hilsovardstjansterna.

Regeringen har forbundit sig att avsevirt forbéttra tjinsterna for dldre under denna
regeringsperiod genom att i lag ta in en bindande vardardimensionering (0,7) vid heldygnsomsorg
for dldre. I dimensioneringen beaktas vardberoendet samtidigt som personalens arbetsfordelning
klarlaggs med avseende pa stodtjanster. En sakkunniggrupp som haft till uppgift att uppdatera
dldreomsorgslagen gav den 3 oktober 2019 sitt forslag till hur malen i regeringsprogrammet ska
kunna uppnas. Social- och hélsovardsministeriet har den 4 oktober 2019 gett arbetsgruppens
dimensioneringssektion till uppgift att bereda det enhélliga forslaget for remissbehandling. Efter
remissforfarandet och behandlingen i radet for bedomning av lagstiftningen kommer regeringen
att lamna en proposition till riksdagen under hostsessionen. Lagen avses tréda i kraft 2020 efter
det att riksdagen har behandlat propositionen. Regeringen har forbundit sig att genomfora
skrivningen 1 regeringsprogrammet om en bindande vérdardimensionering (0,7) inom
serviceboende med heldygnsomsorg och reserverar i dverensstimmelse med det beslut som
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fattades vid budgetforhandlingarna ekonomiska resurser for detta i planen for de offentliga
finanserna och budgeten.

De 6vriga helheterna som fordrar reformer bereds utifran arbetsgruppens forslag fore slutet av
aret, och anknytande dndringar i lagstiftningen presenteras for riksdagen under nésta vérsession.
I ramarna for statsfinanserna har man forberett sig pa en reform inom dldreomsorgen. Vid sidan
av heldygnsomsorgen kommer resurserna och kvaliteten pd hemvérden att stirkas. Aven
nirstdendevarden vidareutvecklas. Forutom att méngden tjdnster och resurser stérks, forbéttras
4ven tjdnsternas innehall och strukturer. Aven for beredningen dessa reformer har man reserverat
finansiering i ramarna for statsfinanserna. De eventuella anslagsbehoven for kommande é&r
uppskattas i samband med framtida ramberedningar.

Manga olika atgirder vidtas for att forbattra tillgdngen pa personal och oka attraktionskraften i
branschen. Atgirderna omfattar till exempel att forutse utbildningsbehov och utnyttja olika
utbildningsvégar, uppdatera yrkeskompetensen for personer som varit arbetslosa eller av ndgon
annan orsak borta fran arbetslivet/branschen, skapa olika vidgar till sysselsittning och utreda
mojligheter att dra nytta av arbetsrelaterad invandring. Branschens attraktionskraft och grepp 6kas
genom att forbéttra forutsdttningarna for att utvecklas och avancera i arbetet, genom att reservera
regionala vikarier som bide privata och offentliga tjdnsteproducenter kan anlita vid behov av
flexibel arbetskraft, genom att ta i bruk ny teknik som minskar pd mingden rutinmissigt arbete
och pa sa sitt gor arbetet mer meningsfullt, och genom att 6ka mdjligheterna att inverka pa det
egna arbetet till exempel genom att bérja anvinda sjilvstyrande grupper.

De ovan ndmnda atgiarderna ingér dven i olika program vars syfte dr att hoja sysselséttningsgraden
och i genomforandet av vardgarantin. Avsikten dr att inkludera atgérder vars mal ar att 6ka
branschens attraktivitet och utnyttja teknik i kvalitetsrekommendationen for tjanster for dldre,
som for nérvarande uppdateras, och delvis dven i det sektorsovergripande aldersprogrammet {for
vilket ett anslag pa 15 miljoner euro har reserverats i ramen.

Helsingfors 9.10.2019

Familje- och omsorgsminister Krista Kiuru



