Svar pa skriftligt sporsmal SSS 375/2020 rd

Svar pa skriftligt sporsmal om sommarkafé- och -restaurangstod

Till riksdagens talman

I det syfte som anges i 27 § i riksdagens arbetsordning har Ni, Arade talman, till den minister
som saken giller Gverséant foljande skriftliga sporsmél SS 375/2020 rd undertecknat av riksdags-
ledamot Jussi Wihonen/sannf:

Vilka atgdrder kommer regeringen att vidta for att ersdtta de inkomster som sommarkaféer
och -restauranger gdtt miste om pd grund av stangningen av restauranger i april-maj jam-
likt med andra restaurangforetagare och hur kommer regeringen att sdkerstdlla att som-
markaféers och -restaurangers verksamhetsforutsdttningar dven fortsdttningsvis tryggas?

Som svar pé detta sporsmél anfor jag foljande:

Riksdagen har den 8.5.2020 fatt regeringens proposition med forslag till lag om stéd for ateran-
stallning och gottgorelse for verksamhetsbegrénsningar till forpldgnadsforetag (RP 67/2020 rd).
Handlingsmodellen enligt den lag som foreslas i propositionen bestér av en mekanism med vilken
alla forplagnadsforetag i anslutning till lagens tillimpningsomrade ska beviljas en skilig gottgo-
relse for de kostnader som forplagnadsforetaget har orsakats till f61jd av den lagstadgade begréns-
ningen av verksamheten pa grund av coronaepidemin. Gottgorelsen ska beviljas jamlikt till alla
aktorer utifrén hur den lagstadgade begransningen av verksamheten har paverkat foretagens verk-
samhet. Sommarkaféer och -restauranger utgor inte nagot undantag till det ovan ndmnda, arbets-
och nédringsministeriet har i sitt svaromél till ekonomiutskottet framfort att den referensperiod
som anvénds vid bedomning av begriansningsétgérdernas effekter ska vara januari—februari under
innevarande ar eller, om det 4r mer gynnsamt for forplagnadsforetaget, april-maj forra aret, vilket
for sin del beaktar sdsongsbetonade variationer i verksamheten. Lagen som det hdnvisas till ovan
och gottgorelsen som betalas utgdende fran den &r dgnad att trygga olika forpldgnadsforetags
verksamhetsforutsittningar — dven fortsattningsvis.

i Helsingfors 28.5.2020

arbetsminister Tuula Haatainen



