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PROPOSITIONEN

Regeringen foreslér att lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice dndras temporirt sé
att det blir mgjligt att som arbetskraftsutbildning utéver nuvarande utbildning anskaffa studier
som leder till hogskoleexamen for att slutfora avbrutna hogskolestudier, studier som leder till
hogskoleexamen inom samma bransch for en person som har examen pé institutsniva eller en ex-
amen pa motsvarande niva som avlagts utomlands, samt studier som leder till en ny hdgskoleex-
amen for en enskild kund som redan har en hogskoleexamen, om personen pé basis av sin tidigare
examen kan godkénnas for en utbildning som riktas till en specifik malgrupp och i fraga om vil-
ken hogskolan har bestdmt de sdkandes behorighet separat, och om avldggandet av examen upp-
skattas ta hogst 24 ménader. Syftet med propositionen é&r att frimja sysselsdttningen och att tryg-
ga tillgdngen pa kunnig arbetskraft framfor allt inom vixande branscher och sérskilt efter covid-
19-pandemin.

Propositionen hanfor sig till den kompletterande budgetpropositionen for 2021 och avses bli be-
handlad i samband med den.

Lagen avses trida i kraft den 1 januari 2021 och gélla till och med den 30 juni 2022.

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN
Allmdnt

Regeringen foreslér att lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice dndras temporirt sé
att det blir mgjligt att som arbetskraftsutbildning utdver nuvarande utbildning anskaffa 1) studier
som leder till hgskoleexamen for att slutfoéra avbrutna hogskolestudier, pa vissa villkor, 2) stu-
dier som leder till hogskoleexamen inom samma omrade for en person som har examen pé insti-
tutsniva eller en examen pa motsvarande niva fran utlandet samt 3) studier som leder till en ny
hogskoleexamen for en enskild kund som redan har en hogskoleexamen, om personen pa basis av
sin tidigare examen kan godkinnas for en sddan utbildning som riktas till en specifik malgrupp
och i fraga om vilken hdgskolan har bestimt de s6kandes behorighet separat, och om hdgskolan
uppskattar att avliggandet av examen tar hogst 24 manader. Andringarna avses gilla temporirt
till och med den 30 juni 2022.

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet vilkomnar syftet med de foreslagna éndringarna, som ar
att frimja sysselséttningen och trygga tillgangen pa kunnig arbetskraft. Propositionen gor det
mojligt att forviarva den kompetens som behdvs i arbetslivet. Den forbéttrar sdledes en arbetsso-
kandes mdjligheter att fa jobb och & andra sidan tillgdngen pa kunnig arbetskraft inom olika bran-
scher. Propositionen stoder ocksé aterhdmtningen pa arbetsmarknaden i en tid av stora fordnd-
ringar 1 arbetet, vilka ytterligare forstarkts av coronapandemin. Utskottet anser att propositionen
ar behovlig och ldmplig och tillstyrker den utan &ndringar, men med f6ljande kommentarer.



Betinkande AjUB 14/2020 rd

Utbildning som ordnas som arbetskrafisservice

Den utbildning som ordnas som arbetskraftsservice avses vara en del av hdgskolornas utbud av
utbildningsservice. Utbildningen kan ordnas antingen som en del av hdgskolornas ordinéra ut-
bildningsutbud eller i form av fristdende helheter, dér undervisningsmodellen i hogre grad stoder
sig pa mélgruppernas tidigare utbildning och kunnande och pa andra sérbehov. Servicen kan ock-
sa bestd antingen av sérskild studiehandledning i de fall ndr det krévs denna typ av service for att
en person ska kunna slutfora sina studier, eller av utvérdering av en persons tidigare kunnande.
Utskottet ser det som viktigt att man forsoker samarbeta vid planeringen av utbildningen sa att
olika behov kan beaktas i s& hog grad som mojligt.

For att en person ska bli antagen som studerande krévs det i likhet med vad som géller annan ar-
betskraftsutbildning att hen &r ldmpad for utbildningen och for det yrke eller den uppgift som ut-
bildningen siktar pa och har ett av arbets- och néringsbyran konstaterat utbildningsbehov. Néar
studier som leder till hogskoleexamen anskaffas som arbetskraftsutbildning antar arbets- och né-
ringsbyran de studerande, och universitetet eller yrkeshogskolan beslutar om antagningen som
studerande. Arbetslivs- och jimstilldhetsutskottet anser det motiverat att det i sista hand &r hog-
skolan som beslutar om antagningen och om att bevilja examen.

Studiernas maximildngd

For att kunna anskaffa studier som leder till hogskoleexamen for att slutfora avbrutna hogskole-
studier kréivs det enligt propositionen att studierna kan slutféras inom en viss tid, som varierar be-
roende pa examen. Under utfragningen o6nskade en del sakkunniga att maximitiden for studierna
alltid skulle vara 24 méanader.

Arbetslivs- och jimstilldhetsutskottet konstaterar utifran de uppgifter det fatt att utgangspunkten
nir man bestimt maximildngden pa de aterstidende studierna har varit att utbildning som leder till
examen pa hogre niva och som anskaffas som arbetskraftsutbildning inte ska bli ett alternativ till
sedvanlig utbildning med studiestdod. Syftet med arbetskraftsutbildningen &r att de utbildnings-
program som anskaffas snabbt kan erbjuda den kompetens som efterfrégas pa arbetsmarknaden
och sérskilt i branscher med arbetskraftsbrist. De studerande ska redan ha avlagt eller utifran ti-
digare studier kunna tillgodorédkna sig en betydande andel (i allménhet minst over hélften) av stu-
dierna for examen i friga. Om maximildngden pa studierna i form av arbetskraftsutbildning skul-
le vara 24 ménader i samtliga de fall som beskrivs i propositionen, skulle det uppsté en situation
dér till exempel studier som enbart syftar till en hdgre yrkeshdgskole- eller hgskoleexamen skul-
le kunna genomforas helt och hallet med arbetsloshetsforman, utan att de studerande alls sedan ti-
digare hade ndgra studieprestationer som hor till examen. Arbetskraftsutbildningen och arbetslos-
hetsféorménen kunde bli ett alternativ till sedvanliga frivilliga studier med studiestdd. Da skulle
inte arbetskraftsutbildningen léngre i enlighet med sitt syfte vara ett sétt att snabbare svara pa be-
hoven inom arbetslivet.

Giltighetstid

Andringarna foreslis vara temporira eftersom de malgrupper och behov som nimns ovan ocksa
omfattas av den parlamentariska reformen av det kontinuerliga larandet. Riktlinjerna for refor-
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men avses bli klara i slutet av 2020 och borja verkstéllas 2021. Utskottet ser det som viktigt att
folja hur den planerade reformen av det kontinuerliga larandet framskrider och vid behov utvir-
dera om giltighetstiden for de dndringar som gors nu récker.

FORSLAG TILL BESLUT
Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottets forslag till beslut:

Riksdagen godkdnner lagforslaget i proposition RP 204/2020 rd utan dndringar.

Helsingfors 26.11.2020
I den avgorande behandlingen deltog

ordférande Anna Kontula vénst
vice ordforande Katja Taimela sd
medlem Bella Forsgrén grona
medlem Tuomas Kettunen cent
medlem Antti Kurvinen cent
medlem Rami Lehto saf

medlem Niina Malm sd

medlem Hanna-Leena Mattila cent
medlem Jukka Mikynen saf
medlem Anders Norrback sv
medlem Ilmari Nurminen sd
medlem Arto Satonen saml

medlem Ruut Sjoblom saml (delvis)
medlem Riikka Slunga-Poutsalo saf
medlem Sofia Virta grona.

Sekreterare var

plenarrad Miika Suves.
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