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Arbetslivs- och jämställdhetsutskottet

Regeringens proposition till riksdagen med förslag till lag om ändring av civiltjänstlagen

INLEDNING

Remiss

Regeringens proposition till riksdagen med förslag till lag om ändring av civiltjänstlagen (RP 17/
2023 rd): Ärendet har remitterats till arbetslivs- och jämställdhetsutskottet för betänkande.

Sakkunniga

Utskottet har hört
- specialsakkunnig Aino-Inkeri Miestamo, arbets- och näringsministeriet.

Skriftligt yttrande har lämnats av
- UF-centret och civiltjänstcentralen
- Välfärdsområdesbolaget Hyvil Ab.

Inget yttrande av
- Folkpensionsanstalten.

PROPOSITIONEN

I propositionen föreslås det att civiltjänstlagen ändras.

Enligt propositionen ska välfärdsområden, välfärdssammanslutningar och samkommuner fogas
till förteckningen över civiltjänstgöringsplatser. Vidare föreslås tekniska ändringar i anslutning
till familjeledighetsreformen.

Den föreslagna lagen avses träda i kraft så snart som möjligt.

UTSKOTTETS ÖVERVÄGANDEN

Regeringen föreslår tekniska ändringar i civiltjänstlagen (1446/2007) som tar hänsyn till de lag-
ändringar som gjordes i samband med att social- och hälsovården samt familjeledigheterna refor-
merades. Enligt propositionen fogas välfärdsområdena, välfärdssammanslutningarna och sam-
kommunerna till både förteckningen över tjänstgöringsplatser under normala förhållanden och
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motsvarande förteckning under mobilisering. Ändringen gör det möjligt att fullgöra civiltjänst
inom social- och hälsovården och räddningsväsendet på samma sätt som innan organiseringsan-
svaret för dem överfördes från kommunerna till välfärdsområdena. Den viktigaste ändringen när
det gäller familjeledighetsreformen är att rätten till föräldraledighet inte gäller bara i samband
med ett eget barns födelse, utan också i samband med placeringen av ett adoptivbarn. Motsvaran-
de ändring har enligt propositionen tidigare gjorts i värnpliktslagen (1438/2007).

Arbetslivs- och jämställdhetsutskottet anser att propositionen behövs och fyller sitt syfte. Utskot-
tet tillstyrker därför lagförslaget utan ändringar.

Utfrågade sakkunniga lyfte fram att civiltjänstlagstiftningen behöver ses över fullständigt inom
den närmaste framtiden. Arbetslivs- och jämställdhetsutskottet framhäver vikten av att civil-
tjänstsystemet utvecklas i enlighet med regeringsprogrammet så att det blir mer ändamålsenligt.
Det ska göras utifrån den parlamentariska arbetsgruppens rapport och genom att tjänstgöringen
tydligare än för närvarande kopplas till verksamhetsmodellen för den övergripande säkerheten.

FÖRSLAG TILL BESLUT

Arbetslivs- och jämställdhetsutskottets förslag till beslut:

Riksdagen godkänner lagförslaget i proposition RP 17/2023 rd utan ändringar.

Helsingfors 18.10.2023

I den avgörande behandlingen deltog

ordförande Saara-Sofia Sirén saml
vice ordförande Lauri Lyly sd
medlem Fatim Diarra gröna
medlem Tuomas Kettunen cent
medlem Mikko Lundén saf
medlem Niina Malm sd
medlem Anders Norrback sv
medlem Karoliina Partanen saml
medlem Aino-Kaisa Pekonen vänst
medlem Jorma Piisinen saf
medlem Mikko Polvinen saf
medlem Tere Sammallahti saml
medlem Timo Suhonen sd.

Sekreterare var

plenarråd Miika Suves.
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