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Arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet

Regeringens proposition om godkinnande och sittande i kraft av Internationella arbets-or-
ganisationens konvention om avskaffande av vald och trakasserier i arbetslivet

INLEDNING
Remiss

Regeringens proposition om godkannande och séttande i kraft av Internationella arbetsorganisa-
tionens konvention om avskaffande av véld och trakasserier i arbetslivet (RP 89/2023 rd): Aren-
det har remitterats till arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet for betdnkande.

Sakkunniga

Utskottet har hort
- regeringsrad Hanna-Mari Pekuri, social- och hilsovardsministeriet
- konsultativ tjansteman Paivi Yli-Pietild, social- och hilsovardsministeriet.

Skriftligt yttrande har 1dmnats av

- arbets- och néringsministeriet

- justitieministeriet

- Finlands Fackforbunds Centralorganisation FFC rf
- STTK rf

- Akavary

- Finlands néringsliv rf

- Foretagarna i Finland rf

- Kommun- och vilfardsomradesarbetsgivarna KT.

PROPOSITIONEN

I proposition foreslés det att riksdagen godkénner Internationella arbetsorganisationens konven-
tion nr 190 om avskaffande av vald och trakasserier i arbetslivet och en lag om séttande i kraft av
de bestimmelser 1 konventionen som hor till omrédet for lagstiftningen.

Konventionen och en kompletterande rekommendation antogs sommaren 2019 vid Internationel-
la arbetsorganisationens arbetskonferens. Syftet med konventionen ér att skydda arbetstagare och
andra personer i arbetslivet mot vald och trakasserier. Konventionen innehaller bestimmelser om
karnprinciper, skydd och forebyggande, efterlevnad och rittsmedel samt vigledning, utbildning
och atgirder for att h6ja medvetenheten.

Klart
5.0
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Internationellt trddde konventionen i kraft den 25 juni 2021. For Finlands vidkommande trédder
konventionen i kraft tolv ménader efter den dag dé dess ratifikation har registrerats. Den lag som
ingdr i propositionen avses trida i kraft samtidigt som konventionen tréder i kraft for Finlands del,
vid en tidpunkt som foreskrivs genom forordning av statsradet.

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Regeringen foreslar att riksdagen godkénner Internationella arbetsorganisationen ILO:s konven-
tion nr 190 om avskaffande av vald och trakasserier i arbetslivet och en lag om séttande i kraft av
de bestimmelser i konventionen som hor till omradet for lagstiftningen. Syftet med konventio-
nen &r att skydda arbetstagare och andra personer i arbetslivet mot véld och trakasserier.
Konventionen och den kompletterande rekommendationen om avskaffande av véld och trakasse-
rier i arbetslivet antogs vid ILO:s arbetskonferens den 21 juni 2019. Konventionen &r det forsta
internationella juridiskt bindande dokumentet som uttryckligen géller vald och trakasserier i ar-
betslivet och bekdmpning av sddant vald och sddana trakasserier.

Arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet anser att det ar ytterst viktigt att eliminera véld och trakas-
serier i arbetslivet. Utskottet tillstyrker konventionen och lagforslaget utan édndringar.
FORSLAG TILL BESLUT

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottets forslag till beslut:

Riksdagen godkdnner konventionen i proposition RP 89/2023 rd till den del konventionen
hor till Finlands behorighet.

Riksdagen godkdnner lagforslaget i proposition RP 89/2023 rd utan dndringar.



Betinkande AjUB 2/2024 rd

Helsingfors 8.3.2024
I den avgorande behandlingen deltog

ordforande Saara-Sofia Sirén saml
vice ordforande Lauri Lyly sd
medlem Miko Bergbom saf
medlem Tuomas Kettunen cent
medlem Mikko Lundén saf
medlem Anders Norrback sv
medlem Karoliina Partanen saml
medlem Jorma Piisinen saf
medlem Mikko Polvinen saf
medlem Piritta Rantanen sd
medlem Tere Sammallahti saml
medlem Timo Suhonen sd
ersittare Markku Siponen cent.

Sekreterare var

utskottsrdd Marjaana Kinnunen.
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