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ARBETSLIVS- OCH
JAMSTALLDHETSUTSKOTTETS
BETANKANDE 3/2009 rd

Regeringens proposition med forslag till lag om
andring av 5 och 6 § i lagen om Utbildningsfon-

den

INLEDNING

Remiss

Riksdagen remitterade den 2 april 2009 en pro-
position med forslag till lag om &ndring av 5 och
6§ 1 lagen om Utbildningsfonden (RP
42/2009 rd) till arbetslivs- och jamstalldhetsut-
skottet for beredning.

Sakkunniga

Utskottet har hort
- regeringssekreterare Pekka Paaermaa, social-
och hélsovérdsministeriet

- vice verkstdllande direktor Anja Laatunen,
Utbildningsfonden

- arbetskraftspolitisk expert Jari-Pekka Jyrkén-
ne, Finlands Fackforbunds Centralorganisa-
tion FFC rf

- utbildningspolitisk ombudsman Simo P6yho-
nen, Akava r.f.

Dessutom har skriftligt utlatande ldmnats av

— Tjanstemannacentralorganisationen FTFC
rf

— Finlands Néringsliv

— Foretagarna i Finland.

PROPOSITIONEN

Regeringen foreslar att lagen om Utbildnings-
fonden ska dndras sé att den tid i arbete som ar
en forutsittning for yrkesexamensstipendium
berdknas pa grundval av de inkomster som om-

fattas av arbetspensionslagarna, med undantag
for lagen om pension for foretagare och lagen
om pension for lantbruksforetagare.

Lagen avses trdda i kraft den 1 augusti 20009.

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Motivering

Sammanfattningsvis finner utskottet propositio-
nen nddvandig och ldmplig och tillstyrker lag-
forslaget utan dndringar.

For att fa yrkesexamensstipendium maéste
man ha haft ett anstéllnings- eller tjansteforhal-

RP 42/2009 rd

lande hos en arbetsgivare i Finland i fem é&r inn-
an examen avldggs. Den nodvindiga tiden i ar-
bete utreds via Pensionsskyddscentralens for-
véarvsarbetsregister. Sedan arbetspensionslag-
stiftningen reviderades 2005 rdknas pensionen
inte ldngre separat for varje anstillning. Darfor
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har tiden i arbete efter den 1 januari 2007 inte re-
gistrerats lika exakt som tidigare. Dérfor fore-
slar regeringen att den tid i arbete som krdvs for
yrkesexamensstipendium hédanefter ska riknas
ut pa de inkomster som pensionen enligt arbets-
pensionslagen grundar sig pa. En likadan énd-
ring trddde i kraft i lagen om vuxenutbildnings-
stod, lagen om utkomstskydd vid arbetsloshet
och lagen om alterneringsledighet den 1 januari
2007.

Personer som har avlagt grundexamina, yr-
kesexamina och specialyrkesexamina som av-
laggs genom fristdende examina enligt lagen om
yrkesinriktad vuxenutbildning (631/1998) har
ratt att fa yrkesexamensstipendium. Ett villkor
ar att personen har varit anstélld hos en arbetsgi-
vare 1 Finland 1 minst fem &ar. Tid som foretagare
rdknas inte in tiden i arbete. Foljaktligen kan
personer som bara bedrivit foretagsverksamhet
eller foretagare som inte har tillrackligt lang tid i
arbete inte fa stipendiet. Arligen avligger nagra
tusen foretagare yrkesexamen genom fristdende
examen.

I ett betdnkande fran 2005 (AjUB 5/2005 rd)
behandlade arbetslivs- och jamstédlldhetsutskot-
tet villkoren for att f4 yrkesexamensstipendium.
Redan tidigare har utskottet ansett det viktigt att
foretagare uppmuntras att skaffa sig yrkesexa-
men och péapekat att man bor undersdka mojlig-
heterna att utvidga systemet sé att arbete som fo-
retagare pa heltid rdknas in i den tid i arbete som

Helsingfors den 17 april 2009

I den avgoérande behandlingen deltog

ordf. Arto Satonen /saml

vordf. Jukka Gustafsson /sd

medl. Susanna Haapoja /cent
Hannakaisa Heikkinen /cent
Anna-Maja Henriksson /sv
Johanna Kariméki /grona
Merja Kuusisto /sd
Merja Kyllonen /vénst

Sekreterare var

konsultativ
2 Kinnunen.

tjinsteman Marjaana

kriavs for yrkesexamensstipendium. Rikdagen
antog ett uttalande om detta den 8 juni 2005.

Mojligheterna att ge den som dr foretagare pa
heltid yrkesexamensstipendier har utretts av den
kommitté for en reform av den sociala trygghe-
ten som tillsattes den 14 juni 2007 och av led-
ningsgruppen for en genomgripande reform av
vuxenutbildningen som tillsattes av undervis-
ningsministeriet den 17 augusti 2007. Men ar-
betsgrupperna har inte lagt fram négra forslag.
For ndrvarande behandlas fragan i en arbets-
grupp som social- och hilsovardsministeriet till-
satte den 22 september 2008. Den ska utreda vil-
ka brister det forekommer i den sociala trygghe-
ten for foretagare och ligga fram forslag till for-
béttringar. Mandattiden gar ut den 31 maj 2009.

Det dr bra att det utreds om yrkesexamenssti-
pendierna kan utvidgas, papekar utskottet och
understryker det att ocksa foretagare bor ha moj-
ligheter och incitament for att forbattra sin yr-
keskompetens. Utskottet anser det viktigt att
reglerna for yrkesexamensstipendium snabbt
dndras for att ocksé arbete som foretagare pé hel-
tid rdknas in i tiden i arbete.

Forslag till beslut

Foljaktligen foreslar arbetslivs- och jadmstélld-
hetsutskottet

att lagforslaget godkdnns utan dndring-
ar.

Esa Lahtela /sd
Jari Larikka /saml
Markus Mustajarvi /vénst
Katja Taimela /sd
Jyrki Yrttiaho /vinst

ers. Kirista Kiuru /sd
Juha Rehula /cent.
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