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ARVBETSLIVS- OCH
JAMSTALLDHETSUTSKOTTETS
BETANKANDE 7/2014 rd

Regeringens proposition till riksdagen med for-
slag till godkinnande av Internationella ar-
betsorganisationens konvention frian 2011 om
anstindiga arbetsvillkor for hushallsarbetare
och till lag om sittande i kraft av de bestimmel-
ser i konventionen som hor till omrédet for lag-
stiftningen samt till vissa lagar som har sam-
band med det

INLEDNING

Remiss

Riksdagen remitterade den 2 september 2014 re-
geringens proposition med forslag till godkén-
nande av Internationella arbetsorganisationens
konvention frdn 2011 om anstdndiga arbetsvill-
kor for hushallsarbetare och till lag om séttande i
kraft av de bestimmelser i konventionen som
hor till omradet for lagstiftningen samt till vissa
lagar som har samband med det (RP 93/2014 rd)
till arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet for be-
redning.

Sakkunniga
Utskottet har hort

- regeringsrdd Liisa Heinonen, arbets- och né-
ringsministeriet

- regeringssekreterare Anu Kangasjérvi, soci-
al- och hdlsovardsministeriet.

Dessutom har skriftligt yttrande ldmnats av

— inrikesministeriet

— Finlands Fackforbunds Centralorganisa-
tion FFC rf

— Tjdnstemannacentralorganisationen STTK
rf

— Akavary

— Henkilokohtaisten Avustajien TyOnanta-
jien Liitto ry

— professor Veli-Pekka Viljanen.

PROPOSITIONEN

Internationella arbetskonferensen antog 2011
konventionen om anstdndiga arbetsvillkor for
hushéllsarbetare och en rekommendation i an-
slutning till den.

I propositionen foreslds det att riksdagen god-
kédnner konventionen samt antar en lag om sit-

RP 93/2014 rd

tande i kraft av de bestimmelser i konventionen
som hor till omradet for lagstiftningen.
Konventionen trddde internationellt i kraft
den 5 september 2013. Déarefter trdder den i kraft
for varje medlemsstat som ratificerar konventio-
nen 12 ménader frdn den dag ratificeringen av
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den har registrerats. Sdledes trdder konvention
for Finlands del i kraft 12 manader efter att
ILO:s generaldirektdr har registrerat Finlands
ratificering.

Lagstiftningen i Finland uppnér for nérvaran-
de inte i alla avseenden den niva som konventio-
nen forutsitter. Dessutom forutsdtter EU-dom-
stolens nya beslutspraxis géillande arbetstidsdi-
rektivet att hushallsarbetarna ska komma i atnju-
tande av direktivets skydd. Av dessa orsaker fo-
reslds det att lagen om hushéllsarbetstagares ar-
betsforhdllande, som nér det géller skyddet for
hushallsarbetare &r bristfillig och dven i Ovrigt
foraldrad, upphévs och att hushallsarbetarna pa
det sdtt som forutsitts i konventionen ska kom-
ma i atnjutande av ett arbetsrittsligt skydd som
sa langt det 4r mdjligt r pd samma niva som for
andra arbetstagare. Hushéllsarbetets karaktar
forutsitter dock fortfarande att arbetets sdrart
beaktas. Dérfor foreslds det att arbetstidslagen
samtidigt dndras sd att den ocksa tillater utforan-

de av nattarbete i vrdarbete som utfors i arbets-
givarens hem. I lagen om arbetsridet och om vis-
sa tillstdnd till undantag inom arbetarskyddet
och i lagen om ersdttningar inom utrikesrepre-
sentationen foreslas hinvisningen till lagen om
hushallsarbetstagares arbetsforhéllande bli slo-
pad.

Lagen om séttande i kraft av de bestimmelser
i konventionen som hor till omradet for lagstift-
ningen avses trdda i kraft vid en tidpunkt som
bestdims genom forordning av statsrddet samti-
digt som konventionen trader i kraft for Fin-
lands del. Lagarna om upphdvande av lagen om
hushallsarbete, dndring av arbetstidslagen, énd-
ring av lagen om arbetsrddet och om vissa till-
stand till undantag inom arbetarskyddet samt
andring av lagen om erséttningar inom utrikesre-
presentationen avses trida i kraft samtidigt, se-
nast da konventionen trdder i kraft f6r Finlands
del.

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Motivering

I artikel 10 i1 konventionen fOrutsétts det att
medlemsldnderna forsdker garantera likabe-
handling mellan hushéllsarbetare och arbetsta-
gare 1 allménhet med avseende pa normal arbets-
tid, overtidskompensation, perioder for dygns-
och veckovila samt betald semester med hdnsyn
tagen till hushéllsarbetets speciella karaktér.

Lagstiftningen i Finland om arbetstider for
hushallsarbetare nér inte upp till den nivd som
konventionen forutsétter. De bestimmelser som
tillampas pa hushallsarbetare dikeras av om ar-
betsgivaren &r ett hushall eller nagon annan ak-
tor. P4 hushallsarbetare som &r anstillda i hus-
héll tilldimpas lagen om hushallsarbetares arbets-
forhéllande (951/1977) medan den allménna ar-
betsrittsliga lagstiftningen blir tilldmplig pa an-
dra hushallsarbetare. Med stod av tillaimpnings-
bestdmmelsen (2 §) i den ovan nimnda lagen och
av 2 § 1 mom. 9 punkten i arbetstidslagen

(605/1996) faller en del hushallsarbetare helt ut-
anfor arbetstidsskyddet.

I propositionen foreslds det att lagen om hus-
héllsarbetares arbetsforhéllande upphévs varvid
tilldimpningsomradet for arbetstidslagen utvid-
gas till att omfatta dven hushéllsarbetare. Med
hinsyn till hushéllsarbetets speciella karaktér
foreslds dven en dndring 1 arbetstidslagen som
innebdr att nattarbete far utféras i vardarbete
som utfors i arbetsgivarens hem. For att trygga
avtalsforhallandenas fortbestiand foreslas en
overgangsbestimmelse i lagen om upphédvande
av lagen om hushéllsarbetares arbetsforhallande
som foreskriver att bestimmelsen om ordinarie
arbetstid i 4 § i den lag som upphévs fér tilllaim-
pas under arbetsavtalets giltighetstid.

Utskottet menar att den konvention om an-
standiga arbetsvillkor for hushallsarbetare som
antogs av Internationella arbetskonferensen
2011 och lagédndringarna i anslutning till den be-
hovs. Andringarna preciserar hushéllsarbetar-
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nas arbetsrittsliga status och utskottet forordar  Utskottets forslag till beslut
darfor propositionens forslag utan dndringar. Riksdagen

godkdnner den konvention som avses i
propositionen till den del den hor till
Finlands behorighet och

godkdnner lagforslagen utan dndring-

ar.
Helsingfors den 22 oktober 2014
I den avgorande behandlingen deltog
ordf. Tarja Filatov /sd Kristiina Salonen /sd
vordf. Anne-Mari Virolainen /saml Arto Satonen /saml
medl. Anna Kontula /vénst Mikko Savola /cent
Jari Lindstrom /saf Eero Suutari /saml
Eeva-Maria Maijala /cent Katja Taimela /sd
Lea Mikipid /saf Jani Toivola /grona
Elisabeth Nauclér /sv Maria Tolppanen /saf
Mikael Palola /saml ers. Jukka Kérni /sd.

Terhi Peltokorpi /cent

Sekreterare var

utskottsrdd Marjaana Kinnunen.
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