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Arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet

Regeringens proposition till riksdagen om godkinnande av 2014 ars dndringar av koden i
konventionen om arbete till sjoss fran 2006 samt med forslag till lag om séttande i kraft av
de bestimmelser i koden som hor till omradet for lagstiftningen och till lag om dndring av
lagen om sjoarbetsavtal

INLEDNING
Remiss

Regeringens proposition till riksdagen om godkidnnande av 2014 ars dndringar av koden i kon-
ventionen om arbete till sjoss fran 2006 samt med forslag till lag om sdttande i kraft av de bestim-
melser i koden som hor till omradet for lagstiftningen och till lag om &ndring av lagen om sjoar-
betsavtal (RP 167/2016 rd): Arendet har remitterats till arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet for
betidnkande.

Sakkunniga

Utskottet har hort
- regeringsrad Susanna Siitonen, arbets- och ndringsministeriet.

Skriftligt yttrande har 1dmnats av

- kommunikationsministeriet

- social- och hdlsovardsministeriet

- Regionforvaltningsverket i Sodra Finland, ansvarsomrédetfor arbetarskydd
- Alandia Forsikring

- Akavarf

- Finansbranschens Centralforbund rf

- Finlands Maskinbefilsforbund ry

- Finlands Skeppsbefalsforbund rf

- Rederierna i Finland rf.

PROPOSITIONEN

I propositionen foreslés det att riksdagen godkénner de bestimmelser i 2014 &rs dndringar av ko-
den i Internationella arbetsorganisationens konvention om arbete till sjoss fran 2006 som hor till
omradet for lagstiftningen samt en lag om séttande i kraft av dndringarna. I syfte att genomfora de
ndmnda dndringarna foreslas att det till lagen om sjoarbetsavtal fogas bestimmelser som forplik-
tar arbetsgivare att teckna och hélla i kraft en forsikring eller annan ekonomisk sékerhet for att
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trygga arbetstagarnas réttigheter till hemresor och den ekonomiska stillningen for arbetstagare
som blivit sjuka eller har skadats. De foreslagna tilliggen kompletterar arbetsgivarens skyldighet
att betala kostnader for arbetstagarnas hemresor och sjukdomskostnader.

Det foreslas att de bestimmelser som behdvs for att genomféra bemanningsdirektivet ocksa fo-
gas till lagen om sjdarbetsavtal samtidigt.

I lagen foreslas en ny bestimmelse om faststdllande av arbetsvillkoren for hyrda arbetstagare i de
fall dér det inte finns ett kollektivavtal som dr bindande for anvéndarforetaget. Dessutom foreslas
att det for anvéndarforetaget foreskrivs skyldighet att informera hyrda arbetstagare om lediga
platser i anvéndarforetaget pd samma sitt som information om platserna férmedlas till anvandar-
foretagets egna arbetstagare. [ lagen om sjoarbetsavtal foreslas ocksé en bestimmelse om anvén-
darforetagets skyldighet att erbjuda hyrda arbetstagare mdjlighet att dra nytta av sddana tjénster
och inréttningar som inte betraktas som anstillningsformaner som foretaget erbjuder sina anstall-
da, om inte sdrbehandlingen &r motiverad av objektiva skal.

2014 &rs dndringar av koden i konventionen om arbete till sjoss fran 2006 trader i kraft interna-
tionellt den 18 januari 2017. Lagen om séttande i kraft av de bestimmelser som hor till omradet
for lagstiftningen i konventionen trider i kraft vid en tidpunkt som bestdms genom forordning av
statsrddet. Avsikten &r att den ndmnda lagen och de &ndringar som foreslés i lagen om sjdarbets-
avtal trédder i kraft samtidigt som &ndringarna av koden i konventionen triader i kraft internatio-
nellt.

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

I regel 2.5 1 internationella arbetsorganisationen ILO:s sjdarbetskonvention av 2006 faststlls i
detalj i vilka situationer arbetstagaren har rétt till gratis hemresa samt de kostnader som arbetsgi-
varen ska betala (strandséttning av en sjoman). Enligt konventionen ska varje medlemsstat krdva
att de fartyg som for medlemsstatens flagg har en ekonomisk sidkerhet som tryggar att sjoperso-
nalen kan resa hem.

Bestdmmelserna i konventionens regel 4.2 giéller redarens ansvar for varden av en sjoman som
blivit sjuk och kostnader for varden samt for boende- och levnadskostnader. Dessutom ansvarar
redaren i vissa fall for begravningskostnaderna. Bestimmelserna syftar till trygga sjomén i hén-
delse av sjukdom, olycksfall eller dod.

I de aktuella dndringarna, som antogs i koden till sjdarbetskonventionen 2014, definieras kraven
pa sékerheten mer detaljerat. Andringarna ska séttas nationellt i kraft genom att ta in bestimmel-
ser om systemet for ekonomisk sékerhet i lagen om sjoarbetsavtal.

I propositionen foreslés att 13 kap. i lagen om sjoarbetsavtal kompletteras med enny 13 a §, vars 1
mom. foreskriver att arbetsgivaren ska teckna och vidmakthalla en forsdkring eller stilla annan
ekonomisk sdkerhet for att i situationer som avses i regel 2.5 och 4.2 i sjdarbetskonventionen
trygga arbetstagarnas ritt till hemresor och den ekonomiska stillningen for arbetstagare som in-



Betinkande AjUB 7/2016 rd

sjuknat eller skadats. I bestimmelsen definieras dessutom de kostnader som forsdkringen ska
tacka.

I de yttrandet som utskottet fatt av Alandia Forsdkring, Finansbranschens Centralforbund och Re-
derierna i Finland rf anses det att den nya bestimmelsen om rtt till hemresa och tryggande av den
ekonomiska situationen for en anstilld som insjuknat eller blivit skadad gér langre 4n vad ILO:s
konvention kréver och att den saledes strider mot texten i konventionen. Detta géller enligt upp-
gift sdrskilt punkterna 3 och 4 i den foreslagna paragrafen.

Utskottet konstaterar att enligt ILO:s sjoarbetskonvention av 2006 ska redare tillhandahélla eko-
nomisk sdkerhet for att trygga erséttning vid dodsfall eller langvarig invaliditet hos sjopersonal pa
grund av skada, sjukdom eller risk i arbetet enligt bestimmelser i nationell lag, sjopersonalens an-
stillningsavtal eller kollektivavtal. Enligt den nu aktuella regeln som fogats till konventionen
2014 (4.2) ska det foreskrivas nationellt om ett system for ekonomisk sdkerhet som ska trygga de
avtalsgrundade anspraken. Utskottet understryker att sjdarbetskonventionen inte ndrmare defi-
nierar vad som i detta sammanhang avses med att trygga sjopersonalens ekonomiska stéllning.
Det blir beroende av nationell lag, sjopersonalens anstéllningsavtal eller kollektivavtal.

Till koden till sjdarbetskonventionen fogades 2014 niarmare bestimmelser (2.5) ockséa for situa-
tioner dér en sjoman har blivit strandsatt genom att redaren inte betalar kostnaderna for sjoman-
nens hemresa, har ldmnat en sjdman utan nédvéndigt underhéll och forsorjning eller pa annat sétt
ensidigt har brutit sina band med sjomannen. Utskottet understryker att utifran erhéllen utredning
har inga finldndska sjomén blivit strandsatta. Bestimmelsens relevans for finldndska fartyg ar
ddrmed liten. Men systemet for ekonomisk sidkerhet méste ocksé tacka sddana situationer.

Enligt 15 § i lagen om sj0arbetsavtal ska arbetsgivaren hélla de handlingar som fortecknas i be-
stimmelsen tillgéingliga for arbetstagarna pé fartyget. I propositionen foreslas att ocksé ett intyg
om forsékringen eller ekonomisk sékerhet, som avses i 13 kap. 13 a §, ska hallas framlagt om-
bord. Utskottet anser att det 4r befogat och behovligt att hélla sdidana uppgifter framlagda efter-
som sjofararna pa sa sitt far information om vem de ska vinda sig till med eventuella krav.

Sammantaget anser utskottet propositionen behdvs och fyller sitt syfte, och utskottet tillstyrker de
andringar som hor till omréadet for lagstiftningen av koden i ILO:s sjoarbetskonvention och att
lagforslagen godkénns utan éndringar.

FORSLAG TILL BESLUT

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottets forslag till beslut:

Riksdagen godkdnner 2014 drs dndringar av koden i konventionen om arbete till sjéss frdan
2006 enligt proposition RP 167/2016 rd.

Riksdagen godkdnner lagforslag 1 och 2 i proposition RP 167/2016 rd utan dndringar.
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Helsingfors 8.11.2016
I den avgorande behandlingen deltog

ordforande Tarja Filatov sd

vice ordforande Heli Jarvinen grona
medlem Teuvo Hakkarainen saf
medlem Hannakaisa Heikkinen cent
medlem Reijo Hongisto saf
medlem Niilo Kerdnen cent
medlem Anna Kontula vénst
medlem Jaana Laitinen-Pesola saml
medlem Leena Meri saf

medlem Merja Mikisalo-Ropponen sd
medlem Ilmari Nurminen sd
medlem Veronica Rehn-Kivi sv
medlem Eero Suutari saml

medlem Juhana Vartiainen saml
medlem Eerikki Viljanen cent.

Sekreterare var

utskottsrdd Marjaana Kinnunen.



