Utlatande AjUU 3/2026 rd— RP 198/2025 rd

Arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om fndring av lagen om
behandling av personuppgifter vid Brottspafoljdsmyndigheten och till lagar som har
samband med den

Till lagutskottet

INLEDNING
Remiss

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om &dndring av lagen om behandling av
personuppgifter vid Brottspafoljdsmyndigheten och till lagar som har samband med den (RP 198/
2025 rd): Arendet har remitterats till arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet for utlatande till
lagutskottet.

Sakkunniga

Utskottet har hort

- specialsakkunnig Laura Lassila, justitieministeriet

- regeringsrad Joni Komulainen, social- och hélsovardsministeriet

- overinspektor Mikko Vanninen, arbetarskyddsavdelningen vid Tillstdnds- och tillsynsverket

- ledande sakkunnig Taito von Konow, Skatteforvaltningen

- arbetsmarknadschef Olli Varmo, Turism- och Restaurangforbundet rf

- jurist Marianne Friman, Servicefacket PAM rf

- expert Anette Laiho, Arbetsgivarna for servicebranscherna PALTA rf

- vice verkstillande direktor, tf. regiondirektor, Nyland Ville Wartiovaara, Byggnadsindustrin
RT rf.

Skriftligt yttrande har 1dmnats av

- Utsokningsverket

- Polisstyrelsen

- Finlands Fackforbunds Centralorganisation FFC rf
- STTK rf

- Akavary

- Finlands néringsliv rf

- Foretagarna i Finland rf

- Kommun- och vélfairdsomradesarbetsgivarna KT.

Inget yttrande av

Godkénts
3.0



Utlatande AjUU 3/2026 rd

- Industrifacket rf.

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN
Allmdnt

Regeringen foreslar att lagen om behandling av personuppgifter vid Brottspafoljdsmyndigheten,
utsdkningsbalken, lagen om offentlighet och sekretess i frdga om beskattningsuppgifter samt
lagen om tillsynen over arbetarskyddet och om arbetarskyddssamarbete pé arbetsplatsen dndras.
Med de éndringar som foreslés i utsokningsbalken, lagen om offentlighet och sekretess i fradga om
beskattningsuppgifter samt 1 lagen om tillsynen &ver arbetarskyddet och om
arbetarskyddssamarbete pé arbetsplatsen genomfors for sin del de skrivningar i
regeringsprogrammet som giller mer effektiv bekdmpning av arbetsrelaterat utnyttjande och
ménniskohandel, genom att informationsutbytet mellan myndigheterna forbéttras och det blir
mdjligt att ldmna uppgifter pa eget initiativ.

Enligt forslaget fogas till utsokningsbalken mdjlighet for utmétningsmannen att pa eget initiativ
lamna ut uppgifter om ett missténkt brott till férundersokningsmyndigheterna i storre omfattning
an 1 nuldget s att ritten att 1dmna uppgifter ocksa ska omfatta brott som géller arbetsrelaterat
utnyttjande. Skatteforvaltningen ges mdjlighet att pa eget initiativ ldmna ut uppgifter till
arbetarskyddsmyndigheten ocksd nédr det &r fraga om tillsynen av iakttagandet av
minimivillkoren for anstéllningsférhillanden samt av arbetsforhadllandena och anlitandet av
utléndsk arbetskraft. Arbetarskyddsmyndighetens ritt att f4 en dataméngd av en annan myndighet
for riktandet av tillsyn utvidgas s& att rétten i fortsdttningen ocksa ska gilla tillsyn av att
minimivillkoren for anstéllningsforhéllanden iakttas och av anlitandet av utléndsk arbetskraft.
Dessutom foreslas det att arbetarskyddsmyndighetens rétt att f& en datamidngd av
Skatteforvaltningen for att rikta tillsynen av lagen om bestéllarens utredningsskyldighet och
ansvar vid anlitande av utomstdende arbetskraft ska utvidgas.

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet vilkomnar propositionens mal att géra informationsutbytet
mellan myndigheterna smidigare for att forebygga och bekdmpa brott. Utskottet betonar att
informationsutbytet mellan myndigheterna ocksa gor det mdjligt for myndigheterna att utdva
effektivare tillsyn och ingripa i missforhéllanden i rétt tid. Utskottet anser att propositionen é&r ett
steg 1 rdtt riktning, men betonar att arbetarskyddsmyndighetens ritt att f& information i
fortsittningen behover utvidgas jaimfort med det som nu foreslas for att de nimnda malen ska nés
effektivt.

Férhindrande av arbetsrelaterat utnyttjande

Arbetsrelaterat utnyttjande ar ett allvarligt och méngfasetterat fenomen som forsvagar
arbetstagarnas réttssdkerhet, snedvrider konkurrensen pé arbetsmarknaden och dkar risken for
svart ekonomi. Det ér ofta arbetskraft med utlindsk bakgrund som &r offer for arbetsrelaterat
utnyttjande. Det kan till exempel vara frdga om l6nedumpning, forsummelse av villkor om
arbetstider och anstéllningsvillkor, utnyttjande av beroendestdllning samt i vérsta fall
ménniskohandel. Myndigheternas mojlighet att utbyta information i realtid dr ett viktigt sétt att
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uppticka och ingripa i fenomenet i ett tidigt skede. Ett effektivt informationsutbyte stoder
tillsynen over  arbetarskyddet, brottsbekdmpningen och  tryggar samtidigt
verksamhetsforutsattningarna  for hederliga arbetsgivare samt en jamlik stéllning pa
arbetsmarknaden for arbetstagarna.

Enligt regeringsprogrammet ska samarbetet och informationsutbytet mellan myndigheterna
utvecklas sé att forebyggandet av arbetsrelaterat utnyttjande effektiviseras och bekdmpningen av
ménniskohandel stirks pé ett overgripande sétt inom olika forvaltningsomraden. Malsdttningen
ar bland annat ocksd att trygga stodtjinsterna for brottsoffer. Arbetslivs- och
jamstélldhetsutskottet anser att den aktuella propositionen delvis uppfyller detta mal.

Utskottet papekar att det krdvs ett effektivt informationsutbyte mellan myndigheterna for att
bekdmpa arbetsrelaterat utnyttjande och ménniskohandel. I nuldget dr informationsutbytet ritt sa
begrénsat, vilket leder till att viktiga iakttagelser om utnyttjande forblir spridda och ofta inte
overfors till arbetarskyddsmyndigheterna eller forundersokningsmyndigheterna 1 tid.
Informationen formedlas slumpmaéssigt och skapar ingen systematisk helhetsbild. Féljden blir att
tillsynen inte riktas optimalt, det tidiga ingripandet fordrdjs och risken for att éka fast for
arbetsrelaterat utnyttjande blir inte tillrackligt hog. Det dr saledes svart att effektivt bekdmpa
problemen och de som gor sig skyldiga till arbetsrelaterat utnyttjande kan fortsitta sin
verksamhet.

Utsokningsverkets och Skatteforvaltningens mdjlighet att pa eget initiativ ldmna ut uppgifter till
arbetarskyddsmyndigheten Okar mojligheterna att uppticka exempelvis lonedumpning. I
samband med registrering av utldndska personer kan det ocksa upptéckas personer som inte har
ritt att arbeta. Ett missforhallande som framfordes vid utskottets sakkunnigutfragning var att
Skatteforvaltningen inte har haft mdjlighet att underrétta arbetarskyddsmyndigheten i situationer
dédr det pa en byggarbetsplats arbetar personer som inte har ritt att arbeta i Finland. Det dr
vilkommet att arbetarskyddsmyndigheten fér rétt att pa begéran fa dataméngder for att rikta
tillsynen ocksd pa iakttagandet av minimivillkoren for ett anstéllningsforhéllande och pa
anlitandet av utldndsk arbetskraft. Utskottet se ocksa positivt pa forslaget att inriktningen av
tillsynen  enligt  bestéllaransvarslagen  utvidgas. Genom dessa  dndringar  kan
arbetarskyddsmyndigheten effektivare dn for nérvarande rikta tillsynen till rétt tillsynsobjekt,
vilket Okar tillsynens genomslag. Effektivare informationsutbyte mellan myndigheterna ger
béttre forutséttningar att upptécka och ingripa i svart ekonomi.

Utskottet betonar att det med tanke pé bekdmpningen av utnyttjande och ménniskohandel ar
viktigt att myndigheterna vid behov ocksa kan ldmna ut uppgifter pa eget initiativ. Samarbetet
mellan myndigheterna har en central roll i bekdmpningen av arbetsrelaterat utnyttjande och ar
nddvindigt for att effektivisera bekdmpningen av utnyttjande och manniskohandel. Utvidgningen
av rétten att fi och ldmna ut uppgifter gér det mojligt for myndigheterna att utdva eftektivare
tillsyn och ingripa i missforhéllanden i rétt tid. Samtidigt kar risken for att arbetsgivare som gor
sig skyldiga till utnyttjande aker fast.

Utskottet betonar att &ven om lagstiftningen nu dndras sa att arbetarskyddsmyndighetens rétt att
fd dataméngder av Skatteforvaltningen utvidgas, &r det samtidigt viktigt att man utreder
mdjligheterna till liknande informationsutbyte ocksé i frdga om andra myndigheter, sdsom ett
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effektivt  informationsutbyte mellan  Folkpensionsanstalten, = Migrationsverket  och
arbetarskyddsmyndigheten.

Slutligen papekar utskottet att utnyttjande och minniskohandel dr dold kriminalitet och
brottsoffren dr sjédlva inte alltid aktiva med att anméla brott. D& har myndigheterna en viktig roll
ocksd i att upptdcka brottslighet. I méanga myndighetsuppgifter kan man ldgga mirke till
omstidndigheter som tyder pa utnyttjande eller fa sdédan information som kan vara till nytta for en
annan myndighet i dess tillsynsuppgift eller andra lagstiftade uppgifter.

FORSLAG TILL BESLUT
Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet foreslar

att lagutskottet beaktar det som sdgs ovan.
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medlem Olga Oinas-Panuma cent
medlem Jorma Piisinen saf
medlem Piritta Rantanen sd
medlem Anne Rintaméki saf
medlem Tere Sammallahti saml
medlem Timo Suhonen sd
ersittare Terhi Koulumies saml.
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