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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN
Allmdnt

I planen for de offentliga finanserna beréknas bruttonationalprodukten 6ka med 2,6 procent 2021,
2,5 procent 2022 och 1,5 procent 2023. Till f6ljd av coronaviruspandemin &r den ekonomiska till-
véxten enligt planen langsam i bdrjan av 2021 men borjar smaningom tillta under sommaren.
Prognosen bygger pa antagandet att incidensen av sjukdomsfall inom coronaviruspandemin kom-
mer att sjunka till en 1&g niva infér sommaren 2021 till foljd av restriktioner, framsteg i vaccina-
tionsprogrammet och sdsongsvariationer i epidemins forlopp.

I planen for de offentliga finanserna konstateras att helhetsbilden av Finlands ekonomi och fi-
nanspolitiska behov avviker avsevért fran situationen i oktober 2019 nér ramen for valperioden
uppstélldes, och dirfor har regeringen som en del av 16sningarna vid halvtidsdversynen beslutat
hdja ramen med 900 miljoner euro 2022 och 500 miljoner euro 2023. De direkta coronarelaterade
kostnaderna ticks som utgifter utanfér ramen aren 2021—2023. Den mekanism for exceptionella
konjunkturlédgen som ingér i rambestimmelsen enligt regeringsprogrammet aktiveras dessutom
aren 2021 och 2022 och gor det mojligt att rikta 500 miljoner euro per ar till utgifter av engéngs-
natur.

Riktlinjer for framjande av sysselsdttningen

Det viktigaste malet for regeringens ekonomiska politik i regeringsprogrammet &r att under nor-
mal ekonomisk utveckling hoja sysselséttningsgraden till 75 procent och att 6ka antalet sysselsat-
ta med minst 60 000 personer fore utgangen av 2023. I och med coronakrisen har malet justerats
sé att man efterstrivar en sysselséttningsgrad pa 75 procent fore mitten av artiondet och stravar
efter att 6ka antalet sysselsatta med 80 000 personer genom sysselsittningsatgérder fore utgang-
en av artiondet.

For att na sysselséttningsmalet beslutade regeringen vid sin halvtidsdversyn om atgirder genom
vilka man efterstrévar ytterligare 40 000—44 500 sysselsatta. Till de viktigaste atgdrderna hor en
Overforing av arbets- och néaringstjansterna till kommunerna, en finansieringsmodell som skapas i
samband med overforingen och som ska sporra kommunerna att utveckla sin verksamhet sé att
den framjar sysselséttningen, en utvidgning av programmet for arbetsféorméga samt en reform av
systemet med I6nesubvention och en reform av det kontinuerliga larandet. Dessutom har reger-
ingen for avsikt att fore utgdngen av regeringsperioden fatta beslut om sysselséttningsatgirder
som stérker den offentliga ekonomin med 110 miljoner euro. Fore halvtidsoversynen véren 2021
har regeringen tidigare fattat beslut om en sammanlagd effekt pa uppskattningsvis 31 000—
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33 000 sysselsatta personer fram till 2029. De viktigaste enskilda atgirderna ar utvidgningen av
laroplikten, slopandet av tilliggsdagarna inom utkomstskyddet for arbetslosa samt den nordiska
arbetskraftsmodellen, sénkningen av avgifterna for smébarnspedagogik, kommunforsoken med
sysselsittning, reformen av 16nesubventionen och dtgérder som stérker sysselséttningen for par-
tiellt arbetsfora.

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet understoder regeringens dtgérder for att dka sysselsétt-
ningen och betonar att man vid genomforandet av reformerna maste se upp med silotéinkande.
Aven det mal om ekologiskt och socialt hdllbar tillvixt som ingér i planen for de offentliga finan-
serna kan uppnds endast om de olika dimensionerna beaktas inom alla sektorer. For ndrvarande
syns den ekologiska dimensionen i praktiken inte alls i sysselséttningsatgérderna.

Utskottet anser det viktigt att man dvergér till en aktivare arbetskraftspolitik pd samma sitt som i
de ovriga nordiska ldnderna, men papekar samtidigt att Finland fortfarande satsar mindre pé en
aktiv arbetskraftspolitik som stoder arbetsmarknadens funktion &n de ovriga nordiska landerna.

Overforing av arbets- och néiringstjinsterna till kommunerna

Kommunernas roll och ansvar inom arbets- och néringstjansterna utdkas. Den forsta atgérden var
kommunforsdken med sysselséttning for tiden 1.3.2021—30.6.2023, da en del av arbets- och né-
ringsbyraernas kunder 6vergick pé forsokskommunernas ansvar och en del av byraernas personal
understélldes arbetsledningen i forsokskommunerna. Regeringen har vid sin halvtidséversyn
faststéllt att arbets- och néringstjansterna 6verfors till kommunerna under 2024. I planen for de
offentliga finanserna konstateras att dverforingens ekonomiska konsekvenser preciseras nir be-
redningen framskrider och att de inkluderas i planen for de offentliga finanserna forst senare.

Genomforandet av dndringen forutsitter forutom en reform av lagstiftningen dven rikligt med re-
gional och lokal beredning. Utskottet betonar att sdrskild uppmarksamhet ska fastas vid plane-
ringen, tidtabellen, projektionen och resursfordelningen av arbets- och niringstjénsternas perma-
nenta servicestruktur savél nationellt som regionalt. Vid 6verforingen av arbets- och naringstjéns-
terna till kommunerna dr det dessutom viktigt att genomfora en fornyad finansieringsmodell som
verkligen sporrar dem som ordnar sysselsittningstjanster.

Inom skotseln av sysselsdttningen som helhet padgéar nu och under de kommande éren flera refor-
mer. En utmaning vid den samtidiga beredningen och genomforandet av nya sysselsittningsat-
gérder och omfattande forvaltningsreformer &r att upprétthalla servicenivén i brytningsskedet.
Utskottet anser det vara viktigt att man under den ekonomiska &terhdmtningen efter coronakrisen
och den dkade efterfragan pa arbetskraft ser till att sysselséttningstjénsterna &r sa funktionsdug-
liga som mgjligt och frédmjar arbetsférmedlingen pé bésta sitt.

Modell for nordisk arbetskrafisservice

Arbets- och néringstjidnsternas funktionsforméaga har under coronakrisen understotts genom att
for viss tid oka arbets- och néringsbyrdernas omkostnader fram till utgdngen av 2021. Frén och
med 2023 &r avsikten enligt planen for de offentliga finanserna att stirka arbets- och naringstjéns-
ternas omkostnader med 70 miljoner euro som en del av genomforandet av den nordiska model-



Utlatande AjUU 8/2021 rd

len for arbetskraftsservice. Arbets- och naringsministeriet bereder som bést en regeringsproposi-
tion om den nordiska modellen for arbetskraftsservice. Mélet med modellen ér bland annat att av-
sevirt Oka antalet mdten med arbetssdkande i synnerhet i borjan av arbetslosheten samt senare,
om arbetslosheten forldngs, under intensiva serviceperioder.

Arbetslivs- och jimstilldhetsutskottet anser att dvergangen till den nordiska modellen for arbets-
kraftsservice &r en central reform med tanke pé sysselsattningsmaélet. Utskottet féster dock upp-
mérksamhet vid att &ven om 6kningen av de permanenta omkostnaderna for arbets- och nérings-
tjansterna med 70 miljoner euro ar betydande, kommer 6kningen inte nédvéndigtvis att vara till-
riacklig for att mojliggora att servicenivén enligt modellen genomfors fullt ut. Med tanke pa ge-
nomforandet av modellen kommer det att vara av avgorande betydelse bland annat om det i lag-
stiftningen kommer att férutséttas personliga moten, eller om det ocksa dr mojligt att fora diskus-
sioner pa distans. Utskottet betonar att inférandet av den nordiska modellen for
arbetskraftsservice 6ver huvud taget forutsitter betydande satsningar pé att utveckla digitala 16s-
ningar, informationssystem och digitala serviceplattformar.

Kontinuerligt ldrande

Syftet med reformen av det kontinuerliga larandet &r att fornya de kompetenstjanster som ér rik-
tade till befolkningen i arbetsfor alder, utveckla prognostiseringen av foréndringar i arbetslivet
samt rikta utbildning och handledning sérskilt till branscher med strukturomvandlingar samt till
underrepresenterade grupper. [ samband med reformen av det kontinuerliga larandet 4r malet sér-
skilt att sdkerstélla och etablera ett tillrackligt riktat utbildningsutbud, uppsdkande verksamhet
och stod for befolkningen i arbetsfor alder. Dessutom gors en utredning om hur méjligheterna for
arbetslosa att studera kan utvecklas och gors en bedomning av de behov av dndringar i lagstift-
ningen som hanfor sig till detta.

For nérvarande behandlar riksdagen regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om
Servicecentret for kontinuerligt ldrande och sysselséttning och till lagar som har samband med
den (RP 76/2021 rd). Avsikten ar att inom undervisnings- och kulturministeriets huvudtitel dver-
fora 1,1 miljoner euro till centrets permanenta omkostnader i den tredje tilliggsbudgeten for
2021. I budgeten for 2021 utdkades det kontinuerliga larandet med 40 miljoner euro, som i syn-
nerhet riktas till kompetensutveckling for befolkningen i arbetsfor élder, starkande av kompeten-
sen hos personer med svaga grundlidggande fardigheter samt underlittande av sysselsittningen av
dldre. Det foreslas att detta anslag Gverfors till servicecentret.

Enligt den prelimindra planen for aterhdmtning och resiliens som ingéar i Finlands program for
héllbar tillvéxt anvisas sammanlagt 70 miljoner euro for reformen av kontinuerligt larande. Ge-
nom tidsbegrdnsad finansiering skapas bland annat de strukturer och verksamhetsmodeller som
reformen forutsétter for servicecentret, utvecklas prognostiseringen och digitala tjanster for kon-
tinuerligt lirande samt 6kas de utbildningar och andra tjdnster for kompetensutveckling som &r
nddvindiga med tanke péa aterhdmtningen efter coronakrisen.

Utskottet konstaterar att genomforandet av dtgérderna i reformen av det kontinuerliga ldrandet in-
tar en nyckelroll nir det géller att hoja kunskapsnivén och forbattra sysselséttningen. Servicecen-



Utlatande AjUU 8/2021 rd

tret for kontinuerligt 1arande och sysselséttning gor det for sin del méjligt att utveckla och rikta ut-
bildningar och sysselséttningsfrimjande tjanster noggrannare an tidigare.

Viilittiji Oy

Regeringen har beslutat att grunda ett bolag med specialuppgifter, Vilittija Oy, for att forbattra
sysselséttningen av partiellt arbetsfora med den allra svéraste stdllningen pa arbetsmarknaden.
For statsunderstodet for detta andamal reserveras 10 miljoner euro per ar. Utskottet understoder
inrdttandet av Valittdjd Oy och en tillrdcklig resurstilldelning till bolaget och pépekar samtidigt
att underléttandet av sysselsittningen av partiellt arbetsfora har ett saidant egenvérde att atgérden
inte kan beddmas enbart utifran i vilken mén den stirker den offentliga ekonomin.

Linjdr modell for partiell invalid- och sjukpension

Statsradet har redan under en langre tid berett genomforandet av den linjdra modellen for partiell
invalid- och sjukpension. I den modell som foreslés bli inford 2023 samordnas partiell invalid-
och sjukpension och forvérvsinkomsterna sé att pensionen gradvis minskar nér arbetsinkomster-
na Overstiger det skyddade beloppet. Det ér en viktig reform, anser utskottet.

Arbetarskyddsmyndighetens resurser

Tillsynen over utldndsk arbetskraft och myndighetssamarbetet bor effektiviseras. Av arbetar-
skyddsmyndighetens tillsynsresurser hade cirka 20 &rsverken ar 2020 riktats till tillsynsuppgifter
som géller utlindsk arbetskraft. Tillsynsuppgifterna for utlindsk arbetskraft har organiserats som
en sarskild uppgift. En del av inspektdrerna dr utlinningsinspektdrer pa heltid, en del av arbets-
uppgifterna omfattar ocksa andra tillsynsuppgifter, sésom exempelvis tillsynen dver efterlevna-
den av bestéllaransvarslagen eller tillsynen &ver arbetsforhédllandena.

I budgeten for 2021 stirktes arbetarskyddsmyndighetens resurser med 975 000 euro for inréttan-
de av 15 nya tjanster. Syftet med stirkandet av resurserna var att 6ka faltévervakningen och myn-
dighetssamarbetet, att battre utnyttja forhandsmeddelanden och kontrolltips fran utstationerade
arbetstagare och att effektivisera radgivningen och styrningen. Ansvarsomrddena for arbetar-
skyddet rekryterar till storsta delen de personer som behdvs for de tjénster som tilldggsanslaget
forutsitter under varen 2021. Det &r viktigt enligt utskottet att detta tilliggsanslag tryggas ocksa i
framtiden.

Utskottet faster dessutom uppmaérksamhet vid att behovet av dvervakning av utlandsk arbetskraft
kommer att 6ka ytterligare genom den nyligen antagna lagen om den réttsliga stéllningen for ut-
lanningar som plockar naturprodukter. Avsikten &r att de arsverken som anvisas for tillsynen dver
efterlevnaden av lagen ska tickas med tilliggsanslag som anvisats for tillsynen 6ver utléndsk ar-
betskraft. Arbetslivs- och jamstéilldhetsutskottet betonar att arbetarskyddsmyndigheten ska ha
tillrdckliga resurser for att dvervaka och forebygga arbetsrelaterat utnyttjande i den omfattning
som arbetsmarknaden forutsitter.
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Jamstdlldhetsbudgetering

De finanspolitiska riktlinjer p& medellédng sikt som pa ett betydande sitt styr samhallets verksam-
het har oundvikligen konsekvenser for jamstilldheten. Av planen for de offentliga finanserna
framgér inte pa vilket sétt jaimstalldhetskonsekvenserna av fordelningen av inkomster och utgif-
ter har bedomts nér riktlinjerna drogs upp. Det ar dérfor svért att fa en helhetsbild av hur planen
for de offentliga finanserna paverkar jamstélldheten.

En beddmning av jamstélldhetskonsekvenserna ar ett viktigt sétt att frimja jamstélldheten i be-
slutsfattandet. Utskottet har i sitt utldtande om statsbudgeten for 2021 (AjUU 8/2020 rd) framfort
att granskningen av jimstélldheten har utvecklats jamfort med tidigare skeden. Samtidigt har ut-
skottet dock konstaterat att det krévs ytterligare utveckling for att konsekvensbedémningarna ur
ett jamstilldhetsperspektiv inom specifika forvaltningsomraden ska vara jaimforbara, konkreta
och for att sambandet mellan mal och anslag ska ga att pavisa. Arbetslivs- och jamstilldhets-
utskottet betonar att det dr nodvéndigt att delta i beddmningen av jamstilldhetskonsekvenserna
ocksa nér den finanspolitiska linjen planeras och beslut om den fattas for en lédngre tid &n budget-
perioden.

Mditning av sysselsdttningen

Sysselséttningsmalet i Finland uttrycks i stéllet for eller utdver i dndring av antalet sysselsatta
dessutom ofta i sysselséttningsgraden, som méts bland befolkningen i ldern 15—64 ar. I ljuset
av samhallets langvariga utbildningsmal och i synnerhet forldngningen av laroplikten kan den ne-
dre aldersgriansen anses vara lag. Till exempel den som deltar i utbildning pé andra stadiet kan i
sig vara sysselsatt, men det &r ifrdgasatt om det &r meningsfullt att hoja sysselséittningen for dem
som gar i gymnasium eller yrkesskola, eftersom deras uppgift pa heltid &r att studera.

Pa motsvarande sitt kan ocksé den dvre dldersgransen granskas kritiskt. Enligt utredning till ut-
skottet visar erfarenheter frén Sverige att fler dldre forvérvsarbetar som en reaktion pa incitamen-
ten. Om man efterstrévar en hogre sysselsittning bland de éldre, kan man med fog 6verviga om
det dr andamalsenligt att berdkningen av sysselsdttningsmalet inte omfattar dem.

Utskottet konstaterar att ett problem med det mal som uppstillts for sysselséttningsgraden ocksa
ar att arbetsinsatsen i arbetskraftsundersdkningen raknas som tdmligen liten. Dérfor kan det vara
andamaélsenligt att 1 sysselséttningsmalet vid sidan av sysselséttningsgraden sétta upp ett syssel-
sattningsmal som baserar sig till exempel pa utforda arbetstimmar.

Utskottet féster dessutom uppmérksamhet vid att berdkningen av regeringens sysselséttningsat-
gérder #r bristfillig. Aven om alla negativa sysselsittningseffekter av besluten inte har riknats
med, har ocksé flera positiva sysselséttningseffekter lamnats utanfor berdkningen. En visentlig
brist &r att den beslutsbaserade dterhdmtningen inte beaktas vid berékningen av sysselséttningen
och att den positiva sysselsittningseffekt som de bestdende utgiftsokningarna i regeringspro-
grammet medfor inte beaktas. Andra tydliga brister i berdkningen av sysselsittningsatgarderna ar
att man ignorerar satsningar pad FoUI, dubbla avskrivningar pa investeringar i maskiner och ut-
rustning, EU:s aterhdmtningspaket och forbattringen av utsdkningsgéldenérernas stéllning.
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Slutligen noterar utskottet att Statistikcentralen har fornyat sittet att berdkna sysselséttningen i
enlighet med europeiska standarder. En arbetskraftsundersdkning som gjorts genom Statistikcen-
tralens nya berdkningssitt publicerades forst efter att planen for de offentliga finanserna hade ut-
arbetats. Reformen ledde till en minskning av sysselsittningsgraden med cirka en procentenhet.

FORSLAG TILL BESLUT
Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.

Helsingfors 3.6.2021
I den avgorande behandlingen deltog

ordforande Anna Kontula vinst
medlem Bella Forsgrén grona
medlem Tuomas Kettunen cent
medlem Terhi Koulumies saml
medlem Rami Lehto saf
medlem Niina Malm sd
medlem Jukka Mikynen saf
medlem Anders Norrback sv
medlem Arto Satonen saml
medlem Ruut Sjoblom saml
medlem Sofia Virta grona
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ersittare Arto Pirttilahti cent.

Sekreterare var

plenarrad Miika Suves.
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Avvikande mening 1

AVVIKANDE MENING 1

Motivering

Vi sannfinléndare i utskottet anser det vara viktigt att planen for de offentliga finanserna ger en
sanningsenlig bild av den sannolika ekonomiska utvecklingen under de ndrmaste aren och
innehaller trovérdiga metoder for att uppné de uppstillda mélen. Den aktuella planen for de of-
fentliga finanserna bygger i enlighet med sakkunnigyttrandena pé alltfor optimistiska forvént-
ningar bland annat i frdga om sysselsattningsutvecklingen, och innehaller inga konkreta metoder
for att sanera statsfinanserna och den kommunala ekonomin och fa bukt med det underskott som
de uppvisat i flera artionden.

Vi instimmer bland annat i de farhagor som framforts i yttrandena frén Finlands Néringsliv och
Foretagarna i Finland om att regeringen de facto har avstétt frdn de mal i regeringsprogrammet
som stirker sysselséttningen och de offentliga finanserna, och i nuléget baserar sig regeringens
mal for 80 000 nya kalkylerade arbetstillfallen i hog grad pé fromma férhoppningar. For att sys-
selsattningsmalet ska nas krévs konkreta atgérder som inte ingar i planen for de offentliga finan-
serna.

Vi anser att regeringens handlingsmodell, enligt vilken man under innevarande regeringsperiod
inte haller fast vid ramarna utan slosar med pengarna s& mycket man kan, &r oroviackande. Spar-
beting kommer att inforas forst 2023, da vissa ramutgifter sinks permanent med 370 miljoner eu-
ro. Detta innebér i praktiken att alla anpassningsétgirder vidtas under nésta riksdagsperiod och
nésta regering ansvarar for dem.

Vi delar bland annat den oro som framgér av yttrandet fran Akava over att underskottet i statsfi-
nanserna har fortsatt redan i 12 érs tid och den kommunala ekonomin har uppvisat ett underskott
22 ganger under de senaste 24 &ren, och av planen for de offentliga finanserna framgar att bade
staten och kommunerna uppvisar underskott varje ar under den innevarande femarsperioden. Un-
derskottet i statsfinanserna kommer alltsa att besta i minst 17 ar, om man haller sig till planen. Vi
anser att planen for de offentliga finanserna bor innehalla metoder for att sanera statsfinanserna
och fa det stindiga underskottet under kontroll.

Nir det géller stimulansatgirder och anpassningsétgéirder ar det viktigt att dtgirderna sker i rétt
tid och att de riktas rétt. Enligt finansministeriets prognos kommer produktionen att ligga klart
under den potentiella produktionen under de ndrmaste ren och bland annat i STTK:s yttrande ut-
trycks oro over att fortida anpassningséatgirder bromsar upp dterhdmtningen. Dessutom har STTK
i sitt utlatande lyft fram bristerna i berdkningen av sysselsittningsatgiardernas konsekvenser.
Sannfinldndarnas utskottsgrupp anser att regeringens viktigaste mél efter coronakrisen bor vara
att stirka den inhemska sysselsittningen och stimulera den ekonomiska tillvixten. Regeringen
har dock frdmst koncentrerat sig pé att stimulera andra EU-ldnder med cirka fyra miljarder euro
netto. Eftersom foretagen i dessa lander konkurrerar pa samma marknad som de inhemska fore-
tagen, dr det ndrmast friga om en negativ stimulans ur Finlands synvinkel.



Utlatande AjUU 8/2021 rd
Avvikande mening 1

I sitt utlatande lyfter STTK ocksa fram konsekvenserna for jaimstilldheten av regeringens atgér-
der och konsekvensbedomningarna av dem. Enligt STTK har coronan forsvagat jamlikheten och
det ar viktigt att man i fortséttningen satsar allt mer pa att frimja jamstélldheten, sa att de jamlik-
hetsforsamringar som coronatiden orsakar inte blir bestdende. Sannfinldndarnas utskottsgrupp
delar den oro som framforts och efterlyser noggrannare konsekvensbeddmningar av regeringen
savil nér det géller konsekvenserna for jimstilldheten, konsekvenserna for foretagen som de re-
gionala konsekvenserna.

Forskardoktor Sami Outinen pépekar i sitt utlatande att regeringens oro over det otillrédckliga ut-
budet av arbetskraft har 6verdimensionerats. Den stora arbetskraftsreserven motsvarar progno-
sen for arbetsloshetsgraden (arbetslosa, undersysselsatta och dolda arbetslosa) och kommer 2025
att vara flera hundra tusen personer, det vill séga storre &n den minskning av arbetskraften som
forutspés i kalkylerna 6ver hallbarhetsunderskottet under de foljande 30 aren. P& grund av unde-
rutnyttjandet av arbetskraft &r det motiverat att till planen for de offentliga finanserna foga kalky-
ler 6ver hur sysselséttningsgarantin for langtidsarbetslosa paverkar den offentliga ekonomin med
beaktande av de faktorer som stimulerar efterfragan pé atgérden och kostnaderna for den dkade
risken for utslagning bland langtidsarbetslosa. Sannfinldndarnas utskottsgrupp delar denna upp-
fattning och pépekar att regeringens centrala mal bor vara att hitta metoder for att sysselsétta fin-
landare och personer som redan finns i Finland i stillet for att regeringen av ideologiska skl stré-
var efter att underlitta invandringen av billig arbetskraft. Problemen med de offentliga finanser-
na atgirdas inte genom att maximera antalet personer i arbetsfor alder i landet, utan det ritta ma-
let dr att forsoka maximera sysselséttningsgraden bland befolkningen i arbetsfor lder. Detta mal
framjas inte av import av billig arbetskraft, utan det forsvagar snarare sysselséittningen for dem i
arbetsfor alder som redan befinner sig i landet.

Sannfinldndarnas utskottsgrupp beklagar att regeringen i praktiken har visat att den &r mer intres-
serad av att 6ka reserven av billig arbetskraft och att delta i stimulansétgérder i andra EU-med-
lemsstater &n av att f& ordning pa var inhemska ekonomi och sysselséttning och utmaningarna i
arbetslivet. Vi menar att planen for de offentliga finanserna inte innehéller trovirdiga atgérder for
att forbéttra sysselséttningen och minska underskottet i de offentliga finanserna, utan nér atgar-
derna for att stéirka de offentliga finanserna lyser med sin franvaro fortsétter skuldsittningen ock-
sa efter coronakrisen. Enligt finansministeriets prognos kommer underskottet i de offentliga fi-
nanserna att forbli stort och skuldkvoten fortsétta att 6ka under hela det hir decenniet. Regering-
en kommer alltsé inte att né sitt mal att bryta den offentliga skuldkvoten.

Avvikande mening
Vi foreslar

att finansutskottet beaktar det som sigs ovan.



Utlatande AjUU 8/2021 rd
Avvikande mening 1

Helsingfors 3.6.2021
Rami Lehto saf

Jukka Mékynen saf
Mikko Lundén saf
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AVVIKANDE MENING 2

Motivering
Allmdéint

Vid halvtidséversynen forvintades regeringen komma med beslut om strukturella reformer, sys-
selsattningsatgéirder och reformer som stirker den ekonomiska tillvéxten. Regeringen 14t dock bli
att gora detta. Regeringens passivitet ér skadlig for Finlands ekonomi och framjandet av syssel-
sittningen.

I planen for de offentliga finanserna 2022—2025 &r den totala nivén pé anslagen under arbets-
och néringsministeriets huvudtitel 3,2 miljarder euro 2022. Anslagen under huvudtiteln minskar
under ramperioden till 3,1 miljarder euro &r 2025.

Coronapandemin har haft en betydande inverkan pa den ekonomiska tillvixten och sysselsétt-
ningsléget. I friga om flera néringar har det tillimpats kraftiga begransningsatgérder, vilket har
okat permitteringarna och uppségningarna. En ny tillvéxt forutsitter malinriktad politik och re-
former av regeringen, genom vilka sysselséttningsgraden hojs till den nordiska nivan.

Med detta misslyckades regeringen i sin halvtidsoversyn. Regeringen har inte skapat nagon tro-
vérdig bild genom vilken den ekonomiska tillvixten paskyndas och nya arbetsplatser skapas.
Tvértom har regeringen pa nytt dverfort sina beslut till hostens halvtidséversyn. Tidigare 16ften
har svikits.

Riktlinjer for frimjande av sysselsiittningen

Allmént taget kan det konstateras att regeringens riktlinjer for frimjande av sysselsittningen for-
blir langt ifrdn de mal som regeringen sjélv satt upp. Regeringen har ingen trovérdig vision om
hur nya arbetsplatser skapas i Finland.

Om riktningen inte kan véndas, star vi infor skuldséttning och utarmning. Vi kan inte acceptera att
statsminister Marins regering gdng pa gang inte formar genomfora verkliga arbetsmarknadsrefor-
mer.

Samlingspartiet foreslog redan i sin alternativa budget for 2021 betydande sysselsittningsrefor-
mer genom vilka sysselséttningsgraden i Finland kan héjas. Samlingspartiet vill sdkerstélla att
Finland &r en vélfardsstat dven i framtiden.

Samlingspartiets utskottsgrupp betonar att man genom att ka antalet lokala avtal kan skapa nya
arbetsplatser. [ samband med fraimjandet av lokala avtal effektiviseras dvervakningen av att mi-
nimivillkoren iakttas. Personalens stillning och mdjligheter att paverka pa arbetsplatserna for-
bittras genom lagstiftningsreformer. Forhandlingsramen maste vara balanserad.
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Att arbeta maste alltid vara l1onsammare 4n att leva pa sociala forméner. Samlingspartiet vill gra-
dera det inkomstrelaterade utkomstskyddet for arbetslosa sé att utkomstskyddet i borjan av ar-
betslosheten ér bittre dn for ndrvarande, varefter stodbeloppet sjunker antingen jdmnt eller steg-
vis om arbetsldsheten drar ut pa tiden. Upp till 60 procent av arbetsloshetsperioderna upphdr un-
der de tre forsta manaderna. Forbattringen av stodet under de forsta stodmanaderna forbattrar om-
stallningsskyddet och stdder arbetskraftsflodet och dérigenom i forlangningen produktiviteten.
Graderingen av stddet har enligt enkéter stod hos majoriteten av finldndarna.

Den sociala tryggheten ska reformeras sa att bidragsfillor undanréjs. I vart nuvarande system
finns det bidragsfillor bade i utkomststddet och i det allménna bostadsbidraget.

Samlingspartiets utskottsgrupp understoder regeringens mal att 6ka den arbetsrelaterade invand-
ringen. Regeringens metoder dr dock fortfarande blygsamma. Samlingspartiet har foreslagit att
det i skapas ett certifikat for en réttvis arbetsgivare for foretag som utlovar ett snabbt tillstdnds-
forfarande pa tva veckor for arbetstagare som kommer i arbetsgivarens tjanst fran utlandet. Det
foretag som fér certifikatet forbinder sig till egenkontroll och rapportering. Forvaltningen av ar-
betstillstand ska automatiseras och digitaliseras.

Overfiring av arbets- och niringstjinsterna till kommunerna

Samlingspartiets utskottsgrupp anser det vara virt att understdda att kommunerna i fortsittning-
en i allt hogre grad ansvarar for tjdnsterna for skotseln av sysselsittningen. Samtidigt som reger-
ingen bereder en verforing av arbets- och néringstjénsterna till kommunerna, vill regeringen nu
Overfora tjansterna for de svarsysselsatta till de vilfardsomraden som ska inréttas.

Principiellt sett 4r det problematiskt att riksdagen nyligen har godként regeringens proposition
med forslag till kommunforsok for frimjande av sysselséttningen (RSv 216/2020 rd), i friga om
vilken lagen tradde i kraft den 1 mars 2021. Vissa av de statliga arbets- och niringsbyraernas upp-
gifter i friga om de kundgrupper som narmare anges i lagen och som delvis dr svérsysselsatta
overfors enligt propositionen (RP 87/2020 rd) till kommunerna for den tid forsoket pagar. Syftet
med propositionen var att f4 infoaaarmation om huruvida ordnande av kommunbaserad service
effektiviserar frimjandet av sysselséttningen och hojer sysselséttningsgraden.

Syftet dr alltsa att effektivisera sysselsittningstjansterna uttryckligen for de klientgrupper som
har svarast att hitta jobb. Dessa ar ofta personer som ocksé behdver andra tjdnster, sdsom social-
och hélsovardstjénster, for att stirka sin arbetsforméaga.

Avslutningsvis
Samlingspartiets utskottsgrupp betonar att enbart mal inte racker; det behovs beslut for att hoja
sysselséttningsgraden. En hojning av sysselsittningsgraden ar en forutséttning for ekonomisk till-

vixt. Vi maste ocksa se till att Finland 1 framtiden é&r ett lockande land att investera 1. Vi behdver
mer kapital och innovationer for att skapa ny tillvéxt.
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Regeringens sysselséttningspolitik kan beskrivas som oambitios. Det dr inte i Finlands eller fin-
landarnas intresse. Det dr ocksa motsagelsefullt att regeringen genom sina beslut inte kommer att
na de mal som den stéllt upp.

Avvikande mening

Vi foreslar

att finansutskottet beaktar det som sigs ovan.

Helsingfors 3.6.2021
Arto Satonen saml

Terhi Koulumies saml
Ruut Sjoblom saml
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