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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN
Allmdnt

(1) Enligt den allménna motiveringen till statsbudgeten for 2026 (RP 99/2025 rd) har Finlands
ekonomi aterhdmtat sig langsamt, men det finns positiva tecken i den ekonomiska utvecklingen.
Bruttonationalprodukten forvéntas 6ka med 1,0 procent ar 2025 och med 1,4 procent ar 2026.
Den sjunkande rantenivén och de 6kade realinkomsterna 6kar konsumtionen. Inflationen har av-
tagit klart och prisstegringen forvéntas vara mattlig. Under 2025 har arbetslosheten stigit till en
hog niva pa grund av den svaga konjunkturen inom den privata sektorn, det ldga antalet lediga
jobb, besparingarna inom den offentliga sektorn och en sjunkande aktiveringsgrad. Enligt prog-
noserna véinder sysselsittningen uppat och arbetslosheten minskar gradvis nir konjunkturldget
forbattras 2026.

(2) Enligt den allmidnna motiveringen har regeringen forbundit sig till atgérder for att stabilisera
skuldkvoten i de offentliga finanserna fore utgédngen av regeringsperioden. Regeringen har bade i
regeringsprogrammet och varen 2024 beslutat om ett atgardspaket som syftar till att stirka de of-
fentliga finanserna med cirka 9 miljarder euro pa 2027 érs niva. Enligt finansministeriets prognos
fran juni 2025 ar paketet pa 9 miljarder euro inte tillrickligt for att stoppa 6kningen av skuldkvo-
ten i de offentliga finanserna fore utgdngen av 2027. Dérfor har man i samband med beredningen
av den aktuella budgetpropositionen beslutat om nya anpassningsatgirder for 2027. Atgirderna
motsvarar cirka 1 miljard euro.

(3) Budgetpropositionen for 2026 uppvisar ett underskott pa 8,7 miljarder euro. I underskottet
sker en minskning av engéngsnatur pa cirka 2,3 miljarder euro pa grund av att Statens bostads-
fonds aterstdende kassa intiktsfors i statsbudgeten i samband med att fonden ldggs ned. Utan in-
taktsforingen skulle underskottet vara 11,0 miljarder euro. Underskottet tdcks genom 6kad upp-
laning.

(4) Enligt den allménna motiveringen till budgetpropositionen ar det viktigaste sittet att stabili-
sera de offentliga finanserna att paskynda den ekonomiska tillvixten och hoja sysselsattningen.
Vid halvtidsoversynen varen 2025 fattades beslut om atgérder for att paskynda den ekonomiska
tillvéixten och undanrdja hindren for tillvéxt. Genom att beskattningen av férvarvsinkomster lind-
ras fran och med 2026 efterstrdvas bittre incitament att arbeta och starkare kopkraft. Vid halv-
tidsdversynen beslutades ocksé om atgérder for att forbattra konkurrenskraften, hoja kompetens-
nivan och skapa gynnsammare forhéllanden for investeringar.

(5) Arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet behandlar budgetpropositionen for 2026 inom ramen
for sitt eget ansvarsomréade och vill ta upp foljande fragor.

Sysselsdttning

(6) Regeringen strivar efter att hoja sysselsittningen med atminstone 100 000 sysselsatta fore
2027. For att uppnéd malet har det ldmnats ett flertal propositioner, av vilka en del for ndrvarande
behandlas i riksdagen. Enligt finansministeriets bedomning stérker de &tgérder som regeringen
redan beslutat om sysselsittningen med cirka 90 000 nya sysselsatta pd medellang sikt. Vid tid-
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punkten for behandlingen av budgeten for 2026 &r sysselséttningsldget ytterst svart. Antalet sys-
selsatta har minskat, sysselsittningsgraden sjunkit och arbetsloshetsgraden stigit till f61jd av re-
cessionen.

(7) Arbetslosheten har okat pa bred front pa olika kompetens- och utbildningsnivaer. Enligt ar-
betsformedlingsstatistiken fran augusti 2025 har arbetsldsheten bland utlénningar 6kat med nés-
tan 11 000 personer under de senaste tva aren. Den 6kade arbetslosheten forklaras dock inte av
enskilda faktorer eller av att arbetsldsheten har 6kat inom enskilda grupper. Enligt arbetskrafts-
undersokningen var trenden for det relativa arbetsloshetstalet redan tio procent i augusti 2025,
vilket dr den hogsta siffran enligt den aktuella statistiken. Situationen é&r svar sérskilt for langtids-
arbetslosa. [ augusti fanns det nistan 130 000 langtidsarbetsldsa och fler &n 60 000 av dem hade
varit arbetsldsa i minst tva ar.

(8) Nér arbetsloshetsldget analyseras ér det enligt utskottets uppgifter motiverat att fasta vikt vid
indikatorerna. Begreppet arbetslos definieras pé olika sétt i olika statistiska uppgifter om arbets-
16shet. Till exempel beror en stor del av 6kningen av den tillfdlliga arbetslosheten (arbetslosa ar-
betssokande) pé att aktiveringsgraden har sjunkit, det vill séga att en del av kunderna inom ar-
betskraftsservicen i statistiken kategoriserats som arbetsldsa arbetssokande. Dessutom har ocksé
antalet arbetssokande okat betydligt, vilket ocksa bidrar till att forklara den 6kade arbetslosheten.
Det bor dock beaktas att &ven om skillnaderna i statistikforingen delvis forklarar att antalet ar-
betslosa arbetssdkande har okat, har sysselsittningsldget dnda genuint forsdmrats jamfort med ti-
digare ar.

(9) Aktiveringsgraden vinde nedét redan 2024 men minskningen har stannat av 2025. Att akti-
veringsgraden minskat beror till exempel pa dndringar i vissa lagstadgade tjénster (begransning
av 16nesubventionen inom den offentliga sektorn samt vikariat for alterneringsledighet). Dessut-
om statistikfors inte sysselsédttningsomradenas egna icke-lagstadgade tjénster i aktiveringsgra-
den. Vilfardsomradena har dessutom minskat utbudet av arbetsverksambhet i rehabiliteringssyfte,
vilket syns direkt i form av en ldgre aktiveringsgrad. Den minskade aktiveringsgraden har bidra-
git till att langtidsarbetslosheten Okat.

(10) Niér arbetslosheten forvérras krévs en aktiv arbetskraftspolitik, papekar utskottet. En av re-
geringens sysselsittningsatgérder dr en sysselsittningssedel for unga, som foretag kan beviljas
for att anstélla unga mellan 18 och 29 &r. Fokus ska ligga pa de unga som inte har arbetslivserfar-
enhet eller utbildning. For stodet har reserverats 30 miljoner euro. Ocksa de arbetslosas mdjlig-
heter att studera underléttas sé att personer over 25 ar kan avldgga oppna hogskolestudier utan att
forlora arbetsloshetsformanen. Utskottet vilkomnar dessa atgérder. Det ér dessutom skél att ut-
reda mojligheten for arbetsldsa att flexibelt avldgga yrkesinriktade studier.

Arbetskraftsservice

(11) Utgifterna under arbets- och niringsministeriets huvudtitel 32.30 foranleds i huvudsak av
utgifter for EU:s strukturfondsprogram, program for samarbete vid de yttre grinserna och andra
program inom sammanhéllningspolitiken, utgifter for 16negaranti samt utgifter for stodjande av
héllbar tillvéxt och livskraft i regionerna. I kapitlet ingér dessutom vissa mindre utgifter for frim-
jande av sysselsittningen, foretagandet och regionernas livskraft. Tidigare omfattade utgifterna
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ocksé den offentliga arbetskrafts- och foretagsservicen (moment 32.30.51). Fran och med 2025
ansvarar kommunerna i egenskap av arbetskraftsmyndigheter for ordnandet av arbetskraftsservi-
ce. Finansieringen har darfor 6verforts till moment 28.90.30 (Statsandel till kommunerna for ord-
nande av basservice).

(12) Styrmodellen for arbetskraftsservicen dndrades som ett led i reformen av arbets- och na-
ringstjansterna. Statsradet slog i december 2024 fast de riksomfattande mélen for frimjandet av
sysselsittningen. Mélen stélls upp en regeringsperiod &t gdngen och &r i kraft tills nya mal slas
fast. Malen for den innevarande regeringsperioden édr att alla kunder garanteras likvirdiga och
jamlika tjénster pa bada nationalspraken, sysselséttningen i kundgrupper med lag sysselséttnings-
grad hgjs, snabb sysselsittning av arbetssokande stods genom service som dr verkningsfull och
minskar formansutgifterna, yrkesmaéssig, regional och internationell rorlighet till branscher dér
det rader arbetskraftsbrist stods och regionens livskraft stirks i samarbete med andra aktdrer.

(13) Overforingen av arbetskraftsservicen vid arsskiftet 2024-2025 viintades vara forenad med
utmaningar i frdga om hur tjinsterna kan fortsétta i sin fulla omfattning genom 6vergangsperio-
den. Enligt arbetsformedlingsstatistiken har anvéndningen av aktiva arbetskraftspolitiska tjénster
minskat under borjan av 2025, sérskilt i friga om arbetstrdning och arbetskraftsutbildning. Enligt
utskottets uppgifter finns det fortfarande mycket att gora i friga om sysselséttningsomradenas or-
ganisation och skotseln av uppgifterna har kommit igéng i varierande grad i omradena. Skillna-
derna mellan omradena beror bland annat pé varierande resurser, varierande tidigare erfarenhet
eller brist pa erfarenhet av kommunforsdk samt kommunernas beslutsfattande.

(14) Den lagstadgade serviceprocessen inom arbetskraftsservicen ska enligt regeringsprogram-
met forenklas s att de begridnsade resurserna kan anvéndas pa ett mer dndamaélsenligt och
kundorienterat sétt. De forsta dndringarna for att ldtta upp serviceprocessen triadde i kraft den 1
september 2024. En proposition om f6ljande dndringar (RP 108/2025 rd) behandlas for narvaran-
de 1 riksdagen.

(15) De foreslagna dndringarna i serviceprocessen och servicen for arbetssokande minskar i sin
helhet arbetskraftsmyndigheternas uppgifter till ett belopp av 34,3 miljoner euro, vilket motsva-
rar 572 arsverken. Enligt utskottets uppgifter har arbets- och niringsministeriet dock ansett att
kommunerna inte har forutséttningar att skdta sina lagstadgade uppgifter utan att den resursbrist
som konstaterats inom arbetskraftsservicens kundservice tas i beaktande. De foreslagna édndring-
arna innebér att arbetskraftsmyndigheternas statsandelsfinansiering minskas med sammanlagt
1,08 miljoner euro, vilket motsvarar 18 arsverken. Minskningen goérs under moment 28.90.30
(Statsandel till kommunerna for ordnande av basservice).

(16) De dndringar i fridga om paféljder inom utkomstskyddet for arbetslosa som foreslas i den
ovannimnda propositionen berdknas minska den offentliga ekonomins utgifter for social trygg-
het med cirka 14,9 miljoner euro per ar. Enligt kalkylerna stérker de foreslagna édndringarna sam-
manlagt sysselséttningen med uppskattningsvis 100-700 nya sysselsatta. Sysselséttningseffek-
ten minskar den offentliga ekonomins utgifter med uppskattningsvis 2,5-16,8 miljoner euro per
ar.
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(17) Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet konstaterar att den 6kade arbetsldsheten innebér en
stor utmaning for arbetskraftsservicen nir behovet av service och stdd for att sdka arbete blir allt
storre. Utskottet pdpekar dessutom att de faktiska hindren for sysselséttning for manga langtids-
arbetslosa dr sédana som bor skotas inom social- och hdlsovérdstjénsterna. Det kan till exempel
rora sig om problem som géller livshantering, anvéindning av berusningsmedel eller psykisk ohil-
sa. Dessa kan i allménhet inte 16sas inom sysselséttningstjansterna utan hor till social- och hélso-
véardstjénsterna, som vélfirdsomradena ansvarar for. Utskottet betonar betydelsen av samarbete
mellan olika aktorer. For att fraimja sysselsdttningen behdvs starka sektorsovergripande tjénster.
Utskottet anser det vara viktigt att man for att trygga kundernas tillgang till tjédnster utreder méj-
ligheten att infora incitament till vélfardsomradena for att frimja sysselséttningen.

Jdamstdlldhet

(18) Finansministeriet forutsitter att ministerierna i motiveringen till huvudtiteln 1 sitt budget-
forslag tar in en sammanfattande granskning av sddan verksambhet i anslutning till budgeten som
har betydande konsekvenser for konen. Sarskild uppmérksamhet ska féstas vid de samhélleliga
effektmélen for jamstélldheten mellan konen inom forvaltningsomradet och vid de utgifter inom
forvaltningsomréadet som kan inverka pa forverkligandet av jamstélldheten. Idealfallet skulle vara
att man utifran de sammanfattande granskningarna kan fa en uppfattning av budgetens samman-
lagda konsekvenser for jadmstilldheten.

(19) Granskningarnas innehéll och omfattning varierar mellan ministerierna. Granskningarna
har vid ménga ministerier blivit snivare &n tidigare. Mest poédng fick social- och hélsovéardsmi-
nisteriet och forsvarsministeriet. Arliga utredningar om bedémningen av propositionernas konse-
kvenser for jamstélldheten och budgetpropositionens granskningar av jimstélldheten finns till-
géngliga i statsrddets projektportal. Uppfoljningsuppgifterna har ocksa anvénts i statsradets eget
utvecklingsarbete och i uppfoljningen av regeringens jdmstilldhetsprogram.

(20) 1sammanfattningarna har man bland annat lyft fram f6ljande helheter: 1) Inom statens dgar-
styrning beaktas vid valet av styrelseledamoter till statligt heldgda bolag jamstélldhetsaspekter s&
att bagge konens andel av antalet styrelseledamoéter dr minst 40 procent och statsradets ovriga
jamstilldhetsmal iakttas (statsradets kansli). 2) Utvecklingssamarbetsprojekt dar ett delmal eller
det huvudsakliga mélet dr att stiarka kvinnors och flickors stdllning och rittigheter stods med ut-
vecklingssamarbetsanslag till ett belopp av uppskattningsvis 328 miljoner euro (utrikesministe-
riet). 3) Invandrarkvinnor lyfts upp som en sérskild malgrupp for integrations- och sysselsitt-
ningsétgérder 1 syfte att stirka deras delaktighet i arbetslivet och i samhallet i 6vrigt (arbets- och
nédringsministeriet). 4) For finansieringen av skyddshemsverksamheten foreslas sammanlagt 31
miljoner euro, vilket innebér en kning pa cirka 3,5 miljoner euro (social- och hilsovardsminis-
teriet).

(21) Utgifterna for dataombudsmannens, jamstélldhetsombudsmannens, diskrimineringsom-
budsmannens samt andra ombudsméns och specialmyndigheters verksamhet inom justitieminis-
teriets forvaltningsomrade ticks med sammanlagt 23,3 miljoner euro under moment 25.01.03.
Momentet har minskats med 260 000 euro i form av omkostnadsbesparingar. Beslut om hur be-
sparingarna ska riktas inom momentet fattas som en del av resultatférhandlingarna.
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(22) Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet betonar att frimjandet av jimstdlldheten maste be-
aktas som en del av budgetprocessen. Utskottet anser det vara viktigt att utarbetandet av de sam-
manfattande granskningarna utvecklas vidare. Under 2026 genomfors direktivet om lonetranspa-
rens (EU) 2023/970. Dessutom bereder justitieministeriet genomforandet av direktiven (EU)
2024/1499 och (EU) 2024/1500 om diskriminerings- och jamstéilldhetsorgan. Utskottet noterar
att situationen i friga om ombudsménnens verksamhet och anslagsdimensionering bor foljas upp
som en del av resultatstyrningen och de &rliga budget- och ramprocesserna. Slutligen féster ut-
skottet uppmérksamhet vid att FoUI-satsningarna ofta riktas till mansdominerade branscher.

Arbetarskyddet

(23) Arbetarskyddsmyndigheten har i uppgift att Gvervaka att arbetsgivarna sorjer for arbetsfor-
héllandena pé arbetsplatserna i enlighet med arbetarskyddslagstiftningen. Tillsynen omfattar ock-
sa bland annat anstéllningsvillkor, anlitande av utldndsk arbetskraft, bekdmpning av svart ekono-
mi och iakttagande av bestéllaransvaret. Senast har tillsynsuppgifterna utvidgats till att gélla lo-
kala avtal.

(24) Budgetpropositionens mest betydande effekter pa arbetarskyddsmyndigheternas verksam-
het &r sdsom aret innan att anslagen minskas i enlighet med statsforvaltningens produktivitetspro-
gram. Ungefar 90 procent av arbetarskyddsmyndigheternas utgifter bestar av personalkostnader,
alltsa kommer besparingarna i praktiken att inverka pa arbetarskyddsmyndigheternas personal
och dérigenom péd omfattningen av arbetarskyddstillsynen och annan paverkanskommunikation.
Under de senaste tva aren har arbetarskyddsmyndigheternas personalram minskat med cirka 20
arsverken. Infor ar 2026 uppgar personalramen till cirka 424 arsverken. Personalminskningen har
néstan uteslutande drabbat tillsynsverksamheten. Antalet arbetarskyddsinspektioner har minskat.
Ar 2023 genomfordes 24 500 inspektioner, malet for 2024 var 20 000 inspektioner och mélet for
2025 var 19 500 inspektioner.

(25) Arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet noterar att arbetarskyddsmyndigheternas uppgifter
har dkat under de senaste aren, antingen till f6ljd av nya lagstadgade uppgifter eller indirekt till
foljd av fordndringarna i samhéllet och arbetslivet 6verlag. Bland dndringarna kan exempelvis
nidmnas att arbetarskyddsmyndigheternas befogenheter har utokats till att omfatta olika former av
arbetsrelaterat utnyttjande (manniskohandel, ocker och bedrigeri). Behovet av att 6vervaka anli-
tandet av utldndsk arbetskraft har 6kat och nya arbetsformer (plattformsekonomi, lattféretagare
osv.) medfor nya utmaningar. A andra sidan har lagstiftningen ocksa fortydligats till vissa delar,
till exempel i fraga om bérplockare fran tredjelédnder. Det dr viktigt att f6lja hur vél arbetarskydds-
myndigheternas resurser racker till, menar utskottet.

Ovrigt
(26) Sakkunniga har framfort att slopandet av rétten till skatteavdrag for arbetsmarknadsorgani-

sationernas medlemsavgifter kan paverka organisationsgraden. Utskottet anser det vara viktigt att
folja vilka konsekvenser slopandet av skatteavdragsritten far.



Utlatande AjUU 8/2025 rd

(27) Slutligen faster utskottet uppmérksamhet vid de kontinuerliga &ndringarna i néringsstruk-
turen, som framhavs sérskilt i olika krissituationer. Utskottet papekar att matchningen pé arbets-
marknaden blir mindre effektiv om kompetensen inte anpassas till nya behov.

FORSLAG TILL BESLUT
Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.

Helsingfors 24.10.2025
I den avgorande behandlingen deltog

ordforande Arto Satonen saml

vice ordforande Lauri Lyly sd
medlem Miko Bergbom saf

medlem Fatim Diarra grona

medlem Tuomas Kettunen cent
medlem Minja Koskela vénst

medlem Mikko Lundén saf

medlem Niina Malm sd (delvis)
medlem Anders Norrback sv

medlem Olga Oinas-Panuma cent
medlem Karoliina Partanen saml (delvis)
medlem Jorma Piisinen saf

medlem Mikko Polvinen gl

medlem Piritta Rantanen sd

medlem Tere Sammallahti saml
medlem Timo Suhonen sd

medlem Henrik Vuornos saml (delvis)

Sekreterare var

plenarrad Miika Suves.
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Avvikande mening 1

Avvikande mening 1

Motivering
Allmdnt

Det ekonomiska ldget i Finland &r fortsatt mycket allvarligt. Den ekonomiska tillvéxten har varit
svag och arbetslosheten fortsitter 6ka. Den massiva offentliga skuldsattningen har fortsatt trots
stora ord fran regeringens hall. Ar 2025 utgér skuldsittningen inom de offentliga finanserna mer
dn 88 procent av bruttonationalprodukten. En orsak till att Finlands skuldkvot har okat sé kraftigt
ar att den ekonomiska tillvaxten har stannat av och till och med saknas helt.

Enligt de sakkunniga som utskottet hort skjuts den ekonomiska tillvixten pa framtiden och ut-
vecklingen pa arbetsmarknaden ar svag. De beskattningsbeslut som regeringen tagit vid halvtids-
oversynen (bl.a. att de hogsta marginalskatterna sdnks med 6 procent) inverkar inte heller nimn-
vért pa den ekonomiska tillvéxten. Sénkningen av den hogsta marginalskatten har motiverats ut-
ifran uppgifter i andra lénder som inte direkt kan tillimpas pé finska forhallanden.

Regeringens sparatgérder har for sin del forsvagat sysselséttningen och tillvixten och bidragit till
att den ekonomiska tillvéxten har stannat av. Konsumenterna vagar inte konsumera eftersom de
ar radda for att bli arbetslosa och dérfor sparar sina pengar pa banken for sémre tider. Regeringen
har ocksa anklagat medborgarna for att ekonomin inte véxer och konsumtionen minskar. Nér re-
geringen lagger skulden pa medborgarna ar det verkligen tydligt att regeringen har misslyckats
med sina atgéirder.

Lontagarna och hushéllen har tappat allt fortroende efter de forsdmringar som regeringen genom-
fort 1 arbetslivet. Regeringens atgérder ar forenade med mycket osdkerhet och 6veroptimistiska
forvintningar. Sysselsittningen har fortsatt sjunka under en rekordlang tid, vilket innebér att re-
geringens forvéintade inkomster pa 6ver 2 miljarder euro till foljd av 100 000 nya sysselsatta inte
kommer att forverkligas under denna valperiod. Déaremot har antalet arbetslosa 6kat med over
70 000 personer. Regeringen har misslyckats med sina sysselséttningsmal.

Sysselsdttningsdtgdrder

Regeringen Orpos sysselsittningsatgérder har inneburit forsémringar i anstéllnings- och utkomst-
skyddet for arbetsldsa och skérpta pafoljder for arbetslosa arbetssokande. De faktiska sysselsétt-
ningsétgérderna lyser med sin franvaro. Arbetslosheten dr pa rekordniva och arbetsloshetsgraden
steg 1 augusti 2025 till 10 procent. I EU &r det endast Spanien som har en hogre arbetsloshetsgrad.
Finland riskerar &nda vara sdmst nir ocksé den spanska sysselséttningen och ekonomin har borjat
véxa. | september 2025 fanns det 308 900 arbetslosa arbetssdokande och 131 000 langtidsarbets-
16sa i Finland. De langtidsarbetsldsa utgdr mer dn 42 procent av alla arbetslosa arbetssokande.

Den sysselsattningssedel som man slédngde fram vid halvtidsdversynen och som regeringen mark-
nadsfor som en stor satsning for att sysselsétta 18—29-aringarna ér till sitt belopp helt underdi-
mensionerad. Det ar i princip friga om 16nesubventionerat arbete som riktar sig till unga. Med
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hjélp av den finansiering av engéngsnatur pa 30 miljoner euro som reserverats for sedeln kan man
eventuellt sysselsitta cirka 6 procent av de arbetslosa i aldersgruppen. Da finns det fortfarande 94
procent som regeringen inte har nagot att erbjuda. Av de 66 500 arbetslosa i aldersgruppen (09/
2025) sysselsitter projektet uppskattningsvis 3 300—4 400 unga arbetslosa.

En annan sysselséttningsmetod som regeringen marknadsfort 4r mdjligheten for arbetslosa att
studera vid 0ppna hdgskolor med arbetsloshetsersattning. Det har dock dnnu inte 1dmnats nagon
proposition om detta till riksdagen. Dessutom ar det synnerligen problematiskt att yrkesutbild-
ningen ldmnas utanfor projektet. Under arbetslosheten &r det uttryckligen viktigt att utveckla sin
kompetens.

Det borde i storre utstrackning &n for ndrvarande vara mdjligt att med arbetsldshetserséttning av-
lagga studier inom branscher och yrken dér det rdder brist pé arbetskraft. Detta ar sdrskilt viktigt,
eftersom néringsstrukturen fordndras i en ekonomisk kris, vilket medfor att i synnerhet langtids-
arbetslosa inte har tillricklig kompetens nér laget fordndras. Arbetsldsheten drabbar manniskor
allt svarare och det kan ta flera artionden innan sysselséttningen atergér till den tidigare nivan.

Arbetsformedlingsprocessen och sysselsdttningstjdnsterna

Ansvaret for arbets- och niringstjansterna overfordes till kommunerna med f6r sma resurser. En-
ligt Kommunforbundets uppskattning hade det behdvts 100—120 miljoner euro mer vid 6verfo-
ringen. P& grund av den stora arbetslosheten har kommunernas andel av utkomstskyddet for ar-
betslosa stigit till 785 miljoner euro, varav kommunerna kompenserades med 700 miljoner euro
2025, alltsa var ocksa den finansieringen underdimensionerad till ett belopp av 85 miljoner euro.
Kommunernas utgifter for utkomstskyddet for arbetslosa véintas 6ka kraftigt ocksa nista ar, efter-
som sérskilt 1dngtidsarbetslosheten fortsitter att vixa. I nuldget uppkommer 80 procent av kom-
munernas utgifter for utkomstskydd av arbetsloshet som pégatt i dver 400 dagar. Kommunerna
och sysselsittningsomrddena har ont om pengar och de har inte mdjlighet att vidta sysselsétt-
nings- och aktiveringsatgirder i den omfattning som behdvs nér arbetslosheten dr som hogst.

De tidigare statliga arbetstagarna och kommunernas anstéllda dverfordes till de nya sysselsitt-
ningstjénsterna forst vid ingangen av 2025. Organiseringen har varit forknippad med méanga om-
stillningsforhandlingar som har lett till att det totala antalet anstillda inom sysselsdttningstjans-
terna har minskat. Ocksé av den orsaken behdver myndighetsaktdrerna inom sysselsittningsom-
radena arbetsro och tillricklig finansiering for att né sina mal nér arbetslosheten dr hog. Fokus
maste ligga pa de sysselsittningsfraimjande tjédnsternas genomslag. Den som blivit arbetslos ska
héinvisas till de tjanster som han eller hon har nytta av for att pa nytt fa arbete pa den 6ppna ar-
betsmarknaden.

Vid utskottets sakkunnigutfragning framkom det att 25-30 procent av de arbetslsa inte &r arbets-
formogna och att de inte i forsta hand borde vara kunder hos sysselsittningstjansterna. De bor fa
tillgang till annan socialservice som kan forbéttra deras arbetsformaga och kompetens. Hos sys-
selsattningstjansterna finns anmérkningsvart ménga sddana arbetssdokande som inte hor till dem.
Det leder till att tyngdpunkten for sysselséttningstjédnsterna ligger mer pé socialservice 4n pa sys-
selsdttning. Detta vittnar om en viss typ av problem pé systemniva, nir ménniskor till exempel
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overfors fran det grundliggande utkomststodet till sysselséttningstjénsterna, trots att de borde
kunna ga i pension direkt enligt till exempel Lex Taipale-modellen.

Vilfiardsomrddena stoder inte sysselsittningsomradena tillrackligt inom sysselsittningstjanster-
na. Det behovs fler bedomningar av arbetsformagan och fler hidlsoundersdkningar. Vélfardsom-
radena tar inte heller tillrdckligt snabbt hand om den sociala rehabiliteringen. For dessa brister be-
talar kommunerna betydande summor i form av utgifter for arbetsloshetsskyddet. Ocksa vilfards-
omradena bor ha ett stdrre ansvar for utgifterna for arbetsloshetsskyddet.

Utvecklings- och forvaltningscentrets statistikforing och undersokning av tjansternas genomslag
bor bittre dn for ndrvarande stddja sysselsédttningsomradenas arbete.

Detta beskriver nuldget inom arbetsformedlingsprocesserna och sysselséttningstjénsterna, dér re-
geringen Orpos atgirder har varit helt otillrdckliga. Det behdvs mer satsningar pé arbetsféormed-
lings-, sysselséttnings- och aktiveringstjanster for att arbetslosa arbetssokande snabbare ska fa
jobb.

Regionforvaltningsverkets tillsyn éver arbetarskyddet och iakttagande av anstdllningsvillkoren

Arbetarskyddsmyndigheternas arbetsméngd har 6kat, de har fatt nya uppgifter och de fall som be-
handlas har blivit mer komplicerade. Resurserna har dock inte hallit jamna steg med denna ut-
veckling. Antalet inspektioner har minskat nér uppgifterna har 6kat och personalen skurits ned.
Ar 2023 var antalet inspektioner 2 500 och &r 2025 endast 1 900.

Utvidgningen av mdjligheten till lokala avtal har bland annat 6kat riskerna for kringgéende av an-
stallningsvillkoren. Sakkunniga har framfort att tillgdngsprovningen och de lokala avtalen kom-
mer att 0ka behovet av tillsyn och dndra foremaélet for tillsynen. Exempel pé detta ar fallen med
16nedumpning vid Abovarvet och de oklara kedjorna av underleverantdrer, dir arbetstagaren inte
vet vem han eller hon arbetar for och pé vilka villkor. Utvecklingen har gétt at fel hall. Utdver att
arbetstagarna far for lag 16n forsvagas ocksa skattebasen samtidigt som konkurrensen inom ni-
ringslivet snedvrids.

Cirka 90 procent av arbetarskyddsmyndigheternas utgifter bestar av personalkostnader. Darfor
kan arbetarskyddsmyndigheterna inte klara sina sparbeting enligt produktivitetsprogrammet till
exempel genom lokallosningar, utan besparingarna kommer ofrankomligen att inverka pé antalet
anstéllda vid arbetarskyddsmyndigheterna och dérigenom pé omfattningen av arbetarskyddstill-
synen och annan paverkanskommunikation.

Arbetarskyddsmyndigheterna behover tillrdckliga resurser for att bekdmpa arbetsrelaterat
utnyttjande

Arbetarskyddsmyndigheterna har en viktig roll inte bara nér det géller tillsyn och vigledning som
géller arbetsforhallandena pa arbetsplatserna utan ocksa nér det géller att ingripa i svart ekonomi
och arbetsrelaterat utnyttjande. Arbetsrelaterat utnyttjande &r ett verkligt problem i det finldndska
samhillet, vilket de ménga uppdagade fallen har visat. Utover tillrickliga resurser for arbetar-
skyddsmyndigheterna behovs det ocksé andra atgéirder for att forebygga arbetsrelaterat utnyttjan-
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de, sasom kriminalisering av Ionedumpning, taleritt for organisationer och utvidgning av bestil-
laransvarslagen. Dessa atgérder bor frimjas utan dréjsmal for att man effektivt ska kunna ingripa
i arbetsrelaterat utnyttjande.

Jamstdlldhet och likabehandling
Enligt sakkunniga som utskottet hort kommer jimstélldhetsarbetet och tillsynen dver likabehand-
lingen av medborgarna att stota pa problem eftersom resurserna ér otillréckliga och finansiering-

en for liten i forhéllande till uppgifterna.

I enlighet med regeringens ekonomiska politik riktas majoriteten av skatteldttnaderna till mén
med hoga inkomster, vilket gor det svarare att uppné jamstéllda 16ner.

Ovrigt

Sakkunniga lyfte fram att slopandet av ritten till skatteavdrag for fackforbundens medlemsavgif-
ter har minskat den fackliga organisationsgraden i Sverige och Norge. Dessutom har en norsk un-
dersokning visat att ndr organisationsgraden ar hogre stiger ocksa 16nerna. Mot denna bakgrund
ar det helt obegripligt att regeringen har beslutat avveckla avdragsritten for medlemsavgifter till
fackforbund, trots att den har betydande positiva effekter pé statsfinanserna. Skatteavdragsritten
bor inte slopas.

Avvikande mening

Vi foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.

Helsingfors 24.10.2025

Lauri Lyly sd
Piritta Rantanen sd
Niina Malm sd
Timo Suhonen sd.

11



Utlatande AjUU 8/2025 rd
Avvikande mening 2

Avvikande mening 2

Motivering
Centerns grupp i arbetslivs- och jamstdlldhetsutskottet

Regeringens ekonomiska politik tar fokus pé anpassningsatgarder trots att tillvaxt- och produkti-
vitetsunderskottet dr det centrala problemet i Finlands ekonomi. Att spara dr nddvéandigt, det ar
uppenbart, men lika uppenbart borde det vara att bygga upp och stirka forutsdttningarna for till-
véxt i hela Finland.

Den tillvéxtpolitiska linjen &r helt otillracklig, rentav oambitios. Det finns manga sétt att stodja
tillvixten och regeringen borde fatta djarva och innovativa beslut.

Sysselsdttningsatgdrder
Regeringens framsta 16fte till finlindarna var att skapa 100 000 nya jobb.

Det loftet har inte uppfyllts. Statistikcentralens senaste arbetskraftsundersékning visar tvartom att
antalet arbetslosa har 6kat med 82 000 under regeringsperioden, ndr man méter forédndringen i
trenden for antalet arbetslosa fran juni 2023 till augusti 2025. Antalet arbetslosa har 6kat med i
genomsnitt cirka 100 per dag.

Arbetslosheten sjunker i euroomradet men stiger i Finland. Enligt EU:s statistikbyra Eurostat stod
Danmark for den kraftigaste ekonomiska tillvixten under &rets andra kvartal. I Rysslands ndrom-
radden nadde till exempel Polen, Estland, Lettland och Litauen ekonomisk tillvixt. Ddremot mins-
kade Finlands bruttonationalprodukt mest bland EU-ldnderna.

Regeringen har misslyckats fatalt i sin ekonomiska politik och sysselséttningspolitik. Och efter-
som regeringen misslyckats totalt med att stéirka sysselséttningen, blir ocksa atgédrderna for att ba-
lansera ekonomin meningslosa. Allt fler hotas av arbetsloshet och vért lands ekonomi forutspés i
bista fall nd en nést intill obefintlig tillvaxt.

Regeringens ekonomiska politik vilar pé en 16s grund. Malet pa 100 000 nya jobb, som skulle ba-
lansera de offentliga finanserna med 2 miljarder euro, r pé vég att rinna ut i sanden.

Féar vi inte bukt med arbetslosheten kommer vi att std infor &nnu allvarligare problem. Om arbets-
16sheten drar ut pa tiden leder den létt till fattigdom, ojémlikhet och utanfoérskap. Regeringens
nedskérningar i sysselsittningstjansterna, social- och hélsovérdstjénsterna och utbildning forvér-
rar ytterligare situationen for langtidsarbetsldsa och unga.

Det dr orovéckande hur regeringen riktar avsevérda besparingar sérskilt mot barn och familjer.

Nativiteten i Finland ligger pa en historiskt 1&g niva och regeringen borde tvirtom inge hopp och
framtidstro for familjerna.

12
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Att forsumma tillvéxtpolitiken &r ett stort misstag. Verksamhetsforutséttningarna for dem som
star for jobben — de smé och medelstora foretagen — har inte forbéttrats. De har delvis till och med
forsdmrats. Regeringsprogrammets 16ften till foretagarna har till ménga delar visat sig vara tom-
ma. Exempelvis begrinsades skattegottgdrelsen for investeringar till 50 miljoner euro, vilket i
praktiken helt utesluter sma och medelstora foretag. I lagen om Finnvera slopar regeringen de
smé och medelstora foretagens sarstéllning och regionalpolitiska roll, trots att hela landet kan bi-
dra med ekonomisk tillvéxt.

Manga beslut, sdsom den plotsliga och kénnbara hojningen av den allmdnna mervirdesskatten
mitt under aret, hojningen av skatten pé produkter och tjénster med nedsatt mervérdesskattesats
samt slopandet av littnadsomradet for mervirdesskatten utan tillricklig kompensation vid den
nedre grinsen for momsskyldighet, har ofta slagit just mot sma och medelstora foretag pa den in-
hemska marknaden.

Likasa har nedskédrningen av hushéllsavdraget varit till nackdel fér sma och medelstora foretag
som tillhandahaller hushallstjénster och renoveringar. Nér det géller tillstdndsforfarandet har mo-
dellen med ett enda servicestille visat sig vara ett tomt skal, eftersom den avreglering av byrakra-
tin och normerna som utlovats foretagarna inte har genomforts. Samtidigt har hushallen blivit
utan de tjénster de behover.

Finland behdver en kurséndring. Finlindarna méaste ges battre mdjligheter att sysselsétta och fa
jobb. Mélet ska vara att fordubbla den ekonomiska tillvixten jimfort med prognoserna. Finland
klarar sig inte med nolltillvaxt eller en torftig tillvixt pa drygt en procent, utan det behovs siffror
som bdrjar pa minst tva procent.

Sysselséttningsmalet maste vara betydligt mer ambitiost bade nér det giller sysselséttningsgra-
den och antalet jobb. Endast med hjélp av betydande beslut och éndringar investerar foretagen i
tillvéxt och nér framgang, och finldndarna tjanar béttre och skatteinkomsterna dkar éver hela lin-
jen. Ekonomisk tillvéxt samt sysselsittande foretag och arbetsplatser i hela landet &r ytterst den
mest héllbara 16sningen ocksa pa skuldséttningen.

Verksamhetsforutsattningarna fér sma och medelstora foretag samt mikro- och ensamforetagare
maste forbéttras. Pa sé sitt kan vi vinda ekonomin mot det béttre och stirka méanniskornas och fo-
retagens fortroende for framtiden.

Vi foreslar foljande losningar for att pdaskynda tillvéixten och 6ka sysselsdttningen:

Vi vill se 6ver samfundsbeskattningen s att den sporrar till FoUI-verksamhet, investeringar och
sysselsittning. Genom reformen blir beskattningen lindrigare &n for nirvarande, eftersom vin-
sten blir kvar i foretaget och stoder tillvixten. Samfundsskatten bor utvecklas ur de sma och med-
elstora foretagens samt ur de i Finland investerande foretagens synvinkel, i stillet for att det gors
en allmén sdnkning av skatten.

Vi vill sitta ett tak for arbetsloshetsdagpenningen och sjukdagpenningen sé att dagpenning bevil-

jas till exempel upp till férvarvsinkomster pa 4 000 euro. For 16n som dverstiger det beloppet be-
viljas inte ldngre ndgon forman, utan var och en kan sjélva vélja tilliggsskydd, om det behdvs. Péa
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motsvarande sétt lindrar vi skatteprogressionen genom att skira ned de obligatoriska socialfor-
sdkringsavgifterna for den del som dverskrider taket. Det vore ett kostnadseffektivt sétt att sinka
progressionen, eftersom utgifterna for forménerna samtidigt minskar.

Vi vill uppmuntra de mest erfarna arbetstagarna att fortsétta sin yrkeskarridr lingre &n tidigare. En
kénnbar skatteldttnad erbjuds den som uppnatt den ldgsta pensionséldern, om han eller hon fort-
sdtter i arbetslivet i stillet for att gé i pension.

Vi identifierar de regionala sérdragen och lyssnar noggrant pa vad landskapens niringsliv har att
sdga. Vi vill infora ett sirskilt ekonomiskt omrade for att underlitta den svara situationen sarskilt i
oOstra Finland.

Vi vill infora en skatt pa krimskrams for att tygla den 6kande varuimport som sker via néitbutiker
utan garantier for att produktionen &r etisk och uppfyller kvalitetsnormerna och produktsikerhe-
ten. Vi vill att den inhemska handeln ska ha réttvisa konkurrensvillkor i trycket frén de interna-
tionella jattarna.

Vart mal ar att tillstindsforfarandet blir en konkurrenskraftsfaktor for Finland. Finland ska ha den
snabbaste tillstindsprocessen i Europa senast 2027. Det genomfors genom att faststélla garantiti-
der for behandlingen och infora en fungerande servicemodell med ett enda servicestille.

Vi vill dterta nedkdrningen av hushéllsavdraget, eftersom den bara okar arbetslosheten och den
svarta ekonomin.

Vi vill malmedvetet stirka humankapitalet i Finland. Regeringens nedbantning inom utbildning,
forskning och produktutveckling kan inte anses vara en sérskilt langsiktig politik. Regeringen har
redan slopat vuxenutbildningsstddet och gjort stora nedskdrningar i yrkesskolorna. Det finns ing-
en modell som ersitter vuxenutbildningsstodet.

For att fa bukt med langtidsarbetslosheten foreslar vi foljande losningar:

Vi maéste stidrka kompetensen. De arbetslosa bor erbjudas mojlighet att uppdatera sina férdigheter
eller omskola sig. Det behovs ocksd en ny stodform for studier under den tid man &r ute i
arbetslivet.

Det maéste alltid 16na sig att arbeta. Slopandet av det skyddade beloppet i samband med utkomst-
skyddet har eliminerat incitamenten for sméskaligt arbete. Det har lett till att en del av de arbets-
16sa slutat arbeta helt och héllet. Det skyddade beloppet bor aterinforas och det snabbt, vid behov i
en utvecklad form.

Foretagen bor ges mordtter for att anstélla langtidsarbetslosa och stoppa ungdomsarbetsldsheten.
En djérv sdnkning av arbetsgivaravgifterna skulle vara en direkt 16sning.

Den nuvarande modellen med botesavgifter for kommunernas sysselsittningstjanster bestraffar

kommunerna for regeringens misslyckande. Det ekonomiska ldget i kommunerna ar ocksa i ov-
rigt svart och kommunerna bor stddjas sé att de klarar av sina nya uppgifter. Centern vill upp-
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muntra vélfardsomradena att tillsammans med kommunerna soka 16sningar for att 6ka sysselsitt-
ningen och forbéttra ménniskors arbetsforméaga.

Kommunerna méste inom sitt eget omrdde kunna anvénda pengarna for att stirka sysselséttning-
en, bland annat for utbildning genom gemensam upphandling hos foretag, laroavtalsutbildning,
startpeng och 16nesubvention. De lokala krafterna vet bést vad som fungerar.

Vi dr ocksé oroade over vagen av konkurser och samarbetsforhandlingar. Flera kommuner och
stora foretag har under hosten meddelat om omstéllnings- och samarbetsforhandlingar, vilket
innebér farre arbetsplatser. Det hojer inte sysselsittningsgraden.

Avvikande mening

Vi foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.
Helsingfors 24.10.2025

Olga Oinas-Panuma cent
Tuomas Kettunen cent
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Motivering

Budgetpropositionen har starka kopplingar till regeringens misslyckade sysselsdttningspolitik
och de flertal beslut genom vilka regeringen ytterligare forsvarar situationen for dem som redan
har svéra forsorjningsproblem. Sérskilt skadliga konsekvenser har regeringens politik for unga,
kvinnor och personer i utsatt stéllning.

Enligt Statistikcentralen fanns det i september 259 000 arbetsldsa i Finland och trenden for det re-
lativa arbetsloshetstalet var omkring tio procent. Det dr de sédmsta siffrorna sedan kriséren pé
1990-talet. Inte ens under coronakrisen eller finanskrisen var situationen sé dalig som den &r nu.

Arbetsloshetssituationen i Finland &r den nést vérsta i hela EU. Den europeiska ekonomin vaxer
mattligt och pad EU-niva &r det genomsnittliga antalet arbetslosa ungefir hélften férre &n i Fin-
land. Enbart yttre omstindigheter forklarar alltsa inte det svaga sysselséttningsldget i Finland.
Forskningsinstitutet Labore konstaterar i sitt yttrande att savél konjunkturldget som regeringens
sparatgirder har bidragit till den svaga utvecklingen pé arbetsmarknaden.

Nedskdrningarna som drabbar unga, utbildning och integration bor dtertas

Med tanke pé tillgodoseendet av barnets bésta och tryggandet av barnets réttigheter bor man i
synnerhet undvika atgédrder som dkar barnfattigdomen. Tyvérr har regeringen Orpos politik exakt
motsatt effekt, eftersom den leder till att fattigdomen bland barnfamiljer kar. Enligt social- och
hélsovardsministeriets senaste konsekvensbedomning faller 31 000 barn under fattigdomsgrén-
sen till f61jd av nedskérningarna.

Arbetslosheten har 6kat sirskilt bland unga. Samtidigt har regeringen Orpos nedskérningar drab-
bat uttryckligen de unga nér de riktats till bland annat utbildning, studentboende och rehabilite-
ringsstdd for unga. Ungdomsarbetslosheten dr en sérskilt farlig typ av arbetsloshet. Langvarig
ungdomsarbetsloshet kan i vérsta fall leda till marginalisering, vilket &r ett stort problem inte bara
for den enskilda individen utan ocksé for samhéllet.

Regeringen gor dn en gang nedskérningar i utbildningen, 4ven om det just nu skulle vara viktigt
att satsa pé att 6ka kompetensen. Det behovs arbetskraft till exempel i daghemmen och i teknik-
foretagen som genomfor den grona omstéllningen. Nu &r inte l4ge att minska finansieringen till
universiteten och yrkeshogskolorna eller stoppa moéjligheterna till omskolning. Nedskédrningarna
i forsknings- och utvecklingsverksamheten ér skadliga ocksé med tanke pa framtiden, eftersom
Finland kan aterhdmta sig fran recessionen endast med hjilp av nya idéer. Ett klokare val med
tanke pé samhéllsekonomin skulle vara att, i stéllet for att skdra i utbildningen och FoU-finansie-
ringen, gallra ut miljoskadliga foretagsstdd.

Regeringen minskar integrationsfinansieringen med 30 miljoner euro frén och med 2027. Reger-

ingen har redan tidigare gjort nedskérningar i integrationen till ett belopp av cirka 60 miljoner eu-
ro. Nedskérningarna férsémrar invandrarnas mojligheter att integreras i det finldndska arbetsli-

16



Utlatande AjUU 8/2025 rd
Avvikande mening 3

vet. Bland annat Kommunforbundet och Finlands néringsliv har pépekat ar det hér &r helt fel vég
att ga, eftersom varje lyckad integration stérker samhaéllet och ekonomin.

Kvinnor och utsatta grupper

Framfor allt kvinnor drabbas av regeringens nedskérningar. Sysselséttningen bland kvinnor har
forsvagats mer dn bland mén. Regeringens beslut om att forsvaga skyddet mot uppségningar och
grunderna for tidsbegrinsade anstéllningar har negativa konsekvenser for jamstélldheten. Sdsom
social- och hélsovardsministeriet papekar i sitt yttrande &r det oftare kvinnan som stannar hemma
och skoter barnen. Kvinnorna har ocksé oftare &n ménnen visstids- och deltidsanstéllningar. Ock-
sa storsta delen av nérstdendevérdarna ar kvinnor. Sarskilt utsatta &r de grupper som utsétts for
olika former av diskriminering samtidigt, sdésom kvinnor med funktionsnedsattning.

Delegationen for jimstélldhetsidrenden och jamstélldhetsombudsmannen framhaller i sina yttran-
den att budgetens konsekvenser for jamstélldheten till betydande delar forblir osynliga. Det bor
battre dn i nuldget redan nir besluten fattas och budgetarna upprittas bedomas vilka konsekven-
ser de har for jamstilldheten, inte forst i efterhand.

Antalet kontakter till diskrimineringsombudsmannen har 6kat med mer &n det dubbla under de se-
naste fem aren. Diskrimineringsombudsmannens resurser har dock skurits ned under de senaste
aren. Det forvirrar ytterligare konsekvenserna av regeringens beslut, eftersom det &r svérare an ti-
digare att ingripa i missforhallanden.

Ldget i kommunerna vdcker oro

Det ar positivt att sysselsattningstjansterna overfordes till kommunerna, eftersom kommunerna
ocksa har det storsta incitamentet att sdkerstélla att invénarna far jobb. Enligt Kommunforbun-
dets uppskattning hade det behdvts ungefédr 100 miljoner euro mer vid dverféringen. Dessutom
har regeringens Ovriga sparbeslut, sdsom nedskérningarna i bostadsbidraget och arbetsldshetsfor-
ménerna, 0kat behovet av grundlaggande utkomststod, vilket ocksd kommunerna ska betala for. 1
kombination med nedskdrningarna i kommunernas statsandelar &r det orovidckande hur kommu-
nernas ekonomi ska klara av férdndringarna och hur det ekonomiska léget aterspeglas till exem-
pel i sysselsittningstjansterna.

I en situation dér ekonomin 4r i en ldgkonjunktur bor staten genom sina atgérder kunna stérka
ménniskornas kompetens, skapa en gynnsam grund for foretagande och forbéttra sysselséttnings-
mdjligheterna. Regeringen misslyckas med detta i sin budgetproposition.

Avvikande mening

Jag foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.
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Helsingfors 24.10.2025

Fatim Diarra grona
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Motivering

Regeringen Orpo har misslyckats katastrofalt i sin sysselsattningspolitik och i stillet for de
100 000 nya jobb som var maélet har landet fatt ungefar 80 000 nya arbetslosa under denna reger-
ingsperiod. Samtidigt har sysselséttningsutvecklingen pé andra héll i Europa varit positiv. I bud-
geten for 2026 straffas de som blivit arbetslosa pa nytt genom nya nedskidrningar i den sociala
tryggheten. Samtidigt infors skatteldttnader for hdginkomsttagarna. Det forsdémrade arbetslos-
hetslédget skulle kréva snabba atgirder och en aktivare arbetskraftspolitik, men regeringen gor
knappt nagot for att minska arbetslosheten.

Arbetsloshetskrisen utmanar ocksa arbetskraftsservicen nér behovet av service och stdd for att
sOka arbete blir allt storre. Samtidigt forsvagar tidigare beslut till exempel om begransning av an-
vandningen av l6nesubvention och det svaga ekonomiska ldget i sysselséttningsomradena utbu-
det av tjanster och mdjligheterna till sysselsittningstjanster. Enligt en farsk bedomning behover
arbetskraftsservicen 739 arsverken fler for att klara av sina nuvarande skyldigheter. Istéllet mins-
kar regeringen 1 budgeten for 2026 arbetskraftsservicens resurser med motiveringen att reglering-
en av serviceprocessen léttas upp.

Vinsterforbundet vill 6ka resurserna for sysselsittningstjansterna och anvéndningen av 16nesub-
vention. Vi vill inféra en arbetsgaranti for langtidsarbetslosa, som innebér att varje finldndare ska
garanteras jobb senast efter 12 manader av arbetsloshet. Vinsterforbundet vill ocksa aterstélla ar-
betsloshetsskyddets och bostadsbidragets skyddade belopp. Slopandet av de skyddade beloppen
har redan minskat deltidsarbetet for arbetslosa. Samtidigt bor regeringen avsté fran den proposi-
tion om slopande av utkomststddets skyddade belopp som ingér i totalreformen av utkomststo-
det, eftersom det ytterligare forsvagar incitamenten att ta emot smé jobb.

En av orsakerna till arbetsloshetskrisen ér det daliga laget inom byggbranschen, som regeringen
ytterligare har forvirrat genom sina beslut. Ara-fullmakterna uppgick till 2,25 miljarder euro
2024, men sjunker till 1,75 miljarder euro i &r och till 1,135 miljarder euro 2026. Nér den stats-
understddda produktionen av skiligt prissatta bostidder avvecklas inverkar det forutom pa det
akuta sysselséttningsléget ocksé pé ldng sikt pa de ekonomiska utsikterna och tillgangen pa ar-
betskraft i tillvixtorterna. Vénsterforbundet anser att produktionen av bostider till dverkomligt
pris méste 6kas och byggbranschen stodjas.

Regeringen planerar att skirpa pafoljdssystemet inom utkomstskyddet for arbetslosa, vilket pa ett
oskaligt sétt skulle forsvaga de arbetslosas stillning och gora ocksé utkomststddet mer kénsligt
for ménskliga misstag ifall nuvarande anmérkningspraxis slopas. I samband med totalreformen
av utkomststddet okas pafoljderna for arbetslosa ocksé i fraga om utkomststddet, vilket kan leda
till dubbla paféljder och ett pafoljdssystem som &r oklart for individen. Det &r bakvant att pafolj-
derna skdrps samtidigt som utbudet av tjanster forsdmras betydligt.

I budgeten for 2026 anvisas arbetarskyddsforvaltningen totalt 290 arsverken for uppgifter inom
arbetarskyddstillsyn och kundservice. Det ar atta farre d4n de 298 arsverken som anvisades for
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2025. Utfallet for 2024 var 297 arsverken. Regeringen minskar resurserna for tillsynen over ar-
betarskyddet, samtidigt som fallen av missbruk blir allt vanligare och grovre. For att man ska kun-
na utrota exploateringen av anstéllda behdver det anvisas klart mer resurser i budgeten for 2026.
Dartill behdver man omedelbart inleda olika lagstiftningsprojekt, till exempel for att infora tale-
rétt for fackforbunden.

Regeringen Orpo slopar ocksé skatteavdragsritten i fraga om arbetsmarknadsorganisationernas
medlemsavgifter. Det 6kar medlemskapskostnaderna och minskar sannolikt organisationsgraden
bland arbetstagarna. Bland annat visar en undersdkning om situationen i Norge att nér organisa-
tionsgraden har varit hog har ocksa foretagens produktivitet 6kat och de anstélldas 16ner stigit.
Darfor kan en sjunkande organisationsgrad antas leda till motsatt utveckling. Slopandet av skat-
teavdragsritten har ocksé direkta negativa konsekvenser for kdpkraften for arbetstagare som hor
till fackférbunden.

Budgetpropositionen for 2026 &r problematisk ocksa ur ett jamstélldhetsperspektiv. Regeringen
fortsétter rikta nedskdrningar till vélfirdsomradena, statsférvaltningen, kommunernas statsande-
lar och organisationer, vilket 6kar arbetslosheten sérskilt bland kvinnor. Samtidigt bidrar ned-
skdrningarna inom den offentliga och den tredje sektorn allmént till att forsvaga sysselséttnings-
utvecklingen, vilket leder till att det drdjer allt langre tills ekonomin vénder.

Avvikande mening

Jag foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.

Helsingfors 24.10.2025

Minja Koskela vinst
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