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Viite 
Napsauta tähän ja kirjoita viite. 
 

Epävirallinen työ- ja sosiaaliministerikokous 9.-10.10.2024 
Budapest 
 
Puheenjohtajavaltio Unkari järjestää epävirallisen työ- ja sosiaaliministerikokouksen Budapestissa 
10.10.2024. Suomea kokouksessa edustaa osastopäällikkö Anna Cantell-Forsbom Sosiaali- ja ter-
veysministeriöstä. 
 
Kokouksessa järjestetään kaksi työistuntoa, joista ensimmäinen käsittelee osaavan työvoiman saata-
vuuden haasteita ja toinen vammaisten henkilöiden osallisuutta ja työllistymismahdollisuuksia. Lou-
naan aiheena on työ- ja perhe-elämän yhteensovittaminen digitaalisen siirtymän valossa. 
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Asialista: 
10.10.2024 
 
Ensimmäinen työistunto: Työllisyysasiat 

- Työvoimapula ja osaamisvaje 
 

Toinen työistunto: Sosiaaliasiat 
- Vammaisten henkilöiden osallisuus ja työllistymismahdollisuudet 
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Työ- ja elinkeinoministeriö 
 

Perusmuistio 
 

EU/67/2024-TEM-30 
 

Ylikännö Minna  1.10.2024 
  
 
 
 

   
 
   
   

 

 
 

 

Epävirallinen TSTK-neuvosto Budapest 9.10.2024: kes-
kustelu työvoimapulasta ja osaamisvajeesta 
 
Kokous 
  
Epävirallinen TSTK-neuvosto, Budapest 9.10.2024 
 
Eduskuntatunnus 

   
 
 

 
Käsittelyvaihe ja jatkokäsittelyn aikataulu 

 
Puheenjohtajavaltio Unkari järjestää epävirallisen työ- ja sosiaaliministerikokouksen Bu-
dapestissa 10.10.2024. Kokouksessa käsitellään osaavan työvoiman saatavuuden 
haasteita, mikä on jatkoa heinäkuussa järjestetyssä TSTK-neuvostossa käydylle kes-
kustelulle. Taustalla on komission antama toimintasuunnitelma työvoimapulan ja osaa-
misvajeen korjaamiseksi EU:ssa (COM(2024) 131 final). Unkari laatii neuvoston päätel-
mät teemasta puheenjohtajuuskaudellaan neuvoston keskustelun pohjalta. 
 

Suomen kanta 

 
Hallitusohjelmassa todetaan, että vaikka Suomen työllisyysaste on viime vuosina nous-
sut merkittävästi, työttömyysaste on kuitenkin edelleen korkea ja osaavasta työvoimasta 
on pulaa. Edelleen hallitusohjelmassa todetaan, että työvoimapula haastaa jo nyt hyvin-
vointiyhteiskunnan kantokykyä ja lisäksi koettelee palvelujärjestelmän kykyä tarjota riittä-
viä palveluja niitä tarvitseville. Siksi Suomi pitää työvoimapulan ja osaamisvajeen korjaa-
mista erittäin tärkeänä sekä kansallisesti että EU-tasolla ja näkee komission antaman 
toimintasuunnitelman tärkeänä kansallisen ja EU:n kilpailukyvyn turvaamisen kannalta.  
 
Hallitusohjelman mukaisesti hallitus uudistaa työvoimapalveluiden toimintaa ja lisää työ-
voimaviranomaisen ja palvelun tuottajien mahdollisuuksia hyödyntää tietoa toiminnan 
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vaikuttavuuden sekä työnhakijoiden palvelunohjauksen tehostamiseksi. Työvoimapalve-
luiden tuottavuutta parannetaan ottamalla työllistämispalveluiden kumppaniksi nykyistä 
laajemmin yksityisen ja kolmannen sektorin toimijat. Työelämän vastaanottokyvykkyyttä 
vahvistetaan niin, että esim. osatyökykyisten, maahanmuuttajien, ikääntyneiden sekä 
matalan koulutustason tehtävissä toimivien henkilöiden työllistyminen paranee. Tätä var-
ten hallitus selvittää eri eurooppalaisissa maissa käytössä olevia malleja haastavasti 
työllistyvien palkkaamisen tukemiseksi.  
 
Mitä tulee EU:n toimintaan, Suomen tavoitteena on globaalisti vahva ja toimintakykyinen 
unioni, joka pyrkii ylläpitämään strategista kilpailukykyään ja sitä kautta edistämään kil-
pailukykyä, kasvua ja työllisyyttä EU-alueella. Suomi näkee osaavan koulutetun työvoi-
man saatavuuden parantamisen keskeisenä tekijänä Euroopan kilpailukyvylle. Lisäksi 
Suomi pitää Euroopan kilpailukyvyn ja menestyksen kannalta ratkaisevana, että jat-
kamme määrätietoisia ponnisteluja koulutustason nostamiseksi ja jatkuvan oppimisen 
vahvistamiseksi EU:n tasolla. (E 58/2023)  
 
Osaajien saatavuuden turvaaminen edellyttää EU-tasolla toimia kansainvälisen rekry-
toinnin ja osaajien maahanmuuton sujuvoittamiseksi. Ensisijaisesti on edistettävä työvoi-
man liikkuvuutta EU:n sisämarkkinoilla. EU:n ulkopuolelta tulevia osaajia koskevien toi-
mien tulisi keskittyä edistämään EU:n houkuttelevuutta ja näkyvyyttä työmarkkina-alu-
eena. Toimet tulisi lisäksi kohdentaa ensisijaisesti erityisasiantuntijoihin ja työvoimapula-
alojen osaajiin. (E 5/2024) 
 
EU:n yhteistyöllä tulee pyrkiä torjumaan tehokkaasti väärinkäytöksiä ja työperäistä hy-
väksikäyttöä. Työperusteista maahanmuuttoa on kehitettävä tavalla, joka ei johda maa-
hantulon väärinkäytösten lisääntymiseen. (E 5/2024) Osaajista käydään globaalia kilpai-
lua. Suomi näkee tärkeänä EU-yhteistyön mahdollisuudet tuottaa lisäarvoa jäsenvaltioi-
den kansainvälisen rekrytoinnin toimille. EU:n yhteinen näkyvyys voi osaltaan parantaa 
osaajien saatavuutta työnantajille jäsenvaltioissa. (U 7/2024) 
 

 

Pääasiallinen sisältö 

 
Puheenjohtajavaltion taustamuistio ei ole vielä saatavilla.  
 

EU:n oikeuden mukainen oikeusperusta/päätöksentekomenettely  

 
 
 

Käsittely Euroopan parlamentissa 

 
 
 
 

Kansallinen valmistelu 

 
 
 

Eduskuntakäsittely 
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Kansallinen lainsäädäntö, ml. Ahvenanmaan asema 

 
 
 

Taloudelliset vaikutukset 

 
 
 

Muut asian käsittelyyn vaikuttavat tekijät 

 
 
 

Asiakirjat 

 
 
 

 Laatijan ja muiden käsittelijöiden yhteystiedot 
 
Johtava asiantuntija Minna Ylikännö, työ- ja elinkeinoministeriö, minna.yli-
kanno(@)gov.fi, +358 50 300 2183 
 

VAHVA-tunnus 

EU/67/2024 
 
 
 

 
Liitteet Napsauta tähän ja kirjoita liitteet 
 
Viite Napsauta tähän ja kirjoita viite 
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Sosiaali- ja terveysministeriö 
 

Muistio 
 

EU/9/2024-STM-56 
 

Leppo Tuomas  1.10.2024 
  
 
 
 

   
 
   
   

 

 

Epävirallinen työ- ja sosiaaliministerikokous 9.-
10.10.2024; Vammaisten henkilöiden osallisuus ja työllis-
tymismahdollisuudet 
 
Kokous  
 
Epävirallinen työ- ja sosiaaliministerikokous 9.-10.10.2024 Budapestissa 
 
 
Eduskuntatunnus 

   
 
Käsittelyvaihe ja jatkokäsittelyn aikataulu 

 
Epävirallinen työ- ja sosiaaliministerikokous järjestetään 9.-10.10.2024 Budapestissa.  
 
Kokouksen politiikkakeskustelun aiheena on vammaisten henkilöiden osallisuus ja työl-
listymismahdollisuudet. Epävirallisessa ministerineuvostossa ei tehdä päätöksiä. 
 
Neuvostossa on parhaillaan valmisteilla päätelmät (12584/24) vammaisten henkilöiden 
sosiaalisen osallisuuden lisäämisestä työllisyyttä, kohtuullisia mukautuksia ja kuntou-
tusta edistämällä. Päätelmät on tarkoitus hyväksyä 2.12.2024 TSTK-neuvostossa. 
 

Suomen kanta 

 
Valtioneuvosto pitää tärkeänä EU-tason toimia, joilla edistetään YK:n vammaisyleissopi-
muksen toimeenpanoa. Suomen vammaispolitiikka perustuu perus- ja ihmisoikeuksiin ja 
niiden turvaamiseen. Perustuslain ja YK:n vammaisten henkilöiden oikeuksien yleissopi-
muksen mukaisesti Suomen vammaispolitiikan kulmakivet ovat vammaisten henkilöiden 
yhdenvertaisuus ja syrjimättömyys, osallisuus yhteiskunnassa ja päätöksenteossa, itse-
määräämisoikeus, esteettömyys, oikeus itsenäiseen elämään sekä tarvittavat yksilölliset 
palvelut ja tuki. (U 61/2023 vp) 
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Valtioneuvosto katsoo, että jäsenmaiden erilaiset järjestelmät ja lähestymistavat vam-
maisuuden määrittelyyn ja palveluiden ja etuuksien myöntämiseen tulee ottaa huomi-
oon. (U 61/2023 vp) 
 
Suomi kunnioittaa vammaisten henkilöiden itsemääräämis- ja ihmisoikeuksia sekä yh-
denvertaisuutta päätöksenteossa koko elämänkaaren ajan. Huomiota kiinnitetään osalli-
suuden takaamiseen ja vammaisten henkilöiden kuulemiseen. (HO) 
 
Suomi edistää vammaisten ja osatyökykyisten arvostusta työelämän täysivaltaisina jäse-
ninä. Osatyökykyisillä ja työkyvyttömyyseläkkeellä olevilla on oltava nykyistä joustavam-
min mahdollisuuksia osallistua työelämään. Työelämässä on edelleen liian jyrkät rajat 
esimerkiksi kokoaikaisen työssäolon ja työttömyyden välillä. Erityisesti vammaisten hen-
kilöiden kannustimia ja mahdollisuuksia osallistua työmarkkinoille parannetaan, sekä 
edistetään lapsena ja nuorena vammautuneiden polkua työelämään. Hallitus lisää tietoi-
suutta vammaisten henkilöiden työllistymismahdollisuuksista. (HO) 
 
 

Pääasiallinen sisältö 

 
Epävirallisen ministerikokouksen politiikkakeskustelun aiheena on vammaisten henkilöi-
den osallisuus ja työllistymismahdollisuudet. Kokouksen tausta-asiakirjoja ei ole vielä 
jaettu. 
 
 

EU:n oikeuden mukainen oikeusperusta/päätöksentekomenettely  

 
Epävirallisissa ministerineuvostoissa ei tehdä päätöksiä. 
 
 

Käsittely Euroopan parlamentissa 

 
- 
 
 

Kansallinen valmistelu 

 
EU-25 Sosiaalijaosto (kirjallinen menettely) 26.-27.9.2024 
EU-ministerivaliokunta 4.10.2024 
 
 

Eduskuntakäsittely 

 
Suuri valiokunta 4.10.2024 
 
 

Kansallinen lainsäädäntö, ml. Ahvenanmaan asema 

 
- 
 

Taloudelliset vaikutukset 
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- 
 

Muut asian käsittelyyn vaikuttavat tekijät 

 
- 
 

Asiakirjat 

 
- 
 

 Laatijan ja muiden käsittelijöiden yhteystiedot 
 
Erityisasiantuntija Tea Hoffrén (STM), 0295 163 220, tea.hoffren(at).gov.fi  
Erityisasiantuntija Tuomas Leppo (STM), 0295 163 120, tuomas.leppo(at)gov.fi  
EU-erityisasiantuntija Sarita Friman (VNEUS), 050 441 0966, sarita.friman(at)gov.fi 
 
 

VAHVA-tunnus 

EU/9/2024 
  
 
 

 
Liitteet   
 
Viite   
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Liitteet Napsauta tähän ja kirjoita liitteet   
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