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EDUSKUNNAN VASTAUS 112/2004 vp

Hallituksen esitys laeiksi valtion elikelain ja
eriiden siihen liittyvien lakien muuttamisesta

Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensa
laeiksi valtion elidkelain ja erdiden siihen liitty-
vien lakien muuttamisesta (HE 46/2004 vp).

Valiokuntakdsittely

Sosiaali- ja terveysvaliokunta on antanut asiasta
mietinndn (StVM 15/2004 vp).

Pditos

Eduskunta on hyvéksynyt seuraavat lausumat:

1.

Eduskunta edellyttédd, ettd hallitus selvit-
tdd, tarvitaanko lainsdaddnnon muutoksia
sen varmistamiseksi, ettd tyokyvytto-
myyseldkkeiden myontokdytinnossi sekd
tyoterveyshuollon ja tydsuojelun jirjesti-
misessi tulee riittdvisti huomioon otetuk-

Laki

si niiden tehtdvien erityisvaatimukset,
jotka liittyvét yleiseen turvallisuuteen tai
tyon vastuullisuuteen yleisen edun kan-
nalta.

Eduskunta edellyttas, ettd hallitus seuraa,
missd midrin nyt hyvéksytty eldkkeiden
normeeraus vaikuttaa alkavien eldkkei-
den tasoon. Lisdksi eduskunta edellyttaa,
ettd hallitus selvittda julkisen alan fyysi-
sesti rasittavien matalapalkka-alojen tyo-
terveyshuollon ja tydsuojelun mahdolli-
set puutteet ja laatii tutkimuksiin perustu-
van toimenpideohjelman puutteiden kor-
jaamiseksi ja tyokykyd ylldpitdvien toi-
menpiteiden tehostamiseksi vuoteen 2007
mennessé.

Eduskunta on hyviksynyt seuraavat lait:

valtion elikelain muuttamisesta

Eduskunnan pditoksen mukaisesti

kumotaan 20 pdivand toukokuuta 1966 annetun valtion eldkelain (280/1966) 1 §:n 5—12 moment-
ti, 5§:n 2, 4,5 ja7 momentti, 9 §:n 6 momentti, 9 c §, 10 §:n 2 momentti sekd 11, 19 ja 27 §,

sellaisina kuin ne ovat, 1 §:n 5 momentti ja 27 § laissa 625/2000, 1 §:n 6 ja 7 momentti laissa
333/1986, 1 §:n 8 momentti ja 9 §:n 6 momentti laissa 1671/1995, 1 §:n 9—12 momentti laissa
775/2001, 5 §:n 2 momentti laissa 1153/1997, 5 §:n 4 momentti, 10 §:n 2 momentti, 11 ja 19 § laissa
1528/1993, 5 §:n 5 momentti laissa 902/1979, 5 §:n 7 momentti laissa 215/1979, 9 ¢ § laeissa
103/1989 ja 1006/2002 sekd mainituissa laeissa 1528/1993 ja 775/2001,

HE 46/2004 vp
StVM 15/2004 vp



EV 112/2004 vp — HE 46/2004 vp

muutetaan 1 §:n 3 ja 4 momentti, 2 §, 3 §:n 3 ja 4 momentti, 3 a §:n 1 momentti,4 §,58§mn 1ja8
momentti,5a,5b,6,7ja7a—7e§,8§:n1ja2sekd5ja6momentti,9 §:n?2jad momentti,9a§:nl
ja2 momentti, 9b §,9d §:n 1, 3 ja 5—7 momentti, 10 §:n 1, 4—7, 9 ja 10 momentti, 10 a, 10 b ja
12 §, 13 §:n 1 momentti, 14 §:n 4 momentti, 15 §:n 1, 2 ja S momentti, 15 a §:n 1—6 momentti, 16,
16ajal6b§,17b §:n2, 3 ja7 momentti, 18 §, 18 a §:n 1 momentti, 18 b §:n 1 momentti, 18 c §:n 2
ja 3 momentti, 18 d, 18 e ja 20 §, 26 §:n 2 momentti, 26 a §:n 2 momentti ja 28 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 1 §:n 3 momentti, 4 §, 8 §:n 5 momentti, 10 §:n 1 momentti, 13 §:n 1 mo-
mentti ja 15 §:n 2 momentti mainitussa laissa 1528/1993, 1 §:n 4 momentti sekd 8 §:n 1 ja 6 moment-
ti mainitussa laissa 1153/1997, 2 § osaksi laeissa 793/1968 ja 21/1989 sekd mainituissa laeissa
103/1989, 1528/1993, 1671/1995, 1153/1997 ja 775/2001, 3 §:n 3 ja 4 momentti, 5 §:n § momentti,
7ajaT7es§, 9 §:n 2 ja4 momentti, 10 §:n 4 momentti ja 15 a §:n 6 momentti mainitussa laissa
1671/1995, 3 a §:n 1 momentti, 15 §:n 1 momentti ja 17 b §:n 7 momentti laissa 1184/2003, 5 §:n 1
momentti laissa 851/1971, 5 a § mainituissa laeissa 1528/1993 ja 1006/2002, 5 b § laissa 1231/1995
ja mainitussa laissa 1528/1993, 6 § laissa 1026/1982 sekd mainituissa laeissa 851/1971, 1528/1993,
1671/1995 ja 775/2001, 7 § mainituissa laeissa 1671/1995 ja 775/2001, 7 b § laissa 84/2001 ja mai-
nitussa laissa 1671/1995, 7 ¢ § mainituissa laeissa 1671/1995 ja 1184/2003, 7 d § mainituissa laeissa
1153/1997 ja 775/2001, 8 §:n 2 momentti mainitussa laissa 775/2001, 9 a §:n 1 ja 2 momentti laissa
1229/1999, 9 b § mainituissa laeissa 103/1989 ja 1528/1993, 9 d §:n 1 momentti mainituissa laeissa
103/1989, 1528/1993 ja 625/2000, 9 d §:n 3 ja 5—7 momentti, 10 §:n 5—7, 9 ja 10 momentti sekd
14 §:n 4 momentti mainitussa laissa 1006/2002, 10 a § laissa 1175/1996 sekd mainituissa laeissa
1528/1993, 1671/1995 ja 775/2001, 10 b § mainituissa laeissa 103/1989, 1528/1993 ja 1229/1999,
12 § laissa 638/1994 sekd mainituissa laeissa 1528/1993 ja 1671/1995, 15 §:n 5 momentti laissa
381/2001, 15 a §:n 1, 3 ja 5 momentti laissa 326/1985, 15 a §:n 2 ja 4 momentti mainitussa laissa
103/1989, 16 § laissa 664/1976 ja mainitussa laissa 1671/1995, 16 a § laissa 414/1982, 16 b § mai-
nituissa laeissa 381/2001 ja 1184/2003, 17 b §:n 2 ja 3 momentti mainitussa laissa 625/2000, 18 §
laissa 656/2002 sekid mainituissa laeissa 326/1985, 103/1989, 1528/1993 ja 1671/1995, 18 a §:n 1
momentti laissa 91/1985, 18 b §:n 1 momentti, 18 ¢ §:n 2 ja 3 momentti, 18 d ja 18 e § laissa
1217/2003, 20 § mainituissa laeissa 851/1971, 103/1989 ja 1229/1999, 26 §:n 2 momentti ja 26 a §:n
2 momentti mainitussa laissa 656/2002, seki

lisditddn lakiin uusi 1 aja 5 c §, 8 §:4dn, sellaisena kuin se on osaksi laeissa 1180/1996 ja 939/1999
sekd mainituissa laeissa 1528/1993, 638/1994, 1153/1997 ja 775/2001, uusi 5 momentti, jolloin muu-
tettu 5 ja 6 momentti siirtyvit 6 ja 7 momentiksi, 9 §:4én, sellaisena kuin se on osaksi mainituissa
laeissa 851/1971, 1671/1995 ja 1006/2002, uusi 8§ momentti, 9 a §:44n, sellaisena kuin se on maini-
tuissa laeissa 1229/1999 ja 1006/2002, uusi 5 momentti, 10 §:4d4n, sellaisena kuin se on mainituissa
laeissa 1528/1993, 638/1994, 1671/1995 ja 1006/2002, uusi 11 momentti, 17 b §:44n, sellaisena kuin
se on mainituissa laeissa 625/2000 ja 1184/2003, uusi 8 momentti, 18 b §:44n, sellaisena kuin se on
mainitussa laissa 1217/2003, uusi 7 ja 8 momentti, 26 §:44n, sellaisena kuin se on mainitussa laissa
656/2002, uusi 3 momentti ja 28 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 568/1975, uusi 3 momentti
seuraavasti:

18 Edelld 1 momentissa tarkoitetusta virka- tai
—————————————— tyosuhteesta kdytetddn tdssi laissa nimitysta pal-
Edelld 1 momentissa tarkoitettuna henkilond  velus ja samassa momentissa tarkoitetusta hen-
pidetddn myos eduskuntaan virka- tai tyosuh-  kilostd nimitystd edunsaaja. Vanhalla edunsaa-
teessa olevaa henkilod sekd eduskunnan oikeus-  jalla tarkoitetaan tédssd laissa edunsaajaa, joka oli
asiamiestd ja eduskunnan apulaisoikeusasia- 31 pdividnd joulukuuta 1992 tdmin lain piiriin
miesti. kuuluvassa yhdenjaksoisessa palveluksessa ja
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jonka palvelus jatkuu yhdenjaksoisesti henkilo-
kohtaiseen eldkeikddn asti. Tyokyvyttomyysela-
ketapauksessa palveluksen tulee jatkua yhden-
jaksoisesti tyokyvyttomyyden alkamiseen asti.
Palveluksen katsotaan jatkuvan tdtd momenttia
sovellettaessa yhdenjaksoisesti, jos palvelukses-
ta saatu tydansio kunakin vuonna on yhteensi
vihintddn 6 000 euroa. Jos kuitenkin ty6ansio jo-
nakin vuonna jii alle 6 000 euron, tulee edun-
saajan osoittaa, ettd palvelus on ollut katkeamat-
ta voimassa. Jos vanhan edunsaajan palvelus ei
jatku edelld tdssd momentissa tarkoitetulla taval-
la yhdenjaksoisesti henkilokohtaiseen elike-
ikddn asti, hinta pidetdin téta lakia sovellettaes-
sa uutena edunsaajana.

la$§

Sen estamattd, mitd 1 §:n 4 momentissa sii-
detddn, toiminnan kunnallistamisen yhteydessa
valtion eldketurvan piiriin kuuluvasta palveluk-
sesta kunnallisen eldkelain (549/2003) sovelta-
misalaan kuuluvaan palvelukseen siirrettya
edunsaajaa pidetddn kunnallistamista edeltdvin
palveluksensa osalta 1 §:n 4 momentissa tarkoi-
tettuna vanhana edunsaajana. Edellytykseni on,
ettd edelld mainittu edunsaaja oli 31 paivéni jou-
lukuuta 1992 yhdenjaksoisessa valtion eldketur-
van piiriin kuuluvassa palveluksessa ja ettd hi-
nen tdllainen palveluksensa jatkuu tdmén lain
1 §:n 4 momentissa sdddetylla tavalla yhdenjak-
soisesti kunnallistamiseen asti. Kunnallistami-
sen jilkeen kunnallisen eldkelain soveltamis-
alaan kuuluvan palveluksen tulee jatkua kunnal-
lisen eldkelain muuttamisesta annetun lain ( /)
voimaantulosddnnoksessa sdddetylld tavalla yh-
denjaksoisesti tdssd laissa tarkoitettua henkilo-
kohtaista eldkeikdd vastaavaan eldkeikién.

Kunnallisen eldkelain mukainen tyokyvytto-
myyseldke, joka on myoOnnetty 5 a §:44 vastaa-
via sddnnoksid soveltaen, rinnastetaan 5 a §:44
soveltaen myonnettyyn elidkkeeseen. Vanhuus-
elikkeen saamisen edellytyksend on 8 §:n 1 mo-
mentissa sdddettyjen edellytysten lisdksi, ettd
kunnallisen elikelain soveltamisalaan kuuluva
palvelus on péittynyt.

Edunsaaja, jolla on ollut valtion eldkelain
muuttamisesta annetun lain (103/1989) voi-
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maantulosddnnoksessid tarkoitettu oikeus elike-
idn valintaan viimeistddn 30 paividnid kesdkuuta
1999 ennen 1 piivéd heindkuuta 1989 voimassa
olleiden sddnndsten mukaan ja joka on tehnyt
tatd koskevan valintailmoituksen, sdilyttdd oi-
keutensa mainittuun eldkeikiddn edellyttden, ettd
hidnen kunnallisen eldkelain soveltamisalaan
kuuluva palveluksensa kunnallistamisesta lu-
kien jatkuu yhdenjaksoisesti edelld 1 momentin
viimeisessd virkkeessd tarkoitettuun eldkeikdin
asti. Valintailmoituksen tehneelld vanhuuseldk-
keen saamisen edellytyksend olevaan palvelus-
aikaan rinnastetaan kunnallistamisesta lukien
kunnallisen elidkelain soveltamisalaan kuuluva
palvelus, joka vastaa edunsaajan ennen kunnal-
listamista valtiolla ollutta palvelua alemman el&-
keidn mukaisessa tehtdvassa.

28

Tamaé laki ei koske:

1) palvelusta ajalta ennen sitd seuraavaa ka-
lenterikuukautta, jona edunsaaja tiayttdd 18 vuot-
ta;

2) palvelusta sen kalenterikuukauden jil-
keen, jona edunsaaja tayttdd 68 vuotta;

3) palvelusta, jonka perusteella on oikeus
eldkkeeseen muun lain nojalla;

4) valtion palvelukseen ulkomailla otetun
muun kuin Suomen kansalaisen palvelusta.

Valtiovarainministeriéssd on valtion eldke-
neuvottelukunta, jonka jdsenet valtiovarainmi-
nisterid midrdd kolmeksi vuodeksi kerrallaan
valtiovarainministerion sekd valtion virkamies-
ten ja tyontekijoiden edustavimpien keskusjir-
jestojen ehdottamista henkil6istd. Neuvottelu-
kunnan tehtdvédnid on toimia yhteistoiminnasta
valtion virastoissa ja laitoksissa annetun lain
(651/1988) ja yhteistoimintasopimusten mukai-
sena neuvotteluelimend, tehdd esityksid, antaa
lausuntoja sekd toimia neuvoa-antavana toimi-
elimeni elikekysymyksissd. Neuvottelukunnan
tehtdvistd ja kokoonpanosta voidaan antaa tar-
kempia sddnnoksid valtioneuvoston asetuksella.
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Valtiokonttorissa on tyokyvyttomyys- ja kun-
toutusasioiden neuvottelukunta, jonka jédsenet
valtiovarainministerié maérdd kolmeksi vuodek-
si kerrallaan valtiovarainministerion sekd val-
tion virkamiesten ja tyontekijoiden edustavim-
pien keskusjirjestojen ehdottamista henkildista.
Neuvottelukunnan tehtdvdnd on tyokyvyn ar-
vioinnin ja kuntoutuskysymysten soveltamis-
kdytdnnon ohjaus ja seuranta. Neuvottelukun-
nan tehtdvistd ja kokoonpanosta voidaan antaa
tarkempia sddnnoksid valtioneuvoston asetuk-
sella.

3a8

Jos edunsaaja on ollut sekd timin lain ettd
kunnallisen elidkelain, evankelis-luterilaisen kir-
kon eldkelain (298/1966), Kansanelikelaitok-
sesta annetun lain (731/2001) (julkisten alojen
eldkelait) tai tyontekijdin eldkelain (395/1961)
8 §:n 4 momentin 1, 2 tai 10—13 kohdassa mai-
nitun lain (yksityisten alojen elidkelait) mukai-
sen eldketurvan piirissé ja jos hén eldketapahtu-
mahetkelld tai viimeksi ennen eldketapahtumaa
oli tdimén lain piiriin kuuluvassa palveluksessa,
valtiokonttori viimeisend eldkelaitoksena:

1) antaa valtiokonttorin omasta padtoksesti ja
muiden julkisten alojen eldkelakien mukaisesta
eldketurvasta ja vastaavasta perhe-eldketurvasta
huolehtivien eldkelaitosten (julkisten alojen eli-
kelaitos) pddtoksistd sekd yksityisten alojen eli-
kelakien mukaisesta eldketurvasta ja vastaavas-
ta perhe-eldketurvasta huolehtivien tyontekijdin
eldkelain 10 d §:n 1 momentissa tarkoitetun eli-
kelaitoksen (yksityisten alojen eldkelaitos) pda-
toksistd paatosyhdistelmin;

2) hoitaa padtosyhdistelmdn mukaisten elik-
keiden maksamisen ja eldkkeisiin liittyvit eldke-
laitoksen muut tehtdvit; ja

3) kisittelee ja ratkaisee myds 6 §:ssd maini-
tun etuuden perusteella karttuneen eldkkeen.

48
Edunsaajalla on oikeus jdddd vanhuuselik-
keelle 63 ja 68 vuoden idn tdyttdmisen vilisend
aikana. Vanhuuseldkkeen myontimisen edelly-
tyksistd sdddetddn 8 §:ssd.

Vanhuuseldke myonnetddn hakemuksesta
varhennettuna aikaisintaan 62 vuoden iédn tiytta-
mistd seuraavan kalenterikuukauden alusta siten
vihennettynd kuin 10 a §:n 1 momentissa sdidde-
tddn. Vanhuuselike myonnetddn lykéttynd 68
vuoden iédn tdyttdmisen jidlkeen siten korotettu-
na kuin 10 a §:n 2 momentissa sdddetdin.

Varhennettuun ja lykittyyn vanhuuseldkkee-
seen sovelletaan muutoin, mitd tdssi laissa sda-
detddn vanhuuseldkkeesta.

58

Eldkkeeseen oikeuttavat palveluksesta saadut
tyOansiot, jotka edunsaaja on ansainnut 18 vuo-
den idn tdyttdmistd seuraavan kalenterikuukau-
den alusta 68 vuoden idn tdyttamiskuukauden
loppuun mennessid. Eldkkeeseen eivit kuiten-
kaan oikeuta tyokyvyttomyyden alkamisvuoden
tydansiot, jos tyokyvyttomyyseldkettd maarat-
tiessid tuleva aika on luettu elikkeeseen oikeut-
tavaksi siten kuin 5 a §:ssé sdddetdén.

Valtiovarainministerio voi yksittdistapauksis-
sa valtion edun niin vaatiessa madraté, ettid ela-
keajaksi luetaan kokonaan tai osaksi aika, jota ei
muutoin luettaisi eldkeajaksi, edunsaajan 23 ika-
vuoden tdyttimisen jdlkeen, ei kuitenkaan 31
pdivin joulukuuta 2004 jilkeiseltd ajalta.

5a8§
Tyokyvyttomyyseldkettd méadrattdessd lue-
taan eldkkeeseen oikeuttavaksi myds aika sen
kalenterivuoden alusta, jona edunsaaja on tullut
tyokyvyttoméksi, sen kalenterikuukauden lop-
puun, jona edunsaaja tdyttdd 63 vuoden idn tai
tdtd alemman eldkeidn tai eroamisiin (tuleva ai-
ka). Edellytyksend on kuitenkin, ettd edunsaajal-
la on tyokyvyttomyyden alkamisvuoden ja sitd
edeltineen kymmenen kalenterivuoden aikana
tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa maini-
tun lain tai eldkesdidnnon mukaisia tydansioita

vihintdadn 12 566,70 euroa.



Tulevan ajan eldkkeen perusteena oleva
tydansio (tulevan ajan ansio) midritidn niiden
tyontekijdin elikelain 8 §:n 4 momentissa maini-
tun lain tai eldikesddnnon mukaisten tyOansioi-
den perusteella, jotka edunsaajalla on ollut tyo-
kyvyttomyyden alkamisvuotta edeltineiden vii-
den Kkalenterivuoden aikana (tarkasteluaika).
Tulevan ajan ansiota midrittdessd vuositydan-
siot tarkistetaan 7 ¢ §:n mukaisesti. Tulevan ajan
ansio on tarkasteluaikana saatujen, ndin tarkis-
tettujen tyoansioiden summa jaettuna kuudella-
kymmenella.

Tulevan ajan ansiota méaarittidessa siihen lue-
taan myos tarkasteluaikaan kohdistuva 6 §:ssi
mainitun etuuden perusteena oleva ansio tai tyo-
tulo tarkistettuna 7 ¢ §:ssd tarkoitetulla palkka-
kertoimella.

Jos edunsaaja on tarkasteluaikana saanut tyot-
tomyysturvalain (1290/2002) mukaista perus-
pdivdrahaa tai tyomarkkinatukea tai tyottomyys-
turvalain peruspdivdrahan suuruista tyovoima-
poliittista koulutustukea tai koulutuspdividrahaa
tai julkisesta tyovoimapalvelusta annetun lain
(1295/2002) mukaista perustukea, otetaan tule-
van ajan ansiota midrittiessd tydansiona huo-
mioon 1 047,22 euroa jokaiselta tiydeltd kuu-
kaudelta, jolta mainittua etuutta on suoritettu.
Vastaavalla tavalla otetaan huomioon myos sai-
rausvakuutuslain mukainen piiviraha, jos se on
myonnetty tyottomyysturvalain mukaisen perus-
pdivdrahan suuruisena.

Jos tulevan ajan ansiota madrittdessd tarkas-
teluaikana edunsaajalla ei ole 3 ja 4 momentissa
tarkoitettujen ansioiden lisdksi 2 momentissa
tarkoitettuja tydansioita, edunsaajalla ei ole oi-
keutta tulevan ajan elikkeeseen.

Jos edunsaajan tyoansiot ovat tarkasteluaika-
na hinen vakiintunutta ansiotasoaan pienemmit
alle kolmivuotiaan lapsen hoitamisen vuoksi ja
tdmin seikan johdosta hidnen eldketurvansa olisi
alentunut vihintddn 20 prosenttia, kiytetddn sen
estimittd, mitd edelld tdssd pykéldssd sddde-
tddn, edunsaajan hakemuksesta 2 momentin mu-
kaisena ansiona sitd tydansiota, jota lapsenhoito-
aika ei ole pienentdnyt. T#lldin tydansioita ote-
taan kuitenkin huomioon enintddn viimeiseltd
kymmeneltd vuodelta.
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Valtiovarainministerion asetuksella voidaan
antaa tarkempia sddnnoksid tdmén pykildn so-
veltamisesta.

5b§

Sen estamattd, mitd 5 a §:n 2 momentissa sdi-
detddn, tulevan ajan ansiota maiirittdessd ote-
taan huomioon myos tyokyvyttomyyden alka-
misvuoden ansiot sen kuukauden loppuun asti,
jona edunsaaja on tullut tyokyvyttoméksi, jos:

1) edunsaajalla ei ole tarkasteluaikana yhte-
nikéddn vuonna sellaisia tydansioita, jotka 5 a §:n
2, 3 ja 6 momentin mukaan otetaan huomioon tu-
levan ajan ansiota maérittdessd; tai

2) edunsaajalla on 1 kohdassa tarkoitettuja
tybansioita vain tyokyvyttomyyden alkamis-
vuonna tai sitd edeltdvind vuonna.

Jos edunsaaja on tullut tyokyvyttoméksi en-
nen sen kalenterivuoden pédttymistd, jona hin
tayttdd 23 vuotta, tarkasteluaika on sen estimaét-
td, mitd 5 a §:n 2 momentissa sdddetididn, 18 vuo-
den tdyttdmistd seuraavan kuukauden alkamisen
ja sen kuukauden, jona edunsaaja on tullut tyo-
kyvyttoméksi, pddttymisen vilinen aika. Tdlloin
tulevan ajan ansio on tén# tarkasteluaikana saa-
tujen, 7 ¢ §:n mukaan tarkistettujen tydansioi-
den summa jaettuna samaan ajanjaksoon sisilty-
vien kuukausien lukumidralla.

Tamén lain alainen tulevan ajan ansio on
sama suhteellinen osuus 5 a §:n 2, 3 ja 6 momen-
tissa sekd edelld 1 ja 2 momentissa madritellysta
tulevan ajan ansioiden yhteisméaaréstd kuin mika
tamin lain alaisten ty0ansioiden osuus on tyon-
tekijdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa mainittu-
jen lakien ja eldkesddnnon mukaisten ansioiden
yhteismiiréstd 5 a §:n 2 momentin seké edelld 2
momentin mukaisena tarkasteluaikana.

Valtiovarainministerion asetuksella voidaan
antaa tarkempia sddnnoksid timén pykildn so-
veltamisesta.

5c¢8§

Jos tyokyvyttomyyselidkettd saaneelle edun-
saajalle myohemmin on suoritettava vanhuuden
tai uuden tyokyvyttomyyden perusteella eliket-
td, eldkkeeseen oikeuttavaksi lasketaan myds ai-
ka, jolta hénelld oli oikeus saada aikaisempaa
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eldkettd. Eldkkeeseen oikeuttavaksi ei kuiten-
kaan lasketa aikaa, jolta 18 §:n 2 momentin mu-
kaan ei ole oikeutta elikkeeseen. Midrittiessd
tdmdn lain mukaista eldkettd tyokyvyttomyys-
elikkeen ajalta kidytetddn perusteena sitd suh-
teellista osuutta tulevan ajan ansiosta, joka vas-
taa tdmin lain mukaisten tydansioiden mairaa
tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa mai-
nittujen lakien tai eldkesddnnon mukaisten
tyOansioiden yhteisméaarasta.

Jos tyokyvyttomyyselidkettd saaneelle edun-
saajalle myohemmin on suoritettava eldketta sel-
laisen uuden tyokyvyttomyyden perusteella,
joka on alkanut ennen kuin aikaisemman eldk-
keen pdidttymisestd on kulunut kaksi vuotta, tai
jos elike myoOnnetddn saman sairauden, vian tai
vamman perusteella kuin aikaisempi eldke, uusi
elike médritidn samojen perusteiden mukaan
kuin aikaisempi eldke. Jos vanhuuseldke alkaa
ennen kuin tyokyvyttomyyseldkkeen padttymi-
sestd on kulunut kaksi vuotta, vanhuuseldke
madriatddn samojen perusteiden mukaan kuin
tyokyvyttomyyseléke.

Jos tdmén lain mukaista kuntoutusrahaa saa-
neelle edunsaajalle myoOnnetddn tyokyvytto-
myyseldke sellaisen tyokyvyttomyyden perus-
teella, joka on alkanut ennen kuin kuntoutusra-
hakauden paittymisestd on kulunut kaksi vuot-
ta, eldke médritasan niilld perusteilla, joiden mu-
kaan se olisi midritty, jos tyokyvyttomyys olisi
alkanut kuntoutusrahakauden alkaessa.

6§

Eldkkeeseen oikeuttavat myos ne jiljempina
1—9 kohdassa mainitut etuudet, jotka edunsaaja
on saanut 18 vuoden idn tdyttdmistd seuraavan
kalenterikuukauden alusta eldketapahtumaa
edeltdvian vuoden loppuun mennessi. Edellytyk-
send on, ettd edunsaajalla on ennen eldketapah-
tumavuoden alkua tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4
momentissa tarkoitetun elidkelain tai eldkesdin-
ndn mukaisia tydansioita vdhintddn 12 566,70
euroa. Etuudet eivit kuitenkaan oikeuta eldkkee-
seen siltd ajalta, jolta edunsaaja on saanut tyon-
tekijdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa mainitun
lain tai eldkesdinnon mukaista muuta kuin per-
he-eldkettd. Tdssd pykéléssa tarkoitettu eldkeoi-

keus miidrdytyy etuuksien perusteena olevien
ty0- ja ansiotulojen mukaan seuraavasti:

1) ditiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhem-
painrahan perusteena oleva sairausvakuutuslain
(364/1963) mukainen tyé6tulo;

2) vuorotteluvapaalain (1305/2002) mukai-
sen vuorottelukorvauksen perusteena oleva an-
sio;

3) tyottomyysturvalain - mukaisen ansioon
suhteutetun pdivdrahan perusteena oleva ansio
edellyttden, ettd pdivdarahaa on saatu joko tyotto-
myysturvalaissa tarkoitettuna palkansaajana tai
mainitun lain 1 luvun 6 §:n 2 momentissa tarkoi-
tettuna yrittdjdnd, siltd osin kuin péivdrahaa on
saatu ennen 63 vuoden idn tayttdmistd;

4) julkisesta tyovoimapalvelusta annetun lain
mukaisen ansiotuen perusteena oleva ansio;

5) tyottomyysturvalain 10 luvussa tarkoite-
tun koulutuspdivéarahan perusteena oleva ansio;

6) aikuiskoulutustuesta annetun lain
(1276/2000) mukaisen aikuiskoulutustuen pe-
rusteena oleva ansio;

7) tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa
mainitun lain tai eldkesddnnon taikka kuntoutus-
rahalain (611/1991) mukaisen kuntoutusrahan
tai tapaturmavakuutuksen tai litkennevakuutuk-
sen kuntoutusta koskevien sddnnosten perusteel-
la myonnetyn ansionmenetyskorvauksen perus-
teena oleva tyOansio siltd ajalta, jolta etuus on
maksettu edunsaajalle, ei kuitenkaan, jos kun-
toutusraha on maksettu elikkeen lisdni;

8) sairauspdivirahan ja erityishoitorahan pe-
rusteena oleva sairausvakuutuslaissa tarkoitettu
tyotulo siltd ajalta, jolta pdivdraha on maksettu
edunsaajalle;

9) tapaturma-, liikkenne- tai sotilastapaturma-
vakuutusta koskevien sdénndsten mukaisen an-
sionmenetyskorvauksen perusteena oleva tydan-
sio siltd ajalta, jolta pdiviaraha on maksettu edun-
saajalle, jos edunsaajalle ei makseta sairausva-
kuutuslain mukaista sairauspdivdrahaa tdmin
ansionmenetyskorvauksen vuoksi.

Siltd ajalta, jolta 1 momentin 1 kohdassa tar-
koitettu etuus on maksettu edunsaajalle, eldk-
keen perusteena on mainitun etuuden perustee-
na oleva tyotulo korotettuna kertoimella 1,17.
Ajalta, jolta etuus on maksettu tydnantajalle,



elikkeen perusteena on mainitun etuuden perus-
teena oleva tyotulo muunnettuna kertoimella
0,17. Jos kuitenkin etuus on ansiotulojen puuttu-
misen tai niiden vihdisyyden vuoksi maksettu
vihimmdiispdividrahan suuruisena, elikkeen pe-
rusteena on 523,61 euroa kuukaudessa. Jos etuus
on tyohon paluun vuoksi maksettu vihimmadis-
pdivdrahan suuruisena, etuuden perusteena on
edunsaajalle maksetun vadhimmaéispdivarahan
madra.

Eldkkeen perusteena on 75 prosenttia 1 mo-
mentin 2 ja 3 kohdassa tarkoitetun etuuden pe-
rusteena olevasta ansiosta ja 65 prosenttia 4—9
kohdassa tarkoitetun etuuden perusteena olevas-
ta ansiosta tai tyotulosta.

Jos eldkkeensaajalla on oikeus eldkkeeseen
kahden tai useamman tyoeldkelain mukaan, 1—
3 momentissa mainituista ansioista karttuneen
elikkeen osan késittelee ja ratkaisee 3 a §:ssd
tarkoitettu viimeinen elidkelaitos tai jos viimeis-
td eldkelaitosta koskevia sddnnoksié ei sovelle-
ta, tyontekijdin eldkelain 10 d §:n 1 momentissa
tarkoitettu eldkelaitos tai jos edunsaajalla ei ole
yksityisten eldkelakien mukaisia tydansioita, se
eldkelaitos, jossa eldketurva on jirjestetty vii-
meisen ansiotyon perusteella. Vastuu ndiden
etuuksien perusteella karttuneesta eldkkeestd
jaetaan elidkelaitosten kesken siten kuin tyonte-
kijdin eldkelain 12 §:n 1 momentin 6 kohdassa
sdddetdan.

78

Eldkkeen perusteena olevaa tydansiota maa-
rittdessd otetaan huomioon palkka tai muu vas-
tike, joka on maksettu tai sovittu maksettavaksi
korvauksena tyostd. Téllainen vastike katsotaan
elikkeen perusteena olevaan tydansioon kuulu-
vaksi my®os silloin, kun sen suorittaa edunsaajal-
le tyonantajan sijasta konkurssipesi, palkkatur-
valaissa (866/1998) tarkoitettu palkkaturvasta
huolehtiva viranomainen tai muu maksaja (si-
Jjaismaksaja).

Edelld 1 momentissa tarkoitettuna vastikkee-
na ei pidetd muun muassa:

1) tydnantajalta saatua henkilokuntaetua;

2) virka- tai tydmatkasta saatua pdivirahaa tai
muuta kustannusten korvausta;
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3) tyosopimuslain (55/2001) 2 luvun 14 §:n 1
momentissa tarkoitettua odotusajan palkkaa;

4) tyosopimuksen tai virkasuhteen paattimi-
sestd maksettavaa korvausta tai muuta vahingon-
korvausta;

5) edunsaajalle suoritettua ulkomaanedustuk-
sen virkamiehille paikallisten erikoisolosuhtei-
den perusteella suoritettavista korvauksista seka
muista etuuksista annetussa laissa (651/1993)
tarkoitettuja korvauksia ja muita etuuksia sekd
ulkomaanedustuksen virkamiehille paikallisten
erikoisolosuhteiden perusteella maksettavista
korvauksista annetussa asetuksessa (652/1993)
mainittuja paikalliskorotusta ja korvauksia.

Jos edunsaaja, joka on Suomen kansalainen,
on ollut ulkomaanedustuksen virkamies, puolus-
tusvoimista annetun asetuksen (667/1992)
64 §:ssd tarkoitettu virkamies, teknologian ke-
hittimiskeskuksen ulkomaanyksikoissd tyos-
kentelevi toimihenkild tai muu virkamies tai toi-
mihenkilo, jonka palkkaukseen sovelletaan ul-
komaanedustuksen virkamiehille paikallisten
erikoisolosuhteiden perusteella suoritettavista
korvauksista sekd muista etuuksista annettua la-
kia, lisdtadn elidkettd laskettaessa hidnen 1 mo-
mentissa tarkoitettuun tydansioonsa kalliinpai-
kanliséd, jollei se muutoin sisélly tyoansioon.
Kalliinpaikanlisi lisdtdédn sen suuruisena kuin se
suoritettaisiin, jos edunsaajan toimipaikka olisi
Helsingissa.

R

Jos edunsaajalla on tdmén lain alaisia ansioi-
ta vdhintidin kolmena peréttidisend kalenterivuo-
tena ennen eldketapahtumavuotta kunakin vuon-
na vahintddn 6 000 euroa, elike karttuu eldketa-
pahtumavuodelta eldketapahtumavuotta edelti-
neen vuoden ansioista. Edellisen vuoden ansiot
kerrotaan eliketapahtumavuoden alusta eldketa-
pahtumakuukauden loppuun olevien kuukau-
sien madrilld ja jaetaan luvulla 12.

Jos eldketapahtumavuotta edeltineen vuoden
ansiot kuitenkin poikkeavat kahden sitd edeltd-
neen vuoden keskiansioista yli 10 prosentilla, ei
sovelleta, mitd 1 momentissa sdidetddn, vaan
eldke karttuu eldketapahtumavuodelta eldketa-
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pahtumaan mennessd maksetuista timén lain
alaisista ansioista.

7b 8§

Eldkettd laskettaessa kunkin vuoden tydan-
siosta viahennetddn miiri, joka vastaa sanotulle
kalenterivuodelle vahvistettua edunsaajan elike-
maksuprosenttia tai 53 vuotta tiyttdneiden osal-
ta korotettua maksua.

7c¢§

Tissd laissa sdddetyt ansiorajat ja rahamaéarit
sekd eldkettd laskettaessa kunkin vuoden tydan-
sio tarkistetaan kertoimella, jossa palkkatason
muutoksen painokerroin on 0,8 ja hintatason
muutoksen painokerroin 0,2 (palkkakerroin).
Palkkakertoimena kéytetdédn sosiaali- ja terveys-
ministerién vuosittain tyontekijdin eldkelain
7 b §:n nojalla vahvistamaa palkkakerrointa.

7d§

Tyokyvyttomyyselidkettd tai kuntoutustukea
korotetaan jdljempédnid mainitulla kertoimella
sen kalenterivuoden alusta, johon mennessi eld-
kettd tai kuntoutustukea on maksettu yhteensa
viideltd tdydeltd kalenterivuodelta. Tdma kerta-
korotus lasketaan edunsaajalle myonnetyn ti-
min lain mukaisen eldkkeen maéréin perusteella.
Korotus méaidriatdan sen mukaan, minki ik#dinen
edunsaaja on korotusvuoden alussa siten, ettd
idn ollessa 24—26 vuotta, korotusprosentti on
21. Korotusprosentti pienenee kutakin ikdvuotta
kohden 0,7 prosenttiyksikolld. Iin ollessa yli 55
vuotta korotusta ei tehda.

Tes

Elédketurva sopeutetaan elinidn odotteen muu-
tokseen vuoden 2009 jdlkeen siten, ettd van-
huuseldkkeen alkaessa eldke muunnetaan edun-
saajan 62 vuoden idn tdayttamisvuodelle vahvis-
tetulla elinaikakertoimella. Jos vanhuuselike
kuitenkin alkaa ennen 62 vuoden iédn tdyttdmis-
vuotta, vanhuuselike muunnetaan elikkeen al-
kamisvuodelle vahvistetulla elinaikakertoimel-
la.

Kun tydkyvyttomyyselike muuttuu vanhuus-
eldkkeeksi 62 vuoden idssé tai sen jdlkeen, elidke
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tarkistetaan edunsaajan 62 vuoden ién tayttdmis-
vuodeksi vahvistetulla elinaikakertoimella. Jos
tyokyvyttomyyseldke muuttuu  vanhuuselidk-
keeksi ennen 62 vuoden idn tdyttaimisvuotta, eld-
ke tarkistetaan kuitenkin elinaikakertoimella,
joka on vahvistettu sille vuodelle, jona elike
muuttuu vanhuuseldkkeeksi.

Elinaikakertoimena kdytetddn sosiaali- ja ter-
veysministerion vuosittain tyontekijdin elike-
lain 7 h §:n nojalla vahvistamaa elinaikakerroin-
ta.

Valtiovarainministerion asetuksella voidaan
antaa tarkempia sddnnoksid elinaikakertoimen
laskemisesta.

88§

Vanhuuseldke myoOnnetddn aikaisintaan 63
vuoden idn tdyttdmistd seuraavan kalenterikuu-
kauden alusta, kuitenkin aikaisintaan eldkkeen
hakemista seuraavan kuukauden alusta. Edelly-
tyksend on, ettei edunsaaja enii ole siind virka-
tai tyosuhteessa, josta hin jdd elikkeelle. Jos
eldkettd on haettu kolmen kuukauden kuluessa
virka- tai tyosuhteen pédéttymisestd, elike myon-
netddn kuitenkin virka- tai tydsuhteen paitty-
mistd ldhinnd seuraavan kalenterikuukauden
alusta.

Vanhuuselidkkeen aikaisista ty0ansioista kart-
tuneeseen elikkeeseen on oikeus aikaisintaan 68
vuoden iédn tdyttdmistd seuraavan kalenterikuu-
kauden alusta.

Oikeutta varhennettuun vanhuuselikkeeseen
tai osa-aikaelikkeeseen ei ole edelld 4 momen-
tin 1—3 kohdassa tarkoitetulla edunsaajalla.

Jos edunsaaja on saanut tdmin lain, kunnalli-
sen elikelain, Kansanelikelaitoksesta annetun
lain 7 §:n 1 momentin 8 tai 9 kohdassa tarkoite-
tun eldkesddannon, Suomen Pankin eldkesdin-
non, evankelis-luterilaisen kirkon elidkelain tai
ortodoksisesta kirkkokunnasta annetun lain
(521/1969) nojalla myonnetyn taikka Ahvenan-
maan maakunnan varoista soveltuvin osin val-
tion eldkesddnnosten mukaisesti suoritettavaa
eldketurvaa koskevan lainsdddidnndn nojalla
myonnetyn vanhuuselidkkeen, joka on karttunut
31 pédivididn joulukuuta 1994 saakka 11/60 pro-



senttia eldkeajaksi luetulta kuukaudelta, hdnelld
on palveluksen piaityttyd oikeus timén lain mu-
kaiseen vanhuuseldkkeeseen riippumatta siité,
onko hin saavuttanut elidkeikénsa.

Jos edunsaaja on saanut 6 momentissa mainit-
tujen sddnnosten tai madrdysten perusteella var-
hennetun vanhuuselidkkeen, joka on karttunut 31
pdivddn joulukuuta 1994 saakka 11/60 prosent-
tia eldkeajaksi luetulta kuukaudelta, timén elédk-
keen saamisen elikeikdd pidetddn myOs hédnen
tdmin lain mukaisena eldkeikédnéén.

Tyokyvyttomyyseldike myonnetddn toistai-
seksi tai 3 momentissa tarkoitettuna kuntoutus-
tukena midrdajaksi. Kun tyokyvyttomyyselike
myonnetddn 1 momentin d kohtaa soveltaen, se
myonnetddn joko tdytend eldkkeend tai osatyo-
kyvyttomyyselikkeend sen mukaan kuin sen pe-
rusteena oleva elidke on myonnetty.

Edunsaajalla on oikeus saada ennakkop#itos
siitd, tdyttddko hdn 1 ja 7 momentissa tarkoite-
tun tyokyvyttomyyseldkkeen, silloin kun sitd
haetaan osatyokyvyttomyyseldkkeend, seka
9 b §:ssd mainitut osatyokyvyttomyyselikkeend
myonnettivin tyokyvyttomyyselikkeen saami-
sen edellytykset. Paitokseen saa hakea muutos-
ta niin kuin 23 §:ssd sdddetddan. Myonteinen en-
nakkopditds on valtiokonttoria sitova, jos sii-
hen perustuva elikehakemus tehdddn yhdeksidn
kuukauden tai tyonantajan ja edunsaajan sopi-
man sitd pitemmén ajan kuluessa paitoksen lain-
voimaiseksi tulosta.

Tyokyvyttomyyseldkkeen aikana ansaittuun
elikkeeseen on oikeus hakemuksesta aikaisin-
taan siitd ajankohdasta lukien, kun tydkyvytto-
myyseldke muuttuu vanhuuseldkkeeksi, edellyt-
tden, ettei edunsaaja ole endi siini virka- tai tyo-
suhteessa, josta hin on siirtymissd eldkkeelle,
tai siitd ajankohdasta, jona tyokyvyttomyyseldk-
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keen pddtyttyd myonnetddn sellainen uusi elike,
johon ei sovelleta 5 ¢ §:n 2 tai 3 momenttia.

9a§

Ennen vuotta 1950 syntyneelld pitkdaikaises-
ti tyottomalld edunsaajalla on oikeus saada tyot-
tomyyseldkettd 60 vuotta tdytettyddn siihen
saakka kunnes hén tiyttidd 63 vuotta edellyttéen,
ettd:

1) hidnelle on 2 momentissa tarkoitettua eld-
ketapahtumapdivii vilittomasti edeltdneiden 15
kalenterivuoden aikana karttunut tyontekijdin
eldkelain 8 §:n 4 momentissa tarkoitettua perus-
eldkettd tai muuta sithen verrattavaa tyo- tai vir-
kasuhteeseen perustuvaa eldkettd yhteensd vi-
hintddn viideltd vuodelta; ansioiden perusteella
karttumisaikaa otetaan tdlloin huomioon siten
kuin lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyOnte-
kijdin eldkelain (134/1962) 4 §:n 4 momentissa
sdddetddn;

2) hin esittdd tyottomyyskassan tai kansan-
eldkelaitoksen todistuksen siité, ettei hdnelld ole
endd oikeutta tyottomyyspdividrahaan tyotto-
myysturvalain 6 luvun 7 tai 9 §:n mukaan; ja etté

3) hin esittdd tyovoimatoimiston todistuksen
siitd, ettd hédn on sielld tyottoménd tyonhakijana
ja ettei hédnelle voida osoittaa sellaista tyotid, jon-
ka vastaanottamisesta hén ei voi kieltdytyd me-
nettdmittd oikeuttaan tyottomyysturvalain mu-
kaiseen tyottomyyspédivirahaan.

Tyottomyyseldke on yhtéd suuri kuin se tdmin
lain mukainen tyokyvyttomyyselike, joka edun-
saajalle olisi myonnetty, jos hidnelld eldketapah-
tumahetkelld olisi ollut oikeus tyokyvyttomyys-
eldkkeeseen. Tulevan ajan elidkettd laskettaessa
sovelletaan kuitenkin 5 a, 5b, 7 ja7 b §:44 sel-
laisina kuin mainitut lainkohdat ovat voimassa
31 pédivind joulukuuta 2004. Tyottomyyseldk-
keeseen ei kuitenkaan lisitd tulevan ajan eliket-
td. Eldketapahtuman katsotaan sattuneen sind
pdivind, jona edunsaaja tiyttdd kaikki 1 momen-
tissa tarkoitetut tyottomyyseldkkeen saamisen
edellytykset.

Jos edunsaaja tiyttdd edelld tdssd pykélédssd
sdadetyt edellytykset 62 vuotta tiytettydédn, ha-
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nelle myoOnnetddn vanhuuseldke siten kuin

10 a §:n 3 momentissa sdddetiddn.

9b§

Edelld 9 §:n 1 momentin b ja c kohdassa sekd
9 §:n 7 momentissa tarkoitettu tyokyvyttomyys-
elike myoOnnetddn joko tdytend elikkeend tai
osatyokyvyttomyyseldkkeend. Talloin tdysi tyo-
kyvyttomyyselike myonnetddn edunsaajalle,
jonka tyokyvyn voidaan arvioida ainakin vuo-
den ajaksi alentuneen vihintédédn 3/5:11a. Jos tyo-
kyky on alentunut tdtd vihemmién, mutta kuiten-
kin véhintddn 2/5:11a, myonnetdin eldke osatyo-
kyvyttomyyseldkkeeni.

Tdyden tyokyvyttomyyseldkkeen suuruus
madrdtddn 10 §:n 1, 4 ja 5 momentin mukaan.
Osatyokyvyttomyyseldke on puolet tdydestd
tyokyvyttomyyseldkkeesti.

9d§

Oikeus saada osa-aikaeldkettd on osa-aika-
tyohon siirtyneelld 58—67-vuotiaalla edunsaa-
jalla edellyttden, etti:

1) hidn ei saa tdmidn lain mukaista elidketti,
tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa tar-
koitettua peruseldkettd tai muuta siihen verratta-
vaa ty0- tai virkasuhteeseen tai yrittdjatoimin-
taan perustuvaa eldkettd;

2) hédnelld on vilittomisti ennen osa-aika-
eldkkeen alkamista timén lain piiriin kuuluvaa
kokoaikaista palvelua yhdenjaksoisesti véhin-
tddn kuusi kuukautta ja hidnelld on ennen osa-
aikaeldkkeen alkamisvuotta vilittomésti edeltd-
neiden viiden kalenterivuoden aikana timén lain
alaisia tydansioita kolmena kalenterivuonna vé-
hintddn 12 000 euroa vuodessa; kokoaikaisena
palveluna pidetdin sellaista tyotd, jossa tydan-
siot ovat vahintdin 1 000 euroa kuukaudessa;

3) hinen palveluksensa tydaika ja ansio on
vihentynyt niin, ettd tydansiot osa-aikatyOssd
ovat yhteensd vihintddn 35 prosenttia ja enin-
tddn 70 prosenttia ennen védhentdmistd hénelld
olleesta vakiintuneesta ansiosta, kuitenkin vi-
hintddn 229,34 euroa kuukaudessa, jolloin tyo-
ajan vihentyminen ei saa merkittidvéasti poiketa
tyOansioissa tapahtuneesta vahenemisestd; seka
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4) hin ei ole yhdenjaksoisesti poissa tyOstd
kuutta viikkoa pitempdd aikaa, mihin ei lueta
vuosilomaa tai muuta siithen verrattavaa aikaa
eikd aikaa, jolta hin saa sairausvakuutuslain mu-
kaista péivérahaa.

Vakiintuneena ansiona pidetdin osa-aikaela-
kettd madrattdessa sitd 5 a §:ssé tarkoitettua tu-
levan ajan ansiota, jonka perusteella edunsaajan
tyokyvyttomyyselike laskettaisiin, jos edunsaa-
ja osa-aikaeldkkeen alkamishetkelld olisi tullut
tyokyvyttomaksi.

Valtioneuvoston asetuksella voidaan sditdi,
ettd 1 momentin 2 kohdassa tarkoitetusta raha-
midrdisestd ansiorajasta ja 1 momentin 3 koh-
dassa tarkoitetuista tyoajan vihentdmistd koske-
vista edellytyksistd saadaan erityisestd syystd
poiketa.

Oikeutta osa-aikaelidkkeeseen ei ole edunsaa-
jalla, joka saa lyhytaikaisissa tyOsuhteissa ole-
vien tyontekijdin eldkelain mukaista osa-aika-
eldkettd, jos se perustuu timén lain mukaista ela-
kettd varten eldkeajaksi luettavasta palvelukses-
ta saatuun ansioon.

Jos edunsaaja on valtiollistamisen yhteydessa
siirretty kunnallisesta tai yksityisestd palveluk-
sesta valtion palvelukseen, otetaan 1 momentin
2 kohdassa mainittua kuuden kuukauden mééra-
aikaa laskettaessa huomioon edunsaajan valtiol-
listamista edeltdinyt kunnallinen tai yksityinen
palvelus ja kolmen vuoden ansioissa my0s an-
siot kunnallisesta tai yksityisestd palveluksesta.

10 §

Eldkettd karttuu vuodessa tdmin lain alaisista
kunkin vuoden eldkkeen perusteena olevista
tyOansioista:

1) 1,5 prosenttia sen kalenterikuukauden lop-
puun, jona edunsaaja tiyttdd 53 vuotta ja ajalta,
jona eldkkeensaaja on saanut tyontekijdin elidke-
lain 8 §:n 4 momentissa mainitun lain tai elike-
sdannon mukaista tyokyvyttomyys-, tyotto-
myys- tai vanhuuseldkettd tai maatalousyritté-
jien sukupolvenvaihdoselikettd, luopumiskor-
vausta tai luopumistukea taikka niitd vastaavaa



ulkomailta maksettavaa eldkettd, sekd 6 §:ssd
tarkoitetusta eldkkeen perusteesta;

2) 1,9 prosenttia sitd seuraavan kalenterikuu-
kauden alusta, jona edunsaaja tdyttdd 53 vuotta,
sen kalenterikuukauden loppuun, jona edunsaa-
ja tiyttdd 63 vuotta;

3) 4,5 prosenttia sitd seuraavan kalenterikuu-
kauden alusta, jona edunsaaja tidyttdd 63 vuotta,
ei kuitenkaan, jos edunsaaja saa tind aikana ela-
kettd muuna kuin osa-aikaeldkkeend.

Tulevan ajan eldke on 5 a §:ssd tarkoitetusta
tulevan ajan ansiosta:

1) 1,5 prosenttia vuotta kohden siltd osin kuin
elikkeeseen luetaan tuleva aika 50 vuoden iédn
tayttimiskuukauden loppuun;

2) 1,3 prosenttia vuotta kohden siltd osin kuin
tuleva aika luetaan 50 vuoden idn tdyttdmista
seuraavan kalenterikuukauden alun ja 63 vuo-
den idn tayttimiskuukauden lopun viliseltd ajal-
ta.

Ajalta, jolta edunsaaja on saanut tyokyvytto-
myyseldkettd, elikettd karttuu tyokyvyttomyy-
den alkamisvuoden alusta elidkkeen pddttymis-
kuukauden loppuun 5 a §:ssi tarkoitetun tulevan
ajan ansion perusteella siten kuin 5 ¢ §:n 1 mo-
mentissa sdddetddn:

1) 1,5 prosenttia vuotta kohden siltd osin kuin
elikkeeseen luetaan aika 50 vuoden idn taytta-
miskuukauden loppuun;

2) 1,3 prosenttia vuotta kohden siltd osin kuin
elikkeeseen luetaan 50 vuoden idn tdyttdmista
seuraavan kalenterikuukauden alun ja 63 vuo-
den iédn tdyttamiskuukauden lopun vélinen aika.

Osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdystd osa-aika-
tyostd karttuu eldkettd siten kuin 1 momentissa
sdddetdan.

Osa-aikaelédkettd saaneen edunsaajan tyoky-
vyttomyyselidkkeeseen lisédtddn 1/8 prosenttia ja
vanhuuselidkkeeseen 1/16 prosenttia jiljempina
sdddetystd ansion alenemasta jokaiselta kuukau-
delta, jolta edunsaaja on saanut osa-aikaeldket-
td. Télloin eldkettd médrittiessd ansion alenema
on se 10 b §:n 2 ja 3 momentin mukainen ty6an-
sioiden erotus, jonka perusteella edunsaajan osa-
aikaeldke on ensimmadisen kerran laskettu. Jos
osa-aikaeldkkeen rinnalla tehdystd osa-aikatyds-
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td karttuvaan eldkkeeseen luetaan mukaan tule-
van ajan eléke, tulevalta ajalta eldke lasketaan 4
momentin 2 kohdan mukaisesti myos edella tar-
koitetusta ansion alenemasta.

Tamén lain mukaisesta eldkkeestd vidhenne-
tddn valtion palvelukseen ulkomailta otettuna
tyontekijani toimimisen perusteella ulkomailta
tuleva elidke tai sitd vastaava etuus, jonka kus-
tannuksiin valtio on osallistunut, siltd osin kuin
se perustuu samaan ty6ansioon kuin tdmin lain
mukainen eléke.

Edelld 9 momentissa tarkoitettu eldkettd vas-
taava etuus vihennetddn tdmén lain mukaisesta
eldkkeestd valtiovarainministerion vahvista-
mien laskentaperusteiden mukaisesti.

Kun eldkekarttuma lasketaan kuukautta koh-
den, karttumisprosenttina kdytetddn 1/12 edelld
1, 4 ja 5 momentissa mainitusta maarasti.

10a§

Jos vanhuuseldke myonnetddn 4 §:n 2 mo-
mentin mukaisesti varhennettuna, eldkettd vi-
hennetédin 0,6 prosenttia jokaiselta kuukaudelta,
jolta eldkettd maksetaan ennen 63 vuoden idn
tayttdmiskuukautta seuraavan kuukauden alkua.
Vihennys lasketaan elikkeesti, joka edunsaajal-
le on karttunut eldkkeen alkamisajankohtaan
mennessa.

Jos vanhuuselidke alkaa myohemmin kuin 68
vuoden tdyttamistd seuraavan kuukauden alusta,
korotetaan eldkettd 0,4 prosenttia jokaiselta kuu-
kaudelta, jolla elikkeen alkaminen lykkddntyy.

Sen estdmittd, mitd 4 §:n 2 momentissa ja
edelld 1 momentissa sdddetddn, edunsaajalla,
joka saa tyottomyyspéivérahaa tyottomyysturva-
lain 6 luvun 9 §:n 2 momentin perusteella, on oi-
keus saada vanhuuselidke 62 vuoden idssd ilman
varhentamisesta johtuvaa vihennysti.

10b§

Osa-aikaelikkeen miird on, jollei 3 momen-
tista muuta johdu, 50 prosenttia 9 d §:n 1 mo-
mentin 2 kohdan mukaan méiritellyn vakiintu-
neen ansiotulon ja tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4
momentissa tarkoitettujen lakien tai eldkesdin-
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non piiriin kuuluvasta osa-aikaisesta ansiotyos-
td saadun ansiotulon erotuksesta.

Jos edunsaajalla on oikeus saada osa-aikaela-
kettd myOs muun tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4
momentissa tarkoitetun lain tai elikesddnnon pe-
rusteella, timin lain mukainen osa-aikaeldke on
sama suhteellinen osuus 1 momentissa tarkoite-
tusta médrdstd kuin tdmén lain mukaisten tydan-
sioiden osuus on vakiintuneessa ansiossa huo-
mioon otetuista niiden lakien mukaisista tyoan-
sioista, joiden perusteella osa-aikaelike myon-
netdan.

Osa-aikaeldkkeen enimmédisméadrd on 75 pro-
senttia siitd tyontekijdin eldkelain 8 §:n mukai-
sesti yhteensovitetusta eldkkeestd, joka edunsaa-
jalle on karttunut tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4
momentissa tarkoitettujen lakien tai eldkesdén-
tojen sekd valtion varoista suoritettavasta eldk-
keen korvaamisesta alle kolmivuotiaan lapsen
hoidon tai opiskelun ajalta annetun lain
(644/2003) mukaan osa-aikaeldikkeen alkamis-
ajankohtaan mennesséd. Jos edunsaajalla on oi-
keus saada osa-aikaeldkettd myos muun lain tai
eldkesddnnon mukaan ja tdssid tarkoitettu rajaus
vihentdd osa-aikaeldkettd, vidhennys tehdddn
ndiden lakien ja sddntjen kesken vakiintunees-
sa ansiotulossa huomioon otettujen tydansioi-
den suhteessa.

12 §

Tamén lain mukainen eldke yhteensovitetaan
vihentamilld eldkkeestd tyontekijdin eldkelain
8 §:n 1 ja 5 momentissa mainitut etuudet. Yh-
teensovitus tehdddn soveltuvin osin tyontekijdin
eldkelain 8 §:n mukaisesti.

13 §
Edelld 12 §:ssé tarkoitettu yhteensovitus teh-
ddédn uudelleen soveltuvin osin tydntekijdin eld-
kelain 8 a §:n mukaisesti.

Eldkkeen korotusta, jonka méérd on pienempi
kuin 5,39 euroa, ei makseta. Edelld mainittua ra-
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hamaiirida tarkistetaan vuosittain 7 ¢ §:sséd sdadde-
tylld palkkakertoimella.

15§

Vanhuus- ja tyokyvyttomyyseldkettd makse-
taan, jollei 15 a §:n sddnnoksistd muuta johdu,
sitd kuukautta ldhinnd seuraavan kuukauden
alusta, jonka aikana oikeus eldkkeen saamiseen
on syntynyt, vanhuuseldkettd kuitenkin aikaisin-
taan palkan saamisen pédttymistd seuraavan
kuukauden alusta. Tyottomyyseldkettd makse-
taan sitd kuukautta seuraavan kuukauden alusta,
jonka aikana edunsaaja tdyttii 9 a §:n 1 momen-
tissa tarkoitetut eldkkeen saamisen edellytykset.
Jos edunsaaja on saanut 9 a §:n 1 momentin 3
kohdassa tarkoitetun tydvoimatoimiston todis-
tuksen mychemmin kuin kuukauden kuluessa
9 a §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoitetun pii-
virahatodistuksen antamisesta, tyottomyyseld-
kettd maksetaan tyovoimatoimiston todistuksen
antamista seuraavan kuukauden alusta. Tdmén
lain mukaista eldkettd ei kuitenkaan makseta sil-
td ajalta, jolta edunsaajalla on oikeus saada lain
tai tyoehtosopimuksen taikka tydsopimuksen
mukaista irtisanomisajan palkkaa tai sitd vastaa-
vaa korvausta taikka jolle ajalle hinen muun so-
pimuksen tai jirjestelyn perusteella tydnantajal-
ta saamansa taloudellinen etuus, lukuun ottamat-
ta tyOnantajan jarjestiméi tai hankkimaa koulu-
tusta, voidaan jaksottaa henkilon vakiintuneena
pidettdvin palkan perusteella.

Tyokyvyttomyyseldkettd ei ilman pitevia
syytd myOnnetd takautuvasti pidemmiltd ajalta
kuin eldkkeen hakemista seuraavaa kuukautta
edeltidneen vuoden ajalta eikd tyottomyyseliket-
td tai osa-aikaeldkettd pitemmaéltd kuin kuuden
kuukauden ajalta ennen sen hakemista seuraa-
vaa kuukautta.

Jos vanhuuseldke tai tdysi tyokyvyttomyys-
eldke on ennen 12 tai 13 §:n mukaista yhteenso-
vitusta pienempi kuin 12,72 euroa kuukaudessa,
valtiokonttori voi maksaa eldkkeen kertasuori-
tuksena. Jos valtiokonttori maksaa tydkyvytto-
myyselidkkeen kertasuorituksena, se maksaa sa-
malla kertasuorituksena myds tyokyvyttomyys-
elikkeen jilkeen myoOnnettdvin vanhuuselidk-



keen. Kertasuoritus lasketaan sosiaali- ja ter-
veysministerion vahvistamien perusteiden mu-
kaan. Kertasuorituksen saaneella ei sen jilkeen
ole saman eldketapahtuman vuoksi oikeutta
elikkeeseen niiden palvelusten perusteella, joi-
hin kertasuoritus perustui. Jos maédridajaksi
myoOnnetty tyokyvyttomyyseldke on maksettu
kertasuorituksena, voidaan elikkeensaajalle kui-
tenkin myontdd eldke siltd ajalta, jonka hédnen
tyokyvyttomyytensd miidrdajan jidlkeen jatkuu.
Mitd tdssd momentissa sdddetddn eldkkeen ker-
tasuorituksesta, sovelletaan 3 a §:n 1 ja 2 mo-
mentissa tarkoitettuun viimeisen elikelaitoksen
padtosyhdistelmain sisidltyvien eldkkeiden yh-
teismddrddn kuukaudessa.

15a8§

Tayttd tyokyvyttomyyseldkettd suoritetaan,
jollei jdljempidna tdssd pykildssd toisin sdddetd,
aikaisintaan sen kalenterikuukauden alusta, joka
ensiksi seuraa sairausvakuutuslain 27 §:ssi tar-
koitetun péivirahan ensisijaisuusajan eli 150 en-
simmaéisen suorituspdivin ja timén jélkeisten sa-
notussa pykildssd tarkemmin maérittyjen vii-
den tai neljdn tdyden kalenterikuukauden jil-
keen. Jos edunsaaja on tdyttinyt 63 vuotta en-
nen sairausvakuutuslain 27 §:sséi tarkoitetun en-
sisijaisuusajan tdyttymistd, eldke lasketaan tyo-
kyvyttomyyselikkeend, mutta myonnetddn van-
huuseldkkeend 63 vuoden iédn tayttamistd seuraa-
van kuukauden alusta lukien.

Sen estamaéttd, mitd 1 momentissa sdddetiddn,
tayttd  tyokyvyttomyyseldkettd  suoritetaan
15 §:n mukaisesti, jos elikehakemus on tehty
ennen kuin sairausvakuutuslain mukaista paiva-
rahaa on maksettu 1 momentissa mainituilta 150
ensimmadiseltd suorituspdiviltid. Tdlloin kuiten-
kin tdyden tyokyvyttomyyseldkkeen suorittami-
sen edellytyksend on, ettei elikehakemuksen te-
kemistd seuraavan kalenterikuukauden loppuun
mennessi tai, jos tdnd aikana on haettu sairaus-
vakuutuslain mukaista pédivédrahaa, sen hakemis-
ta seuraavan kalenterikuukauden loppuun men-
nessd ole myOnnetty vdhintddn kuukauden ajalta
yhdenjaksoisesti maksettavaa pédivirahaa, joka
kohdistuu tyokyvyttomyyden alkamisen jilkei-
seen aikaan tai, jos tdhin aikaan kohdistuva pii-
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virahahakemus on hylétty, sen hylkddmisen jal-
keiseen aikaan.

Jos osatyokyvyttomyyseldkkeend mydnnet-
tyd tyokyvyttomyyseldkettd saavan edunsaajan
tyokyky muuttuu siten, ettd hidnelld on oikeus
saada tdyttd tyokyvyttomyyseldkettd, tdyteen
elikkeeseen sovelletaan 1 momentin sddnnok-
sid. Tyokyvyttomyyden jatkuessa tyokyvytto-
myyseldkettd suoritetaan tdlloin osatyokyvytto-
myyseldkkeend tdyden tyokyvyttomyyseldk-
keen alkamiseen saakka.

Jos tdysi tyokyvyttomyyseldke myoOnnetddn
takautuvasti 1 momentin mukaisesti, suoritetaan
elike sairausvakuutusrahastolle siltd osin kuin
se vastaa samalta ajalta maksettua sairausvakuu-
tuslain mukaista péivérahaa.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetddn takau-
tuvasti 2 momentin mukaisesti tai osatyokyvyt-
tomyyseldkkeend ja samalta ajalta on maksettu
pdividrahaa sairausvakuutuslain mukaan, suorite-
taan eldkettd vain siltd osin kuin sen méara ylit-
tdd samalta ajalta maksetun pdivdarahan méidrén.

Jos tyokyvyttomyyseldke myonnetddn takau-
tuvasti, eldkettd ei makseta siltd ajalta, jolta
edunsaaja on saanut tyontekijdin eldkelain 8 §:n
4 momentissa mainitun lain tai eldkesdénnon
taikka kuntoutusrahalain mukaista kuntoutusra-
haa tai ansionmenetyskorvausta tapaturmava-
kuutuksen tai liikennevakuutuksen kuntoutusta
koskevien sddnndsten perusteella.

16 §

Eldkkeen miidrd tarkistetaan samalla tavoin
kuin tyontekijdin eldkelain 9 §:ssd sdddetdin
tyontekijdin eldkelain mukaisten eldkkeiden tar-
kistuksesta.

16 a§

Jos edunsaajalla on oikeus saada tapaturma-
vakuutuslain sddnnoksiin perustuvaa piivira-
haa, tapaturmaelékettd, lilkennevakuutuslain no-
jalla omaan vammaan perustuvaa jatkuvaa kor-
vausta tai sotilasvammalakiin perustuvaa elin-
korkoa, voidaan tdmin lain mukainen elike sen
estdmattd, mitd 12 §:ssd sdddetddn, suorittaa tiy-
siméddrdisend, kunnes pidivdrahan, tapaturma-
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elikkeen, elinkoron tai korvauksen mairé on lo-
pullisesti ratkaistu. Edunsaajan oikeus mainit-
tuun péivirahaan, tapaturmaelikkeeseen, elin-
korkoon tai korvaukseen siirtyy valtiokonttoril-
le elikkeestd edelld mainitun suorituksen joh-
dosta vihennettdvdd madridd vastaavalta osalta.

16 b §

Jos valtiokonttori on 3 a §:n 1 momentissa tar-
koitettuna viimeiseni eldkelaitoksena toimies-
saan maksanut yksityisten alojen eldkelain, kun-
nallisen elikelain, evankelis-luterilaisen kirkon
elikelain tai Kansanelikelaitoksesta annetun
lain 13 §:n mukaista elédkettd tai perhe-eldkettd,
tai jos 3 a §:n 2 momentissa tarkoitettu elidkelai-
tos on viimeisend elikelaitoksena toimiessaan
maksanut tdmin lain mukaista eldkettd, valtio-
konttori selvittdd kustannukset elidkelaitosten
vililld, perii eldkelaitokselta tai hyvittdd elike-
laitokselle ndmi eldkekustannukset korkoineen
viimeistddn maksuvuotta seuraavan kalenteri-
vuoden aikana. Tidtd varten voidaan suorittaa
myo6s ennakkoa. Eldkekustannukset peritddn ja
hyvitetddn siten kuin eldketurvakeskus, kunnal-
linen eldkelaitos, evankelis-luterilaisen kirkon
keskusrahasto, Kansanelikelaitos ja valtiokont-
tori asiasta erikseen tarkemmin sopivat.

Jos edunsaaja on saanut tyottomyysturvalain
mukaista tyottdmyyspdivirahaa, tydmarkkinatu-
kea tai koulutuspéivirahaa taikka julkisesta tyo-
voimapalvelusta annetun lain mukaista koulu-
tustukea samalta ajalta, jolta hinelle myonne-
tadn eldkettd takautuvasti, valtiokonttorin on
tyottomyyskassan tai Kansanelédkelaitoksen vaa-
timuksesta suoritettava takautuvasti maksettava
eldke tyottomyyskassalle tai Kansanelidkelaitok-
selle siltd osin kuin se vastaa samalta ajalta mak-
settua tyottomyyspdivdrahan, tyomarkkinatuen,
koulutustuen tai koulutuspdiviarahan maarai.

Jos edunsaaja on viliaikaisesti saanut Kan-
sanelidkelaitoksen maksamaa eldkettd kansaneld-
kelain 45 §:n 2 momentin mukaan samalta ajal-
ta, jolta hinelle myonnetidin 23 §:n 1 momentis-
sa tarkoitetun valituksen johdosta elédkettd ta-
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kautuvasti, valtiokonttorin on suoritettava ta-
kautuva eldke Kansanelikelaitokselle siltd osin
kuin se vastaa Kansanelikelaitoksen samalta
ajalta litkaa maksaman eldkkeen mairdd. Sa-
moin voidaan menetelld, jos valtiokonttori jat-
kaa 23 §:n 1 momentissa tarkoitetun valituksen
johdosta myoOnnettyd kuntoutustukea takautu-
vasti tai silloin, kun edunsaaja on saanut kansan-
eldkelain mukaista eldkettd samalta ajalta, jolta
valtiokonttori 24 §:n 3 momentin mukaisesti oi-
kaisee aikaisemman péitdksen tai muutoin tar-
kistaa myoOnnetyn eldkkeen méérén tai oikaisu-
padtoksen jdlkeen myontdd kuntoutustuelle jat-
koa takautuvasti.

Jos edunsaajalle myonnetddn vanhuuselike
takautuvasti samalle ajalle, jolta hidn on saanut
sairausvakuutuslain mukaista pdivdrahaa, mak-
setaan eldke sairausvakuutusrahastolle siltd osin
kuin se vastaa samalta ajalta maksetun péivira-
han miaraa.

Eldke maksetaan 1—7 momentissa tarkoite-
tuissa tapauksissa tyonantajalle, tyottomyyskas-
salle, Kansanelikelaitokselle, 4 momentissa tar-
koitetulle toimielimelle, kunnalle tai sairausva-
kuutusrahastolle, kuitenkin vain silld edellytyk-
selld, ettd elidkkeen maksamista koskeva ilmoi-
tus on tehty valtiokonttorille véhintddn kaksi
viikkoa ennen elikkeen maksupdivii.

18 §

Jos tyokyvyttomyyselikkeen saajan tyokyky
muuttuu véhintddn vuoden ajaksi siten, ettd
muutoksella on 9 b §:n 1 momentin mukaan vai-
kutusta eldkkeen suuruuteen, elidke tarkistetaan
muutosta 1dhinnd seuraavan kuukauden alusta,
jollei 15 a §:n sdédnnoksistd muuta johdu.

Jos eldkkeensaajan tyokyky on siind midrin
palautunut, ettei hédn enéé taytd elikkeen saami-
sen edellytyksid, tyokyvyttomyyselike lakkau-
tetaan tyokyvyn palautumista seuraavan kalente-
rikuukauden alusta lukien. Tyokyvyttomyys-
elikkeen maksaminen voidaan keskeyttdd tai
lakkauttaa, jos elikkeensaaja on ansiotydssd.
Kuntoutusraha lakkautetaan, jos sen saaja on il-
man pitevdd syytd kieltdytynyt ammatillisesta
kuntoutuksesta tai hidn ilman pidtevdd syytid on



keskeyttdnyt téllaisen kuntoutuksen. Niinikddn
elikkeen maksaminen voidaan keskeyttdd, jos
sen saaja ilman hyviksyttiavid syyti ei ole suos-
tunut valtiokonttorin midrddmddn ja kustanta-
maan tutkimukseen tai hoitoon.

Edunsaajan tyokyvyn muuttumista tai palau-
tumista arvioitaessa taikka tyokyvyttomyyselidk-
keen keskeyttdmistd harkittaessa otetaan huo-
mioon hidnen tydansioissaan tapahtuneet muu-
tokset. Osatyokyvyttomyyseldkkeeseen ei ole
oikeutta aikana, jolloin ty0ansiot ovat enemmin
kuin 60 prosenttia tyokyvyttomyyden alkamista
edeltidvistd vakiintuneesta keskiansiosta eikid
tdyteen tyokyvyttomyyseldkkeeseen aikana, jol-
loin tyOansiot ovat enemmin kuin 40 prosenttia
mainitusta keskiansiosta eikéd ansiorajan ylitys
ole tilapidistd. Jos tydansioita on vihintddn 40
mutta enintddn 60 prosenttia edelldi mainitusta
keskiansiosta, eldke tarkistetaan osatyokyvytto-
myyseldkkeeksi. Jos tydansioita on yli 60 pro-
senttia mainitusta keskiansiosta, tyokyvytto-
myyseldke lakkautetaan tai sen maksaminen
keskeytetddn.

Tyokyvyttomyyseldke tarkistetaan, keskeyte-
tddn tai lakkautetaan eldkkeensaajan hakemuk-
sesta tai valtiokonttorin aloitteesta 9 b §:n 1 mo-
mentissa ja edelli 1—3 momentissa sdddetyin
edellytyksin. Elédkettd ei kuitenkaan tarkisteta,
keskeyteti tai lakkauteta pitemmaltd ajalta kuin
elikkeensaajan tarkistushakemusta tai valtio-
konttorin tarkistustoimenpiteisiin ryhtymista 14-
hinnd seuraavaa kuukautta edeltivin vuoden
ajalta. Jos sellainen tyokyvyttomyyselike lak-
kautetaan, jonka maksaminen on keskeytetty,
elike lakkautetaan keskeyttdmisajankohdasta
lukien.

Jos tyokyvyttomyyseldke lakkautetaan tai
kuntoutustuki péittyy, eldkettd voidaan tyohon
paluun tukemiseksi jatkaa osatyokyvyttomyys-
eldkkeen suuruisena kuntoutustukena vuotta ly-
hyemmaltikin ajalta. Osatyokyvyttomyyselike
voidaan maksaa tdyteni elikkeend 18 b §:ssé tar-
koitetun kuntoutuksen ajalta.

Tyokyvyttomyyseldke, joka on myonnetty
9 §:n 1 momentin d kohtaa soveltaen, lakkaute-
taan, sen maksaminen keskeytetddn tai makset-
tavaa mddrdd alennetaan, kuitenkin vain, jos

EV 112/2004 vp — HE 46/2004 vp

eldkkeen myoOntdmisen perusteena olevaan eldk-
keeseen nihden menetelldén siten.

Osa-aikaelidke lakkautetaan, jos edunsaaja ei
endd tdytd 9 d §:ssd sidddettyjd elikkeen saami-
sen edellytyksid. Jos tyokyvyttomyys- tai tyotto-
myyseldke myOnnetddn samalta ajalta, jolta on
maksettu osa-aikaeldkettd, katsotaan osa-aika-
eldke tyokyvyttomyys- tai tyottomyyseldkkeen
osasuoritukseksi. Osa-aikaeldkettd saavan edun-
saajan vanhuuselidkkeen saamisen edellytykse-
nd on, ettd osa-aikatyo on pdittynyt ja ettd hin
ennen osa-aikaeldkkeen lakkaamista ja osa-aika-
tyon péittymistd on saavuttanut idn, jolloin ha-
nelld on oikeus jdddd vanhuuseldkkeelle. Jos
edunsaaja tiytettyddn 68 vuotta edelleen jatkaa
osa-aikatyotd, muutetaan osa-aikaelidke, sen es-
taméttd mitd muualla tdssi laissa sdddetiddn, sa-
man suuruiseksi vanhuuselidkkeeksi. Edunsaa-
jan lopettaessa osa-aikatyon maksetaan van-
huuseldkkeen lykkéintynyt osa siten korotettu-
na kuin 10 a §:n 2 momentissa sdddetdin ja lisat-
tynd 10 §:ssd tarkoitetulla méaralla.

Jos osa-aikaeldke on 7 momentin mukaisesti
lakkautettu, edunsaajalla on oikeus saada uudel-
leen osa-aikaeldkettd hidnen tdyttdessddn
9 d §:ssé sdddetyt edellytykset. Jos osa-aikaeld-
ke alkaa uudelleen kuuden kuukauden kuluessa
aikaisemman osa-aikaelikkeen péadttymisestd,
eldke myonnetdin entisin perustein, jollei 13 §:n
2 momentista muuta johdu.

18a§

Tyottomyyseldke myonnetddn toistaiseksi.
Tyottomyyselédkettd ei kuitenkaan makseta:

1) kalenterikuukaudelta, jonka aikana eldk-
keensaaja ulkomailla oleskelun tai muun vastaa-
van syyn johdosta ei voi ottaa vastaan tyoté;

2) kalenterikuukaudelta, jonka aikana eldk-
keensaaja on ansiotydssd ansaiten véhintddn
523,61 euroa kuukaudessa; eiké

3) sitd seuraavalta kalenterikuukaudelta, jon-
ka aikana eldkkeensaaja on kieltdytynyt vastaan-
ottamasta tydvoimaviranomaisen hénelle osoit-
tamaa 9 a §:n 1 momentissa tarkoitettua vdhin-
tddn kuukauden jatkuvaa tyota.
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18b §

Edunsaajalla on oikeus saada tyokyvyttomyy-
den estdmiseksi tai tyo- ja ansiokyvyn paranta-
miseksi tarkoituksenmukaista ammatillista kun-
toutusta, jos:

1) asianmukaisesti todettu sairaus, vika tai
vamma todennikoisesti aiheuttaa uhkan, ettd
hin tulee tyokyvyttomiksi 9 §:n 1 momentissa
tarkoitetulla tavalla, tai hdntd on pidettdvd mai-
nitussa lainkohdassa tarkoitetulla tavalla tyoky-
vyttomini; ja

2) edunsaajan eldkkeeseen sisdltyvén
5 a §:ssé tarkoitetun tulevan ajan ansiot ovat va-
hintddn 25 133,40 euroa, jos hén olisi tullut tyo-
kyvyttoméksi ajankohtana (kuntoutustapahtu-
mapdivd), jona hakemus tehtiin tai jona edun-
saajan kuntoutustarve on viimeistiddn selvitettd-
vd kansanelidkelaitoksen jérjestimastd kuntou-
tuksesta annetun lain (610/1991) 6 §:n mukaan;
jos edunsaaja jo saa tyokyvyttomyyselidkettd,
edellytetdin, ettd tulevan ajan ansiot ovat vihin-
tddn edelld mainitun rajamédérdn suuruiset tai
ettd eldkkeessd on otettu huomioon Saja5Sb §:n
mukainen tuleva aika sellaisena kuin lainkohdat
ovat voimassa 31 pdivand joulukuuta 2004. Kun-
toutustapahtumapdivd on kuitenkin kuntoutus-
toimenpidettd edeltivd pidivd, jos kuntoutusta
haetaan kuntoutustoimenpiteen jo alettua, tai
sairausloman ensimmadiinen pdivi, jos edunsaaja
on jadnyt sairauslomalle ty6- tai virkasuhteessa
ollessaan ja kuntoutustarve oli olemassa jo sai-
rausloman alkaessa.

Edunsaajalla on oikeus saada ennakkop#itos
siitd, tayttddko hian 1 ja 2 momentissa sdddetyt
ammatillisen kuntoutuksen edellytykset. Padtok-
seen saa hakea muutosta siten kuin 23 §:ssi séi-
detddn. Myonteinen ennakkopéitds on valtio-
konttoria sitova, jos kuntoutussuunnitelma toi-
mitetaan valtiokonttoriin yhdeksdn kuukauden
kuluessa péitoksen lainvoimaiseksi tulosta.

Tyokyvyttomyys- ja kuntoutusasioiden seka
muiden lddketieteellisid kysymyksid sisdltdvien
asioiden valmisteluun valtiokonttorissa on osal-
listuttava yhden tai useamman laillistetun 144ka-
rin. Valtiokonttorin lddkéri voi merkitd kannan-
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ottonsa asiakirjoihin noudattamatta terveyden-
huollon  ammattihenkildisti annetun lain
(559/1994) 23 §:ssd sdddettyjd ladkintolaillisia
todistuksia ja lausuntoja koskevia muotovaati-
muksia.

Jos edunsaaja on kokonaan estynyt tekemésta
ansiotyotd ammatillisen kuntoutuksen vuoksi,
kuntoutusraha on yhté suuri kuin niiden tyonte-
kijdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa tarkoitettu-
jen peruseldkkeiden yhteisméaard korotettuna 33
prosentilla, johon edunsaajalla olisi oikeus, jos
hin olisi tullut tiyteen tyokyvyttomyyseldkkee-
seen oikeuttavasti tyokyvyttoméksi 18 b §:n 1
momentin 2 kohdassa tarkoitettuna kuntoutusta-
pahtumapdivini. Jos hakijan tyotekijdin elike-
lain 8 §:n 4 momentissa mainittujen lakien pii-
riin kuuluva tyoskentely jatkuu vield sen jil-
keen, kun hidn on saanut paitoksen oikeudesta
ammatilliseen kuntoutukseen, tdssid momentissa
tarkoitettuna ajankohtana pidetédén kuntoutustoi-
menpiteen alkamista edeltdvaa paivia.

Jos edunsaaja ammatillisen kuntoutuksen ai-
kana ansaitsee enemmén kuin puolet siitd eldk-
keen perusteena olevasta palkasta, jonka perus-
teella 2 momentissa tarkoitetun elidkkeen tule-
van ajan eldkkeenosa lasketaan, kuntoutusrahan
midrd on puolet 2 momentissa tarkoitetun tiy-
den kuntoutusrahan miirasti.

18d§

Kuntoutustukeen ja tyokyvyttomyyseldkkee-
seen maksetaan 18 b §:n 4 momentissa tarkoite-
tun toimenpiteen kestoajalta kuntoutuskorotus.

Kuntoutuskorotus on 33 prosenttia kuntoutus-
tuen tai tyokyvyttomyyselikkeen maarista.

Kuntoutusrahasta, -korotuksesta ja -avustuk-
sesta ja niiden saajasta on soveltuvin osin voi-
massa, mitd kuntoutustuesta tai tyokyvytto-
myyselidkkeestd taikka niiden saajasta sddde-
tddn. Kuntoutusraha, -korotus ja -avustus voi-
daan kuitenkin maksaa kuukautta lyhyemmilta
ajalta.



18 e §

Kuntoutusrahaa voidaan maksaa harkinnan-
varaisena kuntoutusavustuksena kuntoutuspii-
toksen antamisen ja kuntoutuksen alkamisen vi-
liseltd ajalta sekd kuntoutusjaksojen viliseltd
ajalta. Kuntoutusavustusta maksetaan kuitenkin
enintddn kolmelta kuukaudelta kalenterivuotta
kohden kummankin edelld mainitun syyn perus-
teella erikseen laskettuna, jollei sen maksami-
nen pitemmaltd ajalta ole kuntoutuksen turvaa-
miseksi perusteltua. Harkinnanvaraista kuntou-
tusavustusta voidaan myontdd myos hoito- tai
kuntoutussuunnitelman laatimista varten. Kun-
toutusavustus on tyokyvyttomyyseldkkeen suu-
ruinen eiki siithen makseta kuntoutuskorotusta.

Kuntoutusrahaa saaneelle voidaan maksaa
enintdédn kuudelta kuukaudelta harkinnanvarais-
ta kuntoutusavustusta, jos timi on hinen tyollis-
tymisensd kannalta erityisen tarpeellista. Tal-
16in kuntoutusavustus maddritellddn kertasuori-
tuksena ja maksetaan yhdessd tai useammassa
erdssd. Kuntoutusavustusta ei kuitenkaan mak-
seta ajalta, jolta edunsaajalla on oikeus tyotto-
myysturvalain mukaiseen tyottomyyspdivira-
haan tai tyomarkkinatukeen.

20§

Tyokyvyttomyyseldke muuttuu vanhuuselik-
keeksi 63 vuoden iin tai titd alemman eldkeidn
tdyttdmistd seuraavan kuukauden alusta lukien,
virkasuhteessa olevan eldkkeen saajan osalta
kuitenkin viimeistddn hénen saavuttaessaan
eroamisikédnsd. Téalloin osatyokyvyttomyysela-
ke muuttuu tdyden tyokyvyttdmyyselikkeen
suuruiseksi vanhuuselidkkeeksi. Tyottomyyseli-
ke muuttuu vanhuuseldkkeeksi 63 vuoden idn
tdyttdmistd seuraavan kuukauden alusta lukien.
Tyottomyyseldkkeen muuttuessa vanhuuseldk-
keeksi ei kuitenkaan sovelleta, mitd 7 e §:ssd
sdaddetddn. Jos tyottomyyseldkettd madrittdessd
on sovellettu 9 a §:n 2 momentin kolmatta vir-
kettd, vanhuuseldkkeeseen lisdtddn tulevan ajan
eldke. Vanhuuseldkkeeseen lisdtddn tulevan ajan
elike myos silloin, kun edellisessd virkkeessa
tarkoitettu tyottomyyseldke on 2 momentin no-
jalla muutettu tyokyvyttomyyselidkkeeksi.
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Jos eldkkeensaaja tyottomyyselidkettd saades-
saan tulee 9 a §:ssé tarkoitetulla tavalla tyoky-
vyttomiksi, eldke muutetaan saman suuruiseksi
tyokyvyttomyyseldkkeeksi.

Jos elidkkeensaaja osatyokyvyttomyyselidket-
td saadessaan tulee 9 a §:ssi tarkoitetulla tavalla
tyottomiksi, elike muutetaan hakemuksesta
tyottomyyselidkkeeksi, joka alkaa 9 a §:n mukai-
sesti ja madrdytyy samoin kuin siind tapaukses-
sa, ettd osatyokyvyttomyyselike muutetaan tiy-
deksi tyokyvyttomyyseldkkeeksi. Talloin tyotto-
myyselidkkeeseen ei kuitenkaan lisdtd 9 a §:n 2
momentissa tarkoitettua tulevan ajan elédketts,
mutta tyottomyyseldke madrdtddn vahintddn
mainitun osatyokyvyttomyyselikkeen suurui-
seksi. Jos ty6ttomyyseldke myonnetddn samalta
ajalta, jolta on maksettu osatyokyvyttomyysela-
kettd, katsotaan osatyokyvyttomyyselidke tyotto-
myyselidkkeen osasuoritukseksi. Muutoin maini-
tusta tyottomyyseldkkeestd on voimassa, mitd
15 §:n 1 ja 2 momentissa sdddetédén.

Valtiokonttorilla on 1 momentin johdanto-
kappaleessa tarkoitetulla tavalla liséksi oikeus
saada eldkkeen laskemista varten tiedot edun-
saajille myonnetyistd 6 §:n 1 momentissa ja
5a§:n 4 momentissa tarkoitetuista etuuksista
ndiden etuuksien myontijiltd. Tiedot on annetta-
va valtiokonttorille sen madrdamalli tavalla kul-
takin kalenterivuodelta seuraavan vuoden touko-
kuun loppuun tai muuhun valtiokonttorin kans-
sa sovittuun ajankohtaan mennessi.

Valtiokonttorilla ja muutoksenhakuelimelld
on oikeus saada 1 ja 2 momentissa mainitut tie-
dot maksutta. Terveydenhuollon ammattihenki-
16istd annetussa laissa tarkoitetulla ammattihen-
kilolld on kuitenkin oikeus saada 1 momentin 2
kohdassa sdddetyn tietojenantovelvollisuuden
perusteella antamastaan lausunnosta kohtuulli-
nen palkkio.

Tyokyvyttomyyseldkkeen saaja on velvolli-
nen ilmoittamaan valtiokonttorille tyokykynsa
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palautumisesta, ryhtymisestddn ansiotyohon ja
kuntoutuksen keskeytymisesta.

28 §

Valtioneuvoston asetuksella voidaan antaa
tarkempia sdinnoksid tdmén lain tdytintoonpa-
nosta.

Tissd laissa sdddetyilld rahaméarilld tarkoite-
taan summia, jotka vastaavat tyontekijdin eldke-
lain 7 b §:ssé tarkoitetun palkkakertoimen arvoa
yksi (1,000) vuonna 2004.

1. Tamai laki tulee voimaan 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2005. Tdamén lain 3 §:n 3 momentti tulee
kuitenkin voimaan 1 péivini elokuuta 2004.

2. Tata lakia sovelletaan eldkkeisiin, joissa
eldketapahtuma sattuu tdmin lain tultua voi-
maan. Kuitenkin sellaiseen tyokyvyttomyys-,
tyottomyys-, ja osa-aikaeldkkeeseen, jonka eli-
ketapahtuma on vuonna 2005, sovelletaan ti-
min lain voimaan tullessa voimassa olleita sdén-
noksiid. Jos kuitenkin edunsaaja on tdyttinyt 63
vuotta ennen vuonna 2005 alkavaa tyokyvytto-
myyttd, eldke lasketaan tyokyvyttomyyseldk-
keend tdmén lain voimaantullessa voimassa ole-
vien sddnnodsten mukaan, mutta myoOnnetddn
vanhuuselidkkeenid eldkkeen hakemista seuraa-
van kuukauden alusta lukien tai erityisestd syys-
td aikaisemmin, kuitenkin aikaisintaan tyoky-
vyttomyyden alkamista seuraavan kuukauden
alusta lukien. Jos kuitenkin edunsaaja tdyttid 63
vuotta ennen sairausvakuutuslain 27 §:Ssd sdi-
detyn ensisijaisuusajan tayttymista, eldke laske-
taan tyokyvyttomyyseldkkeend tdmin lain voi-
maantullessa voimassa olevien sddnndsten mu-
kaan, mutta myonnetddn vanhuuseldkkeend 63
vuoden idn tdyttdmistd seuraavan kuukauden
alusta lukien, kuitenkin aikaisintaan vuonna
2005 tapahtuvaa tyokyvyttomyyden alkamista
seuraavan kuukauden alusta lukien. Vanhuus-
elikkeeseen ei kahdessa edellisessd virkkeessa
tarkoitetussa tilanteessa sovelleta, mitd 9 mo-
mentissa sdddetddn vanhuuselikkeen muuntami-
sesta.
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3. Sen estdmittd, mitd tdmédn lain 7 a §:ssd
sdddetddn, jos edunsaaja jid vuonna 2005 van-
huuselidkkeelle tai varhennetulle vanhuuseldk-
keelle palveluksesta, joka oli voimassa 31 pdivi-
nd joulukuuta 2004, eldkettd madrdttdessd vuo-
den 2005 ansio lasketaan jdljempédnid 4 momen-
tissa sdddetylld tavalla vuoden 2004 loppuun
padtetyn palveluksen eldkepalkan perusteella.
Eldkepalkka korotetaan tdmin lain 7 ¢ §:n mu-
kaisella palkkakertoimella vastaamaan vuoden
2005 tasoa ja kerrotaan 1 paivdstd tammikuuta
2005 eldketapahtumakuukauden loppuun ole-
vien kuukausien lukumaéérilld. Jos edunsaajan
eldketapahtuma sattuu vuonna 2006, 7 a §:n 2
momentin mukaisessa vertailussa vuoden 2005
ansioita verrataan vuoden 2004 loppuun pidite-
tyn palveluksen eldkepalkkaan. Vastaavasti
vuonna 2007 eldketapahtumissa, vuoden 2006
ansiota verrataan vuoden 2005 ansioihin ja edel-
14 mainittuun eldkepalkkaan.

4. Ennen tdmin lain voimaantuloa alkanut ja
lain voimaan tullessa jatkuva palvelus péétetdin
31 pdivind joulukuuta 2004 ja siitd karttunut eld-
keoikeus lasketaan ennen tdmin lain voimaantu-
loa voimassa olleiden sddnndsten mukaan. Sa-
moin ennen tidmin lain voimaantuloa 10 a §:n
mukaan tyoeldkelisddn oikeuttavien etuuksien
perusteella karttunut elidkeoikeus lasketaan so-
veltuvin osin ennen tdmén lain voimaantuloa
voimassa olleiden sddnndsten mukaan. Valtiova-
rainministerion asetuksella voidaan antaa tar-
kempia sddnnoksid tyodeldkelisdn laskemisesta.
Eldkettd myoOnnettdessd karttunut eldkeoikeus,
joka lasketaan timén sekd 5—10 momentin mu-
kaisesti, korotetaan vastaamaan laskentahetkeid
tamin lain 7 ¢ §:n mukaisella palkkakertoimella.

5. Valtion eldkelain mukaan jokaiselta eldke-
ajaksi luettavalta kuukaudelta 31 péivéin joulu-
kuuta 2004 mennessd karttunut osa eldkkeestd
yhteensovitetaan, lukuun ottamatta 6 momentis-
sa tarkoitettua lisdeldkeosuutta, muiden tyonte-
kijdin eldkelain 8 §:n 4 momentissa tarkoitettu-
jen peruselikkeiden kanssa 31 pidivdnd joulu-
kuuta 2004. Yhteensovitusraja on rajaprosentin
osoittama miirid yhteensovitusperusteesta. Raja-
prosentti médritetddn kertomalla tavoitetasopro-
sentti 60 murtoluvulla, joka saadaan kaavasta,



jossa pdivind laskettu aika edunsaajan 23 ikéa-
vuoden tdyttimispdivéstd vuoden 2004 loppuun
jaetaan pdivien lukumidrilla 14 400. Rajapro-
senttiin lisdtdan 1,5 prosenttiyksikkod jokaista
sellaista vuotta kohden, jolla ammatillisen eri-
tyiseldkeidn valinneen edunsaajan eldkeiki alit-
taa 63 vuotta. T#ll6in rajaprosentti voi kuitenkin
olla enintddn 60. Tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4
momentissa tarkoitetut 31 pdivddn joulukuuta
2004 mennessd karttuneet peruselidkkeet laske-
taan yhteen ja, jos ndiden elikkeiden yhteismaa-
rd ylittdd edelld tarkoitetun yhteensovitusrajan,
valtion eldkelain mukaisesta eldkkeestd vihen-
netddn madrd, joka on yhtd suuri osa ylitteesta
kuin valtion eldkelain mukaisen eldkkeen méérd
on tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 momentin 3—5
ja 7—9 kohdassa mainittujen eldkkeiden yhteis-
miadrdstd. Muutoin yhteensovitusta tehtdessa
noudatetaan ennen tdmin lain voimaantuloa voi-
massa olleita sddnnoksid.

6. Jos edunsaajan palvelus jatkuu tdmin lain
1 §:n 4 momentissa mainitulla tavalla yhdenjak-
soisesti 15 momentissa tarkoitettuun henkilo-
kohtaiseen eldkeikédn tai tyokyvyttomyyden al-
kamiseen asti, ajalta ennen vuotta 1995 karttu-
nut, 1/6 prosentin karttuman kuukaudessa ylitti-
vi eldkkeen osa (lisdelikeosuus) lisatddn elak-
keeseen 5 momentissa tarkoitetun yhteensovi-
tuksen jidlkeen. Sen estamittd, mitd edellisessa
virkkeessd sdddetdén, vuonna 1960 tai sen jil-
keen syntyneelld edunsaajalla on oikeus lisdela-
keosuuteen, kun hén jdd yhdenjaksoisesta palve-
luksesta tdmén lain mukaiselle vanhuuseldkkeel-
le aikaisintaan 63-vuotiaana tai tdmin lain mu-
kaiselle varhennetulle vanhuuselikkeelle aikai-
sintaan 62-vuotiaana. Lisdeldkeosuus Kkertyy
ajalta ennen vuotta 1995 karttuneesta valtion
eldkelain mukaisesta palveluksesta myds tdmin
lain 1 a §:ssd tarkoitetulle edunsaajalle, jos
1 a §:sséd sdddetyt edellytykset palveluksen yh-
denjaksoisuuden osalta tdyttyvit, sekd 8 §:n 6
momentissa tarkoitetulle edunsaajalle, jos hi-
nelld on oikeus kyseisessd lainkohdassa maini-
tun lain mukaiseen elidkkeeseen ja hin saa kysei-
sessd lainkohdassa mainitun lain perusteella oi-
keuden lisdkarttumaan ajalta ennen 1 pidivaa
tammikuuta 1995. Ennen vuotta 1940 syntyneen

EV 112/2004 vp — HE 46/2004 vp

edunsaajan elidkkeeseen lisédtddn edelld tarkoitet-
tu lisdeldkeosuus myods vuosien 1995 ja 2004 vi-
liseltd ajalta. Lisdeldkeosuus voi olla enintdédn 6
prosenttia valtion eldkelain mukaisesta elédk-
keen perusteena olevasta palkasta.

7. Jos ennen tdmin lain voimaantuloa voimas-
sa olleiden sd@nnosten mukaan yhteensovitettu-
jen 31 pédivdidn joulukuuta 2004 mennessa kart-
tuneiden elikkeiden yhteismidrdn ja 5 momen-
tin sekd sitd vastaavan tyontekijdin elidkelain
8 §:n 4 momentin 3, 5 ja 7—9 kohdassa mainit-
tujen sddnnosten mukaisesti yhteensovitettujen
eldkkeiden ja muiden yhteensovituksessa huo-
mioon otettujen tyoeldkkeiden yhteismddridn
erotus on suurempi kuin edunsaajalle 31 pdivin
joulukuuta 2004 jilkeen karttunut tyoelidkela-
kien mukainen eldke, eldkettd myoOnnettdessa
eldkkeeseen lisdtddn se miidrd, jolla edelld tar-
koitettu erotus ylittdd 31 pdivén joulukuuta 2004
jilkeen karttuneiden eldkkeiden yhteismidrin.
Jos yhteensovituksessa on otettu huomioon
my0s tyontekijdin elikelain 8 §:n 4 momentin 3,
5 ja 7—9 kohdassa tarkoitettu elidke, timin lain
mukaiseen elikkeeseen tuleva lisd on sama suh-
teellinen osuus edellisessd virkkeessid tarkoite-
tulla tavalla lasketusta lisdyksen kokonaismaa-
rdstd kuin tdmén lain mukainen eldke on nédiden
eldkkeiden yhteensovituksessa huomioon ote-
tusta yhteismddrdstd. Jos elike myoOnnetddn 9
momentin mukaisesti muunnettuna, eldkkee-
seen tulevaa lisdd madarittdessd kidytetddn vuo-
den 2004 loppuun mennessi karttuneiden eldk-
keiden sijasta 63 vuoden ikdin 9 momentissa
sdddetyin tavoin muunnettuja eldkkeiden méaa-
rid.

8. Sellaisen 31 pdivédnd joulukuuta 2004 pal-
veluksessa olevan edunsaajan, jolla on ollut val-
tion eldkelain muuttamisesta annetun lain
(103/1989) voimaantulosddnnoksen 2 momen-
tissa tarkoitettu oikeus eldkeidn valintaan ja joka
on titd oikeuttaan kdyttdnyt, elikkeen karttumis-
prosentti valtion eldkelain mukaan eldkeajaksi
luettavien palvelusten osalta on 31 piivéni jou-
lukuuta 2004 vihintdédn se suhteellinen osuus 60
prosentista, joka saadaan verrattaessa edunsaa-
jalla 31 pdivddn joulukuuta 2004 mennessi ker-
tynyttd valtion eldkelain mukaan eldkeajaksi
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luettavaa palvelusaikaa 30 vuoteen. Karttumis-
prosentti ei tidlloin kuitenkaan voi ylittdaa edelld 5
momentissa tarkoitettua rajaprosenttia. Tamin
momentin mukaisesti lasketun karttumisprosen-
tin ja edunsaajan 31 pidivddn joulukuuta 2004
mennessd ansaitseman valtion eldkelain mukai-
sen elidkkeen karttumisprosentin vélinen erotus
lisédtddn edunsaajan elikkeeseen siini tapaukses-
sa, etti tdamidn momentin mukaisesti laskettu
karttumisprosentti on suurempi. Tdmén momen-
tin mukaisesti laskettuun karttumisprosenttiin
sisdltyy 6 momentissa tarkoitettu lisdeldke-
osuus.

9. Jos ennen vuotta 1960 syntyneelle edunsaa-
jalle myoOnnetddn vanhuuseldke ennen 15 mo-
mentissa tarkoitetun henkilokohtaisen eldkeiin
tdyttdmistd, muunnetaan ajalta ennen 1 pidivaa
tammikuuta 1995 enintddn 1/6 prosenttia kuu-
kaudessa karttunut elikkeen osa vastaamaan 63
vuoden eldkeikdd jakamalla se muuntokertoi-
mella 1,106. Miti edelld tdssd momentissa Sdi-
detddn, ei kuitenkaan sovelleta tyokyvytto-
myys- tai tyottomyyselikkeen muuttuessa van-
huuseldkkeeksi tai kun edunsaajalle myonne-
tddn vanhuuseldke 9 a §:n 5 momentin mukaises-
ti. Eldkkeen muuntaminen tehdidin ennen 5 mo-
mentissa tarkoitettua eldkkeiden yhteensovitus-
ta. Jos ennen vuotta 1960 syntyneelld edunsaa-
jalla on oikeus vanhuuselikkeeseen 8 §:n 6 mo-
mentin mukaisesti ennen henkilokohtaista elike-
ikdidnsd, hidnen eldketurvaansa ei sovelleta, miti
edelld tidssd momentissa sdddetdén.

10. Pditettdesséd palvelus edelld 4 momentis-
sa tarkoitetulla tavalla voidaan palveluksen eld-
kepalkka tarkistaa edunsaajan hakemuksesta
taikka valtiokonttorin aloitteesta tdmén lain voi-
maantullessa voimassa olleen valtion eldkelain
7 ¢ §:ssd tarkoitetulla tavalla. Eldkepalkan tar-
kistaminen voidaan tehdi, jos eldkepalkka on
alentunut poikkeuksellisen tai muun siihen rin-
nastettavan syyn takia ja sen vaikutus eldkepalk-
kaan on viéhintddn 7,5 prosenttia. Jos tulee selvi-
tetyksi, ettd eldkepalkka on poikkeuksellisesta
syystd edelld tarkoitetulla tavalla korkeampi
kuin vakiintunut tydansio, voidaan eldkepalk-
kaa samalla tavoin alentaa. Sen estaméttd, miti
valtion eldkelain 1 §:n 5 ja 6 momentissa, sellai-
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sena kuin mainitut lainkohdat ovat voimassa 31
pdivind joulukuuta 2004, sdddetédédn palveluksen
padttymisestd, katsotaan sanotun palveluksen
jatkuneen yhdenjaksoisesti tdtd momenttia so-
vellettaessa. Poikkeuksellisesta syystd johtuva
tamin lain voimaantullessa voimassa olleen val-
tion eldkelain 7 ¢ §:n mukainen tarkistaminen
voidaan tehdd myoOs aikaisemmin pédttyneisiin
palveluksiin. Télloin poikkeuksellisen syyn vai-
kutus tulee olla mainitussa pykéldssd sdddetyn
suuruinen ja sitd verrataan vuoden 2004 lop-
puun mennessi karttuneeseen kokonaiselidketur-
vaan. Jos palvelus on pédttynyt ennen vuotta
1996, eldkepalkan harkinnanvarainen tarkista-
minen voidaan tehdd valtion eldkelain muutta-
misesta annetun lain (1671/1995) voimaantulo-
sdannoksen 6 momentin mukaisesti.

11. Jos edunsaaja jdi valtion eldkelain mukai-
selle vanhuuseldkkeelle ennen 63 vuoden idn
tayttdmistd ja eldkkeeseen yhteensovitetaan
tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 momentin 1, 2 tai
10—13 kohdassa tarkoitettu eldke, hidnen val-
tion eldkelain mukaiseen elikkeeseensd lisdtddn
sithen saakka, kunnes hin saa oikeuden maini-
tuissa lainkohdissa tarkoitettuun elikkeeseen,
korkeintaan kuitenkin 63 vuoden idn tdyttdmi-
seen saakka, se rahaméiiréd, jolla mainittujen
eldkkeiden yhteensovitus on pienentidnyt valtion
eldkelain mukaisen elikkeen méadria.

12. Jos edunsaaja tdmin lain voimaantullessa
saa tyontekijiin eldkelain 8 §:n 4 momentin 3—
5 tai 7—9 kohdassa mainittua eldkettd, edelld 5
momentissa tarkoitettua yhteensovitusta ei kui-
tenkaan tehda.

13. Jos edunsaajalla on ennen timén lain voi-
maantuloa sattuneen eldketapahtuman perusteel-
la oikeus valtion eldkelain mukaiseen eldkkee-
seen ja hinelle myonnetédén timén lain voimaan-
tulon jdlkeen tyoeldkelain perusteella karttunut
eldke, jota ei ole yhteensovitettu ennen 1 pdivid
tammikuuta 2005 voimassa olleen tyontekijdin
eldkelain 8 §:n mukaisesti, tai tallaisen eldkkeen
madriad muutetaan, edelld mainittu valtion eldke-
lain mukainen eldke yhteensovitetaan siten kuin
tdmin lain voimaan tullessa voimassa olleen val-
tion eldkelain 11—13 §:ssid sdddetddn. Talloin
valtion eldkelain mukaisesta elidkkeestd vihen-



netddn yhteensovitusrajan ylittdvéstd osasta
sama suhteellinen osuus kuin valtion elédkelain
mukainen eldke on tyontekijiin eldkelain 8 §:n 4
momentin 3—5 ja 7—9 kohdassa mainittujen
elikkeiden yhteismairidstd. Edelld tarkoitettua
yhteensovitusta tehtdessd ei kuitenkaan oteta
huomioon elékettd, joka on karttunut 31 pdivin
joulukuuta 2004 jilkeen.

14. Sen estdmittd, mitd valtion eldkelain
muuttamisesta annetun lain (103/1989) voi-
maantulosdinnoksessd sdddetddn, sellaisella
edunsaajalla, jolla on ollut mainitun lain voi-
maantulosddnnoksen 2 momentissa tarkoitettu
oikeus erityiseldkeidn valintaan ja joka on tita
oikeuttaan kdyttdnyt, on oikeus vanhuuselikkee-
seen valitsemassaan erityiseldkeidssa, jos edun-
saajan palvelus jatkuu yhdenjaksoisesti kysei-
seen eldkeikdin asti. Tdmin lain voimaantulosta
lukien palvelus katsotaan yhdenjaksoiseksi, jos
tdmin lain 1 §:n 4 momentissa sdddetyt edelly-
tykset tayttyvat. Niissd tapauksissa, joissa edun-
saaja on valinnan tehdessédén ollut peruskoulun
opettajan 60 vuoden erityiseldkeidn tehtdvissi ja
hin mydhemmin siirtyy erityisluokanopettajan
55 vuoden erityiseldkeidn tehtdviddn, josta hin
aikoo jaddd 55-vuotiaana vanhuuselikkeelle, ha-
nelld on oikeus vanhuuseldkkeeseen kyseisessa
eldkeidssd edellyttden, ettd hdnelld on vanhuus-
elikkeelle jaddessddn vihintddn 30 vuotta val-
tion eldkelain mukaista palvelusaikaa ja ettd hidn
on toiminut luokkamuotoisessa perusopetuslain
(628/1998) 17 §:n 2 momentissa tarkoitetussa
opetustyOssd véhintddn 15 vuotta. Mitd edelld
saddetddn, sovelletaan vastaavasti erityiskoulun
rehtoriin.

15. Tdamaén lain 1 §:n 4 momentissa tarkoitet-
tu henkilokohtainen eldkeikd on mainitussa lain-
kohdassa tarkoitetulla uudella edunsaajalla 65
vuotta. Mainitussa lainkohdassa tarkoitetun van-
han edunsaajan henkilokohtainen eldkeikd on 65
vuotta, jos hin on syntynyt vuoden 1959 jilkeen
tai jos hénelld ei ole vuoden 1994 loppuun men-
nessd vihintddn viittd vuotta valtion eldkelain
mukaan eldkeajaksi luettavaa palvelusaikaa.
Muiden kuin edellisesséd virkkeessd tarkoitettu-
jen vanhojen edunsaajien henkilokohtainen ela-
keikd médrdytyy vuoden 1994 loppuun mennes-
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sé eldkeajaksi luettavan palvelusajan perusteel-
la seuraavasti:

Elidkeaikaa

vihintdidn Eldkeika

30 vuotta 63 vuotta

25 vuotta 63 vuotta 4 kuukautta
20 vuotta 63 vuotta 8 kuukautta
15 vuotta 64 vuotta

10 vuotta 64 vuotta 4 kuukautta
5 vuotta 64 vuotta 8 kuukautta

16. Tdmin lain 6 §:44 sovelletaan etuuteen 1
pdivistd tammikuuta 2005 lukien.

17. Sen estdmittd, mitd tdmin lain 10 §:n 1
momentin 2 kohdassa sdiddetiin, sellaiselle en-
nen vuotta 1950 syntyneelle tdmén lain 1 §:n 4
momentissa tarkoitetulle vanhalle edunsaajalle,
jolla on oikeus 55 vuotta tiytettyddn 2,0 prosen-
tin karttumaan vuotta kohden ennen timén lain
voimaantuloa, karttuu eldkettd edelleen 2,0 pro-
senttia vuotta kohden tdmain lain voimaantulosta
lukien sen kalenterikuukauden loppuun, jona
hin tidyttdd 63 vuotta.

18. Ennen vuotta 1947 syntyneelld sellaisella
edunsaajalla, jolla oli timén lain voimaan tulles-
sa oikeus valtion eldkelain 8 §:n 2 momentin
mukaan saada vanhuuselike varhennettuna, on
oikeus varhennettuun vanhuuselikkeeseen en-
nen timén lain voimaantuloa voimassa olleiden
varhentamista koskevien sddnnosten mukaan 15
momentissa tarkoitetun henkilokohtaisen elike-
idn tdyttdmiseen asti.

19. Sen estdmaittd, mitd tdiman lain 4 §:n 2 mo-
mentissa sdddetddn, vuosina 1940—1959 synty-
neelld edunsaajalla on oikeus saada vanhuusela-
ke varhennettuna aikaisintaan sitd kalenterikuu-
kautta seuraavan kuukauden alusta, jonka aika-
na hén tidyttdd idn, joka on kolme vuotta alempi
kuin hinen 15 momentissa mainittu henkilokoh-
tainen elikeikdnsd. Tilloin eldkettd vidhenne-
tadn 0,6 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta
eldkettd maksetaan ennen 63 vuoden idn tiyttd-
miskuukautta seuraavan kuukauden alkua.

20. Sen estdmittid, mitéd timan lain 4 §:n 2 mo-
mentissa sdddetddn, niilld edunsaajilla, joilla on
tyontekijdin eldkelain muuttamisesta annetun
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lain (634/2003) voimaantulosdinnoksen 18—20
momentin mukaisesti oikeus siirtyd tyontekijdin
eldkelain mukaiselle elikkeelle 62 vuotta alem-
massa idssd, on oikeus valtion elidkelain piiriin
kuuluvasta palveluksesta karttuneeseen van-
huuseldkkeeseen varhennettuna vastaavasta ids-
td, kuitenkin aikaisintaan 60 vuoden idn tdytti-
mistid seuraavan kalenterikuukauden alusta. Tal-
16in eldkettd vihennetddn 0,6 prosenttia jokai-
selta kuukaudelta, jolta eldkettd maksetaan en-
nen 63 vuoden idn tdyttdmiskuukautta seuraa-
van kuukauden alkua.

21. Sen estdmittd, mitd tdssd laissa sddde-
tdédn, ennen vuotta 1944 syntyneelld edunsaajal-
la sekd valtion eldkelain muuttamisesta annetun
lain (1006/2002) voimaantulosdidnnoksen 4 mo-
mentissa tarkoitetulla vuosina 1944—1947 syn-
tyneelld edunsaajalla on oikeus saada yksilollis-
td varhaiseldkettd ennen timin lain voimaantu-
loa voimassa olleen valtion elidkelain 9 ¢ §:n,
15 §:n 1 ja 2 momentin, 15 a §:n 2 ja 4 momen-
tin, 18 §:n 2 ja 6—9 momentin, 20 §:n 4 momen-
tin sekd mainitun voimaantulosddnnoksen mu-
kaan kuitenkin siten, ettd hinelle myonnetédédn 63
vuotta tdytettyddn vanhuuseldke. Yksilollisen
varhaiseldkkeen edellytyksend oleva tulevan
ajan oikeus midiritellddn ennen tdmén lain voi-
maantuloa voimassa olleen valtion elidkelain
5 a—5 b §:n mukaan. Elidkettd laskettaessa nou-
datetaan kuitenkin tdmin lain tyokyvyttomyys-
eldkettd koskevia 5 a ja 5 b §:n sddnnoksid. Yk-
silollinen varhaiseldke muuttuu vanhuuselik-
keeksi 63 vuoden idssi. Téalloin vanhuuseldkkee-
seen ei kuitenkaan sovelleta 7 e §:44.

22. Sen estdmittd, mitd tdssd laissa sddde-
tddn, sovelletaan valtion elikelain muuttamises-
ta annetun lain (1671/1995) voimaantulosiin-
noksen 9 momentissa tarkoitettuun edunsaajaan
valtion eldkelain 10 §:n 1 ja 3 momenttia sellai-
sina kuin ne ovat voimassa mainitun lain voi-
maan tullessa. Mainittuun edunsaajaan ja val-
tion eldkelain muuttamisesta annetun lain
(1229/1999) voimaantulosdannoksen 4 momen-
tissa tarkoitettuun edunsaajaan sovelletaan val-
tion elidkelain 9 a §:n 2 momenttia sellaisena
kuin se on voimassa valtion eldkelain muuttami-
sesta annetun lain (1229/1999) voimaan tullessa
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sekid valtion eldkelain 2 §:n 1 momentin 2 koh-
taa, 5 §:n 4 momenttia, SajaSb §:44, 7ja7 a—
7 c §:44, 10, 11, 12 ja 19 §:44, sellaisina kuin ne
ovat voimassa ennen timén lain voimaantuloa.
Eldkettd vuoteen 2011 saakka laskettaessa so-
velletaan indeksid, jossa palkkatason muutok-
sen painokerroin on 0,5 ja hintatason muutoksen
painokerroin 0,5. Sosiaali- ja terveysministerio
vahvistaa indeksin kalenterivuosittain.

23. Sen estdmdttd, mitd tdimén lain 10 §:n 7 ja
9 momentissa sdddetdidn, ennen vuotta 1947 syn-
tyneen edunsaajan osa-aikaeldke ja sen jdlkeen
myoOnnettdvd elike méaidrdytyvit ennen tdmin
lain voimaantuloa voimassa olleiden sdédnndsten
mukaan. Vuosina 1947—1951 syntyneen edun-
saajan, joka on saanut osa-aikaeldkettd ensim-
mdisen kerran tdytettyddn 60 vuotta, vanhuus-
elikkeeseen lisdtddn timén lain 10 §:n 9 momen-
tista poiketen 1/12 prosenttia kyseisessd lain-
kohdassa tarkoitetusta ansion alenemasta jokai-
selta kuukaudelta, jolta edunsaaja on saanut osa-
aikaeldketti.

24. Sen estamaittd, mitd valtion eldkelain
muuttamisesta annetun lain (103/1989) voi-
maantulosddnnoksen 3 momentissa sdddetdin,
sellaisella edunsaajalla, jolla on ollut mainitun
lain voimaantulosdénnoksen 2 momentissa tar-
koitettu oikeus erityiseldkeidn valintaan ja joka
on titd valintaoikeuttaan kdyttdnyt, on oikeus
osa-aikaeldkkeeseen aikaisintaan timén lain voi-
maantulosta lukien. Edellytyksend télldin on,
ettd edunsaaja tiyttdd valtion eldkelain 9d §:n 1
momentissa sdddetyt osa-aikaelikkeen saami-
sen edellytykset. Jos mainitun edunsaajan osa-
aikaelidke alkaa ennen kuin hén on tdyttinyt va-
litsemansa erityiseldkeiin, sitd koskeva valinta
raukeaa ja edunsaajaan sovelletaan valtion eli-
kelain yleisii eldkeikdsdadnnoksia.

25. Jos tyokyvyttomyyseldke- tai tyottomyys-
eldke on midritty ennen tdmin lain voimaantu-
loa voimassa olleiden sdianndsten mukaan, sen
estaméttd, mitd 2 momentissa sdddetdidn, elak-
keen aikana saaduista ansioista karttuu uutta eli-
kettd tdmin lain 10 §:n 1 momentin 1 kohdan
mukaisesti timén lain voimaantulosta lukien, ja
ndin karttunut elike myonnetddn tyokyvytto-
myyseldkkeen tai tyottomyyselikkeen muuttu-



essa vanhuuselikkeeksi 65 vuoden idssi tai jos
edunsaajalla oli oikeus eldkkeelle siirtyessdin
titd alempaan eldkeikéén tai eroamisikéin, tissa
eldkeidissd tai eroamisidssd siten kuin tdmin lain
20 §:n 1 momentissa sdddetddn. Mitéd timén lain
18 §:n 2—5 momentissa sdddetddn oikeudesta
tyokyvyttomyyselikkeeseen sekd tyokyvytto-
myyseldkkeen lakkauttamisesta, keskeyttimi-
sestd tai tarkistamisesta, sovelletaan myds tyo-
kyvyttomyyseldkkeeseen, jossa eliketapahtuma
on ennen tdmén lain voimaantuloa.

26. Téamin lain 5 §:n 1 momentissa sdddettya
18 vuoden alaikidrajaa sovelletaan vuoden 1986
jilkeen syntyneen edunsaajan tydansioihin, jot-
ka on ansaittu timin lain tultua voimaan. Samas-
sa lainkohdassa tarkoitettua 68 vuoden yléikéra-
jaa sovelletaan edunsaajan tydansioihin, jotka
on ansaittu timén lain tultua voimaan.

27. Tamén lain 5 a—S5 c¢ §:44 sovelletaan eld-
ketapahtumaan, joka sattuu 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2006 tai sen jilkeen. Jos eldketapahtuma
sattuu vuosina 2006—2009, tulevan ajan ansio-
ta médrittaessd otetaan vuoden 2004 tydansiona
huomioon vuosiansioksi muutettuna se elike-
palkka, jonka perusteella tulevan ajan elike-
osuus olisi laskettu, jos edunsaaja olisi tullut
tyokyvyttomaksi 31 pdivina joulukuuta 2004, ja
vuoden 2005 tydansiot otetaan huomioon siten
kuin tdmén lain 5 a ja 5 b §:ssd sdddetddn. Tal-
16in myo0s tarkasteluaikana kdytetddn vastaavas-
ti tulevan ajan ansion perusteena huomioon otet-
tavien vuosien midrdi. Jos eldketapahtuma sat-
tuu vuonna 2010, otetaan vuoden 2005 tydansiot
huomioon siten kuin timén lain 5 a—5 ¢ §:ssd
sdddetddn ja tarkasteluaika madritddn vastaavas-
ti vuosien 2005—2010 perusteella. Kuitenkin ti-
man lain 18 b §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoi-
tettua ansioedellytystd maédrittdessd otetaan
huomioon ty0Oansioita kuntoutustapahtumapéi-
vid edeltdviltd viiden kalenterivuoden ajalta.

28. Tamin lain 7 d §:n mukainen korotus
myonnetddn myos tyokyvyttomyyseldkkeeseen,
jonka eldketapahtuma on sattunut ennen timéin
lain voimaantuloa. T&lloin korotus mydnnetidin
sen tdmin lain 7 d §:ssé tarkoitetun korotuspro-
sentin mukaisesti, joka vastaa edunsaajan ikdd
vuoden 2010 alussa. Korotus myodnnetiddn tdmin
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lain voimaan tullessa voimassa olleen 12 tai
13 §:n mukaan yhteensovitettuun eldkkeeseen.
Jos perhe-elike midrdtddn edelld tarkoitetun
tyokyvyttomyyseldkkeen perusteella, korotus li-
sdtddn myos perhe-elikkeeseen.

29. Sen estamattd, mitd erdistd valtion varois-
ta suoritettavista eldkkeistd annetun lain
(382/1969) 7 §:ssd sdddetddn siind tarkoitetun
siirrettdvéin eldkevastuun mukaisen eldkeoikeu-
den midrdytymisestd, elikevastuun siirtoa kos-
kevan sopimuksen piiriin kuuluvan henkilon sa-
notun sopimuksen tarkoittaman eldkevastuun
mukainen eldkeoikeus midrdytyy samojen sddn-
nosten mukaan kuin virka- tai tyosuhteessa val-
tioon olevalla henkiloll4.

30. Paidtettdessd 4 momentin mukaisesti vuo-
den 2004 loppuun palvelusta sellaiselle edunsaa-
jalle, joka on siirretty kunnan palvelussuhteesta
valtion palvelukseen maistraattien, jérjestysoi-
keuksien ja kaupungin ulosottolaitoksen siirti-
misestd valtion haltuun annetun lain (344/1976),
kaupunginvankiloiden lakkauttamisesta anne-
tun lain (346/1976), raastuvanoikeuksien ja kau-
punkien syyttdjédlaitoksen siirtdmisestd valtion
haltuun annetun lain (353/1976) tai lain poliisi-
lain muuttamisesta annetun lain muuttamisesta
(51/1977) sddnnosten perusteella, luetaan val-
tion eldkelain mukaan eldkkeeseen oikeuttavak-
si eldkeajaksi myos kunnallisen elidkelain alai-
nen palvelus, jos edunsaajalla on edelld mainit-
tujen lakien mukainen siirtyméetu voimassa
vuoden 2004 lopussa.

31. Edunsaajan, joka on siirretty valtion pal-
veluksesta taikka palveluksesta, jonka eldketur-
va midraytyi valtion eldkelain perusteella, kun-
nalliseen palvelussuhteeseen erdiden keskus-
sairaalapiirien kuntainliitolle siirtyvien valtion
sairaaloiden henkilokunnan aseman jirjestami-
sestd annetun lain (320/1965), sairaanhoitolai-
tosten henkilokunnan aseman jirjestdmisestd
erdissé tapauksissa annetun lain (777/1966), yk-
sityisten sairaanhoito- ja huoltolaitosten henki-
I6kunnan aseman jirjestamisestd laitoksen siir-
tyessd kunnan tai kuntainliiton omistukseen an-
netun lain (417/1968), Eteld-Himeen keskusam-
mattikoulun luovuttamisesta Himeenlinnan seu-
dun ammattikoulun kuntainliitolle annetun lain
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(18/1972), kansanterveyslain voimaanpanosta
annetun lain (67/1972), erdiden yksityisten lai-
tosten henkilokunnan aseman jirjestimisestd
laitoksen toiminnan siirtyessd kunnan tai kun-
tainliiton hoidettavaksi (988/1975), valtion
huoltolaitosten henkilokunnan aseman jirjesti-
misestd laitoksen toiminnan siirtyessd kunnan
tai kuntainliiton hoidettavaksi annetun lain
(1060/1975), kansanterveyslaitoksen aluelaitok-
sen henkilokunnan aseman jirjestamisestd alue-
laitoksen tehtdvien siirtyessd kunnan tai kun-
tainliiton hoidettavaksi annetun lain
(1142/1983) tai henkilokunnan aseman jirjestd-
misestd luovutettaessa Kaétiloopiston sairaala
Helsingin kaupungille kaytettaviksi osana Hel-
singin kaupungin terveyskeskuksen toimintaa
annetun lain (1057/1985) sddnnosten perusteel-
la ja, jos kyseinen edunsaaja oli valinnut edelld
mainittujen lakien sddnnosten nojalla valtion
eldkelain mukaisen eldketurvan ja tdméi valinta
on voimassa vuoden 2004 lopussa, oikeus eldk-
keeseen valtion eldkelain mukaan siilyy, jos hi-
nen kunnallinen palvelussuhteensa jatkuu yh-
denjaksoisesti eldketapahtumaan saakka.

32. Jos edelld 6 momentissa sdddetyn lisdeld-
keosuuden sdilyttinyt edunsaaja tulee tyokyvyt-
toméksi ennen lisdeldketurvan mukaiseen elik-
keeseen oikeuttavan henkilokohtaisen eldkeién
tdyttdmistd, mutta 63 vuoden idn tdyttdmisen jal-
keen, hinelle myonnetddn vanhuuselike. Van-
huuseldkkeeseen ei sovelleta, mitd 9 momentis-
sa sdddetddn vanhuuseldkkeen muuntamisesta.
Vanhuuseldke myoOnnetddn hakemusta seuraa-
van kalenterikuukauden alusta lukien tai erityi-
sestd syystd sitd aikaisemmin, kuitenkin aikai-
sintaan tyokyvyttomyyden alkamista seuraavan
kuukauden alusta lukien.

33. Miti tamén lain 26 a §:sséd sdddetddn elak-
keensaajan ilmoitusvelvollisuudesta, sovelle-
taan myo0s tyokyvyttomyyseldkkeeseen, jossa
eldketapahtuma on sattunut ennen tdmin lain
voimaantuloa, sekd yksilolliseen varhaiseldk-
keeseen.

34. Vuonna 1940—1944 syntyneen edunsaa-
jan, jolla ei ole oikeutta 6 momentin mukaiseen
lisdeldkeosuuteen, edelld 5 momentissa sddde-
tylld tavalla madrdttaviad yhteensovitusrajaa ko-
rotetaan siten, ettd 1940 syntyneen edunsaajan
yhteensovitusrajaan lisédtddn 5 prosenttiyksik-
kod ja lisdttdva médrd pienenee kutakin synty-
mivuotta kohden yhdelld prosenttiyksikolla
niin, ettd 1945 syntyneelle edunsaajalle korotus-
ta ei enédd tehdi.

35. Sen estamadttd, mitd timédn lain3a §:n 1—
5 momentissa sdddetddn, viimeisen elikelaitok-
sen jdrjestelyd ei sovelleta, jos jirjestelyn piiriin
kuuluvat eldkelaitokset soveltavat, toinen elike-
laitos ennen tdmén lain voimaantuloa voimassa
olevia sddnnoksid ja toinen eldkelaitos vuoden
2005 alusta voimaan tulevia sddnnoksid, elleivét
eldkelaitokset sovi viimeisen eldkelaitoksen jir-
jestelyn noudattamisesta.

36. Tédmain lain 16 §:44 sovelletaan myos eldk-
keeseen, jossa eldketapahtuma on sattunut en-
nen tdmén lain voimaantuloa.

37. Ennen tdmén lain voimaantuloa voidaan
ryhtyd lain tdytdntoonpanon edellyttimiin toi-

menpiteisiin.
38. Tilld lailla kumotaan 9 pédiviné joulukuu-
ta 1966 annetun valtion eldkeasetuksen

(611/1966) 1 §, sellaisena kuin se on asetukses-
sa 987/1971.
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Laki

valtion perhe-elikelain muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan 31 pdivanid joulukuuta 1968 annetun valtion perhe-eldkelain (774/1968) 5 §:n 1 mo-
mentti, 6 §, 7 §:n 3 momentti, 7 a §:n 1 momentti, 11 § ja 12 §:n 5 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 5 §:n 1 momentti laissa 1230/1999, 6 § laeissa 103/1990, 1530/1993,
693/1994 ja 992/1996, 7 §:n 3 momentti mainitussa laissa 1530/1993, 7 a §:n 1 momentti mainitussa
laissa 103/1990, 11 § laeissa 665/1976 ja 1672/1995 ja 12 §:n 5 momentti laissa 626/2000, seka

lisditddn lakiin uusi 5 aja 5 b §, sekd 25 §:44n uusi 2 momentti, seuraavasti:
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Perhe-elidkkeen suuruus méaraytyy edunjitta-
jéan valtion eldkelain mukaisen vanhuuselidkkeen
tai tdyden tyokyvyttomyyselidkkeen perusteella,
jota hén sai kuollessaan. Tilloin edunjdttdjian
vanhuuselikkeessd ei oteta huomioon 5 b §:n
mukaista eldkkeen muuntoa. Jos edunjittdjan
saama eldke oli sellainen valtion eldkelaissa tar-
koitettu tyottomyyseldke tai saman lain 20 §:n 2
momentissa tarkoitettu tyokyvyttomyyselike,
johon ei ollut lisétty valtion eldkelain 9 a §:n 2
momentissa tarkoitettua tulevan ajan eldkettd,
tdmai eldkkeenosa lisdtddn perhe-eldkkeen perus-
teeksi laskettavaan edunjittdjin eldkkeeseen.
Niinikddn perhe-eldkkeen perusteeksi lasketta-
vaan edunjéttdjian elikkeeseen lisdtddn edunjat-
tdjan eldkkeelld ollessa ansaitsema uusi elike.
Jollei edunjittdja saanut ensimmiisessd virk-
keessd mainittua eldkettd, edunjattdjdn elikkeen
midrd lasketaan siten kuin se olisi laskettu, jos
hin olisi kuolinpdivinéén tullut tiyteen tyoky-
vyttomyyselikkeeseen oikeuttavassa miidrin
tyokyvyttoméksi, jollei edunsaaja muuta selviti.

5a8$

Jos valtion eldkelain 7 d §:sséd tarkoitettu ker-
takorotus ei sisdltynyt edunjittijdn eldkkeeseen
tai jos edunjittdjd ei ollut eldkkeelld kuolles-
saan, lisdtddn perhe-eldkkeen perusteeksi lasket-
tavaan edunjittijin tyokyvyttomyyseldkkee-
seen se kertakorotus, jonka edunjittédji olisi saa-
nut, jos tyokyvyttomyyselédke olisi jatkunut val-
tion eldkelain 7 d §:ssé tarkoitetun ajan. Kerta-
korotus lisdtddn perhe-elikkeeseen sen kalente-

rivuoden alusta, johon mennessd edunjittdjan
tyokyvyttomyyselike tai kuntoutustuki olisi jat-
kunut yhteensé viisi tdyttd kalenterivuotta.

5b§

Téamén lain mukainen leskenelikkeend suori-
tettava perhe-elike muunnetaan eldkesovitusta
tehtdessd kyseiselle vuodelle vahvistetulla val-
tion elidkelain 7 e §:ssi tarkoitetulla elinaikaker-
toimella.

6§

Perhe-elidke yhteensovitetaan saman edunjat-
tdjan kuoleman johdosta suoritettavien muiden
tyontekijdin eldkelain 8 §:n 1 ja 5 momentissa
mainittujen etuuksien kanssa noudattaen sovel-
tuvin osin tyontekijdin eldkelain 8 §:n sddnnok-
sid.

My®onnettidesséd perhe-eldke sellaisen edunjit-
tdjdn jilkeen, joka oli valtion eldkelain 12 §:n 2
momentissa tarkoitettu edunsaaja, on yhteenso-
vitusraja kuitenkin seuraavan taulukon mukai-
nen prosenttimédidrd, joka middrdytyy vuoden
1994 loppuun mennessd eldkeajaksi luettavan
palvelusajan perusteella:

Elidkeaika Prosenttia
véhintddn 16 vuotta 66
vihintdidn 13 vuotta 65
vihintddn 10 vuotta 64
véhintddn 7 vuotta 63
vihintdidn 3 vuotta 62
alle 3 vuotta 61
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Jos leski ei saa 1 momentissa tarkoitettua elé-
kettd, lesken ansiotyohon perustuvana eldkkee-
nd pidetddn sitd eldkettd, joka hinelle olisi
myonnetty, jos hin olisi tullut tiyteen tyokyvyt-
tomyyseldkkeeseen oikeuttavassa miirin tyoky-
vyttomiksi edunjittdjan kuolinpdivdna tai sind
pdivdnd, jona 2 momentissa tarkoitettu lapsi
tdyttdd 18 vuotta. Ndin menetellddn myos vie-
raan valtion vastaavan etuuden osalta.

7a8

Eldkesovituksessa vihennetddn 5 ja 6 §:n mu-
kaisesti maarittyd leskeneldkettd, jos lesken
7 §:ssé tarkoitetut ansiotyohon perustuvat elik-
keet ylittavit eldkesovitusperusteen. Eldkesovi-
tusperuste on 649,69 euroa kuukaudessa, jos
edunjdttdjdn 5 §:n 1 momentin mukaisesti las-
kettu elidke ja tyontekijdin eldkelain 8 §:n 4 mo-
mentissa mainittujen lakien tai eldkesdidntdjen
mukaiset eldkkeet taikka niihin verrattavat tyo-
tai virkasuhteeseen perustuvat elidkkeet yhteen-
sd ylittdvdt sanotun rahaméérdn. Eldkesovitus-
peruste on sanottujen eldkkeiden yhteismddrin
suuruinen, jos yhteismadrd ylittdd 324,77 euroa
ja on enintddn 649,69 euroa. Muussa tapaukses-
sa eldkesovitusperuste on 324,77 euroa.

11§

Tidssd laissa sdddetyt rahaméddrit sekd perhe-
eldkettd laskettaessa edunjittdjan kunkin vuo-
den tyGansio tarkistetaan kertoimella, jossa
palkkatason muutoksen painokerroin on 0,8 ja
hintatason muutoksen painokerroin 0,2 (palkka-
kerroin). Palkkakertoimena kiytetddn sosiaali-
ja terveysministerion asetuksella vuosittain
tyontekijdin eldkelain 7 b §:n nojalla vahvistet-
tavaa palkkakerrointa.

Perhe-elidkkeen mééri tarkistetaan samalla ta-
voin kuin tyontekijdin elidkelain 9 §:ssd sddde-
tddn tyontekijdin eldkelain mukaisten eldkkei-
den tarkistuksesta.
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Perhe-elikkeen maksamisesta kertasuorituk-
sena noudatetaan soveltuvin osin valtion eldke-
lain 15 §:n 5 momentin sddnnoksid. Niin ikddn
valtiokonttori voi maksaa Kkertasuorituksena
12,72 euroa pienemmain perhe-elidkkeen tai elik-
keen, joka sosiaaliturvajirjestelmien soveltami-
sesta yhteison alueella liikkuviin palkattuihin
tyontekijoihin, itsendisiin ammatinharjoittajiin
ja heidédn perheenjdseniinsd annetun neuvoston
asetuksen (ETY) N:o 1408/71 perusteella mak-
setaan Suomesta lapselle niiden etuuksien, joi-
hin lapsella olisi oikeus Suomesta, ja lapsen
asuinmaan myoOntdmien etuuksien erotuksena.
Kertasuoritus lasketaan sosiaali- ja terveysmi-
nisterion vahvistamien perusteiden mukaan.

Tissd laissa sdddetyilld rahamiarilld tarkoite-
taan summia, jotka vastaavat tyontekijdin eldke-
lain 7 b §:ssé tarkoitetun palkkakertoimen arvoa
yksi (1,000) vuonna 2004.

1. Tdmai laki tulee voimaan 1 pdivind tammi-
kuuta 2005.

2. Tatd lakia sovelletaan perhe-eldkkeisiin,
joissa eldketapahtuma sattuu tdmén lain tultua
voimaan. Kuitenkin sellaiseen perhe-eldkkee-
seen, jonka eldketapahtuma on vuonna 2005, so-
velletaan ennen tdméin lain voimaantuloa voi-
massa olleita sadnnoksia.

3. Jos eldkesovitus tulee tehtdviksi ensimmai-
sen kerran ennen vuotta 2004, kédytetddn timén
lain 7 a §:n 1 momentissa tarkoitettuna eldkeso-
vitusperusteena vuonna 1990 649,69 euron ase-
mesta 886,61 euroa, josta vihennetdédn 16,97 eu-
roa kunakin seuraavana vuonna. Rahamiirit
vastaavat 11 §:n 1 momentissa tarkoitetun palk-
kakertoimen arvoa yksi (1,000) vaonna 2004.

4. Miti valtion eldkelain muuttamisesta anne-
tun lain (/) voimaantulosdannoksen 12 momen-
tissa sdddetdidn, sovelletaan myds myonnettédes-
sd perhe-eldke sellaisen edunjittdjdn jdlkeen,
jonka saama eldke on médritty ennen timén lain
voimaantuloa voimassa olleiden sddnndsten mu-



kaisesti. Perhe-elike yhteensovitetaan siten,
kuin tdmén lain voimaan tullessa voimassa ol-
leen valtion perhe-eldkelain 8 §:ssd sdddetdin,
kuitenkin niin, ettd valtion perhe-elikelain mu-
kaisesta elidkkeestd vihennetddn yhteensovitus-
rajan ylittdvastd osasta sama suhteellinen osuus
kuin perhe-eldke on tyontekijdin eldkelain 8 §:n
4 momentin 3—S5 ja 7—9 kohdassa mainittujen
elikkeiden yhteismidrdstd. MyOnnettdessd per-
he-elike sellaisen edunjittdjan jilkeen, jonka
eldke on midritty timidn lain mukaisesti perhe-
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eldkkeen pohjana vuoden 2004 loppuun on val-
tion elidkelain muuttamisesta annetun lain ( /)
voimaantulosddnndksen 5 momentin mukaisesti
yhteensovitettu edunjittdjin elidke.

5. Tdmin lain 11 §:n 2 momenttia sovelletaan
my0Os perhe-elikkeeseen, jossa eldketapahtuma
on sattunut ennen tdmén lain voimaantuloa.

6. Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi
lain tdytdntoonpanon edellyttimiin toimenpitei-
siin.

Laki

kuukautta lyhyempien valtion palvelussuhteiden eléiketurvan jirjestiimisestia annetun lain ku-
moamisesta

Eduskunnan péidtoksen mukaisesti sdddetdén:

1§

Talla lailla kumotaan kuukautta lyhyempien
valtion palvelussuhteiden eldketurvan jirjesta-
misestd 11 pdivind joulukuuta 1997 annettu laki
(1152/1997) siithen mydhemmin tehtyine muu-
toksineen.

2§
Tama laki tulee voimaan 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2005.

Laki

valtion virkamieslain 35 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan 19 pdivind elokuuta 1994 annetun valtion virkamieslain (750/1994) 35 §, sellaisena

kuin se on osaksi laissa 604/1997, seuraavasti:
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358§

Virkamiesten yleinen eroamisikd on 68 vuot-
ta.

Asetuksella voidaan sditdd, ettd virassa, jon-
ka laatu sitd vaatii, eroamisikd on yleistd eroa-
misikéda alempi.

Virkamiehen virkasuhde péittyy ilman irtisa-
nomista tai muuta virkasuhteen padttymista tar-

koittavaa toimenpidettd sen kuukauden péittyes-
sd, jonka aikana virkamies saavuttaa eroamisién.

Tamai laki tulee voimaan 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2005 kuitenkin niin, ettd tuomarin oikeu-
desta pysyéd siind virassa, jossa eroamisikd on
korkeampi kuin 68 vuotta, on voimassa, miti sii-
td on sdddetty valtion virkamieslain 75 §:ssi.

Helsingissd 21 pdivini kesdkuuta 2004
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