EV 142/2004 vp — HE 140/2004 vp

EDUSKUNNAN VASTAUS 142/2004 vp

Hallituksen esitys laeiksi tyottomyysturvalain,
tyottomyyskassalain seki tyottomyysetuuksien
rahoituksesta annetun lain 4 ja 5 §:n muuttami-

sesta

Asia

Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensa
laeiksi tyottomyysturvalain, tyottomyyskassa-
lain sekd tyottomyysetuuksien rahoituksesta an-
netun lain 4 ja 5 §:n muuttamisesta (HE
140/2004 vp).

Valiokuntakdisittely

Sosiaali- ja terveysvaliokunta on antanut asiasta
mietinnén (StVM 24/2004 vp).

Pddtos
Eduskunta on hyviksynyt seuraavat lait:

Laki

tyottomyysturvalain muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan 30 pdivind joulukuuta 2002 annetun ty6ttomyysturvalain (1290/2002) 5 luvun 7 §:n 1
momentti ja 8 §:n 3 momentti, 6 luvun 8§ §:n 1 momentti sekd 11 luvun 2 §:n 1 momentti ja 3 §:n 2

momentti seki

lisdtddn 5 luvun 3 §:44n uusi 5 momentti ja 7 §:44n uusi 3 momentti seuraavasti:

5 luku
Tyottomyyspaiviarahan saamisen edellytykset
38
Palkansaajan tyossdoloehto

Jos 2 momentissa tarkoitettu ansiopdivirahaa
tai peruspdiviarahaa aikaisemmin saanut palkan-
saaja on tyoskennellyt yrittdjana yli 16 kuukaut-
ta, mutta kuitenkin enintdidn 18 kuukautta, 2 mo-
mentissa tarkoitettu tarkastelujakso on 26 l4hin-
ni edellistd kuukautta.

HE 140/2004 vp
StVM 24/2004 vp

78
Yrittdjdn tydssdoloehto

Yrittdjdn tyossdoloehto tdyttyy, kun henkild
ldahinnd edellisten 48 kuukauden aikana (tarkas-
telujakso) on tyoskennellyt yhteensd 24 kuu-
kautta yrittdjand siten, ettd yritystoiminta on ol-
lut laajuudeltaan olennaista. Kukin yrittdjdna
tyoskennelty jakso Iuetaan yrittdjan tyOssa-
oloehtoon vain kerran. Valtioneuvoston asetuk-
sella sdddetddn tarkemmin siitd yrittdjien elidke-
lain tai maatalousyrittdjien eldkelain mukaisen
vakuutuksen tyotulosta sekd tyontekijdin elike-
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lain mukaisesta tyOansiosta, joka osoittaa, etta
yritystoiminta on laajuudeltaan olennaista.

Yrittdjdkassasta palkansaajakassan jdseneksi
siirtyneelle henkilolle ei myOnnetd yrittdjan
tyottomyyspéiviarahaa ennen kuin hén on yritti-
jdkassan jdsenend tdyttdnyt 1 momentissa tarkoi-
tetun tydssdoloehdon, jos henkild on ollut pal-
kansaajakassan jasenenid yli 32 kalenteriviikkoa
taikka palkansaajakassan jdsenend ollessaan ol-
lut 2 §:ssd tarkoitetulla tavalla vakuutettuna ja
tayttdnyt 3 §:ssd tarkoitetun tydssdoloehdon.
Télloin yrittdjan tyossdoloehdon tarkastelujakso
alkaa siitd, kun henkilé on uudelleen liittynyt
yrittdjakassaan.

88§
Yrittdjalle hyvdksi luettavat vakuutuskaudet

Peruspdivirahassa yrittdjdn tyossdoloehtoon
luetaan ldhinnd 28 edellisen kuukauden aikana
tehty palkansaajan tydssdoloehtoon luettava tyo.

6 luku
Tyottomyyspéivirahan miéiri ja kesto
8%

Pdivirahakauden alkaminen alusta

Kun palkansaaja on tydttomyyspédivirahaoi-
keuden alkamisen jdlkeen tdyttdnyt 5 luvun
3 §:n 2 momentissa tarkoitetun tyossdoloehdon,
edelld tarkoitetun enimméiisajan laskeminen
aloitetaan alusta ja ansiopdivdrahan perusteena
oleva palkka miiritdin uudestaan. Samoin me-
netellddn, jos yrittdjd on tdyttdnyt yrittdjén tyos-
sdoloehdon. Tyottomyyspdivdrahaoikeuden al-
kamisen jdlkeen, ennen timén luvun 7 §:ssd sdi-
detyn enimmadisajan tdyttymistd yrittdjdn tyossa-
oloehtoon luetaan véihintddn 12 kuukautta kesta-
neet tyoskentelyjaksot niiltd osin kuin ne sisélty-
vit 5 luvun 7 §:ssd mainittuun tarkastelujak-
soon.

11 luku
Toimeenpanoa koskevat siinnokset
2§

Velvollisuus tietojen antamiseen

Tyottomyysetuuden hakijan on annettava
Kansanelikelaitokselle ja tyottomyyskassalle
etuuden myontdmiseksi ja maksamiseksi tarvit-
tavat tiedot. Etuuden saaja tai hakija on lisédksi
velvollinen antamaan Kansanelikelaitokselle ja
tyottomyyskassalle sen vaatimia selvityksid, jot-
ka ovat tarpeen erityisesti 1 luvun 7 §:ssé tarkoi-
tetun talouden ja asumisen erillisyyden toteami-
seksi. Etuuden hakijan on annettava 3 §:ssd tar-
koitetun lausunnon antavalle yrittdjdkassalle
lausunnon antamiseksi tarvittavat tiedot.

38
Etuutta koskeva pdicitos

Kansaneldkelaitoksen ja tyottomyyskassan on
ennen paitoksen tekemistd tydvoimapoliittises-
sa asiassa pyydettivd 4 §:n mukainen tydvoima-
poliittinen lausunto. Palkansaajakassan on kési-
tellessddn 5 luvun 7 §:n 3 momentin mukaista
asiaa pyydettiavid yrittdjakassalta ennen paatok-
sen tekemistd lausunto henkilon oikeudesta saa-
da yrittdjille myonnettdvid etuuksia ja etuuden
midrdstd. Yrittdjakassan, josta henkil6 on siirty-
nyt palkansaajakassaan, on ilman aiheetonta vii-
vytystd annettava lausunto yrittdjan tyOssi-
oloehdon tédyttymisestd, ansiopdivédrahan perus-
teena olevasta tyotulosta, etuuden tdydestd maa-
réstd, yritysomaisuuden myyntivoiton vaikutuk-
sesta sekd muista asian ratkaisemiseksi ja etuu-
den maksamiseksi tarpeellisista seikoista. Pal-
kansaajakassan on noudatettava lausuntoa, jol-
lei ole erityistd syytéd poiketa siitd. Palkansaaja-
kassan on ldhetettdva yrittdjan tydssdoloehdon
perusteella myontdméinsd etuutta koskeva pai-
tos tiedoksi yrittdjdkassalle, jonka jasenend hen-



kilo on viimeksi tdyttinyt yrittdjdn tyossdoloeh-
don.

Téamai laki tulee voimaan kuuta

200 .

Lain 5 luvun 7 §:n 3 momenttia sovelletaan
henkil6on, joka jdd tyottomiksi tai aloittaa
10 luvussa tarkoitetun koulutuksen tai tydvoi-
mapoliittisen aikuiskoulutuksen lain tultua voi-
maan. Palkansaajakassan jdsenyyden pituutta

pdivina
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laskettaessa otetaan huomioon myds jdsenyys
ajalta ennen lain voimaantuloa. Lain 5 luvun
8 §:n 3 momenttia sovellettaessa otetaan huo-
mioon my0s ennen lain voimaantuloa tehty pal-
kansaajan tyossdoloehtoon luettava tyd, ja lain 6
luvun 8 §:n 1 momenttia sovellettaecssa otetaan
huomioon myos ennen lain voimaantuloa yritti-
jani tyoskennellyt jaksot.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi lain
taytantoonpanon edellyttimiin toimenpiteisiin.

Laki

tyottomyyskassalain muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan 24 piivind elokuuta 1984 annetun tyottomyyskassalain (603/1984) 25 §, sellaisena

kuin se on laissa 946/2003, ja

lisditddn lakiin uusi 25 a § ja 27 §:4in, sellaisena kuin se on laissa 913/2000 ja mainitussa laissa
946/2003, uusi 3 momentti, jolloin nykyinen 3 momentti siirtyy 4 momentiksi, seuraavasti:

25§
Yrittdjiakassan maksamien etuuksien rahoitus

Valtionosuutena maksetaan yrittdjdkassan
tyottomyysturvalain 5 luvun 7 §:n nojalla mak-
samista pdivdrahoista ja yrittdjikassan julkises-
ta tyovoimapalvelusta annetun lain 9 luvun 6 §:n
nojalla maksamista ansiotuista tyottomyysturva-
lain mukaista peruspdivirahaa ja lapsikorotusta
vastaava maard.

Jos ansiopdividraha maksetaan ty6ttomyystur-
valain 4 luvun mukaisesti soviteltuna tai véhen-
nettynd, valtionosuutena maksetaan se miiri,
joka vastaa peruspdivdrahan ja lapsikorotuksen
suhteellista osuutta kustakin tdydestd tyotto-
myysturvalain 6 luvun 2 §:n 1 momentin mu-
kaan maardytyvistd tyottomyyspdivirahasta. Jos
ansiotuki maksetaan julkisesta tydvoimapalve-
lusta annetun lain mukaisesti vihennettynd, val-
tionosuutena maksetaan se méddrd, joka vastaa
peruspédivirahan ja lapsikorotuksen suhteellista

osuutta kustakin tdydestd tyottomyysturvalain 6
luvun 2 §:n 1 momentin mukaan madrdytyvista
ansiopédivirahasta.

Yrittdjikassan tyottomyysturvalain 5 luvun
3 §:n nojalla maksamien pdivdrahojen ja ansio-
tukien rahoituksessa noudatetaan soveltuvin
osin, mitd tyottomyysetuuksien rahoituksesta
annetun lain 4 ja 5 §:ssé sdddetéddn ansiopdivéara-
hojen ja ansiotukien rahoituksesta.

25a§

Palkansaajakassan maksamien yrittdjd-
etuuksien rahoitus

Valtionosuutena maksetaan palkansaajakas-
san tyottomyysturvalain 5 luvun 7 §:n nojalla
maksamista tyottomyyspéivérahoista ja julkises-
ta tydvoimapalvelusta annetun lain 9 luvun 6 §:n

3
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nojalla maksamista ansiotuista tdmén lain 25 §:n
1 ja 2 momentissa médritelty osuus.

Palkansaajakassan osuus on 5,5 prosenttia
kustakin tyottomyyspéivirahasta ja kustakin an-
siotuen ansio-osasta, jollei 1 momentista muuta
johdu.

Se yrittdjdkassa, jonka jdsenend etuuden saa-
ja on viimeksi tdyttinyt tyottomyysturvalain 5
luvun 7 §:ssd tarkoitetun tydssdoloehdon, ra-
hoittaa kunkin maksetun ty6ttomyyspdiviarahan
ja ansiotuen sekd tdmén pykildn 1 ja 2 momen-
tin mukaisten méérien erotuksen.

278§

Osuuksien maksaminen

Tyo6ttomyysvakuutusrahasto suorittaa palkan-
saajakassalle yrittdjdkassan 25 a §:n 3 momen-
tin mukaan rahoittamaa osuutta vastaavan méaa-
rén ja perii vastaavan miiran yrittdjakassalta so-
siaali- ja terveysministerion ja tyOministerion
vahvistettua rahoitusosuudet 1 momentin mu-
kaisesti.

Tamai laki tulee voimaan kuuta

200 .
Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyi lain
taytantoonpanon edellyttimiin toimenpiteisiin.

pdivina

Laki

tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain 4 ja 5 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan tyottomyysetuuksien rahoituksesta 24 pidivdand heindkuuta 1998 annetun lain
(555/1998) 4 §:n 5 momentti, sellaisena kuin se on laissa 947/2003, ja
lisditddin 5 §:44n, sellaisena kuin se on laissa 1301/2002, uusi 3 momentti seuraavasti:

438
Ansiopdivdrahojen rahoitus

Yrittdjakassan maksamien etuuksien rahoi-
tuksesta, palkansaajakassan maksamien yrittdji-
etuuksien rahoituksesta, tyottomyyskassan hal-
lintokuluihin kohdistuvasta valtionosuudesta ja
tyottomyysvakuutusrahaston osuudesta sekd
valtionosuuden ja tyottomyysvakuutusrahaston
osuuden maksamisesta sdddetddn tyottomyys-
kassalaissa.

58
Ansiotukien rahoitus

Tyottomyysvakuutusrahasto maksaa tyotto-
myyskassalle osuutenaan kustakin ansiotuesta
maksetun ansiotuen seké 1 ja 2 momenttien mu-
kaisten méirien erotuksen.

Tamai laki tulee voimaan kuuta

200 .

pdivina




EV 142/2004 vp — HE 140/2004 vp

Helsingisséd 10 pdividna marraskuuta 2004
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