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EDUSKUNNAN VASTAUS 156/2008 vp

Hallituksen esitys laeiksi julkisesta työvoima-
palvelusta annetun lain 11 luvun 2 ja 3 §:n, työt-
tömyysturvalain ja vuorotteluvapaalain 17 §:n
muuttamisesta

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensä
laeiksi julkisesta työvoimapalvelusta annetun
lain 11 luvun 2 ja 3 §:n, työttömyysturvalain ja
vuorotteluvapaalain 17 §:n muuttamisesta (HE
165/2008 vp).

Valiokuntakäsittely
Työelämä- ja tasa-arvovaliokunta on antanut
asiasta mietinnön (TyVM 11/2008 vp).

Päätös
Eduskunta on hyväksynyt seuraavat lait:

Laki
julkisesta työvoimapalvelusta annetun lain 11 luvun 2 ja 3 §:n muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan julkisesta työvoimapalvelusta 30 päivänä joulukuuta 2002 annetun lain (1295/2002)

11 luvun 2 §:n 2 momentti ja 3 § seuraavasti:

11 luku

Toimeenpanoon liittyvä yhteistyö

2 §

Työvoimaviranomaisen, työmarkkinajärjestöjen 
ja muiden sidosryhmien yhteistyö

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Paikallista yhteistyötä varten työ- ja elinkei-

notoimiston yhteydessä toimii työllisyyden edis-
tämistoimikunta (te-toimikunta).

3 §

Työllisyyden edistämistoimikunnan asettaminen 
ja tehtävät

Työ- ja elinkeinokeskus asettaa kolmeksi
vuodeksi kerrallaan te-toimikunnan, jonka tehtä-
vänä on seurata ja ennakoida työmarkkinoilla ta-
pahtuvia muutoksia ja suunnitella muutosten
johdosta tarvittavia toimenpiteitä ja näin edistää
työvoiman saatavuuden turvaamista ja työllisyy-
den paranemista. Lisäksi te-toimikunnan tehtä-
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vänä on seurata julkisen työvoimapalvelun toi-
meenpanoa sekä tarvittaessa tehdä esityksiä sen
kehittämiseksi.

Te-toimikunnan puheenjohtajana on työ- ja
elinkeinotoimiston johtaja. Varapuheenjohtajik-
si nimetään enintään kaksi muuta työ- ja elinkei-
notoimiston virkamiestä. Te-toimikuntaan nimi-
tetään enintään yhdeksän muuta jäsentä ja kulle-
kin heistä henkilökohtainen varajäsen. Kuusi jä-
sentä, joista puolet edustaa työnantajia ja yrittä-
jiä ja puolet työntekijöitä, sekä heidän varajä-
senensä nimetään keskeisten työelämän järjestö-
jen ja yksi jäsen ja hänen varajäsenensä alueen
kuntien esityksestä. Enintään kaksi alueen mui-
ta keskeisiä toimijoita edustavaa jäsentä ja hei-
dän varajäsenensä nimetään työ- ja elinkeinotoi-
miston esityksestä. Te-toimikunnalla on lisäksi
työ- ja elinkeinotoimiston määräämä sihteeri.
Te-toimikunta voi käyttää apunaan asiantunti-
joita.

Te-toimikunta on päätösvaltainen, kun pu-
heenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vähintään
puolet muista jäsenistä on saapuvilla. Jos te-toi-
mikunnan puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat
ovat esteellisiä käsittelemään asiaa, asian käsit-
telyn ajan puheenjohtajana toimii te-toimikun-
nan keskuudestaan valitsema muu jäsen. Te-toi-
mikunnan päätökseksi tulee se mielipide, jota jä-
senten enemmistö kannattaa. Äänten mennessä

tasan tulee päätökseksi se mielipide, jota koko-
uksen puheenjohtaja kannattaa.

Te-toimikunnan työttömyysetuuden työvoi-
mapoliittisiin edellytyksiin liittyvistä tehtävistä
säädetään työttömyysturvalaissa (1290/2002).
Työttömyysturvalain 11 luvun 4 §:n 5 momentin
ensimmäisessä virkkeessä tarkoitettuja asioita
käsitellessään te-toimikunta toimii jaostona. Ja-
ostoon kuuluu te-toimikunnan puheenjohtajan
tai varapuheenjohtajan lisäksi yksi työnantajia ja
yksi työntekijöitä edustava jäsen. Jaosto on pää-
tösvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheen-
johtaja ja muut jäsenet ovat saapuvilla. Jaoston
kannaksi tulee se mielipide, jota jäsenten enem-
mistö kannattaa. Jos jaoston puheenjohtaja ja va-
rapuheenjohtaja ovat esteellisiä käsittelemään
asiaa, asian käsittely siirretään työ- ja elinkeino-
keskuksen määräämälle toisen työ- ja elinkeino-
toimiston yhteydessä toimivalle te-toimikunnal-
le.

Valtioneuvoston asetuksella säädetään tar-
kemmin te-toimikunnan 1 momentissa tarkoite-
tuista tehtävistä sekä kokouspalkkioista ja kus-
tannusten korvaamisesta.

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2009.

Ennen tämän lain voimaantuloa voidaan ryh-
tyä lain täytäntöönpanon edellyttämiin toimen-
piteisiin.

Laki
työttömyysturvalain muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
muutetaan 30 päivänä joulukuuta 2002 annetun työttömyysturvalain (1290/2002) 1 luvun 4 §:n 3

momentti ja 9 §:n 2 momentti, 10 luvun 10 §, 11 luvun 2 §:n 2 momentti ja 4 §:n 1, 3 ja 5 momentti,
12 luvun 1 §:n 5 momentti ja 9 § sekä 13 luvun 1 §:n 1 ja 2 momentti, 3 §:n 1 momentti ja 9 §,

sellaisina kuin niistä ovat 10 luvun 10 § laissa 1180/2005, 11 luvun 4 §:n 1 momentti laissa
1217/2005 ja 3 momentti laissa 1330/2004, 12 luvun 9 § laissa 1089/2006 ja 13 luvun 9 § osaksi mai-
nitussa laissa 1089/2006, seuraavasti:
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1 luku

Yleiset säännökset

4 §

Lain toimeenpano

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Työ- ja elinkeinotoimisto antaa työttömyys-

etuuden saamisen työvoimapoliittisista edelly-
tyksistä Kansaneläkelaitosta ja työttömyyskas-
saa sitovan lausunnon siten kuin 11 luvun 4 §:ssä
säädetään. Lausuntokäytännön lainmukaisuutta
ja yhdenmukaisuutta valvoo toimialueellaan
työ- ja elinkeinokeskuksen määräämä työ- ja
elinkeinokeskuksen virkamies (työttömyysturva-
asiamies). Työ- ja elinkeinokeskus määrää lisäk-
si toimialueeltaan työttömyysturva-asiamiehen
sijaisen. Työttömyysturva-asiamiehen sijaiseen
sovelletaan, mitä muualla tässä laissa säädetään
työttömyysturva-asiamiehestä.

9 §

Työssäkäyntialue

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Työssäkäyntialueet määritellään työ- ja elin-

keinoministeriön asetuksella yhteistyössä julki-
sesta työvoimapalvelusta annetun lain 11 luvun
2 §:ssä tarkoitettujen työllisyyden edistämistoi-
mikuntien (te-toimikunta) kanssa.

10 luku

Koulutuspäivärahaa koskevat säännökset

10 §

Työ- ja elinkeinotoimiston tietojenantovelvolli-
suus

Työ- ja elinkeinotoimiston tulee ilmoittaa
koulutuspäivärahan maksajalle tiedot tämän lu-
vun 4 §:ssä tarkoitetun koulutuksen aloittaneista
opiskelijoista ja työttömänä työnhakijana olosta
koulutuksen alkaessa, 2 luvun 2, 4 ja 5 §:ssä sää-

detyistä edellytyksistä sekä siitä, että koulutus
sisältyy työllistymisohjelmaan.

11 luku

Toimeenpanoa koskevat säännökset

2 §

Velvollisuus tietojen antamiseen

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Työttömyysetuuden hakijan on esitettävä työ-

ja elinkeinotoimiston lausunnon edellyttämät
häntä henkilökohtaisesti koskevat selvitykset
työ- ja elinkeinotoimistolle sen määräämällä ta-
valla.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

4 §

Työvoimapoliittinen lausunto

Työ- ja elinkeinotoimisto antaa työvoimapo-
liittisen lausunnon 2 luvussa ja 7 luvun 3—5 ja
7 §:ssä, 8 luvussa ja 9 luvun 7 §:n 2 momentissa
sekä julkisesta työvoimapalvelusta annetun lain
5 a luvun 2 §:n 1—3 momentissa säädetyistä
edellytyksistä. Työvoimapoliittisessa lausun-
nossa on todettava työllistymisohjelman laatimi-
nen, työllistymisohjelman alkamisajankohta,
toimenpiteen sisältyminen työllistymisohjel-
maan sekä muut työllistymisohjelmalisän mak-
samiseksi tarpeelliset seikat.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Ryhmälomautetusta ja henkilöstä, jonka työn-
teko on estynyt sääesteen vuoksi, työ- ja elinkei-
notoimisto antaa Kansaneläkelaitoksen ja työt-
tömyyskassan pyynnöstä lausunnon vain 2 lu-
vun 3—7 §:ssä säädetyistä edellytyksistä. Ryh-
mälomautetulla tarkoitetaan työntekijää, joka on
lomautettu määräajaksi joko kokoaikaisesti tai
4 luvun 1 §:ssä tarkoitetulla tavalla, ja lomautus
koskee vähintään kymmentä työntekijää. Ryh-
mälomautettuja työntekijöitä ovat myös 3 luvun
1 §:n 2 momentissa tarkoitetut henkilöt.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Te-toimikunta voi antaa lausunnon työttö-
myysetuuden hakijan tekemään valitukseen
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asiassa, jossa työ- ja elinkeinotoimisto on täy-
dentänyt edellä 2 momentissa tarkoitetulla taval-
la 2 luvun 8, 9, 12 tai 21 §:n taikka 8 luvun 2 tai
4 a §:n perusteella antamaansa työvoimapoliit-
tista lausuntoa ja jossa on kyse siitä, että työnha-
kija on kieltäytynyt, eronnut tai omasta syystään
erotettu työstä. Lisäksi te-toimikunnan tehtävä-
nä on seurata työ- ja elinkeinotoimiston lausun-
tokäytäntöä ja tukea toimistoa työttömyystur-
van työvoimapoliittisten edellytysten arvioin-
nissa. Te-toimikunnan kokoonpanosta, päätös-
valtaisuudesta ja muista tehtävistä säädetään jul-
kisesta työvoimapalvelusta annetussa laissa.
Tarkempia säännöksiä työvoimapoliittisen lau-
sunnon toimittamisesta ja lausuntoon merkittä-
vistä seikoista voidaan antaa työ- ja elinkei-
noministeriön asetuksella.

12 luku

Muutoksenhaku

1 §

Muutoksenhakuoikeus

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Työ- ja elinkeinotoimiston antamasta sitovas-

ta lausunnosta ei saa erikseen hakea muutosta
valittamalla.

9 §

Oikeudenkäyntikulujen jakaminen

Työttömyysturvan muutoksenhakulautakunta
ja vakuutusoikeus voi velvoittaa työvoimaviran-
omaisen korvaamaan oikeudenkäyntikulut koko-
naisuudessaan tai osaksi Kansaneläkelaitokselle
tai työttömyyskassalle asiassa, jossa Kansanelä-
kelaitos tai työttömyyskassa velvoitetaan suorit-
tamaan asianosaisen oikeudenkäyntikuluja ja oi-
keudenkäyntikulujen suoritusvelvollisuus pe-
rustuu pääasiassa tai osittain 11 luvun 4 §:n mu-
kaiseen työvoimapoliittiseen lausuntoon. Työ-
ja elinkeinotoimistoa on kuultava korvausvas-
tuun jakamisesta.

13 luku

Tietojen saamista ja luovuttamista koskevat 
säännökset

1 §

Oikeus tietojen saamiseen

Kansaneläkelaitoksella, työ- ja elinkeinotoi-
mistolla, työttömyyskassalla, työttömyysturva-
asiamiehellä sekä tämän lain mukaisella muu-
toksenhakuelimellä on oikeus saada salassapito-
säännösten ja muiden tiedon saantia koskevien
rajoitusten estämättä maksutta käsiteltävänä ole-
van asian ratkaisemista tai muuten tämän lain tai
Suomea sitovassa sosiaaliturvasopimuksessa tai
sosiaaliturvaa koskevassa muussa kansainväli-
sessä säädöksessä säädettyjen tehtävien toi-
meenpanemista varten välttämättömät tiedot:

1) valtion ja kunnan viranomaiselta sekä
muulta julkisoikeudelliselta yhteisöltä;

2) Eläketurvakeskukselta, eläke- ja vakuutus-
laitokselta sekä eläkesäätiöltä; sekä

3) työnantajalta, työttömyyskassalta, työpaik-
kakassalta sekä julkisesta työvoimapalvelusta
annetussa laissa tarkoitetulta koulutuspalvelu-
jen tuottajalta ja muulta oppilaitokselta.

Kansaneläkelaitoksella ja työttömyyskassalla
on oikeus saada maksutta tehtäviensä hoitamista
varten:

1) työ- ja elinkeinotoimistolta 1 luvun 4 §:n
3 momentissa tarkoitettu työvoimapoliittinen
lausunto;

2) rangaistuslaitokselta tiedot rangaistuksen
alkamisesta ja päättymisestä; rangaistuslaitok-
sen on annettava tiedot välittömästi, kun henki-
lö otetaan rangaistuslaitokseen.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

3 §

Tietojen luovuttaminen

Salassapitosäännösten ja muiden tiedon saan-
tia koskevien rajoitusten estämättä Kansanelä-
kelaitoksella ja työttömyyskassalla on oikeus
luovuttaa tehtävässään haltuunsa saamiaan tieto-
ja työ- ja elinkeinotoimistolle työttömyysetuu-
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den saamisen työvoimapoliittisiin edellytyksiin
vaikuttavista seikoista. Työ- ja elinkeinotoimis-
tolla on vastaavasti oikeus luovuttaa tietoja te-
toimikunnalle 11 luvun 4 §:n 5 momentin ensim-
mäisessä virkkeessä tarkoitetun tehtävän hoita-
miseksi.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

9 §

Työttömyysturva-asiamiehen tiedonsaanti- ja 
läsnäolo-oikeus

Työttömyysturva-asiamiehellä on salassapi-
tosäännösten ja muiden tiedon saantia koskevi-
en rajoitusten estämättä oikeus saada maksutta
työ- ja elinkeinotoimistolta tiedot työvoimapo-
liittisista lausunnoista siinä laajuudessa kuin
asiamiehen tehtävät edellyttävät. Työttömyys-

turva-asiamies voi määrätä, että Kansaneläkelai-
toksen, työttömyyskassan tai työttömyysturvan
muutoksenhakulautakunnan tulee antaa nimet-
tyä henkilöä koskeva päätös tiedoksi työttö-
myysturva-asiamiehelle.

Työttömyysturva-asiamiehellä on läsnäolo- ja
puheoikeus te-toimikunnan kokouksessa te-toi-
mikunnan käsitellessä työttömyysturva-asioita.

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2009.

Tämän lain voimaan tullessa vireillä olevat
työvoimatoimikunnan toimivaltaan kuuluneet
asiat ratkaisee työ- ja elinkeinotoimisto.

Ennen tämän lain voimaantuloa voidaan ryh-
tyä lain täytäntöönpanon edellyttämiin toimen-
piteisiin.

Laki
vuorotteluvapaalain 17 §:n muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan 30 päivänä joulukuuta 2002 annetun vuorotteluvapaalain (1305/2002) 17 §:n 1 mo-

mentti, sellaisena kuin se on laissa 1127/2007, seuraavasti:

17 §

Työvoimapoliittinen lausunto

Työ- ja elinkeinotoimisto antaa Kansaneläke-
laitosta ja työttömyyskassaa sitovan lausunnon
vuorottelukorvauksen 5—8 §:ssä, 9 §:n 2 ja
3 momentissa, 11 §:ssä ja 14 §:n 1 momentin
5 kohdassa tarkoitetuista edellytyksistä sekä
19 §:n 1 momentissa tarkoitetuista takaisinpe-
rinnän edellytyksistä.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2009.

Tämän lain voimaan tullessa vireillä olevat
työvoimatoimikunnan toimivaltaan kuuluneet
asiat ratkaisee työ- ja elinkeinotoimisto.

Ennen tämän lain voimaantuloa voidaan ryh-
tyä lain täytäntöönpanon edellyttämiin toimen-
piteisiin.
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Helsingissä 25 päivänä marraskuuta 2008
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