EV 160/2004 vp — HE 50/2004 vp, HE 164/2004 vp

EDUSKUNNAN VASTAUS 160/2004 vp

Hallituksen esitys sairausvakuutuslaiksi

Hallituksen esitys sairausvakuutuslaiksi anne-
tun hallituksen esityksen (HE 50/2004 vp) tiy-
dentéimisesti

Asia

Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensa
sairausvakuutuslaiksi (HE 50/2004 vp) ja esityk-
sensd edelld mainitun hallituksen esityksen tidy-
dentdmisestd (HE 164/2004 vp).

Valiokuntakdsittely

Sosiaali- ja terveysvaliokunta on antanut asiois-
ta yhteisen mietinndn (StVM 25/2004 vp).

Pdiitos
Eduskunta on hyvéksynyt seuraavan lausuman:

Eduskunta edellyttédd, ettd hallitus selvit-
tdd, miten kunnallisen terveydenhuollon
ja sairausvakuutuksen vélistd rajanvetoa
lddkehoidon kustannusten osalta voidaan
edelleen selkeyttid, jotta perusteeton kus-
tannusten siirto jirjestelmien vililld es-
tyisi.

Eduskunta on hyvéksynyt seuraavan lain:

Sairausvakuutuslaki

Eduskunnan piitoksen mukaisesti sdddetdén:

1 OSA
YLEISET SAANNOKSET

1 luku
Lain tarkoitus ja soveltamisala
1§
Lain tarkoitus

Vakuutetun oikeus korvaukseen tarpeellisista

HE 50/2004 vp
HE 164/2004 vp
StVM 25/2004 vp

sairauden hoidon aiheuttamista kustannuksista
ja lyhytaikaisen tyokyvyttomyyden seké raskau-
den ja lapsen hoidon aiheuttamasta ansionmene-
tyksestd turvataan siten kuin tdssd laissa sddde-
tdan.

Tdssd laissa sdddetddn myos hyvin tyoter-
veyshuoltokdytinnon mukaisen tydterveyshuol-
lon jérjestimisestd aiheutuvien kustannusten
korvaamisesta sekd vanhempainvapaiden ajalta
kertyvien vuosilomakustannusten korvaamises-
ta niin, ettd voidaan tasata vuosilomakustannus-
ten tyonantajille aiheuttamaa kustannusrasitusta.
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28
Lain soveltamisala

Suomessa asuva henkilo on vakuutettu timén
lain mukaisesti. Suomessa asuminen ratkaistaan
asumiseen perustuvan sosiaaliturvalainsdadin-
non soveltamisesta annetun lain (1573/1993) 3,
3 a,4,9ja10 §:n mukaan.

Tyontekijd tai yrittdjd on vakuutettu tyosken-
telyn tai yritystoiminnan aloittamisesta lukien,
jos hin tyoskentelee yhtdjaksoisesti vdhintddn
neljan kuukauden ajan, tai kun hén on yhtdjak-
soisesti harjoittanut yritystoimintaa vihintdan
neljin kuukauden ajan.

Vakuutettu on my0s henkild, johon sovelle-
taan sosiaaliturvalainsdddidntod asumiseen pe-
rustuvan sosiaaliturvalainsddddnnon soveltami-
sesta annetun lain 5—8 §:n mukaan.

Vakuutettu ei ole ulkomaan kansalainen, joka
Suomessa palvelee vieraan valtion diplomaatti-
sena edustajana, ldhetettynd konsuliedustajana,
valtioiden vilisessd jdrjestossd tai kuuluu vie-
raan valtion ulkomaanedustuston hallinnolli-
seen tai tekniseen henkilokuntaan, palveluskun-
taan taikka on edelld tarkoitetun henkilon yksi-
tyispalvelija.

Oikeus tdmidn lain mukaisiin etuuksiin on
henkilolla, joka tayttdd jdljempédnd tdssd laissa
sdddetyt etuuden saamisen edellytykset.

Mitd tdssd laissa sdddetddn vakuutetulle ai-
heutuvien sairaanhoidon tai raskauden taikka
synnytyksen aiheuttamien kustannusten korvaa-
misesta ja korvattavuuden rajoituksista valtion,
kunnan tai kuntayhtymén jérjestiméssd hoidos-
sa, koskee vastaavasti myds Ahvenanmaan maa-
kunnan jérjestiméi hoitoa.

3§
Lain toimeenpano

Kansaneldkelaitos vastaa sairausvakuutuksen
toimeenpanoon liittyvistd tehtdvistd sekd seuraa
ja valvoo tdmin lain ja sen nojalla annettujen
asetusten ja mairdysten noudattamista ja toteut-
tamista. Lisdksi Kansanelidkelaitos vahvistaa td-
min lain toimeenpanossa tarvittavat lomakkeet.
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Tyopaikkakassat osallistuvat lain toimeenpa-
noon siten kuin 16 luvussa saddetddn. Mitd tdssa
laissa sdddetdin Kansanelidkelaitoksesta, nouda-
tetaan myos tyopaikkakassoissa, jollei muualla
toisin sdddeta.

48
Mdidritelmdit

Tissé laissa tarkoitetaan:

1) perheenjisenelld vakuutetun aviopuolisoa
ja vakuutetun tai hidnen puolisonsa alle 18-vuo-
tiasta lasta; puolisoihin rinnastetaan nainen ja
mies, jotka jatkuvasti eldvit avioliitonomaisissa
olosuhteissa yhteisessd taloudessa;

2) muulla terveydenhuollon ammattihenkilol-
ld sellaista sairaanhoitajaa, terveydenhoitajaa,
kitiloa, fysioterapeuttia, laboratoriohoitajaa,
erikoishammasteknikkoa ja psykologia, jolle
Terveydenhuollon oikeusturvakeskus on myon-
tanyt oikeuden harjoittaa ammattiaan laillistet-
tuna ammattihenkiloni;

3) kohtuullisella tukkuhinnalla laikkeiden
hintalautakunnan lddkevalmisteelle vahvista-
maa kohtuullista, korvausperusteeksi hyviksyt-
tavad tukkuhintaa;

4) omalla tyolld omassa tai perheenjdsenen
yrityksessd, liikkeessd tai ammatissa taikka
maa-, metsi-, koti- tai muussa taloudessa suori-
tettua tyotd ja itsendistd tieteellistd tai taiteellis-
ta tyotd sekd padtoimista opiskelua;

S) arkipdivdlld muita pédivid kuin sunnuntai-,
pyhé- tai arkipyhépdivid;

6) pdivirahaetuudella sairauspdivirahaa,
vanhempainpéivérahaa ja erityishoitorahaa;

7) vanhempainpdivdrahalla erityisditiys-, di-
tiys-, isyys- ja vanhempainrahaa seki osittaista
vanhempainrahaa;

8) tyoelikelaeilla  tyontekijdin  eldkelain
(395/1961) 8 §:n 4 momentissa mainittuja yksi-
tyisten alojen ja julkisten alojen tyoeldkelakeja;
ja

9) tyontekijdalld tyo-, virka- tai muussa palve-
lussuhteessa olevaa henkilod sekd tyontekijdin
eldkelain 1 d §:ssd tarkoitettua henkilod, jonka
tydaika ja ansiot tdyttdavit tySttdmyysturvalain
(1290/2002) 5 luvun 4 §:ssd sdddetyt edellytyk-
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set ja yrittdjdlld henkilod, joka on yrittdjien eld-
kelain (468/1969) tai maatalousyrittijien elike-
lain (467/1969) mukaisesti velvollinen otta-
maan sanottujen lakien mukaisen vakuutuksen.

II OSA
SAIRAANHOITOKORVAUKSET

2 luku

Sairaanhoitokorvauksia koskevat yhteiset
sdinnokset

1§
Sairaanhoitokorvaukset

Sairaanhoitona vakuutetulle korvataan sen
mukaan kuin jiljempdnid sdddetddn ladkidrin ja
hammaslddkérin suorittama ja madrdama tutki-
mus sekd antama ja médrdama hoito, ladkérin ja
hammaslddkirin vakuutetun sairauden hoitoon
madrdamit ladkkeet, 1lddkarin madrdaamait kliini-
set ravintovalmisteet ja perusvoiteet seki sairau-
den hoitoon liittyvit matkakustannukset.

Miti tdssd laissa sdddetddn sairaanhoidon kor-
vaamisesta, koskee soveltuvin osin myds vakuu-
tetun oikeutta saada korvausta raskauden ja syn-
nytyksen aiheuttamista kustannuksista.

28
Korvattavuuden yleinen periaate

Vakuutetulla on oikeus saada tédssd laissa
erikseen sdddetyn omavastuuosuuden ylittavilta
osalta korvausta tarpeellisista sairaanhoidon
kustannuksista sekd raskauden ja synnytyksen
aiheuttamista tarpeellisista kustannuksista.

Vakuutetulle sairaanhoidosta aiheutuneet
kustannukset korvataan siltd osin kuin hoito tar-
peettomia kustannuksia vilttiden, vakuutetun ter-

veydentilaa kuitenkaan vaarantamatta, olisi tul-
lut vakuutetulle maksamaan.

38
Korvattavuutta koskevat rajoitukset

T#maén lain nojalla ei korvata:

1) kunnallisista terveyspalveluista sosiaali- ja
terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain
(734/1992) nojalla perittyjd maksuja;

2) kunnan tai kuntayhtymin sosiaali- ja ter-
veydenhuollon suunnittelusta ja valtionosuudes-
ta annetun lain (733/1992) 4 §:ssd tarkoitetulla
tavalla jdrjestdmin sairaanhoidon kustannuksia;

3) sairaanhoidon kustannuksia, kun yksityi-
sen terveydenhuollon palvelut on jirjestetty
kunnallisen sosiaali- tai terveydenhuollon tilois-
sa;

4) kunnallisen sairaanhoidon yhteydessd an-
netusta lddkehoidosta aiheutuneita kustannuksia
silloin, kun lddkehoidon antaa avovastaanotolla
ladkéri, hammaslddkari taikka ldskérin tai ham-
masléddkirin valvonnassa muu terveydenhuollon
ammattihenkilo;

5) sairaanhoidon kustannuksia ajalta, jonka
vakuutettu on julkisessa laitoshoidossa tai sitd
vastaavassa hoidossa;

6) sairaanhoidon kustannuksia ajalta, jolloin
vakuutettu on suorittamassa rangaistusten tiy-
tantoonpanosta annetun lain (39/1889) 2 §:ssd
tarkoitetussa rangaistuslaitoksessa vankeusran-
gaistusta lukuun ottamatta sakon muuntoran-
gaistusta tai on vaarallisten rikoksenuusijain
eristamisestd annetun lain (317/1953) 1 §:n no-
jalla pakkolaitoksessa;

7) sairaanhoitoon liittyvien tai vakuutetun
muutoin tarvitsemien hoitotarvikkeiden, apuva-
lineiden ja proteesien hankkimisesta aiheutuvia
kustannuksia; eikd

8) yksityisistd terveydenhuoltopalveluista pe-
rittyjd hoitopdivd-, poliklinikka-, toimisto- ja
muita vastaavia maksuja.

Edelld 5 ja 6 kohdassa sairaanhoidon kustan-
nuksilla tarkoitetaan myos ladkkeistd aiheutuvia
kustannuksia.
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Julkisen laitoshoidon mddritelmd

Laitoshoidolla tarkoitetaan ylldpidon, hoidon
ja huolenpidon sisdltdvid toimintaa sairaalassa,
hoitolaitoksessa tai muussa vastaavassa toimin-
tayksikossa.

Laitoshoito on julkista, jos hoitoa annetaan:

1) valtion, kunnan tai kuntayhtyméin ylléapita-
missi sosiaali- tai terveydenhuollon laitoksessa;

2) muussa laitoksessa, jossa annettavan hoi-
don valtio kustantaa;

3) muussa toimintayksikdssé, jos valtio, kun-
ta tai kuntayhtymai jatkuvasti osallistuu hoidon
kustantamiseen antamalla toimintayksikolle tai
sen ylldpitdjille tukea, avustusta tai korvausta,
jonka middrd ylittdd puolet hoidon kokonaiskus-
tannuksista;

4) sosiaali- ja terveydenhuollon suunnittelus-
ta ja valtionosuudesta annetun lain 4 §:n 1 tai 4
momentin mukaisesti kunnan jirjestimina, taik-
ka tosiasiallisesti jomman kumman momentin
mukaisena jarjestelynd; tai

5) yksityisen palvelujen tuottajan toimintayk-
sikOssd, jos kunta jatkuvasti osallistuu hoidon
kustantamiseen antamalla hoidettavalle toi-
meentulotukea vihintddn puolet hoitomaksusta.

Sosiaali- ja terveysministerion asetuksella
sdddetddn tarkemmin siitd, milloin 1 ja 2 mo-
mentissa tarkoitettu hoito on laitoshoitoa sekéd
milloin hoito on julkista. Tarvittaessa Kansan-
eldkelaitos ja kunnat neuvottelevat siitd, onko
toiminta tidssd pykaldssa tarkoitettua avo- tai jul-
kista laitoshoitoa. Sosiaali- ja terveysministe-
rion asetuksella sdddetddn tarkemmin Kansan-
eldkelaitoksen ja kuntien vilisestd neuvottelu-
menettelysté ja sithen liittyvistd lausuntomenet-
telysta.

58

Sairaanhoitokorvauksen suhde muun lain
mukaiseen korvaukseen

Jos vakuutetulle on maksettu korvausta sai-
raanhoidosta aiheutuneista kustannuksista tapa-

4

turmavakuutusta tai liikennevakuutusta koske-
vien lakien perusteella, korvaus vihennetdin ha-
nelle maksettavasta tdmén lain mukaisesta sai-
raanhoitokorvauksesta. Jos vakuutettu hakee
korvausta tapaturmavakuutusta tai liikenneva-
kuutusta koskevien lakien nojalla sairaanhoito-
kustannuksista, joista on jo suoritettu timén lain
mukainen korvaus, Kansanelikelaitoksella on
oikeus saada sairausvakuutuksesta maksettua
korvausta vastaava maéra tapaturma- tai liiken-
nevakuutusyhtion, Valtiokonttorin tai Liikenne-
vakuutuskeskuksen samasta vahingosta tai sa-
man sairauden perusteella myontdmédstd kor-
vauksesta.

Jos vakuutetun oikeus saada korvausta sai-
raanhoidosta aiheutuneista kustannuksista pe-
rustuu potilasvahinkolakiin (585/1986), timin
lain mukainen korvaus on potilasvahinkolakiin
nihden ensisijainen. Jos vakuutetulle on jo mak-
settu potilasvahinkolain perusteella korvausta
samoista sairaanhoitokustannuksista, makse-
taan timén lain mukainen korvaus Potilasvakuu-
tuskeskukselle.

6§
Ulkomailla annettu hoito

Vakuutetulla on oikeus saada timén lain mu-
kainen korvaus muualla kuin Suomessa annetus-
ta sairaanhoidosta, jos vakuutettu on ulkomailla
ollessaan sairastunut tai joutunut raskauden tai
synnytyksen vuoksi hoidon tarpeeseen eikd hin
ole vakuutettu hoitoa antaneessa valtiossa tai hi-
nelli ei ole ollut oikeutta sairaanhoitoon tai kor-
vaukseen sairaanhoidon kustannuksista oleske-
luvaltiossa samojen ehtojen mukaisesti kuin an-
nettaessa hoitoa siini valtiossa vakuutetulle hen-
kilolle.

Edelld 1 momentista poiketen vakuutetulla on
oikeus saada korvausta siten kuin 3 luvussa sdi-
detdidn sairauden hoidosta aiheutuneista tutki-
muksen ja hoidon kustannuksista, kun hoito on
annettu Euroopan unionin jdsenvaltiossa tai val-
tiossa, jossa sovelletaan Euroopan yhteison lain-
sdddantod.

Ulkomailla annetusta sairaanhoidosta aiheu-
tuneet kustannukset korvataan enintddn siihen
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miadrddn saakka, joka olisi korvattu, jos hoitoa
olisi annettu Suomessa. Jos vakuutettu on saa-
nut ulkomailta korvausta samoista sairaanhoi-
don kustannuksista, joista hin hakee timén lain
mukaista korvausta, vakuutetulle maksetaan
korvausta tdméin lain perusteella vain siltd osin
kuin sen méird ylittda ulkomailta maksetun kor-
vauksen.

3 luku
Hoito- ja tutkimuskorvaukset
1§
Lddkdrin antama hoito

Sairaanhoitona korvataan lddkérin suorittama
tutkimus mahdollisen sairauden toteamiseksi tai
hoidon méirittelemiseksi sekd lddkérin antama
hoito ja timén lain mukaisen etuuden hakemista
varten tarvittavan lddkirintodistuksen tai -lau-
sunnon hankkimisesta aiheutuneet kustannukset.

Korvauksen maksamisen edellytyksend on,
ettd tutkimuksen on suorittanut tai hoidon on an-
tanut henkild, jolla on oikeus harjoittaa Suomes-
sa ladkdrin tai erikoislddkidrin ammattia laillis-
tettuna ammattihenkiléna.

28
Hammaslidkdrin antama hoito

Sairaanhoitona korvataan hammasliddkérin
suorittama suun ja hampaiden hoito, suun ja
hampaiden tutkimus kerran kalenterivuodessa
sekd oikomishoito silloin, kun kysymyksessd on
muun sairauden kuin hammassairauden paranta-
miseksi vilttdimaton hoito.

Korvauksen maksamisen edellytyksend on,
ettd tutkimuksen on suorittanut tai hoidon on an-
tanut henkild, jolla on oikeus harjoittaa Suomes-
sa hammaslddkarin tai erikoishammaslddkérin
ammattia laillistettuna ammattihenkilon4.

Tamaén lain mukaista korvausta ei makseta
hammasproteettisista toimenpiteistd eikd ham-
masteknisistd kustannuksista.

38

Lddkdrin ja hammaslddkdrin mddrddmd tutki-
mus ja hoito

Ladkérin ja hammaslddkirin mddrddma tutki-
mus- ja hoitotoimenpide korvataan, kun tutki-
muksen on suorittanut tai hoidon on antanut tis-
sé laissa tarkoitettu muu terveydenhuollon am-
mattihenkil taikka kun toimenpide on tehty yk-
sityisestd terveydenhuollosta annetussa laissa
(152/1990) tarkoitetussa yksityisen terveyden-
huollon toimintayksikdssd. Psykologin tutki-
mus korvataan, kun kysymyksessd on lddkirin
médrddmd vakuutetun muuhun tutkimukseen tai
hoitoon liittyvid tutkimus.

Ladkdrin médrddméand fysioterapiana korva-
taan terapeuttinen késittely sekd ladkdrin méaa-
rdaamd muu fysikaalinen hoito edellyttien, ettd
hoidon on antanut fysioterapeutti tai hoito on an-
nettu 1 momentissa tarkoitetussa, fysioterapia-
palveluja tuottavassa terveydenhuollon toimin-
tayksikossa.

Sen estamaéttd, mitd 2 luvun 3 §:n 2 kohdassa
sdddetddn, taimdn lain mukaan korvataan myos
fysioterapiasta ja ihosairauden valohoidosta ai-
heutuneita kustannuksia, jotka vakuutettu on
maksanut yksityiselle palvelujen tuottajalle, jos
terveyskeskuslddkéri tai sairaalalddkédri on oh-
jannut vakuutetun hakeutumaan hoitoon yksityi-
selle palvelujen tuottajalle ja on kirjoittanut til-
le ldhetteen.

48

Lddikdrin- ja hammaslddkdrinpalkkiosta korvat-
tava osuus

Palkkiosta, joka peritdédn 144kirin ja hammas-
ladkirin suorittamasta tutkimuksesta ja antamas-
ta hoidosta, korvataan 60 prosenttia. Jos peritty
palkkio on suurempi kuin korvauksen perusteek-
si vahvistettu korvaustaksa, korvaus suoritetaan
korvaustaksan mukaisesta midrdstd. Ladkérin ja
hammasldédkdrin suorittamasta laboratoriotutki-
muksesta sekd radiologisesta tutkimuksesta ja
toimenpiteestd korvaus maksetaan kuitenkin
5 §:n 1 momentin mukaisesti.
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Korvaus maksetaan erikoistaksan perusteel-
la, kun hoidon on antanut erikoislddkiri tai eri-
koishammasléékiri ja annettu hoito on kuulunut
hidnen erikoisalaansa. Muuten korvaus makse-
taan yleistaksan perusteella.

5§

Lddkdrin tai hammaslddkdrin mddrddmdstd
tutkimuksesta ja hoidosta korvattava osuus

Liadkdrin tai hammaslddkérin samalla kertaa
midrddmén tutkimuksen ja hoidon kustannuksis-
ta korvataan 75 prosenttia siltd osin kuin kustan-
nusten yhteisméaard ylittdd 13,46 euroa (kiinted
omavastuu). Jos vakuutetulta perityt kustannuk-
set ylittdvit korvauksen perusteeksi vahvistettu-
jen korvaustaksojen midrdn, korvaus lasketaan
korvaustaksojen midristd. Ladkdrin midradmin
fysioterapian kustannuksia korvattaessa kustan-
nuksista tai korvaustaksojen miéristd vihenne-
tddn kuitenkin aina erikseen kiinted omavastuu
13,46 euroa.

Ladkérin madrdami tutkimus ja hoito korva-
taan saman maérayksen perusteella enintddn 15
tutkimus- tai hoitokerralta, jos tutkimus on suo-
ritettu tai hoito on annettu vuoden kuluessa méaé-
rdyksen antamisesta. Tutkimus- ja hoitokerralla
tarkoitetaan yhden pidivdan aikana suoritettuja
tutkimus- ja hoitotoimenpiteita.

Yksityissairaalan vuodeosastolla suoritetut
tutkimus- ja hoitotoimenpiteet katsotaan samal-
la kertaa méadrityiksi, jos ne on suoritettu viikon
kuluessa ensimmadisestd tutkimus- tai hoitotoi-
menpiteesti.

6§

Sairaanhoitokorvauksen korvaustaksan enim-
mdismddrd ja perusteet sekd korvaustaksan
vahvistaminen

Valtioneuvoston asetuksella sdddetddn ladka-
rin- ja hammaslddkirinpalkkioiden sekd tutki-
muksen ja hoidon korvaustaksojen perusteet ja
enimmaismairit sekd perusteet lddkérin- ja ham-
masldikdrinpalkkioiden yleis- ja erikoistaksoil-
le. Korvaustaksojen perusteiden ja enimmdis-
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midrien perusteella Kansaneldkelaitoksen on
vahvistettava luettelo 1—3 §:n mukaan korvat-
tavista tutkimus- ja hoitotoimenpiteistd seki nii-
den korvaustaksoista.

Edelld 1 momentissa tarkoitetut korvaustak-
sojen perusteet ja vahvistettavat korvaustaksat
perustuvat tutkimus- ja hoitotoimenpiteen laa-
tuun, sen vaatimaan ty6hon ja aiheuttamaan kus-
tannukseen, korvattavan palvelun hoidolliseen
arvoon ja korvauksiin kéytettidvissid oleviin va-
roihin. Sosiaali- ja terveysministerion on kor-
vaustaksojen perusteita valmisteltaessa kuulta-
va Kansanelikelaitosta. Lisdksi sosiaali- ja ter-
veysministerion sekd Kansaneldkelaitoksen on
korvaustaksojen perusteita ja korvaustaksoja
valmisteltaessa varattava Sosiaali- ja terveys-
alan tutkimus- ja kehittimiskeskukselle, Tervey-
denhuollon oikeusturvakeskukselle sekéd asian-
omaisia toimijoita edustaville jérjestoille mah-
dollisuus lausunnon antamiseen.

4 luku
Matkakustannusten korvaaminen
1§

Vakuutetun tekemd matka

Vakuutetulla on oikeus saada sairauden hoi-
toon liittyvistd matkakustannuksista korvaus,
jos matka on tehty valtion, kunnan tai kuntayh-
tymédn terveydenhuollon toimintayksikkoon.
Yksityisestd terveydenhuollosta annetussa lais-
sa tarkoitettuun terveydenhuollon toimintayk-
sikkdon tai ammatinharjoittajan luokse sairau-
den hoidon vuoksi tehdystd matkasta vakuutetul-
le aiheutuneet kustannukset korvataan vain, jos
suoritettu tutkimus tai annettu hoito on timén
lain mukaan korvattavaa.

Lisiksi korvaus maksetaan sairauden hoitoon
kuuluvien apuvilineiden hankkimiseen ja ylldpi-
tdmiseen liittyvistd vakuutetun itsensd apuvili-
neiden valmistus-, huolto- ja vélityspaikkoihin
tekemistd matkoista aiheutuneista kustannuksis-
ta.

Ulkomailla ja ulkomaille tehdyn matkan ai-
heuttamia kustannuksia ei korvata tdmin lain
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perusteella. Jos vakuutettu on joutunut hoidon
tarpeeseen vastavuoroisesta sairaan- ja tervey-
denhoidosta  rajaseudulla  annetun  lain
(307/1961) 1 §:ssé tarkoitetulla rajaseudulla, ha-
nelld on oikeus saada korvausta matkakustan-
nuksista siten kuin tidssé laissa sdddetddn.

28
Muun henkilon kuin vakuutetun tekemd matka

Saattajan tekemdistd matkasta aiheutuneet
kustannukset korvataan halvimman kéaytettivis-
sd olevan matkustustavan mukaan vakuutetun
kustannuksina, jos saattaja on ollut matkan aika-
na vilttiméton.

Vakuutetun perheenjédsenelle tai muulle ha-
neen verrattavalle henkildlle korvataan 1 §:n 1
momentissa tarkoitettuun tutkimus- tai hoito-
paikkaan erikseen tehdystd matkasta aiheutu-
neet kustannukset vakuutetun kustannuksina, jos
matka on ollut tarpeellinen vakuutetun hoitoon
osallistumisen vuoksi.

38
Kotikdyntiin liittyvd matka

Ladkérin, hammasliikérin ja tdssd laissa tar-
koitetun muun terveydenhuollon ammattihenki-
16n vakuutetun luokse tekeméstd kotikdynnista
aiheutuneet matkakustannukset korvataan va-
kuutetulle siten kuin muutoin tésséd luvussa sdi-
detddn. Kotikdynnin tehneen terveydenhuollon
ammattihenkilon omalla autolla tehdystd mat-
kasta korvaus maksetaan kuitenkin Verohalli-
tuksen vuosittain vahvistaman verovapaan kor-
vauksen suuruisena.

Kotikdynnistd aiheutuneiden matkakustan-
nusten korvaaminen edellyttidi 1ddkérin antamaa
midrdystd, jos kotikdynnin on tehnyt muu tissi
laissa tarkoitettu terveydenhuollon ammattihen-
kilo.

48
Tutkimus- ja hoitopaikka

Vakuutetulle aiheutuneet matkakustannukset
korvataan matkasta sellaiseen ldhimpédén tutki-
mus- ja hoitopaikkaan, jossa vakuutettu voi saa-
da hénen terveydentilansa vaarantumatta tdssa
laissa tarkoitettua tarpeellista tutkimusta ja hoi-
toa. Jos kunta tai kuntayhtymai on jérjestianyt eri-
koissairaanhoidon sosiaali- ja terveydenhuollon
suunnittelusta ja valtionosuudesta annetun lain
4 §:n mukaan, korvataan matkakustannukset
sinne, missd hoito on annettu. Muutoin matka-
kustannukset korvataan sen mukaan, kuinka pal-
jon matka olisi maksanut Idhimpéén tutkimus- ja
hoitopaikkaan.

58
Korvattava matkustustapa

Vakuutetun matkakustannukset korvataan sen
mukaan, kuinka paljon matka olisi tullut maksa-
maan kiyttden halvinta kéytettdvissd olevaa
matkustustapaa.

Vakuutetun matkakustannukset korvataan
kuitenkin erityisajoneuvon kiytostd aiheutunei-
den kustannusten perusteella, jos vakuutetun
sairaus, vaikea vamma tai liikenneolosuhteet
edellyttavit erityisajoneuvon kayttod. Erityis-
ajoneuvolla tarkoitetaan omaa autoa, taksia,
vammaisvarustettua ajoneuvoa, pienoislinja-au-
toa, sairaankuljetusajoneuvoa, moottorivenetta,
moottorikelkkaa, helikopteria ja muuta vastaa-
vaa ajoneuvoa.

Tdssd laissa halvimmalla matkustustavalla
tarkoitetaan ensisijaisesti:

1) julkista, kaikille avointa sddnnollistd jouk-
koliikennettd ja siihen ketjuttamalla yhdistettya
eri litkkennevilineilld tehtyd matkaa; tai

2) palveluliikennettd taikka kutsujoukkolii-
kennettd.

Jos 3 momentissa tarkoitettuja matkustusta-
poja ei ole kiytettdvissd mutta kiytettdvissd on
jérjestetty yhteiskuljetus erityisajoneuvolla, va-
kuutetulla on oikeus saada korvaus téllaisesta
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matkustustavasta aiheutuneiden Kkustannusten
mukaisesti.

Saaristo-oloissa vesitse tehdystd matkasta ai-
heutuneiden kustannusten korvaamisessa ote-
taan lisdkustannuksena huomioon saariston eri-
tyisolosuhteet, joita ovat kiintedn tieyhteyden
sekd liikenne- ja kuljetuspalvelujen puuttumi-
nen seki sddolosuhteet.

68§
Sairaankuljetus

Vakuutetulle korvataan kansanterveyslain
(66/1972) 14 §:n 1 momentin 3 kohdassa kun-
nan jdrjestdmisvelvollisuudeksi sdddetystd sai-
raankuljetuksesta aiheutuneet kustannukset. Jos
kohteessa annetun ensihoidon ansiosta vakuute-
tun tila on korjaantunut niin, ettd kuljetusta jat-
kohoitopaikkaan ei tarvita, sairaankuljetusajo-
neuvon kohteessa kdynnistd aiheutuneet kustan-
nukset korvataan vakuutetulle aiheutuneena kus-
tannuksena.

Ennen kuljetusta tai kuljetuksen aikana annet-
tua ensihoitoa ei korvata tamin lain perusteella.

78
Korvauksen mddrd ja omavastuuosuus

Vakuutetulle aiheutuneet matkakustannukset
korvataan kokonaan siltd osin kuin ne yhden-
suuntaiselta matkalta ylittdvit 9,25 euroa (oma-
vastuuosuus). Korvaus maksetaan kuitenkin
enintddn matkakustannuksen korvauksen perus-
teeksi vahvistetun korvaustaksan méaarasta.

Jos vakuutetun maksettavaksi jddvien saman
kalenterivuoden aikana syntyneiden tdmén lain
tai kansaneldkelaitoksen jarjestdmaistd kuntou-
tuksesta annetun lain (610/1991) tarkoittamien
korvattavien matkojen matkakustannusten yh-
teismddrd ylittdd 157,25 euroa (vuotuinen oma-
vastuuosuus), ylittavd osa korvataan kokonaan,
kuitenkin enintddn vahvistetun korvaustaksan
mukaiseen midradn saakka.

88§

Matkakustannuksen korvauksen peruste ja
korvaustaksan vahvistaminen

Jos vakuutettu ilman perusteltua syytd kdyt-
tdd muuta kuin 5 §:n 3 tai 4 momentissa tarkoi-
tettua matkustustapaa, korvaus maksetaan ylei-
sen joukkoliikenteen korvausperusteen mukai-
sesti. Jos kuitenkin muuta matkustustapaa voi-
daan pitdd 5 §:n 2 momentissa tarkoitetulla ta-
valla perusteltuna, korvaus maksetaan todellisis-
ta kustannuksista, kuitenkin enintdin vahviste-
tun taksan mukaisesta médrdstd. Jos matka on
tehty ajoneuvolla, jolle ei ole vahvistettu kor-
vaustaksaa, vakuutetulle maksetaan matkasta ai-
heutuneet kohtuulliset kustannukset.

Taksien ja sairaankuljetusajoneuvojen kiy-
ton korvausperusteena kdytetddn luvanvaraises-
ta henkiloliikenteestd tielld annetun lain
(343/1991) 11 §:ssé tarkoitettua taksitaksaa ja
sairaankuljetustaksaa.

Muiden 5 §:ssd tarkoitettujen erityisajoneu-
vojen kuin taksien ja sairaankuljetusajoneuvo-
jen kéyton korvausperusteena olevista korvaus-
taksoista sdddetddn tarkemmin sosiaali- ja ter-
veysministerion asetuksella. Sosiaali- ja ter-
veysministerion on ennen korvaustaksoista sda-
tamistd kuultava Kansanelidkelaitosta.

9§
Yopymisraha

Vakuutetulla on oikeus ydpymisrahaan, jos
hin itse tai 2 §:ssd tarkoitettu henkil6é on vakuu-
tetun tutkimuksen tai hoidon vuoksi taikka lii-
kenneolosuhteista johtuvista syistd joutunut yo-
pymiin tdmin lain perusteella korvattavalla
matkalla ja hiinelle on todistettavasti aitheutunut
yopymisestd kustannuksia. Yopymisraha makse-
taan aiheutuneiden kustannusten perusteella,
kuitenkin enintddn 20,18 euroa henkildltid vuoro-
kaudessa.
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5 luku
Laikekorvaukset
1§
Korvattava lddke

Vakuutetulla on oikeus saada korvausta laa-
kdrin tai hammaslddkirin sairauden hoitoon
midrddmén lddkkeen kustannuksista. Lidke kor-
vataan edellyttden, ettd kyse on lddkelain
(395/1987) mukaisesta lddkemddrdystd edellyt-
tavistd lddkevalmisteesta, joka on tarkoitettu
joko sisdisesti tai ulkoisesti kidytettynd paranta-
maan tai helpottamaan sairautta tai sen oireita.
Vakuutetulla on oikeus korvaukseen myos sel-
laisesta Léadkelaitoksen luettelon mukaisesta
vaihtokelpoisesta lddkevalmisteesta, johon poti-
laalle madritty ladkevalmiste on vaihdettu ap-
teekissa lddkelain 57 b §:n mukaisesti. Lisidksi
edellytetdidn, ettd lddkevalmisteelle on vahvistet-
tu kohtuullinen tukkuhinta siten kuin 6 luvussa
saadetddn.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuja korvattavia
ladkkeitd ovat lisdksi ne lddketieteellisin perus-
tein vilttimattomait lddkevalmisteet, joita saa
myydd ilman lddkemddrdystd ja joille on
vahvistettu kohtuullinen tukkuhinta. Naistéd so-
siaali- ja terveysministerion asetuksella tarkem-
min sdddettivistd ladkevalmisteista vakuutetul-
la on oikeus saada korvausta 4 §:n mukaisesti tai
silloin, kun kysymyksessid on vaikea ja pitkdai-
kainen sairaus, 6 §:n mukaisesti.

Lidkelain 21 §:n 4 momentissa tarkoitettujen
erityislupavalmisteiden, apteekissa valmistettu-
jen lddkkeiden seki lddkkeellisen hapen ja veren
korvaamisessa noudatetaan soveltuvin osin,
mité ladkkeiden korvaamisesta sdddetddn.

28

Korvattava kliininen ravintovalmiste ja perus-
voide

Vakuutetulla on oikeus saada korvausta klii-
nisen ravintovalmisteen kustannuksista, jos 144-
kéri on médridnnyt valmisteen vaikean sairauden
hoitoon ja valmistetta kédytetdiin vaikean sairau-

den hoidossa korvaamaan tai tiydentdméin ruo-
kavaliota tai sen osaa. Lisdksi edellytetdén, ettd
valmiste on hankittu apteekista tai sairaalasta ja
sille on vahvistettu kohtuullinen tukkuhinta si-
ten kuin 6 luvussa sdddetédén.

Mitd 1 momentissa sdddetddn, koskee sovel-
tuvin osin kliinisid ravintovalmisteita vastaavia
tuotteita.

Ladkdrin médraamid pitkdaikaisen ihotaudin
hoitoon kidytettdvi perusvoide korvataan, jos pe-
rusvoide on lddketehtaan valmistama ja aptee-
kista hankittu ja sille on vahvistettu kohtuulli-
nen tukkuhinta. Lisédksi korvataan vastaavat 144-
kdrin méadrddamat, apteekin valmistamat perus-
voiteet.

38

Rohdosvalmisteet, homeopaattiset ja antropo-
sofiset valmisteet

Tdmén lain mukaista korvausta ei makseta
rohdosvalmisteista eiki lddkelain 21 a §:ssé tar-
koitetuista homeopaattisista tai antroposofisista
valmisteista.

48
Peruskorvaus

Ladkkeen peruskorvaus on 50 prosenttia 10
euroa ylittavistd madristd kultakin ostokerralta.

58§
Erityisperustein korvattava lddke

Sen estamittd, mitd 4 §:ssd sdddetddn, 144k-
keen peruskorvaus voidaan valtioneuvoston ase-
tuksella rajata koskemaan vain ldadkkeen erityis-
ta kdyttoaihetta, jos lddkkeen kidytossd ja tutki-
muksissa on osoitettu merkittidvad hoidollista ar-
voa tietyissd sairaustiloissa. FErityisperustein
korvattavia voivat olla sellaiset erityisen kalliit
ladkkeet, jotka ovat vélttaimattomia vakavan sai-
rauden hoidossa ja joiden ldédketieteellisesti pe-
rustellusta kédytostd aiheutuisi vakuutetulle pe-
ruskorvattuna oikeus 8 §:ssé tarkoitettuun lisi-
korvaukseen, sekd ladkkeet, joiden korvatta-

9
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vuus on perusteltua rajoittaa tarkoin médriteltyi-
hin sairaustiloihin, kun otetaan huomioon ldik-
keen hoidollinen arvo laajassa kidytossd ja ladk-
keistd aiheutuvat kustannukset.

Valtioneuvoston asetuksella annetaan tar-
kempia sddnnoksid erityisperustein korvattavis-
ta ladkkeistd ja ladketieteellisin perustein vaka-
viksi arvioitavista sairauksista. Kansaneldkelai-
tos pddttdd erityisistd kidyttdaiheista ja edelly-
tyksistd, joilla ndiden lddkkeiden korvaaminen
on lddketieteellisesti perusteltua ottaen huo-
mioon lddkkeen hoidollinen arvo.

68§
Erityiskorvaus

Lidke on erityiskorvattava, jos sille on vah-
vistettu kohtuullinen tukkuhinta ja hyviksytty
erityiskorvattavuus siten kuin 6 luvussa sddde-
tddn edellyttden, ettd ladkettd kdytetddn lddketie-
teellisin perustein vaikeaksi ja pitkdaikaiseksi
arvioitavan sairauden hoidossa.

Ladkkeen erityiskorvaus on 75 prosenttia 5
euroa ylittdvistd maardstd kultakin ostokerralta,
kun kysymyksessd on vaikean ja pitkdaikaisen
sairauden hoidossa tarvittava vilttdiméton ladke.
Korvaus on 100 prosenttia 5 euroa ylittdvista
midrdstd kultakin ostokerralta, kun kysymyk-
sessd on vaikean ja pitkédaikaisen sairauden hoi-
dossa tarvittava, vaikutustavaltaan korvaava tai
korjaava vilttamiton ladke.

Valtioneuvoston asetuksella annetaan tar-
kempia sddnnoksid lddketieteellisin perustein
vaikeiksi ja pitkdaikaisiksi arvioitavista sairauk-
sista, joiden lddkehoidon kustannuksista timén
lain perusteella korvataan 75 tai 100 prosenttia
sdddetyn kiintedn omavastuun ylittdviltd osalta.
Kansaneldkelaitos paittdd niistd vaikean ja pit-
kdaikaisen sairauden liddketieteellisistd edelly-
tyksistd, joiden tulee tdyttyd, jotta lddkkeiden
erityiskorvaaminen on lddketieteellisesti perus-
teltua.
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78§

Korvaus kliinisestd ravintovalmisteesta ja
perusvoiteesta

Vaikean sairauden hoitoon kiytettdvista klii-
nisestd ravintovalmisteesta korvataan 50 pro-
senttia 10 euroa tai 75 prosenttia 5 euroa ylitta-
vistd madristd kultakin ostokerralta. Valtioneu-
voston asetuksella annetaan tarkempia sdannok-
sid ladketieteellisin perustein vaikeiksi arvioita-
vista sairauksista ja niiden hoitoon kiytettdvista
korvattavista kliinisistd ravintovalmisteista.
Korvaustasoa maiirittdessd on otettava huo-
mioon valmisteen tarpeellisuus ja taloudelli-
suus.

Pitkédaikaisen ihotaudin hoidossa kéytettiavés-
td perusvoiteesta korvataan 50 prosenttia 10 eu-
roa ylittavistd madrastd kultakin ostokerralta.

8§

Vuotuinen omavastuuosuus ja oikeus lisd-
korvaukseen

Jos saman kalenterivuoden aikana vakuutetul-
le tdmin luvun mukaan korvatuista lddkkeisti,
kliinisistd ravintovalmisteista sekéd perusvoiteis-
ta korvaamatta jiddneiden kustannusten yhteis-
médrd ylittdd 604,72 euroa (vuotuinen omavas-
tuuosuus), vakuutetulla on oikeus ylittaviltd
madriltd lisdkorvaukseen. Lisdkorvaus makse-
taan, jos se on kalenterivuodelta enemmén kuin
16,82 euroa.

Vuotuisen omavastuuosuuden rahamiird on
sidottu elinkustannusindeksiin siten, ettd sitd
muutetaan samanaikaisesti ja samassa suhteessa
kuin kansaneldkkeitd muutetaan kansaneldkein-
deksistd annetun lain (456/2001) mukaisesti.

98
Korvauksen peruste ja ostokerta

Lasdkkeen, kliinisen ravintovalmisteen sekéi
perusvoiteen hankkimisesta vakuutetulle aiheu-
tuneiden kustannusten korvauksen perusteena
on enintddn valmisteelle vahvistettu kohtuulli-
nen tukkuhinta, johon on lisitty apteekin myyn-
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tikate, reseptin toimitusmaksu sekd arvonlisédve-
ro lddkelain 58 §:ssé tarkoitetun ldadketaksan mu-
kaisesti.

Apteekissa valmistettuja korvattavia valmis-
teita vastaavien ldikkeiden, kliinisten ravinto-
valmisteiden ja perusvoiteiden kustannuksista
korvataan vakuutetulta peritty hinta, jonka tulee
olla lddkelain 58 §:ssd tarkoitetun lddketaksan
mukainen.

Ladkkeellisestd hapesta ja verestd korvataan
vakuutetulle aiheutuneet tarpeelliset ja kohtuul-
liset kustannukset.

Ostokerralla tarkoitetaan vakuutetun samalla
kertaa ostamia, enintddn kolmen kuukauden hoi-
toaikaa vastaavia lddkemidrid. Erityisestd syys-
td ladkkeitd voidaan korvata ostokertaa kohden
pitemmaltikin ajalta. Valtioneuvoston asetuk-
sella sdddetddn tarkemmin siitd, milloin omavas-
tuu voidaan perid poikkeuksellisesti kolmen
kuukauden hoitoaikaa vastaavasta maarasti,
vaikka lddke on lddketieteellisistd syistd tai 144-
kevalmisteen farmaseuttisten ominaisuuksien
johdosta ostettu useana erina.

6 luku
Laidkkeiden hintalautakunta
1§

Lddkkeiden hintalautakunnan tehtdvdt ja
kokoonpano

Sosiaali- ja terveysministerion yhteydessd
toimii lddkkeiden hintalautakunta. Lautakunta
vahvistaa ldikkeen, kliinisen ravintovalmisteen
ja perusvoiteen kohtuullisen, korvausperusteek-
si hyviksyttdvin tukkuhinnan ja vahvistetun
kohtuullisen tukkuhinnan korottamisen sekd
paittdd ladkkeen erityiskorvattavuudesta. Lisédk-
si lddkkeiden hintalautakunta pdittdd ladkkeen
kohtuullisen tukkuhinnan ja erityiskorvattavuu-
den lakkauttamisesta tukkuhinnan ja erityiskor-
vattavuuden voimassaoloaikana.

Ladkkeiden hintalautakunnassa on kaksi ja-
sentd sosiaali- ja terveysministeriostd, yksi val-
tiovarainministeriostd, kaksi Kansaneldkelaitok-
sesta, yksi Ladkelaitoksesta ja yksi Sosiaali- ja

terveysalan tutkimus- ja kehittimiskeskuksesta.
Ladkkeiden hintalautakunnan yhteydessa toimii
asiantuntijaryhmé, jossa on enintddn seitseméin
jasentd. Asiantuntijaryhmissi tulee olla edustet-
tuna asiantuntemusta lddketieteen, farmakolo-
gian, terveystalouden ja sairausvakuutuksen
alalta.

Sosiaali- ja terveysministerio maardd ladkkei-
den hintalautakunnan ja asiantuntijaryhmén pu-
heenjohtajat, varapuheenjohtajat ja muut ji-
senet sekd kullekin jdsenelle henkilokohtaisen
varajdsenen kolmeksi vuodeksi kerrallaan. Lau-
takunta on p#dtosvaltainen, kun kokouksen pu-
heenjohtajan lisdksi vihintddn kolme jdsentd on
saapuvilla.

2§
Kohtuullisen tukkuhinnan hakeminen

Myyntiluvan haltijan on haettava lddkeval-
misteen kohtuullisen tukkuhinnan vahvistamis-
ta lddkkeiden hintalautakunnalta.

Tukkuhinnan vahvistamista koskevassa hake-
muksessa hakijan on esitettdvi yksiloity ja pe-
rusteltu ehdotus kohtuulliseksi tukkuhinnaksi.
Hakemuksesta tai siihen liitetyistd selvityksista
on kiytdvd ilmi:

1) ladkevalmisteen patentin tai patentin lisé-
suojatodistuksen voimassaoloaika;

2) arvio lddkevalmisteen myynnistd sekd val-
mistetta kdyttidvien potilaiden méarasti;

3) yksiloity ja perusteltu kokonaisarviointi
ladkehoidon kustannuksista ja saavutettavissa
olevista hyodyistd;

4) lddkevalmisteelle muissa Euroopan talous-
alueen maissa hyviksytty hinta ja korvausperus-
te;

5) ladkevalmisteen muut kauppanimet ja hin-
nat muissa Euroopan talousalueen maissa;

6) terveystaloudellinen selvitys, jos Kkysy-
myksessd on uutta vaikuttavaa lddkeainetta si-
séltidva ladkevalmiste ja tarvittaessa muukin val-
miste; seki

7) muut lddkkeiden hintalautakunnan edellyt-
tamit selvitykset ja muut hakijan tarpeelliseksi
katsomat selvitykset.

11
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Kliinisen ravintovalmisteen, perusvoiteen ja
ldadkelain 21 §:n 4 momentin tarkoittaman eri-
tyisluvallisen ladkevalmisteen kohtuullisen tuk-
kuhinnan hakemisessa ja vahvistamisessa nou-
datetaan soveltuvin osin, mitd tdssd luvussa sdi-
detddn lddkevalmisteen kohtuullisen tukkuhin-
nan hakemisesta ja vahvistamisesta.

38
Kohtuullisen tukkuhinnan vahvistaminen

Ladkkeiden hintalautakunnan on pyydettiva
Kansanelikelaitokselta lausunto tukkuhinnan
vahvistamista koskevasta hakemuksesta ennen
asian ratkaisemista, jollei erityisestd syystd
muuta johdu.

Lidkevalmisteen korvausperusteeksi hyvik-
syttavin tukkuhinnan kohtuullisuutta arvioitaes-
sa otetaan huomioon:

1) lddkevalmisteen kdytostd aiheutuvat hoito-
kustannukset ja kidytolld saavutettavat hyodyt
potilaan sekd terveyden- ja sosiaalihuollon ko-
konaiskustannusten kannalta;

2) kidytettdavissd olevista muista hoitovaihto-
ehdoista aiheutuvat hyodyt ja kustannukset;

3) vastaavien lddkevalmisteiden hinnat Suo-
messa;

4) ladkevalmisteen hinnat muissa Euroopan
talousalueen maissa;

5) ladkevalmisteen valmistus-, tutkimus- ja
tuotekehityskustannukset; seka

6) korvauksiin kdytettdavissd olevat varat.

Mitd 2 momentissa sdddetddn lddkevalmis-
teesta, koskee soveltuvin osin kliinisid ravinto-
valmisteita, perusvoiteita ja lddkelain 21 §:n 4
momentin tarkoittamia erityisluvallisia lddke-
valmisteita.

48
Kohtuullisen tukkuhinnan korottaminen

Myyntiluvan haltijan on haettava lddkeval-
misteen, kliinisen ravintovalmisteen ja perus-
voiteen vahvistetun tukkuhinnan korottamista
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lddkkeiden hintalautakunnalta. Lidkkeiden hin-
talautakunnan on pyydettivid Kansanelidkelaitok-
selta lausunto tukkuhinnan korottamista koske-
vasta hakemuksesta ennen asian ratkaisemista.

Tukkuhinnan korottamista koskevassa hake-
muksessa on esitettdvi yksiloity ja perusteltu eh-
dotus uudeksi kohtuulliseksi tukkuhinnaksi.
Tueksi tarvitaan selvitys pysyvdisluonteisista
muutoksista, jotka ovat tapahtuneet lddkeval-
misteen hinnanmuodostukseen vaikuttavissa sei-
koissa tukkuhinnan voimassaoloaikana. Hake-
mukseen on lisiksi soveltuvin osin liitettivi
2 §:n 2 momentissa tarkoitetut selvitykset.

58
Erityiskorvattavuuden hakeminen

Myyntiluvan haltijan on haettava valtioneu-
voston asetuksessa sidddetyn vaikean ja pitkéai-
kaisen sairauden hoidossa tarvittavan ldadkeval-
misteen erityiskorvattavuutta ldikkeiden hinta-
lautakunnalta. Hakemuksessa on esitettdvad pe-
rusteltu ehdotus lddkevalmisteen erityiskorvat-
tavaksi saattamisesta.

Ladkevalmisteen erityiskorvattavuutta koske-
vassa hakemuksessa myyntiluvan haltijan on
esitettdvd yksildity ja perusteltu selvitys lddke-
valmisteen:

1) hoidollisesta arvosta;

2) erityiskorvattavuudella saavutettavista
hyodyistd ja erityiskorvattavuudesta aiheutuvis-
ta kustannuksista;

3) korvaavasta tai korjaavasta vaikutustavas-
ta tai vélttdmattomyydesté;

4) taloudellisuudesta; sekd

5) markkinaennusteesta.

Mité 1 ja 2 momentissa sdddetdén, koskee so-
veltuvin osin my0ds hakemusta, jossa erityiskor-
vattavuutta haetaan lddkevalmisteelle, joka on jo
aikaisemmin hyviéksytty erityiskorvattavaksi,
taikka ladkevalmisteelle, jonka vaikuttava lddke-
aine sisdltyy jo aikaisemmin hyvéksyttyihin eri-
tyiskorvattaviin valmisteisiin.
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68§
Erityiskorvattavuuden vahvistaminen

Lidkkeiden hintalautakunta hankkii asiantun-
tijaryhmén lausunnon ennen lddkevalmisteen
erityiskorvattavuushakemuksen ratkaisemista,
kun erityiskorvattavuutta on haettu uutta vaikut-
tavaa lddkeainetta sisdltdville lddkevalmisteel-
le. Muissa erityiskorvattavuutta koskevissa
asioissa lausunto pyydetdédn asiantuntijaryhmil-
td tarvittaessa. Lisdksi Kansanelidkelaitokselta
on pyydettdva ennen asian ratkaisemista lausun-
to erityiskorvattavuutta koskevasta hakemukses-
ta, jollei erityisestd syystd muuta johdu.

Lidkevalmisteen erityiskorvattavuudesta
paitettdessd otetaan huomioon sairauden laatu,
ladkevalmisteen tarpeellisuus ja taloudellisuus,
kdytossd ja tutkimuksissa osoitettu lddkevalmis-
teen hoidollinen arvo seki lddkkeiden erityiskor-
vauksiin kiytettdvissd olevat varat. Ladkeval-
misteen erityiskorvattavuutta koskeva piitos
voidaan rajoittaa koskemaan vain tiettyd valtio-
neuvoston asetuksella madritellyn sairauden
muotoa tai vaikeusastetta.

Lidkevalmiste voidaan hyviksyéd erityiskor-
vattavaksi sen oltua peruskorvattuna kaksi vuot-
ta. Ladkevalmiste voidaan hyviksyé erityiskor-
vattavaksi tdtd aikaisemmin, jos lddkevalmis-
teen hoidollisesta arvosta, vélttamattomyydesta,
korvaavasta tai korjaavasta vaikutustavasta, tar-
peellisuudesta ja taloudellisuudesta on riittdvéas-
ti kdyttokokemusta ja tutkimustietoa.

7§

Lddkevalmisteen irtisanominen korvausjdrjes-
telmdstd

Myyntiluvan haltija voi irtisanoa lddkeval-
misteen korvausjirjestelmastd. Lidkevalmis-
teelle vahvistettu kohtuullinen tukkuhinta lak-
kaa olemasta voimassa irtisanomista seuraavan
vuosineljanneksen alusta lukien. Myyntiluvan
haltijan on toimitettava irtisanomisilmoitus
ladkkeiden hintalautakunnalle viimeistddn kol-
me kuukautta ennen haluttua irtisanomisajan-
kohtaa. Lidkkeiden hintalautakunta vahvistaa

myyntiluvan haltijan ilmoituksen lddkevalmis-
teen poistamisesta sairausvakuutuksen korvaus-
jarjestelmista.

Mitd 1 momentissa sdddetddn, koskee myds
kliinisid ravintovalmisteita ja perusvoiteita.

8§
Vahvistetun tukkuhinnan lakkauttaminen

Lidkkeiden hintalautakunta voi ottaa omasta
aloitteestaan Kkisiteltdvikseen lddkevalmisteen
tukkuhinnan kohtuullisuuden ja p#ittdd, ettd
vahvistettu tukkuhinta lakkaa olemasta voimas-
sa. Vahvistettu tukkuhinta voidaan lakkauttaa,
jos hinnan voimassa ollessa lddkevalmisteen pa-
tentin voimassaolo lakkaa tai lddkevalmisteen
kiyttoalue merkittiviasti laajenee taikka myynti
kasvaa hinnanvahvistuspditoksen perusteeksi
otettua arviota merkittivasti suuremmaksi. En-
nen tukkuhinnan lakkauttamista lddkkeiden hin-
talautakunnan on kuultava myyntiluvan haltijaa
ja Kansanelikelaitosta.

9§

Erityiskorvattavuutta koskeva viranomaismenet-
tely

Ladkkeiden hintalautakunta voi ottaa kisitel-
tavikseen sosiaali- ja terveysministerion esityk-
sen perusteella ldidkevalmisteen erityiskorvatta-
vuutta koskevan asian, jos erityiskorvattavuu-
delle on erityisid hoidollisia perusteita.

Laikkeiden hintalautakunta voi ottaa omasta
aloitteestaan kasiteltdviksi lddkevalmisteen eri-
tyiskorvattavuutta koskevan asian, jos:

1) lddkevalmisteen erityiskorvattavuudelle ei
ole laissa sdddettyja edellytyksii;

2) ladkevalmisteesta saadun uuden kiyttoko-
kemuksen tai tutkimustiedon perusteella erityis-
korvattavuuden jatkamiselle ei ole endd sairaan-
hoidollisia perusteita; taikka

3) ladkevalmisteen erityiskorvattavuudelle on
erityisid hoidollisia perusteita.

Ennen asian ratkaisemista ldadkkeiden hinta-
lautakunnan on kuultava myyntiluvan haltijaa ja
Kansaneldkelaitosta.

13
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10 §
Luettelo erityiskorvattavista lddkevalmisteista

Ladkevalmiste tulee sisdllyttdd erityiskorvat-
tavien lddkkeiden luetteloon, kun lddkkeiden
hintalautakunta on hyviksynyt sen erityiskor-
vattavaksi valmisteeksi valtioneuvoston asetuk-
sella sdddetyn vaikean ja pitkdaikaisen sairau-
den hoidossa. Lidkkeiden hintalautakunnan tu-
lee kunkin kuukauden viimeiseen pdivddn men-
nessd ilmoittaa Kansanelikelaitokselle lddkeval-
misteiden erityiskorvattavuuksissa tapahtuneis-
ta muutoksista. Kansanelidkelaitos pitda sairauk-
sittain luetteloa erityiskorvattavista lddkeaineis-
ta ja -valmisteista.

11§
Hakemuksen kdsittelyaika

Lidkkeiden hintalautakunnan pddtds myynti-
luvan saaneen lddkevalmisteen korvausperus-
teeksi vahvistetusta kohtuullisesta tukkuhinnas-
ta tai aikaisemmin vahvistetun tukkuhinnan ko-
rottamisesta seki ladkevalmisteen erityiskorvat-
tavuudesta on toimitettava hakijalle 90 pdivin
kuluessa hakemuksen saapumisesta. Jos ratkais-
tavana on sekd lddkevalmisteen kohtuullinen
tukkuhinta ettd sen erityiskorvattavuus, paitos
on toimitettava hakijalle 180 pdivin kuluessa
hakemuksen saapumisesta. Jos hakemuksen
tueksi esitettavit tiedot ovat riittiméattomit, lau-
takunta tai tarvittaessa lautakunnan péésihteeri
keskeyttdd hakemuksen kisittelyn ja ilmoittaa
viipymittd hakijalle, mitd yksiloityja lisdtietoja
edellytetddn. Lopullinen pditds on tidlldin toimi-
tettava hakijalle 90 pdivin kuluessa lisdselvityk-
sen vastaanottamisesta.

Lidkkeiden hintalautakunta voi pidentdd ké-
sittelyaikaa 60 pdivélld, jos hinnankorotushake-
muksia on poikkeuksellisen paljon. Lautakun-
nan puheenjohtaja voi tarvittaessa paittiad piden-
netystd kisittelyajasta.

14

12 §
Pddtos ja muutoksenhaku

Ladkkeiden hintalautakunnan kohtuullista
tukkuhintaa ja erityiskorvattavuutta koskeva
pddtos on voimassa enintéddn viisi vuotta. Paatos
on kuitenkin voimassa enintiddn kolme vuotta,
jos kysymys on uutta vaikuttavaa lddkeainetta
sisdltavdstd valmisteesta. Kohtuullisen tukku-
hinnan vahvistamista, korottamista ja lakkautta-
mista seki erityiskorvattavuutta koskeva péitos
tulee voimaan sen antamista seuraavan toisen
kalenterikuukauden alusta, ellei paddtoksessa toi-
sin mainita.

Ladkkeiden hintalautakunnan péditdkseen tyy-
tymaton saa hakea sithen muutosta korkeimmal-
ta hallinto-oikeudelta siten kuin hallintolain-
kiyttolaissa (586/1996) sidddetddn. Ladkkeiden
hintalautakunnan antamaa p##tostd on muutok-
senhausta huolimatta noudatettava, kunnes asia
on lainvoimaisella piditokselld ratkaistu.

13 §

Velvollisuus ilmoittaa lddkevalmistetta koske-
vasta muutoksesta

Myyntiluvan haltijan on viipymittd ilmoitet-
tava ladkkeiden hintalautakunnalle, jos lddkeval-
misteen myynti kasvaa hakemuksessa esitettya
ennakkoarviota olennaisesti suuremmaksi.

Laidkelaitoksen on ilmoitettava lddkkeiden
hintalautakunnalle lddkevalmisteen kiyttoai-
heessa tapahtuneet muutokset.

14 §
Pddtosvallan siirtdminen pddsihteerille

Lidkkeiden hintalautakunta voi siirtdd ladke-
valmisteen kohtuullisen tukkuhinnan vahvista-
misen pddsihteerin ratkaistavaksi, kun kysymyk-
sessd on valmisteen madrdaikaisesti voimassa
olevan tukkuhinnan uudelleen vahvistaminen,
korvattavaksi hyviksytyn valmisteen uusi pak-
kauskoko, vahvuus tai lddkemuoto taikka tdllais-
ta ladkevalmistetta vastaavan rinnakkaisvalmis-
teen taikka rinnakkaistuontivalmisteen kohtuul-
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lisen tukkuhinnan vahvistaminen. Liikkeiden
hintalautakunta voi siirtdd pédsihteerin ratkais-
tavaksi my0s ladkelain 21 §:n 4 momentin mu-
kaisen erityisluvalla toimitettavan lddkevalmis-
teen kohtuullisen tukkuhinnan vahvistamisen
sekid lddkkeiden ulkomaille vientid varten koh-
tuullista tukkuhintaa koskevan todistuksen anta-
misen myyntiluvan haltijalle.

Lisdksi ldadkkeiden hintalautakunta voi tarvit-
taessa siirtdd lddkkeiden erityiskorvattavuutta
koskevan ratkaisun tekemisen pidisihteerille sil-
loin, kun samaa ldikeainetta sisdltdvd valmiste
on hyviksytty erityiskorvattavaksi.

15§
Asetuksenantovaltuus

Valtioneuvoston asetuksella sdddetddn tar-
kemmin lddkkeiden hintalautakunnasta ja sen
yhteydessd toimivasta asiantuntijaryhmisti,
paitoksentekomenettelystd, hintalautakunnalle
tehtavistd hakemuksesta, Kansanelikelaitoksen
ja asiantuntijaryhmén lausunnon antamisesta
sekd asian kisittelystd lddkkeiden hintalautakun-
nassa.

Sosiaali- ja terveysministerion asetuksella
voidaan sddtdd tarkemmin hakemusmenettelys-
td, hakijasta ja hakemukseen liitettdvistd selvi-
tyksistd sekd lddkkeiden hintalautakunnalle teh-
tivistd ilmoituksesta.

111 OSA
PAIVARAHAETUUDET

7 luku

Piivirahaetuuksien saamisen yleiset edelly-
tykset

1§
Oikeus pdivdrahaetuuteen tyotulon perusteella

Vakuutetulla on oikeus sairauspiividrahaan
tyotulojen perusteella, jos hénen 11 Iluvun

2 §:ssé tarkoitetut vuosityotulonsa tai 11 luvun
4 §:ssd tarkoitetut arvioidut vuosityotulonsa
ovat vidhintddn 1 027 euroa. Liséksi vakuutetun
on taytettdvd 8 luvun 3 §:ssd sdddetty tyoedelly-
tys.

Vanhempainpdiviarahaan ja erityishoitora-
haan vakuutetulla on oikeus tydtulojen perus-
teella edellyttden, ettd hdnen 11 luvun 2 §:ssé
tarkoitetut vuosityotulonsa tai 11 luvun 4 §:ssé
tarkoitetut arvioidut vuositydtulonsa oikeutta-
vat 3 §:ssd sdddettyd viahimmaismadrdistd paiva-
rahaetuutta suurempaan etuuteen.

Edelld 1 momentissa tarkoitetun ty&tulon
maidri tarkistetaan siten kuin 11 luvun 1 §:n 2
momentissa sdddetdin.

28

Oikeus pdivdrahaetuuteen edeltdivin etuuden
perusteella

Jos vakuutetulla ei ole tydtuloja tyottomyy-
den, opiskelun tai kuntoutuksen vuoksi, hénelld
on kuitenkin oikeus pdividrahaetuuteen pdivira-
haoikeutta edeltivin etuuden perusteella siten
kuin 11 luvun 6 §:sséd sdddetdén.

Vakuutetulla on oikeus vanhempainpdivira-
haan ja erityishoitorahaan edeltdvin etuuden pe-
rusteella edellyttéden, ettd edeltdva etuus oikeut-
taa 3 §:ssd sdddettyd pdivdrahaetuuden vidhim-
miismidrdd suurempaan etuuteen.

38

Oikeus vihimmdismddrdiseen pdivdraha-
etuuteen

Vakuutetun oikeus saada sairauspéiviraha va-
himmaismaaridisen paividrahaetuuden suuruise-
na alkaa 8 luvun 7 §:n 3 momentissa tarkoitetun
omavastuuajan jédlkeen, jos hidnelld ei ole oikeut-
ta sairauspdivirahaan tyotulojen eikd pdiviraha-
oikeutta edeltivin etuuden perusteella taikka
pdivdraha jdisi vahimmaismairdistd pdivira-
haetuutta pienemmaéksi.

Vakuutetulla on oikeus saada vanhempainpai-
vidraha ja erityishoitoraha vidhimmdiispdivira-
haetuuden suuruisena, jos etuus jdisi tyotulon tai

15
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edeltdvin etuuden perusteella vihimmaismaa-
rdistd paivarahaetuutta pienemmiksi.

48
Tyonantajan oikeus pdivdrahaetuuteen

TyoOnantajalle maksetaan pédivirahaetuus siltd
osin kuin vakuutetulla on tydsuhteen perusteella
oikeus palkan tai sitd vastaavan korvauksen saa-
miseen sairausloman, &itiys-, isyys-, vanhem-
painvapaan tai osittaisen vanhempainvapaan
ajalta ja kun tyosuhteen ehdoissa on sovittu péi-
virahaetuuden taikka sen osan suorittamisesta
vakuutetun sijasta tyonantajalle. Pdivdrahaetuut-
ta ei makseta vakuutetulle samalta ajalta palk-
kaa vastaavalta osalta.

Piéivirahaetuus:

1) jaetaan tyOnantajille niiden maksamien
palkkojen suhteessa silloin, jos vakuutetulla on
samanaikaisesti useita tyonantajia;

2) jaetaan yrittdjien eldkelain tai maatalous-
yrittdjien eldkelain mukaan vakuutetulle henki-
16lle ja hédnen tyonantajalleen niiden elikela-
kien mukaan vahvistetun tyodtulon ja tyonanta-
jan maksaman palkan suhteessa, jos vakuutettu
tyoskentelee samanaikaisesti yrittdjien elike-
lain 1 §:n tai maatalousyrittédjien eldkelain 1 §:n
mukaisena yrittdjdnéd sekd muun tydnantajan pal-
veluksessa.

5§
Pdivdrahaetuuspdiviit

Péivirahaetuus maksetaan jokaiselta 1 luvun
4 §:n 5 kohdassa tarkoitetulta arkipdivilti, ellei
tdstd laista muuta johdu.

16

8 luku
Sairauspéiviraha
1§
Sairauspdiviraha

Sairauspdivdarahaa maksetaan tyokyvytto-
myyden aiheuttaman ansionmenetyksen korvaa-
miseksi.

Mit tdssid laissa sdddetédén sairauspdivirahas-
ta, koskee soveltuvin osin myds tartuntatauti-
lain (583/1986) 27 §:n 1 momentissa ja ihmisen
elimien ja kudoksien lddketieteellisestd kaytosta
annetun lain (101/2001) 18 §:n 2 momentissa
tarkoitettua péivirahaa.

Henkil6lld on 2 momentissa tarkoitetun pai-
virahan lisdksi oikeus saada tartuntatautilain
27 §:n 2 momentissa tarkoitettua korvausta hi-
nelle aiheutuneesta ansion menetyksestd. Kor-
vaus méiritiddn sen tyotulon perusteella, jonka
henkil6 olisi saanut, jollei hédntd olisi madritty
tartuntatautilain nojalla olemaan poissa ansio-
tyOstédn tai eristettdviksi. Korvaus ansionmene-
tyksestd on tyotulon ja pdivdrahan erotus. An-
sionmenetyskorvausta midrittdessd 2 momen-
tissa tarkoitettu péivdraha otetaan vihennykse-
nd huomioon.

Mikili 2 momentissa tarkoitettu tartuntatauti-
lain mukainen pdivdraha on 7 luvun 4 §:n 1 mo-
mentin sddnnoksen nojalla maksettu tyonantajal-
le, eikd pdiviraha peitd tyonantajan suorittamaa
palkkaa tai sitd vastaavaa korvausta siltid ajalta,
jonka poissaolo tyOsti tai eristiminen on kesté-
nyt, on tyonantajalla oikeus saada puuttuvalta
osalta 3 momentissa tarkoitettu korvaus.

2§
Vakuutetun ikd

Sairauspdivirahaan on oikeus jokaisella 16—
67-vuotiaalla Suomessa asuvalla vakuutetulla,
jos sairauden aiheuttama tyokyvyttomyys on al-
kanut vakuutetun tidytettyd 16 vuotta. Paivira-
haa voidaan maksaa enintdin sen kalenterikuu-
kauden loppuun, jonka aikana vakuutettu tdyt-
tdd 68 vuotta.
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Jos sairauden aiheuttama tyokyvyttomyys on
alkanut vakuutetun tiytettyd 15 vuotta ja sairaus
jatkuu edelleen hidnen tdytettyddn 16 vuotta, va-
kuutetulla on oikeus saada sairauspdividrahaa
viimeksi mainitun ikédrajan ylittaviltd tyokyvyt-
tomyysajalta enintddn sen kalenterikuukauden
loppuun, jota seuraavan kuukauden aikana tyo-
kyvyttomyys tulee jatkuneeksi yhden vuoden.

38
Tyoedellytys

Vakuutetulla ei ole oikeutta sairauspdivira-
haan, jos hédn on ollut tyokyvyttomyyden alka-
mista vilittomasti edeltineet kolme kuukautta
yhdenjaksoisesti omasta syystddn vailla omaa
tyotd tai ansiotyotd. Vakuutetulla on kuitenkin
tyoedellytyksen puuttumisen estdmittd oikeus
saada sairauspdivdraha vihimmiismiddrdn suu-
ruisena, kun hinen tyokyvyttomyytensi on kes-
tanyt yhdenjaksoisesti vihintddn 55 paivaa.

438
Tyokyvyttomyys

Vakuutetulla on oikeus sairauspdivdrahaan
ajalta, jona hin on estynyt tekeméstd tyotddn sai-
raudesta johtuvan tyokyvyttomyyden vuoksi.

Tyokyvyttomyydelld tarkoitetaan sellaista
sairaudesta johtuvaa tilaa, jonka kestdessd va-
kuutettu on sairauden edelleen jatkuessa kyke-
neméiton tekemddn tavallista tyOtddn tai tyotd,
joka on siihen ldheisesti verrattavaa.

5§
Sairauspdivirahan maksamisen rajoitukset

Sairauspidivdrahaa ei makseta vakuutetulle,
joka on:

1) suorittamassa hénelle tuomittua vankeus-
rangaistusta rangaistusten tdytintdonpanosta an-
netun lain 2 §:ssé tarkoitetussa rangaistuslaitok-
sessa lukuun ottamatta sakon muuntorangaistus-
ta;

2) vaarallisten rikoksenuusijain eristimisesté
annetun lain 1 §:n nojalla pakkolaitoksessa;
taikka

3) varusmiespalveluksessa vakinaisessa vies-
sd, varusmiespalvelusta vastaavassa vapaaehtoi-
sessa asepalveluksessa, aseettomana, reservildi-
send tai nostovikeen kuuluvana puolustusvoi-
mien palveluksessa taikka siviilipalveluksessa.

68§
Sairauspdivdrahan estdvdt etuudet

Sairauspdivdrahaan ei ole oikeutta vakuute-
tulla, joka saa:

1) opintotukilain (65/1994) mukaista opinto-
rahaa;

2) kuntoutusrahalain (611/1991) mukaista
kuntoutusrahaa;

3) tyoeldkelakien mukaista kuntoutusrahaa,
osakuntoutusrahaa tai kuntoutusavustuksena
maksettavaa kuntoutusrahaa;

4) tapaturmavakuutuslain (608/1948), liiken-
nevakuutuslain (279/1959), sotilasvammalain
(404/1948) tai sotilastapaturmalain (1211/1990)
kuntoutusta koskevien sddnnosten perusteella
ansionmenetyskorvausta;

5) kansanelidkelain (347/1956) 20 §:n tai tyo-
eldkelakien mukaista vanhuuselikettd, varhen-
nettua vanhuuselikettd tai tyottomyyselidkettd,

6) tyoeldkelakien mukaista osa-aikaeldkett;

7) kansaneldkelain 22 §:n 1 momentin nojal-
la myonnettyd tyokyvyttomyyselidketta;

8) maahanmuuttajien erityistuesta annetun
lain (1192/2002) mukaista maahanmuuttajien
erityistukea.

Jos vakuutetun #itiysrahakausi on alkanut ai-
kaisemmin kuin 30 arkipdivdd ennen laskettua
synnytysaikaa, hidnelld ei ole oikeutta sairaus-
pdivdrahaan kyseiseltd ajalta.

Edelld 1 momentin 5—38 kohdassa tarkoitet-
tua eldkettd, tyoeldkelakien mukaista tdyttd tyo-
kyvyttomyyseldkettd tai maahanmuuttajan eri-
tyistukea saavalla, 68 vuotta nuoremmalla va-
kuutetulla on kuitenkin oikeus sairauspéivira-
haan, jos hin eldkkeelle siirtymisensi jialkeen on
tyOssi ja tulee tyokyvyttomiksi tyohon, jota hin
eldkkeelld ollessaan vilittomésti ennen tyoky-

17



EV 160/2004 vp — HE 50/2004 vp, HE 164/2004 vp

vyttomyyden alkamista on tehnyt. Sairauspdivi-
rahan maara lasketaan télloin elikkeelldoloaika-
na ansaittujen tyotulojen perusteella siten kuin
11 luvussa sdddetddn ottaen huomioon 12 luvun
2 §:n sdannokset.

78
Omavastuuaika

Sairauspdivdarahaa maksetaan tyokyvytto-
myyden ajalta lukuun ottamatta tyokyvyttomyy-
den alkamispdivid ja yhdeksdi sitd ldhinnd seu-
raavaa arkipdivaa.

Jos vakuutetun tyokyvyttomyys alkaa saman
sairauden perusteella uudelleen 30 piivdn ku-
luessa siitd pdivistd, jolta viimeksi maksettiin
sairauspdivdrahaa, sairauspdivdaraha maksetaan
tyokyvyttomyyden alkamispédivdd seuraavasta
arkipéivista.

Vihimmiismédrdistd sairauspdivdrahaa mak-
setaan sairauden aiheuttaman tyokyvyttomyy-
den perusteella kuitenkin vasta sen jélkeen, kun
sairaudesta johtuva tyokyvyttomyys on kestianyt
yhdenjaksoisesti vihintddn 55 pdivaa. Jos tyoky-
vyttomyyden alkaessa on ilmeistd, ettd tyoky-
vyttomyys tulee jatkumaan véhintddn 8 §:ssi
sdddetyn enimmaiisajan, sairauspdiviarahaa mak-
setaan vihimmaisméirdisend 1 tai 2 momentin
mukaisen omavastuuajan jilkeen.

8%
Sairauspdivirahan enimmdisaika

Sairauspdivdrahan enimmdiisaika tdyttyy sen
kalenterikuukauden lopussa, jota seuraavan kuu-
kauden aikana sairauspdivdrahapdivien méiéra
nousisi 300 arkipdivddn. Kansanelikelaitos te-
kee paidtdoksen enimmadisajasta, vaikka vakuute-
tun tyokyvyttomyys piittyisi jo sen kalenteri-
kuukauden aikana, jonka lopussa enimmdiisaika
edelld sdddetyin tavoin tiyttyisi. Jos tyokyvytto-
myys myOhemmin jatkuu saman sairauden pe-
rusteella, vakuutetulle voidaan myontii sairaus-
pdivdrahaa vain enimmadisajan padttymiskuu-
kauden loppuun.

18

Sairauspdivdrahan enimmiisaikaa laskettaes-
sa otetaan huomioon kaikki sairauspéivirahapii-
vit kahden edeltineen vuoden ajalta sellaisen
tyokyvyttomyyden alkamisesta, johon sovelle-
taan 7 §:n 1 momentissa tarkoitettua omavastuu-
aikaa. Jos vakuutettu on ollut yhtdjaksoisesti
tyokykyinen 12 kuukauden ajan, tétd edeltdneita
sairauspdivirahapdivid ei oteta huomioon las-
kettaessa enimmaéisaikaa.

Enimmadisaikaa laskettaessa otetaan huo-
mioon my0s pdivit, joilta sairauspdivirahaa ei
ole maksettu 5 §:ssd sdddettyjen maksamisrajoi-
tusten vuoksi tai sen vuoksi, etti:

1) vakuutetun tyotulojen miiré on jddnyt alle
11 luvun 1 §:ssd sdddetyn vihimmé&ismaéran;

2) vakuutettu ei ole tayttinyt 3 §:n mukaista
tyoedellytyst;

3) vakuutetulla on oikeus tyokyvyttomyyden
vuoksi muun lain perusteella sairauspdivirahaa
suurempaan ansionmenetyskorvaukseen;

4) vakuutetulle on suoritettu samalta ajalta
vanhempainpéivirahaa; taikka

5) hakemus sairauspdividrahan saamiseksi on
myGhéstynyt.

98
Sairauspdivdraha enimmdisajan jilkeen

Vakuutetulla on 8 §:ssd tarkoitetun enim-
miisajan tdytyttyd oikeus sairauspidivirahaan
uudelleen saman sairauden perusteella vasta,
kun hdn on enimmdisajan pédittymisen jidlkeen
ollut yhtdjaksoisesti tyokykyinen 12 kuukauden
ajan. Edellytyksend on, ettd mainittuun ajanjak-
soon ei sisdlly 7 §:n 1 momentissa tarkoitettua
omavastuuaikaa pitempdd tyokyvyttomyysai-
kaa.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuun tyokykyi-
syysaikaan rinnastetaan aika, jolta vakuutettu on
saanut kuntoutusrahalain tai tyoelidkelakien mu-
kaista kuntoutusrahaa, osakuntoutusrahaa tai
kuntoutusavustuksena maksettavaa kuntoutusra-
haa taikka ansionmenetyskorvausta tapaturma-
vakuutuslain, litkennevakuutuslain tai sotilas-
vammalain kuntoutusta koskevien sddnndsten
nojalla, taikka jona vakuutettu on ollut tyotto-
mina tyonhakijana tydvoimatoimistossa taikka
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osallistunut ty6ttomyysturvalain 10 luvussa tar-
koitettuun omaehtoiseen opiskeluun tai julkises-
ta tyovoimapalvelusta annetun lain (1295/2002)
mukaiseen toimenpiteeseen. Tyokykyisyysai-
kaan rinnastetaan myds aika, jona henkild on ol-
lut oikeutettu tyottomyysturvalain mukaiseen
etuuteen tyottomyysturvalain 3 luvun 3 §:n 3
momentin nojalla. Sitd vastoin aikaa, jolta va-
kuutettu on saanut kansanelédkelain 22 §:n 1 mo-
mentissa tarkoitettua tyokyvyttomyyselidketti tai
tyoeldkelakien mukaista tayttd tyokyvyttomyys-
elikettd, el rinnasteta 1 momentissa tarkoitet-
tuun tyokykyisyysaikaan.

Sen estaméttd, mitd 2 momentissa sdddetidn,
tyokykyisyysaikaan rinnastetaan aika, jonka va-
kuutettu on enimmaéisajan tdytyttyd ja tyokyvyt-
tomyyseldkkeelld ollessaan ollut yhtdjaksoisesti
tyossd 12 kuukautta ennen uuden tyokyvytto-
myyden alkamista.

Vakuutetulla on oikeus sairauspiividrahaan
enimmdiisajan tdyttymisestd huolimatta, jos hin
tulee tyokyvyttomiksi uuden sairauden takia.
Uutena sairautena pidetddn sairautta, joka ei ole
aiheuttanut  tyokyvyttomyyttd aikaisempana
enimmdiisaikana ja jonka ei voida katsoa liitty-
vin aikaisempaan tyokyvyttomyyteen.

9 luku
Vanhempainpiiviarahat
1§

Oikeus vanhempainpdivdrahaan

Vakuutetulla on oikeus vanhempainpiivira-
haan edellyttien, ettd hidn on asunut Suomessa
vihintddn 180 pdividd vélittomésti ennen lasket-
tua synnytysaikaa tai ennen 11 §:ssé tarkoitetun
lapsen sijoittamista vakuutetun luokse. Suomes-
sa asumisen aikaan rinnastetaan aika vakuutettu-
na toisessa Euroopan unionin jidsenvaltiossa tai
sellaisessa valtiossa, jossa sovelletaan yhteison
lainsdddantoa.

Isdlld ja ottoisdlld on oikeus vanhempainra-
haan ja isyysrahaan, vaikka &idillé ei olisi van-

hempainpéivirahaoikeutta asumisedellytyksen
puuttumisen vuoksi. Isin vanhempainrahakausi
alkaa t&ll6in 75 arkipdivin kuluttua lapsen todel-
lisesta syntymépdivista.

Vanhempainpiiviarahaa koskevia sddnnoksid
sovelletaan isdin ja ottoisdin, joka on avioliitos-
sa lapsen didin kanssa eikid asu vilien rikkoutu-
misen vuoksi hédnestid erillddn. Lisdksi vanhem-
painpéivirahaa koskevia sddnnoksid sovelletaan
vakuutettuun, joka avioliittoa solmimatta jatku-
vasti eldd lapsen didin kanssa yhteisessd talou-
dessa avioliitonomaisissa olosuhteissa, ei kui-
tenkaan vakuutettuun, joka avioliittoa solmimat-
ta jatkuvasti eldd ottovanhemman kanssa yhtei-
sessid taloudessa avioliitonomaisissa olosuhteis-
sa.

28
Aitiysraha

Naisella, jonka raskaus on kestényt vihintddn
154 pidivid, on oikeus saada raskauden ja synny-
tyksen perusteella ditiysrahaa.

Oikeutta ditiysrahaan ei kuitenkaan ole, jos
raskaus on keskeytetty raskauden keskeyttimi-
sestd annetun lain (239/1970) nojalla.

38
Aitiysrahakausi

Aitiysrahaa maksetaan 105 arkipiiviltd. Oi-
keus ditiysrahaan alkaa aikaisintaan 50 arkipii-
vid ja viimeistiddn 30 arkipdivdd ennen laskettua
synnytysaikaa. Jos raskaus on pddttynyt aikai-
semmin kuin 30 arkipdivdi ennen laskettua syn-
nytysaikaa, oikeus ditiysrahaan alkaa raskauden
padttymistd seuraavana arkipdivind ja paittyy,
kun etuutta on maksettu 105 arkipdivilta.

Aitiysrahan maksaminen varhennettuna 31—
50 arkipdiviltd ennen laskettua synnytysaikaa
edellyttad, ettei vakuutettu ole tuona aikana an-
siotyOssd tai muussa omassa tydssd lukuun otta-
matta omassa kotitaloudessa tehtdavii tyota.

19



EV 160/2004 vp — HE 50/2004 vp, HE 164/2004 vp

438
Erityisditiysraha

Raskaana olevalla vakuutetulla, joka on an-
siotyOssd tai omassa tyOssd lukuun ottamatta
omassa kotitaloudessa tehtdvia tyotd, on oikeus
erityisditiysrahaan, jos hidnen tyotehtiviinsi tai
tyooloihinsa liittyvd kemiallinen aine, siteily tai
tarttuva tauti taikka muu vastaava seikka vaaran-
taa hénen tai sikion terveyden. Valtioneuvoston
asetuksella s#dddetddn, milloin vakuutetun tyo-
tehtdvien tai tydpaikan olosuhteiden voidaan ar-
vioida vaarantavan vakuutetun tai sikion tervey-
den edelld mainituissa tilanteissa, sekd siitd,
mitd selvityksid vakuutetun on esitettivd haet-
taessa erityisditiysrahaa.

Erityisditiysrahan maksamisen edellytyksena
on, ettd vakuutettu on tyokykyinen ja ettei hinel-
le voida jdrjestdda muuta tyotd siten kuin tyosopi-
muslain (55/2001) 2 luvun 3 §:n 2 momentissa
tai merimieslain (423/1978) 29 §:n 2 momentis-
sa tarkoitetaan ja vakuutettu joutuu timén vuok-
si olemaan poissa tyostd. Lisdksi edellytetédn,
ettd vakuutettu ei ole muussakaan ansiotydssa
eikd omassa tyossd lukuun ottamatta omassa ko-
titaloudessa suoritettavaa tyota.

Mitd ditiysrahasta sdddetddn, koskee soveltu-
vin osin my®ds erityisditiysrahaa.

5§
Erityisditiysrahakausi

Erityisditiysrahaa maksetaan ajalta, jonka va-
kuutettu on tyotehtdviinsi tai tydoloihinsa liitty-
vin vaaratekijdn vuoksi estynyt tekemaéstd tyo-
tddn, kuitenkin enintdidn sithen saakka, kun va-
kuutetun oikeus ditiysrahaan alkaa. Jos raskaus
keskeytyy ennen d&itiysrahakauden alkamista,
erityisditiysrahaa suoritetaan raskauden keskey-
tymiseen saakka.

Jos erityisditiysrahaan oikeutetun vakuutetun
tyOnantaja jdrjestdd vakuutetulle erityisditiysra-
hakauden aikana tydsopimuslain 2 luvun 3 §:n 2
momentissa tai merimieslain 29 §:n 2 momentis-
sa tarkoitetulla tavalla muuta tyotd, eikd tami
ty0 vaaranna vakuutetun tai sikion terveyttd
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4 §:n 1 momentissa tarkoitetulla tavalla, eri-
tyisditiysrahaa ei makseta tyOpdiviltd. Erityisdi-
tiysrahaa ei makseta tyopdiviltd myoskdidn sel-
laiselle vakuutetulle, joka erityisditiysrahakau-
den aikana tekee omaa tyotd lukuun ottamatta
omassa kotitaloudessa tehtidvad tyota.

68§
Isyysraha

Isyysrahaan on oikeus lapsen isill4, joka osal-
listuu vanhempainpdiviarahaan oikeuttavan lap-
sen hoitoon eikid ole tdnd aikana ansiotydssi tai
muussa omassa tydssd lukuun ottamatta omassa
kotitaloudessa suoritettavaa tyotd. Isyysrahaan
on kuitenkin oikeus opiskelijalla, jos hdnen voi-
daan katsoa opintotukilain mukaisen opintora-
han saamisesta huolimatta osallistuvan lapsensa
hoitoon.

78
Isyysrahakausi

Isyysrahaa maksetaan ditiys- ja vanhempain-
rahakaudella yhteensd enintddn 18 arkipaivalta.
Isyysraha voidaan tdnd aikana jakaa enintddn
neljadn yhdenjaksoiseen kauteen.

Vilittomédsti vanhempainrahakauden paatyt-
tyd isdlld on lisdksi oikeus isyysrahaan enintidin
12 arkipdivdn pituiselta yhdenjaksoiselta kau-
delta, jos isdlle on maksettu lapsen hoitoon osal-
listumisen perusteella yhdenjaksoisesti vanhem-
painrahaa tai osittaista vanhempainrahaa véhin-
tddn vanhempainrahakauden viimeiset 12 arki-
paivai.

8§
Vanhempainraha

Vanhempainrahaan on oikeus vélittomasti &i-
tiysrahakauden paityttyd vanhempien sopimuk-
sen mukaan joko lapsen didill4 tai isdlld. Jos &iti
ei osallistu lapsen hoitoon, isilld on lapsen hoi-
dosta vastatessaan tdmin luvun 1 §:n 3 momen-
tista poiketen oikeus vanhempainrahaan, vaikka
diti ja isd eivit endd eld yhteisessa taloudessa.
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Isélld on oikeus vanhempainrahaan, jos hin
osallistuu lapsen hoitoon eiki ole tidnd aikana an-
siotydssd tai muussa omassa tyossd lukuun otta-
matta omassa kotitaloudessa suoritettavaa tyota.
Osittaiseen vanhempainrahaan isidlld on kuiten-
kin oikeus 9 §:n mukaisesti osa-aikatyotd teh-
dessédin. Jos isd yksin vastaa lapsen hoidosta, ja
hin on ansiotydssi tai muussa omassa tyossi lu-
kuun ottamatta omassa kotitaloudessa suoritetta-
vaa tyotd, hdnelld on kuitenkin oikeus vanhem-
painrahaan.

Vanhempainrahan maksaminen edellyttas,
ettd diti on kdynyt lddkidrin suorittamassa jalki-
tarkastuksessa terveydentilansa selvittdmiseksi
aikaisintaan 5 ja viimeistddn 12 viikon kuluttua
synnytyksestd. Kansaneldkelaitos voi kuitenkin
erityisestd syystd myontdd vanhempainrahan,
vaikka jilkitarkastusta ei ole tehty. Tarkemmat
saannokset jilkitarkastuksesta annetaan valtio-
neuvoston asetuksella.

Vanhempainrahaan ei ole oikeutta, jos lapsi
on otettu lastensuojelulain (683/1983) mukai-
sesti huostaan. Vanhempainrahaa maksetaan
kuitenkin sellaiselle lapsen didille tai isélle, joka
huostaanotosta huolimatta osallistuu edelleen
lapsen hoitoon.

Lapsen éiti ja isd voivat sopia vanhempainra-
hakauden jakamisesta siten, ettd vanhempainra-
ha voidaan maksaa enintdin kahdessa jaksossa
kummallekin vanhemmalle. Ilman erityistd syy-
td vanhempainrahaa ei kuitenkaan makseta 12
arkipdivdd lyhyemmalti ajalta.

98
Osittainen vanhempainraha

Aiti ja isd voivat keskeniin sopimallaan ta-
valla jakaa kiytettdvissd olevan vanhempainra-
haoikeuden siten, ettd heilld molemmilla on sa-
manaikaisesti oikeus osittaiseen vanhempainra-
haan. Osittaisen vanhempainrahan maksamisen
edellytykseni on, ettd diti ja isd hoitavat lasta it-
se. Lisdksi edellytetdén, ettd lapsen diti ja isd
ovat kumpikin sopineet tyonantajansa kanssa
osa-aikatyostd vanhempainrahakaudella siten,
ettd kummankin tyoaika ja palkka on vdhintddn
40 ja enintddn 60 prosenttia alalla sovellettavas-

ta kokoaikaisen tyontekijin enimmadistydajasta
ja kokoaikatyon palkasta. Sopimus osa-aika-
tyOstd on tehtdvd kerrallaan vihintddn kahden
kuukauden ajaksi.

Yrittdjin oikeus osittaiseen vanhempainra-
haan edellyttdd, ettd omassa yrityksessd tehty
ty0 vihenee vihintédin 40 ja enintdédn 60 prosent-
tia aiemmasta vihintdin kahden kuukauden
ajaksi.

10 §
Vanhempainrahakausi

Vanhempainrahaa maksetaan, kunnes itiys-
rahakauden alkamisesta on ensimméiinen maksu-
pdivd mukaan lukien kulunut 263 arkipéivid. Jos
ditiys- tai vanhempainrahakaudella alkaa oikeus
uuteen ditiys- tai vanhempainrahaan, edellisen
ditiys- tai vanhempainrahan maksaminen p#it-
tyy uuden ditiys- tai vanhempainrahakauden al-
kaessa.

Jos ditiysrahakausi on lapsen ennenaikaisen
syntymisen vuoksi alkanut aikaisemmin kuin 30
arkipdivdd ennen laskettua synnytysaikaa, van-
hempainrahakautta pidennetédén niin monella ar-
kipdivalld kuin ditiysrahakausi on alkanut 30 ar-
kipdivad aikaisemmalta ajalta.

Vanhempainrahakautta pidennetdidn 60 arki-
pdivilla kutakin yhtd useampaa lasta kohti, jos
samalla kertaa syntyy useampia lapsia. Lapsen
diti tai isd voi pitdd 2 momentissa tarkoitetun
vanhempainrahakauden pidennyksen myds ko-
konaan tai osittain jo &itiys- tai vanhempainraha-
kauden aikana.

118§
Ottovanhemman vanhempain- ja isyysraha

Ottovanhemman vanhempainrahaan ja osit-
taiseen vanhempainrahaan on oikeus vakuutetul-
la, joka on ottanut hoitoonsa seitsemidd vuotta
nuoremman lapsen tarkoituksenaan ottaa hinet
ottolapsekseen edellyttden, ettd hin osallistuu
lapsen hoitoon eikéd ole ansiotydssd tai muussa
omassa tyossd lukuun ottamatta omassa kotita-
loudessa suoritettavaa tyotd. Oikeutta ottovan-
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hemman vanhempainrahaan ei kuitenkaan ole
vakuutetulla, joka on ottanut ottolapsekseen
vuotta vanhemman lapsen ja on avioliitossa tai
avioliittoa solmimatta eldd ottolapseksi otetta-
van lapsen vanhemman tai ottovanhemman
kanssa yhteisessd taloudessa.

Ottovanhemman vanhempainrahaan oikeute-
tulla ottoisélld on oikeus isyysrahaan siten kuin
6 ja 7 §:ssd sdddetddn.

12 §
Ottovanhemman vanhempainrahakausi

Ottolapsen hoidon johdosta ottovanhemmalle
tai hidnen aviopuolisolleen maksetaan vanhem-
painrahaa tai osittaista vanhempainrahaa ajalta,
jonka lapsen hoito jatkuu, kunnes lapsen synty-
mistd on kulunut 234 arkipaivid. Jos lapsi ote-
taan hoitoon myohemmin kuin 54 arkipdivén ku-
luttua lapsen syntymistd, vanhempainrahaa
maksetaan 180 arkipdivélti. Vanhempainraha-
kautta pidennetdin siten kuin 10 §:n 3 momen-
tissa sdddetddn, jos samalla kertaa on otettu hoi-
dettavaksi useampia ottolapsia.

Jos ottovanhemman vanhempainrahakaudella
alkaa oikeus uuteen ditiys- tai vanhempainra-
haan taikka ottovanhemman vanhempainrahaan,
edellisen vanhempainrahan maksaminen p#it-
tyy uuden ditiys- tai vanhempainrahakauden tai
ottovanhemman vanhempainrahakauden alkaes-
sa.

13§

Aidin sairastuminen tai kuolema ditiys- tai
vanhempainrahakaudella

Lapsen isdlld on oikeus ditiysrahakaudella
vanhempainrahaan, jos iiti tulee &itiysrahakau-
den aikana sairauden johdosta kykeneméttomik-
si hoitamaan lastaan ja isd hoitaa lasta eiké ole
ansiotydssd tai muussa omassa tyossi lukuun ot-
tamatta omassa kotitaloudessa suoritettavaa tyo-
td. Isdn oikeus vanhempainrahaan alkaa aikai-
sintaan silloin, kun #idin sairaus jatkuu 8 luvun
7 §:n 1 momentissa sdddetyn sairauspdivirahan
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omavastuuajan jidlkeen. Vanhempainrahaa voi-
daan maksaa isille ditiysrahakaudelta enintddn
niin monelta arkipdiviltd kuin ditiysrahaa on
jaanyt didille maksamatta sellaisen sairauden
vuoksi, jonka johdosta &iti on kykenemiton hoi-
tamaan lastaan.

Jos lapsen diti kuolee &itiys- tai vanhempain-
rahakauden aikana, lasta hoitavalla ja lapsen
huollosta vastaavalla isédlld on oikeus vanhem-
painrahaan. Vanhempainrahaa voidaan suorittaa
isdlle enintddn niin monelta arkipdivaltd kuin
ditiys- tai vanhempainrahaa on jadnyt didin kuo-
leman johdosta maksamatta. Jos lapsen isd ei
hoida lasta eiké vastaa timén huollosta, vanhem-
painraha maksetaan muulle lapsen huollosta vas-
taavalle vakuutetulle, johon télldin sovelletaan,
mité taltd osin lapsen isdstd sdddetddn.

Miti tdssd pykéldssa sdddetddn didistd ja isés-
td, sovelletaan my0s ottoditiin ja ottoisdén.

14 §

Lapsen kuoleman tai lapsen ottolapseksi luovut-
tamisen vaikutus vanhempainpdivdrahaan

Jos lapsi syntyy kuolleena taikka jos lapsi tai
ottolapsi kuolee:

1) ditiys- ja isyysraha maksetaan ditiys- tai
isyysrahakauden loppuun;

2) vanhempainraha ja osittainen vanhempain-
raha maksetaan 12 arkipdiviltd lapsen kuolin-
pdivin jdlkeen, enintddn kuitenkin vanhempain-
rahakauden loppuun saakka;

3) vanhempainraha maksetaan pidennetyn
vanhempainrahakauden loppuun, jos samalla
kertaa syntyneisti lapsista eldd vanhempainraha-
kauden alkaessa vihintdin kaksi.

Jos lapsi luovutetaan pois ditiysrahakauden
aikana tarkoituksella antaa hénet ottolapseksi,
ditiysrahaa maksetaan ditiysrahakauden lop-
puun. Jos luovutus tapahtuu isyys- tai vanhem-
painrahakauden taikka osittaisen vanhempainra-
hakauden aikana, oikeus vanhempainpidivéra-
haan paittyy luovuttamispdivid seuraavasta péi-
vistd lukien.
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15§
Vanhempainpdivirahan maksamisen rajoitukset

Vanhempainpiivirahaa ei makseta vakuute-
tulle siltd ajalta, jona hén on:

1) suorittamassa hinelle tuomittua vankeus-
rangaistusta rangaistusten tdytdntdonpanosta an-
netun lain 2 §:ssé tarkoitetussa rangaistuslaitok-
sessa lukuun ottamatta sakon muuntorangaistus-
ta; tai

2) vaarallisten rikoksenuusijain eristimisesta
annetun lain 1 §:n nojalla pakkolaitoksessa.

10 luku
Erityishoitoraha
1§
Erityishoitoraha

Erityishoitoraha on tarkoitettu korvaamaan
lyhytaikaista tai tilapdistd ansionmenetysti, joka
aiheutuu vakuutetun osallistumisesta lapsensa
sairaudesta tai vammasta johtuvaan hoitoon tai
kuntoutukseen.

Erityishoitorahaan on oikeus 2 §:ssd sdiddetty-
jen edellytysten tdyttyessd vakuutetulla, joka
hoitaa omaa tai aviopuolisonsa lasta, ottolasta
tai muuta lasta, jota vakuutettu vanhemman ta-
voin tosiasiallisesti hoitaa. Aviopuolisoon rin-
nastetaan henkilo, jonka kanssa vakuutettu avio-
liittoa solmimatta jatkuvasti eldd yhteisessd ta-
loudessa avioliitonomaisissa olosuhteissa.

28
Erityishoitorahan maksamisen edellytykset

Erityishoitorahaa maksetaan vakuutetulle,
joka on alle 16-vuotiaan lapsensa sairaanhoi-
toon liittyvédédn, nopeasti kehittyvéddn tai vaati-
vaan hoidolliseen vaiheeseen osallistumisen tai
lapsensa kuntoutuksen vuoksi lyhytaikaisesti tai
tilapdisesti estynyt tekemdstd omaa tai toisen
tyotd ja jolla ei ole tdltéd ajalta tyotuloja. Vihéi-
nen tyotulo ei kuitenkaan esti erityishoitorahan
maksamista. Tyotulona ei oteta huomioon van-

huksen, vammaisen tai pitkédaikaissairaan koti-
hoidon tukea eikd myoskéédn perhehoidosta mak-
settavaa hoitopalkkiota.

Erityishoitorahaan on oikeus vakuutetulla,
joka osallistuu:

1) erikoissairaanhoidon tasoisessa toimin-
tayksikossd taikka erityishuoltopiirin toimin-
tayksikon erikoissairaanhoidon tasoisella poli-
klinikalla lapsensa sairauden tai vamman vuoksi
annettavaan hoitoon tai kuntoutukseen, jos lasta
hoitava ladkiri katsoo osallistumisen tarpeelli-
seksi; erityishoitorahan suorittamisen edellytyk-
send on lisdksi seitsemén vuotta tdyttineen lap-
sen osalta, ettd sairaus tai vamma on vaikea;

2) lapsensa vaikean sairauden tai vaikean
vamman vuoksi 1 kohdassa annettavaan hoitoon
tai kuntoutukseen liittyvéaédn kotihoitoon, jos las-
ta hoitava ladkiri katsoo osallistumisen tarpeel-
liseksi;

3) lakiin perustuvalle lapsensa sairauden tai
vamman vuoksi jirjestetylle sopeutumisvalmen-
nus- tai kuntoutuskurssille tai muuhun niihin
rinnastettavaan lakiin perustuvaan kuntoutustoi-
mintaan.

Erityishoitorahaa maksetaan samalta ajalta
molemmille vanhemmille, jos lddkéri on katso-
nut molempien vanhempien hoitoon tai kuntou-
tukseen osallistumisen tarpeelliseksi. Edell tar-
koitetun kotihoidon ajalta erityishoitorahaa ei
kuitenkaan makseta samalta ajalta molemmille
vanhemmille.

Valtioneuvoston asetuksella sdddetddn tar-
kemmin edelld 2 momentissa tarkoitetusta lddke-
tieteellisin perustein vaikeaksi arvioitavasta sai-
raudesta tai vammasta.

38
Erityishoitorahan maksaminen

Erityishoitorahaa maksetaan hoidollisen tasa-
painon saavuttamiseksi lasta kohden saman sai-
rauden perusteella:

1)2 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaisessa
hoitopaikassa annetun hoidon sekd kuntoutus-
kurssien ajalta yhteensi enintidin 60 arkipdival-
té;
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2) kotihoidon ajalta enintddn 60 arkipdivilta
ja erityisestd hoidollisesta syystd lisdksi enin-
tddn 30 arkipaivalta.

Erityishoitorahaa maksetaan 1 momentin
estimittd pidemmaltd ajalta painavien lddketie-
teellisten syiden perusteella, jos lapsen vai-
keaan sairauteen liittyvin hoidon toteuttaminen
tai sairauden odottamaton paheneminen edellyt-
tdd edelleen vanhemman jatkuvaa ldasnéoloa.

Valtioneuvoston asetuksella sdddetddn tar-
kemmin edelld 2 momentissa tarkoitetuista pai-
navista lddketieteellisistd syistd, joiden perus-
teella erityishoitorahaa maksetaan yli 150 arki-
pdivin ajalta.

11 Iuku
Piivirahaetuuksien méaiara
1§

Fdivirahaetuuksien mddrd tyotulojen perus-
teella

Péivirahaetuus on 70 prosenttia vakuutetun
verotuksessa todettujen vuosityotulojen kolmas-
sadasosasta, jos vuosityotulot eivit ylitd 26 720
euroa. Tamin ylittdvistd osasta 41 110 euron
vuosituloon péivédrahaetuuden mééréd on 40 pro-
senttia vuositydtulon kolmassadasosasta ja
41 110 euroa ylittdvidstd osasta 25 prosenttia
vuosityotulon kolmassadasosasta.

Edelld 1 momentissa tarkoitetut verotuksessa
todetut tyotulot tarkistetaan siind suhteessa kuin
tyokyvyttomyyden tai vanhempainpéivéraha-
taikka erityishoitorahaoikeuden alkamisajan-
kohdalle vahvistettu tyontekijdin elidkelain
7b §:n 1 momentissa tarkoitettu palkkakerroin
poikkeaa edelliselle kalenterivuodelle vahviste-
tusta palkkakertoimesta.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuja tulorajoja
tarkistetaan kalenterivuosittain tyontekijdin ela-
kelain 7 b §:n 1 momentissa tarkoitetulla palk-
kakertoimella. Jos tulorajat nousevat tarkistuk-
sen yhteydessd yli tidysien eurojen, jitetddn yli
menevi osa lukuun ottamatta.
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28
Tyotulo

Tissd laissa tyotulolla tarkoitetaan:

1) tyo- tai virkasuhteesta saatua palkkatuloa
ja sithen verrattavaa henkilokohtaista tuloa;

2) yrittdjien eldkelain ja maatalousyrittdjien
eldkelain mukaista 3 §:n 1 momentissa tarkoite-
tun vuoden tyotuloa; ja

3) tyontekijiin eldkelain 7 §:n 2 momentissa,
Iyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien tyonteki-
jdin eldkelain (134/1962) 6 §:ssd ja taiteilijoi-
den ja erdiden erityisryhmiin kuuluvien tyonte-
kijédin eldkelain (662/1985) 7 §:n 1 momentissa
tarkoitettua palkkaa, jota ulkomaantyossé pide-
tadn eldkepalkkaan luettavan tyansion ja elike-
maksujen perusteena (vakuutuspalkka).

Jos vakuutettu on vapautettu maatalousyritta-
jien eldkelain tai yrittdjien eldkelain mukaisesta
vakuuttamisvelvollisuudesta tai jos vakuutettu
ei mainittujen lakien mukaan ole velvollinen ot-
tamaan vakuutusta, hinen tyotulonaan otetaan
huomioon tuloverolaissa (1535/1992) tarkoitet-
tu ansiotulo-osuus elinkeinotoiminnasta, maata-
loudesta ja yhtymastd, palkkatulo omasta yrityk-
sestd tai maataloudesta, yritystoimintaan liitty-
vi tyokorvaus ja porotalouden ansiotulo. Jos va-
kuutettu, jolla ei ole velvollisuutta ottaa sanottu-
jen lakien mukaista vakuutusta, ottaa vapaaeh-
toisesti tdllaisen vakuutuksen, hénen tyotulo-
naan otetaan kuitenkin huomioon 1 momentin 2
kohdassa tarkoitettu tulo.

Tissd laissa tarkoitettuna tyotulona ei pideta
vakuutetun saamaa rojaltia, suoritusta henkils-
torahastoon, kiteistd voittopalkkiota eikd voi-
tonjakoa. Tyo6tulona ei pidetd myoskéin tulove-
rolain 66 §:ssi tarkoitettua tydsuhdeoption kdyt-
tamisestd syntyvada etua tai sellaista tyosuhtee-
seen perustuvaa suoritusta, joka mairaytyy yh-
tion osakkeen arvon muutoksen perusteella.

Tyo6tulona ei oteta huomioon sellaisia tuloja,
jotka on verotuksessa arvioitu verotusmenette-
lystd annetun lain (1558/1995) 27 §:n 1 momen-
tin mukaan sen vuoksi, ettei veroilmoitusta ole
annettu.
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Valtioneuvoston asetuksella voidaan s#itaa
tarkemmin siitd, mitd luetaan edelld tdssd pyka-
lassa sdddettyihin tyotuloihin.

3§
Toimitettuun verotukseen perustuva tyotulo

Pédivirahaetuus mairdaytyy tyokyvyttomyy-
den tai vanhempainpdivirahaoikeuden taikka
erityishoitorahaoikeuden alkamista edeltineena
vuonna toimitetussa verotuksessa todettujen,
2 §:n 1 ja 2 momentissa tarkoitettujen tyotulo-
jen perusteella. Vanhempainpdivirahaoikeuden
alkamisajankohtana pidetddn sitd pdivdid, jolta
vanhemmalle maksetaan ensimmiisen kerran
vanhempainpéivdrahaa saman lapsen perusteel-
la.

Jos vakuutetun oikeus tyontekijdin eldkelain
5 b §:n mukaiseen osatyokyvyttomyyseldkkee-
seen on alkanut sind verovuonna, jolta tydtulot
on otettava 1 momentin mukaan etuuden perus-
teeksi, sairauspdiviaraha madritiaan edellisen ve-
rovuoden tyotulojen perusteella edellyttden, ettd
ne ovat suuremmat kuin osatyokyvyttomyys-
elikkeen alkamisvuoden mukaiset tyotulot.

4§

Vakuutetun esittimd tyotulo ja vanhempain-

pdivirahan suuruus edeltdvin vanhempain-

pdivirahan perusteena olleiden tyétulojen
perusteella

Kansanelidkelaitoksen on hakemuksesta ar-
vioitava, mitd on pidettivd vakuutetun tyotuloi-
na hénen tyokyvyttomyytensd tai vanhempain-
pdivdrahaoikeutensa taikka erityishoitorahaoi-
keuden alkamista vilittomisti edeltdneiden kuu-
den kuukauden aikana. Pdivdrahaetuus madriy-
tyy vakuutetun luotettavasti selvittimien kuu-
den kuukauden tyotulojen perusteella edellyt-
tden, ettd tyotulot ovat jatkuvasti olleet kahdella
kerrottuna vihintddn 20 prosenttia suuremmat
kuin 3 §:ssd tarkoitetut, verotuksessa todetut
tyotulot, jotka on tarkistettu 1 §:n 2 momentin
mukaisesti. Edelld mainitut tyStulot otetaan huo-

mioon vain ajalta, jona henkilo on ollut tdmin
lain mukaisesti Suomessa vakuutettuna.

Yrittdjien eldkelain tai maatalousyrittdjien
eldkelain nojalla vakuutetun tulee vastaavasti
esittdd 1 momentissa tarkoitettuna kuuden kuu-
kauden tulona luotettava selvitys mainittujen
eldkelakien mukaan vahvistetuista tyotuloista
sekd muusta kuin omasta yritystoiminnasta saa-
dusta ty6tulosta.

Jos vakuutetun tyotulot ovat olleet sairauden,
tyottomyyden tai muun vastaavan erityisen syyn
vuoksi olennaisesti pienemmaét kuin ne muutoin
olisivat olleet, voidaan tyotulot hakemuksesta
arvioida my0s muulta kuuden kuukauden tyos-
kentelyajalta kuin tyokyvyttomyyden tai van-
hempainpdivirahaoikeuden taikka erityishoito-
rahaoikeuden alkamista vilittomaésti edeltineel-
td ajalta siten kuin 1 momentissa sdddetddn. Tyo-
tulot on mahdollista kuitenkin ottaa huomioon
vain tyokyvyttomyyden tai vanhempainpdivira-
haoikeuden taikka erityishoitorahaoikeuden al-
kamisvuodelta ja sitd edeltdneeltd kalenterivuo-
delta.

Sen estamittid, mitd edelld sdddetddan, vakuu-
tetun 1 momentissa tarkoitetut kuuden kuukau-
den tyotulot voidaan hakemuksesta arvioida
my0s kuutta kuukautta lyhyemmailtd ajalta
edellyttden, ettd vakuutetulla on ammatin vaih-
tumisen tai muun vastaavan syyn vuoksi ollut
tyotuloja vain osalta edelld tarkoitettua kuuden
kuukauden aikaa.

Vakuutetun 1 momentissa tarkoitetut jatku-
vat kuuden kuukauden tyotulot voidaan hake-
muksesta arvioida myos hidnen esittiménsd 2 §:n
1 momentin 1 kohdassa tarkoitettuja véhintdin
kuukauden ty6tuloja koskevan selvityksen pe-
rusteella. T&lloin vakuutetun tyotulot arvioi-
daan siten kuin tydssidolo olisi kestdnyt vihin-
tddn kuusi kuukautta. Lyhyemmaltd kuin kuu-
den kuukauden ajalta saatuja tyotuloja voidaan
pitdd jatkuvina, jos vakuutettu esittdd tyonanta-
jan antaman tai muun luotettavan selvityksen
siitd, ettd tyossdolo olisi jatkunut vihintdédn kuu-
si kuukautta, jos vakuutettu ei olisi tullut tyoky-
vyttomaiksi tai oikeus vanhempainrahaan taikka
erityishoitorahaan ei olisi alkanut. Jatkuvina
tyotuloina voidaan ottaa huomioon myds lyhyt-
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aikaisista tyosuhteista saadut tyotulot, jos va-
kuutettu on jatkuvasti ollut joko tydssi tai tyot-
toména tyonhakijana tyomarkkinoiden kéytetti-
vissid ja hdnen tyOhistoriastaan voidaan perustel-
lusti paitelld, ettd tyollistyminen olisi jatkunut
joko useassa jaksossa tai yhdenjaksoisena.

Sen estamattd, mitd edelld 3 §:ssd sdddetiddn,
vanhempainpéivdrahan suuruus voidaan madri-
td edellisen vanhempainpdividrahan perusteena
olleen 2 §:ssd tarkoitetun tyotulon mukaisesti,
jos lapsi, jonka perusteella edellisen kerran on
maksettu vanhempainpdivirahaa, ei ole tdytti-
nyt tai hdnen hoitoon ottamisestaan ei ole kulu-
nut kolmea vuotta ennen laskettua synnytysai-
kaa tai seitsemdd vuotta nuoremman lapsen hoi-
toon ottamista.

Edelld 6 momentissa tarkoitettua etuuden pe-
rusteena olevaa tyotuloa tarkistetaan siind suh-
teessa kuin vanhempainpdiviarahaoikeuden alka-
misajankohdalle vahvistettu tyontekijdin elike-
lain 7 b §:ssé tarkoitettu palkkakerroin poikkeaa
edelliselle kalenterivuodelle vahvistetusta palk-
kakertoimesta.

5§
Tydtulosta tehtdviit tulonhankkimisvihennykset

Verotuksessa todettua tyotuloa sekd 4 §:ssd
tarkoitettua kuuden kuukauden ty6tuloa mééri-
tettdessi tyo- tai virkasuhteessa saadusta palkka-
tulosta ja siithen verrattavasta henkilokohtaises-
ta tulosta vihennetéiin tuloverolain 93—95 §:ssé
tarkoitetut tulonhankkimismenot.

Yrittdjien eldkelain ja maatalousyrittdjien elé-
kelain mukaisesta tyotulosta ei vihenneti tulon-
hankkimismenoja.

Tyontekijdin eldkelain 7 §:n 2 momentin, ly-
hytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyontekijédin
eldkelain 6 §:n ja taiteilijoiden ja erdiden erityis-
ryhmiin kuuluvien tyontekijéin elidkelain 7 §:n 1
momentin mukaisesta palkasta viahennetédédn vain
tuloverolain 95 §:n 1 momentin 1 kohdassa tar-
koitettu tulonhankkimisvéhennys.
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6§

Sairaus- ja vanhempainpdiviraha ja erityis-
hoitoraha edeltdivin etuuden perusteella

Jos vakuutettu on sairaus- tai vanhempainpéi-
viraha- tai erityishoitorahaoikeuden alkamista
edeltdvien neljdn kuukauden aikana saanut tyot-
tomyysturvalain mukaista tyottomyysetuutta tai
julkisesta tydvoimapalvelusta annetun lain mu-
kaista koulutustukea tai tyollistimistukea tyo-
elamdvalmennukseen, hinelle maksettava sai-
raus- ja vanhempainpdivéraha tai erityishoitora-
ha on vihintddn 86 prosenttia hinelle maksetun
etuuden maardstd. Talloin ei tyottomyysetuuden
ja koulutustuen middrdd laskettaessa oteta huo-
mioon:

1) tyottomyysturvalain 4 luvun 4 §:n mukais-
ta sovittelussa huomioon otettavaa tuloa;

2) julkisesta tyovoimapalvelusta annetun lain
9 luvun 5 §:ssd tarkoitettua palkkaa ja muuta
tyotuloa;

3) sellaista tyottomyysturvalain 4 luvun
7 §:ssé tarkoitettua etuutta, joka tdmin lain 12
luvun 2 §:n mukaan on vihennettidva pdivirahas-
ta;

4) tyottomyysturvalain 6 luvun 2 §:n 2 mo-
mentin mukaan médrdytyvidd korotettua ansio-
osaa, eikéd lisdpdiviltd tyottomyysturvalain 6 lu-
vun 10 §:n mukaan maksettavaa ansiopdivira-
han korotettua méddrdd siltd osin kuin niiden
madrit ylittdviat mainitun lain 6 luvun 2 §:n 1
momentin mukaan médrdytyvin ansio-osan.

Sairaus- ja vanhempainpdivdraha ja eri-
tyishoitoraha on véhintddn opintorahan kuukau-
simddrdn kahdeskymmenesviidesosa, jos vakuu-
tettu on etuuskauden alkamista edeltidvin neljdn
kuukauden aikana saanut opintotukilain mukais-
ta opintorahaa.

Sairaus- ja vanhempainpdivdraha ja eri-
tyishoitoraha on véhintddn kuntoutusrahan suu-
ruinen, jos vakuutettu on etuuskauden alkamista
edeltivien kuuden kuukauden aikana saanut
kuntoutusrahalain mukaista kuntoutusrahaa. Jos
vakuutettu on saanut vastaavana aikana tyoela-
kelakien mukaista kuntoutusrahaa, osakuntou-
tusrahaa tai kuntoutusavustuksena maksettavaa
kuntoutusrahaa, sairaus- ja vanhempainpéivira-
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ha ja erityishoitoraha on véhintddn vakuutetulle
suoritetun kuntoutusrahan kuukausiméaarén kah-
deskymmenesviidesosa. Tilloin ei kuitenkaan
oteta huomioon kuntoutusrahalain 14 §:n 2 mo-
mentin mukaan maidrdytyneestd kuntoutusrahas-
ta sitd osuutta, jolla se ylittdd sen méiridn, joka
vastaavassa tilanteessa olisi mééritelty kyseisen
lain 14 §:n 1 momentin mukaan kuntoutusrahan
madrdksi eikd 15 §:ssd tarkoitettua 10 prosentin
korotusta eikd tyoeldkelakien mukaista 33 pro-
sentin korotusta.

Jos vakuutettu on saanut sairaus- tai vanhem-
painpdivdrahan taikka erityishoitorahan alka-
mista edeltineend aikana useampaa kuin yhta
1—3 momentissa mainituista etuuksista, sai-
raus- ja vanhempainpdivirahan ja erityishoitora-
han perusteena kiytetddn sitd etuutta, jota va-
kuutettu on viimeksi saanut.

7§

Sairaus- ja vanhempainpdivirahan sekd eri-
tyishoitorahan vahimmdismddrd

Sairaus- ja vanhempainpéividrahan seki eri-
tyishoitorahan vihimmaiismédrd on 15,20 euroa
arkipaivilta.

8§

Ansiotydssd ja omassa tydssd olon vaikutus
vanhempainpdivdrahan mddrddn

Aitiys- ja vanhempainraha maksetaan iidille
vihimmaiismddrdn suuruisena, jos diti on saman-
aikaisesti ansiotyOssd tai omassa tydssid lukuun
ottamatta omassa kotitaloudessa suoritettavaa
tyOtd tai opiskelee pddtoimisesti ja saa opintotu-
kilain mukaista opintorahaa. Jos molemmat van-
hemmat ovat ansiotydssd tai omassa tyossd lu-
kuun ottamatta omassa kotitaloudessa suoritetta-
vaa tyotd tai opiskelevat pddtoimisesti ja saavat
opintotukilain mukaista opintorahaa vanhem-
painrahakauden aikana, vanhemmat voivat so-
pia siitd, kummalle heistd vanhempainraha mak-
setaan vdhimmaismédrdisend. Mitd tdssd mo-
mentissa on sdddetty, ei kuitenkaan sovelleta
osittaiseen vanhempainrahaan.

Jos lapsen isd vastaa yksin lapsen huollosta
taikka jos isélld didin kuoleman vuoksi on ditiys-
rahakaudella oikeus vanhempainrahaan siten
kuin 9 luvun 13 §:n 2 momentissa sdddetdin,
vanhempainraha maksetaan isdlle vdhimmdis-
midrin suuruisena, jos hin opiskelee padtoimi-
sesti ja saa opintotukilain mukaista opintorahaa
tai tekee ansiotyotd taikka omaa ty6td lukuun ot-
tamatta omassa kotitaloudessa suoritettavaa tyo-
td.

98
Isyysrahan mddrd

Isdn vanhempainpéivarahakausi alkaa sind
pdivind, jolta hinelle maksetaan ensimmaéisen
kerran vanhempainpiivirahaa saman lapsen pe-
rusteella. Isyys- ja vanhempainrahan m#érd on
samasta lapsesta koko vanhempainpdiviraha-
kauden ajan samansuuruinen.

Isyysraha maksetaan vihimmédisméaidrdisena
varusmiespalveluksessa vakinaisessa viessa,
aseettomana, reservildisend tai nostovikeen
kuuluvana puolustusvoimien palveluksessa taik-
ka siviilipalvelusmiehend olevalle sekd opinto-
tukilain mukaista opintorahaa saavalle.

10 §
Elikkeen vaikutus vanhempainpdivirahan
mddrddn
Vanhempainpédivdaraha maksetaan vihim-

miismidrin suuruisena, jos vakuutettu saa van-
huuseldkettd tai varhennettua vanhuuseldketti,
tyottomyyseldkettd tai tiyttd tyokyvyttomyys-
eldkettd kansaneldkelain 22 §:n 1 momentin,
tyoeldkelakien, litkennevakuutuslain tai tapatur-
mavakuutuslain perusteella.

118§
Osittaisen vanhempainrahan mddrd

Sen estamittd, mitd tdméan luvun 1—7 §:ssd
sdddetddn, osittaisen vanhempainrahan miéird on
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kuitenkin aina puolet vanhempainrahan méaéréas-
ta.

12 luku
Piivirahaetuuden suhde muihin etuuksiin
1§

Pdivirahaetuuksien keskindinen yhteensovitus

Vakuutetulle maksetaan samanaikaisesti vain
yhtd timén lain mukaista pdivirahaetuutta.

28

Sairauspdivirahan suhde muihin tyokyvytto-
myyden perusteella maksettaviin lakisddteisiin
etuuksiin

Jos vakuutetulla on oikeus saada korvausta
samalta ajalta ja saman tyokyvyttdmyyden
vuoksi muun lain kuin tdmén lain nojalla, timi
etuus vihennetddn hidnelle maksettavasta sai-
rauspdivérahasta, jollei muualla toisin sdddetd.

Sen estamaittd, mitd 1 momentissa sdddetddn,
voidaan sairauspdiviraha maksaa tdysimiirdise-
ni, jos muun korvauksen saaminen viivistyy va-
kuutetusta riippumattomasta syystd. Kansanela-
kelaitoksella on oikeus perid mainitusta muun
lain mukaisesta korvauksesta maksettua sairaus-
pdivdrahaa vastaava osuus. Jos sairauspdivira-
haa on maksettu muun korvauksen maksamisen
viivistymisen vuoksi ja vakuutettu on tdméin jal-
keen saanut 1 momentissa tarkoitetun korvauk-
sen muulta korvausvelvolliselta, Kansanelidke-
laitoksella on oikeus perid maksettu sairauspii-
vidrahan miaré takaisin vakuutetulta tdmin saa-
man edelld tarkoitetun muun korvauksen mii-
rdén asti.

Jos sairauspdivdrahaa tulee maksettavaksi
tyonantajalle, tyonantajalle ei makseta sairaus-
pdivdrahaa 2 momentin mukaisessa viivéstymis-
tilanteessa.
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38

Sairauspdivdrahan ensisijaisuusaika ja suhde
tyoeldikelakien mukaiseen tdyteen tyokyvytto-
myyselikkeeseen

Kansaneldkelaitos vahvistaa sairauspiivéra-
han ensisijaisuusajan tyoeldkelakien mukaisen
tayden tyokyvyttomyyseldkkeen alkamisajan-
kohdan maéirittelyd varten. Sairauspdivdrahan
ensisijaisuusaika on ajanjakso, joka kisittdd sai-
rauspdiviarahan 8 luvun 8 §:ssd sédddetyn enim-
mdisajan 150 ensimmiistd pdivdd sekd tdmin
jalkeiset viisi tdyttd kalenterikuukautta. Ensisi-
jaisuusaika piittyy kuitenkin jo neljannen ka-
lenterikuukauden lopussa, jos my0ds sairauspéi-
viarahan enimmadisaika sairauspdivdrahaa kes-
keytyksettd maksettaessa paittyisi tidlloin.

Kansaneldkelaitos vahvistaa sairauspiivéra-
han ensisijaisuusajan, kun enimmaéisaikaan las-
kettavia sairauspdivdrahapéivid on ollut vahin-
tddn 150 pdivdd. Ensisijaisuusaikaa ei kuiten-
kaan vahvisteta, jos vakuutettu on tdyttinyt 63
vuotta. Uusi ensisijaisuusaika voidaan vahvis-
taa vain, jos aikaisemman p#dttymisestd on ku-
lunut kuusi kuukautta.

Vakuutetulla on sairauspdiviarahan ensisijai-
suusaikana oikeus tdysimédridiseen sairauspaiva-
rahaan, vaikka hénell4 olisikin oikeus tyoeléke-
lakien mukaiseen tdyteen tyokyvyttomyyseldk-
keeseen. Ensisijaisuusajan jilkeen sairauspdivi-
raha maksetaan vain siltid osin kuin se ylittidd sa-
malta ajalta maksettavan elikkeen médrin.

Ensisijaisuusaikaa ei vahvisteta, jos vakuutet-
tu saa tyoeldkelakien mukaista tayttd tyokyvyt-
tomyyseldkettd jo sairauspdivdrahaa hakies-
saan. Télloin sairauspdivdraha maksetaan vain
siltd osin kuin se ylittdd samalta ajalta maksetta-
van eldkkeen méérin. Ensisijaisuusaikaa ei vah-
visteta myoskéén silloin, jos vakuutettu saa tyo-
eldkelakien mukaista tdyttd tyokyvyttomyysela-
kettd jo sairauspdividrahaa hakiessaan, ja sairaus-
pdiviaraha myonnetddn 8 luvun 6 §:n 3 momen-
tin perusteella. Télloin sairauspdivdrahasta ei
vihennetd samalta ajalta maksettavan tidyden
tyokyvyttomyyseldkkeen maarii.

Jos vakuutetulle myonnetddn takautuvasti
tyoeldkelakien mukainen tdysi tyokyvyttomyys-
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eldke sairauspdivirahan ensisijaisuusajan jalkei-
selle ajalle, Kansanelidkelaitoksella on oikeus
perid tyokyvyttomyyseldke maksettua sairaus-
pdivdrahaa vastaavalta osalta.

4§

Sairauspdivdrahan suhde tyoeldkelakien mukai-
seen osatyokyvyttomyyseldkkeeseen

Ensisijaisuusaikaa ei sovelleta tyontekijdin
eldkelain 5 b §:n tarkoittamaan osatyokyvytto-
myyseldkkeeseen tai sitd vastaavaan muuhun
kuin tiyteen tyokyvyttomyyseldkkeeseen.

Jos vakuutettu saa 1 momentin mukaista osa-
tyokyvyttomyyselédkettd tai sitd vastaavaa muu-
ta kuin tayttd tyokyvyttomyyseldkettd ja oikeus
osatyokyvyttomyyseldkkeeseen on alkanut en-
nen sen kalenterivuoden alkua, jota koskevat
tyotulot ovat sairauspdivdrahan midrddmisen
perusteena, sairauspdivirahasta ei véhenneti
osatyokyvyttomyyseldkettd. Sairauspdivdrahas-
ta ei vihennetd osatyokyvyttomyyselidkettd tai
muuta kuin tayttd tyokyvyttomyyseldkettad
myo6skddn silloin, kun sairauspdivdrahan mii-
rddmisen perusteena kdytetddn 11 luvun 4 §:n
mukaisia tyotuloja ja ne ovat kokonaisuudes-
saan osatyokyvyttomyyseldkkeelld oloajalta.
Muutoin osatyokyvyttomyyseldke vidhennetddn
sairauspdivérahasta.

5§

Sairauspdivdrahan suhde tyoeldkelakien mukai-
seen vanhuuseldkkeeseen ja kuntoutusrahaan

Jos vakuutetulle myOnnetdédn tyoeldkelakien
mukainen vanhuuseldke takautuvasti samalle
ajalle, jolta hdn on saanut sairauspdivirahaa,
Kansaneldkelaitoksella on oikeus peria eldkelai-
tokselta sen takautuvasti maksama vanhuuseli-
ke maksettua sairauspdivirahaa vastaavalta osal-
ta.

Jos sairauspdivdrahaa saavalle vakuutetulle
myonnetdin tydeldkelakien mukaista kuntoutus-
rahaa, osakuntoutusrahaa tai kuntoutusavustuk-
sena maksettavaa kuntoutusrahaa takautuvasti
samalle ajalle, jolta hdn on saanut sairauspéivi-

rahaa, Kansanelidkelaitoksella on oikeus perid
elikelaitokselta sen takautuvasti maksama kun-
toutusraha, osakuntoutusraha tai kuntoutusavus-
tuksena maksettava kuntoutusraha maksettua
sairauspdivirahaa vastaavalta osalta.

6§

Kuntoutusmahdollisuuksien selvitys- ja ilmoi-
tusvelvollisuus

Kansaneldkelaitoksen tulee tarvittaessa sel-
vittdd vakuutetun kuntoutustarve, viimeistdin
kuitenkin silloin, kun vakuutetun sairauspdivi-
rahan enimmdisaikaan luettavien pdivien luku-
madri ylittdd 60 paivai.

Kansaneldkelaitoksen tulee vilittomasti il-
moittaa 150. pdivdrahapdivin tdyttyessd ensisi-
jaisuusajan pdittymisestd timén luvun 3 §:n 1
momentissa tarkoitetun eldkkeen myontijille.
Samanaikaisesti vakuutetulle tulee tiedottaa
kuntoutusmahdollisuuksista ja muun korvauk-
sen hakemisesta.

Edelld 2 momentissa sdddetystd ilmoitusvel-
vollisuudesta voidaan poiketa, jos:

1) tyokyvyttomyys ilmeisesti paittyy kuukau-
den kuluessa 150. pdivarahapdivin tiayttymises-
ta;

2) vakuutettu on hakenut ammatillista kun-
toutusta tai sithen liittyvda lddkinnillistd kun-
toutusta; tai

3) vakuutettu on hakenut 8 luvun 6 §:n 1 mo-
mentin 2, 3 tai 4 kohdan mukaista kuntoutusra-
haa taikka ansionmenetyskorvausta.

Kuntoutumismahdollisuuksista tai muun kor-
vauksen hakemisesta on kuitenkin vélittomasti
ilmoitettava, jos tyokyvyttomyys jatkuu tai kun-
toutusta tai kuntoutusrahaa koskeva hakemus
hylatddn.

78§

Sairauspdivdraha ja rikoksella aiheutettu
vahinko

Sen estdmittid, mitd 2 §:ssd sdddetddn, vakuu-
tetulla on oikeus sairauspdivirahaan, vaikka tyo-
kyvyttomyys on aiheutettu rikoksella ja vakuu-
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tetulla on oikeus saada korvausta tyokyvytto-
myyden aiheuttamasta tulojen tai elatuksen vi-
hentymisestd vahingonkorvauslain (412/1974)
tai rikosvahinkolain (935/1973) perusteella.

Kansanelikelaitoksella on oikeus perid kor-
vausvelvolliselta 1 momentissa tarkoitettu va-
hingonkorvauslain mukainen korvaus makset-
tua sairauspdividrahaa vastaavalta osalta. Kan-
sanelidkelaitos voi luopua vaatimasta korvausta
korvausvelvolliselta, jos sen periminen olisi il-
meisen kohtuutonta. Vastaavasti Kansanelike-
laitoksella on oikeus perid vakuutetulta suoritta-
mansa sairauspdiviraha takaisin siini tapaukses-
sa, ettd vakuutettu on jo saanut vastaavan kor-
vauksen korvausvelvolliselta.

88§
Sairauspdivdraha ja potilasvahinkokorvaukset

Vakuutetulla on oikeus sairauspiividrahaan
sen estamitté, ettd vakuutetulla on oikeus saada
korvausta tyokyvyttomyydestd aiheutuneesta
ansionmenetyksestd potilasvahinkolain perus-
teella. Mikili vakuutetulle on jo maksettu poti-
lasvahinkolain perusteella korvausta samalta
ajalta, maksetaan sairauspdivdraha enintdin
maksetun korvauksen miérdian saakka Potilasva-
kuutuskeskukselle.

98
Erityishoitorahan suhde muihin etuuksiin

Erityishoitorahaa ei makseta siltd osin kuin
vakuutetulla on lakiin perustuva oikeus saada
samalla perusteella erityishoitorahaa vastaavaa
korvausta ansionmenetyksesta.

10 §

Ulkomainen etuus

Péivirahaetuutta myonnettidessd voidaan ot-
taa huomioon samaa etuutta tai muuta timén lain
mukaan huomioon otettavaa etuutta vastaava ul-
komailta maksettava etuus. Etuuteen voidaan
rinnastaa myos ulkomaiselta tyonantajalta tai
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kansainvéliseltd jarjestoltd saatu etuutta vastaa-
va palkka.

Sairauspidiviarahaa myonnettidessd muusta val-
tiosta maksettava etuus voidaan ottaa huomioon
2 §:n mukaisesti, jos se rinnastetaan muihin tyo-
kyvyttomyyden perusteella maksettaviin laki-
sddteisiin etuuksiin.

IV OSA

TYOTERVEYSHUOLTO JA VUOSILOMA-
KUSTANNUSKORVAUS

13 luku
Tyoterveyshuoltoa koskevat korvaukset
1§

Tyonantajan oikeus tyoterveyshuollon
korvaukseen

Tyonantajalla on oikeus saada korvausta tyo-
terveyshuoltolaissa (1383/2001) tyOnantajan
velvollisuudeksi sdddetyn tai midrdtyn tyoter-
veyshuollon jdrjestimisestd aiheutuneista tar-
peellisista ja kohtuullisista kustannuksista (kor-
vausluokka I).

Jos tyonantaja on 1 momentissa tarkoitetun
tyoterveyshuollon lisdksi jarjestdnyt tyonteki-
joilleen sairaanhoitoa ja muuta terveydenhuol-
toa, tyonantajalla on oikeus saada korvausta tés-
td aiheutuneista tarpeellisista ja kohtuullisista
kustannuksista (korvausluokka II). Korvausta ei
kuitenkaan suoriteta hammashuollosta.
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Yrittdjdan ja muun omaa tyotddn tekevin oikeus
tyoterveyshuollon korvaukseen

Tyoterveyshuoltolain 3 §:n 1 momentin 6
kohdassa tarkoitetulla yrittdjdlli tai muulla
omaa tyotdidn tekevilld, joka on jirjestinyt itsel-
leen edelld 1 §:n 1 momentissa tarkoitettua, tyo-
terveyshuoltolain 12 §:n mukaista tyoterveys-
huoltoa, on oikeus saada korvausta téistd toimin-
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nasta aiheutuneista tarpeellisista ja kohtuullisis-
ta kustannuksista.

Yrittdjdn ja muun omaa tyGtdédn tekevin itsel-
leen jdrjestamin tydterveyshuollon korvaami-
sessa sekd kustannusten ja toiminnan seuraami-
sessa noudatetaan soveltuvin osin, mitd tdssd
laissa sdddetdén tyoterveyshuollon korvaamises-
ta tyonantajalle.

38
Korvattava toiminta

Tyonantajalle korvataan tydterveyshuolto-
laissa tarkoitetun hyvin tyoterveyshuolto-
kdytdnnon mukaisen tyoterveyshuollon jérjesti-
misestéd aiheutuvat kustannukset.

Tyonantajan jdrjestamisvelvollisuuteen kuu-
luvasta ty6terveyshuollosta seké sairaanhoito- ja
muista terveydenhuoltopalveluista tyonantajalle
aiheutuneet kustannukset korvataan edellyttden,
ettd toiminta on toteutettu tySterveyshuollon tar-
peellisia voimavaroja kiyttden.

48
Korvattavuuden yleinen periaate

Tyoterveyshuollon korvaus maksetaan tyon-
antajan tydsopimus- tai virkasuhteessa taikka
siithen verrattavassa julkisoikeudellisessa palve-
lussuhteessa oleville tyontekijoilleen jdrjesta-
mistd tyoterveyshuollosta, sairaanhoidosta ja
muusta terveydenhuollosta aiheutuneista tar-
peellisista ja kohtuullisista kustannuksista. Kor-
vauksen maksamisen edellytyksend on, ettd
tyonantaja on maksanut kokonaan tydterveys-
huollon, sairaanhoidon ja muun terveydenhuol-
lon palveluista aiheutuneet kustannukset ja ettid
nimé palvelut ovat olleet tyontekijoille maksut-
tomia.

TyoOnantajalle maksettavan korvauksen suo-
rittamisen edellytyksend on, ettd tydsuojelutoi-
mikunnalle, tydsuojeluvaltuutetulle tai vastaa-
valle on varattu mahdollisuus lausunnon antami-
seen hakemuksesta.

58

Tyoterveyshuollon kustannuksista maksettava
korvaus

Tyonantajalle, yrittdjélle ja muulle omaa tyo-
tadn tekeville tyoterveyshuollon jirjestimisestd
aiheutuneista kustannuksista korvataan 50 pro-
senttia.

Tyonantajalle maksettava korvaus midraytyy
enintddn tyontekijikohtaisen laskennallisen
enimmdisméddrdn mukaan. Vastaavasti yrittdjal-
le ja muulle omaa ty6tdédn tekeville maksettava
korvaus mairdytyy enintddn yrittdjakohtaisen
laskennallisen enimmdisméirdn mukaan.

6§
Laskennallisen enimmdismdidrdn vahvistaminen

Tyonantajalle maksettavan korvauksen perus-
teena oleva tyontekijdkohtainen laskennallinen
enimméisméddrd madritelldéin korvausluokittain
hyvidn ty6terveyshuoltokdytdnnon toteuttami-
seksi tarpeellisten voimavaratekijoiden perus-
teella siten kuin valtioneuvoston asetuksella tar-
kemmin s#dddetddn. Vastaavasti midritelldin
yrittdjille ja muulle omaa tyotddn tekeville
maksettavan korvauksen yrittdjikohtainen las-
kennallinen enimmiismiéra.

Hyvin tyoterveyshuoltokdytinndn toteutta-
miseksi tarpeellisia voimavaratekijoitd ovat:

1) tyoterveyshuollon ammattihenkildiden
palvelut;

2) tyoterveyshuollon ammattihenkilGiden tar-
vitsemat asiantuntijapalvelut ja niihin liittyvit
tutkimukset;

3) laboratoriotutkimukset ja radiologiset tut-
kimukset;

4) tyoterveysaseman perustamista ja ylldpi-
toa koskevat muut voimavarat.

Kansanelikelaitos vahvistaa vuosittain kor-
vauksen perusteena olevat laskennalliset enim-
miismadrit edelld tarkoitettujen voimavarateki-
joiden perusteella yleistd kustannuskehitysta
vastaavasti.

Korvauksen enimmidismiirdssid voidaan ottaa
korottavana tekijind huomioon tyopaikan ko-
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koon seki tyoterveyshuoltotoiminnan aloittami-
seen, tyodterveysaseman perustamiseen tai tyo-
terveyshuollon sisédllon muuttamiseen liittyva
erityinen syy seké tyon terveysvaaroista aiheutu-
va ty6terveyshuollon tarpeeseen vaikuttava muu
syy. Valtioneuvoston asetuksella voidaan tar-
kemmin sditdd korvauksen enimmaisméaridi ko-
rottavista tekijoisté.

78
Hyvdksyttdvdt kustannukset

Hyviksyttiavid kustannuksia ovat hyvén tyo-
terveyshuoltokdytdnnon toteuttamiseksi tarpeel-
liset ja kohtuulliset perustamis- ja kdyttokustan-
nukset.

Hyviksyttiavid perustamiskustannuksia ovat
tyoterveyshuollon jirjestdmiseksi valttamatto-
min tutkimus-, hoito- ja toimistolaitteiston ja
-kaluston sekd tyoterveyshuollon tietojirjestel-
mien hankkimisesta ja uusimisesta aiheutuneet
kustannukset. Hyvéksyttiavid perustamiskustan-
nuksia eivit ole tyoterveysaseman tilojen raken-
nus-, hankinta-, korjaus- eivitkd muut vastaavat
kiinteistoon liittyvit kustannukset.

Hyviksyttiavid kayttokustannuksia ovat tyo-
terveyshuollossa toimivan henkiloston palkka-
kustannukset, niistd maksetut pakolliset palkka-
sivukustannukset ja muut tyoterveyshuollon to-
teuttamiseksi tarpeelliset ja kohtuulliset kustan-
nukset.

Hyviksyttiavid kustannuksia ovat myos tyo-
terveyshuoltolaissa tarkoitetun tyoterveyshuol-
topalvelujen antamiseen oikeutetun terveyden-
huollon toimintayksikén tai ammatinharjoitta-
jan perimit sekd kansanterveyslaissa tarkoitetun
terveyskeskuksen perimit sosiaali- ja terveyden-
huollon asiakasmaksuista annetun lain tarkoitta-
mat maksut edellyttden, ettd ne vastaavat 1—3
momentissa todettuja tydterveyshuollon jérjes-
tdmisestd aiheutuneita hyvéksyttavid kustannuk-
sia.

Valtioneuvoston asetuksella voidaan tarkem-
min séditdd tarpeellisten ja kohtuullisten kustan-
nusten korvaamisesta.
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8§
Kunnan oikeus korvaukseen tyoterveyshuollosta

Terveyskeskusta ylldpitdavilla kunnalla on oi-
keus saada Kansanelikelaitokselta korvausta
tyoterveyshuoltopalvelujen kustannuksista, jos
palvelut on annettu yrittdjélle tai muulle omaa
tyotddn tekeville kansanterveyslain 14 §:n 1
momentin 8 kohdan mukaisesti. Korvausta suo-
ritetaan enintddn se méidrd, jonka Kansanelike-
laitos olisi velvollinen suorittamaan vastaavana
korvauksena edelld tarkoitetulle yrittdjdlle tai
muulle omaa tyotidn tekeville.

9§

Tyoterveyshuollon kustannusten ja toiminnan
seuraaminen ja tarkastusoikeus

Kansaneldkelaitoksella on oikeus saada tyon-
antajalta, yrittdjdlta tai muulta omaa tyotéddn te-
keviltd sekd kunnalta taikka muulta hakijalta
tarvitsemiaan tietoja tyoterveyshuollon kustan-
nuksista ja toiminnasta tyterveyshuollon toteu-
tumisen seuraamista varten. Lisidksi Kansaneld-
kelaitoksella on oikeus tarkastaa tyonantajan tai
muun hakijan jirjestimdin tyoterveyshuoltoon
liittyva kirjanpito.

10 §

Korvauksen suorittaminen muulle kuin tyon-
antajalle

Jos 1 §:ssd tarkoitetut terveydenhuoltopalve-
Iut on jirjestetty tyoterveyshuoltolain 7 §:n 1
momentin 2 kohdassa tarkoitetulla tavalla, Kan-
sanelidkelaitos voi tyonantajan suostumuksella
sopia korvauksen suorittamisesta palvelujen
tuottajalle.

Valtioneuvoston asetuksella voidaan tarkem-
min sddtdd korvauksen suorittamisesta palvelu-
jen tuottajalle.
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11§

Korkeakoulu- ja yliopisto-opiskelijoiden
terveydenhoito

Kansaneldkelaitos voi suorittaa Ylioppilai-
den terveydenhoitosddtiolle kohtuullisen kor-
vauksen sen jirjestimidn hoidon aiheuttamista
kustannuksista.

Valtioneuvoston asetuksella sdddetddn tar-
kemmin korvauksen maéadrdytymisestd ja kor-
vausmenettelysti.

14 luku
Vuosilomakustannuskorvaus
1§

Oikeus korvaukseen

Tyonantajalle korvataan erityisditiys-, ditiys-,
isyys- ja vanhempainvapaan aikana tyontekijal-
le kertyvistd vuosilomista aiheutuvia kustannuk-
sia. TyOnantajalla on oikeus korvaukseen, jos
tyonantajan on maksettava tyontekijille vuosilo-
mapalkkaa tai lomakorvausta siltd ajalta, jolta
tyontekijd olematta tyOssd on saanut erityis-
ditiys-, ditiys-, isyys- tai vanhempainrahaa.

Sen estamaittd, mitd 1 momentissa sdaddetddn,
tyonantajalla on oikeus korvaukseen myos sil-
loin, kun tyoOntekiji on vanhempainvapaalla,
mutta saa osittaista vanhempainrahaa ja tekee
osa-aikatyotd toiselle tydnantajalle.

Sddnnoksid vuosilomakustannuskorvaukses-
ta sovelletaan my0s virkasuhteeseen.

28
Korvauksen maksaminen

Korvaus maksetaan jilkikdteen vanhempain-
pdivdarahakausien paityttyd. Korvausta makse-
taan my0s niistd tyontekijélle kertyneistd vuosi-
lomapadivistid, jotka tyontekijd on sddstidnyt vuo-
silomalain (272/1973) 4 a §:n mukaisesti pidet-
tdviksi myohemmin sddstovapaana.

38
Korvauksen mddird

Tyonantajalle maksetaan korvausta jokaisel-
ta kalenterikuukaudelta, jolta vuosilomaa on
kertynyt 1 §:ssé tarkoitetulta ajalta edellyttéen,
ettd vanhempainpdivdrahapdivida on kalenteri-
kuukautena ollut vihintdin 14.

Korvausta maksetaan 2,5 pidiviltd kalenteri-
kuukautta kohti. Korvauksen perusteena on pii-
vdd kohden tyontekijélle vuosiloman kertymis-
ajalta maksettu erityisditiys-, ditiys-, isyys- ja
vanhempainraha. Jos erityisditiys-, ditiys-,
isyys- tai vanhempainrahan m#drd vaihtelee 1
momentissa tarkoitetun kalenterikuukauden ai-
kana, korvauksen perusteena on keskiméaérdinen
edelld mainittu etuus. TyoOnantajalle maksetta-
van korvauksen mééré on sen perusteena olevan
etuuden méadrd korotettuna kertoimella, jonka
suuruus on 1,55.

Vuosilomakustannuskorvausta ei kuitenkaan
makseta enempidd kuin se miéra, jonka tyonanta-
ja on ollut velvollinen maksamaan vuosiloma-
palkkana tai lomakorvauksena.

V OSA
TOIMEENPANO JA MUUTOKSENHAKU

15 luku
Toimeenpanoa koskevat sdaiinnokset
1§
Sairausvakuutuskortti

Kansaneldkelaitos antaa timin lain mukaan
vakuutetulle henkil6lle sairausvakuutuskortin.
Korttiin merkitddn vakuutetun suku- ja etunimet
sekd henkilotunnus. Jos vakuutettu on 16 luvus-
sa tarkoitetun tyopaikkakassan jdsen, siitd teh-
diddn merkintd sairausvakuutuskorttiin. Sairaus-
vakuutuskorttiin voidaan merkitd myds tieto sii-
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td, onko vakuutetulla oikeus timain lain 5 luvus-
sa tarkoitettuihin erityiskorvattaviin lddkkei-
siin, erityisperustein korvattaviin lddkkeisiin ja
kliinisiin ravintovalmisteisiin, tieto sairausva-
kuutuksen voimassaoloajasta ja tieto siitd, ettei
vakuutettu ole oikeutettu korvaukseen 19 luvun
5 §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoitetulla suora-
korvausmenettelylld. Henkilon suostumuksella
sairausvakuutuskorttiin voidaan merkitd lisdksi
muita Kansanelidkelaitoksen hyviksymid tietoja
ja muita sairausvakuutuksen toimeenpanossa
vilttiméattomia tietoja.

Kansaneldkelaitos vahvistaa sairausvakuutus-
kortin muodon ja siséllon. Kuvaton sairausva-
kuutuskortti on maksuton.

28

Korvausten ja etuuksien hakeminen ja velvolli-
suus tietojen antamiseen

Korvausta tai etuutta on haettava kirjallisesti
Kansaneldkelaitokselta. Hakijan on annettava
Kansanelikelaitokselle etuuden tai korvauksen
myontdmiseksi ja maksamiseksi tarvittavat tie-
dot.

Hakemus voidaan ratkaista kéytettdvissa ole-
vien tietojen perusteella, vaikka hakija kieltay-
tyisi antamasta tarvittavia tietoja tai esittdmaista
selvitystd, joka hidneltd voidaan kohtuudella vaa-
tia tai jos hin kieltdytyy 13 §:n mukaisista tutki-
muksista.

38
Sairaanhoitokorvausten hakeminen

Korvausta sairaanhoidon kustannuksista on
haettava kuuden kuukauden kuluessa maksun
suorittamisesta. Jos palveluntuottaja hakee kor-
vausta vakuutetun antamalla valtakirjalla, kor-
vausta on haettava kuuden kuukauden kuluessa
palvelun antamisesta.

Lisdakorvausta 5 luvun 8 §:sséd tarkoitetuista
vuotuisen omavastuuosuuden ylittdvistd ladk-
keiden, perusvoiteiden sekd kliinisten ravinto-
valmisteiden ja niitd vastaavien tuotteiden kus-
tannuksista on haettava kuuden kuukauden ku-

34

luessa sen kalenterivuoden péittymisestd, jonka
aikana oikeus lisdkorvaukseen on syntynyt.

Vaikean ja pitkdaikaisen sairauden hoidossa
kiytettdvien lddkkeiden kustannuksista makse-
taan 5 luvun 6 §:n 2 momentin mukainen erityis-
korvaus edellyttden, ettd kustannukset ovat syn-
tyneet sen jilkeen, kun vaikean ja pitkdaikaisen
sairauden osoittava hakemus on toimitettu Kan-
saneldkelaitokselle. Mitd tdssd momentissa sdi-
detddn ladkkeistd, sovelletaan myos korvattaes-
sa kliinisid ravintovalmisteita ja niitd vastaavia
tuotteita.

48

Pdivirahaetuuksien hakemista koskevat mddrd-
ajat

Pdivirahaetuuksia on haettava seuraavasti:

1) sairauspdivirahaa, erityishoitorahaa ja eri-
tyisditiysrahaa neljin kuukauden kuluessa siitéd
pdivista, josta alkaen etuutta halutaan saada;

2) ditiysrahaa viimeistddn kahta kuukautta
ennen laskettua synnytysaikaa;

3) vanhempainrahaa seki osittaista vanhem-
painrahaa kuukautta ennen sitd pdivaa, josta al-
kaen etuutta halutaan saada; ja

4) isyysrahaa viimeistdin kahden kuukauden
kuluessa vanhempainrahakauden paéttymisest;
sekd

5) vanhempainrahaa ottolapsen hoidon joh-
dosta kahden kuukauden kuluessa lapsen hoi-
toon ottamisesta.

Jos tyokyvyttomyys jatkuu edelleen midra-
ajaksi myOnnetyn sairauspdividrahakauden jil-
keen, saadakseen edelleen sairauspéivirahaa va-
kuutetun on toimitettava selvitys tyokyvytto-
myyden jatkumisesta Kansanelikelaitokselle
neljan kuukauden kuluessa sairauspidividrahan
maksamisen padttymisesta.

58
Tyoterveyshuoltokorvauksen hakeminen

Tyonantajan on haettava tyoterveyshuollosta
aiheutuneista kustannuksista korvausta kuuden
kuukauden kuluessa kirjanpitonsa mukaisen tili-
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kauden tai, jollei sellaista ole, kustannusten syn-
tymistd koskevan kalenterivuoden pédttymises-
td lukien. Yrittdjan ja muun omaa tyotddn teke-
vin osalta méidrdaika alkaa tyoterveyshuollon
jarjestdmisestd  aiheutuneiden kustannusten
maksamisesta.

Kunnan on annettava Kansanelidkelaitokselle
tilitys edelld 13 luvun 8 §:ssé tarkoitetuista tyo-
terveyshuollon kustannuksista kuuden kuukau-
den kuluessa siitd, kun tyoterveyshuoltopalvelut
on annettu.

68
Vuosilomakustannuskorvauksen hakeminen

Vuosilomakustannuskorvausta on haettava
kuuden kuukauden kuluessa vanhempainpdivi-
rahakauden péittymisesta.

78
Mddrdajan noudattamatta jdttdminen

Tamén lain mukainen korvaus tai etuus voi-
daan myontdd kokonaan tai osittain, vaikka sitéd
ei olisi haettu edelld sdddetyssd madriajassa, jos
korvauksen tai etuuden epddminen myohdstymi-
sen vuoksi olisi kohtuutonta.

88§
Korvauksien ja etuuksien maksaminen

Korvaukset ja etuudet maksetaan hakijan il-
moittamalle tilille Suomessa toimivaan rahalai-
tokseen. Jos tilille maksaminen ei ole mahdollis-
ta tai jos hakija esittid Kansanelédkelaitokselle
erityisen syyn, voidaan etuus tai korvaus mak-
saa muullakin tavalla.

98
Korvauksen maksaminen apteekille

Jos apteekki on perinyt vakuutetun lddkeos-
tosta 5 luvun mukaisen korvauksen méaarilld va-
hennetyn hinnan, korvaus voidaan maksaa ap-
teekille sen tekemin tilityksen perusteella.

Jos lddkekorvaus maksetaan 1 momentin no-
jalla apteekille, korvauksen maksamisesta ei an-
neta vakuutetulle kirjallista padtostd. Padtos on
kuitenkin annettava, jos vakuutettu sitd vaatii,
seitsemdn pdivdn kuluessa siitd, kun hidn on
maksanut apteekille omavastuuosuuden ladk-
keen hinnasta.

10 §
Pdivirahaetuuden maksaminen tyonantajalle

Tyonantajan on ilmoitettava Kansanelédkelai-
tokselle tyontekijdlleen maksamastaan palkasta
tai sitd vastaavasta korvauksesta, jos vakuutetul-
la on samalta ajalta oikeus tdmin lain mukai-
seen pdivirahaetuuteen.

Kansaneldkelaitoksen on pyynnosté ilmoitet-
tava vakuutetun tyOnantajalle, miltd ajalta toi-
selle vanhemmalle on maksettu &itiys-, isyys- tai
vanhempainrahaa.

118§

Tyottomyyskassan tai Kansanelikelaitoksen
oikeus sairauspdivdrahaan

Jos vakuutettu on saanut tyokyvyttomyysajal-
ta tyottomyysturvalain mukaista tyottomyys-
etuutta, julkisesta tyovoimapalvelusta annetun
lain mukaista koulutustukea taikka vuorottelu-
vapaalain (1305/2002) mukaista vuorottelukor-
vausta, piditetddn samalta ajalta maksettu sai-
rauspdiviaraha Kansanelidkelaitoksen maksaman
etuuden madrddn saakka tai se maksetaan asian-
omaiselle tyottomyyskassalle timdn maksamaa
etuutta vastaavalta osalta.

12 §

Sairaanhoitokorvauksen ja pdivirahaetuuden
maksaminen kunnan toimielimelle

Sosiaalihuoltolain (710/1982) 6 §:n tarkoitta-
malla toimielimelld on oikeus saada Kansaneli-
kelaitokselta se osa vakuutetulle myontimés-
tddn toimeentulotuesta, jonka Kansaneldkelai-
tos olisi velvollinen maksamaan samoista kus-
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tannuksista sairaanhoitokorvauksena vakuute-

tulle.
Jos 1 momentissa tarkoitettu kunnan toimi-
elin on toimeentulotuesta annetun lain

(1412/1997) 23 §:n mukaisesti maksanut toi-
meentulotukea ennakkona odotettavissa olevaa
pdivdrahaetuutta vastaan, padividrahaetuus mak-
setaan ennakkoa vastaavilta osin toimielimelle
sen pyynnosta.

Sairauspdividraha voidaan maksaa 1 momen-
tissa tarkoitetulle kunnan toimielimelle joko
osittain tai kokonaan toimielimen pyynnosta
kdytettaviaksi vakuutetun ja hinen perheensa
huoltoon edellyttden, ettd sairauspdivdrahan
maksamista sen saajalle itselleen ei voida pitaa
tarkoitustaan vastaavana hinen eldmintapojen-
sa vuoksi.

13 §
Tutkimuksiin mddrddminen

Vakuutetun on osallistuttava terveydentilan
selvittimistd ja tyOkyvyn arvioimista varten
Kansaneldkelaitoksen maéadrddmiin tutkimuk-
siin. Tutkimuskustannukset maksetaan tutki-
muksen tehneelle lddkirille tai terveydenhuol-
lon toimintayksikolle taikka tutkimuslaitokselle.

Tutkimuksissa kdynnistd aiheutuneet matka-
kustannukset korvataan vakuutetulle siten kuin
4 luvussa sdddetddn. Vakuutetulla on liséksi oi-
keus saada tutkimukseen osallistumisen ajalta
pdivdrahaa, yomatkarahaa sekd majoittumiskor-
vausta sen mukaan kuin Verohallituksen paatok-
selld verovapaista matkakustannusten korvauk-
sista midrdtddn. Jos vakuutettu on tarvinnut
saattajan, saattajalle korvataan matkasta aiheu-
tuneet kustannukset samojen perusteiden mu-
kaan kuin vakuutetulle.

Péividrahaan, yomatkarahaan ja majoittumis-
korvaukseen oikeuttavaksi ajaksi ei lueta siti ai-
kaa, jonka vakuutettu on ollut tutkimuksen joh-
dosta sairaalassa tai muussa terveydenhuollon
toimintayksikossd, jossa oleskelu on ollut va-
kuutetulle maksutonta.
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14 §
Tilitositteiden sdilyttdminen

Kansaneldkelaitos on velvollinen siilyttd-
miin korvausten maksamisesta kertyneiti tilito-
sitteita kolme vuotta sen tilivuoden padttymises-
td, jonka tileihin tositteet kuuluvat.

15§
Ulosmittaus- ja siirtokielto

Vakuutetulle tdmidn lain nojalla maksettua
korvausta sairaanhoito-, raskaus- ja synnytys-
kustannuksista ei saa ulosmitata.

Sopimus, joka tarkoittaa timén lain mukaisen
oikeuden siirtdmisté toiselle, on mitdton.

16 §

Kansaneldkelaitoksen tehtdvdt toimeen-
pantaessa neuvoston asetuksen (ETY) N:o
1408/71 ja sosiaaliturvasopimusten sddnnoksid

Kansanelikelaitoksen tehtdvistd toimeenpan-
taessa sosiaaliturvajirjestelmien soveltamisesta
yhteison alueella liikkuviin palkattuihin tyonte-
didn perheenjdseniinsd annetun neuvoston ase-
tuksen (ETY) N:o 1408/71 ja pohjoismaisen so-
siaaliturvasopimuksen (SopS 136/2004) seki
muiden sosiaaliturvasopimusten sddnnoksiad sda-
detidédn tarkemmin valtioneuvoston asetuksella.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuja toimeenpa-
noon liittyvid tehtdvid ovat eurooppalaisen sai-
raanhoitokortin ja muiden asetuksessa tai so-
siaaliturvasopimuksissa tarkoitettujen todistus-
ten sekd neuvoston asetuksen 22 artiklassa tar-
koitettujen lupien antaminen, jollei luvan anta-
minen kuulu sairaanhoitopiirin tai sairaalakun-
tayhtymin toimivaltaan. Toimeenpanoon liitty-
vid tehtdvid ovat myOs neuvoston asetuksen ja
sosiaaliturvasopimusten perusteella annettujen
sairaus- ja ditiysetuuksien kustannusten korvaa-
miseen liittyvét tehtidvit sekd muut sellaiset toi-
meenpanoon liittyvit tehtdvét, jotka perustuvat
yhteison oikeuteen tai sosiaaliturvasopimuksiin.
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Kansanelikelaitos huolehtii sen mukaan kuin
valtioneuvoston asetuksella tarkemmin sdidde-
tddn niistd sairaanhoidon kustannusten korvaa-
miseen liittyvistd tehtdvistd, jotka johtuvat vie-
raan valtion kanssa tehdystd vastavuoroisesta
sopimuksesta. Vieraalle valtiolle suoritettavat
kustannukset maksetaan valtion varoista. Vas-
taavasti vieraan valtion suorittamat kustannus-
ten korvaukset tilitetddn valtiolle. Terveyskes-
kusten ja sairaaloiden on annettava tdssd mo-
mentissa tarkoitetun tehtdvian hoitamista varten
tarpeelliset tiedot Kansaneldkelaitokselle siten
kuin valtioneuvoston asetuksella tarkemmin sdi-
detédan.

17 §
Asetuksenantovaltuus

Korvausten ja etuuksien hakemisen yhteydes-
sd annettavista selvityksistd voidaan sditda tar-
kemmin valtioneuvoston asetuksella.

18 §
Takaisinperintd

Jos tdmin lain mukaista etuutta tai muuta
etuuteen liittyvdd maksusuoritusta on maksettu
aiheetta tai méiariltdin liian suurena, litkaa mak-
settu etuus tai muu etuuteen liittyvd rahana mak-
settu perusteeton etu on perittdva takaisin.

Takaisinperinnistd voidaan luopua joko ko-
konaan tai osittain, jos tima katsotaan kohtuulli-
seksi eikd aiheeton maksaminen ole johtunut
etuuden saajan tai hinen edustajansa vilpillises-
td menettelystd tai jos aiheettomasti maksettu
midrd on vihidinen. Lisdksi takaisinperinnista
voidaan luopua kokonaan takaisinperintdd kos-
kevan péitoksen antamisen jdlkeen myos sil-
loin, kun takaisinperintdi ei etuuden saajan ta-
loudellinen tilanne huomioon ottaen ole endd
tarkoituksenmukaista jatkaa tai kun perinnén jat-
kamisesta aiheutuisi perimittd olevaan etuuden
maiérddn nihden kohtuuttomat kustannukset.

Takaisin perittdvd midrd voidaan kuitata
Kansaneldkelaitoksen myohemmin maksamasta
etuudesta. Ilman suostumusta kuittaaminen voi-

daan kuitenkin kohdistaa vain timin lain mukai-
seen tai sithen rinnastettavaan muuhun etuuteen.

Takaisinperintdd koskeva lainvoimainen paa-
tos saadaan panna tdytdntoon kuten lainvoimai-
nen tuomio.

19 §
Takaisinperintdsaatavan vanhentuminen

Péitos aiheettomasti maksetun etuuden takai-
sinperinndstd on tehtdvi viiden vuoden kuluessa
etuuden maksupdivistd lukien. Takaisinperinté-
padtokselld vahvistettu saatava vanhentuu vii-
den vuoden kuluttua paitoksen antamisesta, jol-
lei vanhentumista ole sitd ennen katkaistu. Ta-
kaisinperintdpaitokselld vahvistetun saatavan
vanhentuminen katkeaa siten kuin velan vanhen-
tumisesta annetun lain (728/2003) 10 tai
11 §:ssd sdddetddn. Tamén vanhentumisajan kat-
kaisemisesta alkaa kulua uusi viiden vuoden
vanhentumisaika.

20 §
Ilmoitukset olosuhteiden muutoksista

Jos etuuden saajan olosuhteissa tapahtuu sel-
lainen muutos, joka vaikuttaa oikeuteen saada
etuutta tai pienentdd etuuden mddrid, hinen tu-
lee viipymiaittd ilmoittaa muutoksesta Kansaneli-
kelaitokselle. Tdllaisia olosuhteiden muutoksia
ovat:

1) jos vakuutettu ryhtyy péividrahaetuuskau-
della ansiotyohon tai omaan tyohon;

2) ottovanhemman vanhempainrahaa saava
keskeyttdi ottolapsen hoidon;

3) jos ditiysraha halutaan maksettavan isille
vanhempainrahana 9 luvun 13 §:n 1 momentissa
tarkoitetuissa tapauksissa tai didin kuoleman
vuoksi;

4) oikeus tdmin lain mukaisen etuuden saami-
sen estdviidn tai etuutta vihentdvdidn muun lain
perusteella maksettavaan etuuteen alkaa;

5) vakuutettu alkaa saada korvausta timéin
lain mukaisista korvattavista kustannuksista
muun lain perusteella;
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6) vakuutetun oikeus péividrahaan pdittyy ta-
mén lain 8 luvun 5 §:ssd tai 9 luvun 15 §:ssd tar-
koitetun rajoituksen vuoksi;

7) vakuutettu muuttaa pois Suomesta;

8) yrittdjien eldkelain tai maatalousyrittdjien
eldkelain mukainen vakuutus lakkaa olemasta
voimassa tai vakuutetun tyStulon médrda muut-
tuu palkanmaksukaudella; sekd

9) muu vastaava muutos olosuhteissa, joista
vakuutetun on tullut ilmoittaa etuutta hakies-
saan.

Jos lapsen iiti tai isd luovuttaa pois lapsensa
tarkoituksenaan antaa hinet ottolapseksi tai lap-
si on otettu lastensuojelulain mukaisesti huos-
taan eikd &iti osallistu lapsen hoitoon, on sosiaa-
lihuoltolain 6 §:n 1 momentissa tarkoitetun kun-
nan toimielimen tai lapseksi ottamisesta anne-
tun lain 17 §:n 2 momentissa tarkoitetun ottolap-
sitoimiston maksutta ilmoitettava tdstd Kansan-
eldkelaitoksen toimistoon.

Jos Kansaneldkelaitos on timén lain 19 luvun
nojalla saanut tietoonsa sellaisen etuuden saajan
olosuhteissa tapahtuneen muutoksen, joka vai-
kuttaa tai voi vaikuttaa vakuutetulle myonnetta-
vidn tai maksettavaan etuuteen, Kansaneldkelai-
tos voi madritd vakuutetun esittimédédn olosuh-
teiden muutoksista selvityksen.

16 luku
Tyopaikkakassat
1§
Tyopaikkakassa

Tdssd laissa tyopaikkakassalla tarkoitetaan
vakuutuskassalain (1164/1992) mukaista vakuu-
tuskassaa, jonka toimintapiiriin kuuluvat saman
tyonantajan palveluksessa olevat tyontekijdt ja
jonka toimintapiiriin lisdksi voivat kuulua lisé-
etuuksien saajina saman tydnantajan palveluk-
sesta eldkkeelle siirtyneet tyontekijdt. TyOpaik-
kakassalla on oikeus toimia tdssd laissa sdddetty-
jen korvauksien ja etuuksien antajana jédsenil-
leen tai heille ja heiddn perheenjisenilleen lu-
kuun ottamatta luvussa 14 sdddettyd vuosiloma-
kustannuskorvausta. Tyopaikkakassasta on so-
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veltuvin osin voimassa, mité tdssd laissa tai Kan-
sanelikelaitoksesta annetussa laissa (731/2001)
sdddetddan Kansaneldkelaitoksesta. Muutoin sii-
td on voimassa vakuutuskassalaki.

Edelld 1 momentissa tarkoitetulle jirjestelyl-
le on hankittava Kansanelédkelaitoksen suostu-
mus. Suostumus on annettava edellyttiden, ettd
tyopaikkakassan kassankokous kahden kolmas-
osan &dinten enemmistolld on hyviksynyt toi-
mintaa vastaavat kassan sddnnét ja ettd kassan
toimintapiiriin kuuluu vihintdan 300 tyontekija-
jasentd. Suostumuksen antaminen edellyttdd li-
sédksi, ettd kassan sddntdjen mukaan myonnetta-
vit korvaukset ja etuudet ovat vihintddn tamin
lain mukaiset.

Mitid edelld sdaddetddn, sovelletaan vastaavas-
ti vakuutuskassaan, jonka toimintapiiriin kuulu-
vat henkilot ovat sellaisten tyOnantajien palve-
luksessa, jotka  kuuluvat osakeyhtitlain
(734/1978) 1 luvun 3 §:ssd tarkoitettuun samaan
konserniin. Vaikka edelld tarkoitettu konserni-
edellytys ei tdyttyisi, suostumus tyopaikkakas-
sana toimimiseen voidaan antaa, jos tyonantajil-
la on sellainen taloudellinen tai toiminnallinen
yhteys keskendin, ettd jarjestelyd voidaan pitda
kassan hoitamisen ja kassassa vakuutettujen
kannalta tarkoituksenmukaisena.

Mikili suostumuksen saamisen perusteena
olevissa olosuhteissa tapahtuu muutos, tyopaik-
kakassan on vilittomisti ilmoitettava muutok-
sesta Kansaneldkelaitokselle.

28
Tyopaikkakassojen toiminnan rahoitus

Kansaneldkelaitoksen on suoritettava sairaus-
vakuutusrahaston varoista tyopaikkakassan kiy-
tettdviksi ennakkoina miiréd, jonka kassan ar-
vioidaan tarvitsevan tdmén lain mukaisten kor-
vauksien ja pdivdrahaetuuksien suorittamiseen
lisdttynd silld hallintokulujen midrdlld, mita
Kansanelidkelaitokselle arvioidaan vastaavasti
nditd kuluja aiheutuvan. Tyopaikkakassan on
vuosittain tehtdvad etuuksien maksamista varten
kiytettivikseen Kansaneldkelaitokselta saamis-
taan varoista tilitys siten kuin valtioneuvoston
asetuksella tarkemmin sdddetddn.
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Sosiaali- ja terveysministerié vahvistaa Kan-
sanelidkelaitoksen esityksestd tyopaikkakasso-
jen hallintokulujen korvaamisperusteet kullekin
vuodelle. Valtioneuvoston asetuksella sdide-
tddn tarkemmin menettelystd, jota noudatetaan
kassalle varoja siirrettdessa.

Jos tyopaikkakassan sddntojen mukaiset etuu-
det ovat tdmidn lain mukaisia etuuksia parem-
mat, ndiden lisdetujen suorittamisesta aiheutu-
vat kustannukset katetaan kassan sddnnoissd
madrattavilld tavalla.

38
Vakuutuksen voimassaolo

Edelld 1 §:ssd tarkoitetun tyontekijdn tdmén
lain mukainen vakuutus siirtyy tyopaikkakassan
vastuulle tyosuhteen alkamista seuraavan kuu-
kauden alusta lukien ja lakkaa tyosuhteen paét-
tymistd seuraavan kuukauden alusta lukien.
Lainkohdassa tarkoitetun elidkkeelle siirtyneen
henkilon timén lain mukainen vakuutus lakkaa
lisdetuuksia koskevan vakuutuksen pddttymista
seuraavan kuukauden alusta lukien.

Henkilon tultua vakuutetuksi tyopaikkakas-
sassa tai hinen vakuutuksensa siind padtyttyi tu-
lee kassan viivytyksettd ilmoittaa siitd Kansan-
eldkelaitokselle.

438
Tyopaikkakassan purkaminen

Jos tyoOpaikkakassa puretaan, lakkaa kassan
tdmin lain mukainen toiminta selvitystilan alka-
misesta lukien.

Kassan on kuukauden kuluessa selvitystilan
alkamisesta tehtdvd Kansanelikelaitokselle tili-
tys siltd etuuksien suorittamista varten kdytetti-
vikseen saamistaan varoista ja palautettava lii-
kaa saamansa madrd. Kassan purkamisesta ai-
heutuvat ja Kansaneldkelaitoksen hyviksymiit
kustannukset korvataan kassalle sairausvakuu-
tusrahaston varoista, jolleivit kassan varat riita
niiden suorittamiseen.

58

Tyopaikkakassan valvonta ja sddntojen muutta-
minen

Kansaneldkelaitoksella on oikeus valvoa ja
tarkastaa tyopaikkakassojen toimintaa siltd osin
kuin valvonta ja tarkastukset liittyvét timén lain
mukaiseen toimintaan.

Kansanelikelaitoksen tulee esittdd kassalle
huomautus ja antaa ohjeet epdkohtien poistami-
seksi sellaisessa tilanteessa, jossa tyopaikkakas-
san toiminta ei ole erityisesti vakuutettujen edut
huomioon ottaen tarkoituksenmukaista. Jos oh-
jeita ei noudateta, Vakuutusvalvontavirasto voi
Kansanelikelaitoksen esityksestd kieltdd kassal-
ta oikeuden tdmin lain mukaisten vakuutusten
myoOntdmiseen ja middrdtd ajankohdan, josta lu-
kien kassan tdmin lain mukainen toiminta lak-
kaa.

Kansaneldkelaitoksen on peruutettava edelld
1 §:n 2 momentissa tarkoitettu suostumus, jos
tyOopaikkakassa ei endd tdytd suostumukselle
sdadettyjd edellytyksid. Suostumus on niinikdén
peruutettava, jos tyOpaikkakassa pddttdid muut-
taa sddntojddn siten, ettd sen suorittamat etuudet
eivit endd vastaa vihintdédn tdimén lain mukaisia
etuuksia. Sddntomuutokset tulevat voimaan
muutosta seuraavan tammikuun 1 pdivina, jollei
muulle voimaantuloajankohdalle ole erityistad
Syyta.

Edelld 2 ja 3 momentissa mainituissa tapauk-
sissa on tilityksen tekemisesti ja varojen palaut-
tamisesta soveltuvin osin voimassa, mitd 2 §:ssd
sdddetdén.

6§
Muutoksenhaku

Jos tydpaikkakassa on tyytymédton Kansanel&-
kelaitoksen tdmén luvun mukaisessa asiassa te-
keméddn péditokseen, kassalla on oikeus valittaa
padtoksestd korkeimpaan hallinto-oikeuteen si-
ten kuin hallintolainkdyttolaissa sdddetddn.
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17 luku
Muutoksenhaku
1§
Muutoksenhakuoikeus

Kansaneldkelaitoksen pdidtokseen tyytyma-
ton saa hakea sithen muutosta valittamalla so-
siaalivakuutuslautakuntaan ja sosiaalivakuutus-
lautakunnan pditokseen tyytymiton valittamal-
la tarkastuslautakuntaan. Kuitenkin Kansaneld-
kelaitoksen keskushallinnon tyoterveyshuollon
korvausta koskevassa asiassa antamaan paatok-
seen tyytymaiton saa hakea siithen muutosta valit-
tamalla tarkastuslautakuntaan.

Tarkastuslautakunnan p#itokseen ei saa ha-
kea muutosta valittamalla.

Kansaneldkelaitoksen pddtostd on muutok-
senhausta huolimatta noudatettava, kunnes asia
on lainvoimaisella padtokselld ratkaistu.

28
Valitusaika ja valituksen mydohdstyminen

Sosiaalivakuutuslautakunnan ja tarkastuslau-
takunnan pditds annetaan tiedoksi ldhettimillad
se postitse kirjeelld vastaanottajalle hinen il-
moittamaansa postiosoitteeseen. Jollei muuta
ndytetd, valittajan katsotaan saaneen péitokses-
td tiedon seitsemintend pdivdnd sen pdivin jil-
keen, jona péitds on postitettu valittajan ilmoit-
tamaan osoitteeseen.

Valituskirjelmi on toimitettava Kansanelidke-
laitokselle 30 pdivin kuluessa siitd, kun valitta-
ja on saanut padtoksestd tiedon.

Jos sosiaalivakuutuslautakunnalle tai tarkas-
tuslautakunnalle annettava valitus on saapunut
sdaddetyn méérdajan jilkeen, asianomainen muu-
toksenhakuelin voi tdstd huolimatta ottaa vali-
tuksen tutkittavakseen, jos myOhédstymiseen on
ollut painavia syiti.
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38
Itseoikaisu

Jos Kansaneldkelaitos hyviksyy kaikilta osin
sille toimitetussa valituksessa esitetyt vaatimuk-
set, sen on annettava asiasta oikaisupditos. Oi-
kaisupdidtokseen saa hakea muutosta siten kuin
1 ja 2 §:ssd sdddetddn.

Jos Kansanelikelaitos ei voi oikaista valituk-
sen kohteena olevaa péitostd 1 momentissa mai-
nituin tavoin, sen on 30 pidivén kuluessa valitus-
ajan paittymisestd toimitettava valituskirjelma
ja lausuntonsa asianomaisen muutoksenhakueli-
men kisiteltdviksi. Kansaneldkelaitos voi til-
16in viliaikaisella paitokselld oikaista aikaisem-
man padtoksensa siltd osin kuin se hyviksyy va-
lituksessa esitetyn vaatimuksen. Jos valitus on jo
toimitettu muutoksenhakuelimelle, on viliaikai-
sesta paitoksestd ilmoitettava sille viipymdtta.
Viliaikaiseen pdidtokseen ei saa hakea muutosta.

Edelld 2 momentissa tarkoitetusta médrdajas-
ta voidaan poiketa, jos valituksen johdosta tar-
vittavan lisdselvityksen hankkiminen sitd edel-
lyttdd. Lisédselvityksen hankkimisesta on tdlloin
viipymittd ilmoitettava valittajalle. Valituskir-
jelmad ja lausunto on kuitenkin aina toimitettava
asianomaiselle muutoksenhakuelimelle 60 pii-
vin kuluessa valitusajan paéttymisesta.

48
Pddtoksen poistaminen

Jos tédssd laissa tarkoitettua etuutta koskeva
lainvoimainen p#dtos perustuu vidrdin tai puut-
teelliseen selvitykseen taikka on ilmeisesti lain
vastainen, tarkastuslautakunta voi Kansaneldke-
laitoksen esityksestid tai asianosaisen hakemuk-
sesta varattuaan muille asianosaisille tilaisuu-
den tulla kuulluiksi, poistaa pddtoksen ja madra-
td asian uudelleen kisiteltdaviksi. Tehtyddn edel-
14 sanotun esityksen Kansanelédkelaitos voi, kun-
nes asia on uudelleen ratkaistu, viliaikaisesti
keskeyttdd etuuden maksamisen tai maksaa sen
esityksensd mukaisena.

Jos asiassa, jossa on kysymys evityn edun
myoOntdmisestd tai myonnetyn edun lisddmises-
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td, ilmenee uutta selvitystd, Kansanelédkelaitok-
sen on tutkittava asia uudelleen. Kansanelikelai-
tos voi aikaisemman lainvoimaisen paddtoksen
estiméttd myontdd evityn edun taikka myontaa
edun aikaisempaa suurempana. Myos sosiaaliva-
kuutuslautakunta ja tarkastuslautakunta voivat
menetelld vastaavasti muutoksenhakuasiaa kisi-
tellessddn. Pddtokseen saa hakea muutosta siten
kuin 1 ja 2 §:ssd sdddetddn.

58
Asiavirheen korjaaminen

Jos Kansanelidkelaitoksen p#ddtds perustuu
selvisti virheelliseen tai puutteelliseen selvityk-
seen tai ilmeisen vddrddn lain soveltamiseen
taikka paatosti tehtdessd on tapahtunut menette-
lyvirhe, Kansanelidkelaitos voi poistaa virheelli-
sen padtoksensd ja ratkaista asian uudelleen.

Paitos voidaan korjata asianosaisen eduksi tai
vahingoksi. Pddtoksen korjaaminen asianosai-
sen vahingoksi edellyttdd, ettd asianosainen
suostuu paidtoksen korjaamiseen.

68
Sosiaalivakuutuslautakunta

Sosiaalivakuutuslautakunnan toimialueena on
Kansanelikelaitoksen méddrdaami vakuutusalue.

Valtioneuvosto asettaa enintdédn neljiksi vuo-
deksi kerrallaan sosiaalivakuutuslautakunnan,
johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja,
yksi lddkérijasen ja kaksi vakuutettujen olosuh-
teiden tuntemusta edustavaa jdsentd. Jokaisella
jasenelld on henkilokohtainen varajdsen. Hei-
din paikkansa vapautuessa kesken toimikauden
madritdin seuraaja jéljelld olevaksi toimikau-
deksi. Heiddn oikeudestaan pysyd tehtdvissdin
on muutoin voimassa, miti tuomarinviran halti-
joista sdddetddn.

Lautakunnan puheenjohtajalla tulee olla tuo-
marin virkaan vaadittava kelpoisuus. Puheen-
johtajaa ja varapuheenjohtajaa maédrittiessa
Kansaneldkelaitokselle on varattava tilaisuus
lausunnon antamiseen. Vastaavasti ladkérijdsen-
ten osalta Terveydenhuollon oikeusturvakeskuk-

selle on varattava tilaisuus lausunnon antami-
seen.

Lautakunta on péaitdsvaltainen puheenjohta-
jan tai varapuheenjohtajan sekd kahden muun ji-
senen saapuvilla ollessa. Kisiteltdessd asiaa,
jonka ratkaiseminen riippuu olennaisesti lddke-
tieteellisesti kysymyksestd, tulee yhden jdsenen
olla ladkiri.

Sosiaalivakuutuslautakunnasta sdddetddn tar-
kemmin valtioneuvoston asetuksella.

7§
Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnan toimialueena on koko
maa.

Valtioneuvosto asettaa enintédén neljaksi vuo-
deksi kerrallaan tarkastuslautakunnan, johon
kuuluu puheenjohtaja, tarpeellinen midrd vara-
puheenjohtajia ja muita jdsenid. Muille jdsenille
kuin puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajille
midritddn henkilokohtaiset varajiasenet. Heiddn
paikkansa vapautuessa kesken toimikauden
midritddn seuraaja jéljelld olevaksi toimikau-
deksi. Heiddn oikeudestaan pysyé tehtidvissidin
on muutoin voimassa, mitd tuomarinviran halti-
joista sdddetddn.

Puheenjohtajan, joka voi olla péitoiminen,
sekd varapuheenjohtajien ja muiden jdsenten tu-
lee olla sosiaalivakuutukseen perehtyneitd. Li-
sdksi puheenjohtajalla, varapuheenjohtajalla ja
vihintddn kahdella muulla jidsenelld tulee olla
tuomarin virkaan vaadittava kelpoisuus. Muista
jasenistd ainakin kahden tulee olla ladkiri.

Lautakunta voi toimia jaostoihin jakautunee-
na. Jaostoon kuuluu puheenjohtaja, vihintddn
yksi lakimiesjdsen ja lddkirijdsen ja kaksi va-
kuutettujen olosuhteiden tuntemusta edustavaa
jasentd. Jaosto on pddtosvaltainen, kun paikalla
on jaoston puheenjohtaja ja kolme muuta jaos-
ton jdsentd. Kisiteltdessd asiaa, jonka ratkaise-
minen olennaisesti riippuu léddketieteellisestd
kysymyksestd, yhden saapuvilla olevan jisenen
tulee olla ladkéri. Tarkastuslautakunta voi kési-
telld asian my0s tdysistunnossa. Tdysistunto on
padtosvaltainen, kun paikalla on tarkastuslauta-
kunnan puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja
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vihintddn puolet lautakunnan jdsenisti. Kisitel-
tdessd asiaa, jonka ratkaiseminen olennaisesti
riippuu lddketieteellisestd kysymyksestd, yhden
saapuvilla olevan jdsenen tulee olla ladkari.

Tarkastuslautakunta toimii sosiaali- ja ter-
veysministerion yhteydessd ja sen toiminnasta
aiheutuvat kustannukset maksetaan valtion va-
roista.

Tarkastuslautakunnasta sdéddetdén tarkemmin
valtioneuvoston asetuksella.

88§
Asian kasittely

Asian kisittelyssd sosiaalivakuutuslautakun-
nassa ja tarkastuslautakunnassa sovelletaan hal-
lintolaink&yttolakia, jollei erikseen toisin sddde-
td. Sosiaalivakuutuslautakunnassa ja tarkastus-
lautakunnassa toimitetaan tarvittaessa asian sel-
vittdmiseksi suullinen késittely siten kuin hallin-
tolainkdyttolain 37 §:ssd sdddetddn. Asiassa,
jossa tarkastuslautakunnan péitokseen ei saa ha-
kea muutosta, tarkastuslautakunnan on toimitet-
tava suullinen késittely yksityisen asianosaisen
pyynnostd siten kuin hallintolainkdyttdlain
38 §:ssi sdddetddn.

Suulliseen kisittelyyn sovelletaan oikeuden-
kdynnin  julkisuudesta annettua lakia
(945/1984). Suullinen késittely on toimitettava
suljetuin ovin asioissa, joissa on sdddetty salas-
sapitovelvollisuus tai jotka sosiaalivakuutuslau-
takunta tai tarkastuslautakunta miirad késiteltd-
viksi suljetuin ovin silld perusteella, ettd julki-
sesta kisittelystd aiheutuisi asianosaiselle eri-
tyistd haittaa.

Tarkastuslautakunnan toimivaltaan kuuluvas-
sa asiassa ei sovelleta hallintolainkdyttolain 11
luvun sddnnoksid yliméardisestdi muutoksen-
hausta. Tarkastuslautakunta voi poistaa lainvoi-
maisen paitoksen ja méaritd asian uudelleen ki-
siteltdviksi siten kuin siitd erikseen sdddetddn.
Piidtoksen poistamista on haettava viiden vuo-
den kuluessa siitd, kun paitds sai lainvoiman.
Erityisen painavista syistd voidaan péitos pois-
taa midrdajan jilkeenkin tehdystd hakemukses-
ta.
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VI OSA
SAIRAUSVAKUUTUKSEN RAHOITUS

18 luku
Sairausvakuutusrahasto ja vakuutusmaksut
1§

Sairausvakuutuksen rahoitus

Téhan lakiin, kuntoutusrahalakiin ja kansan-
eldkelaitoksen jdrjestiméstd kuntoutuksesta an-
nettuun lakiin perustuvat korvaus- ja etuusme-
not sekd 60 prosenttia Kansanelidkelaitoksen hal-
lintokustannuksista (foimintamenot) maksetaan
sairausvakuutusrahastosta. ~Sairausvakuutusra-
haston menot rahoitetaan vakuutetun ja tyonan-
tajien vakuutusmaksuista kertyvin varoin, sai-
rausvakuutusrahaston tuotoilla, valtion maksu-
osuudella sekd muilla mahdollisilla tuotoilla,
joista sédddetddn erikseen.

28

Valtion rahoitusosuus, takuusuoritus ja maksu-
valmiussuoritus

Sairaus- ja vanhempainpidivirahoista seki eri-
tyishoitorahoista aiheutuvat vihimmaispdivira-
hakustannukset rahoitetaan valtion varoista.
Valtion on suoritettava kuukausittain valtion
osuuden ennakkoa siten kuin valtioneuvoston
asetuksella tarkemmin sdddetdin.

Sairausvakuutusrahaston vieraalla pddomalla
ja varauksilla vihennetyn rahoitusomaisuuden
on oltava kalenterivuoden pdittyessd vihintddn
kahdeksan prosenttia sairausvakuutuksen vuo-
tuisista maksetuista kokonaismenoista (rahoi-
tusomaisuuden vdahimmdismddrd). Jos sairaus-
vakuutusrahaston tuotot eivit riitd rahoitusomai-
suuden vihimmaiismadrin saavuttamiseen, puut-
tuva osa suoritetaan valtion varoista (takuusuo-
ritus). Valtion on suoritettava kuukausittain ta-
kuusuorituksen ennakkoa siten kuin valtioneu-
voston asetuksella tarkemmin sdddetddn.

Sen lisdksi, mitd 2 momentissa sdddetidin val-
tion osuudesta sairausvakuutuksen menoihin,
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valtion tulee suorittaa Kansanelédkelaitokselle
sellainen mddrd varoja, ettd sairausvakuutusra-
haston maksuvalmius on kunakin ajankohtana
riittdvisti turvattu (maksuvalmiussuoritus).

38
Tyonantajan sairausvakuutusmaksu

TyoOnantajan sairausvakuutusmaksusta siddde-
tddn tyonantajan sosiaaliturvamaksusta annetus-
sa laissa (366/1963).

Vuosilomakustannusten korvaamisesta tyon-
antajalle aiheutuvat kustannukset rahoitetaan
tyonantajan sairausvakuutusmaksulla. Tyonan-
tajalla on oikeus saada takaisin 1 §:ssi tarkoite-
tusta vuosilomapalkasta tai lomakorvauksesta
suorittamansa sosiaaliturvamaksu siten Kkuin
tyOnantajan sosiaaliturvamaksusta annetussa
laissa sdddetéén.

438
Sairausvakuutusmaksun mddrdaytyminen

Vakuutetun sairausvakuutusmaksu madra-
tddn kunnallisverotuksessa verotettavan tulon
perusteella, ellei toisin sdddetd. Maksun suuruu-
desta sidddetdén erikseen lailla.

5§

Sairausvakuutusmaksun mddrdytyminen yrittd-
jdtulosta

Jos vakuutettu on yrittdjien eldkelain tai maa-
talousyrittdjien eldkelain nojalla vakuutettu, sai-
rausvakuutusmaksun perusteena kiytetddn yrit-
tdjien eldkelain ja maatalousyrittdjien eldkelain
mukaista kunkin vuoden ty6tuloa siltd osin kuin
tdmi tyotulo korvaa:

1) maataloudesta tai
saadun ansiotulo-osuuden;

2) tuloverolain 39 tai 40 §:ssé tarkoitetun yh-
tymédn osakkaan saaman ansiotulo-osuuden tai
hidnen tahi hdnen perheenjdsenensd yhtymaista
saaman palkan;

3) hankintatyon arvon;

4) metsitalouden puhtaan tulon;

elinkeinotoiminnasta

5) porotalouden ansiotulon;

6) perheenjdsenen tai kuolinpesidn osakkaan
maataloudesta tai yritystoiminnasta saaman
palkkatulon;

7) omasta yrityksestd saadun tydkorvauksen;

8) osake- tai muusta yhtiostd saadun palkan
sellaisen tyontekijdn osalta, jota ei pidetd mai-
nittuun yhtioon tyosuhteessa olevana; seka

9) osakkaan yhtidstd saaman osingon ansiotu-
lo-osuuden sekd peitellyn osingon sellaisen
tyontekijan osalta, jota ei pidetd mainittuun yh-
tioon tyosuhteessa olevana.

Jos vakuutettu on yrittdjien eldkelain tai maa-
talousyrittédjien eldkelain nojalla vakuutettu, sai-
rausvakuutusmaksua médrittdessd ei vihennetd
yrittdjien eldkelain tai maatalousyrittdjien elike-
lain nojalla maksettua vakuutusmaksua.

Yrittdjdn ja maatalousyrittdjdn sairausvakuu-
tusmaksua madrittdessd noudatetaan soveltuvin
osin, mitd kunnallisverotuksen verotettavan tu-
lon laskemisesta sdddetddn.

6§

Suomessa tyoskenteleviin rajoitetusti verovel-
vollisen sairausvakuutusmaksun mddrdytyminen

Jos vakuutettu tyoskentelee Suomessa rajoite-
tusti verovelvollisena, hdnen sairausvakuutus-
maksunsa médrdytymisen ja suorittamisen pe-
rusteena kiytetddn rajoitetusti verovelvollisen
tulon ja varallisuuden verottamisesta annetun
lain (627/1978) 4 §:ssd tarkoitettua palkkaa tai
esiintyvin taiteilijan osalta kyseisen lain 3 §:ssé
tarkoitettua henkilokohtaista korvausta.

78

Sairausvakuutusmaksun mddrdytyminen
ulkomaan tyotulosta

Tuloverolain 77 §:ssd tarkoitetusta ulko-
maantyotulosta rahana maksettava osa otetaan
huomioon vakuutusmaksun perusteeksi panta-
vaa verotettavan tulon yhteisméaiardd vahvistet-
taessa. Ulkomaantydtulosta rahana maksetta-
vaan osaan ei lueta tyonantajan maksamia tyOsté
johtuvia kustannusten korvauksia siltd osin kuin
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ne tuloverolain tai sen nojalla annettujen sdén-
nosten mukaan ovat verovapaita.

Kun vakuutettu tyoskentelee ldhetettyna
tyontekijand tai muutoin ulkomailla ja hédn saa
tuloverolain 77 §:ssd tarkoitettua verovapaata
ulkomaantyotuloa, hidnen sairausvakuutusmak-
sunsa madrdytymisen ja suorittamisen perustee-
na kiytetddn mainitun ulkomaantyotulon sijasta
sitd tyontekijdin eldkelain 7 §:n 2 momentissa,
Iyhytaikaisissa tyOsuhteissa olevien tyonteki-
jéin elédkelaissa tai taiteilijoiden ja erdiden eri-
tyisryhmiin kuuluvien tyontekijdin eldkelaissa
tarkoitettua palkkaa, jota ulkomaantyossd pide-
tddn elikepalkkaan luettavan tydansion ja elike-
maksujen perusteena (vakuutuspalkka), edellyt-
tden, ettd vakuutetun eldketurva on jirjestetty
joko pakollisesti tai vapaaehtoisesti jonkin edel-
14 mainitun eldkelain perusteella.

Edelld 2 momentissa tarkoitettua palkkaa
kdytetddn myos ulkomailla tydskentelevin rajoi-
tetusti verovelvollisen vakuutetun sairausvakuu-
tusmaksun mddrdytymisen ja suorittamisen pe-
rusteena, jos vakuutetun eldketurva on jirjestet-
ty joko pakollisesti tai vapaaehtoisesti jonkin
2 momentissa mainitun eldkelain perusteella.

8§

Ulkomailla asuvan elikkeensaajan sairaus-
vakuutusmaksun mddrdytyminen

Eldkkeensaajan, joka on muuttanut toiseen
Euroopan talousalueen maahan ja jonka sairaan-
hoidon kustannusten korvaamisesta Suomi so-
siaaliturvajérjestelmien soveltamisesta yhteison
itsendisiin ammatinharjoittajiin ja heiddn per-
heenjdseniinsd annetun neuvoston asetuksen
(ETY) N:o 1408/71 27, 28 tai 28 a artiklan pe-
rusteella vastaa, on suoritettava vakuutetun sai-
rausvakuutusmaksu senkin jilkeen, kun hin ei
endd kuulu Suomen asumisperusteisen sosiaali-
turvalainsdddiannon piiriin.

Eldkkeensaaja ei ole velvollinen suoritta-
maan vakuutetun sairausvakuutusmaksua sellai-
sen eldketulon perusteella, josta Suomessa peri-
tddn ldhdevero sen suuruisena kuin rajoitetusti
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verovelvollisen tulon ja varallisuuden verotta-
misesta annetun lain 7 §:ssd sdddetddn.

Jos ulkomailla asuva eldkkeensaaja on rajoi-
tetusti verovelvollinen, vakuutetun sairausva-
kuutusmaksun midrdytymisen ja suorittamisen
perusteena kéytetddn eldketulon osalta Suomes-
ta ulkomaille maksettavaa eldkett.

9§

Vakuutusmaksusta vapautuminen, maksun
lykkddminen ja mddrddmdttd jdttdminen sekd
virheellisesti mddritelty maksu

Kunnalla on oikeus myontdad vapautus ja ve-
rovirastolla lykkdys vakuutetun sairausvakuu-
tusmaksun maksuun noudattaen soveltuvin osin,
mitd verotusmenettelystd annetussa laissa on
sdddetty kunnallisveron huojennuksesta ja lyk-
kiyksesta.

Sairausvakuutusmaksua ei midritd, jos va-
kuutettu on kuollut verovuoden aikana.

Mikili vakuutetun maksettavaksi ei ole maa-
ritty sairausvakuutusmaksua tai se on maaritty
liian pieneksi, méadrdamattd jddnyt vakuutus-
maksu on méarittiva vakuutetun maksettavaksi.
Vakuutusmaksua ei kuitenkaan saa maédrita
maksettavaksi kuin enintddn viideltd edeltavilta
vuodelta.

10 §
Rahaston varojen lainaaminen

Sairausvakuutusrahastolla sekd kansanelike-
laissa tarkoitetuilla kansaneldkerahastolla ja ela-
kevastuurahastolla on oikeus erityisestd syystd
rahastojen luotonannossa noudatetuin ehdoin
lainata varoja toisilleen vakuutta vaatimatta.

118§

Verotusta koskevan lainsdddidnnon sovelta-
minen

Vakuutetun sairausvakuutusmaksun kannos-
ta, perinndstd, palauttamisesta, tilittimisesta,
muutoksenhausta ja verotusmenettelystd on voi-
massa, mitd niisti sdddetddn verotusmenettelys-
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td annetussa laissa ja veronkantolaissa
(611/1978). Verotusmenettelystd annetussa lais-
sa sdddetddn myos Kansanelidkelaitoksen ja ve-
roasiamiehen oikeudesta hakea muutosta vakuu-
tetun sairausvakuutusmaksuun.

Vakuutetun sairausvakuutusmaksun ennakon-
piddtyksestd on voimassa, mitd ennakkoperinti-
laissa (1118/1996) sdddetdan. Kun ulkomailla
tyoskentelevd vakuutettu saa tuloverolain
77 §:ssd tarkoitettua verovapaata ulkomaantyo-
tuloa ja hidnen sairausvakuutusmaksunsa mii-
rdytyy 7 §:n 2 momentin mukaisesti, suomalai-
nen tyonantaja, joka on ldhettinyt tyontekijdn
ulkomaille ja joka maksaa tyontekijdan palkan,
on velvollinen toimittamaan ennakonpidityksen
vakuutetun sairausvakuutusmaksun suorittami-
seksi.

Kun ulkomailla tydskentelevd vakuutettu on
rajoitetusti verovelvollinen ja hénen sairausva-
kuutusmaksunsa méardytyy 7 §:n 3 momentin
mukaisesti, suomalainen tyonantaja, joka on li-
hettidnyt tyontekijdan ulkomaille ja joka maksaa
tyontekijin palkan, on velvollinen periméén va-
kuutetun sairausvakuutusmaksun siten kuin ra-
joitetusti verovelvollisen tulon ja varallisuuden
verottamisesta annetussa laissa sdddetédédn ldhde-
veron perimisesta.

Elidkelaitos perii rajoitetusti verovelvollisen
elikkeensaajan sairausvakuutusmaksun. Mak-
sun perimisessd noudatetaan vastaavasti, mitd
rajoitetusti verovelvollisen tulon ja varallisuu-
den verottamisesta annetussa laissa sdddetddn
ldhdeveron perimisestd. Jos sairausvakuutus-
maksua ei ole perittdvi rajoitetusti verovelvolli-
selta ulkomailla tyoskentelevéltd vakuutetulta
3 momentissa tarkoitetulla tavalla, vakuutetun
sairausvakuutusmaksu miérdtdan noudattaen ra-
joitetusti verovelvollisen tulon ja varallisuuden
verottamisesta annetun lain 3 luvussa tarkoitet-
tua menettelyd. Maksua médrittdessd ei kuiten-
kaan tehdd tuloverolaissa tarkoitettuja vidhen-
nyksii.

Edelld 7 §:n 4 momentissa tarkoitetun Suo-
messa tyoskentelevin vakuutetun sairausvakuu-
tusmaksun perii palkan tai korvauksen maksaja
siten kuin rajoitetusti verovelvollisen tulon ja

varallisuuden verottamisesta annetussa laissa
sdddetddn 1dhdeveron perimisesta.

Verohallitus tilittdd Kansanelidkelaitokselle
ldhdeveron tuotosta osuuden, joka vastaa 3 §:n 2
momentin perusteella suorittamatta jidvien sai-
rausvakuutusmaksujen yhteismadrdd. Tilitysme-
nettelystd sdddetdédn tarkemmin valtioneuvoston
asetuksella.

Rajoitetusti verovelvolliselta perittyjen mak-
sujen tilittdmisestd Kansanelidkelaitokselle sda-
detddn valtioneuvoston asetuksella.

12 §
Kansaneldkelaitoksen valvontaoikeus

Kansanelikelaitoksella on oikeus valvoa sai-
rausvakuutusmaksun maardadamistd, maksuunpa-
noa, kantoa ja tilitystd seki tarkastaa niiltd osin
verotusta koskevia asiakirjoja.

13 §
Tdydentdvdt sddnnokset

Vakuutusmaksuista kertyvit varat peritddn ja
tyonantajan sairausvakuutusmaksuista kertyvit
varat siirretddn Kansanelidkelaitokselle erityi-
seen sairausvakuutusrahastoon.

Tamén lain mukaisten tehtdvien hoitamisesta
verotoimistolle aiheutuvat kustannukset otetaan
verohallintolain (1557/1995) 4 luvun 11 §:ssi
sdddettyyn kustannusten jakoon.

Téssd laissa sdddetyt maksut, joiden suoritus
on laiminly6ty, peritddn ilman tuomiota ja pdi-
tostd siind jdrjestyksessd kuin verojen ja yleis-
ten maksujen ulosotosta on erikseen sidddetty.

Sen lisdksi, mitd 9 §:n 1 momentissa on sii-
detty, Kansanelikelaitos voi péittdd, ettd tamin
lain mukaan eldkelaitokselle suoritettavaa mak-
sua ei peritd tai sellaisessa maksussa taikka tili-
tyksessd olevaa virhettd ei oikaista, jos maksu tai
virhe on niin vihiinen, ettd sen perimisen tai oi-
kaisemisen on katsottava aiheuttavan suhteetto-
man paljon tyotd tai kustannuksia.
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VII OSA
ERINAISET SAANNOKSET

19 luku

Tietojen saamista ja luovuttamista koskevat
sdannokset

1§
Oikeus tietojen saamiseen

Kansaneldkelaitoksella ja timén lain mukai-
sella muutoksenhakuelimelld on oikeus salassa-
pitosddnnosten ja muiden tiedon saantia koske-
vien rajoitusten estimittd saada kisiteltdvina
olevan etuuden ratkaisemista varten vilttamatto-
mit tiedot tai sellaiset valttimattomit tiedot, jot-
ka on muuten otettava huomioon téssd laissa
taikka Suomea sitovassa sosiaaliturvasopimuk-
sessa tai sosiaaliturvaa koskevassa muussa kan-
sainvilisessd sdddoksessd sdddettyjen tehtidvien
toimeenpanemiseksi:

1) valtion ja kunnan viranomaiselta seka
muulta julkisoikeudelliselta yhteisolti;

2) Eldketurvakeskukselta, eldke- ja vakuutus-
laitokselta sekd muulta elikkeen tai muun kor-
vauksen myoOntéjiltd tai maksajalta;

3) Potilasvakuutus- ja Liikennevakuutuskes-
kukselta seki lddkevahinkovakuutuspoolilta;

4) tyonantajalta, tyottomyyskassalta ja tyo-
paikkakassalta.

Sen lisdksi, mitd 1 momentissa sdddetdin,
Kansaneldkelaitoksella ja timin lain mukaisella
muutoksenhakuelimelld on oikeus salassapito-
sddannosten ja muiden tiedon saantia koskevien
rajoitusten estimattd saada pyynnostd etuuden
ratkaisemista varten ladkirilta tai muulta tervey-
denhuollon ammattihenkildistd annetussa laissa
(559/1994) tarkoitetulta ammattihenkiloltd seki
potilaan asemasta ja oikeuksista annetun lain
(785/1992) 2 §:n 4 kohdassa tarkoitetulta ter-
veydenhuollon toimintayksikoltd tai kuljetus-
palvelun tuottajalta, sosiaalipalvelun tuottajalta
tai muulta hoitolaitokselta lausunto ja valttamét-
tomadt tiedot etuuden hakijan potilasasiakirjois-
ta, kuntoutuksesta, terveydentilasta, hoidosta ja
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tyokyvystd, jollei etuuden hakija itse toimita
edelld mainittuja tietoja, sekd apteekilta selvi-
tykset vakuutetun korvauksen piiriin kuuluvista
lddkeostoista 15 luvun 9 §:ssé tarkoitetun suora-
korvausmenettelyn toteuttamiseksi.

28
Tiedot erdissd laitoshoitotapauksissa

Kansaneldkelaitoksella on oikeus salassapito-
sdannosten ja muiden tiedon saantia koskevien
rajoitusten estimittd saada pyynnostd maksutta
2 luvun 4 §:ssé tarkoitettua neuvottelumenette-
lyd varten asian ratkaisemiseksi valttamattomit
tiedot toimintayksikon toiminnasta, tiloista,
henkilokunnan méaristd, annetun hoidon sisil-
16std, laadusta ja midrdsta, hoidosta tehdystd so-
pimuksesta ja hoidosta maksettavasta korvauk-
sesta.

Kansaneldkelaitoksella on lisdksi oikeus sa-
notussa neuvottelumenettelyssd saada pyynnos-
td kisiteltdvin asian ratkaisemiseksi valttimit-
tomid salassa pidettdvid tietoja potilasasiakir-
joista, hoidettavan henkilon terveydentilasta,
ladkkeistd ja tuloista kunnan sosiaali- ja terveys-
toimen viranomaisilta tai laitoksilta taikka
asianomaiselta valtion tai yksityisen terveyden-
huollon toimintayksikolta.

Mitd edelld sdddetdin Kansanelidkelaitoksen
oikeudesta saada salassa pidettivii tietoja, kos-
kee my0s sosiaali- ja terveysministeriota.

38
Tiedot verohallinnolta

Kansanelikelaitoksella on salassapitosidin-
nosten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoi-
tusten estaméttd oikeus saada verohallinnolta
vuosittain ja viimeistddn kunkin kalenterivuo-
den lopussa tiedot kunkin verovelvollisen edelli-
seltd kalenterivuodelta toimitetussa verotukses-
sa todetuista 11 luvun 2 §:sséd tarkoitetuista tu-
loista sekd muut verohallinnon hallussa olevat
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tyotulon maédrittimiseksi vilttamittomat tiedot
seki tiedot 11 luvun 5 §:ssé tarkoitetuista tulon-
hankkimismenoista.

4§

Tiedot hoito- ja rangaistuslaitoksilta sekd
Terveydenhuollon oikeusturvakeskukselta

Edelld 2 luvun 4 §:ssi tarkoitetulla laitoksel-
la ja sosiaalihuoltolain 6 §:ssd tarkoitetulla toi-
mielimelld on velvollisuus ilmoittaa Kansanela-
kelaitokselle salassapitosddnndsten ja muiden
tiedon saantia koskevien rajoitusten estdmitta
tdmédn lain mukaisten etuuksien tidytidntoonpa-
noa varten tiedot vakuutetun joutumisesta laitos-
hoitoon ja hoidon pééttymisestd.

Rangaistuslaitoksella ja vaarallisten rikok-
senuusijain eristimisestd annetun lain 1 §:ssi
tarkoitetulla pakkolaitoksella on velvollisuus il-
moittaa Kansanelédkelaitokselle salassapitosidin-
nosten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoi-
tusten estdmadttd timén lain mukaisten etuuksien
tdytdntdoonpanoa varten tiedot rangaistuksen al-
kamisesta ja paattymisestd.

Terveydenhuollon oikeusturvakeskuksella on
velvollisuus ilmoittaa Kansanelidkelaitokselle
salassapitosddnnosten ja muiden tiedon saantia
koskevien rajoitusten estiméttid timén lain mu-
kaisten etuuksien tdytdntoonpanoa varten ter-
veydenhuollon ammattihenkil6istd annetun lain
24 a §:n 2 momentin 1 ja 3 kohdassa mainitut
terveydenhuollon ammattihenkildiden keskusre-
kisteriin merkityt tiedot seki niissd tapahtuneet
muutokset ladkéreistd, hammaslddkireistd, psy-
kologeista, puhe-, toiminta- ja psykoterapeuteis-
ta sekd 1 luvun 4 §:n 1 momentin 2 kohdassa
mainituista muista terveydenhuollon ammatti-
henkilGista.

Kansanelidkelaitoksella on oikeus saada tédssd
pykéldssd mainitut tiedot maksutta. Jos 3 mo-
mentissa tarkoitetut tiedot tarvitaan tietyssd
muodossa ja siitd aiheutuu Terveydenhuollon oi-
keusturvakeskukselle olennaisia lisdkustannuk-
sia, on kustannukset kuitenkin korvattava.

58
Tietojen luovuttaminen erdissd tapauksissa

Kansanelikelaitoksella on oikeus antaa salas-
sapitosddannosten ja muiden tiedon saantia kos-
kevien rajoitusten estimitta:

1) vakuutetun lddkeostoja koskevia tietoja
ladkkeen médrdnneelle 1ddkarille, jos asianomai-
nen vakuutettu on Kansanelidkelaitoksen anta-
masta huomautuksesta huolimatta toistuvasti
hankkinut ladkkeitd hinen ja muiden ladkirei-
den miarayksilld enemmin kuin sairauden hoito
edellyttas;

2) apteekeille niiden vakuutettujen nimet ja
henkil6tunnukset, joille lddkekorvausta ei suori-
teta 15 luvun 9 §:ssid tarkoitettua tilitysmenette-
lyd soveltavien apteekkien vilitykselld;

3) Terveydenhuollon oikeusturvakeskukselle
sille kuuluvien tehtdvien suorittamista varten
tiedon ladkirista, joka toistuvasti on madrannyt
ladkkeitd huomattavasti enemmin kuin téssd
laissa tarkoitettuun sairauden hoitoon ndhden on
tarpeellista;

4) 15 luvun 9 §:ssé tarkoitettua tilitysmenet-
telyd soveltavalle apteekille teknisen kdyttoyh-
teyden avulla lddkkeen ostotilanteessa henkilon
etu- ja sukunimitiedot, tiedon siitd, onko henki-
16 tyopaikkakassan jdsen ja onko hin vakuutet-
tu; jos henkil6 on vakuutettu, Kansanelédkelaitos
voi lisdksi antaa apteekille tiedon siitd, voiko ap-
teekki luovuttaa liddkkeet vakuutetulle sairaus-
vakuutuskorvauksen méaarilld vihennettyyn hin-
taan sekd tiedot vakuutetulle myonnetyistd 1adk-
keiden erityiskorvausoikeuksista, kliinisten ra-
vintovalmisteiden korvausoikeuksista seki eri-
tyisperustein korvattavien ldadkkeiden peruskor-
vausoikeuksista.

Kansaneldkelaitoksella on oikeus salassapito-
sddannosten ja muiden tiedon saantia koskevien
rajoitusten estamaittd antaa 15 luvun 13 §:ssi tar-
koitettuihin tutkimuksiin ldhetettdvin vakuute-
tun terveydentilaa, sairautta, hoitotoimenpiteité,
ammattia, tyoolosuhteita ja tyon laatua koskevia
tietoja 15 luvun 13 §:ssi tarkoitetulle ladkirille
tai terveydenhuollon toimintayksikolle taikka
tutkimuslaitokselle.
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Ennen tietojen luovuttamista Kansanelédkelai-
toksen on ilmoitettava vakuutetulle 1 momentin
1 ja 2 kohdan mukaisesta tietojen antamisesta.

68
Tiedot ulosottoviranomaiselle

Kansaneldkelaitoksella on oikeus salassapito-
sddannosten ja muiden tiedon saantia koskevien
rajoitusten estimittd asianomaisen viranomai-
sen pyynnostd luovuttaa ulosottoa varten tiedot
tamén lain mukaisten etuuksien maéiristi, ei kui-
tenkaan niistd etuuksista, joita ei oteta huo-
mioon ulosottolain (37/1895) 4 luvun 7 §:ssd
tarkoitettua suojaosuutta laskettaessa. Lisdksi
Kansanelidkelaitoksella on oikeus ilmoittaa tie-
dossaan olevat muut eldkkeitd ja muita sosiaali-
etuuksia maksavat laitokset.

7§

Tiedot verohallinnolle sairausvakuutusmaksun
perimistd varten

Salassapitosddnnosten ja muiden tiedonsaan-
tia koskevien rajoitusten estimitta:

1) Kansanelidkelaitoksella on oikeus antaa
eldkelaitoksille ja verohallinnolle vakuutetun
sairausvakuutusmaksun perimistd varten tiedot
niiden ulkomailla asuvien eldkkeensaajien ni-
mistd, henkil6tunnuksista ja muista yksildinti-
tiedoista, joihin sovelletaan 18 luvun 7 §:n 1 mo-
mentin mukaista maksuvelvollisuutta;

2) Kansanelidkelaitoksella, sosiaali- ja ter-
veysministeriolld ja Elidketurvakeskuksella on
oikeus antaa verohallinnolle vakuutetun ja tyon-
antajan sairausvakuutusmaksun perimistd var-
ten tiedot niiden ulkomailla tydskentelevien
henkil6iden nimisté ja henkil6tunnuksista, joille
Kansaneldkelaitos on antanut péditoksen Suo-
men asumisperusteisen sosiaaliturvalainsdddén-
non soveltamisesta tai joille sosiaali- ja terveys-
ministeri6 tai Eldketurvakeskus on antanut Eu-
roopan yhteisdjen sosiaaliturvaa koskevien
sddnnosten tai sosiaaliturvasopimuksen mid-
rdyksen perusteella pddtoksen Suomen sosiaali-
turvalainsdddannon soveltamisesta;
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3) eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella
on oikeus antaa verohallinnolle vakuutetun ja
tyOnantajan sairausvakuutusmaksun perimista
varten tiedot tyontekijdin eldkelain 7 §:n 2 mo-
mentissa, lyhytaikaisissa tyOsuhteissa olevien
tyontekijadin eldkelain 6 §:ssi ja taiteilijoiden ja
erdiden erityisryhmiin kuuluvien tyontekijdin
eldkelain 7 §:n 1 momentissa tarkoitetusta pal-
kasta, jota ulkomaantyossé pidetddn elikepalk-
kaan luettavan tybansion ja eldkemaksujen pe-
rusteena.

Kansanelikelaitoksella on oikeus antaa 1 mo-
mentin 1 ja 2 kohdassa tarkoitetut tiedot verohal-
linnolle asianosaisen suostumuksetta myos tek-
nisen kiyttoyhteyden avulla. Ennen teknisen
kiyttoyhteyden avaamista tietojen saajan on esi-
tettdva selvitys siitd, ettd tietojen suojauksesta
huolehditaan asianmukaisesti.

Suomalaisen tyonantajan, joka ldhettdd tyon-
tekijdn ulkomaille ja joka maksaa tyontekijdn
palkan tai joka ldhettdd tyontekijan ulkomaille
samaan taloudelliseen kokonaisuuteen kuulu-
van ulkomaisen emo-, tytir- tai sisaryrityksen
palvelukseen taikka sellaisen ulkomaisen yrityk-
sen palvelukseen, jossa suomalaisella tyonanta-
jalla on mésrdamisvaltaa, on vakuutetun sairaus-
vakuutusmaksun midrddmistd ja tyOnantajan
sairausvakuutusmaksun suorittamisen valvon-
taa varten annettava verohallinnolle Verohalli-
tuksen vahvistaman kaavan mukainen vuosi-il-
moitus maksun perusteena olevasta palkasta ja
palkansaajasta.

8§
Tiedot viranomaisille

Kansaneldkelaitoksella on oikeus sen lisdksi,
mitd viranomaisten toiminnan julkisuudesta an-
netussa laissa (621/1999) sdddetidin, salassapito-
sdannosten ja muiden tiedon saantia koskevien
rajoitusten estdméttd antaa ministerioille, vero-
hallinnolle ja lakisditeistd sosiaaliturvajirjestel-
mid hoitavalle laitokselle tai yhteisolle, jonka
hoidettavaksi kuuluvaan sosiaaliturvaetuuteen
tamén lain mukainen etuus vaikuttaa, timin lain
mukaista etuutta tai korvausta saaneen henkilon
henkil6tunnus ja muut yksilointitiedot, tiedot
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maksetuista etuuksista ja korvauksista seka
muut ndihin rinnastettavat tiedot, jotka ovat vélt-
tdmattomid sosiaaliturvaan kohdistuvien rikos-
ten ja vadrinkdytosten selvittimiseksi suoritetta-
vaa henkil6tietojen yhdistimistd ja muuta kerta-
luonteista valvontatointa varten, sekd poliisi- ja
syyttdjaviranomaiselle edelldi mainitut tiedot,
jotka ovat vilttamittomid rikosten selvittimista
ja syytteeseenpanoa varten. Terveydentilaa kos-
kevia tietoja tai tietoja, jotka on tarkoitettu ku-
vaamaan henkilon sosiaalihuollon tarpeen pe-
rusteita, ei saa kuitenkaan luovuttaa.

9§

Muuta etuutta varten saatujen tietojen kdyttd-
minen

Kansaneldkelaitoksella on oikeus yksittédista-
pauksessa kiyttdd tdmdn lain mukaista etuutta
kisitellessddn muiden sille sdddettyjen tehti-
vien hoitamista varten saamiaan tietoja, jos on
ilmeistd, ettd ne vaikuttavat tdmén lain mukai-
seen etuuteen ja tiedot on lain mukaan otettava
huomioon péaitoksenteossa ja Kansaneldkelai-
toksella olisi oikeus saada tiedot muutoinkin
erikseen.

10 §
Tekninen kdyttoyhteys

Kansanelikelaitoksella on sen lisdksi, mitd
viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun
lain 29 §:n 3 momentissa sdddetidén, oikeus mai-
nitussa momentissa sdddetyin edellytyksin ava-
ta tekninen kéyttoyhteys henkilorekisteriensa
sellaisiin tietoihin, jotka silld on oikeus antaa ti-
min luvun 5 §:n 1 momentin 2, 3 ja 4 kohdan
sekd 2 momentin ja 6 §:n perusteella mainituis-
sa pykilissd tarkoitetuille tiedon saajille.

Mitd 1 momentissa sdddetddn teknisen kayt-
toyhteyden avaamisesta ja tietojen luovuttami-
sesta, koskee my0s Kansaneldkelaitoksen
oikeutta saada teknisen kayttoyhteyden avulla
tdmdn luvun 1, 2 ja 4 §:ssé tarkoitettuja salassa
pidettévii tietoja.

Tamin pykéldn perusteella avatun teknisen
kiyttoyhteyden avulla saa hakea myoOs salassa
pidettdvid tietoja ilman sen suostumusta, jonka
etujen suojaamiseksi salassapitovelvollisuus on
sdddetty. Ennen teknisen kdyttoyhteyden avaa-
mista tietoja pyytidvin on esitettdva selvitys sii-
td, ettd tietojen suojauksesta huolehditaan asian-
mukaisesti.

11§
Ilmoitusvelvollisuus

Kansaneldkelaitoksen on annettava etuuden
hakijalle etukiteen sopivin tavoin tiedot siitd,
mistd hintd koskevia tietoja voidaan hankkia ja
mihin niitd voidaan sddnnonmukaisesti luovut-
taa.

12 §
Lausuntopalkkio

Kansaneldkelaitoksella ja timén lain mukai-
sella muutoksenhakuelimelld on oikeus saada ti-
min luvun 1 ja 2 §:ssd mainitut tiedot maksutta.
Terveydenhuollon ammattihenkilGistd annetus-
sa laissa tarkoitetulla ammattihenkil6lld tai so-
siaalipalvelun tuottajalla on kuitenkin oikeus
saada 1 §:n 2 momentissa sdddetyn tiedonanto-
velvollisuuden perusteella antamistaan lausun-
noista kohtuullinen palkkio.

20 luku
Erindisid sdannoksia
1§
Sairausvakuutusasiain neuvottelukunta

Sairausvakuutusta koskevissa asioissa Kan-
saneldkelaitoksen apuna toimii sairausvakuutus-
asiain neuvottelukunta, jonka valtioneuvosto
asettaa kolmeksi vuodeksi kerrallaan. Neuvotte-
lukuntaan kuuluu yhdeksén jdsentd ja tarpeelli-
nen midrd varajdsenia.

Neuvottelukunnan puheenjohtaja ja yksi jédse-
nistd, joka samalla toimii varapuheenjohtajana,

49



EV 160/2004 vp — HE 50/2004 vp, HE 164/2004 vp

madrdatddn  Kansaneldkelaitoksen esityksestd
sekd muut jdsenet ja varajdsenet siten, ettd so-
siaali- ja terveysministerio, lddkéreitd ja ham-
maslddkidreitd edustavat jérjestdt, tyOnantajat
sekd vakuutettujen olosuhteiden tuntemus tule-
vat neuvottelukunnassa edustetuiksi.

Valtioneuvosto miidrdd puheenjohtajalle ja ja-
senille maksettavat palkkiot.

Valtioneuvoston asetuksella sdddetddn tar-
kemmin neuvottelukunnasta ja sen tehtdvista.

28
Sosiaaliliiiiketieteellinen neuvottelukunta

Sairausvakuutukseen liittyvien lddketieteel-
listen kysymysten késittelyd varten Kansanela-
kelaitoksessa on sosiaalildidketieteellinen neu-
vottelukunta. Kansaneldkelaitoksen hallitus
asettaa neuvottelukunnan kolmeksi vuodeksi
kerrallaan. Neuvottelukunnassa on puheenjohta-
jajaenintdidn 15 jasentd. Neuvottelukunnassa tu-
lee olla edustettuina sairausvakuutuksen toteut-
tamisen kannalta tirkeimmit lddketieteen eri-
koisalat sekd sairausvakuutuksen toteuttami-
seen perehtyneitd lddkéreitd. Lisdksi Terveyden-
huollon oikeusturvakeskuksen, yliopistojen 144-
ketieteellisten tiedekuntien sekd lddkéreitd ja
hammaslddkareitd edustavien jérjestdjen tulee
olla neuvottelukunnassa edustettuina.

Neuvottelukunnan toiminnasta aiheutuvat
kustannukset maksetaan sairausvakuutusrahas-
tosta.

Neuvottelukunnasta voidaan tarkemmin sii-
tdd valtioneuvoston asetuksella.

38
Virka-apu

Kansaneldkelaitoksella on oikeus saada vir-
ka-apua viranomaiselta.
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48
Pddtoksen maksuttomuus

Kansaneldkelaitoksen, sosiaalivakuutuslauta-
kunnan sekd tarkastuslautakunnan pddtos on
maksuton.

58
Matkojenyhdistelytoiminta

Kansanelikelaitos maksaa etuusmenoista so-
pimuksen perusteella matkojen yhdistelyd suo-
rittavalle timén lain mukaan korvattavien mat-
kojen yhdistelystd tai ketjuttamisesta aiheutu-
van maksun, jonka médrd sovitaan kussakin ta-
pauksessa erikseen.

Kansanelidkelaitos voi kilpailuttaa matkojen-
yhdistelypalvelujen tuottajat seké tilausliiken-
nettd suorittavat liikenteenharjoittajat, jolloin
sovelletaan julkisista hankinnoista annettua la-
kia (1505/1992). Télloin yhdistelystd suoritetta-
va maksu ja vakuutetun matkakorvaus méérayty-
vit kilpailutuksen tuloksena muodostuneen hin-
nan perusteella.

21 luku
Voimaantulo- ja siirtymésiiannokset
1§
Voimaantulo

Tamai laki tulee voimaan 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2005. Sen 11 luvun 4 §:n 5—7 momentti
kuitenkin tulee voimaan vasta 1 pidivdnd loka-
kuuta 2005.

Tamin lain 11 luvun 1 §:n 1 momentissa sdi-
detyt rahamidrit vastaavat vuodelle 2004 vah-
vistettua tyotekijdin eldkelain 9 §:n 2 momentin
ensimmadisessid virkkeessd tarkoitettua indeksi-
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lukua, ja lain 5 luvun 8 §:n 1 momentissa sdddet-
ty rahamiird samalle vuodelle vahvistettua kan-
saneldkeindeksistd annetussa laissa tarkoitettua
indeksilukua. Lain 11 luvun 1 §:n 3 momenttia
sovelletaan ensimmadisen kerran 1 pédividnid tam-
mikuuta 2005 tarkistettaessa 11 luvun 1 §:n 1
momentissa tarkoitettuja rahaméaéaria.

Sen estamiittd, mitd 2 luvun 3 §:n 3 kohdassa
sdddetddn, tdiméin lain tarkoittamana korvattava-
na ldadkérinpalkkiona korvataan 29 péiviidn hel-
mikuuta 2008 saakka erikoismaksuluokassa
kunnan tai kuntayhtymin sairaalassa hoidettava-
na olevalta potilaalta perittavd lddkarinpalkkio
sekd sairaalan poliklinikalla yksityisvastaanot-
to-oikeuden saaneen lddkédrin perimid palkkio,
jos palkkiosta olisi maksettu korvausta ennen té-
min lain voimaantuloa voimassa olleen lain no-
jalla.

Ladkkeet, jotka on sdddetty erityiskorvatta-
viksi ennen 1 pdivad tammikuuta 2004, ovat eri-
tyiskorvattavia neljd vuotta timén lain voimaan-
tulosta, ellei lddkkeelle ennen 1 pdivdd tammi-
kuuta 2004 vahvistettu kohtuullinen, korvauspe-
rusteeksi hyviksyttdvd tukkuhinta sitd ennen
lakkaa olemasta voimassa tai ellei lddkkeiden
hintalautakunta ole ottanut ldadkevalmisteen eri-
tyiskorvattavuutta uudelleen kisiteltiaviksi.

Tdmédn lain mukaiseen pédiviarahaetuuteen
rinnastetaan sairauspdiviraha, erityisditiys-, i-
tiys-, isyys- ja vanhempainraha, osittainen van-
hempainraha seka erityishoitoraha, joka on mak-
settu ennen tdmén lain voimaantuloa. Sovellet-
taessa tdmidn lain 10 lukua erityishoitorahan
enimmdiisaikaan ei lueta erityishoitorahapéivi,
jotka kohdistuvat aikaan ennen tdmén lain voi-
maantuloa.

Téamsin lain 7 luvun 4 §:n 2 momentin 2 koh-
taa sovelletaan, jos tyokyvyttomyys tai oikeus
pdivdarahaetuuteen alkaa timin lain voimaantu-
lon jilkeen.

Tédmin lain 8 luvun 2 §:n 1 momenttia sovel-
letaan tyokyvyttomyyteen, joka kohdistuu lain
voimassaoloaikaan. Jos vakuutettu oli tyokyvy-
ton lain voimaan tullessa, lain voimaantuloa vi-
littomésti edeltinyt yhdenjaksoinen tyokyvytto-
myys otetaan huomioon midrittdaessd lain 8 lu-
vun 7 §:n 1 ja 2 momentin mukaista omavastuu-

aikaa ja laskettaessa 8 luvun 8 §:n mukaista sai-
rauspdiviarahan enimmadisaikaa.

Tamin lain 11 luvun 1 §:n 2 momenttia sovel-
letaan, kun tyokyvyttomyyden taikka pdivira-
haetuusoikeuden alkamisajankohta, jonka perus-
teella indeksitarkistus tehdién, on lain voimaan-
tulon jilkeen.

Tamin lain 11 luvun 2 §:n 1 momentin 3 koh-
taa sovelletaan, kun tyokyvyttomyys tai oikeus
pdivirahaetuuteen alkaa 1 pdividnd tammikuuta
2006 tai sen jidlkeen.

Lain 11 luvun 4 §:n 5 momenttia sovelletaan,
kun oikeus saman lapsen perusteella maksetta-
vaan vanhempainpdivdrahaan tai erityishoitora-
haan alkaa 1 pdivini lokakuuta 2005 tai sen jal-
keen, taikka kun tyokyvyttomyys alkaa 1 pdivi-
nid lokakuuta 2005 tai sen jdlkeen.

Lain 11 luvun 4 §:n 6—7 momenttia sovelle-
taan, kun ensimmiinen saman lapsen perusteel-
la maksettava vanhempainpdivirahapdivd on
1 péivini lokakuuta 2005 tai sen jilkeen.

Tamin lain 11 luvun 6 §:n 3 momentin vii-
meisen virkkeen sddnnostd siitd, ettd pdivira-
haetuuden méaidrdytymisessd ei oteta huomioon
kuntoutusrahalain 14 §:n 2 momentin mukaan
midrdytyneestd kuntoutusrahasta sitd osuutta,
jolla se ylittdd mdiirin, joka vastaavassa tilan-
teessa olisi méadritelty kyseisen lain 14 §:n 1 mo-
mentin mukaan kuntoutusrahan masriksi, sovel-
letaan, kun tyokyvyttomyys tai oikeus pdivira-
haetuuteen alkaa tdmén lain tultua voimaan.

Sen estidméttd, mitd tdmédn lain 13 luvun
5 §:ssd sdddetddn, korvataan tyonantajalle 60
prosenttia tyoterveyshuollon vuosittaisen toi-
mintasuunnitelman laatimisesta aiheutuneista
kustannuksista mukaan lukien tyoterveyshuol-
lon ammattihenkildiden ja asiantuntijoiden toi-
mintasuunnitelman laatimisen perusteena ole-
vien tyopaikkakdyntien kustannukset, jos toi-
mintasuunnitelma on laadittu taikka tyopaikka-
kdynti on tehty viimeistddn 31 pdivini joulukuu-
ta 2005. Tyopaikkakdynneilld tarkoitetaan tyo-
terveyshuollon suunnitteluun seki tyon, toimin-
taympériston ja tydyhteison toiminnan kehitté-
miseen ja seurantaan liittyvid tyOpaikkakédynte-
ji. Korvauksen hakemisessa noudatetaan, mité
tdmén lain 15 luvun 7 §:sséd sdddetdén.
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Téamin lain 14 luvun sddnnodksid sovelletaan,
kun tyonantaja hakee vuosilomakustannuskor-
vausta sellaisten kustannuksien perusteella, joi-
den perusteena oleva vanhempainpdivirahakau-
si on pédttynyt tdmén lain voimaantulon jélkeen.

Lain 14 luvun 3 §:n 2 momenttia sovelletaan
vuosilomakustannuskorvaukseen, jos vanhem-
painpdivdrahaa on saman lapsen perusteella
maksettu ensimmdiisen kerran tdmén lain voi-
maantulon jilkeen.

Sen estamattid, mitd timén lain 15 luvun 3 §:n
1 momentissa sdddetidin, korvausta vuonna 2004
syntyneistd vuotuisen omavastuuosuuden ylittd-
vistd matkakustannuksista voi hakea 30 pdiviin
kesdkuuta 2005 saakka.

Tamin lain 15 luvun 4 §:n 1 kohtaa sovelle-
taan, jos tyokyvyttomyys tai oikeus piivira-
haetuuteen alkaa tdmin lain voimaantulon jil-
keen.

Mitd tdssd laissa sdddetddn tyoelidkelakien
mukaisesta vanhuuseldkkeestd suhteessa sai-
raus- tai vanhempainpdiviarahaan, sovelletaan
my0s yksilolliseen varhaiseldkkeeseen.

Ennen tdmin lain voimaantuloa voidaan ryh-
tyd lain tdytdntoonpanon edellyttimiin toimen-
piteisiin.

2§
Kumottavat sdddokset

Till4 lailla kumotaan niihin myShemmin teh-
tyine muutoksineen:

1) 4 pdivénd heindkuuta 1963 annettu sairaus-
vakuutuslaki (364/1963); ja

2) vanhempainpdivéraha-ajalta suoritetta-
vien vuosilomakustannusten korvaamisesta
tyonantajalle 30 pdivind maaliskuuta 1994 an-
nettu laki (238/1994).

38
Soveltamisalasddnnos

Jos muussa laissa tai sen nojalla annetussa
sdannoksessd viitataan sairausvakuutuslakiin tai
lakiin vanhempainpéiviraha-ajalta suoritetta-
vien vuosilomakustannusten korvaamisesta
tyonantajalle, tai niiden nojalla myOnnettaviin
etuuteen tai maksettavaan korvaukseen, viit-
tauksen on katsottava tarkoittavan timidn lain
mukaisia vastaavia sddnnoksid ja timin lain mu-
kaista etuutta tai korvausta, jollei tédstd laista
muuta johdu.

Helsingissad 24 pdividna marraskuuta 2004
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