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EDUSKUNNAN VASTAUS 161/2005 vp

Hallituksen esitys laiksi työttömyysturvalain
muuttamisesta

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensä
laiksi työttömyysturvalain muuttamisesta (HE
130/2005 vp).

Valiokuntakäsittely
Sosiaali- ja terveysvaliokunta on antanut asiasta
mietinnön (StVM 27/2005 vp).

Päätös
Eduskunta on hyväksynyt seuraavan lain:

Laki
työttömyysturvalain muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan 30 päivänä joulukuuta 2002 annetun työttömyysturvalain (1290/2002) 4 luvun 8 §,

5 luvun 13 §:n 1 ja 2 momentti, 7 luvun 9 §:n 3 momentti sekä 10 luvun 3 §:n 2 momentin 1 kohta ja
3 momentti, 4 §:n 3 momentti, 5 §:n 1 momentti, 6 §:n 2 momentti ja 10 §,

sellaisina kuin niistä ovat 5 luvun 13 §:n 2 momentti ja 10 luvun 10 § laissa 1364/2003 sekä 10 lu-
vun 5 §:n 1 momentti laissa 459/2005, sekä 

lisätään 10 luvun 3 §:ään, sellaisena kuin se on osaksi mainitussa laissa 1364/2003, uusi 3—5 mo-
mentti, jolloin muutettu 3 momentti ja nykyinen 4 momentti siirtyvät 6 ja 7 momentiksi, seuraavasti:

4 luku

Soviteltu ja vähennetty työttömyysetuus

8 § 

Lasten kotihoidon tuen vaikutus työttömyys-
etuuteen

Työttömyysetuudesta vähennetään työnhaki-
jan tai hänen puolisonsa saama lasten kotihoi-
don ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain

(1128/1996) mukainen lasten kotihoidon tuki.
Puolison saamaa kotihoidon tukea ei vähennetä,
jos puoliso itse hoitaa lasta eikä hänellä tämän
tai samanaikaisesti maksettavan sairausvakuu-
tuslain (1224/2004) mukaisen äitiys-, erityis-
äitiys-, isyys- tai vanhempainrahan vuoksi olisi
oikeutta työttömyysetuuteen. Jos molemmat
puolisot ovat työttömänä saaden työttömyys-
etuutta, vähennys tehdään kotihoidon tukea saa-
van puolison työttömyysetuudesta.
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5 luku

Työttömyyspäivärahan saamisen edellytykset

13 §

Omavastuuaika

Työttömyyspäivärahaa maksetaan sen jäl-
keen, kun henkilö on ollut työttömänä työnhaki-
jana työvoimatoimistossa tai, jos koulutus on
merkitty työllistymisohjelmaan, 10 luvun 3 §:n
mukaisessa koulutuksessa yhteensä seitsemää
täyttä työpäivää vastaavan ajan enintään kah-
deksan peräkkäisen kalenteriviikon aikana.
Omavastuuaika asetetaan kerran 6 luvun 7 §:ssä
tarkoitettua työttömyyspäivärahan enimmäisai-
kaa tai 10 luvun 6 §:ssä tarkoitettua koulutuspäi-
värahan enimmäisaikaa kohti.

Omavastuupäiviksi ei voida lukea niitä päi-
viä, joina henkilö ei täytä ansio- tai peruspäivä-
rahan saamiselle 2 luvussa säädettyjä edellytyk-
siä tai joilta henkilöllä ei ole oikeutta työttö-
myyspäivärahaan 3 luvussa tarkoitettujen rajoi-
tusten vuoksi taikka oikeutta soviteltuun työttö-
myyspäivärahaan 4 luvun 3 §:ssä säädettyjen
työaikarajojen ylittymisen vuoksi. Omavastuu-
päiviksi ei myöskään voida lukea niitä päiviä,
joina 10 luvun 3 §:n mukaisessa ja työllistymis-
ohjelmaan merkityssä koulutuksessa oleva hen-
kilö täyttää 2 luvun 2 §:n 2 momentissa taikka 4
tai 5 §:ssä säädetyt edellytykset. Omavastuuai-
kaan luetaan kuitenkin 3 luvun 3 §:n 4 momen-
tissa tarkoitettu sairausvakuutuksen päivärahan
ja kuntoutusrahan omavastuuaika.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

7 luku 

Työmarkkinatukea koskevat yleiset sään-
nökset

9 § 

Omavastuuaika

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Omavastuuaikaan luetaan myös ne päivät, jot-

ka henkilö työttömyyden alkamisen jälkeen on

ollut työkyvytön saamatta siltä ajalta sairausva-
kuutuslain mukaista päivärahaa tai muuta vas-
taavaa lakisääteistä korvausta taikka työnanta-
jalta sairausajan palkkaa. Omavastuuaikaan lue-
taan lisäksi 10 luvun 3 §:n mukaiseen koulutuk-
seen sisältyvät työttömyyden alkamisen jälkei-
set koulutuspäivät, jos koulutus on merkitty
työllistymisohjelmaan.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

10 luku

Koulutuspäivärahaa koskevat säännökset

3 §

Koulutuspäivärahan saamisen erityisedelly-
tykset

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Koulutuspäivärahan saamisen edellytyksenä

on, että hakija on koulutuksen aloittaessaan:
1) saanut välittömästi edeltäneen 12 kuukau-

den aikana työttömyyspäivärahaa tai työmarkki-
natukea vähintään 65 työttömyyspäivältä; sekä
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Jos hakijan 1 momentin mukainen koulutus
tai opinnot sisältyvät työllistymisohjelmaan,
koulutuspäivärahan saaminen ei edellytä 2 mo-
mentin 1 kohdassa säädetyn edellytyksen täytty-
mistä.

Edellä 2 momentin 2 kohdassa tarkoitettua
työssäoloaikaa laskettaessa työhön rinnastetta-
vana aikana otetaan lisäksi huomioon aika:

1) jolta hakijalle on maksettu sairausvakuu-
tuslain mukaista äitiys-, erityisäitiys-, isyys- tai
vanhempainrahaa taikka erityishoitorahaa sellai-
selta ajalta, jolta hän ei ole ansainnut 2 momen-
tin 2 kohdassa tarkoitettua eläkettä;

2) jonka hakija on ollut lakiin tai työ- tai vir-
kaehtosopimukseen perustuvalla hoitovapaalla
taikka jona hän on suorittanut varusmies- tai si-
viilipalvelusta; ja

3) jona hakija on ollut sairauden, vian tai
vamman vuoksi työkyvytön saaden 2 momentin
2 kohdassa tarkoitettua eläkettä, kuntoutustukea
tai tapaturmavakuutuslain mukaista tapaturma-
eläkettä.
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Edellä 2 momentin 2 kohdassa tarkoitetusta
työssäoloajasta enintään neljännes voi olla 4
momentissa tarkoitettua työhön rinnastettavaa
aikaa.

Työ ja työhön rinnastettava aika voidaan lu-
kea hakijan hyväksi vain kerran 2 momentin
2 kohdassa tarkoitettua työssäoloaikaa lasket-
taessa. Jos hakija on saanut pitkäaikaistyöttö-
mien omaehtoisen opiskelun tukemisesta anne-
tussa laissa (709/1997) tarkoitettua tukea, lue-
taan työssäoloaikaan vain tuen saamisen jälkei-
nen aika.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

4 § 

Koulutusta koskevat edellytykset

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Jos yleissivistävän koulutuksen puuttuminen

on esteenä työllistymiselle tai osallistumiselle
ammatilliseen koulutukseen ja koulutuksen tar-
ve todetaan työnhakusuunnitelmassa tai työllis-
tymisohjelmassa, peruskoulun oppimäärän suo-
rittaminen tai lukion oppimäärän suorittaminen
silloin, kun opiskelija on jo aikaisemmin suorit-
tanut lukio-opintoja, rinnastetaan 1 momentissa
tarkoitettuun koulutukseen.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

5 § 

Koulutuspäivärahan määrä

Koulutuksen ajalta opiskelijalla on oikeus
koulutuspäivärahaan. Koulutuspäivärahana
maksetaan sitä tämän lain mukaista työttömyys-
etuutta, jota koskevia säännöksiä henkilöön so-
vellettaisiin hänen työttömänä ollessaan. Koulu-
tuspäivärahaan ei kuitenkaan sovelleta 6 luvun
3 a §:ää. Jos hakijaan sovelletaan 3 §:n 3 mo-
mentissa säädettyä edellytystä, koulutuspäivära-
haa voidaan maksaa 5 luvun 13 §:ssä tai 7 luvun
9 §:ssä säädetyn omavastuuajan jälkeen.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

6 § 

Koulutuspäivärahakauden kesto

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Maksetut koulutuspäivärahapäivät luetaan

6 luvun 7 §:ssä tarkoitettuun työttömyyspäivära-
han 500 päivän enimmäisaikaan. Koulutuspäivä-
rahana ja työttömyyspäivärahana maksettujen
korvauspäivien yhteenlaskettu määrä voi olla
enintään 565 päivää. Jos hakija on 3 §:n 3 mo-
mentin perusteella aloittanut työllistymisohjel-
maan sisältyvän koulutuksen tai opinnot ennen
kuin hän on saanut työttömyyspäivärahaa tai
työmarkkinatukea vähintään 65 työttömyyspäi-
vältä, koulutuspäivärahaa ja työttömyyspäivära-
haa maksetaan yhteensä enintään 500 päivältä li-
sättynä ennen koulutuksen tai opintojen alkua
maksettujen työttömyyspäivien määrällä. Enim-
mäisajan jälkeiseltä koulutusajalta koulutuspäi-
väraha maksetaan työmarkkinatuen suuruisena
enintään siihen saakka, kun henkilö on saanut
koulutuspäivärahaa 500 päivältä.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

10 §

Työvoimatoimiston tietojenantovelvollisuus

Työvoimatoimiston tai työvoimatoimikun-
nan tulee ilmoittaa koulutuspäivärahan maksa-
jalle tiedot 4 §:ssä tarkoitetun koulutuksen aloit-
taneista opiskelijoista ja työttömänä työnhakija-
na olosta koulutuksen alkaessa, 2 luvun 2, 4 ja
5 §:ssä säädetyistä edellytyksistä sekä siitä, että
koulutus sisältyy työllistymisohjelmaan.

Tämä laki tulee voimaan     päivänä       kuuta
20   . 

Lain 5 luvun 13 §:n 1 ja 2 momenttia, 7 luvun
9 §:n 3 momenttia, 10 luvun 3 §:n 2 momentin
1 kohtaa sekä 3—5 momenttia, 5 §:n 1 moment-
tia, 6 §:n 2 momenttia sekä 10 §:ää sovelletaan
henkilöön, joka aloittaa päätoimisen, ammatilli-
sia valmiuksiaan edistävän koulutuksen tai joka
ryhtyy päätoimisesti jatkamaan ennen työttö-
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myyttä keskeytyneitä, ammatillisia valmiuksia
edistäviä opintojaan lain voimaantulon jälkeen. 

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyä lain
täytäntöönpanon edellyttämiin toimenpiteisiin.

Helsingissä 29 päivänä marraskuuta 2005
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