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EDUSKUNNAN VASTAUS 171/2001 vp

Hallituksen esitys vammaisten ja vajaakuntois-
ten henkiloiden tyollistymistd edistiviksi lain-
sdddannoksi

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensd
vammaisten ja vajaakuntoisten henkildiden tysl-

Valiokuntakdsittely

Sosiaali- ja terveysvaliokunta on antanut asiasta
mietinndn (StVM 38/2001 vp).

listymistd edistdvdksi lainsdddannoksi (HE
169/2001 vp). Piiiitis
Eduskunta on hyvéksynyt seuraavat lait:
Laki

sosiaalihuoltolain muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan 17 pdivani syyskuuta 1982 annetun sosiaalihuoltolain (710/1982) 17 §:n 1 momentti,

sellaisena kuin se on laissa 1365/1992, seki

lisdtddn lakiin uusi 27 d ja 27 e §, seuraavasti:

17 §

Kunnan on jéljempénd sdddetyin tavoin huo-
lehdittava seuraavien sosiaalipalveluiden jérjes-
tdmisesta:

1) sosiaalityd;

2) kasvatus- ja perheneuvonta;

3) kotipalvelut;

4) asumispalvelut;

5) laitoshuolto;

6) perhehoito;

7) omaishoidon tuki; sekd

8) vammaisten henkildiden ty6llistymistd tu-
keva toiminta ja vammaisten henkildiden ty6toi-
minta.

HE 169/2001 vp
StVM 38/2001 vp

27d§

Vammaisten henkildiden tydllistymistd tuke-
valla toiminnalla tarkoitetaan erityisien tyShon
sijoittumista edistdvien kuntoutus- ja muiden tu-
kitoimien jérjestdmista.

Vammaisten henkildiden tydllistymistéd tuke-
vaa toimintaa jdrjestetddn henkildille, joilla
vamman tai sairauden tai muun vastaavan syyn
johdosta on pitkdaikaisesti erityisid vaikeuksia
suoriutua tavanomaisista eldmén toiminnoista ja
jotka tarvitsevat tyshallinnon palvelujen ja toi-
menpiteiden lisdksi 1 momentissa tarkoitettuja
tukitoimia tydllistydkseen avoimille tyomarkki-
noille.
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Vammaisten henkildiden tyollistymistd tuke-
van toiminnan osana voidaan jdrjestdd tyotd, jos-
sa tyontekija on tyOsopimuslain (55/2001)
1 luvun 1 §:ssé tarkoitetussa tydsuhteessa palve-
lun tuottajaan.

Edelld 3 momentissa mainitussa tydssd nou-
datettavasta palkasta saadaan sopia tydehtosopi-
muslaissa (436/1946) tarkoitetulla tydehtosopi-
muksella, jota noudatetaan sen estdméttd, mitd
tyosopimuslain 2 luvun 7 §:ssd séddetddn tydeh-
tosopimusten yleissitovuudesta.

Vammaisten henkildiden tyollistymistd tuke-
van palvelun tuottajalla on oikeus irtisanoa ty6n-
tekijdn tyosopimus tydsopimuslain 7 luvussa
sdddettyjen perusteiden ohella myos silloin, kun
tyon jérjestdjd katsoo, ettd tyontekijd ei ole
2 momentissa tarkoitetuin tavoin tyon tarpeessa.

27e§

Vammaisten henkildiden tyStoiminnalla tar-
koitetaan toimintakyvyn ylldpitdmistd ja sitd
edistidvdd toimintaa. TyOtoimintaa jirjestetdén
tyokyvyttomille henkildille, joilla vammaisuu-

desta johtuen ei ole edellytyksid osallistua
27 d §:ssd tarkoitettuun tydhon ja joiden toi-
meentulo perustuu pddosin sairauden tai tyoky-
vyttdmyyden perusteella myo6nnettdviin etuuk-
siin.

Vammaisten henkildiden tyStoimintaan osal-
listuva henkil6 ei ole tydsopimuslain 1 luvun
1 §:ssd tarkoitetussa tydsuhteessa toiminnan jir-
jestdjéddn tai palvelun tuottajaan.

Vammaisten henkil6iden tyStoimintaan so-
velletaan, mit4 tySturvallisuuslaissa (299/1958)
ja nuorista tyontekijoistd annetussa laissa
(998/1993) seki niiden nojalla annetuissa séén-
noksissd sdddetddin. Vammaisten henkildiden
tydtoiminnan jérjestdjdn on otettava tapaturma-
vakuutuslain (608/1948) 57 §:n 1 momentin mu-
kainen vakuutus tyStoimintaan osallistuvalle.
Vakuutuksen vuositydansiona kdytetdén tapatur-
mavakuutuslain 28 §:n 6 momentin mukaista vi-
himmaéisvuositydansiota.

Tamai laki tulee voimaan
kuuta 2002.

1 pdivand huhti-

Laki

vammaisuuden perusteella jéirjestettivisti palveluista ja tukitoimista annetun lain 22 §:n
2 momentin kumoamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti sdédetéén:

1§

Talla lailla kumotaan vammaisuuden perus-
teella jdrjestettdvistd palveluista ja tukitoimista
3 pdivdnd huhtikuuta 1987 annetun lain
(380/1987) 22 §:n 2 momentti, sellaisena kuin se
on laissa 743/1992.

28
Tama laki tulee voimaan 1 pdivand huhtikuu-
ta 2002.
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Laki

kansanelikelain muuttamisesta

Eduskunnan p#édtoksen mukaisesti

muutetaan 8 paivanid kesdkuuta 1956 annetun kansaneldkelain (347/1956) 20 §:n 1 momentin 2
kohdan a alakohta, 22 §:n 4 ja 5 momentti, 39 §:n 4 momentti sekd 77 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin ne ovat 20 §:n 1 momentin 2 kohdan a alakohta, 22 §:n 4 ja 5 momentti ja 39 §:n 4
momentti laissa 837/1998 sekid 77 §:n 1 momentti laissa 1061/2001, seuraavasti:

20 §

Kansaneldkkeend maksetaan:

2) tydkyvyttomyyseldkettd:

a) tyokyvyttomille henkilslle, joka on 65
vuotta nuorempi, alle 20-vuotiaalle kuitenkin
vain 39 §:n 4 momentissa sdddetyin edellytyk-
sin;

Jos eldkkeensaaja, jonka terveydentilassa ei
ole tapahtunut olennaista muutosta ja joka saa
1 momentin mukaista toistaiseksi myonnettyd
tdysimddrdistd tyokyvyttomyyseldkettd, ryhtyy
ansiotyohon ja ansaitsee 588,66 euroa kuukau-
dessa tai sitd enemmin, hinelle ei makseta eli-
kettd tydssdoloajalta, vaan se jétetddn lepdd-
madn. Tdysimddrdiseen tyokyvyttomyyseldk-
keeseen rinnastetaan eldke, jonka mé#drd poik-
keaa tdysimidrdisen eldkkeen méddrastd lain
25 b §:std johtuvasta syystd. Henkilon saamia
26 §:ssé tarkoitettuja perhe- ja huoltoeldkkeitd
ei oteta huomioon ratkaistaessa, katsotaanko
henkilon saavan sellaista tdysimddrdistd tyoky-
vyttomyyseldkettd, joka voidaan jattdd lepad-
madn. Eldke voidaan jittdd lepddmddn vihin-
tdén kuuden kuukauden ja enintdédn viiden vuo-
den ajaksi.

Tyokyvyttomyyseldkkeen ollessa lepddvand
henkilod ei pidetd eldkkeensaajana. Henkil6lle,
jonka eldke on jétetty lepddmédn 4 momentissa
sdddetylld tavalla, maksetaan lepddmistd vastaa-
valta ajalta, enintdédn kuitenkin 24 kuukaudelta
vammaistukilain (124/1988) 2 §:n 3 momentissa

mainittua vammaistukea. Lep#imissd olevaa
eldkettd ryhdytdin maksamaan uudelleen edel-
lyttden, ettd tyonteko on lakannut tai ansiotulot
ovat vihentyneet siten, ettd ne jadvit alle 4 mo-
mentissa sdddetyn tulorajan. Jollei lepddvind
olevaa elikettd ole eldkelaitokselle tehdyll4 eld-
kelaitoksen pyytdmailld ilmoituksella vaadittu
maksettavaksi uudelleen viiden vuoden kulues-
sa siitd, kun eldke on jétetty lepddaméin, katso-
taan se ilman eri padtostd lakanneeksi.

Alle 20-vuotiaan oikeus tyokyvyttomyyseldk-
keeseen alkaa aikaisintaan sen kuukauden alus-
ta, jota edeltdvdn kuukauden aikana hénen oi-
keutensa kuntoutusrahalain perusteella makset-
tavaan kuntoutusrahaan on p#ittynyt. Oikeutta
eldkkeeseen ei mydskéddn ole henkil6lld, jonka
kuntoutus jatkuu hénen tdyttdessddn 20 vuotta,
ennen kuntoutuksen tai kuntoutusrahan maksa-
misen pddttymistd. Edelld sdddetystd poiketen
eldke voidaan kuitenkin myontéd henkilolle, jol-
la ei selvitysten perusteella katsota olevan mah-
dollisuuksia ammatilliseen kuntoutukseen tai
jonka ammatillinen kuntoutus on sairauden
vuoksi keskeytynyt tai pédttynyt tuloksettoma-
na.

77 §

Tassd laissa sdddetyt etuudet ja niiden méa-
rdytymisperusteet sidotaan hintatason muutok-
siin siten kuin kansaeldkeindeksistd annetussa
laissa (456/2001) sdddetddn lukuun ottamatta ta-
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man lain 22 §:n 4 momentissa mainittua ansiotu-
loa ja 30 a §:n 3 momentissa mainittua maaréa.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivand huhtikuu-
ta 2002.

Laki

vammaistukilain 2 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan 5 piivind helmikuuta 1988 annetun vammaistukilain (124/1988) 2 §:n 4 momentti, sel-

laisena kuin se on laissa 1060/2001, seuraavasti:

Jos henkild on jéttédnyt kansaneldkkeensd kan-
saneldkelain 22 §:n 5 momentissa tarkoitetulla
tavalla  lepddam&dn,  hénelle  maksetaan
1 momentin 1 kohdan mukaista vammaistukea

elikkeen lepddmisajalta, enintddn kuitenkin
24 kuukauden ajalta. Henkil6 ei voi samalta
ajalta saada muulla perusteella vammaistukea.

Tama laki tulee voimaan 1 pédivand huhtikuu-
ta 2002.

Laki

kuntoutusrahalain 5 a §:n muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti
muutetaan 27 pdivdnd maaliskuuta

1991 annetun kuntoutusrahalain (611/1991) 5a §:n

1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 836/1998, seuraavasti:

5a§

Ammatillisen kuntoutuksen varmistamiseksi
nuorelle maksettava kuntoutusraha

Ammatillisen kuntoutumisen varmistamisek-
si ja tyollistymisen edistimiseksi kuntoutusra-
haa maksetaan 7 §:n 3 momentin estimittd
5 §:ssd mainittujen tilanteiden lisdksi myos va-
jaakuntoiselle 16 vuotta tdyttdneelle nuorelle,

jonka tydkyky- ja ansiomahdollisuudet tai mah-
dollisuudet valita ammatti ja tyd ovat sairauden,
vian tai vamman vuoksi olennaisesti heikenty-
neet ja joka tdmé#n vuoksi tarvitsee tehostettua
tydkyvyn arviointia ja kuntoutusta. Lis#ksi edel-
lytetddn, ettd nuorelle on laadittu henkildkohtai-
nen opiskelu- ja kuntoutumissuunnitelma. Kun-
toutusrahaa maksetaan tdmén pykédldn nojalla
enintddn sen kuukauden loppuun, jona henkild
tayttdad 20 vuotta. Jos henkild 20 vuotta tdyttées-



sddn on kuntoutuksessa, kuntoutusrahan maksa-
mista jatketaan sen kuukauden loppuun, jona
meneillddn oleva kuntoutusjakso paittyy.
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Tama laki tulee voimaan 1 pdivand huhtikuu-
ta 2002.

Laki

sairausvakuutuslain 15 ja 19 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péitoksen mukaisesti

muutetaan 4 pdivini heindkuuta 1963 annetun sairausvakuutuslain (364/1963) 15 §:n 4 momentti
ja 19 §:n 6 momentti, sellaisena kuin ne ovat 15 §:n 4 momentti laissa 19/1982 ja 19 §:n 6 momentti

laissa 350/1996, seuraavasti:

Pdivdrahaa suoritetaan enintdin sen kalenteri-
kuukauden loppuun, jonka aikana vakuutettu
tdyttdd 65 vuotta taikka jota seuraavan kuukau-
den alusta lukien vakuutettu alkaa saada tyotts-
myyseldketts.

Vakuutetulla, joka saa tyottomyyseldkettd tai
jolla on oikeus kansaneldkelain (347/1956)
22 §:n 1 momentin nojalla my6nnettyyn tyoky-

vyttomyyseldkkeeseen, ei ole oikeutta saada péi-
virahaa siltd ajalta, jolta hidnelld on oikeus eldk-
keeseen. Vakuutetulla on kuitenkin oikeus pdi-
vdrahaan, jos vakuutettu tulee tyokyvyttoméksi
siihen tyohon, jota hdn eldkkeelld ollessaan vi-
littdmasti ennen tydkyvyttomyyden alkamista
on tehnyt. Pdivirahan méérd lasketaan téll6in sa-
notusta tydstd saatujen ty6tulojen perusteella si-
ten kuin 16 ja 17 §:ssd sdddetddn.

Tamai laki tulee voimaan
kuuta 2002.

1 pdivand huhti-

Laki

tyollisyyslain 16 §:n muuttamisesta

Eduskunnan p#édtoksen mukaisesti

muutetaan 13 pédivand maaliskuuta 1987 annetun ty6llisyyslain (275/1987) 16 §:n 2 momentti, sel-

laisena kuin se on laissa 1696/1992, seuraavasti:
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16 §

Tyottomdn tyollistymisen edistiminen ja tyovoi-
mapalvelujen ensisijaisuus

Jos ty6nhakijaa ei ole 1 momentissa tarkoite-
tuilla eikd tyonhakijan yksilllisen tilanteen
edellyttdmilld tehostetuilla toimenpiteilld onnis-
tuttu tyollistiméén, voidaan hinen tydllistymis-
tddn tukea tyollisyysmédrdrahojen avulla sen
mukaan kuin tdssd laissa ja asetuksella sddde-
tddn. Tydvoimaviranomaisten on tySllisyysméai-
rdrahoin tydllistdessddn annettava etusija niille
tyonhakijoille, joiden tydnsaannin tarve on suu-

rin. Tyollisyysméddrarahoja kohdennetaan erityi-
sesti nuorten, pitkdaikaistyottomien ja vajaakun-
toisten tyollistdmiseen, pitkdaikaistyottomyy-
den ennalta ehkdisemiseen sekd alueellisesti ta-
sapainoisen tydllisyyden edistimiseen. Talous-
arviossa osoitettujen madrarahojen rajoissa voi-
daan tyollisyysmédrdrahoista myontdd tukea
myds muiden tySttdmien tyOllistdimiseen ja
muuhun ty6llisyyden edistimiseen.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivand huhtikuu-
ta 2002.

Helsingissé 28 pdividnd marraskuuta 2001
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