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EDUSKUNNAN VASTAUS 178/2010 vp

Hallituksen esitys laiksi sairausvakuutuslain
13 luvun 5 §:n muuttamisesta

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensä
laiksi sairausvakuutuslain 13 luvun 5 §:n muut-
tamisesta (HE 67/2010 vp).

Valiokuntakäsittely
Sosiaali- ja terveysvaliokunta on antanut asiasta
mietinnön (StVM 26/2010 vp).

Päätös
Eduskunta on hyväksynyt seuraavan lain:

Laki
sairausvakuutuslain 13 luvun 5 §:n muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan sairausvakuutuslain (1224/2004) 13 luvun 5 §, sellaisena kuin se on laissa 1113/2005,

seuraavasti:

13 luku

Työterveyshuoltoa koskevat korvaukset

5 §

Työterveyshuollon kustannuksista maksettava 
korvaus

Työnantajalle, yrittäjälle ja muulle omaa työ-
tään tekevälle työterveyshuollon järjestämisestä
aiheutuneista 1 §:n 1 momentissa ja 1 §:n 2 mo-
mentissa tarkoitetuista kustannuksista kor-
vataan 50 prosenttia.

Työterveyshuollon järjestämisestä aiheu-
tuneista 1 §:n 1 momentissa tarkoitetuista
kustannuksista korvataan kuitenkin 60 prosent-
tia, jos työpaikalla on yhteistyössä työterveys-
huollon kanssa sovitut käytännöt siitä, miten
työkyvyn hallintaa, seurantaa ja varhaista tukea
toteutetaan työpaikan ja työterveyshuollon

yhteisenä toimintana. Yrittäjälle ja muulle omaa
työtään tekevälle korvataan 60 prosenttia työ-
terveyshuollon järjestämisestä aiheutuneista
1 §:n 1 momentissa tarkoitetuista kustannuksis-
ta, jos yrittäjä tai muuta omaa työtä tekevä on
sopinut työterveyshuollon kanssa työkyvyn
hallinnan, seurannan ja varhaisen tuen toteut-
tamisesta.

Työnantajalle maksettava korvaus määräytyy
enintään työntekijäkohtaisen laskennallisen
enimmäismäärän mukaan. Yrittäjälle ja muulle
omaa työtään tekevälle maksettava korvaus
määräytyy enintään vuotuisen laskennallisen
enimmäismäärän mukaan.

Tämä laki tulee voimaan      päivänä      kuuta
20    .

Tätä lakia sovelletaan työnantajalle työ-
terveyshuollon järjestämisestä aiheutuneiden
kustannusten korvaamiseen, jos työnantajan tili-
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kausi päättyy 31 päivänä joulukuuta 2011 tai sen
jälkeen. Tätä lakia sovelletaan yrittäjän tai muun
omaa työtään tekevän sellaisten työterveys-
huollon järjestämisestä aiheutuneiden kustan-

nusten korvaamiseen, jotka syntyvät 1 päivänä
tammikuuta 2012 tai sen jälkeen.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyä lain
täytäntöönpanon edellyttämiin toimenpiteisiin.

Helsingissä 16 päivänä marraskuuta 2010
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