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EDUSKUNNAN VASTAUS 213/2006 vp

Hallituksen esitys laiksi sairausvakuutuksen
sairaanhoitomaksun ja työnantajan kansan-
eläkemaksun maksuprosentista sekä laeiksi
työnantajan sosiaaliturvamaksusta annetun
lain 4 ja 13 §:n ja sairausvakuutuslain muutta-
misesta

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensä
laiksi sairausvakuutuksen sairaanhoitomaksun
ja työnantajan kansaneläkemaksun maksupro-
sentista sekä laeiksi työnantajan sosiaaliturva-
maksusta annetun lain 4 ja 13 §:n ja sairausva-
kuutuslain muuttamisesta (HE 131/2006 vp).

Valiokuntakäsittely
Sosiaali- ja terveysvaliokunta on antanut asiasta
mietinnön (StVM 46/2006 vp).

Päätös
Eduskunta on hyväksynyt seuraavat lait:

Laki
sairausvakuutuksen sairaanhoitomaksun ja työnantajan kansaneläkemaksun maksuprosen-

tista 

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään:

1 § 
Tässä laissa säädetään sairausvakuutuslain

(1224/2004) 18 luvun 4 §:ssä tarkoitetun vakuu-
tetulta perittävän sairausvakuutuksen sairaan-
hoitomaksun ja kansaneläkelain (347/1956)
3 §:ssä tarkoitetun työnantajan kansaneläkemak-
sun maksuprosentista. 

2 §
Sairausvakuutuksen sairaanhoitomaksu on

1,28 prosenttia kunnallisverotuksessa verotetta-
vasta ansiotulosta ja muusta sairausvakuutus-
lain 18 luvun 14 ja 16—19 §:ssä tarkoitetusta
maksuperusteesta.

Jos vakuutettu saa muuta kuin sairausvakuu-
tuslain 18 luvun 15—18 §:ssä tarkoitettua ansio-
tuloa, häneltä peritään tästä tulosta sen lisäksi,
mitä 1 momentissa säädetään, sairausvakuutuk-
sen sairaanhoitomaksua 0,17 prosenttia sairaan-
hoitomaksun maksuperusteen ja sairausvakuu-
tuksen päivärahamaksun maksuperusteen ero-
tuksesta.

3 § 
Työnantajan kansaneläkemaksu on yksityisel-

lä työnantajalla sekä sellaisella valtion liike-
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laitoksella, johon sovelletaan valtion liikelaitok-
sista annettua lakia (1185/2002):

1) I maksuluokassa 0,901 prosenttia;
2) II maksuluokassa 3,101 prosenttia;
3) III maksuluokassa 4,001 prosenttia. 
Muilla työnantajilla kansaneläkemaksu on

1,951 prosenttia. 
Työnantajan kansaneläkemaksu suoritetaan

työnantajan sosiaaliturvamaksusta annetussa
laissa (366/1963) tarkoitetun palkan perusteella.

4 § 
Työnantajan kansaneläkemaksun maksuluok-

ka määräytyy kalenterivuotta toiseksi edeltäväl-
tä verovuodelta toimitettua verotusta varten an-
netussa veroilmoituksessa ilmoitettujen kulu-
van käyttöomaisuuden hankintamenosta tehty-
jen säännönmukaisten poistojen ja samana vero-
vuonna kansaneläkemaksun perusteena olleiden
palkkojen perusteella. Maksuluokka määräytyy
edellä mainittujen palkkojen ja poistojen mää-
rien perusteella myös silloin, kun työnantaja on
verovuonna ollut vapautettu suorittamasta työn-
antajan kansaneläkemaksua. Jos sanotulta vero-
vuodelta ei ole toimitettu verotusta, käytetään
sitä edeltävältä verovuodelta toimitetun verotuk-
sen tietoja sekä vastaavana aikana kansaneläke-
maksun perusteena olleita palkkoja.

Työnantajan kansaneläkemaksun II maksu-
luokkaan kuuluu liiketoimintaa harjoittava yksi-
tyinen työnantaja, joka on velvollinen suoritta-
maan valtiolle tuloveroa, sekä tuloverolain
(1535/1992) 4 §:n 1 momentin 1 kohdassa tar-
koitettu liiketoimintaa harjoittava elinkeinoyh-
tymä, jos edellä 1 momentissa tarkoitettujen

poistojen määrä on yli 50 500 euroa ja samalla
vähintään 10 ja enintään 30 prosenttia makse-
tuista palkoista. Liiketoimintaa harjoittava yksi-
tyinen työnantaja ja liiketoimintaa harjoittava
elinkeinoyhtymä kuuluvat III maksuluokkaan,
jos edellä 1 momentissa tarkoitettujen poistojen
määrä on yli 50 500 euroa ja samalla yli 30 pro-
senttia maksetuista palkoista. Muut yksityiset
työnantajat kuuluvat I maksuluokkaan. 

Mitä 1 ja 2 momentissa säädetään yksityises-
tä työnantajasta, koskee vastaavasti sellaista val-
tion liikelaitosta, johon sovelletaan valtion liike-
laitoksista annettua lakia. 

5 § 
Työnantajan kansaneläkemaksu suoritetaan

suomalaiseen työnantajaan sovellettavan maksu-
luokan mukaisena myös silloin, kun tämä suorit-
taa työnantajan sosiaaliturvamaksun ulkomai-
sen työnantajan puolesta siten kuin työnantajan
sosiaaliturvamaksusta annetun lain 3 §:n 3 mo-
mentissa säädetään.

6 §
Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-

kuuta 2007.
Tämän lain 2 §:n 1 momentin mukaista mak-

suprosenttia sovelletaan vuodelta 2007 perittä-
vään sairausvakuutuksen sairaanhoitomaksuun
ja 3 §:n mukaisia maksuprosentteja sovelletaan 1
päivästä tammikuuta 2007 maksettavan palkan
perusteella suoritettavaan työnantajan kansan-
eläkemaksuun. 

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyä lain
täytäntöönpanon edellyttämiin toimenpiteisiin. 
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Laki
työnantajan sosiaaliturvamaksusta annetun lain 4 ja 13 §:n muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan työnantajan sosiaaliturvamaksusta 4 päivänä heinäkuuta 1963 annetun lain (366/1963)

4 §:n 3 momentti ja 13 §:n 2 momentti,
sellaisina kuin ne ovat laissa 1114/2005, ja
lisätään 4 §:ään, sellaisena kuin se on viimeksi mainitussa laissa, uusi 3 momentti, jolloin muu-

tettu 3 momentti siirtyy 4 momentiksi, seuraavasti:

4 §
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Edellä 2 momentin 3 kohdassa tarkoitettuun
palkkaan ei kuitenkaan lueta sairausvakuutus-
lain 11 luvun 2 §:n 4 momentissa mainittuja eriä.

Jos vakuutettu työskentelee lähetettynä työn-
tekijänä tai muutoin ulkomailla ja hän saa tulo-
verolain 77 §:ssä tarkoitettua verovapaata ulko-
maantyötuloa tai hän on rajoitetusti verovelvol-
linen, työnantajan sosiaaliturvamaksun perus-
teena käytetään 2 momentin 2 kohdassa tarkoite-
tun ulkomaantyötulon sekä 2 momentin 3 koh-
dassa tarkoitetun palkan ja korvauksen sijasta
sitä työeläkelaeissa tarkoitettua palkkaa, jota ul-
komaantyössä pidetään eläkepalkkaan luettavan
työansion ja eläkemaksujen perusteena (vakuu-
tuspalkka), edellyttäen, että vakuutetun eläke-
turva on järjestetty joko pakollisesti tai vapaaeh-
toisesti työeläkelakien perusteella. 

13 § 
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Työnantajalla, joka on maksamansa palkan
perusteella hakemuksesta saanut sairausvakuu-
tuslain nojalla päivärahaetuutta tai lakisääteisen
tapaturma- tai liikennevakuutuksen mukaista
päivärahaa taikka työeläkelakien mukaista työ-
eläkettä, kuntoutusrahaa tai työkyvyttömyyselä-
kettä ja siihen liittyvää kuntoutuskorotusta, on
oikeus saada verovirastolta takaisin suoritta-
mansa sosiaaliturvamaksu siltä osin kuin se vas-
taa työnantajalle maksettua päivärahaa, eläket-
tä, kuntoutusrahaa tai kuntoutuskorotusta. 
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2007.

Tämän lain 13 §:n 2 momenttia sovelletaan
myös ennen tämän lain voimaantuloa vuonna
2006 maksettuun työnantajan sosiaaliturvamak-
suun.

Laki
sairausvakuutuslain muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
kumotaan  21 päivänä joulukuuta 2004 annetun sairausvakuutuslain (1224/2004) 18 luvun 6 §:n

2 momentti, sellaisena kuin se on laissa 1113/2005, 
muutetaan  11 luvun 2 §:n 1 momentin 3 kohta, 18 luvun 18 § sekä 34 §:n otsikko ja 1 momentti,
sellaisina kuin ne ovat viimeksi mainitussa laissa, sekä
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lisätään 18 luvun 16 §:ään, sellaisena kuin se on viimeksi mainitussa laissa, uusi 2 momentti seu-
raavasti:

11 luku 

Päivärahaetuuksien määrä 

2 § 

Työtulo 

Tässä laissa päivärahan perusteena olevalla
työtulolla tarkoitetaan:
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

3) työeläkelaeissa tarkoitettua palkkaa, jota
ulkomaantyössä pidetään eläkepalkkaan luetta-
van työansion ja eläkemaksujen perusteena (va-
kuutuspalkka). 
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

18 luku 

Sairausvakuutusrahasto ja vakuutusmaksut 

16 §

Rajoitetusti verovelvollisen Suomessa saama 
palkkatulo maksuperusteena 

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Edellä 1 momentissa tarkoitettuun palkkaan

ei kuitenkaan lueta 11 luvun 2 §:n 4 momentissa
mainittuja eriä.

18 §

Vakuutuspalkka maksuperusteena 

Jos vakuutettu työskentelee lähetettynä työn-
tekijänä tai muutoin ulkomailla ja hän saa tulo-

verolain 77 §:ssä tarkoitettua verovapaata ulko-
maantyötuloa, hänen sairausvakuutuksen sai-
raanhoito- ja päivärahamaksunsa määräytymi-
sen ja suorittamisen perusteena käytetään ulko-
maantyötulon sijasta työeläkelaeissa tarkoitet-
tua vakuutuspalkkaa, edellyttäen, että vakuute-
tun eläketurva on järjestetty joko pakollisesti tai
vapaaehtoisesti työeläkelakien perusteella. 

Vakuutuspalkkaa käytetään ulkomailta saa-
dun palkkatulon sijasta myös ulkomailla työs-
kentelevän rajoitetusti verovelvollisen sairaus-
vakuutuksen sairaanhoito- ja päivärahamaksun
määräytymisen ja suorittamisen perusteena, jos
vakuutetun eläketurva on järjestetty joko pakol-
lisesti tai vapaaehtoisesti työeläkelakien perus-
teella. 

34 §

Vakuutetun sairausvakuutusmaksun tilittäminen 

Verohallinto tilittää vakuutetun sairausva-
kuutusmaksut verontilityslaissa (532/1998) sää-
detyllä tavalla Kansaneläkelaitokselle. Verohal-
linnon tulee tilittää Kansaneläkelaitokselle ra-
joitetusti verovelvollisilta perityt sairausvakuu-
tusmaksut niiden kertymisvuotta seuraavan vuo-
den kesäkuussa tehtävän tilityksen yhteydessä. 
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2007.

Helsingissä 5 päivänä joulukuuta 2006
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