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EDUSKUNNAN VASTAUS 232/2010 vp

Hallituksen esitys tyoelikelakien yrittdjin mai-
ritelmia koskeviksi sadnnoksiksi

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensd

tyoeldkelakien yrittdjdn mééritelmad koskeviksi
saannoksiksi (HE 135/2010 vp).

Valiokuntakiisittely

Sosiaali- ja terveysvaliokunta on antanut asiasta
mietinndn (StVM 38/2010 vp).

Pdiitos
Eduskunta on hyviksynyt seuraavat lait:

Laki

yrittijin elikelain 3 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan yrittdjan eldkelain (1272/2006) 3 §:n 3—6 momentti ja

lisdtddn 3 §:44n uusi 7 momentti seuraavasti:

38§
Yrittdji

Yrittdjand pidetddin myds osakeyhtidssd joh-
tavassa asemassa tyOskentelevdd osakasta tai
muussa yhteisossa johtavassa asemassa tyosken-
televdd henkil64, jos:

1) osakeyhtion osakas omistaa yksin yli
30 prosenttia yhtion osakepddomasta tai hdnelld
on yksin yli 30 prosenttia yhtion osakkeiden
tuottamasta danimaarasti;

2) osakeyhtion osakas omistaa yhdessd per-
heenjédsentensd kanssa yli 50 prosenttia yhtion
osakepéddomasta tai heilld on yhdessa yli 50 pro-

senttia yhtion osakkeiden tuottamasta 4animéaa-
rasté; tai
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3) muussa yhteisOssd johtavassa asemassa
tyoskentelevilld henkil6lld on 1 tai 2 kohdassa
tarkoitettua vastaava méadrddmisvalta yhteisossa.

Johtavalla asemalla tarkoitetaan toimitusjoh-
tajuutta, hallituksen jésenyyttd tai muuta vastaa-
vaa asemaa tai vastaavaa tosiasiallista maaraa-
misvaltaa osakeyhtidssé tai muussa yhteisdssa.

Perheenjésenelld tarkoitetaan osakeyhtiossd
tai muussa yhteisossé johtavassa asemassa ty0s-
kentelevdn henkilon avio- tai avopuolisoa sekd
henkilod, joka on osakeyhtiossd tai muussa
yhteisOssd johtavassa asemassa tydskentelevil-
le henkildlle sukua suoraan ylenevissi tai ale-
nevassa polvessa ja asuu hinen kanssaan samas-
sa taloudessa. Avopuolisolla tarkoitetaan yrityk-
sessd johtavassa asemassa tyOskentelevén kans-
sa yhteisessé taloudessa avioliitonomaisissa olo-
suhteissa asuvaa henkilda.

Omistusosuutta laskettaessa otetaan huo-
mioon myds vilillinen, toisten yhteisdjen tai
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yhtymien kautta tapahtuva omistaminen, jos
osakeyhtidsséd tai muussa yhteisdssd johtavassa
asemassa tydskentelevé henkild yksin tai yhdes-
sd perheenjisentensd kanssa omistaa sanotusta
toisesta yhteisostd tai yhtymaistd yli 50 prosent-
tia tai heilld on tdtd vastaava madrddmisvalta.

Yrittdjénd pidetddn my0ds henkildd, joka tosi-
asiallisesti harjoittaa yritystoimintaa, vaikka toi-
mintaa muodollisesti harjoitettaisiin toisen hen-
kilon nimisséd taikka sellaisessa yhteisdssd tai
yhtymadssd, jossa madrddmisvalta on muodol-
lisesti toisen henkilén nimissé.

Tama laki tulee voimaan 1 pdivénd tammi-
kuuta 2011.

Jos 3 §:n 3 momentin perusteella tulee vakuu-
tettavaksi henkilén ennen lain voimaantuloa
alkanut tyoskentely, joka ei kuulunut tdmén lain
voimaan  tullessa  tyontekijin  eldkelain
(395/2006) 3 §:ssd mainittujen tyoeldkelakien
soveltamisalaan, hdn on velvollinen ottamaan ta-
mén lain mukaisen vakuutuksen kuuden kuukau-
den kuluessa lain voimaantulosta. Télldin
vakuutus alkaa 1 pdivind tammikuuta 2011.

Jos 3 §:n 3 momentissa tarkoitettu johtavassa
asemassa tyoOskentelevd osakeyhtion osakas tai
muussa yhteisdssd johtavassa asemassa tyosken-
televd henkildé on tdmén lain voimaan tullessa
vakuutettu saman tydskentelyn perusteella tyon-
tekijin eldkelaissa tai merimieseldkelaissa
(1290/2006) tarkoitettuna tyontekijddn rinnas-
tettuna henkilond ja tdmé tyoskentely jatkuu

edelleen, hidn on velvollinen ottamaan tdmin
lain mukaisen vakuutuksen siten, ettd vakuutus
alkaa 1 pdivdnd tammikuuta 2014 edellyttéen,
ettd timédn lain mukaiset vakuuttamisvelvol-
lisuuden edellytykset tayttyvit.

Jos 3 momentissa tarkoitetun, osakeyhtiossé
tai muussa yhteisdsséd johtavassa asemassa tyds-
kentelevdn henkilon tyontekijin eldkelain tai
merimieseldkelain mukainen vakuutus paittyy
ennen 31 pédivéd joulukuuta 2013 ja hinen ty0s-
kentelynsd perusteella tdmén lain mukaiset
vakuuttamisvelvollisuuden edellytykset téyt-
tyvét, hin on velvollinen ottamaan tdmén lain
mukaisen vakuutuksen siten, ettd vakuutus alkaa
tyOntekijin elékelain tai merimieseldkelain mu-
kaisen vakuutuksen pédttymisestd seuraavan
kalenterikuukauden alusta.

Jos 3 momentissa tarkoitetun, osakeyhtiossé
tai muussa yhteisdsséd johtavassa asemassa tyds-
kentelevin henkilén oma omistusosuus tai méa-
rddmisvalta yksistién taikka hénen ja hdnen per-
heenjdsentensd omistusosuus tai madrdédmis-
valta yhteensd nousee tdmin lain voimaantulon
jdlkeen, mutta ennen 1 pdivdd tammikuuta 2014,
yli 50 prosenttiin osakeyhtidossd tai muussa
yhteisdssd ja hinen tydskentelynsd perusteella
tdmén lain mukaiset vakuuttamisvelvollisuuden
edellytykset muutenkin téyttyvét, hdn on velvol-
linen ottamaan tdmén lain mukaisen vakuutuk-
sen siten, ettd vakuutus alkaa edelld tarkoitetun
prosenttiméérdn ylittdmistd seuraavan kalenteri-
kuukauden alusta.

Laki

maatalousyrittijin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan maatalousyrittdjan elédkelain (1280/2006) 3 §:n 5 kohta, 4 §:n 1 kohta ja 5 § seuraavasti:

38

Maatalousyrittdjd

Maatalousyrittdjilla tarkoitetaan:



5) henkil6d, joka tekee 1, 2 tai 3 kohdassa
mainittua tyotd ja jatkuvasti eldd 1, 2 tai
3 kohdassa tai 5 §:n 4 momentissa tarkoitetun
maatalousyrittdjédn kanssa yhteisessé taloudessa
avioliitonomaisissa olosuhteissa (avopuoliso);

4§
Maatalousyrittdjin perheenjdsen

Maatalousyrittdjdn perheenjdsenelld tarkoi-
tetaan henkil64, joka:

1) eldd vakituisesti 3 §:n 1, 2 tai 3 kohdassa
tai 5 §:n 4 momentissa tarkoitetun maatalous-
yrittdjan taloudessa ja on tille tai tdmén avio-
puolisolle sukua suoraan ylenevéssi tai alene-
vassa polvessa taikka on tdssi tarkoitetun henki-
16n aviopuoliso;

5§

Maatalousyrittdji osakeyhtiossd tai muussa
Vhteisossd

Maatalousyrittdjédnd pidetddn maatilataloutta,
kalastusta tai poronhoitoa harjoittavassa osake-
yhtidssd johtavassa asemassa tyOskentelevdd
osakasta tai mainittua toimintaa harjoittavassa
muussa yhteisdssd johtavassa asemassa tyosken-
televdd henkil6d, joka tekee 3 §:n 1, 2 tai 3 koh-
dassa mainittua tyotd, jos:

1) osakeyhtion osakas omistaa yksin yli
30 prosenttia yhtion osakepddomasta tai hénella
on yksin yli 30 prosenttia yhtion osakkeiden
tuottamasta danimaarasta;

2) osakeyhtion osakas omistaa yhdessé avio-
tai avopuolisonsa tai samassa taloudessa asuvan,
osakkaalle sukua suoraan ylenevissé tai alene-
vassa polvessa olevan henkilon kanssa yli
50 prosenttia yhtion osakepddomasta tai heilld
on yhdessd yli 50 prosenttia yhtion osakkeiden
tuottamasta ddnimaarasta; tai

3) muussa yhteisGssd johtavassa asemassa
tyoskentelevilld henkildlld on 1 tai 2 kohdassa
tarkoitettua vastaava madraamisvalta yhteisossa.

Johtavalla asemalla tarkoitetaan toimitusjoh-
tajuutta, hallituksen jésenyyttd tai muuta vastaa-
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vaa asemaa tai vastaavaa tosiasiallista madrda-
misvaltaa osakeyhtidsséd tai muussa yhteisossa.

Omistusosuutta laskettaessa otetaan huo-
mioon myos vilillinen, toisten yhteisdjen tai
yhtymien kautta tapahtuva omistaminen, jos
osakeyhtidsséd tai muussa yhteisdssd johtavassa
asemassa tyoskenteleva henkild yksin tai yhdes-
sd avio- tai avopuolisonsa tai samassa taloudes-
sa asuvan, hédnelle sukua suoraan ylenevéssa tai
alenevassa polvessa olevan henkilon kanssa
omistaa sanotusta toisesta yhteisOstd tai
yhtymadsté yli 50 prosenttia tai heilld on titd vas-
taava madrddmisvalta.

Maatalousyrittdjdnd pidetddn myos maatila-
taloutta, kalastusta tai poronhoitoa harjoittavan
avoimen yhtion yhtidmiestd tai muun yhteisoén
tai yhtymén sellaista osakasta tai yhtiomiestd,
joka on henkilokohtaisessa vastuussa yhteisoén
tai yhtymén velvoitteista ja sitoumuksista.

Tamai laki tulee voimaan 1 pédivdnd tammi-
kuuta 2011.

Jos 5 §:n 1 momentin perusteella tulee vakuu-
tettavaksi henkilon ennen lain voimaantuloa
alkanut tyoskentely, joka ei kuulunut tdmén lain
voimaan  tullessa  tyontekijdn  eldkelain
(395/2006) 3 §:ssd mainittujen tydeldkelakien
soveltamisalaan, hdn on velvollinen ottamaan té-
maén lain mukaisen vakuutuksen kuuden kuukau-
den kuluessa lain voimaantulosta. Talldin
vakuutus alkaa 1 pdivdnd tammikuuta 2011.

Jos 5 §:n 1 momentissa tarkoitettu johtavassa
asemassa tyOskentelevd osakeyhtion osakas tai
muussa yhteisdssd johtavassa asemassa tydsken-
televd henkild on tdmén lain voimaan tullessa
vakuutettu saman tyoskentelyn perusteella tyon-
tekijan eldkelaissa tarkoitettuna tyontekijdén
rinnastettuna henkiloné ja tdimé tyoskentely jat-
kuu edelleen, hdn on velvollinen ottamaan ti-
mén lain mukaisen vakuutuksen siten, ettd
vakuutus alkaa 1 pdivdnd tammikuuta 2014 edel-
lyttden, ettd tdmin lain mukaiset vakuuttamis-
velvollisuuden edellytykset tayttyvét.

Jos 3 momentissa tarkoitetun, osakeyhtiossé
tai muussa yhteisossé johtavassa asemassa ty0s-
kentelevdn henkilon tyontekijén eldkelain mu-
kainen vakuutus paittyy ennen 31 pdivéd joulu-
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kuuta 2013 ja hénen tyoskentelynsé perusteella
tdmén lain mukaiset vakuuttamisvelvollisuuden
edellytykset tdyttyvdt, hin on velvollinen
ottamaan tdmédn lain mukaisen vakuutuksen
siten, ettd vakuutus alkaa tyontekijan eldkelain
mukaisen vakuutuksen pédttymistd seuraavan
kalenterikuukauden alusta.

Jos 3 momentissa tarkoitetun, osakeyhtidssa
tai muussa yhteisdssé johtavassa asemassa tyds-
kentelevin henkilén oma omistusosuus tai méa-
rddmisvalta yksistdén taikka hénen ja hinen ta-
mén lain 5 §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoitet-

tujen perheenjdsentensd omistusosuus tai maa-
rddmisvalta yhteensd nousee tdmédn lain
voimaantulon jidlkeen, mutta ennen 1 paivdd
tammikuuta 2014, yli 50 prosenttiin osake-
yhtidssé tai muussa yhteisossé ja hidnen tydsken-
telynsd perusteella timén lain mukaiset vakuut-
tamisvelvollisuuden edellytykset muutenkin
tdyttyvdt, hdn on velvollinen ottamaan tdmén
lain mukaisen vakuutuksen siten, ettd vakuutus
alkaa edelld tarkoitetun prosenttimidrin ylit-
tdmistd seuraavan kalenterikuukauden alusta.

Laki

tyontekijin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan tyontekijin eldkelain (395/2006) 2 §:n 1 momentin 2 kohta ja 7 § seké
lisdtddn 175 §:44n, sellaisena kuin se on laissa 627/2009, uusi 2—4 momentti seuraavasti:

238
Keskeiset mddritelmdit

Tassa laissa tarkoitetaan:

2) tyosuhteella tydsopimuslain  (55/2001)
I luvun 1 §:n mukaiseen tydsopimukseen perus-
tuvaa tydsuhdetta;

Johtavassa asemassa oleva henkilo

Edelld 4 §:ssé tarkoitettuun tyontekijddn rin-
nastetaan osakeyhtiossd tai muussa yhteisossd
johtavassa asemassa tyOskentelevd henkild,
vaikka hén ei ole tyosuhteessa osakeyhtioon tai
muuhun yhteis6on, jos:

1) osakeyhtiossd johtavassa asemassa tyos-
kentelevi osakas omistaa yksin yhtion osakkeis-
ta enintddn 30 prosenttia tai hdn ja hénen per-
heenjdsenensd yhdessd omistavat enintdin

4

50 prosenttia yhtidon osakkeista ja tdstd hdnen
oma omistusosuutensa on enintéén 30 prosenttia
taikka hinelld on yksin enintdén 30 prosenttia
tai hénelld ja hédnen perheenjisenilliin on
yhdessd enintddn 50 prosenttia yhtion osakkei-
den tuottamasta d4niméérasté ja téstd hinen oma
adnimddrinsa on enintdén 30 prosenttia; tai

2) muussa yhteisdssd johtavassa asemassa
tyoskentelevilld henkilolld yksin tai hénelld ja
hidnen perheenjisenilldin yhdessd on enintddn
1 kohdassa tarkoitettua vastaava madrddmis-
valta yhteisOssa.

Johtavalla asemalla ja perheenjdsenelld tar-
koitetaan samaa kuin mitd yrittdjdn eldkelain
3 §:n 4 ja 5 momentissa sekd maatalousyrittdjan
eldkelain 5 §:n 1 momentin 2 kohdassa ja 5 §:n
2 momentissa sdddetdén johtavasta asemasta ja
perheenjédsenestd. Omistusosuutta ja madrdémis-
valtaa laskettaessa sovelletaan lisdksi, mitd yrit-
tédjén eldkelain 3 §:n 6 ja 7 momentissa seké
maatalousyrittdjén elédkelain 5 §:n 3 momentissa



sdddetddn osakeyhtion tai muun yhteison vélil-
lisestd omistamisesta ja madrddmisvallasta.
Avoimen yhtion yhtidmiestd tai muun yhtei-
sOn tai yhtymén sellaista osakasta tai yhtidmies-
td, joka on henkilokohtaisesti vastuussa yhtei-
sOn tai yhtymin velvoitteista ja sitoumuksista ei
rinnasteta 4 §:ssé tarkoitettuun tyontekijaén.

175 §

Elékelaitoksen vastuu tyokyvyttémyyseldikkeestd

Eldkelaitos ei vastaa tyokyvyttomyyseldk-
keestd siltd osin kuin eldkelaitoksessa vakuu-
tetut timén lain alaiset ty0ansiot tdmén lain
147 §:ssé  tarkoitetun tilapdisen tyOnantajan
osalta tai muun tyonantajan saman vakuutuksen
osalta alittavat 2 094,45 euroa mainittuina kah-
tena kalenterivuonna.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuun elékkee-
seen luetaan myds merimieseldkelain 153 §:n
2 ja 3 momentissa tarkoitettu, mainitun lain pe-
rusteella saatava elidkkeenosa.

Eldkelaitoksen vastuuseen ei kuitenkaan kuu-
lu:

1) 30 §:n mukainen kuntoutuskorotus;

2) 74 §:ssi tarkoitetulta palkattomalta ajalta
karttunut eldkkeen osa;

3) eldkkeen alkamisen jdlkeen tehdystd
98 §:n mukaisesta indeksitarkistuksesta johtuva
korotus; eikd
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4) 81 §:n mukainen tyokyvyttomyyseldkkeen
kertakorotus.

Tédmi laki tulee voimaan 1 pédivdnd tammi-
kuuta 2011.

Jos osakeyhtiossd tai muussa yhteisdssé joh-
tavassa asemassa tyOskentelevd henkild oli
tdmdn lain voimaan tullessa vakuutettu tyon-
tekijddn rinnastettuna henkilond, hdnen vakuut-
tamiseensa sovelletaan 7 §:44, sellaisena kuin se
oli tdimén lain voimaan tullessa, niin kauan kuin
sama tyOskentely jatkuu, enintddn kuitenkin
31 péivéin joulukuuta 2013 saakka. Tamén jil-
keen hdnen tyoskentelynsd vakuuttamiseen
sovelletaan, mitd tdmén lain 7 §:ssd ja yrittdjan
elakelain (1272/2006) 3 §:ssé tai maatalousyrit-
tédjén eldkelain (1280/2006) 5 §:ssé sdddetddn.

Jos 2 momentissa tarkoitetun, osakeyhtidssé
tai muussa yhteisdsséd johtavassa asemassa tyds-
kentelevin henkilén oma omistusosuus tai méa-
rddmisvalta yksistién taikka hénen ja hdnen per-
heenjdsentensd omistusosuus tai madrdédmis-
valta yhteensd nousee tdmin lain voimaantulon
jdlkeen, mutta ennen 1 pdivdd tammikuuta 2014,
yli 50 prosenttiin osakeyhtidssd tai muussa
yhteisdssd, hdn on velvollinen ottamaan yrit-
tédjén eldkelain tai maatalousyrittdjan eldkelain
mukaisen vakuutuksen siten kuin ndissi laeissa
sdddetdén.

Tamén lain 175 §:n 2 momentissa mainittu
rahamiérd vastaa 96 §:ssd tarkoitetun palkka-
kertoimen arvoa yksi (1,000) vuonna 2004.

Laki

merimieselikelain 6 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan merimieseldkelain (1290/2006) 6 § seuraavasti:

6§

Johtavassa asemassa oleva henkilo

Edelld 4 §:ssé tarkoitettuun tyontekijadan rin-
nastetaan osakeyhtiossd tai muussa yhteisOssd
johtavassa asemassa tyOskentelevd henkild,
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vaikka hén ei ole tyosuhteessa osakeyhtioon tai
muuhun yhteisoon, jos:

1) osakeyhtiosséd johtavassa asemassa tyOs-
kentelevé osakas omistaa yksin yhtion osakkeis-
ta enintdén 30 prosenttia tai hdn ja hénen per-
heenjidsenensd yhdessd omistavat enintdin
50 prosenttia yhtion osakkeista ja tdstd hinen
oma omistusosuutensa on enintéén 30 prosenttia
taikka hénelld on yksin enintddn 30 prosenttia
tai hdnelld ja hdnen perheenjdsenillddan on yhdes-
sd enintddn 50 prosenttia yhtion osakkeiden
tuottamasta ddniméadrdstd ja tdstd hinen oma
ddnimdédrdnsa on enintidn 30 prosenttia; tai

2) muussa yhteisOssd johtavassa asemassa
tyoskentelevdlld henkil6lld yksin tai hédnelld ja
hidnen perheenjdsenillidn yhdessd on enintdin
1 kohdassa tarkoitettua vastaava madrddmis-
valta yhteisossé.

Johtavalla asemalla ja perheenjésenelld tar-
koitetaan samaa kuin mitd yrittdjan eldkelain
3§mn 4 ja 5 momentissa sdddetddn johtavasta
asemasta ja perheenjdsenestd. Omistusosuutta ja
médrddmisvaltaa laskettaessa sovelletaan lisdk-
si, mitd yrittdjin eldkelain 3 §n 6 ja
7 momentissa sdddetddn osakeyhtion tai muun
yhteison vilillisestd omistamisesta ja méaa-
rddmisvallasta.

Avoimen yhtion yhtidmiestd tai muun yhtei-
sOn tai yhtymén sellaista osakasta tai yhtidmies-

td, joka on henkilokohtaisesti vastuussa yhtei-
son tai yhtymién velvoitteista ja sitoumuksista, ei
rinnasteta 4 §:ssé tarkoitettuun tyontekijaén.

Tédmi laki tulee voimaan 1 pédivdnd tammi-
kuuta 2011.

Jos osakeyhtiossd tai muussa yhteisdssé joh-
tavassa asemassa tyOskentelevd henkild oli té-
mén lain voimaan tullessa vakuutettu tyon-
tekijddn rinnastettuna henkilond, hdnen vakuut-
tamiseensa sovelletaan 6 §:44, sellaisena kuin se
oli tdimén lain voimaan tullessa, niin kauan kuin
sama tyOskentely jatkuu, enintddn kuitenkin
31 péivéin joulukuuta 2013 saakka. Tamén jil-
keen hdnen tyoskentelynsd vakuuttamiseen
sovelletaan, mitd tdmén lain 6 §:ssd ja yrittdjan
eldkelain (1272/2006) 3 §:ssd sdddetdén.

Jos 2 momentissa tarkoitetun, osakeyhtiossé
tai muussa yhteisdsséd johtavassa asemassa tyds-
kentelevin henkilén oma omistusosuus tai méa-
rddmisvalta yksistién taikka hénen ja hdnen per-
heenjdsentensd omistusosuus tai madrdédmis-
valta yhteensd nousee tdmin lain voimaantulon
jdlkeen, mutta ennen 1 pdivdd tammikuuta 2014,
yli 50 prosenttiin osakeyhtidssd tai muussa
yhteisdssd, hdn on velvollinen ottamaan yrit-
téjén elidkelain mukaisen vakuutuksen siten kuin
yrittdjan eldkelaissa sdddetdén.

Helsingissd 7 paivéni joulukuuta 2010
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