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Hallituksen esitys eduskunnalle tydeldkelainsdédddnnon ja sairausvakuutuslain muuttamiseksi
(HE 64/2019 vp).

Valiokuntakdsittely

Valiokunnan mietintd: Sosiaali- ja terveysvaliokunta (StVM 12/2019 vp).

Piiitos

Eduskunta on hyviksynyt seuraavat lait:

Laki

tyontekijin elikelain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

kumotaan tyontekijan eldkelain (395/2006) 76 §:n 3 momentti, sellaisena kuin se on laissa 634/
2009,

muutetaan 2 §:n 1 momentin 4 kohta, 12 §:n 3 momentti, 13 §:n 2 momentti, 18 §:n 1 momen-
tin 3 kohta, 70 §:n 2 momentti ja 3 momentin 4, 5 ja 12 kohta, 74 §:n 3—5 momentti, 76 §:n 2 ja
5 momentti, 81 §:n 2 momentti, 91 §:n 1 momentti, 92 §:n 1 momentin 5 kohta, 94 §:n
1 momentti, 101 §:n 1 ja 3 momentti, 106 §:n 1 momentti, 108 §:n 1 momentti, 109 §, 111 §:n
3 momentti, 128 ja 140 a §, 175 §:n 1 momentti, 182 §, 183 §:n 1 momentti, 198 §:n 1 momentti ja
206 §:n 1 momentti,

sellaisina kuin niistid ovat 2 §:n 1 momentin 4 kohta, 175 §:n 1 momentti ja 183 §:n 1 momentti
laissa 1247/2016, 12 §:n 3 momentti, 13 §:n 2 momentti ja 206 §:n 1 momentti laissa 1269/2018,
18 §:n 1 momentin 3 kohta, 74 §:n 5 momentti, 81 §:n 2 momentti, 91 §:n 1 momentti, 92 §:n
1 momentin 5 kohta, 94 §:n 1 momentti, 108 §:n 1 momentti ja 109 § laissa 69/2016, 70 §:n
3 momentin 4, 5 ja 12 kohta laissa 940/2010, 74 §:n 3 momentti osaksi laeissa 1274/2006, 627/
2009, 1203/2009, 69/2016 ja 1247/2016, 106 §:n 1 momentti ja 111 §:n 3 momentti laissa 634/
2009, 128 § laissa 701/2016, 140 a § laissa 678/2011, 182 § osaksi laeissa 945/2016 ja 1247/2016
sekd 198 §:n 1 momentti laeissa 1456/2011 ja 1247/2016, sekd

lisdtddn 95 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 69/2016, uusi 3 momentti seké lakiin uusi
189 a § seuraavasti:

HE 64/2019 vp Valmis
StVM 12/2019 vp 5.0
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23§
Keskeiset mddritelmdit

Téssé laissa tarkoitetaan:

4) palkattomalla ajalla aikaa, jolta tyontekijille on maksettu sairausvakuutuslain (1224/2004)
mukaista ditiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhempainrahaa tai sairauspdivérahaa, osasairauspii-
vérahaa tai erityishoitorahaa, tartuntatautilain (1227/2016) mukaista tartuntatautipdivérahaa,
vuorotteluvapaalain (1305/2002) mukaista vuorottelukorvausta, tyottdmyysturvalain (1290/
2002) mukaista ansioon suhteutettua pédivirahaa, aikuiskoulutusetuuksista annetun lain (1276/
2000) mukaista aikuiskoulutustukea, tydelikelakien tai Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksis-
ta ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain (566/2005) mukaista kuntoutusrahaa, litkennevakuu-
tuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain (626/1991) mukaista ansionmene-
tyskorvausta taikka tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015), maatalousyrittéjén tydtapatur-
ma- ja ammattitautilain (873/2015), sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta anne-
tun lain (1521/2016) tai tapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtavassa
annetun lain (1522/2016) mukaista péivirahaa tai kuntoutusrahaa taikka litkennevakuutuslain
(460/2016) mukaista tilapdistd ansionmenetyskorvausta;

12§

Vanhuuseldkkeen mddrd

Jos tyontekijan vanhuuseldke alkaa myohemmin kuin alimman vanhuuseldkeidn tdyttdmisté
seuraavan kalenterikuukauden alusta, ensimmiisen vanhuuseldkkeen alkamista edeltivin kuu-
kauden loppuun mennessd ansaittua eldkettd ja 2 momentin mukaista eldkettd korotetaan
0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lykdtédén alimman vanhuuselé-
keién téyttdmistd seuraavaa kalenterikuukautta myShemmaksi (/ykkdyskorotus). Tyontekijélld ei
ole oikeutta lykkdyskorotukseen hinelle myonnetyn ensimmaéisen tydeldkelain mukaisen van-
huuseldkkeen alkamisen jilkeen.

13§

Vanhuuseldkkeen alkaminen

Jos tyontekijd jatkaa tyontekoa vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan tdytettydédn, van-
huuseldke myonnetién eldkkeen hakemista seuraavan kalenterikuukauden alusta. Vanhuuselédke
voidaan tilldin myontdd myos takautuvasti, ei kuitenkaan ilman pétevaid syytd pidemmalté ajalta
kuin eldkkeen hakemiskuukautta edeltdneiltd kolmelta kuukaudelta vakuuttamisvelvollisuuden
ylédikérajan tayttdmisen jalkeen.
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18 §
Vanhuuseldke ja sen mddrd osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen

Osittainen varhennettu vanhuuseldke muuttuu vanhuuseldkkeeksi, kun tyontekijalle myonne-
tddn vanhuuselidke. Vanhuuseldkkeen miira lasketaan tilldin seuraavista osista:

3) osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen alkamisvuonna ja sen jédlkeen vanhuuseldkkeen
alkamiseen mennessd paittyneistd tyOsuhteista, 68 §:ssd tarkoitetun pddttyneen tyokyvytto-
myyseldkkeen ajalta ja 74 §:ssd tarkoitetuista palkattomien aikojen etuuksien perusteena olevista
tuloista ansaitusta eldkkeestd sekd valtion varoista suoritettavasta elikkeen korvaamisesta alle
kolmivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun lain mukaan karttuneesta etuudesta.

70 §

Eldkkeeseen oikeuttavat tyéansiot

Eldkkeen perusteena olevaan tydansioon luetaan myds tydstd maksettava vastike, joka on
osaksi tai kokonaan sovittu hyvitettdvaksi:

1) yleisolta saatavilla palvelu- tai lahjarahoilla ja ne otetaan huomioon samansuuruisina kuin
viimeksi toimitetussa verotuksessa, jos muuta luotettavaa selvitystd niiden méérésté ei esitetd;

2) vakuutuskassalaissa tarkoitetun sairauskassan maksamalla pédivérahalla, jota tyontekiji saa
laissa sdddetyn tai tydehto- tai muussa sopimuksessa sovitun palkan sijasta;

3) lasten kotihoidon ja yksityisen hoidon tuesta annetun lain (1128/1996) mukaisella yksityi-
sen hoidon tuella tai vastaavalla muulla valtion tai kunnan maksamalla tuella;

4) tuloverolain (1535/1992) 33 b §:n 3 momentissa tarkoitettuna tydpanokseen perustuvana
osinkona.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuna vastikkeena ty0Osti ei pidetd muun muassa:

4) tuloverolain 66 §:n 3 momentissa tarkoitettua tyosuhdeoption kéyttdmisestd syntyvéa etua
tai sellaista tyosuhteeseen perustuvaa suoritusta, joka méaédraytyy yhtion osakkeen arvon muutok-
sen perusteella, ellei tydsuhdeoptiolla merkittdvian osakkeen sovittu merkintdhinta olennaisesti
alita osakkeen kdypéd arvoa tydsuhdeoption antamishetkelld ja tdllaista tydsuhdeoptiota kéyteté
vuoden kuluessa tydsuhdeoption antamisesta, tai ellei kyse ole sellaisesta palkkiosta, jota
5 kohdan perusteella pidetiddn vastikkeena tyosti;

5) palkkiota, joka annetaan tydnantajayhtion tai sen kanssa samaan konserniin tai muuhun vas-
taavaan taloudelliseen yhteenliittyméén kuuluvan yhtion viranomaisen valvonnan alaisella sdin-
nellylld markkinalla tai viranomaisen valvonnan alaisessa monenkeskisesséd kaupank&yntijérjes-
telméssé noteerattuina osakkeina, sijoitustalletuksena tai muulla vastaavalla tavalla, taikka osak-
keiden sijasta osin tai kokonaan rahana, jos téllaisen palkkiona saatavan edun arvo riippuu ky-
seisten osakkeiden arvon kehityksestd véhintdéin vuoden ajan palkkion lupaamisen ja antamisen
vilisend aikana;
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12) yhtioén osakkaan nostamaa voitto-osuutta tai osinkoa, ellei 2 momentin 4 kohdasta muuta
johdu.

74 §

Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden ansioiksi, jo-
hon etuusaika kohdentuu. Etuuksien perusteena olevat tulot oikeuttavat elékkeeseen seuraavasti:

1) 121 prosenttia ditiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhempainrahan perusteena olevasta sairaus-
vakuutuslaissa tarkoitetusta vuositulosta siltd ajalta, jolta etuus on maksettu tyontekijélle, ja
21 prosenttia siltd ajalta, jolta etuus on maksettu tyonantajalle;

2) 55 prosenttia vuorotteluvapaalain mukaisen vuorottelukorvauksen perusteena olevasta
ansiosta;

3) 75 prosenttia tyottomyysturvalain mukaisen ansioon suhteutetun paivarahan perusteena ole-
vasta ansiosta siltd osin kuin pdivirahaa on saatu alimman vanhuuselékeién tayttdmiskuukauden
loppuun mennessa;

4) 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen tartuntatautipdivirahan perusteena olevasta palkas-
ta siltd ajalta, jolta tartuntatautipdiviraha on maksettu tyontekijélle;

5) 55 prosenttia Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista anne-
tun lain mukaisen kuntoutusrahan perusteena olevasta vuositulosta silté ajalta, jolta etuus on mak-
settu tyontekijélle, ei kuitenkaan, jos kuntoutusraha on maksettu eldkkeen lisén;

6) 65 prosenttia aikuiskoulutusetuuksista annetun lain mukaisen aikuiskoulutustuen perustee-
na olevasta ansiosta;

7) 65 prosenttia tydeldkelakien mukaisen kuntoutusrahan tai tapaturmavakuutuksen tai liiken-
nevakuutuksen kuntoutusta koskevien sddnndsten perusteella mydnnetyn ansionmenetyskor-
vauksen perusteena olevasta tydansiosta siltd ajalta, jolta etuus on maksettu tyontekijélle, ei kui-
tenkaan, jos kuntoutusraha on maksettu eldkkeen lisdna;

8) 62 prosenttia sairauspiivarahan, osasairauspdivirahan tai erityishoitorahan perusteena ole-
vasta sairausvakuutuslaissa tarkoitetusta vuositulosta silté ajalta, jolta etuus on maksettu tyonte-
kijalle, kuitenkin siten, ettd osasairauspdiviarahan perusteena oleva tulo on puolet sairauspéivara-
han perusteena olevasta vuositulosta;

9) 65 prosenttia tapaturma-, liikenne- tai sotilastapaturmavakuutusta koskevien sddnnosten
mukaisen ansionmenetyskorvauksen perusteena olevasta tydansiosta siltd ajalta, jolta paiviraha
on maksettu tyontekijélle, ei kuitenkaan siltd osin kuin eldkettd karttuu samasta syysti 8 kohdan
mukaisesti.

Etuuksien perusteena oleva 3 momentin 1, 5 ja 8 kohdassa tarkoitettu vuositulo otetaan huo-
mioon vain, jos vuosituloon sisiltyy véhintdin 4 §:n 3 momentin 1 kohdassa sédddetyn euroméai-
rén verran palkkatuloa tai yrittdjatuloa. Etuuden perusteena olevana tulona pidetéédn tdméan pyka-
ldn 3 momentin 1 kohdassa tarkoitetuissa tilanteissa kuitenkin aina véhintdén 523,62 euroa kuu-
kaudessa. Jos mainitussa kohdassa tarkoitettu etuus on tyéhon paluun vuoksi maksettu véhim-
maiispéiviarahan suuruisena, etuuden perusteena olevana tulona pidetdédn kuitenkin tyontekijille
maksetun vihimmaéispaivarahan maéraa.
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Etuuden perusteena olevan tulon perusteella ei kartu eléketté siltd ajalta, jolta tyontekija on
saanut tydeldkelakien mukaista eldkettd. Osittaisen varhennetun vanhuuselékkeen ja perhe-eldk-
keen ajalta eldkettd karttuu kuitenkin myos etuuden perusteena olevan tulon perusteella.

76 §

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat ansiot

Tulevan ajan ansiota méaréttdessd otetaan huomioon:

1) ditiys-, erityisditiys-, isyys- ja vanhempainrahan perusteena oleva tulo 74 §:n 3 ja 4 momen-
tissa mainitun suuruisena; ja

2) muut kuin 1 kohdassa mainittujen 74 §:ssd tarkoitettujen palkattomalta ajalta saatujen
etuuksien perusteena olevat tulot 100 prosentin suuruisina.

Sairausvakuutuslain mukainen pdiviraha otetaan huomioon 4 momentissa tarkoitetulla taval-
la, jos sen perusteena olevaan vuosituloon siséltyy tyottdmyysturvalain mukaista peruspdivéra-
haa, mutta ei tdmén lain 4 §:n 3 momentin 1 kohdassa sédddetyn euroméérén verran palkka- tai
yrittdjatuloa.

81§

Tyokyvyttomyyseldikkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan tyontekijin maksussa olevien yksityisten alojen tyoeldkelakien mu-
kaisten eldkkeiden yhteismédran perusteella. Korotus méériatddn sen mukaan, minkd ikdinen
tyontekijd on korotusvuoden alussa. Korotusprosentti on 25, jos tyontekijd on korotusvuoden
alussa enintdén 31-vuotias. Korotusprosentti pienenee kutakin seuraavaa ikdvuotta kohden
1,0 prosenttiyksikolla.

91 §
Leskenelikkeen vihentiminen erityistilanteissa

Leskeneldkettd vahennettdessd otetaan lesken hakemuksesta tydeldkkeiden asemesta huo-
mioon hinen saamansa keskimééaréiset ansiotulot ja niihin perustuvat etuudet seké osatyokyvyt-
tomyyselédke tai osittainen varhennettu vanhuuseléke, jos:

1) leski ei saa omaan ty6hon perustuvaa tyoeldketta tai jos leski saa osatyokyvyttomyyseldket-
td tai osittaista varhennettua vanhuuseliketta;

2) leski on tehnyt asiasta hakemuksen viiden vuoden kuluessa edunjéttijén kuolemasta tai sil-
loin, kun leskenelédkettd vihennetédén ensimmaéisen kerran; ja
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3) mainitut ansiotulot ja niihin perustuvat etuudet seké osatyokyvyttomyyseldke tai osittainen
varhennettu vanhuuselike, kun ansiotuloista otetaan huomioon 60 prosenttia, ovat yhteensi vé-
hintdén 25 prosenttia pienemmét kuin lesken 88 §:n mukaisesti maérétty elike.

92§
Eldkkeestd vihennettdvdt etuudet

Tamén lain mukaisesta eldkkeesti vihennetdin tyontekijin saama ensisijainen etuus ja perhe-
eldkkeestd ensisijaista etuutta vastaava perhe-eléke tai korvaus. Ensisijaisia etuuksia ovat:

5) sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain tai tapaturman ja palve-
lussairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtdvéssé annetun lain perusteella myonnetty ansion-
menetyskorvaus;

94 §
Ensisijaisen etuuden tai eldkkeen muutoksen vaikutus elikkeen mddrddn

Ensisijaisen etuuden vdhentdmisté eldkkeestd tarkistetaan, jos eldkkeensaajalle myonnetdin
uusi ensisijainen etuus tai jos ensisijaisen etuuden tai timén lain mukaisen elakkeen maard muut-
tuu muusta syysta kuin indeksitarkistuksen tai kertakorotuksen vuoksi. Eldkkeen maéra tarkiste-
taan myos, jos tdmén lain mukaisesta elédkkeestd on vihennetty ensisijainen etuus ja eldkkeensaa-
jalle myonnetién muu tydeldke. Osatyokyvyttomyyselidkkeestd ei kuitenkaan véhenneti tydtapa-
turma- ja ammattitautilain, maatalousyrittdjan tydtapaturma- ja ammattitautilain, sotilastapatur-
man ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain tai tapaturman ja palvelussairauden korvaa-
misesta kriisinhallintatehtdvéssd annetun lain mukaista péivérahaa taikka liikennevakuutuslain
tai potilasvahinkolain mukaista ansionmenetyskorvausta, jos se on myonnetty osatyokyvytto-
myyseldkkeen aikana sattuneen vahinkotapahtuman tai liikkennevahingon perusteella. Osittaises-
ta varhennetusta vanhuuseldkkeestd tai tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyduraelikkeen osittaisen
varhennetun vanhuuseldkkeen méairda vastaavasta osasta ei myoskdin véhennetd tyotapaturma-
ja ammattitautilain, maatalousyrittdjin tydtapaturma- ja ammattitautilain, sotilastapaturman
ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain, tapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta
kriisinhallintatehtdvédssd annetun lain, litkennevakuutuslain, liikennevakuutuslain perusteella
korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain tai potilasvahinkolain mukaista ansionmenetys-
korvausta tai eldkettd, jos se on myOnnetty osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen aikana sattu-
neen vahinkotapahtuman tai litkkennevahingon perusteella, ennen kuin eldkkeensaaja on tayttényt
alimman vanhuuselédkeikénsa.
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95§

Takautumisoikeus

Jos tyokyvyttomyyselédke, perhe-eldke tai kuntoutusetuus myonnetdin ajalle, jolta on makset-
tu raideliikennevastuulain mukaista ansionmenetyskorvausta, maksetaan tyontekijélle tyokyvyt-
tomyyseldkettd, perhe-elékettd tai kuntoutusetuutta tiltd ajalta vain raideliikennevastuulain mu-
kaisen ansionmenetyskorvauksen méarin ylittdva osa.

101 §
Eldkehakemus

Tyontekijan on haettava elékettd eldkelaitokselta hakemuksella, jossa on Eldketurvakeskuk-
sen vahvistama, eldkeasian ratkaisemisen kannalta valttiméton tietosisaltd. Jos eldkelaitoksella
jo on eldkeasian ratkaisemiseksi tarvittavat tiedot, eldkelaitos voi ratkaista asian myos tyonteki-
jén muunlaisen hakemuksen perusteella. Hakemukseen on liitettivé elékeasian ratkaisemiseksi
tarvittava selvitys.

Tarkemmat sddnnokset eldkkeen hakemisesta annetaan valtioneuvoston asetuksella.
106 §
Tyoskentelyd vain yksityisten alojen tyoelikelakien mukaisilla aloilla

Jos tyontekija on kuulunut vain yksityisten alojen tyoeldkelakien mukaiseen eldketurvaan, ha-
nen elékeasiansa ratkaisee se 1 §:n 3 momentissa tarkoitettu elikelaitos, jossa hénen yksityisten
alojen tyoeldkelakien mukaisia tydansioitaan on vakuutettu médraltidén eniten viimeisen kalente-
rikuukauden aikana (yksityisten alojen ratkaiseva eldkelaitos). Viimeinen kalenterikuukausi on
se kalenterikuukausi, jossa tyontekijélla on ollut vakuutettuja tydansioita viimeksi ennen eldke-
hakemuksen vireilletulokuukautta. Yksityisten alojen ratkaiseva eldkelaitos myds maksaa eldk-
keen ja hoitaa muut eldkelaitoksen tehtdvat. Lisdksi se ratkaisee ja maksaa 74 §:ssd tarkoitetun
palkattoman ajan perusteella karttuneen elikkeen sekd valtion varoista suoritettavasta eldkkeen
korvaamisesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun lain mukaan karttu-
neen etuuden.

108 §
Neuvotteluvelvollisuus

Viimeisend eldkelaitoksena toimiessaan Kevan on ennen paétdstddn pyydettidvé yksityisten
alojen ratkaisevan eldkelaitoksen arvio tyontekijan tyokyvysta, jos:



Eduskunnan vastaus EV 47/2019 vp

1) Keva ratkaisee tyontekijan oikeuden tyokyvyttomyyseldkkeeseen julkisten alojen palvelus-
suhteen jatkuessa alkaneen tyOkyvyttdomyyden perusteella julkisten alojen eldkelain 33 §:n
1 momentin 1 kohdan nojalla;

2) tyontekijélld on eldketapahtumahetkelld yksityisten alojen tydeldkelakien mukaan vakuutet-
tu tydsuhde rinnakkain julkisten alojen eldkelain mukaisen virka- tai tyosuhteen kanssa; ja

3) tyontekijilld on yksityisten alojen tydeldkelakien mukaan vakuutettuja tybansioita vihin-
tddn 12 566,70 euroa 76 §:n 1 momentissa tarkoitetun tarkasteluajan kahden viimeisen kalenteri-
vuoden aikana.

109 §

Eldkettd maksavan tai ennakkopddtéksen antaneen eldkelaitoksen toimivalta uutta eldkettd
myonnettiessd

Eldkkeensaajalle vanhuus-, osittaista varhennettua vanhuus-, tyokyvyttomyys- tai tyouraela-
kettd maksava yksityisten alojen eldkelaitos tai Keva hoitaa viimeisen elikelaitoksen tehtaviét,
kun eldke muuttuu vanhuuseldkkeeksi, vanhuuseldkettd saavalle tyontekijdlle myonnetdan uusi
vanhuuseldke tai osittaista varhennettua vanhuuselékettd saavalle myonnetéén osittaisen varhen-
netun vanhuuselidkkeen toinen 25 prosentin osuus.

Osittaista varhennettua vanhuuselikettd saavan tyokyvyttomyyseldkettd ja tyduraeldketti kos-
kevan hakemuksen ratkaisee osittaista varhennettua vanhuuselékettd maksava eldkelaitos.

Jos yksityisten alojen eldkelaitos tai Keva maksaa tyokyvyttomyyseldkettd kuntoutustukena,
sama eldkelaitos ratkaisee tyokyvyttomyyseldkkeen jatkohakemuksen ja hoitaa muut eldkelaitok-
sen tehtdvit tyokyvyttomyyseldkeasiassa. Jos tyontekijd hakee pédittyneen tyokyvyttdmyyseldk-
keensd jalkeen uudelleen tyokyvyttomyyselédkettd ja timé uusi eldke médrdytyy entisin perustein,
aikaisempaa tyokyvyttomyyseldkettd maksanut eldkelaitos ratkaisee hakemuksen ja hoitaa muut
elikelaitoksen tehtivét tyokyvyttomyyselikeasiassa.

Jos yksityisten alojen eldkelaitos tai Keva on antanut ennakkop#itoksen osatyokyvytto-
myyseldkkeestd, tyouraeldkkeestd tai tydeldkekuntoutuksesta, sama elikelaitos ratkaisee myds
ennakkopéitokseen perustuvan eldkkeen ja hoitaa viimeisen eldkelaitoksen tehtévit.

Jos edunjittdja sai kuollessaan yksityisten alojen eldkelaitoksen tai Kevan maksamaa elédketta,
eldkettd maksanut eldkelaitos ratkaisee edunjéttdjan jalkeen myonnettivéa perhe-eldkettd koske-
van hakemuksen ja hoitaa muut perhe-elékettd koskevat elidkelaitoksen tehtéviét.

111§

Eldketurvakeskuksen ratkaisuvalta ja tarkemmat sddnnokset

Valtioneuvoston asetuksella annetaan tarkempia sddnnoksia 106, 107, 107 a, 108 ja 109 §:ssé
tarkoitetun toimivaltaisen eldkelaitoksen madrdytymisestd ja tehtévistd sekd siitd, miten
107 a §:ssé tarkoitetut vakuutettujen tydansioiden kahden viimeisen kalenterivuoden tarkastelu-
ajat madrdytyvit. Valtioneuvoston asetuksella voidaan myds séétdd vakuutettujen tydansioiden
kahden viimeisen kalenterivuoden tarkasteluaikaa lyhyemmastd tarkasteluajasta, jos vakuutettu-
ja tyOansioita on kahden vuoden tarkasteluaikaa lyhyemmalta ajalta.
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128 §
Muutoksen hakeminen

Muutoksenhakua varten on tydelidkeasioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus.
Tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta ja sen jasenistd sdddetddn tydeldkeasioiden muu-
toksenhakulautakunnasta annetussa laissa (677/2005) sekd vakuutusoikeudesta tuomioistuinlais-
sa (673/2016) ja oikeudenkiynnistd vakuutusoikeudessa annetussa laissa (677/2016).

Eldkelaitoksen tai Eldketurvakeskuksen tdmén lain nojalla antamaan péétokseen saa hakea
muutosta tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnalta. Tyoelédkeasioiden muutoksenhakulau-
takunnan muutoksenhakuasiassa antamaan paitdkseen saa hakea muutosta valittamalla vakuu-
tusoikeuteen. Muutoksenhausta sdddetdén 9 luvussa ja oikeudenkéynnistéd hallintoasioissa anne-
tussa laissa (808/2019).

Eldketurvakeskuksen péétokseen, joka koskee 111 §:n 1 momentissa tarkoitettua elédkehake-
muksen kisittelyyn toimivaltaista eldkelaitosta, ei saa hakea muutosta valittamalla.

140 a §

Asian uudelleen ratkaiseminen takautuvasti myonnetyn ensisijaisen etuuden tai muun eldkkeen
johdosta

Jos elidkkeensaajalle on paitdksen antamisen jélkeen takautuvasti myonnetty 94 §:ssé tarkoi-
tettu ensisijainen etuus tai elike taikka 91 a §:n 1 ja 2 momentissa tarkoitettu elike, elékelaitos voi
ilman péétoksen poistamista tai asianosaisen suostumusta ratkaista asian uudelleen.

175 §
Eldkelaitoksen vastuu tyokyvyttomyyselikkeestd

Sellaisesta tyokyvyttomyyseldkkeestd aiheutuvista kustannuksista, jossa vakuutetun tdmén
lain ja merimieseldkelain mukaisten tydansioiden yhteismééra tdmén lain 76 §:n 1 momentissa
tarkoitetun tarkasteluajan kahden viimeisen kalenterivuoden aikana on vihintéén 12 566,70 eu-
roa, vastaa kukin elékelaitos, jonka toimintapiiriin vakuutettu kuului mainittujen kalenterivuo-
sien aikana. Eldkelaitos vastaa kustannuksista samassa suhteessa kuin mika on kyseisessi elédke-
laitoksessa vakuutettujen timaén lain alaisten ty0ansioiden osuus vastaavien 3 §:ssd mainittujen
eldkelakien mukaisten tydansioiden, péddttyneen tydkyvyttomyyseldkkeen tulevan ajan ansion
sekd 74 §:ssé tarkoitettujen 76 §:n 2 momentin mukaisten tyo- tai ansiotulojen ja mainitun pyka-
1an 4—6 momentissa tarkoitettujen tyo- tai ansiotulojen yhteisméarésté mainittuina kalenterivuo-
sina.
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182 §
Tyollisyysrahaston osuus tyéelikekustannuksista

Tyo6ttomyysetuuksien rahoituksesta annetussa laissa (555/1998) tarkoitettu Tyollisyysrahasto
maksaa Eldketurvakeskukselle tydeldkekustannusosuuden, jolla katetaan tyottomyys- ja koulu-
tusajan huomioon ottamisesta aiheutuvaa vastuuta ja kuluja:

1) téssd laissa tarkoitetuille tyontekijdin eldkevakuutusta hoitaville eldkelaitoksille;

2) merimieseldkelaissa tarkoitetulle merimieseldkekassalle;

3) Kevalle silté osin kuin se vastaa julkisten alojen elédkelain mukaisesta eldketurvasta Kevasta
annetun lain 2 §:n 1 momentin 2 kohdan mukaan;

4) kirkon elékerahastolle siltd osin kuin se vastaa julkisten alojen eldkelain mukaisesta elike-
turvasta evankelis-luterilaisen kirkon eldketurvan rahoituksesta annetun lain 1 §:n mukaan;

5) Kansanelédkelaitokselle siltd osin kuin se vastaa julkisten alojen elidkelain mukaisesta eldke-
turvasta Kansaneldkelaitoksesta annetun lain 13 §:n mukaan;

6) Suomen Pankista annetun lain 11 §:n 2 momentin 6 kohdan perusteella annetun eldkesdan-
non mukaista eldketurvaa hoitavalle eldkelaitokselle; ja

7) ortodoksisesta kirkkokunnasta annettuun lakiin perustuvan elédkesédéannon mukaista elédketur-
vaa hoitavalle kirkkokunnan keskusrahastolle.

Tyo6llisyysrahaston tydeldkekustannusosuuden perusteena ovat 1 momentissa mainituissa elé-
kelaitoksissa vakuutettuina olleiden etuudensaajien 74 §:n 3 momentin 2, 3 ja 6 kohdassa tarkoi-
tettujen etuuksien perusteena olevat tyd- ja ansiotulot, joihin lisitédén tyontekijén tydelédkevakuu-
tusmaksun maéra vdhennettynd 1,2 prosenttiyksikolld. Tyollisyysrahaston osuus tydelédkekustan-
nuksista mééritédén siten, ettd se arvion mukaan vastaa mééréda, joka saataisiin, jos edelld tarkoi-
tetuista tyo- ja ansiotuloista suoritettaisiin timén lain mukaista keskiméardistd tydelakevakuutus-
maksua vastaava maksu.

Tyo6llisyysrahaston tulee maksaa osuus tydeldkekustannuksista Eldketurvakeskukselle vuosit-
tain kustannustenjakoperusteissa asetetussa maérdajassa. Eldketurvakeskus hyvittdd Tyollisyys-
rahaston suorittamat varat 1 momentissa mainituille eldkelaitoksille vakuutettujen tydansioiden
suhteessa siten, ettd ennen hyvitystd varoista vihennetddn 1 momentissa mainittujen eldkelaitos-
ten vastuulla oleva Eldketurvakeskuksen kustannusosuus. Tarkemmat méardykset Tyollisyysra-
haston tydeldkekustannusosuuden hyvittdmisesta sisdltyvat 183 §:n 2 momentissa tarkoitettuihin
kustannustenjakoperusteisiin.

Sosiaali- ja terveysministerion padtokselld vahvistetaan Eldketurvakeskuksen esityksestd
2 momentissa tarkoitettu Ty6llisyysrahaston osuus tyoeldkekustannuksista. Sosiaali- ja terveys-
ministerid voi myds vahvistaa Tyo6llisyysrahastolle ennakkomaksun Eldketurvakeskuksen ja
Tyollisyysrahaston yhteisesté esityksesta.

183§
Kustannusten selvittely
Eldketurvakeskus selvittdd kalenterivuosittain, miten tydelidkelakien toimeenpanosta huolehti-
vien eldkelaitosten keskindinen vastuu 174—181 §:ssé tarkoitetuista kustannuksista ja 182 §:ssd

tarkoitetusta Tyollisyysrahaston tydeldkekustannusosuudesta edellisen kalenterivuoden ajalta ja-
kautuu ottaen huomioon, mité yksityisten alojen elékelaitokset ja Keva ovat viimeisend elédkelai-
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toksena toimiessaan maksaneet toisen elidkelaitoksen vastuulla olevaa elékettd tai muuta etuutta.
Talloin viimeisend eldkelaitoksena toimineen Kevan osalta selvittelyssé otetaan huomioon, mité
julkisten alojen elédkelain mukaisen elédketurvan rahoituksesta sidédetédn Kevasta annetussa lais-
sa, valtion eldketurvan rahoituksesta annetussa laissa, evankelis-luterilaisen kirkon eldketurvan
rahoituksesta annetussa laissa ja Kansanelékelaitoksesta annetun lain 13 §:ssé.

189 a§
Eldkkeeseen oikeuttavat tyéansiot tydelikevakuuttamisen laiminlyontitilanteessa

Jos tyonantaja on jarjestelmallisesti laiminlyonyt 141 tai 147 §:n mukaisen tyoeldketurvan jar-
jestdmisvelvollisuutensa tai 144 §:n mukaisen ilmoitusvelvollisuutensa ja tyontekija on ollut tie-
toinen laiminlyOnnistéd sekd omalla toiminnallaan osaltaan mahdollistanut laiminlyénnin tapahtu-
misen vilttiden siten myds tyontekijin tydeldkevakuutusmaksun pidéttdmisen palkastaan, tyonte-
kijallé ei ole oikeutta tdmén lain mukaiseen elékkeeseen siltd osin kuin se perustuisi ansioihin,
joiden vakuuttaminen on laiminly6ty. Elédkelaitoksen on annettava tyontekijille timén pyynnos-
td paétos koskien niitd ansioita, jotka eivit timén pykéldn perusteella ole eldkkeeseen oikeuttavia
tydansioita.

198 §
Oikeus saada tietoja asian ratkaisemiseksi ja lakisddteisten tehtdvien toimeenpanemiseksi

Eldkelaitoksella, Eldketurvakeskuksella ja tdmén lain mukaisella muutoksenhakuelimelld on
oikeus salassapitosddannosten ja muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estdmatti saada:

1) tyonantajalta ja muulta tyon teon perusteella korvausta maksavalta, lakisdéteistd vakuutusta
toimeenpanevalta vakuutus- ja eldkelaitokselta, raideliikennevastuulain mukaiselta korvausvel-
volliselta, viranomaiselta ja muulta taholta, johon julkisuuslakia sovelletaan, tiedot, jotka ovat
valttimattomid kasiteltdvina olevan vakuuttamis-, eldke- tai etuusasian ratkaisemista varten tai
jotka muuten ovat vélttdiméattomia tassé laissa, Eldketurvakeskuksesta annetussa laissa, EU:n so-
siaaliturvan perusasetuksessa, EU:n sosiaaliturvan tdytintdonpanoasetuksessa tai sosiaaliturva-
sopimuksessa sdddettyjen tehtdvien toimeenpanossa;

2) ladkariltd ja muulta terveydenhuollon ammattihenkildistd annetussa laissa tarkoitetulta am-
mattihenkil6lté, potilaan asemasta ja oikeuksista annetun lain (785/1992) 2 §:n 4 kohdassa tarkoi-
tetulta terveydenhuollon toimintayksikdltd sekd kuntoutusta toimeenpanevalta taholta ja muulta
terveydenhuollon toimintayksikoltd, sosiaalipalvelujen tuottajalta ja hoitolaitokselta seuraavat
kisiteltdvini olevan eldke- tai etuusasian ratkaisemista varten vélttiméttomat tiedot, jollei hakija
itse niitd toimita:

a) lausunnot ja muut asiakirjat, jotka on laadittu tydeldke- tai kuntoutusasiaa varten;

b) B-ladkéarinlausunnot, jotka on laadittu tietopyyntdd edelténeilti kahdelta vuodelta sairaus-
pdivérahaa, osasairauspdivérahaa, kuntoutustukea, osakuntoutustukea, tyokyvyttomyyseldketta,
osatyokyvyttomyyseldkettd, tyOuraeldkettd, tydssd jatkamismahdollisuuksia tai ammatillista
kuntoutusta varten sekid tyokykyéd koskevat laajat B-lddkérinlausunnot, jotka on laadittu tieto-
pyyntdé edelténeiltd kahdelta vuodelta;
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¢) muut kuin a ja b alakohdassa tarkoitetut tiedot eldkkeenhakijan potilasasiakirjoista, kuntou-
tuksesta, terveydentilasta, hoidosta seka tyokyvysta.

206 §
Eldkelaitoksen ja Eliketurvakeskuksen oikeus tietojen oma-aloitteiseen luovuttamiseen

Eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella on oikeus sen liséksi, mitd julkisuuslaissa sddde-
tddn, salassapitosddnndsten ja muiden tiedonsaantia koskevien rajoitusten estimaéttd antaa timéan
lain toimeenpanoon perustuvia tietoja seuraavasti:

1) asianomaiselle viranomaiselle ja toimielimelle ne tiedot, jotka ovat vélttdméattomid EU:n so-
siaaliturvan perusasetuksen tai sosiaaliturvasopimuksen mukaisten tehtdvien toimeenpanossa;

2) Verohallinnolle tiedot, jotka ovat vélttdmattomié sille ennakkoperintilaissa sédédetyn val-
vontavelvollisuuden tiyttdmiseksi, jos on aihetta epéilld, ettd tyonantaja ei ole tdyttényt ennakon-
piddtysvelvollisuuttaan;

3) luottotietotoimintaa harjoittavalle rekisterinpitdjille sellaiset tiedot tyonantajan téhén lakiin
perustuvasta ulosottokelpoisesta tyoeldkevakuutusmaksusaatavasta, jotka luottotietorekisterin
pitdjéllad lain mukaan on oikeus tallettaa luottotietorekisteriin;

4) tyosuojeluviranomaiselle tiedot, jotka ovat sille valttimattomia tilaajan selvitysvelvollisuu-
desta ja vastuusta ulkopuolista tyovoimaa kéytettdessd annetussa laissa (1233/2006) tarkoitetun
valvontavelvollisuuden tayttdmiseksi, jos on aihetta epiill, etti tilaaja ei ole tayttinyt selvitys-
velvollisuuttaan tai etti tilaajan sopimuspuoli on esittényt virheellisid todistuksia eldkevakuutta-
misvelvollisuuden tdyttdmisesté tai eldkevakuutusmaksujen maksamisesta;

5) Tyéllisyysrahastolle tiedot, jotka ovat sille vélttimattomid tySttomyysetuuksien rahoituk-
sesta annetussa laissa tarkoitetun valvontavelvollisuuden tiyttimiseksi, jos on aihetta epdillé, ettd
tyonantaja on laiminlyonyt velvollisuuttaan maksaa tySttomyysvakuutusmaksuja;

6) Tapaturmavakuutuskeskukselle ja lakisddteisté tapaturmavakuutusta toimeenpanevalle va-
kuutusyhtidlle néille laissa sdddetyn valvontaan liittyvéin tehtdvin tdyttdmiseksi tyOnantajaa ja
vakuutusta koskevat vilttaméattomaét tiedot, jos on syyté epdilld, ettei tyOnantaja ole téyttényt la-
kiin perustuvaa maksu- tai vakuuttamisvelvollisuuttaan;

7) Valtiokonttorille vélttdiméttomat tiedot tdmén lain mukaisen laiminlydntimaksun maéraé-
mistd koskevan asian ratkaisemiseksi;

8) raideliikennevastuulain mukaiselle korvausvelvolliselle tiedot, jotka ovat valttimattomié té-
man lain 95 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitetun takautumisoikeuden siséllon yksildimiseksi.

Tama laki tulee voimaan  péivdnid kuuta 20 . Sen 70 §:n 2 momentti ja 3 momentin 4,
5 ja 12 kohta tulevat kuitenkin voimaan vasta 1 pidivinad tammikuuta 2021.

Sellaiseen sairausvakuutuslain (1224/2004) mukaiseen pédivarahaetuuteen, johon ei sovelleta
sairausvakuutuslain muuttamisesta annettua lakia (535/2019) mainitun lain voimaantulosdannok-
sen 1 momentin perusteella, ja sellaiseen Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutus-
rahaetuuksista annetun lain (566/2005) mukaiseen kuntoutusrahaan, johon ei sovelleta Kansan-
elakelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain muuttamisesta annet-

12



Eduskunnan vastaus EV 47/2019 vp

tua lakia (536/2019) mainitun lain voimaantulosddnndksen perusteella, sovelletaan tdmén lain
voimaan tullessa voimassa ollutta 74 ja 76 §:44.

Miti tdssé laissa sdddetdéin sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain
(1521/2016) tai tapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtdvissd annetun
lain (1522/2016) mukaisesta etuudesta tai korvauksesta, sovelletaan sotilastapaturmalain (1211/
1990) mukaiseen vastaavaan etuuteen.

Mitd tassa laissa sdddetddn liikkennevakuutuslain (460/2016) mukaisesta etuudesta tai korvauk-
sesta, sovelletaan kumotun litkennevakuutuslain (279/1959) mukaiseen vastaavaan etuuteen.

Témén lain 95 §:n 3 momenttia sovelletaan tilanteisiin, joissa raideliikennevastuulain (113/
1999) mukainen vahinkotapahtuma on sattunut 1 pdivéné tammikuuta 2017 tai sen jilkeen.

Tamén lain 106 §:n 1 momenttia sovelletaan elakehakemukseen, joka tulee vireille 1 paivana
tammikuuta 2020 tai sen jdlkeen.

Laki

yrittijin eliikelain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

kumotaan yrittijan elikelain (1272/2006) 70 §:n 4 momentti, sellaisena kuin se on laissa 636/
2009,

muutetaan 2 §n 1 momentin 9 kohta, 9 §:n 2 momentti, 15 §:n 1 momentin 3 kohta, 68 §:n
3—5 momentti, 70 §:n 3 ja 6 momentti, 75 §:n 2 momentti, 84 §:n 1 momentti, 85 §:n 1 momen-
tin 5 kohta, 87 §:n 1 momentti, 91 §:n 1 ja 3 momentti, 124 ja 136 a §, 142 §:n 1 momentti ja
152 §:n 3 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 2 §:n 1 momentin 9 kohta ja 152 §:n 3 momentti laissa 1250/2016,
9 §:n 2 momentti, 15 §:n 1 momentin 3 kohta, 68 §:n 5 momentti, 84 §:n 1 momentti, 85 §:n
1 momentin 5 kohta ja 87 §:n 1 momentti laissa 72/2016, 68 §:n 3 momentti osaksi laeissa 1206/
2009, 72/2016 ja 1250/2016, 75 §:n 2 momentti laissa 630/2009, 124 § laissa 703/2016ja 136 a §
laissa 679/2011, seké

lisdtddn 88 §:ddn, sellaisena kuin se on osaksi laissa 72/2016, uusi 3 momentti ja 152 §:n
1 momenttiin, sellaisena kuin se on laeissa 527/2009, 355/2010 ja 1420/2016, siitd lailla 1420/
2016 kumotun 4 kohdan tilalle uusi 4 kohta seuraavasti:

23§
Keskeiset mddritelmdt

Téssé laissa tarkoitetaan:

9) palkattomalla ajalla aikaa, jolta yrittijille on maksettu sairausvakuutuslain (1224/2004)
mukaista ditiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhempainrahaa tai sairauspaivérahaa, osasairauspii-
vérahaa tai erityishoitorahaa, tartuntatautilain (1227/2016) mukaista tartuntatautipdivérahaa,
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vuorotteluvapaalain (1305/2002) mukaista vuorottelukorvausta, tyottdmyysturvalain (1290/
2002) mukaista ansioon suhteutettua pédivirahaa, aikuiskoulutusetuuksista annetun lain (1276/
2000) mukaista aikuiskoulutustukea, tydelikelakien tai Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksis-
ta ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain (566/2005) mukaista kuntoutusrahaa, liikkennevakuu-
tuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain (626/1991) mukaista ansionmene-
tyskorvausta taikka tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015), maatalousyrittéjén tydtapatur-
ma- ja ammattitautilain (873/2015), sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta anne-
tun lain (1521/2016) tai tapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtavassa
annetun lain (1522/2016) mukaista pdivérahaa tai kuntoutusrahaa taikka liikennevakuutuslain
(460/2016) mukaista tilapéistd ansionmenetyskorvausta;

93§
Vanhuuseldkkeen mddrd

Jos yrittdjén vanhuuselidke alkaa myShemmin kuin alimman vanhuuselékeién tayttdmistd seu-
raavan kalenterikuukauden alusta, ensimmaiisen vanhuuseldkkeen alkamista edeltdvin kuukau-
den loppuun mennessé ansaittua eldkettd korotetaan 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jolta
eldkkeen alkamisaikaa lykitdén alimman vanhuuseldkeién tiyttdmistd seuraavaa kalenterikuu-
kautta myShemmaksi (lykkdyskorotus). Yrittdjilld ei ole oikeutta lykkayskorotukseen hénelle
myonnetyn ensimmaéisen tydeldkelain mukaisen vanhuuseldkkeen alkamisen jilkeen.

15§
Vanhuuseldke ja sen mddrd osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen

Osittainen varhennettu vanhuuseldke muuttuu vanhuuseldkkeeksi, kun yrittdjdlle myonnetién
vanhuuselidke. Vanhuuseldkkeen mééra lasketaan télloin seuraavista osista:

3) osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen alkamisvuonna ja sen jalkeen vanhuuselidkkeen al-
kamiseen mennessé yrittdjatoiminnasta ansaitusta eldkkeestd, 65 §:ssd tarkoitetun paittyneen
tyokyvyttomyyseldkkeen ajalta ja 68 §:ssé tarkoitetuista palkattomien aikojen etuuksien perus-
teena olevista tuloista ansaitusta eldkkeestd sekd valtion varoista suoritettavasta eldkkeen korvaa-
misesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun lain mukaan karttuneesta
etuudesta.
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68 §

Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden ansioiksi, jo-
hon etuusaika kohdentuu. Etuuksien perusteena olevat tulot oikeuttavat elékkeeseen seuraavasti:

1) 121 prosenttia ditiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhempainrahan perusteena olevasta sairaus-
vakuutuslaissa tarkoitetusta vuositulosta silté ajalta, jolta etuus on maksettu yrittdjille;

2) 75 prosenttia tyottomyysturvalain mukaisen ansioon suhteutetun pdivéarahan perusteena ole-
vasta ansiosta siltd osin kuin pdivirahaa on saatu alimman vanhuuselékeién tayttdmiskuukauden
loppuun mennessi;

3) 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen tartuntatautipdivérahan perusteena olevasta palkas-
ta siltd ajalta, jolta tartuntatautipdivéraha on maksettu yrittéjélle;

4) 55 prosenttia Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista anne-
tun lain mukaisen kuntoutusrahan perusteena olevasta vuositulosta silté ajalta, jolta etuus on mak-
settu yrittdjalle, ei kuitenkaan, jos kuntoutusraha on maksettu elikkeen lisén;

5) 65 prosenttia 523,61 eurosta jokaiselta tdydeltd kuukaudelta, jolta yrittdjd on saanut aikuis-
koulutusetuuksista annetussa laissa tarkoitettua aikuiskoulutustukea;

6) 65 prosenttia tydeldkelakien mukaisen kuntoutusrahan tai tapaturmavakuutuksen tai liiken-
nevakuutuksen kuntoutusta koskevien sddnndsten perusteella mydnnetyn ansionmenetyskor-
vauksen perusteena olevasta tydansiosta siltd ajalta, jolta etuus on maksettu yrittdjélle, ei kuiten-
kaan, jos kuntoutusraha on maksettu eldkkeen liséni;

7) 62 prosenttia sairauspaivédrahan, osasairauspdivérahan tai erityishoitorahan perusteena ole-
vasta sairausvakuutuslaissa tarkoitetusta vuositulosta siltd ajalta, jolta etuus on maksettu yritta-
jélle kuitenkin siten, ettd osasairauspdiviarahan perusteena oleva tydtulo on puolet sairauspiiva-
rahan perusteena olevasta vuositulosta;

8) 65 prosenttia tapaturma-, litkenne- tai sotilastapaturmavakuutusta koskevien sddnndsten
mukaisen ansionmenetyskorvauksen perusteena olevasta tydansiosta siltd ajalta, jolta paiviraha
on maksettu yrittdjélle, ei kuitenkaan silti osin kuin eldkettd karttuu samasta syystéd 7 kohdan mu-
kaisesti.

Etuuksien perusteena oleva 3 momentin 1, 4 ja 7 kohdassa tarkoitettu vuositulo otetaan huo-
mioon vain, jos vuosituloon sisiltyy vahintdén tyontekijén elidkelain 4 §:n 3 momentin 1 kohdas-
sa sdddetyn euromédrin verran palkkatuloa tai yrittdjatuloa. Etuuden perusteena olevana tulona
pidetdén tdmén pykédldn 3 momentin 1 kohdassa tarkoitetuissa tilanteissa kuitenkin aina véhin-
tddn 523,62 euroa kuukaudessa. Jos mainitussa kohdassa tarkoitettu etuus on ansiotydn vuoksi
maksettu vihimmaispaivarahan suuruisena, etuuden perusteena olevana tulona pidetdian kuiten-
kin yrittdjélle maksetun vahimmaispéivirahan maaraa.

Etuuden perusteena olevan tulon perusteella ei kartu eldkettd siltd ajalta, jolta yrittdjd on saa-
nut tyoeldkelakien mukaista eldkettd. Osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen ja perhe-eldkkeen
ajalta eldkettd karttuu kuitenkin myds etuuden perusteena olevan tulon perusteella.

15



Eduskunnan vastaus EV 47/2019 vp

70 §

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat ansiot

Tulevan ajan ansiota méaréttdessd otetaan huomioon:

1) aitiys-, erityisditiys-, isyys- ja vanhempainrahan perusteena oleva tulo 68 §:n 3 ja 4 momen-
tissa mainitun suuruisena; ja

2) muut kuin 1 kohdassa mainittujen 68 §:sséd tarkoitettujen palkattomalta ajalta saatujen
etuuksien perusteena olevat tulot 100 prosentin suuruisina.

Sairausvakuutuslaissa tarkoitettu pdiviraha otetaan huomioon 5 momentin mukaan, jos sen pe-
rusteena olevaan vuosituloon sisdltyy tydttomyysturvalain mukaista peruspédivirahaa, mutta ei
tyontekijén eldkelain 4 §:n 3 momentin 1 kohdassa sdédetyn euroméérin verran palkka- tai yrit-
tdjatuloa.

75 §

Tyokyvyttomyyseldikkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan yrittdjan maksussa olevien yksityisten alojen tydelidkelakien mukais-
ten eldkkeiden yhteisméérin perusteella. Korotus méiéritaén sen mukaan, minké ikdinen yrittéjé
on korotusvuoden alussa. Korotusprosentti on 25, jos yrittdjd on korotusvuoden alussa enintdin
31-vuotias. Korotusprosentti pienenee kutakin seuraavaa ikadvuotta kohden 1,0 prosenttiyksikol-
14.

84 §
Leskenelikkeen vihentiminen erityistilanteissa

Leskeneldkettd vahennettdessd otetaan lesken hakemuksesta tydeldkkeiden asemesta huo-
mioon hinen saamansa keskimééréiset ansiotulot ja niihin perustuvat etuudet seké osatyokyvyt-
tomyyselédke tai osittainen varhennettu vanhuuseléke, jos:

1) leski ei saa omaan ty6hon perustuvaa tyoeldketta tai jos leski saa osatyokyvyttomyyseldket-
td tai osittaista varhennettua vanhuuseliketta;

2) leski on tehnyt asiasta hakemuksen viiden vuoden kuluessa edunjéttijén kuolemasta tai sil-
loin, kun leskenelédkettd vihennetéddn ensimmaéisen kerran; ja

3) mainitut ansiotulot ja niihin perustuvat etuudet sekd osatyokyvyttomyyseldke tai osittainen
varhennettu vanhuuselike, kun ansiotuloista otetaan huomioon 60 prosenttia, ovat yhteensé va-
hintdén 25 prosenttia pienemmét kuin lesken 81 §:n mukaisesti maérétty elike.
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85§
Eldkkeestd vihennettdvdt etuudet

Tamén lain mukaisesta eldkkeestd vihennetddn yrittdjan saama ensisijainen etuus ja perhe-
eldkkeestd ensisijaista etuutta vastaava perhe-eléke tai korvaus. Ensisijaisia etuuksia ovat:

5) sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain tai tapaturman ja palve-
lussairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtdvéssé annetun lain perusteella myonnetty ansion-
menetyskorvaus;

87 §
Ensisijaisen etuuden tai eldkkeen muutoksen vaikutus elikkeen mddrddn

Ensisijaisen etuuden vdhentdmisté eldkkeestd tarkistetaan, jos eldkkeensaajalle myonnetdan
uusi ensisijainen etuus tai jos ensisijaisen etuuden tai timén lain mukaisen elidkkeen maard muut-
tuu muusta syysta kuin indeksitarkistuksen tai kertakorotuksen vuoksi. Eldkkeen maéra tarkiste-
taan myos, jos tdmén lain mukaisesta elédkkeestd on vihennetty ensisijainen etuus ja eldkkeensaa-
jalle myonnetidén muu tydeldke. Osatyokyvyttomyyselidkkeestd ei kuitenkaan véhenneti tydtapa-
turma- ja ammattitautilain, maatalousyrittdjén tyotapaturma- ja ammattitautilain tai sotilastapa-
turman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain tai tapaturman ja palvelussairauden
korvaamisesta kriisinhallintatehtdvassd annetun lain mukaista péivérahaa taikka litkennevakuu-
tuslain tai potilasvahinkolain mukaista ansionmenetyskorvausta, jos se on mydnnetty osatyoky-
vyttomyyseldkkeen aikana sattuneen vahinkotapahtuman tai litkennevahingon perusteella.
Osittaisesta varhennetusta vanhuuseldkkeestd tai tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyduraeldkkeen
osittaisen varhennetun vanhuuselédkkeen médrdd vastaavasta osasta ei myOskdin vihennetd tyo-
tapaturma- ja ammattitautilain, maatalousyrittéjén ty6tapaturma- ja ammattitautilain, sotilastapa-
turman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain, tapaturman ja palvelussairauden kor-
vaamisesta kriisinhallintatehtivissa annetun lain, litkkennevakuutuslain, litkennevakuutuslain pe-
rusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain tai potilasvahinkolain mukaista ansionmene-
tyskorvausta tai eldkettd, jos se on myonnetty osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen aikana sat-
tuneen vahinkotapahtuman tai litkkennevahingon perusteella, ennen kuin eldkkeensaaja on taytta-
nyt alimman vanhuuselikeikénsé.

88 §

Takautumisoikeus

Jos tyokyvyttomyyselédke, perhe-eldke tai kuntoutusetuus myonnetdin ajalle, jolta on makset-
tu raideliikennevastuulain mukaista ansionmenetyskorvausta, maksetaan yrittdjille tyokyvytto-
myyselédkettd, perhe-elékettd tai kuntoutusetuutta talti ajalta vain raideliikennevastuulain mukai-
sen ansionmenetyskorvauksen méérin ylittdva osa.
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91§
Eldkehakemus

Yrittdjén on haettava eldkettd eldkelaitokselta hakemuksella, jossa on Eldketurvakeskuksen
vahvistama, eldkeasian ratkaisemisen kannalta valttiméaton tietosisaltd. Jos eliakelaitoksella on jo
elidkeasian ratkaisemiseksi tarvittavat tiedot, eldkelaitos voi ratkaista asian my0s yrittédjdn muun-
laisen hakemuksen perusteella. Hakemukseen on liitettivé eldkeasian ratkaisemiseksi tarvittava
selvitys.

Tarkemmat sddnnokset eldkkeen hakemisesta annetaan valtioneuvoston asetuksella.
124 §
Muutoksen hakeminen

Muutoksenhakua varten on tydelidkeasioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus.
Tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta ja sen jasenisti sdddetddn tyoeldkeasioiden muu-
toksenhakulautakunnasta annetussa laissa (677/2005) sekd vakuutusoikeudesta tuomioistuinlais-
sa (673/2016) ja oikeudenkdynnistd vakuutusoikeudessa annetussa laissa (677/2016).

Eldkelaitoksen tai Eldketurvakeskuksen tdmén lain nojalla antamaan péétokseen saa hakea
muutosta tydeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnalta. Tyoeldkeasioiden muutoksenhakulau-
takunnan muutoksenhakuasiassa antamaan paitdkseen saa hakea muutosta valittamalla vakuu-
tusoikeuteen. Muutoksenhausta sidédetéén 10 luvussa ja oikeudenkdynnisti hallintoasioissa anne-
tussa laissa (808/2019).

136a§

Asian uudelleen ratkaiseminen takautuvasti myonnetyn ensisijaisen etuuden tai muun eldkkeen
johdosta

Jos elidkkeensaajalle on paitdksen antamisen jélkeen takautuvasti mydnnetty 87 §:ssé tarkoi-

tettu ensisijainen etuus tai elike taikka 84 a §:n 1 ja 2 momentissa tarkoitettu elike, elékelaitos voi
ilman péétoksen poistamista tai asianosaisen suostumusta ratkaista asian uudelleen.

142 §
Kustannusten selvittely ja pddtos kustannusten jakamisesta
Eldketurvakeskus selvittdd 139 ja 141 §:ssé tarkoitetut kustannukset noudattaen tyontekijan

elakelain 183 §:44. Kustannusten selvittdmisessd ei kuitenkaan oteta huomioon mainitun lain
182 §:ssé tarkoitettua Tyollisyysrahaston osuutta tydeldkekustannuksista.
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152 §
Eldkelaitoksen ja Eldiketurvakeskuksen oikeus tietojen luovuttamiseen

Eldkelaitoksella ja Eldketurvakeskuksella on oikeus sen liséksi, mitd julkisuuslaissa sddde-
tddn, salassapitosddnndsten ja muiden tiedonsaantia koskevien rajoitusten estimaéttd antaa timéan
lain toimeenpanoon perustuvia tietoja seuraavasti:

4) raideliikennevastuulain mukaiselle korvausvelvolliselle tiedot, jotka ovat valttimattomia
88 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitetun takautumisoikeuden siséllon yksildimiseksi.

Edelld 1 momentin 1 ja 2 kohdan nojalla saatuja salassa pidettivid tietoja voidaan antaa edel-
leen rikosten selvittdmisti ja syytteeseenpanoa varten. Tiedot tulee havittdd heti, kun niitd ei tar-
vita.

Tama laki tulee voimaan  paivana kuuta 20 .

Sellaiseen sairausvakuutuslain (1224/2004) mukaiseen péivarahaetuuteen, johon ei sovelleta
sairausvakuutuslain muuttamisesta annettua lakia (535/2019) mainitun lain voimaantulosdannok-
sen 1 momentin perusteella, ja sellaiseen Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutus-
rahaetuuksista annetun lain (566/2005) mukaiseen kuntoutusrahaan, johon ei sovelleta Kansan-
eldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain muuttamisesta annet-
tua lakia (536/2019) mainitun lain voimaantulosédédnndksen perusteella, sovelletaan tdmén lain
voimaan tullessa voimassa ollutta 68 ja 70 §:44.

Mitid tissd laissa sdddetddn sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain
(1521/2016) tai tapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtdvissd annetun
lain (1522/2016) mukaisesta etuudesta tai korvauksesta, sovelletaan sotilastapaturmalain (1211/
1990) mukaiseen vastaavaan etuuteen.

Mitd tassa laissa sdddetddn litkkennevakuutuslain (460/2016) mukaisesta etuudesta tai korvauk-
sesta, sovelletaan kumotun litkennevakuutuslain (279/1959) mukaiseen vastaavaan etuuteen.

Tamén lain 88 §:n 3 momenttia sovelletaan tilanteisiin, joissa raideliikennevastuulain (113/
1999) mukainen vahinkotapahtuma on sattunut 1 pdivéné tammikuuta 2017 tai sen jilkeen.

Laki

maatalousyrittijin eliikelain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan maatalousyrittdjan eldkelain (1280/2006) 32 §:n 2 momentti, 38 §:n 1 momentin
3 kohta, 74 §:n 1 momentti, 77 §:n 3 momentti, 86 §:n 1 ja 3 momentti, 103 ja 113 a § sekd
137 §:n 1 momentti,
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sellaisina kuin niistd ovat 32 §:n 2 momentti, 38 §:n 1 momentin 3 kohta ja 77 §:n 3 momentti
laissa 75/2016, 103 § laissa 704/2016 ja 113 a § laissa 681/2011, seuraavasti:

32§

Vanhuuseldkkeen mddrd

Jos maatalousyrittdjén vanhuuseldke alkaa myShemmin kuin alimman vanhuuselékeién taytta-
mistd seuraavan kalenterikuukauden alusta, ensimmaéisen vanhuuseldkkeen alkamista edeltdvén
kuukauden loppuun mennessi ansaittua eliketti korotetaan 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudel-
ta, jolta eldkkeen alkamisaikaa lykétddn alimman vanhuuseldkeién tiyttdmistd seuraavaa kalen-
terikuukautta myohemmaksi (/ykkdyskorotus). Maatalousyrittdjélld ei ole oikeutta lykkayskoro-
tukseen hinelle myonnetyn ensimmaiisen tydeldkelain mukaisen vanhuuseldkkeen alkamisen jil-
keen.

38§
Vanhuuseldke ja sen mddrd osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen

Osittainen varhennettu vanhuuseldke muuttuu vanhuuseldkkeeksi, kun maatalousyrittéijélle
myonnetdén vanhuuseldke. Vanhuuseldkkeen méiré lasketaan tilloin seuraavista osista:

3) osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen alkamisvuonna ja sen jilkeen vanhuuseldkkeen al-
kamiseen mennessd maatalousyrittdjatoiminnasta ansaitusta elidkkeestd, 71 §:ssé tarkoitetun péat-
tyneen tydkyvyttomyyseldkkeen ajalta ja 74 §:ssé tarkoitetuista palkattomien aikojen etuuksien
perusteena olevista tuloista ansaitusta eldkkeestd sekd valtion varoista suoritettavasta elakkeen
korvaamisesta alle kolmivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun lain mukaan karttu-
neesta etuudesta.

74 §
Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattomat ajat oikeuttavat elidkkeeseen, jos maatalousyrittdjélld on ennen eldketapahtuma-
vuoden alkua ty0ansioita vahintddn 12 566,70 euroa. Tdtd lakia toimeenpantaessa eldkkeeseen
oikeuttaviin palkattomiin aikoihin sovelletaan tyontekijén eldkelain 74 §:44. Jos maatalousyritté-
ja on saanut aikuiskoulutusetuuksista annetussa laissa (1276/2000) tarkoitettua aikuiskoulutustu-
kea, elikkeeseen oikeuttavana tulona otetaan kuitenkin huomioon 65 prosenttia 523,61 eurosta
jokaiselta tdydeltd kuukaudelta, jolta maatalousyrittéjd on saanut mainittua tukea.
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77§

Eldkkeen myontiminen entisin perustein ja eldkkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan maatalousyrittdjan maksussa olevien yksityisten alojen tydeldkelakien
mukaisten eldkkeiden yhteisméarén perusteella. Korotus méarétaan sen mukaan, minka ikdinen
maatalousyrittdjd on korotusvuoden alussa. Korotusprosentti on 25, jos maatalousyrittdjad on ko-
rotusvuoden alussa enintddn 31-vuotias. Korotusprosentti pienenee kutakin seuraavaa ikévuotta
kohden 1,0 prosenttiyksikoll.

86§
Eldkehakemus

Maatalousyrittdjan on haettava eléketté eldkelaitokselta hakemuksella, jossa on Eldketurvakes-
kuksen vahvistama, eldkeasian ratkaisemisen kannalta vilttiméton tietosisilto. Jos eldkelaitok-
sella jo on eldkeasian ratkaisemiseksi tarvittavat tiedot, eldkelaitos voi ratkaista asian myds maa-
talousyrittdjdn muunlaisen hakemuksen perusteella. Hakemukseen on liitettdvé eldkeasian ratkai-
semiseksi tarvittava selvitys.

Tarkemmat sddnnokset eldkkeen hakemisesta annetaan valtioneuvoston asetuksella.
103 §
Muutoksen hakeminen

Muutoksenhakua varten on tydelidkeasioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus.
Tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta ja sen jasenistd sdddetddn tydelidkeasioiden muu-
toksenhakulautakunnasta annetussa laissa (677/2005) sekd vakuutusoikeudesta tuomioistuinlais-
sa (673/2016) ja oikeudenkdynnistd vakuutusoikeudessa annetussa laissa (677/2016).

Eldkelaitoksen tai Eldketurvakeskuksen tdmén lain nojalla antamaan péétokseen saa hakea
muutosta tydeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnalta. Tyoelédkeasioiden muutoksenhakulau-
takunnan muutoksenhakuasiassa antamaan paitdkseen saa hakea muutosta valittamalla vakuu-
tusoikeuteen. Muutoksenhausta sdddetdén 9 luvussa ja oikeudenkéynnisté hallintoasioissa anne-
tussa laissa (808/2019).

113a§

Asian uudelleen ratkaiseminen takautuvasti myonnetyn ensisijaisen etuuden tai muun eldkkeen
johdosta

Jos elidkkeensaajalle on paédtdksen antamisen jélkeen takautuvasti myonnetty tyontekijan eld-
kelain 94 §:ssé tarkoitettu ensisijainen etuus tai eldke taikka mainitun lain 91 a §:n 1 ja 2 momen-
tissa tarkoitettu eléke, eldkelaitos voi ilman pditoksen poistamista tai asianosaisen suostumusta
ratkaista asian uudelleen.

21



Eduskunnan vastaus EV 47/2019 vp

137§
Kustannusten selvittely ja pddtos kustannusten jakamisesta
Eldketurvakeskus selvittdd 136 §:ssi tarkoitetut kustannukset noudattaen tyontekijin eldkelain

183 §:44. Kustannuksia selvitettdessa ei kuitenkaan oteta huomioon mainitun lain 182 §:ssé tar-
koitettua Tyollisyysrahaston osuutta tydeldkekustannuksista.

Tama laki tulee voimaan  paivana kuuta 20 .

Laki

merimieselikelain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

kumotaan merimieseldkelain (1290/2006) 82 §:n 3 momentti, sellaisena kuin se on laissa 635/
2009,

muutetaan 2 §:n 1 momentin 6 kohta, 11 §:n 2 momentti, 13 §:n 2 momentti, 18 §:n 1 momen-
tin 3 kohta, 78 §:n 2 momentti ja 3 momentin 4, 5 ja 12 kohta, 80 §:n 3—5 momentti, 82 §:n 2 ja
5 momentti, 87 §:n 2 momentti, 96 §:n 1 momentti, 97 §:n 1 momentin 5 kohta, 99 §:n
1 momentti, 103 §:n 1 ja 4 momentti, 125 ja 137 a §, 156 §:n 1 momentti ja 161 §,

sellaisina kuin niistd ovat 2 §:n 1 momentin 6 kohta ja 156 §:n 1 momentti laissa 1256/2016,
11 §:n 2 momentti, 18 §:n 1 momentin 3 kohta, 80 §:n 5 momentti, 87 §:n 2 momentti, 96 §:n
1 momentti, 97 §:n 1 momentin 5 kohta ja 99 §:n 1 momentti laissa 78/2016, 13 §:n 2 momentti
laissa 1272/2018, 78 §:n 3 momentin 4, 5 ja 12 kohta laissa 941/2010, 80 §:n 3 momentti osaksi
laeissa 629/2009, 1205/2009, 78/2016 ja 1256/2016, 103 §:n 4 momentti laissa 296/2015, 125 §
laissa 705/2016 ja 137 a § laissa 680/2011, seka

lisdtddn 100 §:44n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 78/2016, uusi 3 momentti seuraavasti:

238
Keskeiset mddritelmdit

Téssa laissa tarkoitetaan:

6) palkattomalla ajalla aikaa, jolta tyontekijélle on maksettu sairausvakuutuslain (1224/2004)
mukaista ditiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhempainrahaa tai sairauspdivérahaa, osasairauspii-
vdrahaa tai erityishoitorahaa, tartuntatautilain (1227/2016) mukaista tartuntatautipiivérahaa,
vuorotteluvapaalain (1305/2002) mukaista vuorottelukorvausta, tyottomyysturvalain (1290/
2002) mukaista ansioon suhteutettua paivarahaa, aikuiskoulutusetuuksista annetun lain (1276/
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2000) mukaista aikuiskoulutustukea, tydelikelakien tai Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksis-
ta ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain (566/2005) mukaista kuntoutusrahaa, liikkennevakuu-
tuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain (626/1991) mukaista ansionmene-
tyskorvausta taikka tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015), maatalousyrittéjén tyotapatur-
ma- ja ammattitauti-lain (873/2015), sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta anne-
tun lain (1521/2016) tai tapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtavéssa
annetun lain (1522/2016) mukaista péivirahaa tai kuntoutusrahaa taikka litkennevakuutuslain
(460/2016) mukaista tilapéistd ansionmenetyskorvausta;

11§

Vanhuuseldkkeen mddrd

Jos tyontekijan vanhuuseldke alkaa myohemmin kuin alimman vanhuuseldkeidn tdyttdmisté
seuraavan kalenterikuukauden alusta, ensimmaéisen vanhuuselidkkeen alkamista edeltdvin kuu-
kauden loppuun mennessé ansaittua eldkettd korotetaan 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jol-
ta eldkkeen alkamisaikaa lykétddn alimman vanhuuseldkeidn tayttdmistd seuraavaa kalenterikuu-
kautta myohemmaéksi (/ykkdyskorotus). Tyontekijélla ei ole oikeutta lykkdyskorotukseen hénelle
myonnetyn ensimmaéisen tydeldkelain mukaisen vanhuuseldkkeen alkamisen jilkeen.

13§
Vanhuuseldkkeen alkaminen

Jos tyontekijd jatkaa tyontekoa vakuuttamisvelvollisuuden yldikdrajan tdytettyddn, van-
huuseldke myonnetién eldkkeen hakemista seuraavan kalenterikuukauden alusta. Vanhuuselédke
voidaan tilldin myontdd myos takautuvasti, ei kuitenkaan ilman pétevai syytd pidemmalté ajalta
kuin eldkkeen hakemiskuukautta edeltdneiltd kolmelta kuukaudelta vakuuttamisvelvollisuuden
yldikérajan tayttdmisen jalkeen.

18 §
Vanhuuseldke ja sen mddrd osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen

Osittainen varhennettu vanhuuseldke muuttuu vanhuuseldkkeeksi, kun tyontekijalle mydnne-
tddn vanhuuseldke. Vanhuuseldkkeen médré lasketaan tilldin seuraavista osista:

3) osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen alkamisvuonna ja sen jilkeen vanhuuseldkkeen al-
kamiseen mennessd pédttyneistd tyosuhteista, 75 §:ssd tarkoitetun pdéttyneen tyokyvyttdmyy-
seldkkeen ajalta ja 80 §:ssé tarkoitetuista palkattomien aikojen etuuksien perusteena olevista tu-
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loista ansaitusta eldkkeestd seké valtion varoista suoritettavasta eldkkeen korvaamisesta alle kol-
mivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun lain mukaan karttuneesta etuudesta.

78§

Eldkkeeseen oikeuttavat tyéansiot

Eldkkeen perusteena olevaan tydansioon luetaan myds tyostd maksettava vastike, joka on so-
vittu osaksi tai kokonaan hyvitettivéksi yleisoltd saatavilla palvelurahoilla. Palvelurahat otetaan
huomioon samansuuruisina kuin viimeksi toimitetussa verotuksessa, jos muuta luotettavaa selvi-
tystd niiden médrasta ei esitetd. Lisdksi eldkkeen perusteena olevaan tydansioon luetaan myos
tyostd maksettava vastike, joka on sovittu osaksi tai kokonaan hyvitettivéksi tuloverolain (1535/
1992) 33 b §:n 3 momentissa tarkoitettuna tydpanokseen perustuvana osinkona.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuna vastikkeena ty0Osti ei pidetd muun muassa:

4) tuloverolain 66 §:n 3 momentissa tarkoitettua tyosuhdeoption kéyttdmisestd syntyvéa etua
tai sellaista tyosuhteeseen perustuvaa suoritusta, joka méaédraytyy yhtion osakkeen arvon muutok-
sen perusteella, ellei tydsuhdeoptiolla merkittdvian osakkeen sovittu merkintdhinta olennaisesti
alita osakkeen kdypéd arvoa tydsuhdeoption antamishetkelld ja tdllaista tydsuhdeoptiota kéyteté
vuoden kuluessa tydsuhdeoption antamisesta, tai ellei kyse ole sellaisesta palkkiosta, jota
5 kohdan perusteella pidetiddn vastikkeena tyosti;

5) palkkiota, joka annetaan tydnantajayhtion tai sen kanssa samaan konserniin tai muuhun vas-
taavaan taloudelliseen yhteenliittyméén kuuluvan yhtion viranomaisen valvonnan alaisella sdin-
nellylld markkinalla tai viranomaisen valvonnan alaisessa monenkeskisesséd kaupank&yntijérjes-
telméssé noteerattuina osakkeina, sijoitustalletuksena tai muulla vastaavalla tavalla, taikka osak-
keiden sijasta osin tai kokonaan rahana, jos téillaisen palkkiona saatavan edun arvo riippuu ky-
seisten osakkeiden arvon kehityksestd véhintdéin vuoden ajan palkkion lupaamisen ja antamisen
vilisend aikana;

80 §

Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden ansioiksi, jo-
hon etuusaika kohdentuu. Etuuksien perusteena olevat tulot oikeuttavat elékkeeseen seuraavasti:

1) 121 prosenttia ditiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhempainrahan perusteena olevasta sairaus-
vakuutuslaissa tarkoitetusta vuositulosta siltd ajalta, jolta etuus on maksettu tyontekijélle, ja
21 prosenttia siltd ajalta, jolta etuus on maksettu tyonantajalle;

2) 55 prosenttia vuorotteluvapaalain mukaisen vuorottelukorvauksen perusteena olevasta an-
siosta;
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3) 75 prosenttia ty6ttdmyysturvalain mukaisen ansioon suhteutetun pdivérahan perusteena ole-
vasta ansiosta siltd osin kuin pdivirahaa on saatu alimman vanhuuseldkeién tayttdmiskuukauden
loppuun mennessa;

4) 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen tartuntatautipdivirahan perusteena olevasta palkas-
ta siltd ajalta, jolta tartuntatautipdivéraha on maksettu tyontekijélle;

5) 55 prosenttia Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista anne-
tun lain mukaisen kuntoutusrahan perusteena olevasta vuositulosta silté ajalta, jolta etuus on mak-
settu tyontekijélle, ei kuitenkaan, jos kuntoutusraha on maksettu eldkkeen lisén;

6) 65 prosenttia aikuiskoulutusetuuksista annetun lain mukaisen aikuiskoulutustuen perustee-
na olevasta ansiosta;

7) 65 prosenttia tydeldkelakien mukaisen kuntoutusrahan tai tapaturmavakuutuksen tai liiken-
nevakuutuksen kuntoutusta koskevien séddnndsten perusteella mydnnetyn ansionmenetyskor-
vauksen perusteena olevasta tydansiosta siltd ajalta, jolta etuus on maksettu tyontekijélle, ei kui-
tenkaan, jos kuntoutusraha on maksettu eldkkeen lisdna;

8) 62 prosenttia sairauspdivarahan, osasairauspdivirahan tai erityishoitorahan perusteena ole-
vasta sairausvakuutuslaissa tarkoitetusta vuositulosta silté ajalta, jolta etuus on maksettu tyonte-
kijalle, kuitenkin siten, ettd osasairauspdiviarahan perusteena oleva tulo on puolet sairauspéivara-
han perusteena olevasta vuositulosta;

9) 65 prosenttia tapaturma-, liikkenne- tai sotilastapaturmavakuutusta koskevien sddnnosten
mukaisen ansionmenetyskorvauksen perusteena olevasta tydansiosta siltd ajalta, jolta paiviraha
on maksettu tyontekijélle, ei kuitenkaan siltd osin kuin eldkettd karttuu samasta syysti 8 kohdan
mukaisesti.

Etuuksien perusteena oleva 3 momentin 1, 5 ja 8 kohdassa tarkoitettu vuositulo otetaan huo-
mioon vain, jos vuosituloon sisiltyy vahintdén tyontekijén elidkelain 4 §:n 3 momentin 1 kohdas-
sa sdddetyn euroméadrin verran palkkatuloa tai yrittdjatuloa. Etuuden perusteena olevana tulona
pidetdédn tdmén pykildn 3 momentin 1 kohdassa tarkoitetuissa tilanteissa kuitenkin aina véhin-
tddn 523,62 euroa kuukaudessa. Jos mainitussa 1 kohdassa tarkoitettu etuus on tyohén paluun
vuoksi maksettu vihimmaéispdivdrahan suuruisena, etuuden perusteena olevana tulona pidetéédn
kuitenkin tyontekijadlle maksetun vdhimmaéispdivarahan maéraa.

Etuuden perusteena olevan tulon perusteella ei kartu eléketté siltd ajalta, jolta tyontekija on
saanut tydeldkelakien mukaista eldkettd. Osittaisen varhennetun vanhuuselékkeen ja perhe-eldk-
keen ajalta eldkettd karttuu kuitenkin myos etuuden perusteena olevan tulon perusteella.

82§

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat ansiot

Tulevan ajan ansiota médrattaessi otetaan huomioon:

1) ditiys-, erityisditiys-, isyys- ja vanhempainrahan perusteena oleva tulo 80 §:n 3 ja 4 momen-
tissa mainitun suuruisena; ja

2) muut kuin 1 kohdassa mainittujen 80 §:ssd tarkoitettujen palkattomalta ajalta saatujen
etuuksien perusteena olevat tulot 100 prosentin suuruisina.
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Sairausvakuutuslain mukainen péivéraha otetaan huomioon 4 momentissa tarkoitetulla taval-
la, jos sen perusteena olevaan vuosituloon siséltyy tyottdmyysturvalain mukaista peruspdivéra-
haa, mutta ei tyontekijén eldkelain 4 §:n 3 momentin 1 kohdassa sdédetyn euroméérin verran
palkka- tai yrittéjétuloa.

87 §

Tyokyvyttomyyseldikkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan tydntekijin maksussa olevien yksityisten alojen tydeldkelakien mu-
kaisten eldkkeiden yhteismédrdn perusteella. Korotus méériatddn sen mukaan, minkd ikdinen
tyontekijd on korotusvuoden alussa. Korotusprosentti on 25, jos tyontekija on korotusvuoden
alussa enintdén 31-vuotias. Korotusprosentti pienenee kutakin seuraavaa ikdvuotta kohden
1,0 prosenttiyksikolla.

96 §
Leskeneldkkeen vihentiminen erityistilanteissa

Leskeneldkettd vahennettdessd otetaan lesken hakemuksesta tydeldkkeiden asemesta huo-
mioon hinen saamansa keskimééaréiset ansiotulot ja niihin perustuvat etuudet seké osatyokyvyt-
tomyyselédke tai osittainen varhennettu vanhuuseléke, jos:

1) leski ei saa omaan ty6hon perustuvaa tyoeldketta tai jos leski saa osatyokyvyttomyyseldket-
td tai osittaista varhennettua vanhuuseliketta;

2) leski on tehnyt asiasta hakemuksen viiden vuoden kuluessa edunjéttijén kuolemasta tai sil-
loin, kun leskenelédkettd vihennetédén ensimmaéisen kerran; ja

3) mainitut ansiotulot ja niihin perustuvat etuudet seké osatyokyvyttomyyselike tai osittainen
varhennettu vanhuuselike, kun ansiotuloista otetaan huomioon 60 prosenttia, ovat yhteensé va-
hintdén 25 prosenttia pienemmét kuin lesken 93 §:n mukaisesti maéréitty elike.

97 §
Eldkkeestd vihennettdvdt etuudet

Tamin lain mukaisesta eldkkeesti vahennetdin tyontekijin saama ensisijainen etuus ja perhe-
eldkkeestd ensisijaista etuutta vastaava perhe-eléke tai korvaus. Ensisijaisia etuuksia ovat:

5) sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain tai tapaturman ja palve-
lussairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtdvéssé annetun lain perusteella myonnetty ansion-
menetyskorvaus;
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99 §
Ensisijaisen etuuden tai eldkkeen muutoksen vaikutus elikkeen mddrddn

Ensisijaisen etuuden vdhentdmisté eldkkeestd tarkistetaan, jos eldkkeensaajalle myonnetdin
uusi ensisijainen etuus tai jos ensisijaisen etuuden tai timén lain mukaisen eldkkeen méard muut-
tuu muusta syysta kuin indeksitarkistuksen tai kertakorotuksen vuoksi. Eldkkeen maéra tarkiste-
taan myos, jos tdmén lain mukaisesta elédkkeestd on vihennetty ensisijainen etuus ja eldkkeensaa-
jalle myonnetién muu tydeldke. Osatyokyvyttomyyselidkkeestd ei kuitenkaan véhenneti tydtapa-
turma- ja ammattitautilain, maatalousyrittdjén tyotapaturma- ja ammattitautilain tai sotilastapa-
turman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain tai tapaturman ja palvelussairauden
korvaamisesta kriisinhallintatehtdvassd annetun lain mukaista péivérahaa taikka litkennevakuu-
tuslain tai potilasvahinkolain mukaista ansionmenetyskorvausta, jos se on mydnnetty osatyoky-
vyttdomyyseldkkeen aikana sattuneen vahinkotapahtuman tai litkennevahingon perusteella.
Osittaisesta varhennetusta vanhuuselédkkeestd tai tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyduraeldkkeen
osittaisen varhennetun vanhuuselédkkeen médrdd vastaavasta osasta ei myoskdin vihenneti tyo-
tapaturma- ja ammattitautilain, maatalousyrittéjén ty6tapaturma- ja ammattitautilain, sotilastapa-
turman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain, tapaturman ja palvelussairauden kor-
vaamisesta kriisinhallintatehtivissa annetun lain, litkkennevakuutuslain, litkennevakuutuslain pe-
rusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain tai potilasvahinkolain mukaista ansionmene-
tyskorvausta tai eldkettd, jos se on myonnetty osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen aikana sat-
tuneen vahinkotapahtuman tai liikkennevahingon perusteella, ennen kuin eldkkeensaaja on taytta-
nyt alimman vanhuuselikeikénsa.

100 §

Takautumisoikeus

Jos tyokyvyttomyyselédke, perhe-eldke tai kuntoutusetuus myonnetdin ajalle, jolta on makset-
tu raideliikennevastuulain mukaista ansionmenetyskorvausta, maksetaan tyontekijélle tyokyvyt-
tomyyseldkettd, perhe-elékettd tai kuntoutusetuutta tiltd ajalta vain raideliikennevastuulain mu-
kaisen ansionmenetyskorvauksen méirin ylittdva osa.

103 §
Eldkehakemus

Tyontekijdn on haettava eldkettd eldkekassalta hakemuksella, jossa on Eldketurvakeskuksen
vahvistama, eldkeasian ratkaisemisen kannalta valttdmaton tietosiséltd. Jos eldkekassalla jo on
eldkeasian ratkaisemiseksi tarvittavat tiedot, elédkekassa voi ratkaista asian myds tyontekijan
muunlaisen hakemuksen perusteella. Hakemukseen on liitettdva eldkeasian ratkaisemiseksi tar-
vittava selvitys.

Tarkemmat sddnnokset eldkkeen hakemisesta annetaan valtioneuvoston asetuksella.
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125§
Muutoksen hakeminen

Muutoksenhakua varten on tydelidkeasioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus.
Tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta ja sen jasenistd sdddetddn tydeldkeasioiden muu-
toksenhakulautakunnasta annetussa laissa (677/2005) sekd vakuutusoikeudesta tuomioistuinlais-
sa (673/2016) ja oikeudenkiynnistd vakuutusoikeudessa annetussa laissa (677/2016).

Eldkekassan tai Eldketurvakeskuksen tdmén lain nojalla antamaan péaétokseen saa hakea muu-
tosta tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnalta. Tydeldkeasioiden muutoksenhakulauta-
kunnan muutoksenhakuasiassa antamaan paédtokseen saa hakea muutosta valittamalla vakuutus-
oikeuteen. Muutoksenhausta sdddetdin 9 luvussa ja oikeudenkéynnisti hallintoasioissa annetus-
sa laissa (808/2019).

Eldketurvakeskuksen 108 §:n ja tyontekijén elédkelain 111 §:n 1 momentin nojalla antamaan
padtokseen, joka koskee toimivaltaisen elidkelaitoksen méaédrdytymisté, ei saa hakea muutosta va-
littamalla.

137a§

Asian uudelleen ratkaiseminen takautuvasti myonnetyn ensisijaisen etuuden tai muun eldkkeen
johdosta

Jos elidkkeensaajalle on paitdksen antamisen jélkeen takautuvasti mydnnetty 99 §:ssé tarkoi-
tettu ensisijainen etuus tai elike taikka 96 a §:n 1 ja 2 momentissa tarkoitettu elike, elékekassa voi
ilman péétoksen poistamista tai asianosaisen suostumusta ratkaista asian uudelleen.

156 §
Elikekassan vastuu tyokyvyttomyyselikkeestd

Eldkekassa on vastuussa sellaisesta tyokyvyttomyyseldkkeestd aiheutuvista kustannuksista,
jossa vakuutetun tdmén lain ja tyontekijin elédkelain mukaisten tydansioiden yhteismaéra tdméan
lain 82 §:n 1 momentissa tarkoitetun tarkasteluajan kahden viimeisen kalenterivuoden aikana on
vihintddn 12566,70 euroa. Eldkekassa vastaa kustannuksista samassa suhteessa kuin miké on elé-
kekassassa vakuutettujen tdmin lain alaisten tydansioiden osuus vastaavien 3 §:ssd mainittujen
eldkelakien mukaisten tydansioiden, pédttyneen tydkyvyttdmyyseldkkeen tulevan ajan ansion
sekd 80 §:ssé tarkoitettujen 82 §:n 2 momentin mukaisten tyo- tai ansiotulojen ja mainitun pyka-
1an 4—6 momentissa tarkoitettujen tyo- tai ansiotulojen yhteisméarésté mainittuina kalenterivuo-
sina.
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161 §
Vastuu Eldketurvakeskuksen kustannuksista ja kustannusten selvittely

Eldkekassan vastuuseen Eldketurvakeskuksen kustannuksista, Tydllisyysrahaston tydeldke-
kustannusosuudesta, kustannusten selvittelyyn, kustannusten jakamista koskevaan paitokseen
sekd eldkekassan ja muiden elékelaitosten véliseen sopimisoikeuteen sovelletaan tydntekijén elé-
kelain 180 ja 182—185 §:4a.

Tamad laki tulee voimaan  pdivdna kuuta 20 . Sen 78 §:n 2 momentti ja 3 momentin 4,
5 ja 12 kohta tulevat kuitenkin voimaan vasta 1 pdivind tammikuuta 2021.

Sellaiseen sairausvakuutuslain (1224/2004) mukaiseen péivarahaetuuteen, johon ei sovelleta
sairausvakuutuslain muuttamisesta annettua lakia (535/2019) mainitun lain voimaantulosdanndk-
sen 1 momentin perusteella, ja sellaiseen Kansanelidkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutus-
rahaetuuksista annetun lain (566/2005) mukaiseen kuntoutusrahaan, johon ei sovelleta Kansan-
eldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain muuttamisesta annet-
tua lakia (536/2019) mainitun lain voimaantulosdénndksen perusteella, sovelletaan tdmén lain
voimaan tullessa voimassa ollutta 80 ja 82 §:44.

Miti tissd laissa sdddetddn sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain
(1521/2016) tai tapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtdvissd annetun
lain (1522/2016) mukaisesta etuudesta tai korvauksesta, sovelletaan sotilastapaturmalain (1211/
1990) mukaiseen vastaavaan etuuteen.

Mitd tassd laissa sdddetddn litkkennevakuutuslain (460/2016) mukaisesta etuudesta tai korvauk-
sesta, sovelletaan kumotun litkennevakuutuslain (279/1959) mukaiseen vastaavaan etuuteen.

Tamén lain 100 §:n 3 momenttia sovelletaan tilanteisiin, joissa raideliikennevastuulain (113/
1999) mukainen vahinkotapahtuma on sattunut 1 pdivéné tammikuuta 2017 tai sen jilkeen.

Laki

julkisten alojen eliikelain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

kumotaan julkisten alojen eldkelain (81/2016) 88 §:n 3 momentti,

muutetaan 3 §:n 1 momentin 8 kohta, 12 §:n 2 momentti, 13 §:n 2 ja 3 momentti, 18 §:n
1 momentin 3 kohta, 31 §:n 2 momentti, 36 §:n 2 momentti, 53 §, 74 §:n 1 momentti, 85 §:n
2 momentti ja 3 momentin 4 ja 12 kohta, 87 §:n 3—5 momentti, 88 §:n 2 ja 4 momentti, 96 §:n
1 momentin 5 kohta, 98 §:n 1 momentti, 106 §:n 1 ja 3 momentti, 119, 139 ja 150 § sekd 151 §:n
1 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 3 §:n 1 momentin 8 kohta laissa 1259/2016, 36 §:n 2 momentti laissa
946/2016, 87 §:n 3 momentti ja 151 §:n 1 momentti osaksi laissa 1259/2016 ja 139 § laissa 700/
2016, seka
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lisdtddn 99 §:44n uusi 3 momentti, 120 §:44n uusi 2 momentti ja lakiin uusi 157 a § seuraavasti:

38
Keskeiset mddritelmdit

Téssé laissa tarkoitetaan:

8) palkattomalla ajalla aikaa, jolta tyontekijdlle on maksettu sairausvakuutuslain (1224/2004)
mukaista ditiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhempainrahaa tai sairauspaivérahaa, osasairauspdi-
vérahaa tai erityishoitorahaa, tartuntatautilain (1227/2016) mukaista tartuntatautipdivérahaa,
vuorotteluvapaalain (1305/2002) mukaista vuorottelukorvausta, tyottdmyysturvalain (1290/
2002) mukaista ansioon suhteutettua pédivirahaa, aikuiskoulutusetuuksista annetun lain (1276/
2000) mukaista aikuiskoulutustukea, tydelikelakien tai Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksis-
ta ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain (566/2005) mukaista kuntoutusrahaa, litkennevakuu-
tuslain perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain (626/1991) mukaista ansionmene-
tyskorvausta taikka tyotapaturma- ja ammattitautilain (459/2015), maatalousyrittéjén tydtapatur-
ma- ja ammattitautilain (873/2015), sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta anne-
tun lain (1521/2016) tai tapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtavassa
annetun lain (1522/2016) mukaista péivirahaa tai kuntoutusrahaa taikka litkennevakuutuslain
(460/2016) mukaista tilapdistd ansionmenetyskorvausta;

12§

Vanhuuseldkkeen mddrd

Jos tyontekijan vanhuuseldke alkaa myohemmin kuin alimman vanhuuseldkeidn tdyttdmisté
seuraavan kalenterikuukauden alusta, ensimmaéisen vanhuuselidkkeen alkamista edeltdvén kuu-
kauden loppuun mennessé ansaittua eldkettd korotetaan 0,4 prosenttia jokaiselta kuukaudelta, jol-
ta eladkkeen alkamisaikaa lykétdén alimman vanhuuseldkeidn tayttdmistd seuraavaa kalenterikuu-
kautta myohemmaéksi (/ykkdyskorotus). Tyontekijélla ei ole oikeutta lykkdyskorotukseen hénelle
myonnetyn ensimmaéisen tydeldkelain mukaisen vanhuuseldkkeen alkamisen jilkeen.

13§

Vanhuuseldkkeen alkaminen

Sen estdmaittd, mitd 1 momentissa sédddetddn, jos tyontekijd on kahdessa tai useammassa pal-
velussuhteessa ja hidn paittdd niistd jonkun tai jotkut jadddkseen vanhuuseldkkeelle, hinelle
myonnetdéin 1 momentin estaiméttd vanhuuselédkkeend myds vanhuuseldkkeen alkamiseen men-
nessd jatkuvasta palveluksesta maksetuista tydansioista karttunut eldke. Jos tyontekijilla on voi-
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massa muu palvelussuhde kuin virka- tai tydsuhde, hdnelle voidaan 1 momentin estdméttd myon-
tdd vanhuuseldkkeen alkamiseen mennesséd maksetuista tydansioista karttunut eléke.

Jos tyontekija jatkaa tyontekoa 5 §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoitetun yldikdrajan tdytet-
tydén, vanhuuseldke myonnetién elikkeen hakemista seuraavan kalenterikuukauden alusta. Van-
huuseléke voidaan télloin myontdd myos takautuvasti, ei kuitenkaan ilman pétevad syytd pidem-
mélté ajalta kuin elédkkeen hakemiskuukautta edeltéineiltd kolmelta kuukaudelta vakuuttamisvel-
vollisuuden ylédikérajan tiayttdmisen jalkeen.

18 §
Vanhuuseldke ja sen mddrd osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen jilkeen

Osittainen varhennettu vanhuuseldke muuttuu vanhuuseldkkeeksi, kun tyontekijalle mydnne-
tddn vanhuuseldke. Vanhuuseldkkeen médrd muodostuu téllin seuraavista osista:

3) osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen alkamisvuonna ja sen jilkeen vanhuuseldkkeen al-
kamiseen mennessd pédttyneistd tyosuhteista, 84 §:ssd tarkoitetun pdéttyneen tyokyvyttdmyy-
seldkkeen ajalta ja 87 §:ssé tarkoitetuista palkattomien aikojen etuuksien perusteena olevista tu-
loista ansaitusta elédkkeestd seké valtion varoista suoritettavasta eldkkeen korvaamisesta alle kol-
mivuotiaan lapsen hoidon tai opiskelun ajalta annetun lain mukaan karttuneesta etuudesta.

318§
Kuntoutusta koskevat muut sddnnokset

Kuntoutusraha ja -korotus voidaan maksaa myds kuukautta lyhyemmaélté ajalta. Sairausvakuu-
tuslain mukainen ensisijaisuusaika ei vaikuta kuntoutusrahan alkamisaikaan. Kuntoutusraha-
ajalta ei kartu eldkettd 84 §:n mukaisesti eikd kuntoutusetuuksia oteta perhe-eldkkeen perusteeksi.

36§

Tyokyvyttomyyseldikkeen kertakorotus

Kertakorotus lasketaan tyontekijan maksussa olevan timén lain mukaisen eldkkeen méirén pe-
rusteella. Korotus mééritiddn sen mukaan, minka ikdinen tyontekija on korotusvuoden alussa. Ko-
rotusprosentti on 25, jos tyontekija on korotusvuoden alussa enintddn 31-vuotias. Korotuspro-
sentti pienenee kutakin seuraavaa ikdvuotta kohden 1,0 prosenttiyksikolld. Kertakorotusta ei li-
sdtd kuntoutuskorotukseen.
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53§
Tyéuraelikkeen mddrd

Tyouraeldkkeen méérd on tyduraeldkkeen alkamista edeltdvin kuukauden loppuun mennessa
ansaittu elidke. Ansaitussa eldkkeessé otetaan tydansioista huomioon ennen tyduraeldkkeen alka-
misajankohtaa maksetut tydansiot.

74 §
Leskeneldkkeen vihentiminen erityistilanteissa

Leskeneldkettd vahennettdessd otetaan lesken hakemuksesta tydeldkkeiden asemesta huo-
mioon hinen saamansa keskimééaréiset ansiotulot ja niihin perustuvat etuudet seké osatyokyvyt-
tomyyselédke tai osittainen varhennettu vanhuuseléke, jos:

1) leski ei saa omaan tyohon perustuvaa tyoeldketta tai jos leski saa osatyokyvyttomyyseldket-
td tai osittaista varhennettua vanhuuseldketta;

2) leski on tehnyt asiasta hakemuksen viiden vuoden kuluessa edunjéttijén kuolemasta tai sil-
loin, kun leskenelédkettd vihennetédén ensimmaéisen kerran; ja

3) mainitut ansiotulot ja niihin perustuvat etuudet seké osatyokyvyttomyyselike tai osittainen
varhennettu vanhuuselike, kun ansiotuloista otetaan huomioon 60 prosenttia, ovat yhteensé va-
hintdén 25 prosenttia pienemmét kuin lesken 72 §:n mukaisesti maérétty elike.

85§

Eldkkeeseen oikeuttavat tyéansiot

Eldkkeen perusteena olevaan tydansioon luetaan myds sellainen tulo, jossa tydsté suoritettava
vastike on sovittu osaksi tai kokonaan hyvitettédvaksi:

1) yleisoltd saatavilla maksuilla tai lunastuksilla, jotka otetaan huomioon samansuuruisina
kuin viimeksi toimitetussa verotuksessa, jos muuta luotettavaa selvitystd niiden méérésti ei esi-
teta;

2) vakuutuskassalaissa (1164/1992) tarkoitetun sairauskassan maksamalla pdivérahalla, jota
tyontekijé saa laissa sdddetyn tai tydehto- tai muussa sopimuksessa sovitun palkan sijasta;

3) luontoisedulla, jotka otetaan huomioon tyontekijan ennakkopidityksessd maédratyn arvon
mukaan, mutta enintddn Verohallinnon vahvistamien perusteiden mukaan;

4) tuloverolain (1535/1992) 33 b §:n 3 momentissa tarkoitettuna tydpanokseen perustuvana
osinkona.

Edelld 1 momentissa tarkoitettuna vastikkeena ei pidetd muun muassa:

4) tuloverolain 66 §:n 3 momentissa tarkoitettua tydsuhdeoption kéyttimisesti syntyvad etua
tai sellaista palvelussuhteeseen perustuvaa suoritusta, joka maéraytyy yhtion osakkeen arvon
muutoksen perusteella, ellei tydsuhdeoptiolla merkittdvin osakkeen sovittu merkintdhinta olen-
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naisesti alita osakkeen kdypéd arvoa tydsuhdeoption antamishetkelld ja téllaista tydsuhdeoptiota
kéytetd vuoden kuluessa tydsuhdeoption antamisesta;

12) yhtion osakkaan nostamaa voitto-osuutta tai osinkoa, ellei 2 momentin 4 kohdasta muuta
johdu; tai

87 §

Eldkkeeseen oikeuttavat palkattomat ajat

Palkattoman ajan etuuksien perusteena olevat tulot katsotaan sen kalenterivuoden ansioiksi, jo-
hon etuusaika kohdentuu. Etuuksien perusteena olevat tulot oikeuttavat eldkkeeseen seuraavasti:

1) 121 prosenttia ditiys-, erityisditiys-, isyys- tai vanhempainrahan perusteena olevasta sairaus-
vakuutuslain mukaisesta vuositulosta siltd ajalta, jolta etuus on maksettu tydntekijélle ja
21 prosenttia siltd ajalta, jolta etuus on maksettu tyonantajalle;

2) 55 prosenttia vuorotteluvapaalain mukaisen vuorottelukorvauksen perusteena olevasta an-
siosta;

3) 75 prosenttia tyottomyysturvalain mukaisen ansioon suhteutetun paivarahan perusteena ole-
vasta ansiosta siltd osin kuin pdivirahaa on saatu alimman vanhuuselékeién tayttdmiskuukauden
loppuun mennessi;

4) 65 prosenttia aikuiskoulutusetuuksista annetun lain mukaisen aikuiskoulutustuen perustee-
na olevasta ansiosta;

5) 55 prosenttia Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista anne-
tun lain mukaisen kuntoutusrahan perusteena olevasta vuositulosta silté ajalta, jolta etuus on mak-
settu tyontekijélle, ei kuitenkaan, jos kuntoutusraha on maksettu eldkkeen liséni;

6) 62 prosenttia sairauspdivérahan, osasairauspéivirahan ja erityishoitorahan perusteena ole-
vasta sairausvakuutuslaissa tarkoitetusta vuositulosta silté ajalta, jolta etuus on maksettu tyonte-
kijalle, kuitenkin siten, ettd osasairauspdiviarahan perusteena oleva tulo on puolet sairauspéivara-
han perusteena olevasta vuositulosta;

7) 65 prosenttia tapaturma-, liikenne- tai sotilastapaturmavakuutusta koskevien sddnnosten
mukaisen ansionmenetyskorvauksen perusteena olevasta tydansiosta siltd ajalta, jolta pdiviraha
on maksettu tyontekijélle, ei kuitenkaan siltd osin kuin eldkettd karttuu samasta syysti 6 kohdan
mukaisesti;

8) 65 prosenttia tartuntatautilain mukaisen tartuntatautipdivérahan perusteena olevasta palkas-
ta siltd ajalta, jolta tartuntatautipdivéraha on maksettu tyontekijélle;

9) 65 prosenttia tydeldkelakien mukaisen kuntoutusrahan tai tapaturmavakuutuksen tai liiken-
nevakuutuksen kuntoutusta koskevien sddnndsten perusteella mydnnetyn ansionmenetyskor-
vauksen perusteena olevasta tydansiosta siltd ajalta, jolta etuus on maksettu tyontekijélle, ei kui-
tenkaan, jos kuntoutusraha on maksettu eldakkeen liséna.

Etuuksien perusteena oleva 3 momentin 1, 5 ja 6 kohdassa tarkoitettu vuositulo otetaan huo-
mioon vain, jos vuosituloon sisiltyy vahintdén tyontekijén elidkelain 4 §:n 3 momentin 1 kohdas-
sa sdddetyn euroméadrin verran palkkatuloa tai yrittdjituloa. Etuuden perusteena olevana tulona
pidetdén tdmén pykédldn 3 momentin 1 kohdassa tarkoitetuissa tilanteissa kuitenkin aina véhin-
tddn 523,62 euroa kuukaudessa. Jos mainitussa kohdassa tarkoitettu etuus on tydhon paluun
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vuoksi maksettu vihimmaéispdivédrahan suuruisena, etuuden perusteena olevana tulona pidetéédn
kuitenkin tyontekijadlle maksetun vdhimmaéispdivarahan maéraa.

Etuuden perusteena olevan tulon perusteella ei kartu eléketté siltd ajalta, jolta tyontekija on
saanut tydeldkelakien mukaista eldkettd. Osittaisen varhennetun vanhuuselékkeen ja perhe-eldk-
keen ajalta eldkettd karttuu kuitenkin myos etuuden perusteena olevan tulon perusteella.

88 §

Tulevan ajan eldkkeen perusteena olevat ansiot

Tulevan ajan ansiota méaréttdessd otetaan huomioon:

1) ditiys-, erityisditiys-, isyys- ja vanhempainrahan perusteena oleva tulo 87 §:n 3 momentin
1 kohdassa ja 4 momentissa tarkoitetun suuruisena; ja

2) muut kuin 1 kohdassa mainittujen 87 §:ssd tarkoitettujen palkattomalta ajalta saatujen
etuuksien perusteena olevat tulot 100 prosentin suuruisena.

Tulevan ajan ansiota madrattiessd otetaan tulona huomioon 1 047,22 euroa jokaiselta tidydelta
kuukaudelta, jolta tyontekijille on tarkasteluaikana maksettu tydttomyysturvalain mukaista pe-
ruspdivirahaa tai tydmarkkinatukea. Vastaavalla tavalla otetaan huomioon sairausvakuutuslain
mukainen paivdraha, jos sen perusteena olevaan vuosituloon sisiltyy tyottomyysturvalain mu-
kaista peruspéivirahaa, mutta ei tyontekijin eldkelain 4 §:n 3 momentin 1 kohdassa sidédetyn eu-
romédrin verran palkka- tai yrittdjatuloa.

96 §
Eldkkeestd vihennettdvit etuudet

Tamin lain mukaisesta eldkkeesti vahennetdin tyontekijin saama ensisijainen etuus ja perhe-
elikkeestd ensisijaista etuutta vastaava perhe-elike tai korvaus. Ensisijaisia etuuksia ovat:

5) sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain tai tapaturman ja palve-
lussairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtdvéssé annetun lain perusteella myonnetty ansion-
menetyskorvaus;

98 §
Ensisijaisen etuuden tai eldkkeen muutoksen vaikutus eldkkeen mddrddn
Ensisijaisen etuuden vahentdmisté eldkkeestd tarkistetaan, jos eldkkeensaajalle myonnetdin
uusi ensisijainen etuus tai jos ensisijaisen etuuden tai timén lain mukaisen eldkkeen maard muut-

tuu muutoin kuin 100 §:ssd sdddetyn indeksitarkistuksen tai kertakorotuksen vuoksi. Eldkkeen
méédrd tarkistetaan myos, jos timén lain mukaisesta elidkkeesté on vihennetty ensisijainen etuus ja
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eldkkeensaajalle myonnetdan muu tydeldke tai muun tydeldkkeen méird muuttuu muutoin kuin
indeksitarkistuksen tai kertakorotuksen vuoksi. Osatyokyvyttomyyseldkkeesté ei kuitenkaan vi-
henneti tyotapaturma- ja ammattitautilain, maatalousyrittédjén tyStapaturma- ja ammattitautilain
tai sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain tai tapaturman ja palvelus-
sairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtdvassd annetun lain mukaista paivérahaa taikka litken-
nevakuutuslain tai potilasvahinkolain mukaista ansionmenetyskorvausta, jos se on myonnetty
osatyokyvyttomyyseldkkeen aikana sattuneen vahinkotapahtuman tai liikennevahingon perus-
teella. Osittaisesta varhennetusta vanhuuselidkkeestd tai tyokyvyttomyyselédkkeen ja tyduraeldk-
keen osittaisen varhennetun vanhuuselédkkeen maérad vastaavasta osasta ei myoskédan véahenneti
tyOtapaturma- ja ammattitautilain, maatalousyrittdjan tyotapaturma- ja ammattitautilain, sotilas-
tapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain tai tapaturman ja palvelussairauden
korvaamisesta kriisinhallintatehtdvéssa annetun lain, litkkennevakuutuslain, litkkennevakuutuslain
perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain sekd potilasvahinkolain mukaista ansion-
menetyskorvausta tai eldkettd, jos se on mydnnetty osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
aikana sattuneen vahinkotapahtuman tai litkkennevahingon perusteella, ennen kuin eldkkeensaaja
on tayttinyt alimman vanhuuselikeikénsa.

99 §

Takautuva oikeus korvaukseen vakuutuslaitokselta

Jos tyokyvyttomyyselédke, perhe-eldke tai kuntoutusetuus myonnetdin ajalle, jolta on makset-
tu raideliikennevastuulain mukaista ansionmenetyskorvausta, maksetaan tyontekijélle tyokyvyt-
tomyyseldkettd, perhe-elékettd tai kuntoutusetuutta tilté ajalta vain raideliikennevastuulain mu-
kaisen ansionmenetyskorvauksen médrén ylittdva osa.

106 §
Eldkkeen hakeminen
Tyontekijan on haettava eldkettd Kevalta hakemuksella, jossa on Eldketurvakeskuksen vahvis-
tama, eldkeasian ratkaisemisen kannalta vélttdméaton tietosisélto. Jos Kevalla jo on eldkeasian rat-

kaisemiseksi tarvittavat tiedot, Keva voi ratkaista asian myds tyontekijan muunlaisen hakemuk-
sen perusteella. Hakemukseen on liitettdvéa eldkeasian ratkaisemiseksi tarvittava selvitys.

Tarkemmat sddnnokset eldkkeen hakemisesta annetaan valtioneuvoston asetuksella.
119§

Neuvotteluvelvollisuus

Viimeisend eldkelaitoksena toimiessaan Kevan on ennen paétdstddn pyydettidvé yksityisten
alojen ratkaisevan eldkelaitoksen arvio tyontekijan tyokyvysta, jos:
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1) Keva ratkaisee tyontekijan oikeuden tyokyvyttomyyseldkkeeseen julkisten alojen palvelus-
suhteen jatkuessa alkaneen tyokyvyttomyyden perusteella 33 §:n 1 momentin 1 kohdan nojalla;

2) tyontekijélld on eldketapahtumahetkelld yksityisten alojen tydeldkelakien mukaan vakuutet-
tu tydsuhde rinnakkain julkisten alojen eldkelain mukaisen virka- tai tyosuhteen kanssa; ja

3) tyontekijilld on yksityisten alojen tydelédkelakien mukaan vakuutettuja tybansioita vahin-
tddn 12 566,70 euroa tyontekijén eldkelain 76 §:n 1 momentissa tarkoitetun tarkasteluajan kah-
den viimeisen kalenterivuoden aikana.

Jos Keva ja yksityisten alojen elékelaitos ovat téllin eldkkeenhakijan tydkyvyn arvioinnista
eri mieltd, ne ratkaisevat kumpikin omalta osaltaan elékeasian erikseen.

120 §

Keva viimeisend eldikelaitoksena uutta eldkettd myonnettdessd

Jos Keva on antanut ennakkopiétdksen oikeudesta osatyokyvyttomyyseldkkeeseen,
tyouraeldkkeeseen tai tyoeldkekuntoutukseen, Keva ratkaisee myos ennakkopaitdkseen perustu-
van elidkkeen ja hoitaa viimeisen eldkelaitoksen tehtdvit.

139 §
Muutoksen hakeminen

Muutoksenhakua varten on tydelidkeasioiden muutoksenhakulautakunta ja vakuutusoikeus.
Tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta ja sen jasenistd sdddetddn tydeldkeasioiden muu-
toksenhakulautakunnasta annetussa laissa (677/2005) sekd vakuutusoikeudesta tuomioistuinlais-
sa (673/2016) ja oikeudenkdynnistd vakuutusoikeudessa annetussa laissa (677/2016).

Kevan tai Eldketurvakeskuksen tdmén lain nojalla antamaan péitokseen saa hakea muutosta
tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnalta. Tyoeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnan
muutoksenhakuasiassa antamaan pdédtdkseen saa hakea muutosta valittamalla vakuutusoikeu-
teen. Muutoksenhausta sdédetédén 9 luvussa ja oikeudenkdynnistd hallintoasioissa annetussa lais-
sa (808/2019).

Asianosaisen on toimitettava valituskirjelmd muutoksenhakuajassa Kevan tekeméstd paatok-
sestd sekd tydeldkeasioiden muutoksenhakulautakunnan péétoksestd Kevalle.

150 §

Asian uudelleen ratkaiseminen takautuvasti myonnetyn ensisijaisen etuuden tai muun eldkkeen
johdosta

Jos eldkkeensaajalle on paatoksen antamisen jalkeen takautuvasti myonnetty 96 ja 97 §:ssé tar-

koitettu ensisijainen etuus tai eldke taikka 75 §:n 1 ja 2 momentissa tarkoitettu elike, Keva voi il-
man paétoksen poistamista tai asianosaisen suostumusta ratkaista asian uudelleen.
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151§
Kevan oikeus saada tietoja asian ratkaisemiseksi ja lakisddteisten tehtdivien toimeenpanemiseksi

Kevalla ja timén lain mukaisella muutoksenhakuelimelld on oikeus salassapitosdédnndsten ja
muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten estimaitté saada:

1) tydnantajalta tai muulta tyonteon perusteella korvausta maksavalta, lakisdéteistd vakuutusta
toimeenpanevalta vakuutus- ja eldkelaitokselta, raideliikennevastuulain mukaiselta korvausvel-
volliselta, viranomaiselta ja muulta taholta, johon viranomaisten toiminnan julkisuudesta annet-
tua lakia (621/1999), jéljempéna julkisuuslaki, sovelletaan, tiedot, jotka ovat vélttdméttomia ka-
siteltdvand olevan eldketurvan jarjestimistd, eldke- tai etuusasian ratkaisemista varten, tai jotka
muuten ovat valttimattomia tissa laissa, EU:n sosiaaliturvan perusasetuksessa, EU:n sosiaalitur-
van tdytintoonpanoasetuksessa taikka sosiaaliturvasopimuksessa sdddettyjen tehtivien toimeen-
panossa;

2) ladkariltd ja muulta terveydenhuollon ammattihenkildistd annetussa laissa tarkoitetulta am-
mattihenkil6lté, potilaan asemasta ja oikeuksista annetun lain (785/1992) 2 §:n 4 kohdassa tarkoi-
tetulta terveydenhuollon toimintayksikdltd sekd kuntoutusta toimeenpanevalta taholta ja muulta
terveydenhuollon toimintayksikoltéd, sosiaalipalvelujen tuottajalta ja hoitolaitokselta seuraavat
kisiteltdvini olevan eldke- tai etuusasian ratkaisemista varten vélttiméttomat tiedot, jollei hakija
itse niitd toimita:

a) lausunnot ja muut asiakirjat, jotka on laadittu tydeldke- tai kuntoutusasiaa varten;

b) B-ladkéarinlausunnot, jotka on laadittu tietopyyntdd edelténeiltid kahdelta vuodelta sairaus-
pdivérahaa, osasairauspdivérahaa, kuntoutustukea, osakuntoutustukea, tyokyvyttomyyseldketta,
osatyokyvyttomyyseldkettd, tyOuraeldkettd, tydssd jatkamismahdollisuuksia tai ammatillista
kuntoutusta varten sekd tyokykyad koskevat laajat B-lddkérinlausunnot, jotka on laadittu tieto-
pyyntdé edeltéineiltd kahdelta vuodelta;

¢) muut kuin a ja b alakohdassa tarkoitetut tiedot eldkkeenhakijan potilasasiakirjoista, kuntou-
tuksesta, terveydentilasta, hoidosta seka tyokyvysta.

157a§
Kevan oikeus tietojen luovuttamiseen raideliikennevastuulain mukaiselle korvausvelvolliselle

Kevalla on oikeus sen liséksi, mité julkisuuslaissa sdddetién, salassapitosdénnosten ja muiden
tiedonsaantia koskevien rajoitusten estdmétté antaa raideliikennevastuulain mukaiselle korvaus-
velvolliselle sellaiset timin lain toimeenpanoon perustuvat tiedot, jotka ovat valttimattomia
99 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitetun takautumisoikeuden sisdllon yksiléimiseksi.

Tama laki tulee voimaan  péivand kuuta 20 . Sen 85 §:n 2 momentti ja 3 momentin
4 ja 12 kohta tulevat kuitenkin voimaan vasta 1 paivind tammikuuta 2021.

Mité tdssd laissa sdddetddn sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain
(1521/2016) tai tapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtévissi annetun
lain (1522/2016) mukaisesta etuudesta tai korvauksesta, sovelletaan sotilastapaturmalain (1211/
1990) mukaiseen vastaavaan etuuteen.
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Sellaiseen sairausvakuutuslain (1224/2004) mukaiseen péivarahaetuuteen, johon ei sovelleta
sairausvakuutuslain muuttamisesta annettua lakia (535/2019) mainitun lain voimaantulosdanndk-
sen 1 momentin perusteella, ja sellaiseen Kansaneldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutus-
rahaetuuksista annetun lain (566/2005) mukaiseen kuntoutusrahaan, johon ei sovelleta Kansan-
eldkelaitoksen kuntoutusetuuksista ja kuntoutusrahaetuuksista annetun lain muuttamisesta annet-
tua lakia (536/2019) mainitun lain voimaantulosddnndksen perusteella, sovelletaan tdmin lain
voimaan tullessa voimassa ollutta 85 ja 87 §:44.

Mitid tassa laissa sdddetddn liikkennevakuutuslain (460/2016) mukaisesta etuudesta tai korvauk-
sesta, sovelletaan kumotun litkennevakuutuslain (279/1959) mukaiseen vastaavaan etuuteen.

Témén lain 98 §:n 3 momenttia sovelletaan tilanteisiin, joissa raideliikennevastuulain (113/
1999) mukainen vahinkotapahtuma on sattunut 1 pdivénéd tammikuuta 2017 tai sen jilkeen.

Laki

Eliiketurvakeskuksesta annetun lain 5 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti
muutetaan Eldketurvakeskuksesta annetun lain (397/2006) 5 §:n 2 momentti, sellaisena kuin se
on laissa 1263/2016, seuraavasti:

58
Vastuu Eldketurvakeskuksen kustannuksista

Eldkelaitosten katettava osuus Eldketurvakeskuksen kustannuksista jaetaan julkisten ja yksi-
tyisten elédkealojen kesken samassa suhteessa kuin Eldketurvakeskuksessa tuotetut palvelut koh-
distuvat julkisille ja yksityisille eldkealoille. Julkisten alojen eldkelaitosten vastuulla oleva osuus
jaetaan julkisten alojen vakuutettujen ty6ansioiden mukaisessa suhteessa. Kevan osalta kustan-
nukset jaetaan kuitenkin Kevan, valtion, kirkon elékerahaston ja Kansaneldkelaitoksen kesken
tyontekijan eldkelain 178 §:n 1 momentin mukaisessa suhteessa. Yksityisten alojen eldkelaitos-
ten vastuulla oleva osuus jaetaan yksityisten alojen vakuutettujen tydansioiden mukaisessa suh-
teessa, kuitenkin ottaen huomioon se, ettd Merimieselékekassalle ja Maatalousyrittdjien eldkelai-
tokselle ei kohdisteta vakuuttamisen valvontaa seka se, ettd Eldketurvakeskuksen timén lain 2 §:n
mukaiset muut tehtévét eivit kohdistu samassa méérin Merimieseldkekassalle ja Maatalousyrit-
tdjien eldkelaitokselle kuin muille yksityisten alojen eldkelaitoksille.

Tama laki tulee voimaan  péivani kuuta 20 .
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Laki

tyoelikeasioiden muutoksenhakulautakunnasta annetun lain 3 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan tyodelidkeasioiden muutoksenhakulautakunnasta annetun lain (677/2005) 3 §:n
1 momentti, sellaisena kuin se on laissa 1333/2011, seuraavasti:

38
Puheenjohtajien ja jdasenten nimittiminen
Valtioneuvosto nimittdd sosiaali- ja terveysministerion esityksestd pddtoimisen puheenjohta-

jan toistaiseksi sekd méaraa sosiaali- ja terveysministerion esityksestd sivutoimiset varapuheen-
johtajat ja muut jasenet viideksi vuodeksi kerrallaan.

Téma laki tulee voimaan  pdivénd kuuta 20 .

Laki

sairausvakuutuslain 11 luvun 3 §:n muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan sairausvakuutuslain (1224/2004) 11 luvun 3 §:n 2 momentti sekd 3 momentin 4,
5 ja 11 kohta, sellaisina kuin ne ovat laissa 535/2019, sekd

lisdtddn 11 luvun 3 §:n 3 momenttiin, sellaisena kuin se on laissa 535/2019, uusi 12 kohta seu-
raavasti:
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11 luku

Piaiviarahaetuuksien maira

38
Palkkatulo

Palkkana pidetddn ennakkoperintélain (1118/1996) 13 §:ssi tarkoitettua ennakonpidétyksen
alaista palkkaa, palkkiota ja korvausta, urheilijan palkkiota, rajoitetusti verovelvollisen tulon ve-
rottamisesta annetun lain (627/1978) 4 §:ssé tarkoitettua palkkaa ja mainitun lain 3 §:ssd tarkoi-
tettua esiintyvén taiteilijan seké urheilijan henkilokohtaista korvausta, tuloverolain (1535/1992)
77 §:ssé tarkoitetusta ulkomaantydskentelysté saatua ennakkoperintilain 13 §:ssé tarkoitettua en-
nakonpidityksen alaista palkkaa, vakuutuskassalaissa (1164/1992) tarkoitetun sairauskassan
maksamaa tdydennyspdivirahaa ja tydsuhteessa saatuja palvelurahoja. Palkkana pidetd&n myds
sellaista tydstd suoritettavaa vastiketta, joka on sovittu osaksi tai kokonaan hyvitettaviaksi tulove-
rolain 33 b §:n 3 momentissa tarkoitettuna tydpanokseen perustuvana osinkona.

Palkkana ei kuitenkaan pideta:

4) tuloverolain 66 §:n 3 momentissa tarkoitettua tydsuhdeoption kayttdmisestd syntyvéa
etua tai sellaista tydsuhteeseen perustuvaa suoritusta, joka médrdytyy yhtion osakkeen arvon
muutoksen perusteella, ellei tydsuhdeoptiolla merkittdvan osakkeen sovittu merkintdhinta olen-
naisesti alita osakkeen kdypéd arvoa tydsuhdeoption antamishetkelld ja téllaista tydsuhdeoptiota
kéytetd vuoden kuluessa tydsuhdeoption antamisesta, tai ellei kyse ole sellaisesta palkkiosta, jota
5 kohdan perusteella pidetiddn vastikkeena tyosti;

5) palkkiota, joka annetaan tydnantajayhtion tai sen kanssa samaan konserniin tai muuhun vas-
taavaan taloudelliseen yhteenliittyméén kuuluvan yhtion viranomaisen valvonnan alaisella sdin-
nellylld markkinalla tai viranomaisen valvonnan alaisessa monenkeskisesséd kaupank&yntijérjes-
telméssé noteerattuina osakkeina, sijoitustalletuksena tai muulla vastaavalla tavalla, taikka osak-
keiden sijasta osin tai kokonaan rahana, jos téllaisen palkkiona saatavan edun arvo riippuu ky-
seisten osakkeiden arvon kehityksestd véhintdéin vuoden ajan palkkion lupaamisen ja antamisen
vilisend aikana;

11) erid, jotka maksetaan tyontekijdlle yhtitkokouksen paétdksen perusteella voitonjakona tai
kiteisend voittopalkkiona edellyttden, ettd kiteinen voittopalkkio maksetaan koko henkildstolle
eika silld pyritd korvaamaan tyoehtosopimuksen tai tyosopimuksen edellyttimaé palkkausjarjes-
telmaa ja ettd kéteisen palkkion médrdytymisperusteet ovat 10 kohdan ja henkilostérahastolain
2 §:n 2 ja 3 kohdan mukaiset ja ettd yhtion vapaan pddoman mééra on suurempi kuin yhtidko-
kouksessa péitettavin kiteisen voittopalkkion ja osakkeenomistajille maksettavien osinkojen yh-
teismadra;

12) yhtidn osakkaan nostamaa voitto-osuutta tai osinkoa, ellei 2 momentista muuta johdu.

Tama laki tulee voimaan  péivani kuuta 20 .
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Laki

tyontekijin elikelain muuttamisesta annetun lain 94 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan tyontekijan eldkelain muuttamisesta annetun lain (952/2019) 94 §:n 1 momentti
seuraavasti:

94§
Ensisijaisen etuuden tai elikkeen muutoksen vaikutus elikkeen mddrddn

Ensisijaisen etuuden vdhentimistd eldkkeestd tarkistetaan, jos eldkkeensaajalle myonnetdan
uusi ensisijainen etuus tai jos ensisijaisen etuuden tai timén lain mukaisen eldkkeen madra
muuttuu muusta syysté kuin indeksitarkistuksen tai kertakorotuksen vuoksi. Eldkkeen mééra tar-
kistetaan myds, jos tdmdn lain mukaisesta elikkeesti on vdhennetty ensisijainen etuus ja
elakkeensaajalle myonnetddn muu tydeldke. Osatyokyvyttomyyseldkkeesta ei kuitenkaan vahen-
netd tyOtapaturma- ja ammattitautilain, maatalousyrittdjan tyGtapaturma- ja ammattitautilain, so-
tilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain tai tapaturman ja palvelussairau-
den korvaamisesta kriisinhallintatehtédvassi annetun lain mukaista paivérahaa taikka litkenneva-
kuutuslain tai potilasvakuutuslain mukaista ansionmenetyskorvausta, jos se on myonnetty osa-
tyokyvyttomyyseldkkeen aikana sattuneen vahinkotapahtuman tai liikennevahingon perusteella.
Osittaisesta varhennetusta vanhuuseldkkeestd tai tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyouraelikkeen
osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen maarad vastaavasta osasta ei myOskain vahennetd tyo-
tapaturma- ja ammattitautilain, maatalousyrittdjin ty0tapaturma- ja ammattitautilain, sotilastapa-
turman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain, tapaturman ja palvelussairauden kor-
vaamisesta kriisinhallintatehtdvissé annetun lain, litkkennevakuutuslain, liikkennevakuutuslain pe-
rusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain tai potilasvakuutuslain mukaista ansionmene-
tyskorvausta tai eldkettd, jos se on mydnnetty osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen aikana sat-
tuneen vahinkotapahtuman tai lilkkennevahingon perusteella, ennen kuin eldkkeensaaja on taytti-
nyt alimman vanhuuseldkeikénsa.

Téma laki tulee voimaan  pdivénd kuuta 20 .
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Laki

yrittijan elikelain muuttamisesta annetun lain 87 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan yrittdjan eldkelain muuttamisesta annetun lain (953/2019) 87 §:n 1 momentti seu-
raavasti:

87§
Ensisijaisen etuuden tai elikkeen muutoksen vaikutus elikkeen mddrddn

Ensisijaisen etuuden vdhentimistd eldkkeestd tarkistetaan, jos eldkkeensaajalle myonnetdan
uusi ensisijainen etuus tai jos ensisijaisen etuuden tai tdmén lain mukaisen eldkkeen méaéra muut-
tuu muusta syysté kuin indeksitarkistuksen tai kertakorotuksen vuoksi. Eldkkeen méaéara tarkiste-
taan my®ds, jos timén lain mukaisesta eldkkeestd on vihennetty ensisijainen etuus ja eldkkeensaa-
jalle myonnetddn muu tyoeldke. Osatyokyvyttomyyseldkkeestd ei kuitenkaan vahennetd tyotapa-
turma- ja ammattitautilain, maatalousyrittijan tydtapaturma- ja ammattitautilain tai sotilastapa-
turman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain tai tapaturman ja palvelussairauden
korvaamisesta kriisinhallintatehtidvissi annetun lain mukaista péivirahaa taikka liikennevakuu-
tuslain tai potilasvakuutuslain mukaista ansionmenetyskorvausta, jos se on mydnnetty osatyoky-
vyttomyyseldkkeen aikana sattuneen vahinkotapahtuman tai liikennevahingon perusteella.
Osittaisesta varhennetusta vanhuuseldkkeestd tai tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyouraelikkeen
osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen maarai vastaavasta osasta ei myOskain vahennetd tyo-
tapaturma- ja ammattitautilain, maatalousyrittdjin tyotapaturma- ja ammattitautilain, sotilastapa-
turman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain, tapaturman ja palvelussairauden kor-
vaamisesta kriisinhallintatehtdvissé annetun lain, litkkennevakuutuslain, liikkennevakuutuslain pe-
rusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain tai potilasvakuutuslain mukaista ansionmene-
tyskorvausta tai elédkettd, jos se on mydnnetty osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen aikana sat-
tuneen vahinkotapahtuman tai lilkkennevahingon perusteella, ennen kuin eldkkeensaaja on taytti-
nyt alimman vanhuuseldkeikénsa.

Téma laki tulee voimaan  pdivénd kuuta 20 .
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Laki

merimieselikelain muuttamisesta annetun lain 99 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan merimieseldkelain muuttamisesta annetun lain (954/2019) 99 §:n 1 momentti seu-
raavasti:

99 §
Ensisijaisen etuuden tai elikkeen muutoksen vaikutus elikkeen mddrddn

Ensisijaisen etuuden vdhentimistd eldkkeestd tarkistetaan, jos eldkkeensaajalle myonnetdan
uusi ensisijainen etuus tai jos ensisijaisen etuuden tai timén lain mukaisen eldkkeen madra
muuttuu muusta syysté kuin indeksitarkistuksen tai kertakorotuksen vuoksi. Eldkkeen mééra tar-
kistetaan myos, jos tdmin lain mukaisesta eldkkeestd on vahennetty ensisijainen etuus ja eldk-
keensaajalle myonnetddn muu tydeldke. Osatyokyvyttomyyseldkkeestd ei kuitenkaan vihennetd
tyOtapaturma- ja ammattitautilain, maatalousyrittdjén tyotapaturma- ja ammattitautilain tai soti-
lastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain tai tapaturman ja palvelussairau-
den korvaamisesta kriisinhallintatehtidvassd annetun lain mukaista paivéarahaa taikka litkenneva-
kuutuslain tai potilasvakuutuslain mukaista ansionmenetyskorvausta, jos se on myonnetty osa-
tyokyvyttomyyseldkkeen aikana sattuneen vahinkotapahtuman tai liikennevahingon perusteella.
Osittaisesta varhennetusta vanhuuseldkkeestd tai tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyouraelikkeen
osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen maariad vastaavasta osasta ei myOskain vihennetd tyo-
tapaturma- ja ammattitautilain, maatalousyrittdjin tyotapaturma- ja ammattitautilain, sotilastapa-
turman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain, tapaturman ja palvelussairauden kor-
vaamisesta kriisinhallintatehtdvissé annetun lain, litkkennevakuutuslain, liikkennevakuutuslain pe-
rusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain tai potilasvakuutuslain mukaista ansionmene-
tyskorvausta tai elékettd, jos se on mydnnetty osittaisen varhennetun vanhuuselidkkeen aikana sat-
tuneen vahinkotapahtuman tai lilkkennevahingon perusteella, ennen kuin eldkkeensaaja on taytti-
nyt alimman vanhuuseldkeikénsa.

Téma laki tulee voimaan  pdivénd kuuta 20 .
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Laki

julkisten alojen eliikelain muuttamisesta annetun lain 98 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan julkisten alojen eldkelain muuttamisesta annetun lain (956/2019) 98 §:n 1 moment-
ti seuraavasti:

98 §
Ensisijaisen etuuden tai elikkeen muutoksen vaikutus elikkeen mddrddn

Ensisijaisen etuuden vahentimistd eldkkeestd tarkistetaan, jos eldkkeensaajalle myonnetdan
uusi ensisijainen etuus tai jos ensisijaisen etuuden tai tdmén lain mukaisen eldkkeen mééra muut-
tuu muutoin kuin 100 §:ssd sdddetyn indeksitarkistuksen tai kertakorotuksen vuoksi. Eldkkeen
madra tarkistetaan myos, jos tdmén lain mukaisesta eldkkeestd on vihennetty ensisijainen etuus ja
elakkeensaajalle myonnetddn muu tyoeldke tai muun tydeldkkeen madrd muuttuu muutoin kuin
indeksitarkistuksen tai kertakorotuksen vuoksi. Osatyokyvyttomyyseldkkeesta ei kuitenkaan vé-
henneté tyotapaturma- ja ammattitautilain, maatalousyrittdjén tydtapaturma- ja ammattitautilain
tai sotilastapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain tai tapaturman ja palvelus-
sairauden korvaamisesta kriisinhallintatehtdvassi annetun lain mukaista paivirahaa taikka litken-
nevakuutuslain tai potilasvakuutuslain mukaista ansionmenetyskorvausta, jos se on mydnnetty
osatyokyvyttomyyseldkkeen aikana sattuneen vahinkotapahtuman tai litkennevahingon perus-
teella. Osittaisesta varhennetusta vanhuuseldkkeestd tai tyokyvyttomyyseldkkeen ja tyouraeldk-
keen osittaisen varhennetun vanhuuseldakkeen méariaa vastaavasta osasta ei myoskéadn vihenneta
tyOtapaturma- ja ammattitautilain, maatalousyrittijan tyGtapaturma- ja ammattitautilain, sotilas-
tapaturman ja palvelussairauden korvaamisesta annetun lain tai tapaturman ja palvelussairauden
korvaamisesta kriisinhallintatehtdvéassa annetun lain, liitkennevakuutuslain, litkkennevakuutuslain
perusteella korvattavasta kuntoutuksesta annetun lain seké potilasvakuutuslain mukaista ansion-
menetyskorvausta tai eldkettd, jos se on myonnetty osittaisen varhennetun vanhuuseldkkeen
aikana sattuneen vahinkotapahtuman tai liikennevahingon perusteella, ennen kuin eldkkeensaaja
on tayttdnyt alimman vanhuuseldkeikansa.

Téma laki tulee voimaan  pdivénd kuuta 20 .
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