Eduskunnan vastaus EV 63/2017 vp — HE 13/2017 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi Yleisradio Oy:sti annetun lain muuttamisesta

Asia

Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi Yleisradio Oy:std annetun lain muuttamisesta (HE 13/2017
vp).

Valiokuntakdsittely

Valiokunnan mietintd: Liikenne- ja viestintdvaliokunta (LiVM 11/2017 vp).

Piiitos

Eduskunta on hyviksynyt seuraavan lain:

Laki

Yleisradio Oy:sti annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti

muutetaan Yleisradio Oy:std annetun lain (1380/1993) 1 §:n 2 ja 3 momentti, 6 b §, 7 §:n 1 mo-
mentti ja 2 momentin 5 kohta sekéd 7 a §,

sellaisina kuin ne ovat, 1 §:n 2 ja 3 momentti laissa 492/2002, 6 b § ja 7 §:n 1 momentti laissa
474/2012, 7 §:n 2 momentin 5 kohta laissa 635/2005 sekéd 7 a § laeissa 492/2002, 396/2003 ja
474/2012, seka

lisdtddn 6 §:n 1 momenttiin, sellaisena kuin se on laeissa 635/2005 ja 474/2012, uusi 4 a kohta
sekd lakiin uusi 6 ¢ ja 7 b § seuraavasti:

1§
Yhtion asema

Yhtion oikeudesta harjoittaa televisio- ja radiotoimintaa sdddetddn erikseen. Toiminnan har-
joittamisessa tarvittaviin teknisiin radiolaitteisiin sovelletaan, mitd tietoyhteiskuntakaaressa
(917/2014) saddetaan.

Yhtioon sovelletaan osakeyhtidlain (624/2006) sadnnoksid tissi laissa sdddetyin poikkeuksin.

HE 13/2017 vp Valmis
LiVM 11/2017 vp 5.0
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2 luku
Yhtion hallinto
6§
Hallintoneuvoston tehtdvidt

Hallintoneuvoston tehtdvani on:

6b§
Asiantuntijakuulemismenettely

Hallintoneuvosto voi toimintansa tueksi pyytdé tarpeellisiksi katsomiltaan asiantuntijoilta lau-
sunnot tai kuulla heité suullisesti.

6¢c§
Hallitus

Yhtiolld on oltava hallitus, johon kuuluu véhintdén viisi ja enintddn kahdeksan jdsentd, jotka
eivét saa olla hallintoneuvoston jésenid eivétkd kuulua yhtion muuhun ylimpéén johtoon.

Yhtion hallituksen tulee edustaa riittdvéin monipuolista asiantuntemusta ja molempia kieliryh-
mié.

Hallituksen tehtévina on:

1) valita ja vapauttaa yhtion toimitusjohtaja sekd vahvistaa hinen palkkansa sekd muut toi-
meen liittyvit ehdot; toimitusjohtaja ei saa olla hallintoneuvoston eiké hallituksen jésen;

2) valita yhtion muu ylin johto seké vahvistaa heidén palkkansa ja muut toimiin liittyvét ehdot;

3) p4attad seuraavan vuoden talousarviosta;

4) kutsua koolle yhtiokokous ja valmistella siind késiteltdvat asiat;

5) antaa yhtion toiminnasta vuosittain kertomus Viestintdvirastolle.

78
Julkinen palvelu

Yhtion tehtdvand on tuoda monipuolinen ja kattava julkisen palvelun televisio- ja radio-ohjel-
misto siihen liittyvine oheis- ja lisdpalveluineen jokaisen saataville yhtdldisin ehdoin. Néitd ja
muita julkisen palvelun siséltopalveluja tulee tarjota yleisissé viestintdverkoissa valtakunnallises-
ti ja maakunnallisesti.

Julkisen palvelun ohjelmatoiminnan tulee erityisesti:
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5) tukea suomalaisen kulttuuriperinndn vaalimista, suvaitsevaisuutta, yhdenvertaisuutta, tasa-
arvoa ja kulttuurista moninaisuutta sekd huolehtia ohjelmatarjonnasta myos vihemmistd- ja eri-
tyisryhmille;

7a§
Yhteistyo

Yhtion on toiminnallaan edistettdva sananvapautta, korkeatasoista journalismia ja median mo-
nimuotoisuutta.

7b§
Aineiston tarjonnan eriyttdminen

Jos yhtid tarjoaa julkisen palvelun televisio- ja radio-ohjelmiston tuotannossa syntynytté
aineistoa muualla kuin televisio- ja radiotoiminnassa, sen on eriytettédva julkisen palvelun televi-
sio- ja radiotoiminnasta ja muusta julkisesta palvelusta muodostuva toimintansa toisistaan.

Eriyttidmiselld tarkoitetaan tissd pykélédssa sitd, ettd eriytettdville toiminnoille on laadittava ti-
likausittain tuloslaskelma ja julkisen palvelun toiminnalle my®s tase. Tuloslaskelma ja tase, joi-
den tulee olla yhtion kirjanpidosta johdettavissa, on laadittava soveltuvin osin kirjanpitolain
(1336/1997) sdannodsten mukaisesti.

Jos yhti0 ottaa omaan kéyttoonsad julkisen palvelun televisio- ja radiotoiminnassa tuotettua
aineistoa tarjotakseen sitd muualla kuin televisio- ja radiotoiminnassa, sen tulee tapahtua samoin
ehdoin kuin yhtidn luovuttaessa aineistoa yhtion ulkopuoliseen kayttoon.

Tama laki tulee voimaan  pdivdnd kuuta 20 .

Helsingissd 14.6.2017
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