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Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi avoimesta yhtiosti ja kommandiittiyhtiosti annetun
lain muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi avoimesta yhtidstd ja kommandiittiyhtiostd annettua la-
kia siten, ettd avoimen yhtion yhtidmiehend tai kommandiittiyhtion vastuunalaisena yhtiomie-
hend olevan oikeushenkilon sekd kommandiittiyhtion dénettdmén yhtidmiehen osalta yhtidso-
pimuksessa voidaan sitovasti sopia yli kymmenen vuoden yhtiokaudesta. Liséksi ehdotetaan
lain muuttamista siten, ettd avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion yhtidmiehet voivat nykyisté
joustavammin sopia yhtion purkamisesta ja yhtidmiehen osuuden lunastamisesta. Lakia ehdo-
tetaan muutettavaksi my0s siten, ettd avoin yhtio ja kommandiittiyhtié syntyvéat yhtion tultua
rekisteroidyksi. Lisdksi ehdotetaan sddnnoksia avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion yhtidso-
pimuksen vihimmaéissisallosta.

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan 1.1.2016.



HE 17/2015 vp

SISALLYS
ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO.......cooiiieiiiieicieieieiesiesieieseseesie s 1
SISALLY'S .ttt 2
YLEISPERUSTELUT ...ttt ettt ettt ettt st ae et e seeneeneeneas 3
1 NYKYTILA ..ottt sttt ettt 3
1.1  LainSAAdAnt0 Ja KAYANTO......cc.cciverveiieirieieesteesieesieesaesreereeveesseesseesseesssesssessseessesssesssenns 3
1.1.1 Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion perustaminen...........occoeceveeeveneesieneneennne. 3
YhtiGSOPIMUS JA SN SISAILO ...ooeeeeeeeiieieesiieeee ettt ettt sttt e s esaaesene e 3
Elinkeinotoiminnan edellytys ja mddritelmd vero- ja yhtidoikeudessa............................. 4
Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion rekiSterOinti ...........cooovveveevveesieesireeireereecreesseesieens 5
1.1.2 Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion rekisteritietojen muuttaminen.................... 5
1.1.3 Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion purkaminen ja yhtidmiehen osuuden
JUNASTAMINICIL ...ttt ettt ettt 6
1.1.4 Osakeyhtion rekisterdinti, rekisteritietojen muuttaminen, toiminnan pééttyminen ja
YHtiON PULKAIMINETL ..ottt ettt ettt st et eense et e e seesaeesnnesnneenne 8
1.1.5 Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion kayton Kehitys..........ccceeveveviierievieeneenieennenn, 9
Avointen yhtididen ja kommandiittiyhtioiden madardn kehitys ..........ccooeveevcevenceeneneenene. 9
Pdiciomasijoitustoimialan KeRitys .........c.ccocevcereeviniiniieniiieieseetee et 10
1.2 Kansainvélinen kehitys sekd ulkomaiden ja EU:n lainsd4danto ...........ccocovveeieneeeeenee. 12
1.3 NYKYHIAN QIVIOINTE 1evviiiiiiieiieiiicte ettt esteesttestreeveeveebeeeeestaessseesseessaesseessaessnessnesssesnns 13
1.3.1 Yhtidn syntyminen ja yhtiosopimuksen vAhimmaissisaltd ..........cceoereeeeererneeeenne. 13
1.3.2 Yhtidsopimuksen irtisanomisoikeuden rajoittaminen ja yhtién
purkamismenettelystd sopiminen etuKateen. ............ooueveveiciciicicic 13
2 ESITYKSEN TAVOITTEET JA PAAASIALLISET EHDOTUKSET ...........cccuvennee.. 14
2.1 ESItYKSEN tAVOILEEET ..cuviivieiiieiiiecie et ettt esiteste et ev e et esteestaesaaeesveesbeestaesesessseesseenseessaens 14
2.2 Padasialliset muutoSEehdOtUKSEL.........coviviiriiiiiiiieieeeeeeee e 14
3 ESITYKSEN VAIKUTUKSET ..ottt ettt st 15
4 ASIAN VALMISTELU ..ottt ettt st s 17
YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT .......ccocooviiiiiiiiiiciiciee e 20
1 LAKI AVOIMESTA YHTIOSTA JA KOMMANDIITTIYHTIOSTA.......ccooviieieee 20
Iluku  Yleisid SAANNOKSIA ...ceeeeieieieieieieieeieeceie ettt 20
2luku  Avoimen yhtion yhtiomiesten keskindiset suhteet..........ccccoceeveninienencennenne. 24
3 Iuku Avoimen yhtion edustamineN............cceevveerieriieiieeieeieeieeseeseesreereereeseeens 24
5 Tuku Avoimen yhtion SElIVItYStila........cccccveeeiiiviierieiiecie e 24
6 luku  Avoimen yhtion omaisuuden JaKo .........cccecvverierierieniiiieeieeeeree e 27
7 luku KommanditttiyhtiO.........cceeeueerierieiienieeie ettt 28
8 luku Yhtidmuodon muuttaminen ja yhtididen sulautuminen............ccoccveeeveerveenenne 28
2 VOIMAANTULO. ..ottt 29
LAKIEHDOTUS ..ottt 30
Laki avoimesta yhtiostd ja kommandiittiyhtiostd annetun lain muuttamisesta................ 30
LIITE .ottt ettt sttt ettt ettt b et sb et enis 37
RINNAKKAISTEKSTL. ...ttt ettt ettt sttt e e et aeseeeneeneeas 37
Laki avoimesta yhtiostéd ja kommandiittiyhtidstd annetun lain muuttamisesta................ 37



HE 17/2015 vp

YLEISPERUSTELUT

1 Nykytila

1.1 Lainsaidinto ja kiytinto

1.1.1 Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion perustaminen
Yhtiésopimus ja sen sisdlto

Avoimesta yhtiostd ja kommandiittiyhtidstd annetun lain (389/1988, voimassa oleva laki) mu-
kaan avoin yhtid ja kommandiittiyhtié syntyvét, kun kaksi tai useampi harjoittaa sopimuksen
perusteella yhdessd elinkeinotoimintaa yhteisen taloudellisen tarkoituksen saavuttamiseksi
(1 luvun 1 §:n 1 momentti). Yhtidn syntymiseksi tarvitaan kirjallinen, suullinen tai hiljainen
sopimus yhtidn perustamisesta. Hiljaisesta sopimuksesta on kyse, kun sopimuksen osapuolet
tosiasiallisesti menettelevit tietylld tavalla (ks. HE 6/1987 vp, s. 17). Avoimen yhtion ja
kommandiittiyhtion syntyminen ei edellytd esimerkiksi yhtion rekisterdimistd, toiminimed tai
yhtidmiehen asettamaa padomapanosta.

Voimassa olevassa laissa ei aseteta edellytyksid yhtidsopimuksen siséllolle tai muodolle (1 lu-
vun 2 §). Lain ldhtokohtana on tahdonvaltaisuus ja joustavuus. Laissa ei ole vastaavia voiton-
jakoa tai yhtién pddoman kaytt6d koskevia pakottavia sddnnoksid kuin muussa yhtidlainséaa-
ddnndssd. Myos avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion purkaminen on periaatteessa yksinker-
taisempaa kuin muiden yhtidmuotojen purkaminen (Wilhelmsson ja Jaaskinen, Avoimet yhti-
0t ja kommandiittiyhtiot, 2001, s. 7).

Voimassa olevaa lakia sdédettidessd pyrittiin sithen, ettd sopimusvapautta on rajoitettu vain,
kun se on katsottu ehdottoman vélttdiméattomaéksi yhtiomiesten tai kolmansien osapuolten oi-
keuksien kannalta. Aina kun lain sdannoksestd poikkeaminen on sopimuksin mahdollista, ta-
ma on laissa erikseen todettu (HE 6/1987 vp, s. 4). Yhtiokdytantd on kuitenkin osoittanut, ettd
ndin ei ole lakitekstissd johdonmukaisesti tehty, mistd syystéd laista on tullut osittain epaselva
Selvéi on, ettd avoimen yhtion keskindisissé suhteissa yhtiosopimuksen médrdyksen nojalla
voidaan poiketa erdistd voimassa olevan lain olettamasadnndksistd. Ndistd sdédetédn voimassa
olevan lain 2 luvun 3 §:n 2 momentissa (kielto-oikeuden poistaminen), 5 §:n 1 momentissa
(erityistehtdvan hoitaminen ja siitd vapauttaminen), 6 §:ssd (yhtiopanoksen maksaminen) ja
9 §:n 3 momentissa (voiton tai tappion jakamisen peruste) sekd 10 luvun 3 §:n 2 momentissa
(tilintarkastajan toimikausi). Voimassa olevan lain pakottavat sddnndkset koskevat erityisesti
yhtidsopimuksen irtisanomista (5 luvun 2 §), yhtiomiehen oikeutta vaatia selvitystilaa yhtio-
suhteen edellytysten rauettua (5 luvun 5 §), oikeutta moittia yhtion tilinpdatosta (2 luvun 16 §)
sekd yhtiomiehen oikeutta tarkastaa yhtion kirjanpitoa ja saada tietoja yhtion toiminnasta
(2 luvun 15 §).

Kaupparekisterilain (129/1979, KRL) mukaan avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion perusil-
moituksessa on mainittava yhtién toiminimi, yhtidsopimuksen allekirjoituspdivé, yhtidmiesten
ja mahdollisen toimitusjohtajan henkllotledot toiminnan laatu, toimipaikka, yhtion postiosoi-
te, toiminimen kirjoittajat sekd kommandiittiyhtidsséd &énettomien yhtiémiesten omaisuus-
panosten rahallinen arvo (KRL 5 § ja 6 §). Kaupparekisterikdytdnndssd nama tiedot sekd yhti-
on tilikausi edellytetdén mainittaviksi yhtiosopimuksessa (Wilhelmsson ja Jédskinen 2001, s.
67), joka on liitettédva avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion perusilmoitukseen (kaupparekls-
teriasetus (208/1979), KRA, 8 § ja 9 §). Rekisteriviranomainen ei ole velvollinen tutkimaan
yhtidsopimuksen siséltod muuten kuin sadnndsten edellyttdméssé laajuudessa.
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Rekisteriviranomaisen noudattama kaytanto ei ole aina ollut johdonmukainen tilikautta koske-
van yhtidsopimusmaédrayksen osalta. Yhtion edun mukaista on ollut, ettd tilikausimédérdys on
siséltynyt yhtidsopimukseen. Myds Verohallinto on aina edellyttinyt, ettd yhtidmiesten on so-
vittava yhtion tilikaudesta. Yhtion tilikaudesta voidaan periaatteessa sopia muutoinkin kuin
yhtigsopimuksessa, joten yhtidmiehet ovat voineet ilmoittaa yhtion tilikauden myds muulla
tavalla Verohallinnolle.

Elinkeinotoiminnan edellytys ja mddritelmd vero- ja yhtiooikeudessa

Avoimen yhtion tai kommandiittiyhtion syntymiseksi edellytetddan yhtiosopimuksen lisdksi
elinkeinotoiminnan harjoittamista (1 luvun 1 §:n 1 momentti). Lain esitdéiden mukaan elinkei-
notoiminnan késite vastaa elinkeinotulon verottamisesta annetussa laissa (360/1968, EVL) ja
kirjanpitolaissa (1336/1997, KPL) tarkoitettua liike- ja ammattitoimintaa. Maatalouden har-
joittamista ei kuitenkaan lahtokohtaisesti pidetty elinkeinotoimintana (HE 6/1987 vp, s. 16).

Elinkeinotoiminnan osa-alueiden, liike- ja ammattitoiminnan, tunnusmerkkien arvioinnissa
joudutaan nojautumaan oikeuskirjallisuuteen ja -kdytintdon, koska kirjanpito- ja verolainséa-
ddnnossdkddn ei madritelld ndiden toimintojen sisaltod. Elinkeinotoiminnan tunnusmerkkien
toteutumista arvioidaan kdytdnnossd kokonaisuutena. Elinkeinotoiminnasta voidaan katsoa
olevan kysymys, vaikka jokin tunnusmerkki ei selvésti toteutuisikaan. Ratkaisuun vaikuttaa
muun muassa se, onko verovelvollisen tulonmuodostumisprosessi liikkeenomainen vai ei.
(Tikka, Nykénen, Juusela, Viitala: Yritysverotus I—II, sdhkdinen kirja, WSOYpro, viimeisin
pdivitys 13.4.2011.)

Voimassa olevan ja aiemman lain mukainen avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion mééritel-
mi on johtanut erdisiin oikeudenkdynteihin, joissa yhtidsuhteen olemassaoloa on arvioitu.
Korkein oikeus on arvioinut asiaa ainakin tapauksissa KKO 1966 II 99, KKO 1977 II 86 ja
KKO 1995:155. Kahdessa ensiksi mainitussa ratkaisussa vahvistettiin, ettd avoin yhtio voi
syntyd muutenkin kuin nimenomaisella sopimuksella. Kyseinen periaate ilmenee myos voi-
massa olevan lain esitdistd. Viimeksi mainitussa maatalouden harjoittamista koskeneessa rat-
kaisussaan korkein oikeus totesi, ettd avoimen yhtion syntymiseksi ilman nimenomaista sopi-
musta on perusteltua edellyttdd, ettd yhteiseen lukuun harjoitettava taloudellinen toiminta on
tarkoitettu luonteeltaan pysyviksi tai ainakin melko suurella varmuudella jatkuvaksi. Toiminta
el mydskéén saa olla aivan pienimuotoista ja sen tulee olla yhtion luonteeseen soveltuvalla ta-
valla jérjestdytynyttd ja suunniteltua. Tapauksessa korkein oikeus katsoi, ettd yhteistoiminnan
katsomista avoimen yhtion muodossa harjoitetuksi tuki ldhinné se, ettei toimintaa voitu pitda
aivan pienimuotoisena ja ettd tiloilla oli osaksi kdytetty yhteistd tyovoimaa ja koneita. Nama
seikat eivét kuitenkaan yksindén riittdneet osoittamaan, ettd osapuolten vilille olisi syntynyt
sopimus avoimena yhtiond toimimisesta. Oikeuskirjallisuudessa on katsottu, ettd elinkeino-
toiminnan kriteerit on tapauksessa asetettu varsin ankariksi (Helminen: KKO 1995:155. Avoin
yhtio. Lakimies 3/1996, s. 496—500).

Avoimia yhtiditd ja kommandiittiyhtioitd koskevassa oikeuskirjallisuudessa on esitetty erilai-
sia kuvauksia siitd, milloin on kysymyksessi sellainen yhteisen taloudellisen tarkoituksen saa-
vuttamiseksi harjoitettu elinkeinotoiminta, joka johtaa avoimen yhtion tai kommandiittiyhtion
syntyyn. Yhtidsuhteen syntymisti on arvioitava tapauskohtaisen kokonaisarvioinnin perusteel-
la. Esitettyjen perusteluiden nojalla osapuolet eivét voi kaikissa tapauksissa riittdvélla tavalla
ennalta arvioida, syntyyko yhtiosuhde. Elinkeinoeldmén ja erilaisten sopimussuhteiden jatku-
va monimutkaistuminen seki siirtyminen kohti voiton ja riskin jakamiseen perustuvia yhteis-
toimintamalleja lisdévét tilanteita, joissa avoin yhtio tai kommandiittiyhtié saattaa syntyd yh-
tidmiesten tietimatta.
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Mikéli yhteistyon katsotaan synnyttivdn avoimen yhtion tai kommandiittiyhtion, saattavat
seuraukset olla yhtiomichille yllattavid ja osin kohtuuttomia. Varsinkin henkil6kohtainen vel-
kavastuu koko elinkeinotoiminnasta saattaa olla téllainen seuraamus. Voimassa olevan lain
lahtokohta on myds sikéli ongelmallinen, etté laki sisdltdd huomattavan méérin seké pakotta-
vaa ettd tahdonvaltaista siéntelyéd, joka saattaa olla avoimen yhtion tai kommandiittiyhtion yh-
tiomiehen kannalta yllattdvad, mikali osapuolet eivét ole tarkoittaneet toimia yhtiomuodossa.

Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion rekisterdinti

Voimassa olevassa laissa ei edellytetd avoimen yhtion tai kommandiittiyhtion rekisterdintid
yhtién syntymiseksi. Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion kaupparekisterimerkinnéllé ei ole
oikeutta luovaa vaikutusta vaan ainoastaan toteava vaikutus. Lain esitdiden mukaan rekiste-
roinnilla on huomattava néayttoarvo. Kaytdnnossa kaupparekisterissa olevat tiedot muun muas-
sa liiketoiminnan vastuunalaisista harjoittajista ovat yhtion ulkopuolisen kannalta keskeinen
lahde arvioitaessa, miten péadtosvaltaa yhtiossd kaytetdéin ja kenelld on henkilokohtainen vas-
tuu yhtion velvoitteista (KKO 2012:41). Kaupparekisterilain mukaan kommandiittiyhti6é ja
avoin yhti6 ovat velvollisia tekeméén perusilmoituksen ennen elinkeinotoiminnan aloittamista
(KRL 2 § ja 3 §). Rangaistus kaupparekisteriin tehtdvan ilmoituksen laiminlydnnisti sdddetédan
yritys- ja yhteisotietolain (244/2001) 19 §:n 1 momentissa (KRL 30 §).

Ratkaisu poikkeaa muista yritysmuodoista, esimerkiksi osakeyhtiosté tai osuuskunnasta, joissa
kaupparekisterimerkinnélléd on oikeutta luova vaikutus. Lain esitdissé ratkaisua on perusteltu
yhtéaltd silld, ettd avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion vastuunalaiset yhtidmiehet vastaavat
henkilokohtaisesti yhtion sitoumuksista. Yhtion edustaminen on ndiden yhtididen osalta jér-
jestetty siten, ettd yhtid voi toimia ilman kaupparekisteri-ilmoitusta, koska jokaisella vas-
tuunalaisella yhtiomiehelld on periaatteessa edustuskelpoisuus. Kaytinnossa edustusoikeus on
osoitettava joko kaupparekisteritiedoilla tai kirjallisella yhtidsopimuksella. Toisaalta laissa
sdddettyd ratkaisua on perusteltu silld, ettd lakia on sovellettava myds sellaisiin yhtidihin, joita
ei ole sdéntelystd huolimatta ilmoitettu kaupparekisteriin (HE 6/1987 vp, s. 4). Oikeuskirjalli-
suudessa on yhtdaltd perusteltu yhtidsuhteen syntymistapaa sdantelyn joustavuuden sailytta-
miselld ja silld, ettd yhtidmichen oikeuksien suojaamisen tavoite liittyy syntytapaa koskevan
sadntelyn sijaan enemmaénkin henkiloyhtion purkamista koskeviin sddnnoksiin (Wilhelmsson
ja Jadskinen 2001, s. 19). Toisaalta on pidetty ongelmallisena sité, ettd yhtidsuhteen syntyessi
vastuunalainen yhtiémies on vastuussa velvoitteesta, johon yhtickumppani on mennyt hanket-
ta edistettdessé. Liséksi laki siséltdd useita pakottavia sdéinnoksid, jotka automaattisesti tulevat
sovellettaviksi. Mikali varsinaista sopimusta ei ole, tulevat sovellettavaksi lain tahdonvaltaiset
sadannokset. MyOs ndmai saattavat johtaa yhtiomichiksi katsottujen kannalta yllattdviin seura-
uksiin. Téllaisia voivat olla esimerkiksi voiton ja tappion jakamiseen liittyvit sddnndkset (Ai-
raksinen ja Kymaéléinen, Yritysoikeus, 2014, s. 125).

Muista yhtidmuodoista poiketen avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion vastuunalaisten yh-
tiomiesten vastuu yhtion velvoitteista on henkilokohtaista, ensisijaista ja rajoittamatonta. Vas-
tuunalainen yhtidmies vastaa koko omaisuudellaan kaikista yhtion veloista niiden tdyteen
maadradn. Yhtion velkojan ei tarvitse kdantya ensin yhtion puoleen, vaan hin voi suoraan vel-
koa yhtion velkaa kenelté tahansa vastuunalaiselta yhtiomiehelté. Téssd suhteessa rekisterdin-
nillé ei ole erityistd merkitystd avoimen yhtion tai kommandiittiyhtién velkojan suojan kannal-
ta.

1.1.2 Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion rekisteritietojen muuttaminen

Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion perusilmoituksessa on mainittava kaikkien yhtiomies-
ten henkildtiedot ja mahdollisten &énettomien yhtidmiesten omaisuuspanosten arvo rahassa
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ilmaistuna (KRL 5 § ja 6 §). Ilmoituksen perusteella tiedot merkitdén kaupparekisteriin, joten
niissd tapahtuvista muutoksista on viipymaéttd tehtdva muutosilmoitus rekisteriviranomaiselle
(KRL 14 §:n 1 momentti).

Muutosilmoitus on tehtdvd my0s, jos yhtidsopimukseen tehddan muutos (KRL 14 §:n 2 mo-
mentti). Henkiloyhtion yhtidsopimuksen liittdmisestd perusilmoitukseen on sdddetty nimen-
omaisesti kaupparekisteriasetuksessa (KRA 8 § ja 9 §). Muutosilmoituksen liitteitd koskee so-
veltuvin osin, mitd on sdddetty perusilmoitukseen oheistettavista liitteistd (KRA 19 §). Kun
kaupparekisterilain mukaan rekisteriin merkitdén yhtidsopimuksen allekirjoituspdivd, myos
yhtidsopimuksen muutossopimuksen allekirjoituspdivd merkitdan rekisteriin. Sopimuksen si-
sdlto tulee rekisterdimiselld kaikilta osin julkiseksi. Yhtidsopimuksen muutoksen rekisteréimi-
selld ei ole oikeutta luovaa vaikutusta, vaan yhtidsopimus tulee muutettuna voimaan yhtiéso-
pimuksen allekirjoituspdivina tai yhtidsopimuksessa mydhemmin sovittuna ajankohtana. Re-
kisterdinnistd seuraa, ettd yhtiosopimuksen katsotaan tulleen sivullisten tietoon (KRL 26 §).

1.1.3 Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion purkaminen ja yhtiomiehen osuuden lunastami-
nen

Voimassa olevassa laissa ei ole nimenomaisesti rajoitettu avoimen yhtion tai kommandiittiyh-
tidn toiminta-ajan pituutta, vaan yhtiomiehet voivat sopia asiasta vapaasti. Jos yhtidsopimuk-
sessa ei ole sovittu yhtiosuhteen kestosta, sopimus katsotaan toistaiseksi voimassa olevaksi.

Jokaisella avoimen yhtion yhtiomiehelld on oikeus irtisanoa toistaiseksi voimassa oleva yhtio-
sopimus milloin tahansa ilmoittamalla siiti toisille yhtidmiehille. Irtisanomisaika on kuusi
kuukautta, jollei toisin ole sovittu (5 luvun 2 §:n 1 momentti). Jos yhtion toimintaa jatketaan
huolimatta yhtiésopimuksessa sovitun yhtiokauden padttymisestd, yhtidsopimusta pidetddn
sen jdlkeen toistaiseksi voimassa olevana (5 luvun 2 §:n 2 momentti). Lain esitdiden mukaan
yhtid on asetettava selvitystilaan médrétyn yhtidkauden umpeuduttua, jos joku yhtidmiehisti
heti yhtickauden péityttyd vetoaa siithen. Jos kukaan yhtidmiehisté ei vetoa yhtidsopimuksen
madrdaikaisuuteen ja yhtion toimintaa jatketaan, yhtiosopimusta pidetddn timén jélkeen tois-
taiseksi voimassa olevana, mikd merkitsee 1 momentin mukaisen kuuden kuukauden irtisa-
nomisajan tulemista sovellettavaksi (HE 6/1987 vp, s. 41).

Jos yhtidsopimus on tehty elinidksi tai yli kymmenen vuoden méérdajaksi, yhtiomiehelld on
aina oikeus irtisanoa sopimus kymmenen vuoden kuluttua samalla tavalla kuin toistaiseksi
voimassa oleva yhtiésopimus (5 luvun 2 §). Voimassa olevan lain sanamuodosta ei kdy ilmi,
tarkoitetaanko yli kymmeneksi vuodeksi solmitulla sopimuksella tilannetta, jossa sopimusta
jatketaan monta kertaa niin, ettd yhteenlaskettu sopimuskausi jatkuu yli kymmenen vuotta.
Oikeuskirjallisuudessa on tulkittu, ettd edellé tarkoitettua irtisanomisoikeutta ei ole esimerkik-
si, jos alkuperdinen sopimuskausi on alle kymmenen vuotta ja myds jatkokausi on alle kym-
menen vuotta, vaikka ne yhteen laskettuina olisivat yli kymmenen vuotta (Wilhelmsson ja
Jaaskinen 2001, s. 245).

Voimassa olevassa laissa sdddetdén pakottavasti yhtiomiehen oikeudesta vaatia yhtion purka-
mista tietyissa tilanteissa (5 luvun 1 §:n 1 momentti). Yhtiésopimuksessa voidaan sopia muis-
ta purkuperusteista ja purkuvaatimuksen esittimiseen oikeutetuista henkildista.

Yhtiomiehen liséksi oikeus vaatia purkamista on yhtidmiehen konkurssin, hdnen osuutensa
ulosmittauksen tai kuoleman johdosta konkurssipesilld, pakkohuutokaupassa osuuden osta-
neella henkil6lld sekd kuolinpesilld (5 luvun 1 §:n 2 momentti). Lain esitdiden mukaan toiset
yhtidmiehet eivit ole velvollisia ottamaan néitd oikeudenomistajia yhtidmiehiksi, eikd oikeu-
denomistajilla ole velvollisuutta ryhtyd yhtiomieheksi.
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Kun vaatimus yhtion purkamisesta on tehty, yhtidmichet voivat sopia siitd, miten yhtié pure-
taan. Téllaista sopimusta ei kuitenkaan saa tehdd ilman konkurssipesén, ulosmittausvelkojan
tai pakkohuutokauppaostajan suostumusta tai kuolinpesén suostumusta (5 luvun 1 §:n 3 mo-
mentti). Oikeuskirjallisuudessa sdanndstd on perusteltu siten, ettéd yhtidsopimusta solmittaessa
ei voida aina ennakoida yhtién purkamistilanteeseen liittyvid intressiristiriitoja ja siksi yhtio-
mies saattaa ennen purkamisperusteen olemassaoloa luopua selvitysmenettelyyn liittyvistd oi-
keussuojan takeista, jotka ovat purkamistilanteen ajankohtaistuttua tdrkeitd hinen etujensa
turvaamiseksi (Wilhelmsson ja Jadskinen 2001, s. 278). Lain esitdissd esimerkkind tillaisesta
oikeussuojakeinosta esitetddn ainoastaan yhtidsopimuksen méédrdys, jolla miédratdéin vain osa
yhtidmiehistéd selvitysmiehiksi (HE 6/1987 vp, s. 49). Jos yhtidmiehet eivét sovi siitd, miten
yhtid puretaan, yhtid on selvitettdvé niin kuin lain 5 luvussa sédéddetdédn (5 luvun 1 §m 4 mo-
mentti). Yhtidmiehelld tai muulla purkuvaatimuksen esittdmiseen oikeutetulla henkil61l4 on si-
ten oikeus vaatia selvitystilaan asettamista.

Yhtion purkamisen sijasta voidaan lunastaa sen yhtidmiehen yhtidosuus, jonka suhteen on
olemassa laissa tarkoitettu purkuperuste. Lunastaminen edellyttdd muiden kuin lunastuksen
kohteena olevan yhtidmiehen yksimielistd pdédtdstd (5 luvun 6 §:n 1 momentti). Lunastamista
koskevissa sddnnoksissd ei nimenomaisesti sdddetd siitd, milloin ja miten lunastamista koske-
va sopimus voidaan tehdd. Oikeuskirjallisuudessa on esitetty, ettd lunastamisehdoista ja me-
nettelystd voidaan yhtiésopimuksessa tai muutoin sopia laista poikkeavalla tavalla (Airaksinen
ja Kyméldinen, Yritysoikeus, 2014, s. 173). Tdmaé voi olla tarpeen esimerkiksi siksi, ettd lu-
nastuksen madrd voi olla kdytinnossd epéselvd. Esimerkiksi voimassa olevan lain 5 luvun
6 §:n 2 momentin oletus lunastushinnasta ei vilttdmattd ole johdonmukainen tai riittdvén tark-
ka.

Selvitysmichen tulee viipymattd tehdd kaupparekisteriin ilmoitus selvitystilaan asettamisesta,
selvitystilan lopettamisesta ja jilkiselvitystilasta (5 luvun 18 §). Vastaavasti yhtidmiehen tai
selvitysmiehen tulee viipymaittd tehdd kaupparekisteriin ilmoitus purkautumisesta, kun yhtion
omaisuus on jaettu tai yhtio muuten on katsottava purkautuneeksi (6 luvun 5 §). Laissa ei sda-
detd rekisteri-ilmoituksen oikeusvaikutuksista. [Imoituksella ei kuitenkaan ole oikeutta luovaa
vaikutusta yhtiomiesten vélisesséd suhteessa. Sen sijaan suhteessa kolmanteen osapuoleen, joka
ei ole tiennyt purkautumisesta, purkautuminen tulee voimaan vasta sen rekisterdinnin kuulu-
tuksesta (Wilhelmsson ja Jadskinen 2001, s. 329).

Avoimen yhtion yhtiésopimuksen irtisanomista, purkamista, yhtidosuuden lunastamista ja
selvitystilaa koskevia sddnnoksid sovelletaan erdin poikkeuksin kommandiittiyhtioon ja sen
yhtiomiehiin (1 luvun 1 §:n 2 momentti ja 7 luvun 2 §:n 1 momentti). Kommandiittiyhtion
selvitystilassa ddneton yhtidmies toimii selvitysmiehend vain, jos yhtidmiehet ndin ovat sopi-
neet tai hinet on tdhin tehtdvain maéritty (7 luvun 8 §:n 2 momentti).

Adnettdmin yhtidmiehen kuoleman, konkurssin tai yhtidosuuden ulosmittauksen johdosta ei
voida vaatia yhtion purkamista, vaan muilla yhtidmiehilld on oikeus lunastaa hdnen osuutensa.
Yhtidosuus on lunastettava myos konkurssipesdn, kuolinpesdn tai ulosmittausvelkojan sitid
vaatiessa (7 luvun 8 §:n 1 momentti). Lunastus rajoittuu dénettdmien yhtiomiesten pddoman
palauttamiseen (7 luvun 9 §:n 1 momentti), jollei toisin ole sovittu. Talloin yhti6 voi jatkaa
toimintaansa normaalisti, ja dénettdmén yhtidmiehen oikeudenomistajat voivat velkoa lunas-
tusta normaalissa siviiliprosessissa (HE 6/1987 vp, s. 59). Vastaajana lunastusprosessissa on
kommandiittiyhtid, mutta sen vastuunalaiset yhtidmichet ovat myds vastuussa lunastuksen
suorittamisesta (Wilhelmsson ja Jadskinen 2001, s. 275).

Kéaytdnnosséd on mahdollista, ettd jo ennen yhtidon purkamista tai yhtiomiehen osuuden lunas-
tamista yhtiomiehet paéttévit yhtidn varojen nostamisesta yhtidsopimuksessa mééritylla ta-
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valla, kuten enemmistopaatokselld. Kdytdnndssd tima voi tarkoittaa yhtion toiminnan paatta-
mistd ilman selvitysmenettelya siten, ettd yhtio jad edelleen muodollisesti olemaan. Sopimus-
vapautta on kuitenkin rajoitettu siten, ettd jos yhtidmiehen yhtidosuus on ulosmitattu, velalli-
nen saa vain ulosmittausvelkojan suostumuksin sopia yhtidosuutensa lunastamisesta ja omai-
suuden jaosta (5 luvun 3 §:n 3 momentti). Yhtiomiehen yhtidosuuden ulosmittaus ei vield oi-
keuta ulosmittausvelkojaa vaatimaan yhtion purkamista, vaan saatavansa suoritukseksi ulos-
mittausvelkojan on odotettava yhtidosuuden pakkohuutokaupan toimittamista (HE 6/1987 vp,
s. 42).

1.1.4 Osakeyhtion rekisterdinti, rekisteritietojen muuttaminen, toiminnan pééttyminen ja yhti-
on purkaminen

Kommandiittiyhtion dénettdmén yhtiomiechen asemaa voidaan velkavastuun osalta verrata
osakeyhtion osakkeenomistajan asemaan (ks. myds Wilhelmsson ja Jaéskinen, s. 8). Osakeyh-
tiotd sekd osakkeenomistajien asemaa sédénnelldén osakeyhtidlaissa (624/2006, OYL).

Osakeyhti6 syntyy rekisterdimiselld (OYL 2 luvun 9 §:n 1 momentti). Yhtion perustamiseksi
on laadittava perustamissopimus, jonka kaikki osakkeenomistajat allekirjoittavat. Perustamis-
sopimuksessa on aina mainittava sopimuksen paivamaara, kaikki osakkeenomistajat ja kunkin
merkitsemit osakkeet, osakkeesta yhtiolle maksettava méérd (merkintéhinta), osakkeen mak-
suaika sekd yhtion hallituksen jdsenet. Perustamissopimuksessa on liséksi tarvittaessa mainit-
tava yhtidn toimitusjohtaja, hallintoneuvoston jésenet ja tilintarkastajat. Perustamissopimuk-
sessa voidaan nimeté hallituksen ja hallintoneuvoston puheenjohtaja. Tilikaudesta on mééarat-
tdvd joko perustamissopimuksessa tai yhtidjérjestyksessd. On myds mahdollista, ettd perusta-
missopimuksessa madritadn osakeyhtion ensimmdisestéd tilikaudesta ja yhthJar]estyksessa
seuraavista tilikausista. Perustamissopimukseen on otettava tai liitettédvé yhtidjérjestys, jossa
on aina mainittava vihintddn yhtién toiminimi, kotipaikkana oleva Suomen kunta, seki toimi-
ala (OYL 2 luvun 1—3 §).

Osakeyhti6 on ilmoitettava rekisterditédviksi kolmen kuukauden kuluessa perustamissopimuk-
sen allekirjoittamisesta tai yhtion perustaminen raukeaa (OYL 2 luvun 8 §:n 1 momentti).
Osakkeenomistajien rajoitetun vastuun vuoksi osakeyhtiolaissa sdddetddn nimenomaisesti re-
kisterdimisen oikeusvaikutuksista, yhtion puolesta ennen yhtion rekisterdintid tehdyisté toi-
mista, sopimuskumppanin asemasta hénen tehdesséédn oikeustoimia rekisterdiméattomén yhtion
kanssa sekd perustamisen raukeamisesta (OYL 2 luvun 9—12 §).

Osakeyhtion perusilmoituksessa on mainittava yhtion toiminimi, perustamissopimuksen pii-
vamadra, yhtion toimiala, yhtion kotipaikka, yhtion osoite, osakepddoma, osakkeiden luku-
méérd ja mahdolliset yhtidjarjestyksen méérdykset osakkeen nimellisarvosta sekd kuulumises-
ta arvo-osuusjirjestelméédn. Liséksi on mainittava yhtidjirjestyksen maédrdys, jonka mukaan
yhtidssd voi olla erilajisia osakkeita, seké tdllaisten osakkeiden lukuméiéré lajeittain, hallituk-
sen puheenjohtajan seka jokaisen jdsenen ja varajasenen henkildtiedot ja jos yhtiolla on toimi-
tusjohtaja, toimitusjohtajan sijainen tai isdnnditsijé, kunkin henkilGtiedot ja jos yhti6lla on hal-
lintoneuvosto, sen puheenjohtajan sekéd jokaisen jisenen ja varajasenen henkilotiedot. Edel-
leen on mainittava tilintarkastajan, pdédvastuullisen tilintarkastajan ja varatilintarkastajan hen-
kilotiedot ja yhtidjirjestyksen méérdys yhtion edustamisesta sekd, jos jollekulle on annettu oi-
keus edustaa yhtiotéd yksin tai yhdessd jonkun toisen kanssa, hdnen henkildtietonsa seké yhtion
tilikausi (KRL 9 §). Osakkeenomistajan henkildtietoja tai hdnen omaisuutensa maérai tai ar-
voa ei tarvitse ilmoittaa rekisteroitdvaksi. Téltd osin riittdd, ettd tiedot ilmenevat osake- ja osa-
kasluettelosta (OYL 3 Iuvun 15 §).
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Rekisteriviranomaiselle on tehtdva viipymatta ilmoitus, jos asiantilassa, josta on tehty merkin-
ta kaupparekisteriin, tapahtuu muutos. Muutosilmoitus on tehtdvd myds, kun osakeyhtion yh-
tigjérjestykseen tehdéddn muutos (KRL 14 §, OYL 5 luvun 30 §:n 2 momentti). Yhtidjédrjestyk-
sen muuttamista koskevaa pddtOstd ei saa panna tdytintdon ennen kuin se on rekisterdity
(OYL 5 Iuvun 30 §:n 2 momentti).

Osakeyhtio katsotaan puretuksi, kun selvitysmiehet ovat esittdneet lopputilityksen yhtickoko-
uksessa. Selvitysmiesten on viipymattd ilmoitettava purkautuminen rekisterditavaksi (OYL
20 luvun 17 §:n 1 momentti). Yhtioé on poistettu rekisteristd, kun péétos siitd on merkitty re-
kisteriin (OYL 20 luvun 20 §).

1.1.5 Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion kayton kehitys
Avointen yhtiéiden ja kommandiittiyhtididen mddrdn kehitys

Patentti- ja rekisterihallituksen kaupparekisterissi oli vuoden 1999 péittyessd noin
15 400 avointa yhtioté ja noin 48 900 kommandiittiyhtioté. Kesdkuun 2015 lopussa kauppare-
kisterissé oli noin 12 000 avointa yhtiotéd ja noin 34 000 kommandiittiyhtiGta.

Patentti- ja rekisterihallitus selvitti kevaalla 2009 rekisterdiméttomien avoimien yhtididen ja
kommandiittiyhtididen lukumédirdd. Selvityksen mukaan Verohallinnon perustiedoissa oli
490 rekisterdimétontd avointa yhtioté ja 164 rekisterdimatontd kommandiittiyhtiotd. Verohal-
linnon rekisterissé oli maaliskuussa 2015 yhteensd 180 sellaista toimivaa avointa yhtioté tai
kommandiittiyhtiota, jotka eivit ole kaupparekisterissd. Verohallinto on rekisteréinyt avoimet
yhtiot ja kommandiittiyhtiét ennakkoperinti- ja arvonlisdverovelvollisten rekisteriin yhtion te-
kemédn hakemuksen perusteella. Verohallinto on yhtion rekisterdimiseksi edellyttinyt muun
muassa yhtidsopimuksen liittdmistd hakemukseen.

Lain muuttaminen siten, ettd nyt rekisterdimattomén avoimen yhtion ja kommandiittiyhtién on
rekisterdidyttidva sdilyttddkseen yhtidmuotonsa, koskee siten kéytdnndssd noinl80 toimivaa
yhtiGta.

Tilastokeskuksen toimialakohtaisten yritystilastojen mukaan vuosina 1993—2000 tilastoitujen
avoimien yhtididen lukumééra laski noin 9 600:sta 8 100:een. Vuosina 2001—2012 tilastoitu-
jen avointen yhtididen lukumaérd laski noin 6 900:aan. Tilasto perustuu Tilastokeskuksen yri-
tysrekisteriin seka rekisterin 1dhdeaineistoina kéytettdvien Verohallinnon rekisterdintitietoihin.
Tilasto kattaa yritykset, joiden toiminta-aika tarkasteluvuonna on ylittdnyt puoli vuotta. Lisik-
si yrityksen tuli tyollistdd yli puoli henkil64 tai liikevaihdon olla vahintidén 10 340 euroa (vuo-
den 2012 luku, korjataan indeksilld vuosittain). Vuosina 1993—2007 véhintéén yhtend vuon-
na vihintddn 1 000 avointa yhtiotd oli kirjattu seuraaviin toimialaluokkiin: teollisuus, raken-
taminen, tukku- ja véhittdiskauppa, kiinteistd-, vuokraus- ja tutkimuspalvelut sekd liike-
eldmédn palvelut. Rahoitustoimintaa harjoittaneiden avointen yhtididen lukuméddrd vaihteli
vuosina 1993—2007 kahden (2) ja 15 yhtion vélilld. Vuodesta 2008 alkaen Tilastokeskus on
muuttanut yritysten toimialakohtaisia vertailuperusteita, miké tekee vertailun edellisten tilasto-
jen kanssa epatarkoituksenmukaiseksi. Uuden tilaston toimialaluokassa rahoitus- ja vakuutus-
toiminta harjoittavien avointen yhtididen yhteismééra ei ole olennaisesti muuttunut vuoteen
2007 ndhden. Vuonna 2012 rahoitus- ja vakuutustoimintaa harjoitti Tilastokeskuksen yritysre-
kisterin tietojen mukaan 13 avointa yhtiota.

Vuosina 1993—2000 Tilastokeskuksen toimialakohtaisten yritystilastojen kommandiittiyhti-

Oiden lukuméérd putosi noin 33 400:sta noin 25 000:een. Vuosina 2001—2012 tilastoitujen
kommandiittiyhtididen lukuméérén lasku jatkui noin 19 200:aan. Vuosina 1993—2007 véhin-
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tddn yhtend vuonna vahintddn 1 000 avointa yhtiGtad on kirjattu seuraaviin toimialaluokkiin:
teollisuus, rakentaminen, tukku- ja vihittdiskauppa, majoitus- ja ravitsemistoiminta, kuljetus,
varastointi ja tietoliikenne, kiinteisto-, vuokraus- ja tutkimuspalvelut ja liike-eldmén palvelut
sekd muut yhteiskunnalliset ja henkilokohtaiset palvelut. Vuosina 1993—2000 rahoitustoimin-
taa harjoittaneiden kommandiittiyhtididen lukumééré vaihteli 17 ja 72 yhtion vililld. Sen si-
jaan vuosina 2001—2007 niiden lukumééra nousi 175 yhtiodn Uuden tilaston toimialaluokas-
sa rahoitus- ja vakuutustoimintaa harjoittavien kommandiittiyhtididen lukuméard on noussut
hieman vuosina 2008—2012. Vuonna 2012 rahoitus- ja vakuutustoimintaa harjoitti Tilasto-
keskuksen yritysrekisterin tietojen mukaan 210 kommandiittiyhtiota.

Pédomasijoitustoimialan kehitys

Suomen Padomasijoitusyhdistys ry:n tilastotietojen mukaan kaikki yhtiomuodot kattavat suo-
malaiset pddomasijoitusyhtiot kerdsivat vuonna 2012 uusiin rahastoihin 516 miljoonaa euroa
ja vuonna 2013 yhteensd 472 miljoonaa euroa. Vuonna 2014 suomalaiset pdéomasijoittajat ke-
rasivét 585 miljoonaa euroa uusia kasvuyrityksiin sijoitettavia varoja. Suomalaisten pdédomasi-
joitusyhtididen sijoitukset vuonna 2012 olivat 486 miljoonaa euroa ja vuonna 2013 538 mil-
joonaa euroa seki kotimaisiin ettd ulkomaisiin kohdeyhtidihin. Vuonna 2014 suomalaiset paa-
omasijoitusyhtiot sijoittivat 575 miljoonaa euroa. Alkuvaiheen yritykset saivat pddomasijoit-
tajilta kasvurahoitusta vuonna 2012 yhteensd 80 miljoonaa euroa (130 yritystd) ja vuonna
2013 yhteensd 135 miljoonaa euroa (176 yritystd). Suomalaisten péddomasijoitusyhtididen hal-
linnoimat pid&iomat olivat vuoden 2013 lopussa 5,5 miljardia euroa ja 2014 lopussa 5,6 miljar-
dia euroa. (ldahde: http://www.fvca.fi/tietokeskus/tilastot/, viitattu 12.3.2015).

Padomasijoitusrahastojen tavanomaisin yhtidoikeudellinen muoto on kommandiittiyhtio, ul-
komainen limited partnership tai rahaston kotivaltion lainsddddnnossd madritelty erikoissijoi-
tusrahasto. Seuraavassa on padpiirteittdin esitelty suoria sijoituksia kohdeyhtidihin tekevien
pidomasijoitusrahastojen sekd ndihin paddomasijoitusrahastoihin sijoituksia tekevien ns. rahas-
tojen rahastojen toimintaa. Kattavampi ja yksityiskohtaisempi selvitys on saatavilla oikeusmi-
nisterion  internetsivuilla  henkiloyhtiélain ~ muutostarpeesta  laaditussa  arviossa
(http://www.oikeusministerio.fi/fi/index/valmisteilla/lakihankkeet/yhtiooikeus/henkiloyhtiolai
nmuuttaminen.html).

Péadomasijoitustoimialan markkinakdytantoihin on vaikuttanut keviélld 2014 voimaan tullut
laki vaihtoehtorahastojen hoitajista (162/2014), jolla pantiin téytdnt6én EU:n vaihtoehtoisten
sijoitusrahastojen hoitajista annettu direktiivi (2011/61/EU). Laissa sdddetién vaihtoehtorahas-
tojen hoitajien toimilupavelvollisuudesta ja asetetaan vaihtoehtorahastojen hoitajille muun
muassa niiden omaan pédomaan, maksuvalmiuden- ja riskienhallintaan sekd arvonmairityk-
seen liittyvid vaatimuksia. Lisdksi laissa sdddetdén vaihtoehtorahastojen hoitajan tiedonanto-
velvollisuudesta ja vaihtoehtorahastojen markkinoinnista. Vaihtoehtorahastojen oikeudellista
muotoa sééntelevid lakeja, kuten avoimesta yhtiostéd ja kommandiittiyhtiosté annettua lakia, ei
ole ollut tarpeen muuttaa vaihtoehtorahastojen hoitajia koskevan sdéntelyn tiytantdon panemi-
seksi (HE 94/2013 vp., s. 102).

Péadomasijoitusrahaston yhtidpanosten vihimmadis- ja enimmaisméérd on yleensi rajoitettu se-
ki toimiaika ennalta méadrétty. Myos aika, jonka kuluessa péddomasijoitusrahastoon voi liittyd
uusia yhtiomiehid, on tavallisesti rajoitettu. Pddomasijoitusrahaston sijoitustoiminta perustuu
rahaston vastuunalaisen yhtidmiehen eli hallinnointiyhtion laatimaan sijoitusstrategiaan, jonka
ddnettomat yhtiomiehet eli sijoittajat hyvéksyvit tehdessddn sijoituksen padomasijoitusrahas-
toon. Padomasijoitusrahaston hallinnointiyhtié on velvollinen noudattamaan sijoitusstrategiaa
pidomasijoitusrahaston sijoitustoiminnassa.
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Sijoitusstrategiassa sovitaan muun muassa enimmadisaika (sijoituskausi), jonka aikana pai-
omasijoitusrahasto voi tehdd niin kutsuttuja ensisijoituksia. Sijoituskauden pééttymisen jél-
keen pddomasijoitusrahasto voi tehdé niin kutsuttuja jatko- ja/tai lisdsijoituksia pddomasijoi-
tusrahaston olemassa oleviin sijoituskohteisiin.

Sijoitusstrategiassa maaritellddn aika, jonka kuluessa pddomasijoitusrahasto pyrkii realisoi-
maan kaikki tekeménsa sijoitukset. Pddomasijoitusrahaston toimiaika pyritddn méadrittimaan
siten, ettd padomasijoitusrahasto kykenee realisoimaan kaikki sijoituksensa toimiajan puitteis-
sa. Koska sijoitukset pyritdén realisoimaan parhaaseen mahdolliseen hintaan, on kuitenkin ta-
vanomaista, ettd kaikkia sijoituksia ei voida tai haluta realisoida ennalta médrityn toimiajan
puitteissa. Pdfiomasijoitusrahastoa koskevissa sopimuksissa péédsadntdisesti sovitaankin mah-
dollisuudesta jatkaa padomasijoitusrahaston toimikautta sopimuksessa méadrdtylld tavalla.
Toimikautta voidaan jatkaa joko pelkéstddn hallinnointiyhtion péétokselld tai sithen voidaan
vaatia sijoittajien erillinen suostumus. Sijoittajien tai hallinnointiyhtion kannalta ei ole tarkoi-
tuksenmukaista, ettd paddomasijoitusrahastoa purettaessa yhtiomiehille jaettaisiin purkuvastik-
keena mahdollisia pddomasijoitusrahaston sijoituskohteita tai niihin liittyvid vastuita tai saa-
misia.

Edelld mainittujen kohdeyrityksiin sijoituksia tekevien padomasijoitusrahastojen lisdksi mark-
kinoilla on niin kutsuttuja rahastojen rahastoja, jotka sijoittavat suoria sijoituksia tekeviin paa-
omasijoitusrahastoihin ja joiden sijoitukset muodostuvat ndiden rahastojen yhtidmiesosuuksis-
ta. Néiden rahastojen sijoitusstrategia edellyttdd suoria sijoituksia tekevid padomasijoitusra-
hastoja merkittévésti pidempéé toimiaikaa, silld rahastosijoitusten kestoaika on pidempi kuin
kohdeyrityssijoitusten kestoaika.

Péadomasijoitusrahaston toimikausi ja sen mahdollinen jatkaminen ovat olennaisia pid&omasi-
joitusrahaston toiminta- ja sijoitusstrategiaan kuuluvia osatekijoitd, joista vastuunalainen yh-
tiomies eli hallinnointiyhtio ja rahaston ddnettomaét yhtiomiehet eli sijoittajat sopivat pddoma-
sijoitusrahastoa perustettaessa. Osapuolten mahdollisuus sopia vapaasti ja oikeudellisesti pa-
tevasti padomasijoitusrahaston toimiajan pituudesta ja sen jatkamisesta on siten tirked osa
padomasijoitusrahaston toimintaa koskevia ehtoja.

Suoria sijoituksia kohdeyrityksiin tekevien pddomasijoitusrahastojen, joiden sijoituskauden pi-
tuus on 4—5 vuotta rahaston perustamisesta, keskimédrdinen ennalta sovittu toimiaika on
10 vuotta pddomasijoitusrahaston perustamisesta. Liséksi paédsédédntdisesti on sovittu mahdolli-
suudesta jatkaa toimikautta yhdesta kolmeen vuoteen.

Péddomasijoitusrahaston toimikauden jatkaminen 10 vuoden jilkeen on kdytdnndssd hyvin
yleistd. Vain erittdin harvoin kotimainen pdfdomasijoitusrahasto on lopettanut toimintansa
10 vuoden kuluessa pédomasijoitusrahaston perustamisesta. Rahastojen toimikauden pituus on
yleensé 12—16 vuotta, ja aika riippuu rahastojen rahaston sijoituskauden pituudesta (jos sijoi-
tuskauden pituus on esim. kolme vuotta rahastojen rahaston perustamisesta, rahastojen rahas-
ton toimiajan pituuden on oltava 13—16 vuotta). Tarkoituksena on, ettd rahastojen rahasto pu-
retaan vasta sitten, kun se on realisoinut kaikki sijoituksensa kohderahastoihin.

Péadomasijoitusrahaston toimiajan pituudella ei ole kdytdnndssd merkittdvad vaikutusta péa-
omasijoitusrahastosijoituksen muuttamiseen rahaksi eli likvidiyteen. Pd&domasijoitusrahastojen
sopimuksissa sovitaan ldhes poikkeuksetta yhtiomiesosuuden luovuttamista ja siirtimistd kos-
kevista ehdoista. Useimmiten sopimukset sisdltdvat my0Os vastuunalaisen yhtiomiehen irtisa-
nomista ja uuden vastuunalaisen yhtidmichen nimittdmistd koskevat ehdot, joiden tarkoituk-
sena on turvata dénettomien yhtidmiesten asemaa.
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1.2 Kansainvilinen kehitys sekd ulkomaiden ja EU:n lainséidinto

Avoimia yhti6itd ja kommandiittiyhti6ité koskevan lain kehittdmisen kannalta merkityksellisid
vertailumaita ovat Ruotsi, Tanska, Iso-Britannia, [so-Britannialle kuuluva Guernseyn itsehal-
lintoalue, Saksa, Ranska ja Luxemburg. Kaikissa vertailumaissa pdédomasijoitustoimintaa har-
joitetaan my6s kommandiittiyhtiotd muistuttavassa yhtidmuodossa. Yksityiskohtainen kan-
salnvahnen vertailu on esitetty oikeusministerion arviomuistiossa 2.4.2013 avoimesta yhtiosté

kommandiittiyhtiosta annetun lain muutostarpeesta
(http /I'www.oikeusministerio.fi/fi/index/valmisteilla/lakihankkeet/yhtiooikeus/henkiloyhtiolai
nmuuttaminen.html).

Vaihtoehtoisten sijoitusrahastojen hoitajista annettu direktiivi seka sitd tdydentdvat komission
delegoitu asetus (EU N:o 231/2013) ja Euroopan arvopaperimarkkinaviranomaisen (ESMA)
ohjeet ovat yhdenmukaistaneet pddomasijoitustoimialan markkinakéytantoja EU:n jésenvalti-
oissa.

Ruotsi

Ruotsin voimassa olevan henkildyhtidlain (Lag (1980:1102) om handelsbolag och enkla bo-
lag) mukaan kauppayhtion (avoin yhtio ja kommandiittiyhtid) syntyminen on sidottu rekiste-
rointiin. Rekisterdintivaatimus tuli voimaan vuoden 1995 alusta ja siirtyméaaikaa oli yksi vuo-
si. Ruotsin henkiloyhti6laissa ei ole yksityiskohtaisia yhtiosopimuksen vdhimmaissiséltoad
koskevia vaatimuksia, mutta kaupparekisterilaissa on sdddetty tiedoista, jotka on ilmoitettava
rekisteroitdvaksi. Ruotsin henkiloyhtiolaissa yhtidsopimuksen irtisanomista ja purkamista
koskevat sdannokset ovat osin tahdonvaltaisia, osin pakottavia.

Tanska

Tanskan laissa tietyistd elinkeinotoiminnan harjoittajista (lov om visse erhvervsdrivende virk-
somheder, nr. 651 af 15. juni 2006) ei ole nimenomaisia sdannoksid henkildyhtion syntymises-
ta eikd yhtiosopimuksen sisdllostd. Henkiloyhtiot on rekisterditava kaupparekisteriin viimeis-
tddn kaksi viikkoa yhtion oikeutta luovan perustamispédtoksen jilkeen. Yhtidjarjestys on lii-
tettdva rekisteri-ilmoitukseen. Laissa ei ole sddnndksid yhtiosopimuksen tai -suhteen kestosta.
Laissa ei myoskaén sédéddetd henkiloyhtion purkamisesta.

Iso-Britannia

Iso-Britannian avointa yhtiotd muistuttavasta general partnership -yhtiostd sdddetddn vuoden
1890 Partnership Actissa (U.K PA). Kommandiittiyhti6itd vastaaviin limited partnership
-yhtidihin sovelletaan lisidksi vuoden 1907 Limited Partnership Actia (U.K LPA). Laissa ei ole
nimenomaisia sdidnnoksid yhtidsopimuksen viahimmaissisdllostd. Limited partnership -yhtio
on rekisteroitdva. Rekisteri-ilmoituksesta on kdytava ilmi muun muassa yhtidmiesten rajoitet-
tu vastuu sekd kuvaus kunkin yhtiomiehen asemasta ja kunkin limited partner -yhtidmiehen si-
joittaman padoman maérd sekd maininta sen suorittamistavasta Jos limited partnership -yhtiota
ei rekister6idd, se katsotaan general partnership -yhtioksi, joka vastaa pitkélti suomalaista
avointa yhtiotd. Yhtiomiehet voivat varsin vapaasti sopia yhtion purkamisesta.

Saksa
Saksan kauppakaaren (Handelsgesetzbuch, HGB) ja siviililakikirjan (Biirgerliches Gesetz-

buch, BGB) yleisten sddnndsten mukaan avoin kauppayhtio ja kommandiittiyhtid syntyvét yh-
tidmiesten sopimuksella ja ne on rekisterditdvé toimipaikan kaupparekisteriin. Myds kauppa-
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rekisteriin rekisterdityjen tietojen muutokset on aina rekisterditdva. Saksan lainsdddédnnossa ei
ole rajoitettu yhtididen toiminta-aikaa. Yhtion purkamisesta on sdddetty yhtiomiehen oikeuk-
sien turvaamiseksi osin pakottavin sdénnoksin.

Ranska

Suomen avointa yhtiotd vastaavaa ranskalaista SNC-yhtiomuotoa (une société en nom collec-
tif), ja kommandiittiyhtiotd vastaavaa SCS-yhtidmuotoa (une société en commandite simple)
koskevat yleiset sddnnokset sisdltyvéit Ranskan siviililakikirjaan (Code civile, III kirja, luku
IX) ja yhtiomuotokohtaiset erityissddnnokset Ranskan kauppakaareen (Code de commerce).
Ranskan lain mukaan yhtiot saavat oikeushenkil6llisyyden vasta rekisterdinnin perusteella ja
rekisterdintipdivastd alkaen. Yhtion yhtidjarjestys on laadittava kirjallisesti ja sen sisdllostd on
saddetty lailla. Ranskan lain mukaan henkildyhtion toimikausi ei voi ylittdd 99 vuotta, ellei
laissa ole toisin médrdtty yhtion muodon tai tarkoituksen vuoksi. Yhtion toimikautta voidaan
jatkaa yhtidmiesten paitokselld. Vastuunalaisella ja ddnettomalld yhtiomiehelld on l&htokoh-
taisesti oikeus hakea tuomioistuimelta yhtion purkamista laissa sdddetyilld perusteilla.

1.3 Nykytilan arviointi
1.3.1 Yhtidn syntyminen ja yhtiosopimuksen vahimmaissisaltd

Yhdessa taloudellista toimintaa harjoittavat osapuolet eivét voimassa olevan lain avoimen yh-
tidn ja kommandiittiyhtion maééritelmén perusteella voi kaikissa tapauksissa riittdvilld var-
muudella ennalta arvioida, onko yhtidsuhde syntynyt vai ei. Toisaalta avoimen yhtidn tai
kommandiittiyhtion sopimuskumppaneille voi seurata tarpeettomia selvityskustannuksia, jos
kaupparekisteristi ei ole saatavilla tietoja siitd, miten padtosvaltaa yhtiossa kdytetddn ja kenel-
14 on henkilokohtainen vastuu yhtién velvoitteista. Nykytilan arvioinnissa on lisdksi otettava
huomioon elinkeinoeldmén ja erilaisten sopimussuhteiden jatkuva monimutkaistuminen. Lii-
ke- ja ammattitoiminnassa harjoitetun yhteistyon tulkitseminen avoimeksi yhtioksi tai kom-
mandiittiyhtioksi ilman osapuolten nimenomaista tahdonilmausta ei ole perusteltua.

Voimassa olevassa laissa ei ole tarkempia sdddoksid yhtiosopimuksen muodosta ja sisallosta.
Kun avoimen yhtién ja kommandiittiyhtidon perustaminen kytketéén rekisterdimiseen, on pe-
rusteltua sditdd yhtiosopimuksen sisdltod ja muotoa koskevista vihimmaisvaatimuksista. Li-
sdksi on tarpeen sditdd toiminnasta ennen rekisterdintid, oikeustoimista rekisterdiméttoman
yhtion kanssa sekd perustamisen raukeamisesta.

1.3.2 Yhtiosopimuksen irtisanomisoikeuden rajoittaminen ja yhtion purkamismenettelysta so-
piminen etukateen

Voimassa olevan lain mukainen yhtidsopimuksen irtisanomismahdollisuus voi véhentda
avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion kaytettdvyytta sellaisessa elinkeinotoiminnassa, jossa
kéytdnnossd tarvitaan yli kymmenen vuoden toimikautta. Lakia on tarpeen selventdd ja muut-
taa niin, ettd tietyin edellytyksin yhtidmiehet voivat sitoutua yli kymmenen vuotta toimiviin
yhtidihin. Toisaalta on edelleen tarpeen rajoittaa yli kymmenen vuoden yhtidkausista sopimis-
ta avoimen yhtidn yhtiomiehend tai kommandiittiyhtion vastuunalaisena yhtidmieheni olevan
luonnollisen henkil6n osalta.

Lisdksi avoimiin yhtidihin ja kommandiittiyhtiéihin tehtévien sijoitusten edistdmiseksi ja yri-

tystoiminnan muutosten hallitsemisen helpottamiseksi on tarpeen muuttaa avoimen yhtion ja
kommandiittiyhtion purkamismenettelyd koskevia sddanndksia siten, ettd yhtion purkumenette-

13



HE 17/2015 vp

lystd ja yhtidosuuden lunastamisesta voidaan yhtiomiehid ja sivullisia sitovasti sopia myds
etukdteen eikd vasta yhtiomiehen purkuvaatimuksen tekemisen jalkeen.

2 KEsityksen tavoitteet ja piddasialliset ehdotukset
2.1 Esityksen tavoitteet

Tarkoituksena on helpottaa pitkdaikaisia investointeja edellyttdvén yritys- ja sijoitustoiminnan
harjoittamista avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion muodossa. Liséksi tarkoituksena on sel-
ventdd henkiloyhtion perustamista ja helpottaa henkilyhtién yritystoiminnan muutosten hal-
lintaa siten, ettd yhtidmiesten ja sivullisten on helpompi ennakoida muutosten vaikutukset.

2.2 Piaidasialliset muutosehdotukset

Lain soveltamisala. Ehdotuksella selvennetidn lain soveltamisalaa siten, ettd lakia sovelletaan
vain sellaiseen yhteistoimintaan, jossa yhtiomiesten nimenomainen tarkoitus on perustaa
kaupparekisteriin ilmoitettava avoin yhtio tai kommandiittiyhtid.

Henkiloyhtion perustaminen. Lakia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd avoin yhtié ja kom-
mandiittiyhtio syntyvét rekister6imiselld. Ehdotuksessa sdddetdéin myos ennen yhtion rekiste-
rointid tehdyistd toimista. Muutosten jélkeen henkiloyhtioitd koskeva séddntely vastaa niiltd
osin muita yhteisdmuotoja koskevaa sééntelyi. Erityistd tarvetta poiketa muita yhteisomuotoja
koskevasta saéntelysté ei ole. Siirtyméséddnnokselld varmistetaan, ettd rekisterdintivelvollisuu-
desta ei aiheudu merkittdvid kustannuksia eikd tarpeettomia oikeudenmenetyksid voimassa
olevan lain mukaan perustetuille rekisterdiméttomille yhtidille.

Ehdotuksen siirtymésédédnnoksesséd sdddetdéin méairdajasta, jonka kuluessa nykyisin rekisterdi-
méttomat yhtiét on ilmoitettava Patentti- ja rekisterihallituksen ylldpitdméén kaupparekiste-
riin. Méaérdajan péédttymiseen asti myds kaupparekisteriin merkitseméttdmia henkildyhtioitd
pidetdin avoimina yhtidind ja kommandiittiyhtidind. Siirtyméajan sddtdmiselld véltetdédn tar-
peettomat yhtididen purkamiset ja oikeudenmenetykset. Madrdajan padttymisen jilkeen ai-
emmin rekisterdimittdmén yhtion katsotaan purkautuneen, jollei yhtion rekisteri-ilmoitusta
ole tehty maérdajassa. Verohallinnon tiedossa olevia rekisterdiméttomié toimivia henkiloyhti-
o6itd on 180. Néilld yhtidilld on Y-tunnus ja ne on merkitty yritys- ja yhteisotietojirjestelméan
(YTJ) Verohallinnon asiakkuuden vuoksi (Verohallinnon rekisterissi avoin yhtio).

Yhtiosopimuksen sisdilté ja muuttaminen. Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion rekisterdinti-
velvollisuuden johdosta lakia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd yhtion perustamiseksi on
laadittava kirjallinen yhtiosopimus. Yhtiosopimuksen sisdltovaatimukset vastaavat avoimen
yhtién ja kommandiittiyhtion rekisteri-ilmoituksesta kaupparekisterilaissa sdddettyd. Lisdksi
chdotetaan, ettd yhtidsopimuksen muutos tulee voimaan muutoksen rekisterdimisella.

Ehdotuksella my0ds selvennetdén rekisterditdvin yhtiosopimuksen ja yhtidmiesten vélisen
muun sopimisen suhdetta. Useissa kohdin laissa sdidetién, ettd sovelletaan tiettyd oletussién-
tod, jollei toisin ole sovittu. Kéytdnndssa ’sopiminen” voidaan toteuttaa yhtidsopimuksessa tai
muulla tavoin. Osakeyhtio- ja osuuskuntalainsdddintoa vastaavasti sivullisen (mukaan lukien
erikoissijoitusrahaston uuden dénettomén yhtiomiehen) oletetaan yleensé tietévén vain rekiste-
roityyn yhtidsopimukseen ja lakiin perustuvat ehdot. Télldin yhtiomiesten osakassopimuksiin
perustuvat ehdot oikeuttavat ja velvoittavat 1dhtokohtaisesti vain kyseisen sopimuksen osapuo-
lia. Koska avoimessa yhtidssd ja kommandiittiyhtiossd yhtidosuuden Iuovuttaminen ja hank-
kiminen edellyttéd yleensd kaikkien yhtidmiesten yksimielistd pddtostd, samalla voidaan huo-
lehtia siitd, ettd uusi yhtiomies otetaan tarvittaessa mukaan osakassopimuksen osapuoleksi.
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Toisaalta ei ole aihetta rajoittaa nykyisin sallittua yhtidsopimuksen ulkopuolista sopimista,
koska ei ole tarpeen muuttaa nykyisten yhtidsopimusten ja osakassopimusten muodostamaa
kokonaisuutta.

Yhtiésopimuksen irtisanominen. Lakia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd yhtidsopimuksessa
voidaan madratd kommandiittiyhtion ddnetontd yhtiomiesti ja vastuunalaisena yhtidmicheni
olevaa oikeushenkilod sekéd avoimen yhtion yhtiomiehend olevaa oikeushenkilod sitovasti yli
kymmenen vuoden yhtidkaudesta siten, ettei yhtidmiehellé ole suoraan lain perusteella oikeut-
ta irtisanoa sopimusta kymmenen vuoden méérdajan jdlkeen. Tarkoituksena on parantaa
avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion kdytettdvyyttd pitkdaikaisia investointeja edellyttavéssé
toiminnassa. Toisaalta rajoittamattoman henkilokohtaisen velkavastuun vuoksi on edelleen
tarpeen sdilyttdd voimassa olevan lain mukainen irtisanomisoikeus silloin, kun avoimen yhtion
yhtiomies tai kommandiittiyhtion vastuunalainen yhtidmies on luonnollinen henkil6. Voimas-
sa olevan lain esitdissd mainittu henkildkohtaisen toimintavapauden rajoittuminen viittaa ensi-
sijassa juuri luonnollisiin henkildihin avoimen yhtion yhtiomiehind tai kommandiittiyhtion
vastuunalaisina yhtiomiehind (HE 6/1987 vp, s. 41).

Lisdksi selvennetdén yhtidmiehend olevan luonnollisen henkildn irtisanomisoikeutta méairéai-
kaisen toimikauden jatkamisen yhteydessa siten, ettd lakiin perustuvaa irtisanomisoikeutta ei
ole, jos jokainen sovittu toimikausi on enintddn 10 vuotta.

Voimassa olevan lain 5 luvun 5 §:n mukaan yhtidmiehelld on oikeus vaatia yhtion purkamista,
kun yhtidsuhteen edellytykset ovat rauenneet. Sddnnds antaa yhtiomiehelle riittivdn suojan
yhtidsuhteen edellytysten olennaisessa muutoksessa silloinkin, kun yhtidsopimus on laadittu
elinidksi tai yli kymmeneksi vuodeksi.

Yhtion purkaminen ja yhtibosuuden lunastaminen. Lakia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd
yhtidmiehet voivat sopia etukéteen yhtion purkamisessa noudatettavasta menettelystéd ja yh-
tidmiehen osuuden lunastamisesta.

Yhtion sulautuminen. Lakia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd avoimen yhtién ja komman-
diittiyhtion sulautuminen tulee voimaan rekisterdimiselld. Sulautumisen voimaantulo rekiste-
roinnilld vastaa ehdotuksia, joiden mukaan avoin yhtid ja kommandiittiyhtié syntyvét ja nii-
den yhtiésopimuksen muutokset tulevat voimaan rekisterdinnilld. Ehdotus vastaa myos osake-
yhtié- ja osuuskuntalakia.

3 Esityksen vaikutukset

Yritysvaikutukset. Ehdotus vaikuttaa kdytdnnossé vihén henkiloyhtididen perustamiseen. Ny-
kyisinkin henkiloyhtid ilmoitetaan kéytinnossd lahes aina rekisterditéviksi, kun yhtidmiesten
nimenomainen tarkoitus on harjoittaa yritystoimintaa henkiléyhtiomuodossa. Ehdotus paran-
taa kaupparekisteritietojen ajantasaisuutta, kun yhtion perustaminen ja yhtiésopimusten muu-
tos on merkittdva kaupparekisteriin ennen kuin perustaminen tai muutos tulee voimaan. Kéy-
tettdvissd olevien tietojen perusteella rekisterdintivelvollisuus koskisi noin 180 rekisterdima-
tontd toimivaa henkiloyhtiota. Ilmoituksen késittelymaksu on 240 euroa. Ilmoituksen véhim-
méisvaatimukset ovat niin véhéiset, ettd pienimuotoista toimintaa harjoittavan henkildyhtion
ilmoituksen tekemiseen ei yleensé tarvita ulkopuolista apua. Tamén vuoksi ilmoituksen laati-
mis- ja ldhettdmiskuluiksi on arvioitu 40 euroa. Nailld perusteilla rekisterdintivelvollisuudesta
aiheutuvat kulut olemassa oleville rekisterdimattdmille henkil6yhtiéille ovat yhteensd enintdian
50 000 euron luokkaa.
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Yhtiosopimuksen muutoksen rekisterdintivelvollisuus voi periaatteessa koskea jonkin verran
suurempaa osaa henkiloyhtidistd. Tiettdvasti yhtidosopimuksen muutokset pienimmissa henki-
16yhtidissd ovat harvinaisempia. Henkiloyhtididen yhtidsopimuksen muutosilmoitusten méaéara
vuosittain ei ole kuitenkaan tiedossa. Muutosilmoitusten sisiltd voi poiketa toisistaan enem-
mén kuin perustamisilmoitusten siséltd. Yhtidsopimuksen muutoksen ilmoitusmaksu on
175 euroa. Henkiloyhtion purkamisilmoituksen késittelystd Patentti- ja rekisterihallitus ei peri
kisittelymaksua.

Ehdotus ei vaikuta yhtidmiehen tai selvitysmiehen velvollisuuteen tehdéd kaupparekisteriin il-
moitus omaisuuden jakamisesta tai yhtion purkamisesta. Ehdotus véhentié henkildyhtion kal-
taisen yhtymén toimintaan osallistuvien oikeudellista epdvarmuutta.

Kysymys siitd, pidetddnkd yhtion harjoittamaa toimintaa verotuksessa elinkeinoverolain tai
esimerkiksi tuloverolain (1535/1995) mukaisena toimintana, ratkaistaan itsendisesti verolain-
sdddannossd. Arviointi tehddén tapauskohtaisesti toiminnan tosiasiallisen luonteen mukaan.
Henkildyhtion rekisterdinnin edellytysten muuttuessa yhtion voi periaatteessa perustaa harjoit-
tamaan muutakin toimintaa kuin elinkeinotoimintaa. Ehdotuksen mukaan laissa olisi kuitenkin
edelleen erityissdannods avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion liike- ja ammattitoiminnasta.

Ehdotuksessa selvennetddn yhtion purkamismenettelystd sopimista ja yhtiomiehen yhtiGosuu-
den lunastamista koskevia sddnnoksid. Ehdotuksen mukaan yhtiomiehet voivat yhtioti perus-
tettaessa tai sen toiminnan aikana etukéteen varautua myos sivullisia sitovasti vaatimukseen
yhtion purkamisesta. Ehdotuksen mukaan yhtié voidaan purkaa ja yhtidmiehen yhtiGosuus
voidaan lunastaa yhtiosopimuksessa sovitulla tavalla. Tallaiseen yhtidsopimuksen muutokseen
vaadittaisiin yhtiomiesten yksimielinen pdétds ja muutoksen rekisterdinti kaupparekisteriin.
Purkamisesta tai lunastamisesta voitaisiin timén jalkeen péattad yhtiosopimuksessa maadratylla
tavalla, esimerkiksi kommandiittiyhtiossd vastuunalaisten yhtiomiesten enemmistopéaétoksella.
Yhtiomiehen velkojien suojaksi laissa on olettamasddnnds purkamisesta suoritettavan osuuden
vahimmaismadrasta.

Yhtiokautta koskevan muutoksen tarkoituksena on, ettd henkiloyhtion toimikauden pituudesta
voidaan sopia nykyistd joustavammin ja sitovasti silloin, kun oikeushenkil6t perustavat vas-
tuunalaisina yhtidmiehind yhtion esimerkiksi pitkdaikaisen sijoitus- tai elinkeinotoiminnan
harjoittamista varten. Yhtidoikeudellista lainsédadéntdd on yleisesti ottaen kehitetty sopimus-
vapauden suuntaan viimeksi osakeyhti6lain ja osuuskuntalain kokonaisuudistuksen yhteydes-
sd. Avoimia yhtiditd ja kommandiittiyhti6itd koskevan sopimusvapauden lisdidminen on yh-
denmukaista tdman kehityksen kanssa.

Ehdotettu muutos ei vaikuta yhtidsopimuksen sovittelemiseen olosuhteiden muuttumisen pe-
rusteella varallisuusoikeudellisista oikeustoimista annetun lain (228/1929, oikeustoimilaki)
36 §:n nojalla. Olosuhteet voivat muuttua nopeamminkin kuin kymmenessd vuodessa, ja yh-
tiosopimuksia saatetaan joutua sovittelemaan oikeustoimilain perusteella. Sopimuksen ehtojen
sovittelemisen mahdollisuus siilyisi ennallaan ja olisi edelleen sovellettavissa myos yli kym-
meneksi vuodeksi solmittuihin yhtidsopimuksiin. Myds edelld kisitelty avoimesta yhtiostd ja
kommandiittiyhtiostd annetun lain 5 luvun 5 §:n sdénnds yhtiomiehen oikeudesta purkaa yh-
tidsopimus yhtidsuhteen edellytysten rauetessa suojaa yhtidmiehié.

Vaikutukset viranomaisten toimintaan. Rekisteriviranomaiselle tehtdvien perusilmoitusten
maara kasvaa enintddn noin 180:1la siirtymaaikana. Muutosilmoitusten médran muutosta ei ole
valmistelussa kyetty arvioimaan. Rekisteriviranomaisen toimintatapoja ei ole tarpeen muuttaa
tdmén vuoksi ja nykyiset resurssit riittdvét ilmoitusten késittelyyn. Patentti- ja rekisterihalli-
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tuksen kaupparekisterijarjestelma on tullut kokonaan kayttoon kesilla 2014. Ehdotettava lain
muutos ei vaikuta henkildyhtididen rekisteri-ilmoitusten sisdltoon eikd kisittelyyn.

Valmistelun yhteydessé on arvioitu, ettd ehdotettujen muutosten seurauksena kaupparekisterin
asema perusrekisterind henkildyhtididenkin osalta vahvistuu. Yritysten toiminnan kannalta ti-
lanne paranee ja selkiytyy, koska jatkossa kaikkien yhtididen yhtidsopimukset muutoksineen
merkitddn kaupparekisteriin, josta Verohallinto kerdi tarvittavat tiedot omiin jérjestelmiinsa.
Verohallinnon rekisterdintikaytdntéjen mahdollisella muutoksella saattaa olla vaikutuksia Pa-
tentti- ja rekisterihallituksen toimintaan, mutta niiden merkittdvyys on vaikeasti arvioitavissa.
Ehdotetun lainmuutoksen voimaantulon jilkeen yhtidsopimuksen muutoksia ei saa panna tiy-
tdntdon ennen rekisterdintid, joten yhtioilld saattaa olla entistd enemmén tarvetta saada muu-
tokset merkityksi rekisteriin tiettynd pdivana. [lmoitusten késittelyn sitominen aikatauluihin li-
sad jossain madrin rekisteriviranomaisen tyomaarad. On lisdksi todennakoistd, ettd ilmoituksia
joudutaan késittelemddn paljon nykyistd enemman kiireellisind sen vuoksi, ettd ilmoitukset tu-
levat vireille hyvin ldhelld toivottua rekisterdintiajankohtaa. Muutoksesta aiheutuvan tyomaé-
rdn kasvua on vaikea arvioida.

Ehdotus helpottaa valvonta- ja tutkintaviranomaisten toimintaa, kun henkiloyhtididen rekiste-
rointid ja voimassa olevaa yhtidsopimusta koskevien tietojen ajantasaisuus paranee.

Vaikutukset julkiseen talouteen. Ehdotuksella ei ole merkittdvéd vaikutusta julkiseen talou-
teen. Patentti- ja rekisterihallitus on nettobudjetoitu virasto, jossa téssé tarkoitettujen kauppa-
rekisteri-ilmoitusten kulut katetaan kaupparekisterin perimilld maksuilla ja tietopalvelun tuo-
toilla.

4 Asian valmistelu

Oikeusministerid sai 25 pdivénd toukokuuta 2011 Suomen padomasijoitusyhdistys ry:1td ehdo-
tuksen avoimesta yhtidstd ja kommandiittiyhtiostd annetun lain muuttamiseksi siten, ettd avoin
yhtié ja kommandiittiyhtié syntyvit rekisterdimiselld ja ettd lakiin otettaisiin saannokset
avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion yhtidsopimuksen védhimmdissisallostd. Lisaksi Suomen
pddomasijoitusyhdistys ry ehdotti lain muuttamista siten, ettd ddnettomén yhtidmichen ja
muun vastuunalaisen yhtidmiehen kuin luonnollisen henkilon osalta yhtidsopimuksessa voi-
daan pétevisti sopia yli kymmenen vuoden yhtickaudesta.

Ehdotuksen pohjalta oikeusministeridssé laadittiin virkatyoné luonnos hallituksen esitykseksi.
Esitysluonnoksessa ehdotettiin myos uudempaa yhtidoikeudellista sddntelyd vastaavia sddn-
noksid yhtidn toiminnasta ennen rekister6imistd, oikeustoimista rekisterdimittdmén yhtion
kanssa, yhtion perustamisen raukeamisesta ja yhtidsopimuksen muutoksen rekisterdimisesta.
Lisdksi ehdotettiin sdddettdviksi yhtiomiesten mahdollisuudesta sopia my0s yhtion purka-
mismenettelysti ja yhtiomiehen osuuden lunastamisesta etukéteen yhtion perustamisen yhtey-
dessé tai toiminnan aikana.

Esitysluonnoksesta pyydettiin vuoden 2013 alussa kommentteja tyo- ja elinkeinoministeriolta,
valtiovarainministerion rahoitusmarkkinaosastolta ja vero-osastolta sekd Verohallinnolta ja
harmaan talouden selvitysyksikoltd, joiden kommentit otettiin huomioon henkilSyhtidlain
muuttamista koskevan arviomuistion valmistelussa.

Oikeusministerion internetsivuilla julkaistiin 4 paivdand huhtikuuta 2013 arviomuistio, jossa
ehdotettiin henkildyhtidlain muuttamista siten, ettd avoin yhtid ja kommandiittiyhtié syntyisi-
vit ja niiden yhtidsopimuksen muutokset tulisivat voimaan rekisterdimiselld ja ettd yhtidso-
pimuksessa voitaisiin méaritd kommandiittiyhtion ddnetonté yhtiomiesté ja henkiloyhtion vas-

17



HE 17/2015 vp

tuunalaisena yhtiomichend olevaa oikeushenkil6d sitovasti yli kymmenen vuoden toimikau-
desta. Lisdksi arviomuistiossa ehdotettiin, ettd yhtidmiehet voisivat entistd joustavammin en-
nalta sopia yhtion purkamisesta ja yhtidosuuden lunastamisesta.

Oikeusministeri0 jérjesti 22 pédivand huhtikuuta 2013 avoimen keskustelutilaisuuden voimassa
olevan lain muutostarpeen kartoittamiseksi. Lisdksi oikeusministerid jérjesti lainvalmistelu-
toimeksiantoa varten laajan lausuntokierroksen, joka alkoi 4 paivand huhtikuuta 2013 ja paat-
tyi 31 paivéani toukokuuta 2013. Lidhes kaikki lausunnonantajat kannattivat uudistusta ja piti-
vit ehdotettuja 1dhtokohtia ja tavoitteita padosin oikeina. Lisdksi esitettiin joitain sellaisia laa-
jamittaisempia tarpeita henkiloyhtiditd koskevan lainsdddénnon uudistamiseksi, joiden arvi-
ointi ei nyt késilld olevan ehdotuksen valmistelussa ole ollut mahdollista. Lausunnonantajilla
oli my6s joitain yksityiskohtiin liittyvid nidkokohtia (lausuntoyhteenveto 19.6.2013 on saata-
villa osoitteessa:
http://www.oikeusministerio.fi/fi/index/valmisteilla/lakihankkeet/yhtiooikeus/henkiloyhtiolain
muuttaminen.html).

Valmistelun aikana harkittiin kommandiittiyhtididen hallinnollisen taakan keventdmisté siten,
ettd kaupparekisteri-ilmoitusten mairdd vihennettdisiin ja ilmoituksen tekemiseen varattua ai-
kaa pidennettdisiin. A#nettdmien yhtidmiesten henkilStietojen osalta harkittiin sdéntelyn
muuttamista siten, ettd yhtidmiehen vaihtuminen ja muut yhtiomiestd koskevien tietojen muu-
tokset merkittéisiin kaupparekisterin sijasta yhtion pitdméén luetteloon yhtidmiehistd. Toisena
vaihtoehtona valmistelussa harkittiin mallia, jossa avoimen yhtion ja kommandiittiyhtién pe-
rusilmoituksessa olisi mainittava ainoastaan kaikkien avoimen yhtidon yhtidmiesten ja kom-
mandiittiyhtion vastuunalaisten yhtidmiesten henkilGtiedot.

Arviomuistiosta jarjestetylld lausuntokierroksella osa yrityksid ja niille hallintopalveluita tar-
joavia edustavista lausunnonantajista ehdotti hallinnollisen taakan véhentdmista siten, ettd &a-
nettdmid yhtiomiehid ja ndiden yhtidosuuksia koskevien tietojen yllépito siirrettéisiin kauppa-
rekisteristd yhtididen itsensé pidettdviksi. Toisaalta viranomaiset kannattivat nykyisen yhtio-
miesten ja ndiden omistusosuuksia koskevan rekisterdinnin sdilyttdmistd. Kaupparekisteriin
tehtidvien yhtidmiesten henkildtietoja koskevien ilmoitusten vdhentdmiseksi harkitut toimet
ovat valtioneuvoston periaatepaatoksen 11—13 kohtien tavoitteiden vastaisia, minkd vuoksi ei
ehdoteta ilmoitusvelvollisuuden rajoittamista (Tehostettu harmaan talouden ja talousrikolli-
suuden torjunnan toimintaohjelma vuosille 2012—2015, annettu 19.1.2012, saatavana inter-
net-osoitteessa:

http://www.vm.fi/vm/fi/04 julkaisut ja asiakirjat/03 muut_ asiakirjat/20120119Tehost/VN p
eripacactepacactoesehdotus 22.12.2011 2.pdf, viitattu 7.3.2012).

Lisdksi lausuntokierroksella ehdotettiin henkildyhtion tilinpaétdsta koskevan sdéntelyn osalta
arvioitavaksi, olisiko laissa tarpeen sddtid, ettd avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion tilinpaa-
tostietoihin edellytettdisiin liséksi sisdllytettavén padasialliset tiedot siitd, miten yhtid puretaan
ja miten yhtidsopimus on irtisanottavissa. Tallaisia lisdvaatimuksia ei kuitenkaan ehdoteta,
koska vastaavat tiedot sisdltyvit kaupparekisterissd olevaan yhtidsopimukseen.

Lisdksi henkiloyhtiditd edustavat tahot esittivit valmistelun yhteydessé harkittavaksi lakiin
osakeyhtiolakia vastaavaa sddnndstd siitd, ettd henkildyhtid, jonka konkurssi on rauennut,
poistettaisiin kaupparekisteristd. Téllaista sddnnostd ei kuitenkaan ehdoteta, koska vas-
tuunalaiset yhtidmiehet ovat joka tapauksessa henkilokohtaisessa rajoittamattomassa vastuus-
sa henkiloyhtion velvoitteista. Avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion olemassaolon edelly-
tyksené ei ole se, ettd yhtiolla olisi omaisuutta tai omaa pddomaa, joten yhtiomiehilld on yksi-
mielisind mahdollisuus vilttdd ylivelkaisesta konkurssista johtuva yhtion purkautuminen
(Wilhelmsson ja Jddskinen, s. 238).

18



HE 17/2015 vp

Lausuntopalautteen perusteella valmisteltu luonnos hallituksen esitykseksi julkaistiin oikeus-
ministerion verkkosivulla lokakuun 2014 alussa ja 28.1.2015
(http://www.oikeusministerio.fi/material/attachments/om/valmisteilla/lakihankkeet/yhtiooikeu
s/jweal wPbL/AKL HE-luonnos 28012015 su.pdf).
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YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT
1 Laki avoimesta yhtiostd ja kommandiittiyhtiosta
1 Iuku Yleisii safinnoksii

1 §. Soveltamisala ja yhtiomiesten vastuu. Pykédlén I momenttia ehdotetaan muutettavaksi si-
ten, etté lakia sovelletaan kaikkiin Suomen lain mukaan rekisterdityihin avoimiin yhtidihin ja
kommandiittiyhtiihin, jollei muussa laissa toisin sédédetd. Vaikka voimassa olevassa laissa ei
ole vastaavaa nimenomaista sddnnostd, ehdotus vastaa sisdll6ltddn voimassa olevaa oikeutta,
osakeyhtiolakia ja osuuskuntalakia. Lainvalinnan osalta ei siten ole ratkaisevaa esimerkiksi se,
millad paikkakunnalla yhtiomies tai yhtion johto asuu tai toimii tai missa pddosa yhtion toimin-
nasta on.

Ehdotuksen mukaan avoin yhtié ja kommandiittiyhtio syntyvét rekisterdimiselld. Voimassa
olevan lain mukaan yhtié syntyy, kun vapaamuotoisen yhtidsopimuksen tunnusmerkit taytty-
vét. Ehdotuksella selvennetéin sité, ettd avoin yhtid tai kommandiittiyhtié syntyy vain silloin,
kun osapuolet sitd nimenomaisesti haluavat.

Momentin toinen virke elinkeinotoiminnan harjoittamisesta yhteisen taloudellisen tarkoituk-
sen saavuttamiseksi vastaa sisélloltddn voimassa olevaa lakia. Voimassa olevan lain sanamuo-
dosta poiketen mainittu toiminta perustuu yhtiésopimukseen, jonka vahimmaissisillosta ehdo-
tetaan sdddettiviksi jaljempand luvun 4 §:ssd. Yhtion harjoittamaan toimintaan sovellettavassa
erityislainsdddénnossi elinkeinotoiminta voidaan médritelld tdstd laista poikkeavalla tavalla.
Tallaisilla elinkeinotoiminnan mééritelmilla ei kuitenkaan ole vaikutusta esimerkiksi avoimen
yhtion tai kommandiittiyhtion rekisterdintikelpoisuuteen.

Pykilidn 1 momentissa edellytetddn voimassa olevaa lakia vastaavasti kahta tai useampaa yh-
tiomiestd. Yhtiosopimuksen osapuolina on siten oltava ainakin kaksi luonnollista henkil6a tai
oikeushenkilda. Tadmin edellytyksen osalta ei ole merkitysti silld, kuka yhtiomiehend mahdol-
lisesti toimivan oikeushenkilon omistaa.

Pykilidn 2 momentissa méadritellddan avoin yhtio ja kommandiittiyhtio. Médéritelmét vastaavat
sisdlloltddn voimassa olevan lain 1 luvun 1 §:44. Voimassa olevan lain 1 luvun 1 §:n 2 ja
3 momentista poiketen pykéldssé ei erikseen sdddetd avointa yhtiotd ja kommandiittiyhtiotd
koskevien sddnndsten soveltamisesta. Pykéldn 2 momentin avoimen yhtidn ja kommandiitti-
yhtidn mééritelmien ja lain 7 luvun 2 §:n perusteella avoimia yhti6itd ja kommandiittiyhtioita
koskevia séddnnoksid sovelletaan ndihin yhtiomuotoihin voimassa olevaa lakia vastaavalla ta-
valla.

Pykélan 3 momenttiin ehdotetaan siirrettdviksi voimassa olevan lain 7 luvun 1 §:n komman-
diittiyhtion vastuunalaisen yhtidmiehen ja &&nettomén yhtidmiehen méiéritelmat. Muutokset
eivét vaikuta lain siséltoon, mutta ne helpottavat lain luettavuutta.

2 §. Yhtién synty ja rekisteroiminen. Pykildn mukaan avoin yhtio ja kommandiittiyhtio synty-
vét rekisteroinnilla. Ehdotus poikkeaa voimassa olevasta laista, jonka mukaan henkiloyhtio
syntyy, kun yhtiomiehet ovat sopineet yhtion perustamisesta. Ehdotuksen mukaan yhtié on
ilmoitettava rekisteroitdviksi kolmen kuukauden kuluessa perustamissopimuksen allekirjoit-
tamisesta tai yhtion perustaminen raukeaa. Miéraaika lasketaan siitd, kun viimeinen yhtidmies
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on allekirjoittanut yhtidsopimuksen. Ehdotuksella selvennetdin sité, ettd avoin yhtid tai kom-
mandiittiyhtié syntyy vain silloin, kun osapuolet sitd nimenomaisesti haluavat.

Momentin viittaussddnnoksen mukaan rekisteriin ilmoittamiseen ja toiminimeen sovelletaan
kaupparekisterilakia ja toiminimilakia (128/1979), mika vastaa voimassa olevaa lakia.

Ehdotus vastaa osakeyhtiélain 2 luvun 8 §:n 1 momenttia ja 9 §:n ensimmaistd virketta.

Ennen tdmén lain voimaantuloa perustettuun rekisterdimattoméén yhtioon sovellettavan siir-
tymésdannoksen mukaan téllainen yhtio on ilmoitettava rekisterditéviksi viimeistdén kahden
vuoden kuluessa lain voimaantulosta. Sdannoksié yhtion syntymisesté rekisterdinnilld ja rekis-
teri-ilmoituksen tekemiselle sdddettdvastd kolmen kuukauden médrdajasta ei sovelleta tillai-
seen yhtioon siirtymaaikana. Lain padsaannostd (ks. 3 a § alla) poiketen téllainen yhtio séilyt-
tdd oikeus- ja oikeustoimikelpoisuutensa mainitun kahden vuoden méiréajan, vaikka yhtioté ei
ilmoitettaisi rekisteroitavéksi.

3 a §. Toiminta ennen rekisteroimistd. Pykdldn I momentin mukaan yhtio ei voi ennen rekiste-
roimistd hankkia oikeuksia eiké tehdé sitoumuksia, eikd myoskéén olla asianosaisena tuomio-
istuimessa tai muussa viranomaisessa. Ehdotus poikkeaa voimassa olevasta laista, jonka mu-
kaan rekister6iméton henkiloyhtio on oikeustoimi- ja oikeuskelpoinen. Ehdotus liittyy 2 §:ssd
ehdotettuun henkiloyhtion rekisterdintivelvollisuuteen. Ehdotus vastaa osakeyhtidlain 2 luvun
10 §:n 1 momenttia.

Ehdotetun siirtymasadnnoksen mukaan pykaldd ei sovelleta ennen timén lain voimaantuloa
perustetun rekisterdimattoman yhtlon ennen siirtyméajan padttymistd tekemdn toimen péte-
vyyteen eikd muuhun oikeustoimi- ja asianosaiskelpoisuuteen siirtymaaikana. Yleisten siviili-
prosessioikeudellisten periaatteiden nojalla rekisterdintid koskevan siirtyméajan jélkeen rekis-
ter6iméton tai purettu henkildyhtidé voi olla asianosaisena asiassa, joka on tullut vireille jo re-
kisterdintid koskevan siirtyméajan aikana (Lappalainen, Siviiliprosessioikeus I, 1995, s. 287).

Sen sijaan asiassa, joka tulee tuomioistuimessa tai muussa viranomaisessa vireille rekisterdin-
tid koskevan siirtymédajan paattymisen jalkeen, tarkoitus on, ettd voimassa olevan lain 5 luvun
11 ja 17 § tulevat pakottavina sddnnoksind sovellettaviksi. Jos avoin yhtio tai kommandiittiyh-
tid katsotaan purkautuneeksi siirtyméséénnoksen perusteella ja purkautumisen jélkeen ilmaan-
tuu uusia varoja, yhtioté vastaan nostetaan kanne tai muuten tarvitaan selvitystoimia, tuomio-
istuimen on hakemuksesta madrattava yhtidlle selvitysmies. Selvitysmiehen on tédstd tiedon
saatuaan ilmoitettava asiasta yhtidmichille. Muutoin jalkiselvityksestd on soveltuvin osin
voimassa, mitd voimassa olevassa laissa on sdddetty yhtion selvittdmisestd. Kanteen osalta
yleisten siviiliprosessioikeudellisten periaatteiden mukaisesti kantajan véite hénelld olevasta
oikeudesta vastaajaa (yhtiotd ja/tai yhtd tai useampaa yhtiomiestd) kohtaan synnyttdd seké
kantajalle ettd vastaajalle asialegitimaation eli oikeuden prosessata asianomaisena (omissa ni-
missadn) oikeudenkdyntiin saatetusta oikeudellisesta vaateesta (Lappalainen, mts. 273—274).

Pykélan 2 momentin mukaan yhtion puolesta ennen sen rekisterdimisti tehdyisti toimista vas-
taavat toimesta pééttéineet ja sithen osallistuneet yhteisvastuullisesti. Yhtidsopimuksen allekir-
joittamisen jalkeen tehdystd toimesta tai yhtidsopimuksessa yksiloidysté, enintdéin vuosi ennen
yhtiosopimuksen allekirjoittamista tehdystd toimesta aiheutuneet velvoitteet siirtyvit yhtiolle,
kun yhtid rekister6iddan. Rekisterdinnin jilkeenkin yhtiomiehet vastaavat voimassa olevan
lain tapaan ennen henkildyhtion rekisterdintid syntyneistd velvoitteista yhtiomiehen yleisen
vastuun perusteella. Ehdotus vastaa osakeyhtiélain 2 luvun 9 §:n 1 momentin toista virkettd ja
10 §:n 2 momenttia.
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Ehdotetun siirtymésddnndksen mukaan ennen tdmén lain voimaantuloa perustettu rekisterdi-
mitdn yhtid vastaa sen puolesta ennen siirtyméikauden péattymistd tehtyihin toimiin perustu-
vista velvoitteista voimassa olevaa lakia vastaavasti. Avoimen yhtién yhtiomiehen ja kom-
mandiittiyhtién vastuunalaisen yhtidémiehen lakiin perustuvan vastuun perusteella mainitut yh-
tidmiehet vastaavat myds siirtyméaikana yhtion lukuun tehtyihin toimiin perustuvista velvoit-
teista.

Pykélan 3 momentissa sdddetdadn puhevallan kdyttdmisestd perustamista koskevissa asioissa ja
yhtidpanosten perimisestd ennen rekisterdintid. Voimassa olevassa laissa ei ole vastaavaa
sdadnndstd, joka liittyy 2 §:ssé ehdotettuun henkildyhtion rekisterdintivelvollisuuteen. Avoi-
men yhtion yhtiomiehet ja kommandiittiyhtion vastuunalaiset yhtiomiehet vastaavat yhtio-
miehen yleisen vastuun perusteella edelld mainituista toimista aiheutuneista kustannuksista
my0s yhtion rekisterdinnin jalkeen. Muiden perustettavan yhtion puolesta toimivien osalta eh-
dotus vastaa sisélloltddn osakeyhtidlain 2 Iuvun 10 §:n 3 momenttia. Momentissa tarkoitetuis-
ta toimista aiheutuneiden tavanomaisten kulujen korvaamisesta yhtion perustamisen rauetessa
ehdotetaan siddettdviksi luvun 3 ¢ §:n 2 momentissa.

3 b §. Oikeustoimet rekisteréimdttomdn yhtion kanssa. Pykélassa sdddetddn yhtion sopimus-
kumppanin asemasta ja rekisterdimédttomén yhtion kanssa tehdyn sopimuksen sitovuudesta.
Ehdotus vastaa sisilloltddn osakeyhtidlain 2 luvun 11 §:44.

Voimassa olevassa laissa ei ole ehdotusta vastaavaa sdénnostéd, joten voimassa olevan lain
mukaan sopimuksen osapuoli ei voi luopua yhtion kanssa tehdysté sopimuksesta silld perus-
teella, ettd hén ei tiennyt, ettd henkildyhtio on rekisterdimaton. Muutos liittyy 2 §:ssd ehdotet-
tuun velvollisuuteen rekisterdidd henkildyhtio.

Ehdotetun siirtyméséddnnoksen mukaan téité pykdldé ei sovelleta oikeustoimeen, joka on tehty
ennen tdmén lain voimaantuloa perustetun yhtion kanssa tdmén lain voimaantulosta lasketta-
van kahden vuoden siirtyméajan kuluessa.

3 ¢ §. Perustamisen raukeaminen. Pykildssa sdddetdan perustamisen raukeamisesta ja velvol-
lisuudesta palauttaa yhtidosuudesta maksettu méara yhtiomiehille. Pykélan I momentin siéan-
nds perustamisen raukeamisesta vastaa osakeyhtiolain 2 luvun 12 §:n 1 momenttia. Yhtiomie-
hille palautettavasta yhtiopanoksesta ja siitd saadusta tuotosta vdhennettévilld tavanomaisilla
kuluilla tarkoitetaan pykéldn 2 momentissa esimerkiksi tavanomaisia perustamisasiakirjojen
laatimisesta maksettavia palkkioita ja rekisteri-ilmoituksen tekemisestd perittdvid maksuja. Jos
yhtiomiehet ovat hyviksyneet tavanomaista suuremmat kulut, ne on véhennettiva. Sdénnos ei
ole vahingonkorvaussdannds, minkd vuoksi momentissa tarkoitetuissa tilanteissa palautusvel-
vollisuutta ei esimerkiksi voida sovitella. Ehdotus poikkeaa sisélloltédén osakeyhtidlain 2 luvun
12 §:std siten, ettd ehdotuksen mukaan avoimen yhtion yhtidmiehet ja kommandiittiyhtion
vastuunalaiset yhtiomiehet ovat vastuussa palauttamisesta samalla tavalla kuin osakeyhtion
hallitus.

Ehdotus liittyy 2 §:ssé ehdotettuun velvollisuuteen rekisterdidd henkiloyhtid. Voimassa olevan
lain mukaan avointa yhtioti ja kommandiittiyhtioté ei tarvitse rekisterdidd, joten nykyisin yh-
tidn perustaminen ei voi raueta rekisterdimattomyyden vuoksi eikéd yhtidpanosten palauttami-
nen voi tulla talld perusteella ajankohtaiseksi.

Ehdotetun siirtymasadannoksen mukaan pykaldd ei sovelleta ennen tdmén lain voimaantuloa

perustettuun rekisterdiméttoman yhtion rekisterdintid koskevan siirtyméajan kuluessa. Téllai-
sen yhtion rekisterdimiseen ei siten sovelleta kolmen kuukauden maérdaikaa eiké rekisterdi-
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misen epddminen siirtyméaaikana aiheuta yhtion perustamisen raukeamista, vaan yhtié voidaan
ilmoittaa siirtymédaikana uudelleen rekisteroitavaksi.

4 §. Yhtiosopimus ja sen muuttaminen. Pykaldn I momentissa sdddetdén yhtidsopimuksen vi-
himmaissisillostd. Momentin mukaan yhtidmiesten on laadittava, pdivéttiva ja allekirjoitetta-
va yhtidsopimus, jossa on mainittava yhtion toiminimi, kotipaikkana oleva Suomen kunta,
toimiala ja yhtidmiehet.

Voimassa olevan 4 §:n 1 momentissa ei mééritelld yhtidsopimuksen muotoa eiké vahimmais-
siséltod. Toisaalta ehdotusta sisélloltddn vastaavat tiedot on kaupparekisterilain mukaan mai-
nittava henkiloyhtion perusilmoituksessa ja kdytettavissd olevien tietojen mukaan ldhes kaikki
henkiloyhtiot rekisterdiddan. Ehdotus ei siten kdytdnndssd muuta yhtion perustamisen edelly-
tyksia.

Ehdotettu yhtidsopimuksen vdhimmaéissiséltd vastaa osakeyhtiolain ja osuuskuntalain perus-
tamissopimuksen, yhtidjérjestyksen ja sddntjen vahimmaéissisiltod koskevia sdannoksid. Yh-
tidsopimukseen voidaan voimassa olevaa oikeutta vastaavasti ottaa myds muita méadrayksid
yhtidon toiminnasta. Voimassa olevaa oikeutta vastaavasti yhtiomiehet voivat maaritd yhtion
tilikaudesta yhtiosopimuksessa taikka kaupparekisterin perusilmoituksessa ja muutosilmoituk-
sessa. Yhtiomiehet voivat myds laatia yhtidsopimuksesta erillisid osakassopimuksia aivan ku-
ten osakeyhtiossd ja osuuskunnassa. Osakassopimuksilla ei ldhtokohtaisesti ole yhtidoikeudel-
lista vaikutusta vaan ainoastaan velvoiteoikeudellinen vaikutus.

Voimassa olevan lain mukaisesti toiminimesta sdddetién toiminimilaissa. Ehdotuksen mukaan
yhtion kotipaikkana on mainittava Suomessa sijaitseva kunta, miké vastaa sisilloltdan voimas-
sa olevaa lakia. Yhtion toimialaa koskevat niin ikdén vastaavat periaatteet kuin voimassa ole-
vassa laissa. My0s henkiloyhtion toimialana voi edelleen olla kaikki laillinen liiketoiminta,
mikd vastaa osakeyhtidlakia. Avoimen yhtion yhtidmichistd tai kommandiittiyhtion vas-
tuunalaisista yhtiomiehistd on ilmoitettava voimassa olevan kaupparekisterilain mukaiset hen-
kilotiedot.

Ehdotetun siirtymésaannoksen mukaan pykéldn 1 momenttia ei sovelleta ennen tdmin lain
voimaantuloa perustettuun rekisterdiméttomadn yhtioon rekisterdintié koskevan siirtyméajan
aikana. Téllaisella yhtiollé tulee siten olla kirjallinen yhtidsopimus vasta rekisterdintid koske-
van siirtyméajan paittyessa.

Pykilan 2 ja 3 momentti vastaavat sisilloltdan voimassa olevan lain 4 §:n 1 ja 2 momenttia.

Pykaldén ehdotetaan liséttdvaksi uusi 4 momentti, jonka mukaan yhtiésopimuksen muutos tu-
lee voimaan rekisterdinnistd. Voimassa olevan lain mukaan yhtidsopimuksen muutos tulee
yleensd voimaan heti kun siitd on péétetty, jollei myOhemmaéstd hetkestd sovita (HE
6/1987 vp., s. 19). Ehdotus liittyy 2 §:ssd ehdotettuun henkildyhtion rekisterdintivelvollisuu-
teen. Ehdotus vastaa sisdlloltdan osakeyhtidlain 5 luvun 30 §:n 2 momenttia.

Yhtién muuttaminen avoimesta yhtiostd kommandiittiyhtioksi tai kommandiittiyhtiosti avoi-
meksi yhtioksi edellyttdd yhtiosopimuksen muutosta. Ehdotuksen mukaan myos tillainen
muutos tulisi voimaan rekisterdimiselld. Vastuunalaisen yhtiomiehen ryhtyessa dénettomaksi
yhtiomieheksi yhtidsopimuksen voimaantulo rekisterdimiselld vastaa lain 8 luvun 1 §mn
2 momenttia, jonka mukaan ddnettomaksi yhtiomieheksi ryhtyva yhtidmies vastaa niistd yhti-
On velvoitteista, jotka ovat syntyneet ennen kuin vastuunrajoituksen merkitsemisestid kauppa-
rekisteriin on kuulutettu, kuten vastuunalainen yhtidmies. Yhtididen sulautumisen voimaantu-
loa rekisterdimiselld ehdotetaan selvennettaviksi ehdotuksen 8 luvun 6 §:ssé.
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Ennen uuden lain voimaantuloa péitettyjen rekisterdimattomien yhtidsopimuksen muutosten
osalta jdljempénd ehdotetaan siirtymasdinnosti, jonka mukaan téllainen muutos on ilmoitetta-
va rekisterditéviksi viiden vuoden kuluessa uuden lain voimaantulosta. Jos muutosta ei rekis-
ter6idd médrdajassa tehdyn ilmoituksen perusteella, muutos raukeaa ja yhtidsopimusta sovelle-
taan siind muodossa kuin se on viimeksi rekisterdity. Jos yhtidsopimuksen muutosta ei ilmoi-
teta rekisteroitdvaksi vaikka yhtiomies on sitd vaatinut madraajan kuluessa, vaatimuksen teh-
neelld yhtiomiehelld on oikeus vaatia yhtion purkamista ja hakea selvitysmiehen méaaraamista
siten kuin lain 5 luvun 11 §:ssd sdddetddn. Jos yhtidsopimuksen muutosta ei ilmoiteta rekiste-
roitiaviksi eikd selvitysmiestd haeta edelld mainitussa médréajassa, yhtidsopimuksen muutos
raukeaa ja muun muassa yhtion purkamiseen myohemmin sovelletaan rekisterdityéd yhtidso-
pimusta.

Ehdotetun siirtymésddnnoksen mukaan pykildn 4 momentin rekisterdimistd koskevia sdédn-
noksid sovelletaan ennen timén lain voimaantuloa pditettyyn yhtidsopimuksen muutokseen
viiden vuoden siirtymédajan kuluttua. Lakiehdotuksen mukaan ennen tdmén lain voimaantuloa
perustettu rekisterdiméton yhtid on ilmoitettava rekisterditdvaksi kahden vuoden kuluessa lain
voimaantulosta. Téllaiseen perusilmoitukseen on liitettdvd tuolloin voimassa oleva yhtidsopi-
mus, minkd vuoksi yhtiésopimuksen muutoksen rekisterdintid koskevaa viiden vuoden méaara-
aikaa ei sovelleta rekister6iméattomaan yhtioon.

Néiden muutosten seurauksen voimassa olevan lain 3 momentti siirtyy sisdlloltddn muuttamat-
tomana 5 momentiksi.

2 luku Avoimen yhtion yhtiomiesten keskiniiset suhteet

1 §. Tahdonvaltaisuus. Pykdldin ehdotetaan teknisluontoista muutosta, koska laissa ehdote-
taan nimenomaisesti sdddettdviksi yhtiosopimuksesta. Selvyyden vuoksi ”yhtiomiesten sopi-
mus” -ilmaus korvataan ilmauksella ”yhtidsopimus” téssé ja muissa pykalissd. Ehdotuksella ei
rajoiteta yhtiomiesten oikeutta edelleen sopia my0s osakassopimuksella siitd, ettd yhtiomies-
ten vilisissd suhteissa poiketaan 2 luvun sdanndksista.

2 §. Yhtion asioiden hoito. Pykélan 3 momenttia ehdotetaan selvennettiviaksi siten, ettd mo-
mentissa tarkoitetusta yhtidmiehen itsendisen hallintovaltuuden rajoituksesta on méaaréttava
yhtidsopimuksessa. Voimassa olevan lain sanamuodon ja oikeuskirjallisuuden perusteella on
epéselvad, voidaanko yhtidmiehen itsendistd oikeutta hoitaa yhtion asioita rajoittaa suhteessa
sivullisiin yhtiésopimuksen lisdksi muulla yhtidmiesten véliselld sopimuksella. Ehdotuksen
2 luvun 1 §:n 1 momentin perusteella yhtiomiesten oikeudet ja velvollisuudet maardytyvat en-
sisijaisesti yhtiosopimuksen mukaan. Yhtiosopimus on ehdotuksen mukaan laadittava kirjalli-
sesti ja sen muutokset tulevat voimaan rekisterdinnilla.

3 luku Avoimen yhtion edustaminen

1 §. Yhtiomichen edustamisoikeus. Pykélan 2 momentissa “yhtiomiesten sopimus” ilmaus kor-
vataan “’yhtiésopimuksella”.

5 luku Avoimen yhtion selvitystila

1 §. Yhtion purkaminen. Pykilan 1 ja 2 momentit vastaavat voimassa olevaa lakia. Pykédldan
ehdotetaan lisdttaviksi uusi 3 momentti, jonka mukaan avoimen yhtion purkamismenettelysté
on mahdollista méaritd yhtiosopimuksessa voimassa olevasta laista poiketen jo yhtiotd perus-
tettaessa tai toiminnan aikana. Siltd osin kuin yhtidsopimuksessa ei mééritid purkamismenette-
lysté, yhtidmiehet voivat sopia siitd purkamista koskevan vaatimuksen jilkeen siten kuin tdssé
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pykaldssa sdddetddn. Siltd osin kuin yhtidsopimuksessa ei madratd eivitkd yhtiomichet sovi
yhtion purkamisesta, viimesijaisesti sovelletaan timén luvun sddnndksia.

Lisdksi ehdotetaan, ettd voimassa olevan lain 3 momentti jaectaan uudeksi 4 ja 5 momentiksi.
Uudessa 4 momentissa sdddetddn purkamisen ajankohdasta sisélloltdén voimassa olevan
3 momentin ensimmadistd virkettd vastaavasti. Lisdksi momentissa on otettu huomioon se, ettd
purkamismenettelystd voidaan méadrata yhtidsopimuksessa. Uudessa 5 momentissa sdadetdan
voimassa olevan 3 momentin toisesta virkkeestd ilmenevéd periaatetta vastaavasti edellytyk-
sistd, joilla yhtidsopimuksessa tai muussa yhtiomiesten sopimuksessa voidaan mairata pur-
kamismenettelysta.

Voimassa olevan lain 3 momentin mukaan sopimusta yhtion purkamisesta ei saa tehdéd ilman
momentissa mainittujen yhtiomiehen konkurssipesan, ulosmittausvelkojan, yhtiosuuden pak-
kohuutokauppaostajan ja yhtiomiehen kuolinpesidn suostumusta. Ehdotetussa 5 momentissa
vaatimus laajennetaan koskemaan myos yhtion purkamista koskevan yhtiosopimuksen ehdon
rekisterdintid. Vaatimus koskee seké purkamisehdon ottamista yhtidsopimukseen etté yhtidso-
pimuksen purkamisehdon muuttamista. Ehdotetun 1 luvun 4 §:n 4 momentin mukaan yhtidso-
pimuksen muutosta ei saa panna tdytint66n ennen kuin muutos on rekisterdity. Tarkoitus on,
ettd yhtiomiehen konkurssipesin, ulosmittausvelkojan, pakkohuutokauppaostajan ja yhtiomie-
hen kuolinpesdn mydtavaikutusta vaaditaan myos silloin, kun yhtidmichet pyrkivét néissa ti-
lanteissa sopimaan purkamismenettelystd yhtidsopimusta muuttamalla. Ehdotettu sdédnnos so-
veltuu myods kommandiittiyhtioon lain 7 luvun 2 §:n nojalla. Purkautuvan yhtidn varojen ja-
koon sovelletaan lain 6 luvun 2 §:44, jolleivét yhtiomiehet ole yhtidsopimuksessa tai purka-
mista koskevan vaatimuksen jélkeen erikseen sopineet toisin. Ehdotettua 5 momenttia sovel-
lettaisiin myds téllaisiin yhtiosopimuksen ehdon rekisterdintiin ja erillisiin sopimuksiin.

Ehdotuksen mukaan yhtiomiehet voivat ldhtokohtaisesti yksimielisesti péadttdd yhtion purka-
mista koskevien yhtidsopimuksen méirdysten muuttamisesta. Yhtiomiehen konkurssin tai yh-
tidosuuden ulosmittauksen yhteydessé téllaisiin yhtidsopimuksen muutoksiin voivat tulla so-
vellettavaksi takaisinsaannista konkurssipesddn annetussa laissa (758/1991, takaisinsaantilaki)
ja ulosottokaaressa (705/2007) saddetyt takaisinsaantiperusteet, joiden vallitessa velallisen
omaisuutta koskeva oikeustoimi tai oikeustoimeen rinnastuva toimenpide voidaan tuomiois-
tuimen paétokselld madrata perdytymédn. Takaisinsaantilain 5 §:n ja ulosottokaaren 3 luvun
84 §:n mukaan oikeustoimi perdytyy, jos silld on yksin tai yhdessd muiden toimenpiteiden
kanssa sopimattomasti suosittu velkojaa toisten velkojien kustannuksella tai siirretty omai-
suutta pois velkojien ulottuvilta. Perdytymisen edellytyksend on, ettd velallinen oli oikeustoin-
ta tehtdessd maksukyvyton tai ettd oikeustoimi osaltaan johti velallisen maksukyvyttomyy-
teen. Henkiloyhtion yhtiomiehid pidetddn takaisinsaantilain 3 §:n mukaan toistensa ldheisina.
Yhtiomiesten katsotaan siten oikeustoimen perdyttimisen edellyttdmailld tavalla tienneen mak-
sukyvyttomyydesti tai ylivelkaisuudesta seki seikoista, joiden vuoksi oikeustoimi oli sopima-
ton, jollei saateta todennikoiseksi, etteivit yhtiomiehet tienneet eiké heidén olisi pitényt tietdd
mainituista seikoista. Samoin yhtiOmiessuhteesta seuraa, ettei perdytymiseen sovelleta ta-
kaisinsaantilain 5 §:n 3 momentin mukaista viiden vuoden méardaikaa. Kyseiset takaisinsaan-
tilain ja ulosottokaaren sddnnokset suojaavat yhtiomiehen velkojia tilanteissa, joissa yhtidso-
pimuksen méérdyksid yhtion purkamisesta pyritddn muuttamaan yhtiomiehen maksukyvytto-
myyden johdosta yhtidmiehen velkojien vahingoksi. Ehdotusta vastaavaa suostumusmenette-
lyéd yhtidjarjestyksen muutoksen osalta ei ole osakeyhtidlaissa. Osakeyhtion yhtidjérjestyksen
muuttamiseen esimerkiksi siten, ettd osakkeenomistajan oikeutta yhtion varoihin yhtién pur-
kautuessa rajoitetaan tai osakkeen lunastushinnan osalta poiketaan lain olettamasdénnén mu-
kaisesta kdyvésta arvosta, ei siten edellytd osakkeenomistajan velkojien suostumusta.
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Naiden muutosten seurauksena voimassa olevan lain 4 momentti siirtyy 6 momentiksi muutet-
tuna siten, ettd siind otetaan huomioon mahdollisuus maaratd purkamismenettelystid yhtidso-
pimuksessa.

2 §. Yhtiosopimuksen irtisanominen. Pykélédn 3 momenttia ehdotetaan muutettavaksi siten, ettd
avoimen yhtion yhtiomiehend ja kommandiittiyhtion vastuunalaisena yhtiomiehend olevan oi-
keushenkilon sekd kommandiittiyhtion ddnettdmén yhtidmiehen osalta tissd momentissa tar-
koitettu irtisanomisoikeus muutetaan olettamaséénnoksi, josta voidaan poiketa yhtidsopimuk-
sessa. Muutos ei koske avoimen yhtion yhtidmiehend tai kommandiittiyhtion vastuunalaisena
yhtidmiehené olevaa luonnollista henkil4.

Muutoksella helpotetaan avoimen yhtion ja kommandiittiyhtion perustamista yli kymmenen
vuoden madrdaikaiseksi yhtiokaudeksi. Tdma voi olla tarpeen esimerkiksi pitkdaikaisia inves-
tointeja edellyttavassa sijoitustoiminnassa ja teollisessa toiminnassa. Ehdotus ei vaikuta oike-
ustoimilain 36 §:m yleisen kohtuullistamissédédnnoksen ja voimassa olevan lain 5 luvun 5 §mn
soveltamiseen. Viimeksi mainitun perusteella yhtié voidaan purkaa, kun yhtidsuhteen edelly-
tykset ovat rauenneet.

Liséksi ehdotetaan irtisanomisoikeuden selventdmista silloin, kun yhtidkautta on jatkettu. Eh-
dotuksen mukaan momentissa tarkoitettua irtisanomisoikeutta ei ole, jos yhtiomiehet sopivat
enintddn kymmenen vuoden yhtiokauden jatkamisesta uudeksi enintdén kymmenen vuoden
yhtidkaudeksi. Yhtiokauden alkamisajankohta madrdytyy yhtidsopimuksen perusteella. Ehdo-
tus vastaa nykyistd oikeustilaa, vaikka voimassa olevassa laissa ei ole vastaavaa nimenomaista
sdadnndstd. Ehdotus vastaa oikeuskirjallisuudessa esitettyd tulkintaa (Wilhelmsson ja Jadskinen
2001, s. 245).

6 §. Yhtioosuuden lunastaminen. Pykéldad ehdotetaan selvennettivéksi siten, ettd yhtidsopi-
muksessa voidaan madratd myos lunastamisen edellytyksistd. Lisdksi ehdotetaan, ettd sellai-
seen yhtiosopimuksen muutokseen ja muiden yhtidmiesten péditokseen, joka koskee yhtio-
osuuden lunastamista, vaaditaan yhtiomiehen konkurssipesan, ulosmittausvelkojan, pakkohuu-
tokaupan ostajan ja kuolinpesédn suostumus vastaavalla tavalla kuin tdmén luvun 1 §:ssé sddde-
tadn yhtion purkamista koskevasta yhtidsopimuksen muutoksesta ja muusta yhtidmiesten so-
pimuksesta.

Voimassa olevan pykéldn 4 momentin sanamuodon mukaan lunastamisen edellytyksiin, eh-
toihin ja menettelyyn sovelletaan tdimén pykéldn sdénnoksid, jollei toisin ole sovittu. Oikeus-
kirjallisuudessa on esitetty, ettd timin sddnndksen perusteella voidaan sopia my6s muista lu-
nastamisen edellytyksistd (Airaksinen ja Kyméldinen, Yritysoikeus, 2014, s. 173). Ehdotuk-
sen mukaan yhtiosopimuksessa voidaan méadrétd yhtion ja yhtidmiesten velkojia sitovasti yh-
tidosuuden lunastamisen edellytyksistd, menettelysté ja muista ehdoista. Muutos ei vaikuta
yhtion purkamista koskevien 5 §:n pakottavien sddnndsten soveltamiseen. Muutos selventéd ja
helpottaa yhtidosuuden lunastamisen jérjestamista.

Ehdotetun / momentin mukaan lunastusehdosta voidaan madrdtd myos yhtidsopimuksessa.
Lunastusta koskevan méérdyksen ottamisesta yhtidsopimukseen on paitettéva yksimielisesti,
jollei yhtidsopimuksessa maériti toisin yhtidsopimuksen muuttamisesta. Yhtidsopimuksessa
voidaan méadritd sopimuksen muuttamisesta ja lunastuspéétoksen tekemisestd esimerkiksi yh-
tiomiesten enemmistopéddtokselld. Lunastusehdon ottaminen yhtidsopimukseen ja ehdon
muuttaminen on ilmoitettava rekisterditdvaksi kaupparekisteriin. Muutos tulee voimaan rekis-
terdinnistd ja lunastuksen edellytykset tulevat myos sivullisten tietoon. Nimenomaista sdén-
nosté siitd, ettd kaikista lunastuksen ehdoista voidaan méairéta yhtiosopimuksessa, ehdotetaan
selvyyden vuoksi.
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Ehdotuksen my6ta yhtiomiehet voivat velkojiaan sitovasti ennalta madrata yhtidsopimuksessa
esimerkiksi siitd, milld ehdoin lunastetaan sen yhtiomichen yhtidosuus, jonka osalta olisi pe-
ruste yhtion purkamiseen. Lunastaminen voi olla myds vaihtoehto 1 §:n 2 momentissa tarkoi-
tetulle yhtion purkamiselle yhtidsopimuksessa méératylla tavalla. Yhtidsopimuksessa voitai-
siin médritd esimerkiksi lunastusoikeudesta, lunastukseen oikeutetuista, lunastushinnasta ja
sen suorittamisesta sekd vakuuden antamisesta.

Voimassa olevan lain tavoin lunastushintaa ja lunastuksen muita ehtoja voidaan sovitella oi-
keustoimilain 36 §:n nojalla, jos médrdys on kohtuuton.

Pykilin uudessa 2 momentissa sdédetddn lunastuksen kohteena olevan yhtiomiehen velkojien
ja muiden oikeudenomistajien asemasta. Tarkoitus on, ettd yhtidmichen velkojien ja oikeu-
denomistajien suojasdanndksii ei voi kiertdd sellaisella lunastusta koskevalla yhtidsopimuksen
médrdykselld tai muiden yhtiomiesten paétokselld, joka tehdddn tai rekisterdiddén 1 §:ssé tar-
koitetun tilanteen vallitessa. Jotta yhtion purkaminen voidaan vélttda lunastamalla purkamis-
perusteeseen vetoavan yhtidmiehen yhtidosuus, voidaan yhtidosuus aina viime kiddessé lunas-
taa pykéldn 3 ja 4 momentissa sdédetyilld ehdoilla. Edelld luvun 1 §:n yhteydessd mainitut ta-
kaisinsaantiperusteet voivat tulla sovellettaviksi my0s, jos yhtidsopimuksen yhtidosuuden lu-
nastamista koskevia méairdyksid on pyritty muuttamaan yhtidmiehen maksukyvyttémyyden
johdosta yhtiomiehen velkojien vahingoksi.

Muutoksen seurauksena voimassa olevan lain 2—4 momentti siirtyvit 3—35 momenteiksi siten
muutettuina, ettd uudessa 5 momentissa on otettu huomioon mahdollisuus méaaritd lunastuk-
sen ehdoista yhtiosopimuksessa.

7 §. Lunastusriidat. Pykildssa ehdotetaan sdddettaviksi edelld 6 §:ssé tarkoitetusta lunastusoi-
keudesta johtuvien riitojen késittelystd. Pykédldn / momentti lunastushinnan tallettamisesta ja
kanteen nostamisesta lunastuksen suuruuden ja muiden ehtojen vahvistamiseksi vastaa sisél-
16ltddn voimassa olevaa lakia. Ulosotonhaltijoiden lakkauttamisen seurauksena pykélédssa
mainittujen talletusten vastaanotto on siirretty aluehallintovirastoille. Ehdotus poikkeaakin sa-
namuodoltaan voimassa olevasta laista siten, ettd lunastushinta talletetaan ulosotonhaltijan si-
jaan yhtion kotipaikan aluehallintoviraston huostaan.

Pykélin 2 momentin mukaan yhtidmiehet voivat voimassa olevaa lakia vastaavasti joko ennal-
ta yhtidsopimuksessa tai erikseen lunastusriidan ilmenemisen jélkeen sopia lunastusriidan ka-
sittelystd muussa kuin 1 momentissa tarkoitetussa menettelyssd. Momentissa on otettu huomi-
oon myos tdmén luvun 6 §:n 1 momentissa tarkoitetut eri tavat, joilla lunastuksen ehdoista ja
lunastusmenettelystd voidaan maérita ja sopia.

14 §. Pddtos toiminnan jatkamisesta. Pykéldn I momentin viittaussddnnds lunastukseen sovel-
lettaviin sddnnoksiin ehdotetaan muutettavaksi timin luvun 6 §:n muutoksen johdosta.

6 luku Avoimen yhtion omaisuuden jako

2 §. Jakoperuste. Pykildn 3 momenttia ehdotetaan selvennettiviksi siten, ettd yhtidmiehet
voivat sivullisia sitovasti méaératd yhtion omaisuuden jaosta yhtidsopimuksessa. Omaisuuden
jakoa koskevan yhtidsopimusmaéirdyksen rekisterdintiin sovellettaisiin ehdotuksen 5 luvun
1 §:n 5 momenttia, jonka mukaan yhtiosopimuksen muuttaminen edellyttdd yhtiomiehen kon-
kurssipesén, ulosmittausvelkojan, pakkohuutokauppaostajan ja yhtiomiehen kuolinpesdn myo-
tavaikutusta silloin, kun yhtion purkaminen johtuu yhtidmiehen konkurssista, yhtidosuuden
ulosmittauksesta tai yhtiomiehen kuolemasta. Omaisuuden jakoa koskeviin yhtidsopimuksen
muutoksiin voitaisiin soveltaa my0s edelld 5 luvun 1 §:n yhteydessé mainittuja takaisinsaanti-
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perusteita, jos yhtidsopimuksen yhtion omaisuuden jakoa koskevia madrdyksid pyritdén yh-
tiomiehen maksukyvyttdmyyden johdosta muuttamaan yhtiomiehen velkojan vahingoksi.

7 luku Kommandiittiyhtio

1 §. Yhtiomiehet. Pykéld ehdotetaan kumottavaksi, koska vastaavia sddnnoksid ehdotetaan
1 luvun 1 §:n 3 momenttiin.

2 §. Sovellettavat sddnnokset. Pykéldn 2 momentin sanamuotoa ehdotetaan tarkistettavaksi la-
kiehdotuksen yleisen linjauksen mukaisesti siten, ettd pykéldsséd mainittuja kommandiittiyhti-
oitd koskevia olettamaséénnoksid sovelletaan, jollei yhtidsopimuksessa tai erikseen ole toisin
sovittu. Yhtidmiesten vélisissd suhteissa olettamasddnndistd voidaan edelleen poiketa myds
osakassopimuksella. Momentin perusteella yhtiomiehet voivat yhtidsopimuksessa sivullisia si-
tovasti poiketa muun muassa luvun 8 §:n kommandiittiyhtion purkamista tai 9 §:n omaisuuden
jakoa koskevista olettamasadnndistd. Lisdksi yhtlomlehet voivat sopia purkamisesta, yhtio-
osuuden lunastamisesta ja omaisuuden jaosta my0s purkamisperusteeseen vetoamisen jédlkeen.
Lain 5 luvun 1 ja 6 §:n vaatimuksia konkurssipesén, ulosmittausvelkojan, pakkohuutokauppa-
ostajan ja kuolinpesidn suostumuksesta laista poikkeavan yhtidsopimuksen purkamis- tai lu-
nastusehdon rekisterdimiselle tai muulle sopimukselle sovelletaan myds kommandiittiyhtioon.

6 §. Acinettomdn yhtiomiehen velkavastuu. Pykilin 2 momentin sanamuotoa ehdotetaan tarkis-
tettavaksi lakiehdotuksen yleisen linjauksen mukaisesti siten, ettd “yhtidmiesten sopimus”
—ilmaus korvataan “yhtidsopimus” —ilmauksella. Momentissa sédédetéén yhtion velkojan oi-
keudesta vaatia suoritusta danettomén yhtiomiehen panoksesta siind tapauksessa, ettd panosta
vahennetddn. Muutos ei vaikuta sddnnoksen sisdltoon.

8 luku Yhtiomuodon muuttaminen ja yhtididen sulautuminen

6 §. Sulautuminen. Pykdlan 4 momentissa sdadetdan sulautumisesta silloin, kun sulautumiseen
osallistuvan yhtion omaisuuteen on vahvistettu yrityskiinnitys. Momentin mukaan sulautumi-
sen rekisterdinti edellyttdd kiinnityksen etuoikeuksien jarjestdmisen rekisterdintid, jos useam-
man kuin yhden sulautumiseen osallistuvan yhtiéon omaisuuteen kohdistuu yrityskiinnitys. Eh-
dotus vastaa sisélloltdén voimassa olevaa lakia ja osakeyhti6lain 16 luvun 15 §:n 4 momenttia.
Momentista ehdotetaan poistettavaksi maininta sulautuvan yhtién varojen ja vastuiden siirty-
misestd vastaanottavalle yhtidlle kaupparekisterimerkinnilla. Vastaavaa yleistd sddnndsta su-
lautumisen oikeusvaikutuksista ehdotetaan pykéldn 5 momenttiin.

Ehdotuksen 5 momentissa sdddetdan voimassa olevaa lakia vastaavasti sulautumisen ilmoitta-
misesta kaupparekisteriin. Liséiksi momentissa ehdotetaan saddettdvaksi sulautumisen rekiste-
roinnin oikeusvaikutuksista. Ehdotuksen mukaan sulautuvan yhtion varat ja velat siirtyvét sel-
vitysmenettelyttd vastaanottavalle yhtidlle rekisterdinnilld. Samalla sulautuva yhtié purkautuu
ja sulautumisessa mahdollisesti perustettava uusi yhtid syntyy. Ehdotus vastaa osakeyhtidlain
16 luvun 16 §:n 1 momenttia ja osuuskuntalain 20 luvun 17 §:n 1 momenttia. Sulautuminen jo
olemassa olevaan yhtioon edellyttdd kdytdnndsséd myos vastaanottavan yhtién yhtiosopimuk-
sen muutosta, josta sovitaan pykéldn 1 momentin mukaisessa sulautumissopimuksessa. Myds
téllainen yhtidsopimuksen muutos tulee voimaan sulautumisen rekisterdimisella.

7 §. Lunastus. Pykalan I momentin viittaussddnnos yhtidosuuden lunastuksen méérastd ehdo-

tetaan muutettavaksi lain 5 luvun 6 §:n muuttamisen johdosta. Ehdotus vastaa sisdlloltdan
voimassa olevaa lakia.
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2 Voimaantulo
Laki ehdotetaan tulevan voimaan 1 pdivanéd tammikuuta 2016.

Ennen lain voimaantuloa perustettu rekisterdiméton yhtié on rekisterditdva kahden vuoden ku-
luessa lain voimaantulosta. Téllaisen yhtion on tehtdva siirtyméajan kuluessa kaupparekisteri-
lain mukainen perusilmoitus ja liitettdvé ilmoitukseen uuden lain 1 luvun 4 §:n 1 momentin
mukainen voimassa oleva yhtidsopimus. Ennen lain voimaantuloa perustettuun rekisteréimat-
tomédn yhtioon ei siirtyméaikana sovelleta 1 luvun 2, 3 a, 3 b ja 3 ¢ §:n sddanndksié rekiste-
roimisen méérdajasta ja toimista ennen rekisterdintié, yhtion syntymisesté rekisterdinnilld ja
perustamisen raukeamisesta. Téllainen yhtio sdilyttdd oikeus- ja oikeustoimikelpoisuutensa
siirtymdsaannoksen mukaisen kahden vuoden méirdajan, vaikka yhtiotd ei ilmoiteta rekiste-
roitdvéksi. Jos yhtiotd ei ilmoiteta rekisterditdviksi madrdajassa tai rekisterdinti evatddn maa-
rdajan paittymisen jélkeen, yhtién katsotaan purkautuneen. Yhtidmiehet vastaavat purkautu-
neen yhtion veloista ehdotuksen 1 §:n 2 momentin mukaisesti. Purkautunut yhti6 ei voi hank-
kia oikeuksia, tehdéd sitoumuksia eikd olla asianosaisena tuomioistuimessa tai muussa viran-
omaisessa. Purkautuneen yhtion varojen jakamiseen ja muihin tarpeellisiin selvitystoimiin so-
velletaan lain 5 luvun jalkiselvitystd ja selvitysmenettelyd koskevia sddnndksid. Ehdotetun
kahden vuoden siirtyméajan on arvioitu turvaavan rekisterdimattomien yhtididen oikeus- ja
oikeustoimikelpoisuuden sdilymisen ja yhtidmiesten oikeudet riittdvalla tavalla. Kaytettavissa
olevien tietojen mukaan téllaisia yhtioitd on noin 180. Toisaalta velvollisuus rekisterdidd hen-
kiloyhti6 kahden vuoden kuluessa lain voimaantulosta selventdé oikeustilaa sekd henkildyhti-
oiden velkojien ja muiden sidosryhmien asemaa.

Yhtiésopimuksen muuttamisen osalta ehdotetaan siirtymésadnndsté, jonka mukaan lain 1 Iu-
vun 4 §:n 4 momenttia sovelletaan rekisterdidyn yhtion ennen lain voimaantuloa tekeméaén
paétokseen yhtidsopimuksen muuttamisesta viiden vuoden kuluttua lain voimaantulosta. Re-
kisterdiméttomia yhti6itd koskevan siirtyméisddnnoksen mukaan tdllainen yhtid on ilmoitettava
rekisterditdviksi kahden vuoden kuluessa lain voimaantulosta. Téllaisen yhtion perusilmoituk-
seen on liitettdva tuolloin voimassa oleva yhtiésopimus, minka vuoksi yhtidsopimuksen rekis-
terdintid koskevaa viiden vuoden méirdaikaa ei sovelleta rekisterdimattdomaén yhtioon. Yhtio-
sopimuksen muutosten rekisterdinnille ehdotetaan pidempéa viiden vuoden méaraaikaa, koska
muutosten lukumééréstd ei ole saatavilla tarkkoja tietoja. Ennen lain voimaantuloa péétettyé
yhtidsopimuksen muutosta sovellettaisiin siirtymédaikana, vaikka muutosta ei olisi rekisterdity
uuden 1 luvun 4 §:n 4 momentin mukaisesti. Toisaalta, jos muutosta ei rekisterdidd méadréajas-
sa tehdyn ilmoituksen perusteella, muutos raukeaa ja yhtidsopimusta sovelletaan siind muo-
dossa kuin se on viimeksi rekisterdity. Yhtidmiehen oikeuksien suojaamiseksi ehdotetaan li-
sdksi, ettd yhtidmiehelld on oikeus vaatia yhtion purkamista, jos yhtidsopimuksen muutosta ei
ilmoiteta rekisteroitiavéksi viivytyksettd vaikka yhtiomies on sitd vaatinut médréajan kuluessa.
Purkamiseen sovelletaan lain 5 luvun séd@nndksid yhtion selvitystilasta. Yhtidmies voi siten
viime kddesséd vaatia selvitysmiehen madradmistd siten kuin lain 5 luvun 11 §:ssé sdddetdén.
Tuomioistuimen méédrddmain selvitysmiehen on lain 5 luvun 18 §:n perusteella viipymatta il-
moitettava selvitystilaan asettaminen kaupparekisteriin. Jos ennen lain voimaantuloa rekiste-
roidyn yhtion yhtidsopimusta muutetaan uuden lain aikana, tillaisen muutoksen rekisterdintiin
ja voimaantuloon ei sovelleta siirtymésdannosté.

Edelld esitetyn perusteella annetaan eduskunnan hyvéksyttéviksi seuraava lakiehdotus:
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Lakiehdotus

Laki

avoimesta yhtiosti ja kommandiittiyhtiosti annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paétoksen mukaisesti

kumotaan avoimesta yhtiostd ja kommandiittiyhtidstd annetun lain (389/1988) 7 luvun 1 §,

muutetaan 1 luvun 1, 2 ja4 §, 2 luvun 1 §:n 1 momentti ja 2 §:n 3 momentti, 3 luvun 1 §:n
2 momentti, 5 luvun 1 §, 2 §:n 3 momentti, 6 §, 7 § ja 14 §:n 1 momentti, 6 luvun 2 §:n 3 mo-
mentti, 7 luvun 2 §:n 2 momentti ja 6 §:n 2 momentti sekd 8 luvun 6 §:n 4 ja 5 momentti ja
7 §:n 1 momentti, sellaisina kuin niistd on 8 luvun 6 §:n 4 momentti laissa 242/1991, seki

lisdtddn 1 lukuun uusi 3 a—3 ¢ § seuraavasti:

1 luku
Yleisié sadinnoksia
1§
Soveltamisala ja yhtiomiesten vastuu

Tété lakia sovelletaan Suomen lain mukaan rekisterdityihin avoimiin yhtidihin ja komman-
diittiyhtidihin, jollei muussa laissa toisin sdddetd. Avoimessa yhtidssé ja kommandiittiyhtidssé
kaksi tai useampi harjoittaa yhtidsopimuksen perusteella yhdessa elinkeinotoimintaa yhteisen
taloudellisen tarkoituksen saavuttamiseksi.

Avoimen yhtion yhtiésopimuksen osapuolet (vhtiomiehet) vastaavat yhtion velvoitteista nii-
den tdyteen miérddn niin kuin omasta velastaan. Kommandiittiyhtiéssd yhden tai useamman
yhtidmiehen, ei kuitenkaan kaikkien, vastuuta yhtion velvoitteista on rajoitettu yhtidsopimuk-
sen osoittaman omaisuuspanoksen maéraéan.

Téssd laissa tarkoitetaan ddnettomdlld yhtiomiehelld kommandiittiyhtion yhtidmiestd, jonka
vastuu yhtidon velvoitteista on rajoitettu 2 momentissa tarkoitetulla tavalla. Vastuunalaisella
yhtiomiehelld tarkoitetaan kommandiittiyhtion muuta yhtiomiesta.

28
Yhtion synty ja rekisteréiminen
Avoin yhtié ja kommandiittiyhtié syntyvit rekisterdimiselld. Yhti6é on ilmoitettava rekiste-
roitavaksi kolmen kuukauden kuluessa yhtidsopimuksen allekirjoittamisesta tai yhtion perus-

taminen raukeaa. Yhtion ilmoittamisesta kaupparekisteriin séédetddn kaupparekisterilaissa
(129/1979) ja toiminimestd toiminimilaissa (128/1979).
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3a$
Toiminta ennen rekisteréimistd

Ennen rekisterdimisté yhtio ei voi hankkia oikeuksia eiké tehda sitoumuksia eikd my0dskédan
olla asianosaisena tuomioistuimessa tai muussa viranomaisessa.

Yhtion puolesta ennen sen rekisterdimistd tehdyistd toimista vastaavat toimesta péattineet ja
sithen osallistuneet yhteisvastuullisesti. Yhtiosopimuksen allekirjoittamisen jalkeen tehdysta
toimesta tai yhtidsopimuksessa yksildidystd, enintddn vuosi ennen yhtidsopimuksen allekir-
joittamista tehdysté toimesta aiheutuneet velvoitteet siirtyvét yhtiolle, kun yhtio rekisterdi-
daén.

Avoimen yhtion yhtiomiehet ja kommandiittiyhtion vastuunalaiset yhtiomichet sekd toimi-
tusjohtaja voivat ennen yhtion rekisterdimistd kdyttdd puhevaltaa yhtion perustamista koske-
vissa asioissa ja ryhtyd toimenpiteisiin yhtidosuudesta suoritettavan maksun saamiseksi.

3b§
Oikeustoimet rekisterdimdttomdn yhtion kanssa

Jos yhtion sopimuskumppani tiesi, ettei yhtiotd ollut rekisterdity, hdn voi, jollei toisin ole
sovittu, luopua yhtion kanssa tehdysté sopimuksesta, jos rekisteri-ilmoitusta perustamisesta ei
ole tehty 2 §:sséd sdddetyssd maérdajassa tai jos rekisterdiminen on evitty. Jos sopimuskump-
pani ei tiennyt, ettei yhtioté ollut rekisterdity, hén voi luopua sopimuksesta, kunnes yhtio on
rekisteroity.

3c¢§
Perustamisen raukeaminen

Yhtion perustaminen raukeaa, jollei yhti6téd ole ilmoitettu rekisterditdvéksi 2 §:ssi sdddetys-
sd madrdajassa tai jos rekisterGiminen evatdan.

Jos perustaminen raukeaa, avoimen yhtion yhtiomichet ja kommandiittiyhtion vastuunalaiset
yhtidmiehet seké toimitusjohtaja vastaavat yhteisvastuullisesti yhtidosuudesta maksetun méaa-
rén ja siitd saadun tuoton palauttamisesta yhtiomiehille. Palautettavasta méérastd voidaan va-
hentdd 3 a §:n 3 momentissa tarkoitettujen toimenpiteiden aiheuttamat tavanomaiset kulut.

48
Yhtiosopimus ja sen muuttaminen

Yhtidmiesten on paivéttavé ja allekirjoitettava yhtidsopimus ja siind on mainittava:

1) yhtién toiminimi;

2) kotipaikkana oleva Suomen kunta;

3) toimiala; sekd

4) yhtidmiehet.

Yhtidsopimuksen muutos on péteva vain, jos kaikki yhtidmiehet ovat muutoksesta yksimie-
lisid.

Yhtidosuuden tai sen osan luovutus on vailla vaikutusta yhtiotd kohtaan, jolleivat kaikki yh-
tiomiehet anna luovutukselle suostumustaan.

Yhtiosopimuksen muuttamista koskeva péadtos on viivytyksettd ilmoitettava rekisterditavaksi
eikd sitd saa panna tdytdntoon ennen kuin se on rekisterdity. Jos yhtidsopimuksen muutos
edellyttdd sellaisia tdytdntdOonpanotoimia, joista tehddin merkintd rekisteriin, muutos tulee
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kuitenkin ilmoittaa rekisterditdvaksi ja rekister6idd samanaikaisesti tdytdntoOonpanotoimien
kanssa.

Tédmén pykildn 2 ja 3 momentin sdédnnoksid sovelletaan, jollei yhtidsopimuksessa ole sovittu
toisin.

2 luku

Avoimen yhtion yhtiomiesten keskindiset suhteet

1§
Tahdonvaltaisuus

Tamén luvun sddnnoksid sovelletaan, jollei yhtidsopimuksessa ole toisin sovittu.

238
Yhtion asioiden hoito

Jos toimenpiteeseen yhtidsopimuksen mukaan vaaditaan useamman kuin yhden yhtiomiehen
suostumus, mutta joku heisté on sairauden tai poissaolon vuoksi estynyt suostumusta antamas-
ta, yhtidmies saa kuitenkin suorittaa toimen, jos se on kiireellinen ja yhtion oikeuden turvaa-
miseksi tai yhtiotd uhkaavan vahingon torjumiseksi valttdmaton.

3 luku

Avoimen yhtion edustaminen

1§
Yhtiomiehen edustamisoikeus

Oikeutta yhtion edustamiseen ja sen toiminimen kirjoittamiseen voidaan yhtidsopimuksessa
rajoittaa siten, ettd oikeus poistetaan yhdelti tai useammalta yhtiomieheltd, taikka siten, ettd se
on kahdella tai useammalla yhtiomichelld yhdessd. Rajoitukseen voidaan ennen sitd paivaa,
jona sen merkitsemisestd kaupparekisteriin kuulutettiin, vedota vain sellaista ulkopuolista
henkil64 kohtaan, joka tiesi rajoituksesta.

5 luku

Avoimen yhtion selvitystila

1§
Yhtion purkaminen

Yhtiomiehelld on oikeus vaatia yhtion purkamista, kun:
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1) hén on irtisanonut yhtiésopimuksen ja irtisanomisaika on kulunut, tai kun sovittu yhtic-
kausi on péattynyt;

2) toinen yhtidmies joutuu konkurssiin tai hinen yhtidosuutensa ulosmitataan;

3) toinen yhtiémies on kuollut eiké ole sovittu tai sovita yhtién toiminnan jatkamisesta tasta
huolimatta; taikka

4) edellytykset yhtion toiminnan jatkamiselle ovat 5 §:ssé tarkoitetusta syystd rauenneet.

Sen liséksi, mitd 1 momentissa on sdddetty, saavat yhtiomiehen konkurssin tai hdnen osuu-
tensa ulosmittauksen johdosta konkurssipesa ja ulosmitatun osuuden pakkohuutokaupassa os-
tanut vaatia yhtion purkamista. Yhtidmiehen kuoltua on sama oikeus kuolinpesilld, jollei yh-
tidn toiminnan jatkamisesta sovita.

Yhtidsopimuksessa voidaan sopia siitd, miten yhtié puretaan.

Kun vaatimus yhtion purkamisesta on tehty, yhtioé puretaan yhtidsopimuksen mukaisesti tai,
jos purkamismenettelystd ei sovita yhtiosopimuksessa, siten kuin yhtiomiehet erikseen sopi-
vat.

Edelld 3 momentissa tarkoitettua yhtiosopimuksen ehtoa ei saa ilmoittaa rekisterditévaksi
eikd 4 momentissa tarkoitettua yhtidmiesten sopimusta tehdd 1 momentin 2 kohdassa tarkoite-
tussa tapauksessa ilman konkurssipesédn, ulosmittausvelkojan tai pakkohuutokauppaostajan
suostumusta eikd saman momentin 3 kohdassa tarkoitetussa tapauksessa ilman kuolinpesin
suostumusta.

Jos yhtiésopimuksessa ei ole sovittu purkamisesta eivéitkd yhtiomiehet erikseen sovi siité,
yhtid on selvitettdva niin kuin tdssé luvussa sdédetéén.

2§
Yhtiosopimuksen irtisanominen

Mitd 1 momentissa sdédetddn, sovelletaan yhtidmiehen eliniéksi tai yli kymmeneksi vuo-
deksi solmittuun yhtidsopimukseen, kun yhtidkauden alkamisesta on kulunut kymmenen vuot-
ta. Irtisanomisoikeutta ei kuitenkaan ole, jos yhtiomiehet sopivat enintdin kymmenen vuoden
yhtiokauden jatkamisesta uudeksi enintddn kymmenen vuoden yhtiokaudeksi. Sopimus, jolla
rajoitetaan avoimen yhtion yhtiomiehend tai kommandiittiyhtion vastuunalaisena yhtiomiehe-
nd olevan luonnollisen henkilon tissd momentissa tarkoitettua oikeutta irtisanoa yhtiésopimus,
on tehoton.

63§
Yhtioosuuden lunastaminen

Yhtiomiehen yhti6osuuden lunastamisesta voidaan sopia yhtidsopimuksessa. Jos yhtidsuh-
teen purkamiseen on yhtidmiehen osalta 1 §:n 1 momentissa tarkoitettu peruste, muut yhtio-
michet voivat lisdksi yksimielisind padttdd hanen yhtidosuutensa lunastamisesta.

Edelld 1 §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoitetussa tapauksessa timéan pykaldn 3 tai 4 mo-
mentista poikkeavan lunastuksen suuruutta tai lunastusmenettelyé tarkoittavan yhtidsopimuk-
sen ehdon saa ilmoittaa rekisterditéviksi ja padtoksen saa tehdéd vain konkurssipesén, ulosmit-
tausvelkojan tai pakkohuutokauppaostajan suostumuksella. Sama koskee 1 §:n 1 momentin
3 kohdassa tarkoitetussa tapauksessa kuolinpesidn suostumusta.

Lunastuksen suuruus méirdytyy sen mukaan, mitd yhtidmiehelle olisi tullut, jos yhtion
omaisuus olisi jaettu siten kuin 6 luvun 2 §:ssé sdddetddn. Yhtion liikearvo on télloin otettava
huomioon yhtion varoina. Liséksi on vaadittaessa annettava vakuus sen varalta, ettd yhtion si-
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toumukset kohdistuvat lunastuksen saajaan suuremmassa maérin kuin ne yhtiotd lunastushet-
kella jaettaessa todennékdisesti olisivat hdneen kohdistuneet.

Kun piditds lunastamisesta on tehty, lunastuksen saajalle on esitettidva todistettavasti lunas-
tustarjous, jossa on my0s mainittava vastaamatta jittdmisen vaikutuksesta. Jollei lunastuksen
saaja 14 paivén kuluessa tarjouksen saamisesta ilmoita tarjouksen tehneelle hylkdévénsa tarjo-
usta, hdnen katsotaan hyvaksyneen sen. Samassa ajassa lunastuksen saajan on esitettdva lunas-
tusta tarjonneelle 2 momentissa tarkoitettua vakuutta koskeva vaatimuksensa uhalla, ettd oike-
us vakuuden saantiin on menetetty. Lunastus on suoritettava ja vakuus annettava lunastuksen
saajalle 30 pdivan kuluessa tarjouksen hyviksymisestd, tai lunastusoikeus raukeaa.

Mitd 3 ja 4 momentissa sdddetdén, sovelletaan, jollei yhtidsopimuksessa tai erikseen ole toi-
sin sovittu.

738
Lunastusriidat

Jos lunastustarjous on hyldtty, mutta lunastusta tarjonnut edelleen haluaa lunastaa yhtio-
osuuden, hdnen on 30 pdivin kuluessa tarjouksen hylkddmisestd talletettava tarjottu lunastus-
hinta yhtion kotipaikan aluehallintoviraston huostaan siten kuin rahan, arvo-osuuksien, arvo-
paperien tai asiakirjain tallettamisesta velan maksuna tai vapautumiseksi muusta suoritusvel-
vollisuudesta annetussa laissa (281/1931) sdéddetéédn sekd 60 pdivin kuluessa tarjouksen hyl-
kdémisestd saattaa kysymys lunastusoikeudesta tuomioistuimen ratkaistavaksi nostamalla
kanne tarjouksen saanutta vastaan, tai lunastusoikeus raukeaa. Tuomioistuimen on lunastusta
tarjonneen vaatimuksesta vahvistettava lunastusoikeus, lunastuksen suuruus ja muut ehdot.

Mita tdssd pykédldssd sdddetddn, sovelletaan, jollei yhtidsopimuksessa tai erikseen ole toisin
sovittu.

14 §
Pdiitos toiminnan jatkamisesta

Yhtidmiehet voivat péaattad selvitystilan lopettamisesta ja yhtion toiminnan jatkamisesta. Jos
vain osa yhtidmiehistd haluaa jatkaa yhtion toimintaa yhdessé, heilld on oikeus lunastaa mui-
den yhtidmiesten yhtidosuudet. Lunastamiseen sovelletaan, mitd 6 §:n 3—5 momentissa seké
7 §:ssé on sdddetty.

6 luku
Avoimen yhtion omaisuuden jako
28

Jakoperuste

Mita tdssd pykédldssd sdddetddn, sovelletaan, jollei yhtidsopimuksessa tai erikseen ole toisin
sovittu. Tésta pykéldstd poikkeavan yhtiosopimuksen ehdon ilmoittamiseen rekisterditiavaksi
ja sopimuksen tekemiseen sovelletaan, mité 5 luvun 1 §:n 5 momentissa séédetdan.
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7 luku

Kommandiittiyhtio

238
Sovellettavat sddnndkset

Mitd tdmén luvun 3, 4, 8 ja 9 §:ssé sdddetddn, sovelletaan, jollei yhtidsopimuksessa tai erik-
seen ole toisin sovittu.

6§
Atinettomdin yhtiomiehen velkavastuu

Yhtiosopimuksen muutoksella ddnettomén yhtiomichen panoksen alentamisesta ei ole vai-
kutusta suhteessa velkojaan, joka ryhtyessddn oikeustoimeen yhtion kanssa ei tiennyt panok-
sen alentamisesta, jos panoksen alentamista ei ollut merkitty kaupparekisteriin ja kuulutettu.

8 luku

Yhtiomuodon muuttaminen ja yhtiéiden sulautuminen

63§
Sulautuminen

Jos sulautumiseen osallistuvista yhtidistd useamman kuin yhden omaisuuteen kohdistuu yri-
tyskiinnityslaissa (634/1984) tarkoitettu yrityskiinnitys, sulautumista ei saa rekisterdidd, jollei
samalla rekister6idd hakemuksen perusteella yhtididen ja kiinnityksenhaltijoiden sopimusta
kiinnitysten etuoikeuden jirjestdmisesta.

Sulautuvan avoimen yhtion yhtidmiehen ja kommandiittiyhtion vastuunalaisen yhtiomichen
on viipymaittd ilmoitettava sulautuminen kaupparekisteriin. Sulautuvan yhtion varat ja velat
siirtyvdt selvitysmenettelyttd vastaanottavalle yhtiélle, kun sulautuminen on rekisteroity. Sa-
manaikaisesti sulautuva yhtié purkautuu, 1 momentissa tarkoitetussa tapauksessa vastaanotta-
van yhtion yhtidsopimuksen muutos rekisterdidddn ja 3 momentissa tarkoitetussa tapauksessa
vastaanottava yhtio syntyy.

738
Lunastus

Jos paitds yhtion muuttamisesta osakeyhtioksi tai sulautumispddtds voidaan yhtiossd tehda
enemmistopaitoksend, on sellaisella yhtiomiehelld, joka ei ole hyvidksynyt yhtidmuodon
muuttamista tai sulautumista, oikeus erota yhtiostd ja saada lunastus yhtidosuudestaan siten
kuin 5 luvun 6 §:n 3 momentissa sdddetddn.
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Tama laki tulee voimaan péivana kuuta 20 .

Tédmén lain voimaan tullessa voimassa olleiden sdinndsten mukaan perustettu rekisterdima-
ton yhtié on ilmoitettava rekisterditdvaksi kahden vuoden kuluessa lain voimaantulosta. Jos
yhtiotd ei ilmoiteta rekisterditdviksi méidrdaikaan mennessi tai ilmoituksen rekisterdinti evé-
tddn madraajan paattymisen jalkeen, yhtié on purkautunut.

Lain 1 luvun 2, 3 a, 3 b ja 3 ¢ §:44 sovelletaan ennen tdman lain voimaantuloa perustettuun
rekisterdiméttomain yhtioon kahden vuoden kuluttua tdmén lain voimaantulosta. Yhtid voi
médrdajan kuluessa hankkia oikeuksia ja tehdd sitoumuksia, seké olla asianosaisena tuomiois-
tuimessa ja muussa viranomaisessa.

Lain 1 luvun 4 §:n 4 momenttia sovelletaan rekisteréidyn yhtion ennen tdimén lain voimaan-
tuloa tekemadn padtdkseen yhtiosopimuksen muuttamisesta viiden vuoden kuluttua lain voi-
maantulosta. Jos muutosta ei rekisterdidd méadrdajassa tehdyn ilmoituksen perusteella, muutos
raukeaa. Jos yhtidsopimuksen muutosta ei ilmoiteta rekisterditivéksi viivytyksettd, vaikka yh-
tidmies on sitd vaatinut méérdajan kuluessa, vaatimuksen tehneelld yhtiomiehelld on oikeus
vaatia yhtion purkamista ja hakea selvitysmiechen méérdédmista viiden vuoden kuluessa tdiméan
lain voimaantulosta.

Helsingissd 17 pdivana syyskuuta 2015

Paidministeri

Juha Sipili

Oikeus- ja tyoministeri Jari Lindstrom
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Liite
Rinnakkaisteksti

Laki

avoimesta yhtiosti ja kommandiittiyhtiosti annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti

kumotaan avoimesta yhtiostd ja kommandiittiyhtiostd annetun lain (389/1988) 7 luvun 1 §,

muutetaan 1 luvun 1,2 ja 4 §, 2 luvun 1 §:n 1 momentti ja 2 §:n 3 momentti, 3 luvun 1 §:n
2 momentti, 5 luvun 1 §, 2 §:n 3 momentti, 6 §, 7 § ja 14 §:n 1 momentti, 6 luvun 2 §:n 3 mo-
mentti, 7 luvun 2 §:n 2 momentti ja 6 §:n 2 momentti sekd 8 luvun 6 §:n 4 ja 5 momentti ja

7 §:n 1 momentti, sellaisina kuin niistd on 8 luvun 6 §:n 4 momentti laissa 242/1991, sekéd

lisdtddn 1 lukuun uusi 3 a—3 ¢ § seuraavasti:
Voimassa oleva laki
1 luku
Yleisid sadinnoksii
1§
Soveltamisala

Tamin lain sdénnoksid sovelletaan, jollei
muussa laissa ole toisin sdédetty, kun kaksi
tai useampi harjoittaa sopimuksen perusteella
yhdessi elinkeinotoimintaa yhteisen taloudel-
lisen tarkoituksen saavuttamiseksi. Sopimuk-
sen osapuolet (yhAtiomiehet) vastaavat tdillai-
sen yhtion velvoitteista niiden tdyteen méa-
rddn niin kuin omasta velastaan. Sopimuk-
sessa voidaan kuitenkin yhden tai useamman
yhtidmiehen, ei kuitenkaan kaikkien, vastuu
yhtion velvoitteista rajoittaa sopimuksen
osoittaman omaisuuspanoksen maaraan.

Avointa yhtioti koskevia sddnnoksia sovel-
letaan, kun yhtidémiesten vastuuta ei ole rajoi-
tettu.

Kommandiittiyhtiotd koskevia sddnndksia
sovelletaan, kun vastuuta yhtion velvoitteista
on rajoitettu 1 momentissa tarkoitetulla taval-

Ehdotus
1 luku
Yleisii safdinnoksii
1§
Soveltamisala ja yhtiomiesten vastuu

Tétd lakia sovelletaan Suomen lain mukaan
rekisteroityihin avoimiin yhtioihin ja kom-
mandiittiyhtiéihin, jollei muussa laissa toisin
sdddetd. Avoimessa yhtiossd ja kommandiit-
tiyhtiossd kaksi tai useampi harjoittaa yhtio-
sopimuksen perusteella yhdessd elinkeino-
toimintaa yhteisen taloudellisen tarkoituksen
saavuttamiseksi.

Avoimen yhtion yhtiésopimuksen osapuolet
(yhtiomiehet) vastaavat yhtion velvoitteista
niiden tdyteen méirddn niin kuin omasta ve-
lastaan. Kommandiittiyhtiéssd yhden tai use-
amman yhtiomiehen, ei kuitenkaan kaikkien,
vastuuta yhtion velvoitteista on rajoitettu yh-
tiosopimuksen osoittaman omaisuuspanoksen
maaraan.

Téssd laissa tarkoitetaan ddnettomdlld yh-
tiomiehelld kommandiittiyhtion yhtiomiestd,
jonka vastuu yhtion velvoitteista on rajoitettu
2 momentissa tarkoitetulla tavalla. Vas-
tuunalaisella  yhtiomiehelld  tarkoitetaan
kommandiittiyhtion muuta yhtiémiestd.
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la.

28
Yhtion synty ja rekisteréiminen

Avoin yhtid ja kommandiittiyhtid syntyvét
yhtidmiesten sopimuksella (yhtiosopimus).
Yhtion ilmoittamisesta kaupparekisteriin on
sdddetty kaupparekisterilaissa (129/79) ja
toiminimesta toiminimilaissa (128/79).

Ehdotus

28
Yhtion synty ja rekisteréiminen

Avoin yhtid ja kommandiittiyhtid syntyvét
rekisterdimiselld. Yhtio on ilmoitettava rekis-
terditdviksi kolmen kuukauden kuluessa yh-
tiosopimuksen allekirjoittamisesta tai yhtion
perustaminen raukeaa. Yhtion ilmoittamises-
ta kaupparekisteriin sdddetddn kaupparekis-
terilaissa (129/1979) ja toiminimestd toi-
minimilaissa (128/1979).

3a§
Toiminta ennen rekisteréimistd

Ennen rekisteréimistd yhtio ei voi hankkia
oikeuksia eikd tehdd sitoumuksia eikd myos-
kédn olla asianosaisena tuomioistuimessa tai
muussa viranomaisessa.

Yhtion puolesta ennen sen rekisteréimistd
tehdyistd toimista vastaavat toimesta pddittd-
neet ja siihen osallistuneet yhteisvastuullises-
ti. Yhtiosopimuksen allekirjoittamisen jdilkeen
tehdystd toimesta tai yhtiosopimuksessa yksi-
l6idystd, enintddn vuosi ennen yhtiosopimuk-
sen allekirjoittamista tehdystd toimesta ai-
heutuneet velvoitteet siirtyvit yhtiélle, kun
Vhtio rekisteroidddn.

Avoimen yhtion yhtiomiehet ja kommandiit-
tiyhtion vastuunalaiset yhtiomiehet sekd toi-
mitusjohtaja voivat ennen yhtion rekisteroi-
mistd kdyttdd puhevaltaa yhtion perustamista
koskevissa asioissa ja ryhtyd toimenpiteisiin
yhtioosuudesta suoritettavan maksun saami-
seksi.

3b§

Oikeustoimet rekisteréimdttomdn yhtion
kanssa

Jos yhtién sopimuskumppani tiesi, ettei yh-
tiotd ollut rekisterdity, héin voi, jollei toisin
ole sovittu, luopua yhtion kanssa tehdystd
sopimuksesta, jos rekisteri-ilmoitusta perus-
tamisesta ei ole tehty 2 §:ssd sdddetyssd
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4§

Yhtiésopimuksen muuttaminen

Yhtiosopimuksen muutos on pitevd vain,
jos kaikki yhtidmiehet ovat muutoksesta yk-
simielisia.

Yhtidosuuden tai sen osan luovutus on
vailla vaikutusta yhtiotd kohtaan, jolleivét
kaikki yhtidmiehet anna luovutukselle suos-
tumustaan.

Tdmén pykdldn sdidnnoksid sovelletaan,

Ehdotus

mddrdajassa tai jos rekisteroiminen on evdt-
ty. Jos sopimuskumppani ei tiennyt, ettei yh-
tiotd ollut rekisteroity, hdn voi luopua sopi-
muksesta, kunnes yhtio on rekisterdity.

3c¢§
Perustamisen raukeaminen

Yhtion perustaminen raukeaa, jollei yhtiotd
ole ilmoitettu rekisterdéitdviksi 2 §:ssd sddde-
tyssd mddrdajassa tai jos rekisteréiminen
evdtddn.

Jos perustaminen raukeaa, avoimen yhtion
yhtiomiehet ja kommandiittiyhtion vas-
tuunalaiset yhtiomiehet sekd toimitusjohtaja
vastaavat yhteisvastuullisesti yhtidosuudesta
maksetun mddrdn ja siitd saadun tuoton pa-
lauttamisesta yhtiomiehille. Palautettavasta
mddrdstd voidaan vihentid 3 a §:n 3 mo-
mentissa tarkoitettujen toimenpiteiden aihe-
uttamat tavanomaiset kulut.

48
Yhtiosopimus ja sen muuttaminen

Yhtiomiesten on pdivittivi ja allekirjoitet-
tava yhtiésopimus ja siind on mainittava:

1) yhtion toiminimi,;

2) kotipaikkana oleva Suomen kunta;

3) toimiala, sekd

4) yhtiomiehet.

Yhtiosopimuksen muutos on pitevd vain,
jos kaikki yhtidmiehet ovat muutoksesta yk-
simielisia.

Yhtidosuuden tai sen osan luovutus on
vailla vaikutusta yhtiotd kohtaan, jolleivat
kaikki yhtidmiehet anna luovutukselle suos-
tumustaan.

Yhtiésopimuksen muuttamista koskeva pdd-
tos on viivytyksettd ilmoitettava rekisterditd-
viksi eikd sitd saa panna tdytintéon ennen
kuin se on rekisterdity. Jos yhtiosopimuksen
muutos edellyttdd sellaisia tdytintéonpano-
toimia, joista tehdddn merkintd rekisteriin,
muutos tulee kuitenkin ilmoittaa rekisteroitd-
viksi ja rekisteroidd samanaikaisesti tdytdn-
toonpanotoimien kanssa.

Tadmén pykéldn 2 ja 3 momentin sddnnok-

39



HE 17/2015 vp

Voimassa oleva laki

jollei toisin ole sovittu.

2 luku

Avoimen yhtion yhtiomiesten keskinéiset
suhteet

1§
Tahdonvaltaisuus

Yhtiomiesten keskindiset oikeudet ja vel-
vollisuudet méadrdytyvit ensisijaisesti yhtio-
miesten sopimuksen mukaan ja sikéli kuin
asiasta ei ole sovittu, sovelletaan tdmén luvun
sdannoksié.

238
Yhtion asioiden hoito

Milloin toimenpiteeseen sopimuksen mu-
kaan vaaditaan useamman yhtidmiehen suos-
tumus mutta joku heistd on sairauden tai
poissaolon vuoksi estynyt suostumusta anta-
masta, saa yhtiomies kuitenkin suorittaa toi-
men, jos se on kiireellinen ja yhtién oikeuden
turvaamiseksi tai yhtiotd uhkaavan vahingon
torjumiseksi valttimaton.

3 luku

Avoimen yhtion edustaminen

1§
Yhtiomiehen edustamisoikeus

Oikeutta yhtion edustamiseen ja sen toimi-
nimen kirjoittamiseen voidaan yhtidmiesten
sopimuksella rajoittaa siten, ettd oikeus pois-
tetaan yhdeltd tai useammalta yhtiomieheltd
taikka siten, ettd se on kahdella tai useam-
malla yhtiémiehelld yhdessd. Rajoitukseen
voidaan ennen sitd pdivédd, jona sen merkit-

40

Ehdotus

sid sovelletaan, jollei yhtiosopimuksessa ole
sovittu toisin.

2 luku

Avoimen yhtion yhtiomiesten keskinéiset
suhteet

1§
Tahdonvaltaisuus

Tdmdin luvun sddnnoksid sovelletaan, jollei
yhtiosopimuksessa ole toisin sovittu.

238
Yhtion asioiden hoito

Jos toimenpiteeseen yhtiosopimuksen mu-
kaan vaaditaan useamman kuin yhden yhtio-
miehen suostumus, mutta joku heistd on sai-
rauden tai poissaolon vuoksi estynyt suostu-
musta antamasta, yhtiomies saa kuitenkin
suorittaa toimen, jos se on kiireellinen ja yh-
tidn oikeuden turvaamiseksi tai yhtiotd uh-
kaavan vahingon torjumiseksi valttdmaton.

3 luku

Avoimen yhtion edustaminen

1§
Yhtiomiehen edustamisoikeus

Oikeutta yhtion edustamiseen ja sen toimi-
nimen kirjoittamiseen voidaan yhtiosopimuk-
sessa rajoittaa siten, ettd oikeus poistetaan
yhdeltd tai useammalta yhtiomieheltd, taikka
siten, ettd se on kahdella tai useammalla yh-
tiomiehelld yhdessd. Rajoitukseen voidaan
ennen sitd péivdd, jona sen merkitsemisesté
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semisestd kaupparekisteriin kuulutettiin, ve-
dota vain sellaista ulkopuolista henkildd koh-
taan, joka tiesi rajoituksesta.

5 luku

Avoimen yhtion selvitystila

1§
Yhtion purkaminen

Yhtiomiehelld on oikeus vaatia yhtion pur-
kamista, kun:

1) hin on irtisanonut yhtidsopimuksen ja
irtisanomisaika on kulunut, tai kun sovittu
yhtidkausi on péattynyt;

2) toinen yhtidmies joutuu konkurssiin tai
hénen yhtidosuutensa ulosmitataan;

3) toinen yhtiémies on kuollut eikd ole so-
vittu tai sovita yhtidn toiminnan jatkamisesta
tastd huolimatta; taikka

4) edellytykset yhtion toiminnan jatkami-
selle ovat 5 §:ssd tarkoitetusta syystd rauen-
neet.

Sen lisdksi, mitd 1 momentissa on sididetty,
saavat yhtiomiehen konkurssin tai hénen
osuutensa ulosmittauksen johdosta konkurs-
sipesd ja ulosmitatun osuuden pakkohuuto-
kaupassa ostanut vaatia yhtion purkamista.
Yhtiémiehen kuoltua on sama oikeus kuolin-
pesilld, jollei yhtién toiminnan jatkamisesta
sovita.

Kun vaatimus yhtién purkamisesta on teh-
ty, yhtidmiehet voivat sopia siitd, miten yhtid
puretaan. Téllaista sopimusta ei kuitenkaan
saa tehdd 1 momentin 2 kohdassa tarkoitetus-
sa tapauksessa ilman konkurssipesén, ulos-
mittausvelkojan tai pakkohuutokauppaosta-
jan suostumusta eikd 3 kohdassa tarkoitetussa
tapauksessa ilman kuolinpesén suostumusta.

Jos yhtiomiehet eivét sovi siitd, miten yhtid

Ehdotus

kaupparekisteriin kuulutettiin, vedota vain
sellaista ulkopuolista henkildd kohtaan, joka
tiesi rajoituksesta.

5 luku

Avoimen yhtion selvitystila

1§
Yhtion purkaminen

Yhtiomiehelld on oikeus vaatia yhtion pur-
kamista, kun:

1) hin on irtisanonut yhtidsopimuksen ja
irtisanomisaika on kulunut, tai kun sovittu
yhtidkausi on péattynyt;

2) toinen yhtiomies joutuu konkurssiin tai
hénen yhtidosuutensa ulosmitataan;

3) toinen yhtiémies on kuollut eikd ole so-
vittu tai sovita yhtidn toiminnan jatkamisesta
tdstd huolimatta; taikka

4) edellytykset yhtion toiminnan jatkami-
selle ovat 5 §:ssd tarkoitetusta syystd rauen-
neet.

Sen lisdksi, mitd 1 momentissa on sididetty,
saavat yhtiomiehen konkurssin tai héinen
osuutensa ulosmittauksen johdosta konkurs-
sipesd ja ulosmitatun osuuden pakkohuuto-
kaupassa ostanut vaatia yhtion purkamista.
Yhtiomiehen kuoltua on sama oikeus kuolin-
pesilld, jollei yhtion toiminnan jatkamisesta
sovita.

Yhtiosopimuksessa voidaan sopia siitd, mi-
ten yhtio puretaan.

Kun vaatimus yhtidon purkamisesta on teh-
ty, yhtio puretaan yhtiésopimuksen mukaises-
ti tai, jos purkamismenettelystd ei sovita yh-
tiosopimuksessa, siten kuin yhtiomiehet erik-
seen sopivat.

Edelli 3 momentissa tarkoitettua yhtiéso-
pimuksen ehtoa ei saa ilmoittaa rekisterditd-
viksi eikd 4 momentissa tarkoitettua yhtio-
miesten sopimusta tehdd 1 momentin 2 koh-
dassa tarkoitetussa tapauksessa ilman kon-
kurssipesédn, ulosmittausvelkojan tai pakko-
huutokauppaostajan suostumusta eikd saman
momentin 3 kohdassa tarkoitetussa tapauk-
sessa ilman kuolinpesin suostumusta.

Jos yhtiosopimuksessa ei ole sovittu pur-
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puretaan, yhtio on selvitettdva niin kuin tdssi
luvussa sdddetdén.

28
Yhtiosopimuksen irtisanominen

Mitd 1 momentissa on sdédetty, sovelletaan
yhtiomiehen elinidksi tai yli kymmeneksi
vuodeksi solmittuun yhtiésopimukseen, kun
yhtiomieheksi ryhtymisestd on kulunut
kymmenen vuotta. Sopimus, jolla rajoitetaan
yhtidmiehen tdssd momentissa tarkoitettua
oikeutta irtisanoa yhtiésopimus, on tehoton.

63§
Yhtioosuuden lunastaminen

Yhtion purkamisen sijasta voidaan lunastaa
sen yhtidmiehen yhtidosuus, jonka suhteen
on olemassa 1 §:n 1 momentissa tarkoitettu
purkamisperuste. P&aétds lunastamisesta on
muiden yhtidmiesten tehtdva yksimielisesti.

Lunastuksen suuruus méérdytyy sen mu-
kaan, mitd yhtidmiehelle olisi tullut, jos yhti-
On omaisuus olisi jaettu siten kuin 6 luvun
2 §:ssd sdddetddn. Yhtion liikearvo on télldin
otettava huomioon yhtidn varoina. Liséksi on
vaadittacssa annettava vakuus sen varalta, et-

Ehdotus

kamisesta eivitkd yhtiomiehet erikseen sovi
siitd, yhtio on selvitettdva niin kuin tissd lu-
vussa sdddetddn.

28
Yhtiosopimuksen irtisanominen

Mitd 1 momentissa sdddetdcin, sovelletaan
yhtiomiehen elinidksi tai yli kymmeneksi
vuodeksi solmittuun yhtiésopimukseen, kun
yhtiokauden alkamisesta on kulunut kymme-
nen vuotta. Irtisanomisoikeutta ei kuitenkaan
ole, jos yhtiomiehet sopivat enintddn kymme-
nen vuoden yhtickauden jatkamisesta uudeksi
enintddn kymmenen vuoden yhtickaudeksi.
Sopimus, jolla rajoitetaan avoimen yhtion yh-
tiomiehend tai kommandiittiyhtion —vas-
tuunalaisena yhtiomiehend olevan luonnolli-
sen henkilon tidssi momentissa tarkoitettua
oikeutta irtisanoa yhtidsopimus, on tehoton.

63§
Yhtioosuuden lunastaminen

Yhtiomiehen yhtidosuuden [unastamisesta
voidaan sopia yhtiosopimuksessa. Jos yhtio-
suhteen purkamiseen on yhtiomiehen osalta
1 §:n 1 momentissa tarkoitettu peruste, muut
yhtiomiehet voivat liséiksi yksimielisind pddit-
tdd héinen yhtioosuutensa lunastamisesta.

Edelli 1 §:n 1 momentin 2 kohdassa tar-
koitetussa tapauksessa timdn pykdlin 3 tai
4 momentista poikkeavan lunastuksen suu-
ruutta tai lunastusmenettelyd tarkoittavan
yhtiosopimuksen ehdon saa ilmoittaa rekiste-
roitdviksi ja pddtoksen saa tehdd vain kon-
kurssipesdn, ulosmittausvelkojan tai pakko-
huutokauppaostajan suostumuksella. Sama
koskee 1 §:n 1 momentin 3 kohdassa tarkoi-
tetussa tapauksessa kuolinpesdn suostumus-
ta.

Lunastuksen suuruus midrdytyy sen mu-
kaan, mitd yhtidmiehelle olisi tullut, jos yhti-
On omaisuus olisi jaettu siten kuin 6 luvun
2 §:ssd sdddetddn. Yhtion liikearvo on télldin
otettava huomioon yhtidn varoina. Liséksi on
vaadittaessa annettava vakuus sen varalta, et-
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td yhtion sitoumukset kohdistuvat lunastuk-
sen saajaan suuremmassa médrin kuin ne yh-
tiotd lunastushetkelld jaettaessa todenndkoi-
sesti olisivat hidneen kohdistuneet.

Kun péitos lunastamisesta on tehty, lunas-
tuksen saajalle on esitettdva todistettavasti
lunastustarjous, jossa on myds mainittava
vastaamatta jattdmisen vaikutuksesta. Jollei
lunastuksen saaja 14 paivén kuluessa tarjouk-
sen saamisesta ilmoita tarjouksen tehneelle
hylkddvénsd tarjousta, hinen katsotaan hy-
viaksyneen sen. Samassa ajassa lunastuksen
saajan on esitettdvd lunastusta tarjonneelle
2 momentissa tarkoitettua vakuutta koskeva
vaatimuksensa uhalla, ettd oikeus vakuuden
saantiin on menetetty. Lunastus on suoritet-
tava ja vakuus annettava lunastuksen saajalle
30 paivian kuluessa tarjouksen hyvéiksymises-
t4, tai lunastusoikeus raukeaa.

Mita tdssd pykélassd on sdddetty, sovelle-
taan, jollei toisin ole sovittu.

738
Lunastusriidat

Jos lunastustarjous on hylétty, mutta lunas-
tusta tarjonnut edelleen haluaa lunastaa yh-
tidosuuden, hinen tulee, jolleivit yhtiomiehet
ole sopineet muusta menettelystd, 30 paivin
kuluessa tarjouksen hylkddmisestd tallettaa
tarjottu lunastus ulosotonhaltijan huostaan
siind jarjestyksessd kuin siitd on erikseen
saddetty sekd 60 pdivian kuluessa tarjouksen
hylkddmisestd saattaa kysymys lunastusoi-
keudesta tuomioistuimen ratkaistavaksi nos-
tamalla kanne tarjouksen saanutta vastaan, tai
lunastusoikeus raukeaa. Tuomioistuimen on
tdlloin, jollei tarjottu lunastus ole riittdvd,
lunastusta tarjonneen vaatimuksesta vahvis-
tettava lunastuksen suuruus ja muut ehdot.

Ehdotus

td yhtion sitoumukset kohdistuvat lunastuk-
sen saajaan suuremmassa médrin kuin ne yh-
tiotd lunastushetkelld jaettaessa todenndkoi-
sesti olisivat hidneen kohdistuneet.

Kun péitos lunastamisesta on tehty, lunas-
tuksen saajalle on esitettdva todistettavasti
lunastustarjous, jossa on myds mainittava
vastaamatta jattdmisen vaikutuksesta. Jollei
lunastuksen saaja 14 paivén kuluessa tarjouk-
sen saamisesta ilmoita tarjouksen tehneelle
hylkdavénsd tarjousta, hdnen katsotaan hy-
viaksyneen sen. Samassa ajassa lunastuksen
saajan on esitettdvd lunastusta tarjonneelle
2 momentissa tarkoitettua vakuutta koskeva
vaatimuksensa uhalla, ettd oikeus vakuuden
saantiin on menetetty. Lunastus on suoritet-
tava ja vakuus annettava lunastuksen saajalle
30 paivian kuluessa tarjouksen hyvéksymises-
t4, tai lunastusoikeus raukeaa.

Mita 3 ja 4 momentissa sdddetddn, sovelle-
taan, jollei yhtiosopimuksessa tai erikseen ole
toisin sovittu.

738
Lunastusriidat

Jos lunastustarjous on hylétty, mutta lunas-
tusta tarjonnut edelleen haluaa lunastaa yh-
tidosuuden, hdnen on 30 pdivan kuluessa tar-
jouksen hylkddmisestd talletettava tarjottu
lunastushinta yhtion kotipaikan aluehallinto-
viraston huostaan siten kuin rahan, arvo-
osuuksien, arvopaperien tai asiakirjain tal-
lettamisesta velan maksuna tai vapautumi-
seksi muusta suoritusvelvollisuudesta anne-
tussa laissa (281/1931) sdddetddn seka
60 pdivan kuluessa tarjouksen hylkdamisesté
saattaa kysymys lunastusoikeudesta tuomio-
istuimen ratkaistavaksi nostamalla kanne tar-
jouksen saanutta vastaan, tai lunastusoikeus
raukeaa. Tuomioistuimen on lunastusta tar-
jonneen vaatimuksesta vahvistettava [unas-
tusoikeus, lunastuksen suuruus ja muut ehdot.

Mitd tdassd pykdldssd sdddetddn, sovelle-
taan, jollei yhtiosopimuksessa tai erikseen
ole toisin sovittu.
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14 §
Pdiitos toiminnan jatkamisesta

Yhtidmiehet voivat péattad selvitystilan lo-
pettamisesta ja yhtion toiminnan jatkamises-
ta. Jos vain osa yhtidmiehistd haluaa jatkaa
yhtion toimintaa yhdessd, heilld on oikeus
lunastaa muiden yhtiomiesten yhtidosuudet.
Lunastamiseen sovelletaan, mitd 6 §mn 2—
4 momentissa seké 7 §:ssd on sdddetty.

6 luku
Avoimen yhtion omaisuuden jako
28
Jakoperuste

Mitd tdsséd pykéldssd on sdddetty, sovelle-
taan, jollei toisin ole sovittu.

7 luku

Kommandiittiyhtio

1§
Yhtiomiehet

Téssd laissa tarkoitetaan ddnettomdlld yh-
tiomiehelld kommandiittiyhtion yhtiomiestd,
Jjonka vastuu yhtién velvoitteista on rajoitettu
1 luvun 1 §:ssd tarkoitetulla tavalla. Vas-
tuunalaisella  yhtiomiehelld  tarkoitetaan
kommandiittiyhtion muuta yhtiomiestd.

Ehdotus

14§
Pdiitos toiminnan jatkamisesta

Yhtidmiehet voivat péattad selvitystilan lo-
pettamisesta ja yhtion toiminnan jatkamises-
ta. Jos vain osa yhtidmiehistd haluaa jatkaa
yhtion toimintaa yhdessd, heilld on oikeus
lunastaa muiden yhtiomiesten yhtidosuudet.
Lunastamiseen sovelletaan, mitd 6 §:n 3—
5 momentissa sekd 7 §:ssd on sdddetty.

6 luku
Avoimen yhtion omaisuuden jako
28
Jakoperuste

Mitd tdssd pykéldssd sdddetddn, sovelle-
taan, jollei yhtiosopimuksessa tai erikseen ole
toisin sovittu. Tdstd pykdldstd poikkeavan
yhtiésopimuksen ehdon ilmoittamiseen rekis-
terditdviksi ja sopimuksen tekemiseen sovel-
letaan, mitd 5 luvun 1 §:n 5 momentissa sdd-
detddn.

7 luku

Kommandiittiyhtio

(kumotaan)
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238
Sovellettavat sddnndkset

Mita tdmén luvun 3, 4, 8 ja 9 §:ssd on sdi-
detty, sovelletaan, jollei toisin ole sovittu.

6§
Adinettomdn yhtiomiehen velkavastuu

Yhtidmiesten sopimuksella dénettomén yh-
tidmiehen panoksen alentamisesta ei ole vai-
kutusta suhteessa velkojaan, joka ryhtyessédin
oikeustoimeen yhtion kanssa ei tiennyt pa-
noksen alentamisesta, jos panoksen alenta-
mista ei ollut merkitty kaupparekisteriin ja
kuulutettu.

8 luku

Yhtiomuodon muuttaminen ja yhtioiden
sulautuminen

63§
Sulautuminen

Jos sulautuvan yhtion omaisuuteen on vah-
vistettu yrityskiinnityslaissa (634/84) tarkoi-
tettu yrityskiinnitys, sulautuvan yhtion varat
ja velat eivdt siirry vastaanottavalle yhtiélle
ennen kuin sulautumisesta on tehty merkintd
kaupparekisteriin. Merkintdd sulautumisesta
ei saa tehdé, jos sulautumiseen osallisista yh-
tidistd useamman kuin yhden omaisuuteen on
voimassa yrityskiinnitys, ennen kuin kiinni-
tyksenhaltijat ovat sopineet kiinnitysten etu-
oikeudesta ja etuoikeuden jirjestdmisestid on
hakemuksen perusteella tehty merkintd yri-
tyskiinnitysrekisteriin. (8.2.1991/242)

Sulautuvan avoimen yhtion yhtiomiehen ja
kommandiittiyhtion ~ vastuunalaisen yhtio-
miehen on viipyméttd ilmoitettava sulautu-
minen kaupparekisteriin.

Ehdotus

238
Sovellettavat sddnndkset

Mité tdmén luvun 3, 4, 8 ja 9 §:ssé sddde-
tddn, sovelletaan, jollei yhtiosopimuksessa
tai erikseen ole toisin sovittu.

6§
Adinettomdn yhtiomiehen velkavastuu

Yhtiosopimuksen muutoksella dénettdméan
yhtidmiehen panoksen alentamisesta ei ole
vaikutusta suhteessa velkojaan, joka ryhtyes-
sddn oikeustoimeen yhtion kanssa ei tiennyt
panoksen alentamisesta, jos panoksen alen-
tamista ei ollut merkitty kaupparekisteriin ja
kuulutettu.

8 luku

Yhtiomuodon muuttaminen ja yhtioiden
sulautuminen

63§
Sulautuminen

Jos sulautumiseen osallistuvista yhtioistéd
useamman kuin yhden omaisuuteen kohdis-
tuu yrityskiinnityslaissa (634/1984) tarkoitet-
tu yrityskiinnitys, sulautumista ei saa rekis-
teréidd, jollei samalla rekisteroidd hakemuk-
sen perusteella yhtididen ja kiinnityksenhalti-
joiden sopimusta kiinnitysten etuoikeuden
jérjestdmisesta.

Sulautuvan avoimen yhtion yhtiomiehen ja
kommandiittiyhtion ~ vastuunalaisen yhtio-
miehen on viipyméttd ilmoitettava sulautu-
minen kaupparekisteriin. Sulautuvan yhtion
varat ja velat siirtyvit selvitysmenettelyttd
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738
Lunastus

Jos padtos yhtion muuttamisesta osakeyhti-
Oksi tai sulautumispditos voidaan yhtidssé
tehdd enemmistopéddtoksend, on sellaisella
yhtidmiehelld, joka ei ole hyviksynyt yhtio-
muodon muuttamista tai sulautumista, oikeus
erota yhtiostd ja saada lunastus yhtidosuudes-
taan siten kuin 5 luvun 6 §:n 2 momentissa
sdddetdan.

Ehdotus

vastaanottavalle yhtiélle, kun sulautuminen
on rekisteroity. Samanaikaisesti sulautuva
Vhtio purkautuu, 1 momentissa tarkoitetussa
tapauksessa vastaanottavan yhtion yhtiéso-
pimuksen muutos rekisterdidddn ja 3 momen-
tissa tarkoitetussa tapauksessa vastaanottava

yhtié syntyy.

738
Lunastus

Jos pédtos yhtion muuttamisesta osakeyhti-
Oksi tai sulautumispditos voidaan yhtidssé
tehdd enemmistopéddtoksend, on sellaisella
yhtidmiehelld, joka ei ole hyviksynyt yhtio-
muodon muuttamista tai sulautumista, oikeus
erota yhtiostd ja saada lunastus yhtidosuudes-
taan siten kuin 5 luvun 6 §:n 3 momentissa
sdddetdén.

Timd laki tulee voimaan
kuuta 20 .

Tdmdn lain voimaan tullessa voimassa ol-
leiden sddnnosten mukaan perustettu rekiste-
roimdton yhtié on ilmoitettava rekisteroitd-
viksi kahden vuoden kuluessa lain voimaan-
tulosta. Jos yhtiotd ei ilmoiteta rekisterditd-
véksi mddrdaikaan mennessd tai ilmoituksen
rekisterointi evdtddn mddrdajan pdcdttymisen
Jélkeen, yhtié on purkautunut.

Lain I luvun 2, 3 a, 3 bja 3 ¢ §:dd sovelle-
taan ennen tdmdn lain voimaantuloa perus-
tettuun rekisteroimdttomddn yhtioon kahden
vuoden kuluttua timdn lain voimaantulosta.
Yhtié voi mddrdajan kuluessa hankkia oike-
uksia ja tehdd sitoumuksia, sekd olla asian-
osaisena tuomioistuimessa ja muussa viran-
omaisessa.

Lain 1 luvun 4 §:n 4 momenttia sovelletaan
rekisteroidyn yhtion ennen timdn lain voi-
maantuloa tekemddn pddtékseen yhtiosopi-
muksen muuttamisesta viiden vuoden kulut-
tua lain voimaantulosta. Jos muutosta ei re-
kisteroidd mddrdajassa tehdyn ilmoituksen
perusteella, muutos raukeaa. Jos yhtidsopi-
muksen muutosta ei ilmoiteta rekisteroitd-
viksi viivytyksettd, vaikka yhtiomies on sitd
vaatinut mddrdajan kuluessa, vaatimuksen
tehneelld yhtiomiehelld on oikeus vaatia yh-

pdivdnd
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tion purkamista ja hakea selvitysmiehen
mddrddmistd viiden vuoden kuluessa tdmdn

lain voimaantulosta.
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