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Interpellation om sysselsattningspolitiken

Till riksdagen

Vi dr bekymrade 0ver regeringens formaga att hantera Finlands allt svagare sysselséttningslage. |
stéllet for den ordindra forsta hjdlpen har regeringen redan presenterat nya uppslag som kan for-
utspas 0ka massarbetslosheten ytterligare. Ocksé regeringens arbetskraftspolitiska vision pa lang
sikt avviker betydligt fran Finlands tidigare linje — i stéllet for en hog produktivitet och utbildad
arbetskraft forsoker man nu forbattra sysselsittningen genom att forsvaga villkoren for forvarvs-
arbete och arbetstagarnas forhandlingspositioner.

Regeringens val hotar att driva oss in i en nedatgidende spiral dar avmattad efterfragan okar ar-
betslosheten och konkurserna vilket i sin tur fordjupar den ekonomiska misiren och minskar ef-
terfragan. Samtidigt har en mekanisk kostnadskapplopning tringt undan alla dvervidganden om
hur vi som folk borde bereda oss pa de kvalitativa omstéllningarna i arbetslivet. I sparen av re-
geringens halvarslanga sits blaser det snala vindar kring jamstalldheten.

Sysselsittningsldget i Finland &r allvarligt. Regeringens mal att under innevarande valperiod hoja
sysselsdttningsgraden till 72 &r en utmaning. Arbets- och ndringsbyraerna noterade i slutet av sep-
tember sammanlagt 455 800 arbetslosa arbetssokande och en allt storre del av dem ar langtidsar-
betslosa. Utvecklingstrenden for sysselséttningen har varit negativ eller nira noll inom alla hu-
vudsektorer hela aret. Nésta ar véntas arbetslosheten vara storre d4n ndgonsin under detta artusen-
de.

I Finland &r det centrala strukturproblemet en hog konjunkturarbetsloshet, en l&ngtidsarbetslos-
het med rotter i 1990-talets lagkonjunktur och bristande arbetshélsa. Sysselsattningsgraden bland
personer i arbetsfor alder sdnks av langa arbetsloshetsperioder, fortidspensionering och arbets-
oforméga. Situationens allvar illustreras av att ocksa den akademiska arbetslosheten gar upp.

Regeringen erkinner sjilv att dess reformer och sparbeting forsvagar sysselsittningen ytterligare
atminstone pa kort sikt. Nedskédrningarna, som drabbar finldndarnas kdpkraft, och tvangslagarna
lamslér ytterigare efterfragan och okar och forldnger arbetslosheten. Ocksa regeringens nedskér-
ningar i sysselsittningsanslagen forvarrar arbetslosheten.

Regeringen erbjuder mediciner for sysselsittningen vilkas frimsta mal ar ett jamnt stigande flode
av utdelningar, inte mojligheter for den vanliga ménniskan att forsorja sig genom att arbeta. Pa-
stdendena om en hdg niva pa arbetskraftskostnader i relation till vara jamforelseldnder och att ut-
peka det som den centrala orsaken till exportproblemen haller inte for en ndirmare granskning —
de ar en dimrida i vars skydd man driver igenom betydande omstéllningar i arbetslivets spelregler
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till formén for arbetsgivarsidan och for att koncentrera formogenheten hos dem som redan har
mer 4n nog. Samtidigt har regeringen latit faktiska atgérder for att utveckla produktiviteten, ar-
betslivet och ekonomin falla i glomska.

Statsmaktens mdjligheter att paverka antalet arbetstillfdllen inom den privata sektorn &r begrin-
sade. Anda star det klart att 4&tminstone en sinkt nationell niva pa utbildningen, en forsvagad
forskning och utveckling samt en atstramning av inhemsk efterfragan for oss i rakt motsatt rikt-
ning. I stillet behover vi nu satsningar pé efterfragan i allménhet och pa forskning och utbildning i
synnerhet. Regeringen forsvagar mdjligheterna till tillvéxt genom att skéra 1 Tekes finansiering,
dess mojligheter att avsétta resurser for en tillvixt hos smé och medelstora foretag och tillvaxtfo-
retag. Regeringens nedskirningar &r storre 4n satsningarna pa dess spetsprojekt.

Samtidigt behdver vi grepp som ger exportsektorn utrymme att utvecklas och som breddar grun-
den for exporten. En ny dvergripande exportstrategi bor ta fasta pad ddmpning av klimatforand-
ringen, rent vatten, energieffektivitet i byggande, fornybar energi, kretsloppsekonomi, starkt ex-
port av tjanster, nya industriprodukter med hdgt mervirde, storre variation i den gamla industri-
basen, digitalisering av offentliga informationslager och nya arbetstillfédllen genom alla dessa.
Den inhemska referensmarknaden stimulerar sysselséttningen nu och erbjuder exporten en stabil
grund for avstamp i morgon. Det vésentliga ér att skapa mangfald i exporten och industrin och att
oOka antalet foretag som bedriver export.

For att stodja det lokala naringslivet maste marknaden rensas fran konkurrens baserad pa skatte-
smitning och férsvagade arbetsvillkor. Steg pé vigen mot det dr att justera regionférvaltningens
tillsynsresurser enligt vad uppgiften kraver och krav pa bokforing for enskilda lédnder av foretag
som ldmnar offentliga anbud, samt krav pa typgodkénda kassor och att bestédllaransvaret utvidgas
till skattekonton.

Det finldndska utkomstskyddet for arbetslosa dr redan nu villkorat. Lagstiftningen kraver att var
och en som ér utan jobb aktivt ska soka jobb, och det finns ett flertal andra skyldigheter plus sank-
tioner for brott mot dem som anvénds flitigt. Med sddana medel har vi under ett decennium lyck-
ats fordubbla antalet hushéll utan inkomster och drivit sdrskilt unga till fattigdom eftersom syste-
met 4r stringast mot dem.

Mot den bakgrunden dr det mérkligt att regeringens hittills enda ordentliga &tgérd i fraga om ar-
betslosheten har varit att skuldbelédgga dem som saknar jobb. Just det 4r ndmligen grunden for
skrivningen i regeringsprogrammet om Okade motprestationer och forslagen om att skéra i ut-
komstskyddet for arbetslosa mitt i massarbetslosheten. Att passivt arbetsloshetsskydd ombildas
till aktivt stod exempelvis genom en sysselséttningscheck ar ett forslag till regeringen som man
kunde tro att den beaktar och tar i bruk.

En léng period av arbetsloshet innebér i det moderna samhéllet en allvarlig risk for utslagning.
Ritt riktade arbetskraftstjénster, sérskilt subventionerad sysselséttning och yrkesutbildning, ar ett
socialt och nationalekonomiskt fornuftigt sétt att upprétthélla en persons arbets- och funktions-
formaga sérskilt under radande massarbetsloshet. Samtidigt innebér det beredskap for battre tider
dé det éter finns efterfrdgan pa arbetskraft pa den 6ppna marknaden.
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Den bista garantin for en framgéngsrik samhéllsekonomi &r en frisk, vélutbildad och arbetsfor
befolkning. Dérfor ar det klokt att under tider av hog arbetsloshet satsa pé utbildning, arbetsfor-
maga och andra mekanismer som forebygger utslagning.

Men den nuvarande regeringen verkar agera rakt tvirtom. Sysselséttningsanslagen sinar redan i
borjan av aret och i och med det upphdr ocksé besluten om Ionesubvention och startpeng. Til-
laggsbudgeten ingriper inte i situationen sé seridst som léget kraver.

Samtidigt som arbetslosheten Okar skirs sysselséttningsanslagen ner. Nésta ar kan sysselsétt-
ningstjénster erbjudas i mindre omfattning 4n tidigare ar. Samtidigt genomgar sysselséttnings-
tjénsterna en betydande kvalitativ fordndring: de lonebaserade sysselsdttningsinsatserna, som ar
mest fordelaktiga for de arbetslosa, har minskat medan allt flera tvingas till oavlonade atgérder
som &r problematiska pa ménga sétt.

Vidare minskas resurserna for NTM-centralerna och arbets- och niringsbyrarena samtidigt som
krisen inom ekonomi och sysselséttning fortsétter att eskalera. Laget for arbets- och néringsbyra-
erna dr redan nu stéllvis kaotisk: det dr svart att boka tid eller ens fa kontakt, for att inte tala om
kundorienterade nértjanster. De underdimensionerade resurserna drabbar sjdlvklart hardast dem
som skulle gynnas mest av branschdvergripande och individuell hjilp. Dem som av en eller an-
nan orsak inte far in foten i arbetslivet av egen kraft.

Det mojligen allra mest dverraskande utspelet fran regeringens hall var att skéira ner finansiering-
en for ungdomsgarantin. Trots att ungdomsgarantin knappast har formétt 6ka sysselsittningen
bland de unga har den dndé fortitat samarbetet mellan de organisationer som jobbar med ungdo-
mar och bidragit till relativt korta arbetsloshetsperioder bland de unga. Finland har den ldgsta
langtidsarbetslosheten bland ungdomar i hela EU. Nu lamnas ocksa det uppsokande ungdomsar-
betet vind for vag trots att det &rligen har nétt dver 20 000 utslagna ungdomar och nyligen har ut-
vidgats till hela landet. Vi satsar inte tillrickligt p4 ungdomsverkstéder trots att de har gett goda
resultat.

I vért samhélle dér forvérvsarbete dr A och O &r arbetsloshet inte bara en individuell tragedi utan
ocksé en tragedi for samhillet. De direkta kostnaderna for arbetslosheten réknas i miljardbelopp,
och dessutom tillkommer minskade skatteinkomster, 6kade kostnader for kommunerna och mins-
kad konsumtion. I ett sddant lige ligger en tillricklig finansiering for arbetsloshets- och foretags-
tjanster i allas intresse. Det finns goda skil att ordna med en vardig vég till pensionsskydd for dem
som varit ovanligt lange arbetslosa, fyllt 60 och varit fem ar utan jobb.

Under de senaste artiondena har det blavita arbetet konkurrerat mer med kvalitet &dn pris. Denna
roda trad forenar de flesta reformerna i det finldndska arbetslivet, sésom behdrighetskrav, fore-
tagshilsovérd och kollektivavtalens allmédnna bindande verkan. I bakgrunden finns forstéelse for
arbetslivet som en central del av den nordiska vilfardsmodellen som ménga avundas oss.

Men programmet for Sipilds regering och regeringens senare utspel utgdr en helhet som i sjélva
verket kunde ses som ett projekt for att splittra arbetslivet. Dess mal &r att arbetslivet ska praglas
av ménniskor i svag forhandlingsposition som é&tar sig vilka jobb som helst utan att stélla ndgra
krav. I projektet ingar nedskdrningar av social trygghet, men ocksé att rubba fackforeningsrorel-
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sens stdllning genom att begrénsa rétten till kollektiva avtal. Utvecklingen fran ett kompetens-
samhélle med hog produktivitet mot ett priskonkurrenssamhille paskyndas ytterligare genom
megastora nedskédrningar i utbildning, forskning och produktutveckling.

Nér méinniskor allt snabbare dvergér fran en kategori till en annan blir byrékratin for inkomsto-
verforing snarare en kélla till osikerhet 4n till trygghet, utvecklad som den ar for ldngsamma om-
stillningar och behovsprévning. A ena sidan vill regeringen mota arbetsldsheten med kiipp och ta
i bruk alla tdnkbara sanktioner, & andra sidan utlovar den forsok med basinkomst. Det gar inte
ihop. Den sociala tryggheten behdver reformer, men for regeringen har det framst inneburit ned-
skérningar och 6kat beroende av utkomststdd.

Besluten under foregaende regeringsperiod om att slopa kopplingen mellan makens inkomster
och arbetsmarknadsstddet och ett skyddat belopp for bostadsbidraget har varit steg i rétt riktning.
Nu behdver vi en fortsittning pa reformerna som rdjer undan behovsprovningen och inkomstfil-
lorna.

Samtidigt som arbetet pa att montera ner normer inom néringslivet har kommit vél igang planerar
man mer disciplinir byrékrati for vanliga ménniskor. Att begrinsa den subjektiva rétten till dag-
véard klammer inte at bara de familjer dir endera foréldern tillfalligt &r hemma — det skapar ocksé
en ny skyldighet for alla familjer som anlitar daghemmens tjénster att anméla fordndringar i ar-
betsmarknadsstatus.

Visst behover vi jamlika lokala avtal och flexibilitet, men mélet for reformerna bor vara att stiarka
omstéllningsskyddet, friheten och autonomin for manniskor i det nya arbetslivet. Att 6ka kraven
pa motprestation, begrinsa avtalsritten och infora tvangslagar &r mera ekon fran gdngna sekler dn
en 16sning pé de faktiska problemen i arbetslivet sasom prekariatets utbredning.

Regeringen 6mmar for konkurrens i fradga om arbetskraftskostnader. Ocksé dér finns det 16sning-
ar. Arbetshélsoinstitutet har raknat ut att kostnaderna for bristfillig arbetshélsa i Finland uppgar
till Gver 40 miljarder euro per ar. Av denna summa dr andelen for fortidspensionering ca 18 mil-
jarder och andelen for sjukfranvaro cirka sju miljarder euro. Vi vet att siffran kan reduceras be-
tydligt med relativt enkla utvecklingsinsatser. Exempel pa det ar tidig intervention i foretagshal-
sovarden, utveckling av sammanhallning och inflytande for personalen, uppfoljning av arbets-
méngder och arbetstider samt béttre ledarskap. Samtidigt bor sysselséttningen av partiellt arbets-
fora stodjas.

Har vi rad att inte syna detta kort?

Uppenbarligen dr det sé regeringen tinker. I stillet for att satsa pa arbetshilsa gér den in for att dra
in AURA-rehabiliteringen som utarbetats med sikte pa att upprétthélla arbetsformagan och for-
langa tiden i arbetslivet, och detta innan verksamheten ens kom igéng. Arbetshélsoinstitutet som
har den bista kompetensens for att upprétthalla arbetshilsa och arbetsformaga har nu till foljd av
regeringens nedskarningar inlett samarbetsforhandlingar som drabbar néstan en tredjedel av per-
sonalen.
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Regeringen forklarar i sitt program att méin och kvinnor &r jimstéllda i Finland, men att doma av
atgdrderna under dessa forsta manader har man ambitionen att korrigera laget med det snaraste:
trots att regeringen ringaktar de bedomningar av jamstélldhetskonsekvenser som lagen kréver, ar
det ocksé utan dem uppenbart att det dr kvinnor med ldga inkomster som féar dra det tyngsta lasset
i den hér operationen.

Storsta delen av regeringens tvangslagar och andra aderlatningar av arbetslivet drabbar i synner-
het kvinnor. Nedskérningarna som géller 16n under sjukskrivning, semester och semesterpenning
kénns mest av inom kommunsektorn dér 80 procent av de anstéllda dr kvinnor. I synnerhet kvin-
nor i fertil dlder drabbas av regeringens plan att tillata visstidsanstéllningar pa under ett &r utan an-
givande av orsak. Kvinnor utgor ocksa merparten av dem som anvénder sig av alterneringsledig-
het, vilket ocksa har tagits med pa nedskarningslistan.

Ett kapitel for sig dr regeringens plan att minska stddet for yrkesinriktad vuxenutbildning med
hélften och att ombilda den nedskurna andelen till 1an. Enligt 16ntagarorganisationerna skulle
nedskérningen berdva lag- och medelinkomsttagarna mojligheten till vuxenstudier och pé sé sétt i
praktiken skrota stddet i sin helhet. Néstan hélften av stddtagarna arbetar inom vardbranschen
som dr kvinnodominerad.

Vissa av de atgédrder som regeringen planerar ser rentav ut som om meningen var att 6ka arbets-
16sheten speciellt bland kvinnor. Att begrinsa den subjektiva ritten till smdbarnspedagogik och
att 6ka gruppstorleken inom dagvérden leder enligt undervisnings- och kulturministeriets bedom-
ning till uppségning av cirka 2 300 arbetstagare, for att inte tala om vad atgérderna far for konse-
kvenser p4 sammanjamkningen av arbete och familj. Vi vet att ju sémre dagvardstjanster som star
till buds, desto mer sannolikt &r det att mammorna stannar hemma och hankar sig fram p& hem-
vérdsstodet.

Listan kunde goras ldngre &n s&. S& lang blir listan att frdgan instéller sig: har regeringen nagon-
ting sérskilt emot kvinnor? Vad ont har dessa forséljare, narvardare och barntradgardslarare gjort
regeringen, dd man nu gér at dem pa det hér sittet?

Med héanvisning till 43 § 1 Finlands grundlag framstéller vi f6ljande interpellation till den minis-
ter som saken giller:

Har regeringen insett allvaret i Finlands arbetsloshetssituation, och i sd fall, vilka syssel-
sdttmingspolitiska korrigeringar kommer den att géra for att vinda pa den dystra och per-
spektivlosa utvecklingen? Ar regeringen i detta liige redo att 6ka anslagen for att stodja ar-
betsformdgan, utbildningen och sysselsdttningen for de arbetslésa?

Vilka atgdrder avser regeringen att vidta for att minska i synnerhet den tilltagande lding-
tidsarbetslosheten, som okar risken for utslagning?

Mdnga av regeringens dtstramande arbetslivsdtgdrder och forslag drabbar kvinnor hdr-
dare dn mdn. Avser regeringen att bedoma jamstdlldhetskonsekvenserna av sina dtgdrder
och framstilla forslag for att forbdttra jamstdilldheten?
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Avser regeringen att bereda reformer for arbetslivet som eliminerar inkomstfillor och
sporrar till att erbjuda och ta emot jobb sdrskilt bland snuttjobbare och sjdlvanstdllda?
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