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KIRJALLINEN KYSYMYS 1084/2014 vp

Opettajien tyossddn kokeman vikivallan uhan
poistaminen

Eduskunnan puhemiehelle

Opettajien tyossddn kokema vikivalta on nous-
sut julkiseen keskusteluun. Opettajien ammatti-
jarjestd OAJ:n tydolobarometrin mukaan 10 pro-
senttia opettajista ja opetusalan esimiehistd oli
kohdannut vékivallan uhkaa tydssddn viimeisen
vuoden aikana. Lapsiemme koulutuksen térkein
kulmakivi ovat ammattitaitoiset ja tydhonsé mo-
tivoituneet opettajat, joiden tulee voida tydsken-
nelld ilman vékivallan uhkaa.

Jokainen vikivallan uhkatilanne tulee ottaa
vakavasti ja pyrkid ennalta ehkdiseméén tilantei-
den toistuminen. Koulujen tulee olla turvallisia
ympdrist6ji niin oppilaille kuin henkilokunnalle-
kin.

OAlI:n ja Tydterveyslaitoksen julkaisema Stop
vékivallalle kouluissa ja pdivikodeissa -hank-
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Raija Vahasalo /kok

keen tuloksena kehitetyt vikivallan uhasta ja vé-
kivaltatilanteista ilmoittamismallit ovat hyvéa
alku vikivallan uhkan pienentdmiseksi ja poista-
miseksi kouluista. Se ei kuitenkaan riitd, vaan
myds valtiolta tarvitaan toimenpiteité.

Edelld olevan perusteella ja eduskunnan tydjér-
jestyksen 27 §:4édn viitaten esitin asianomaisen
ministerin vastattavaksi seuraavan kysymyksen:

Mihin toimenpiteisiin hallitus aikoo ryh-
tyd, jotta kouluista saadaan kitkettyd
opettajien kohtaama vikivallan uhka ja

otetaanko nyt esitetty malli vai jokin
muu malli kehittdmistyon pohjaksi?
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Eduskunnan puhemiehelle

Eduskunnan tydjérjestyksen 27 §:sséd mainitussa
tarkoituksessa Te, Herra puhemies, olette toimit-
tanut asianomaisen ministerin vastattavaksi kan-
sanedustaja Raija Vahasalon /kok néin kuuluvan
kirjallisen kysymyksen KK 1084/2014 vp:

Mihin toimenpiteisiin hallitus aikoo ryh-
tyd, jotta kouluista saadaan kitkettyd
opettajien kohtaama vikivallan uhka ja

otetaanko nyt esitetty malli vai jokin
muu malli kehittdmistyon pohjaksi?

Vastauksena kysymykseen esitin seuraavaa:

Turvallisuus on keskeinen osa kouluyhteison hy-
vinvointia. Lainsdddénté sekd perusopetuksen
opetussuunnitelman perusteet ohjaavat koulujen
turvallisuustoimintaa. Turvallisuus rakentuu
kouluissa turvallisuuskulttuurista ja sen péivit-
tdisistd arkirutiineista. Toimivassa turvallisuus-
kulttuurissa toiminta on turvallista, toimintaan
liittyvdt vaarat on arvioitu ja niitd ehkdistddn
suunnitelmallisesti. Samalla jokainen yhteisdssé
toimiva sitoutuu omalta osaltaan riittdvan vah-
vasti pitdméédn ylld turvallisuutta ja toimimaan
paivittdin turvallisuutta edistdvien toimintatapo-
jen mukaisesti.

Perusopetuslain mukaisesti oppilaalla on oi-
keus turvalliseen opiskeluympiristoon. Opetuk-
sen jarjestdmisen ldhtokohtana on oppilaiden ja
koko koulun henkildkunnan turvallisuuden ta-
kaaminen kaikissa tilanteissa. Vikivallan, kiu-
saamisen ja hdirinnédn ehkiisy sekd niithin puuttu-
minen kuuluu jokaiselle kouluyhteison jasenelle.
Myos tyoturvallisuuslaki ja sithen liittyvé tyo-
suojelun toimintaohjelma seké pelastuslain ja pe-
lastustoimesta annetun valtioneuvoston asetuk-
sen edellyttdimd pelastussuunnitelma ohjaavat

Ministerin vastaus

kouluyhteison turvallisuutta. Opetuksen jérjestd-
jé vastaa siitd, ettd kouluilla on turvallisuutta
koskevat toimintaohjeet.

Opetuksessa tulee olla yhteistydssd kotien
kanssa. Lapsen kasvatuksesta on ensisijaisesti
vastuussa huoltaja. Koulu tukee kotien kasvatus-
tehtéivdd ja vastaa oppilaan kasvatuksesta ja ope-
tuksesta kouluyhteison jdsenend. Tavoitteena on
edistéd lasten ja nuorten oppimisen edellytyksia,
turvallisuutta ja koko kouluyhteison hyvinvoin-
tia. Osana kouluyhteison turvallisuuden edisté-
mistd ovat koulujen tydrauhaa ja hyvinvointia
edistivat lainmuutokset tulleet voimaan 1.1.2014
ja uusi oppilas- ja opiskelijahuoltolaki elokuun
alusta 2014 lukien.

Tyoturvallisuuslaki (738/2002) alempiasteisi-
ne sdddoksineen sisdltdd perussdddokset vihim-
maéisvaatimuksista, jotka edellytetddn tydpaikan
tyOympdriston tyoturvallisuudelta. TyoOnantaja
on tarpeellisilla toimenpiteilld velvollinen huo-
lehtimaan tyontekijoiden turvallisuudesta ja ter-
veydestd tyOssd. Tdssd tarkoituksessa tyOnanta-
jan on otettava huomioon tyohdn, tydolosuhtei-
siin ja muuhun ty0ympéristoon samoin kuin
tyontekijan henkilokohtaisiin edellytyksiin liitty-
vit seikat.

Tyoterveyslaitoksen Stop vékivallalle kou-
luissa ja pdivikodeissa — hanke selvitti opetus-
ja kasvatusalalla tyoskentelevien tydssdédn koh-
taamaa vikivallan uhkaa ja vikivaltatilanteita.
Opetus- ja kasvatusalalla tyoskentelevét joutu-
vat pdivittdin vikivaltatilanteisiin osallisiksi.
Eniten nditd tilanteita kohtaavat erityisopettajat,
lastentarhanopettajat ja kouluavustajat. Tyoeld-
méan lainsdddidntd maarittdd, miten vakivaltati-
lanteita tulisi ennaltachkdistd tai kuinka niihin
tulisi puuttua. Hankkeessa ilmeni, ettd kdytdn-
nossd tyOpaikkojen vékivaltatilanteiden kisitte-
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lyssd on puutteita. Etenkin esimiesten tarttumi-
nen ilmoitettuihin tilanteisiin ei ollut jéarjestel-
méllistd. Hankkeessa kiinnitettiin huomiota sii-
hen, ettd alalla ei ole kdytdssd omaa, toimiala-
kohtaista  vékivallan ilmoittamismenettelya.
Hanke kehitti tdllaisen mallin, jotta opetus- ja
kasvatusalan tydpaikoilla tunnistettaisiin parem-
min terveyttd ja turvallisuutta vaarantava viki-
valta ja vékivallan uhka. Tavoitteena oli edistda
vékivaltatilanteiden kaésittelyd ja turvallisuutta
parantavien toimenpiteiden suunnittelua.

Stop vikivallalle kouluissa ja pdivikodeissa
-hankkeen tuottamat tutkimustulokset, toiminta-
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mallit ja aineistot tarjoavat tiarkeén lisén opetus-
ja kasvatusalan tydpaikkojen toimenpidevalikoi-
maan turvallisuuskulttuurin vahvistamiseksi. Té-
mén ohella tarvitaan kehityshankkeita, jotka koh-
distuvat oppilaiden ja opettajien psyykkiseen hy-
vinvointiin ja hyvén turvallisuuskulttuurin edel-
lytyksien késittelyd opettajien perus- ja tdyden-
nyskoulutuksessa. Keskeistd on myds se, ettd vi-
kivaltatilanteiden ehkdisyyn ja kisittelyyn sekd
muuhun yleiseen turvallisuuteen liittyvien kysy-
mysten kiésittelyd sisdllytetddn riittdvdssd maa-
rin oppilaitosjohdon koulutukseen.
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Till riksdagens talman

I det syfte som anges 1 27 § i riksdagens arbets-
ordning har Ni, Herr talman, till den minister som
saken giller Oversdnt foljande skriftliga spors-
mal SS 1084/2014 rd undertecknat av riksdagsle-
damot Raija Vahasalo /saml:

Vilka dtgdrder dmnar regeringen vidta
for att fa ett slut pa valdet mot ldrarna i
skolorna och

kommer den modell som nu presenterats
eller nagon annan modell att ldggas till
grund for utvecklingsarbetet?

Som svar pé detta sporsmél anfor jag foljande:

Sékerhet och trygghet &r en central del av vilbe-
finnandet i skolan. Lagstiftningen samt grunder-
na for laroplanen for den grundliggande utbild-
ningen styr sdkerhetsverksamheten i skolorna.
Sékerheten i skolorna byggs upp av sékerhetskul-
turen och de dagliga vardagsrutiner som ingar i
den. I en fungerande sdkerhetskultur ar det tryggt
att arbeta, man har bedémt vilka risker som hén-
for sig till verksamheten och férebygger dem sys-
tematiskt. Samtidigt forbinder sig var och en som
arbetar i skolan att tillrackligt starkt bidra till att
upprétthalla sdkerhet och dagligen iaktta tillva-
gagangssitt som framjar sikerheten.

I enlighet med lagen om grundldggande ut-
bildning har eleven ritt till en trygg studiemiljo.
Utgangspunkten ndr undervisning ordnas ar att
garantera elevernas och hela skolpersonalens si-
kerhet i samtliga situationer. Alla i skolan &r
skyldiga att férhindra véald, mobbning och stor-
ningar samt att ingripa i dessa fenomen. Aven ar-
betarskyddslagen och verksamhetsprogrammet
for arbetarskyddet, som hinfor sig till den, samt
den riaddningsplan som rdddningslagen och stats-

Ministerns svar

radets forordning om rdddningsvésendet forut-
sdtter styr sdkerheten i skolan. Den som ordnar
undervisning svarar for att skolorna har séker-
hetsdirektiv.

Da det géller undervisningen méste man sam-
arbeta med hemmen. Det ér i forsta hand vard-
nadshavaren som ansvarar for barnets fostran.
Skolan stodjer hemmens fostrande uppgift och
svarar for elevens fostran och undervisning som
medlem i skolan. Mélet &r att frimja barns och
ungas inldrningsforutsittningar, sdkerhet och
trygghet samt vilbefinnandet i hela skolan. Som
ett led i arbetet med att frimja sdkerheten och
tryggheten i skolan har lagdndringar som frdmjar
arbetsron och vilbefinnandet i skolorna trétt i
kraft den 1 januari 2014 och en ny lag om elev-
och studerandevérd i bérjan av augusti 2014.

Arbetarskyddslagen (738/2002) jimte forfatt-
ningar pd ldgre nivd innehdller grundliggande
bestimmelser om de minimikrav som stélls pa ar-
betarskyddet i arbetsmiljon pd arbetsplatserna.
Arbetsgivaren dr skyldig att genom nddvindiga
atgirder sorja for arbetstagarnas sdkerhet och
hélsa i arbetet. I detta syfte ska arbetsgivaren be-
akta omstdndigheter som hénfor sig till arbetet,
arbetsforhdllandena och arbetsmiljon 1 Ovrigt
samt till arbetstagarens personliga forutséttning-
ar.

Arbetshilsoinstitutets projekt Stoppa valdet i
skolor och daghem utredde véldshot och valdssi-
tuationer som de som arbetar inom undervisning
och fostran har blivit utsatta for i sitt arbete. De
som arbetar inom undervisning och fostran blir
dagligen involverade i valdssituationer. Speciall-
drare, barntrddgérdsldrare och skolbitrdden sto-
ter oftast pa dessa situationer. Lagstiftningen om
arbetslivet anger hur véldssituationer borde fore-
byggas eller hur man borde ingripa i dem. I pro-
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jektet framgick att det i praktiken finns brister i
hanteringen av valdssituationer pa arbetsplatser-
na. Framf0r allt har cheferna inte tagit tag i an-
milda situationer systematiskt. I projektet fastes
uppmarksamhet vid att branschen inte tillimpar
nagot eget branschspecifikt forfarande for att an-
mala vald. Projektet utvecklade en sddan modell,
for att man pé arbetsplatserna inom undervisning
och fostran ska bli béttre pd att identifiera véld
och véldshot som dventyrar hilsan och sdkerhe-
ten. Malet var att frimja hanteringen av valdssi-
tuationer och planeringen av atgdrder som for-
battrar sikerheten och tryggheten.

De undersokningsresultat och verksamhets-
modeller samt det material som producerades av

Helsingfors den 12 februari 2015
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projektet Stoppa véldet i skolor och daghem er-
bjuder ett viktigt tillagg till atgdrdsurvalet for att
starka sdkerhetskulturen pa arbetsplatserna inom
undervisning och fostran. Vid sidan av detta
krivs det utvecklingsprojekt som riktar sig mot
elevernas och lararnas psykiska vdlméende och
att forutsittningarna for en god sékerhetskultur
tas upp i grundutbildningen och fortbildningen
for ldrare. Det ér ocksé viktigt att frigor som hén-
for sig till forebyggande och hantering av valds-
situationer samt annan allmén sékerhet behand-
las tillrdckligt 1 utbildningen for ldroanstaltsled-
ningen.

Undervisnings- och kommunikationsminister Krista Kiuru
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