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Kirjallinen kysymys 68 vuotta tiyttineiden tyoterveyshuollosta

Eduskunnan puhemiehelle

Hallitusohjelmassa tavoitteena on pidentdd tyduria alusta, keskeltd ja lopusta. Moni elidkkeelle
jaava pohtii, jaksaisiko jatkaa tydeldméssa vield eldkeidn tdyttymisen jélkeen. Eldkkeelle jadmi-
nen on monelle paras vaihtoehto, jos oma jaksaminen ei endd riité tai haluaa keskittyd esimerkik-
si ldheisen hoivaan. Kuitenkin monilla riittdisi virtaa vield jatkaa idkkédndkin tyoeldmassa. Ta-
mén vuoksi my0s 68 vuotta tdyttineiden jaksamista ja ajatuksia on tirked kuulla ty6urien piden-
tdmistd koskevassa keskustelussa.

Tilastokeskuksen mukaan vuonna 2018 68—74-vuotiaita ty6llisid oli noin 38 000. Taméin ika-
ryhmén tydllisistd suurin osa on yrittdjid. Tydurien pidentdmisessé oleellista on parantaa tydoloja
ja ty6hyvinvointia. Téssd tyoterveyshuolto on oleellinen tekijd. Tyonantajan pitdd jarjestaa tyo-
terveyshuollon palvelut myos 68 vuotta tiytténeille tyosuhteessa oleville tyontekijoilleen. Kela ei
kuitenkaan maksa tydnantajalle korvausta 68 vuotta tdyttineiden tyoterveyshuollon kustannuk-
sista. Kela-korvauksen puuttuminen nostaa kynnysté pitdd 68 vuotta tayttanyt tyontekijéi toissa.

68 vuotta tdyttineiden tyoterveyshuollon kustannuksilta puuttuu rahoitus. Tydnantaja on velvol-
linen suorittamaan tyonantajan sairausvakuutusmaksua Suomessa sairausvakuutetuista tyonteki-
jOistd ajalta, jolloin tydntekijd on 16—67-vuotias (Laki tydonantajan sairausvakuutusmaksusta
771/2016, 4 §). Vastaavasti vakuutettujen velvollisuus maksaa sairausvakuutusmaksuja koskee
16—67-vuotiaita (SVL 18 luku 5 §). Maksuvelvollisuudet paéttyvit sen kuukauden loppuun, jol-
loin tyOntekija tayttdd 68 vuotta.

Edelld olevan perusteella ja eduskunnan tyojarjestyksen 27 §:44n viitaten esitdn asianomaisen
ministerin vastattavaksi seuraavan kysymyksen:

Miten 68 vuotta tdyttineiden tyontekijoiden tyéterveyshuollon palvelut pystytddn nykyistd
paremmin korvaamaan tyénantajalle ja edistimddn ndin vanhempien ikdluokkien tyollis-
tymistd?
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