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Kirjallinen kysymys nimitysprosessien avoimuudesta sosiaali- ja
terveyspalvelujen uudistuksen ja maakuntauudistuksen yhteydes-
si

Eduskunnan puhemiehelle

Avoimuus on olennainen osa hyvéi hallintoa, ja sen merkitys korostuu viime kédessd viran-
omaistoiminnan demokraattisen valvonnan vélineend. Rekrytoinneissa on tirkeéd, ettd avoimen
haun my6téi avataan kyvykkadimmille hakijoille mahdollisuus tavoitella tehtévii ja tuodaan myds
yleisdlle tiedoksi, minkilaisin perustein henkil6d tehtdvain haetaan.

Useita johtajia on kuitenkin valittu ilman avointa hakua Maakuntien tilakeskus Oy:hyn, joka on
perustettu sosiaali- ja terveydenhuollon palvelurakenneuudistuksen yhteydessd. Uutisldhteiden
mukaan ainakin asiakkuus-, rakennuttamis-, ja yllépitojohtajat on nimitetty yhtiéon ilman avoin-
ta hakua, vaikka jopa Maakuntien tilakeskuksen projektiryhmaélle oli kerrottu valinnan perustu-
van avoimeen hakumenettelyyn.

Yhtiomuotoiset toiminnot ovat virkamieslain soveltamisalan ulkopuolella., vaikka virkamieslaki
velvoittaisi jarjestimdin avoimen haun, Sote-uudistuksen mydta on huolehdittava, ettd myos yh-
tidmuotoisten toimintojen rekrytoinnit toteutetaan mahdollisimman lépindkyvisti. Sote-uudis-
tukseen ja sen prosesseihin liittyvit mahdolliset epéselvyydet vaikuttavat yksittdisten toimijoi-
den lisdksi koko uudistuksen uskottavuuteen.

Edelld olevan perusteella ja eduskunnan tyojérjestyksen 27 §:4én viitaten esitén asianomaisen
ministerin vastattavaksi seuraavan kysymyksen:

Miten varmistetaan avoimuus ja ldpindkyvyys sosiaali- ja terveyspalvelujen uudistukseen
Jja maakuntauudistukseen liittyvissd keskeisissd rekrytoinneissa ja

miten valtioneuvosto omistajaohjauksesta vastaavana tahona ottaa asiaan kantaa?
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