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KIRJALLINEN KYSYMYS 169/2013 vp

Ryhmikokokaton sdédtiminen lasten piivihoi-
toon varhaiskasvatuslaissa

Eduskunnan puhemiehelle

NICHD-tutkimuksessa (National Institute of
Child Health and Human Development Study of
Early Child Care), jota pidetddn vaikuttavimpa-
na olemassa olevana pdivihoidon vaikutusten
tutkimuksena, todetaan, ettd paivdhoidon riskite-
kijoitd ovat lasten kannalta muun muassa liian
suuret ryhmit ja usein vaihtuvat tai epdpatevit
hoitajat. Samat tekijdt selittivit tutkimuksissa
myos pdivihoidon ja myShemmin aggression
yhteyden.

Liian suuressa ryhmissid jokaista lasta ei ole
mahdollista huomioida yksilollisesti. Tyonteki-
joiden jaksaminen on #irirajoilla ja lasten turval-
lisuus on vaarassa. Liian suuressa ryhmaéssi lap-
set stressaantuvat ja riidat lisdéntyvit. Suuren
ryhmin hallinta on vaikeaa, eikd kiusaamisia
aina huomata.

Paivihoitolain asetuksessa on midritelty suh-
deluku siitd, montako lasta padivikotiryhmissa
saa olla kasvattajaa kohti. Ryhmékokoa sen si-
jaan ei ole méaritelty.

Lihes 60 prosenttia SuPerin tuoreeseen kyse-
lyyn vastanneista ldhihoitajista ilmoitti, ettd suh-
deluku ylittyy péivikotiryhmissd viikoittain, ja
neljdsosa kertoi suhdeluvun ylittyvién jopa paivit-
tdin. Eniten paivittdisid suhdeluvun ylityksid ta-
pahtuu isoissa ryhmissa.

Kevan arvion mukaan yli puolet lastenhoita-
jista jéd eldkkeelle vuoteen 2030 mennessi.

Helsingisséd 7 pdivind maaliskuuta 2013

Aino-Kaisa Pekonen /vas

SuPerin selvityksen mukaan ldhes puolet péi-
vihoidossa tyoskentelevistd ldhihoitajista on har-
kinnut alan vaihtamista. Yksi merkittidvi syy alan
vaihtamiseen on laadukkaan paivihoidon toteut-
tamisen mahdottomuus.

Uuteen varhaiskasvatuslakiin on lasten péivi-
hoitoon sdddettidvd sitova ryhmékokokatto. Pie-
nemmait ryhmékoot tukevat lapsen kasvua ja hy-
vinvointia sekd paivihoitotyontekijoiden tyossa
jaksamista. Myos hoitajien palkkaukseen ja alan
arvostukseen tulisi kiinnittdd huomiota, jotta alaa
saataisiin houkuttelevammaksi uusille opiskeli-
joille.

Edelld olevan perusteella ja eduskunnan ty6jir-
jestyksen 27 §:ddn viitaten esitin asianomaisen
ministerin vastattavaksi seuraavan kysymyksen:

Sdddetddnko uuteen varhaiskasvatusla-
kiin sitova ryhmdkokokatto lasten pdivd-
hoitoon,

sdddetddnko uuteen varhaiskasvatusla-
kiin koulutettujen kasvattajien ja lasten
suhdeluku pienemmdksi ja koko pdivin
kestdvdksi ja

miten turvataan hoitajien saatavuus las-
ten pdivdhoitoon jatkossa ja tehdddn
alaa houkuttelevammaksi uusille opis-
kelijoille?
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Eduskunnan puhemiehelle

Eduskunnan tyojérjestyksen 27 §:ssd mainitussa
tarkoituksessa Te, Herra puhemies, olette toimit-
tanut asianomaisen ministerin vastattavaksi kan-
sanedustaja Aino-Kaisa Pekosen /vas néin kuulu-
van kirjallisen kysymyksen KK 169/2013 vp:

Sdddetdidnko uuteen varhaiskasvatusla-
kiin sitova ryhmdkokokatto lasten pdivd-
hoitoon,

sdddetddnko uuteen varhaiskasvatusla-
kiin koulutettujen kasvattajien ja lasten
suhdeluku pienemmdksi ja koko pdivdn
kestdvdksi ja

miten turvataan hoitajien saatavuus las-
ten pdivihoitoon jatkossa ja tehdddn
alaa houkuttelevammaksi uusille opis-
kelijoille?

Vastauksena kysymykseen esitin seuraavaa:

Hallitusohjelman mukaan sdddetédin laki varhais-
kasvatuksesta. Opetus- ja kulttuuriministerié on
asettanut varhaiskasvatusta koskevan lainséa-
ddnnén  uudistamistyoryhmidn  toimikaudelle
7.12.2012—28.2.2014. Ty6ryhmén tehtédvind on
valmistella hallitusohjelman mukaisesti pdivé-
hoitoa koskevat sdddosehdotukset. Laaja-alaises-
ti kootun tyoryhmén tulee ottaa huomioon sdi-
dosehdotusten valmistelussa muun muassa halli-
tusohjelman asiaan liittyvit tavoitteet, pdivihoi-
don kokonaisuus, kiytettdvissd oleva tutkimus-
ja arviointitieto sekd kansallisen ja kansainvili-
sen toimintaympariston muutokset ja kehitys-
suunnat. Tyoryhmén tulee valmistella esityksen-
sd valtion talouden kehysten puitteissa. Tyoryh-
main tueksi on lisdksi asetettu valmisteluryhma,
jonka tehtdvdnd on koota ja analysoida tyoryh-
min kdyttoon tutkimus- ja arviointitietoa seka
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kuvata kansallisen ja kansainvilisen toimintaym-
pariston muutos- ja kehityssuuntia.

uudistamista tullaan kisitteleméén lasten ja kas-
vattajien viliseen suhdelukuun seké lasten ryh-
mien enimmiisryhmikokoon liittyvit asiat. Val-
tioneuvoston 15.12.2011 péittdimédn ja vuosia
2011—2016 koskevan Koulutuksen ja tutkimuk-
sen kehittdimissuunnitelman mukaisesti hallituk-
sen esitys varhaiskasvatusta koskevien sdddos-
muutosten osalta annetaan eduskunnalle kevitis-
tuntokaudella 2014. Tavoitteena on, ettd uusi
lainsdadanto tulisi voimaan 1.1.2015.

Opetus- ja kulttuuriministerion ja yliopistojen
sopimuskaudella 2013—2016 on korotettu yli-
opistojen lastentarhanopettajakoulutusméirien
vuositavoitetta aiemmasta 370 nykyiseen 500
aloituspaikkaan. Pdivdhoidon henkildston saata-
vuuden lisddmiseksi eduskunta on antanut vuon-
na 2012 1,5 miljoonan euron lisdmé&éridrahan,
jonka turvin on lisdtty 160 lastentarhanopet-
tajakoulutuksen aloituspaikkaa. Eduskunta on
suunnannut myds vuodeksi 2013 lastentarhan-
opettajakoulutuksen aloituspaikkojen lisddmi-
seen 1,7 miljoonaa euroa, jolla lisdtddn edelleen
lastentarhanopettajakoulutuksen aloituspaikko-
jen madrdi.

Varhaiskasvatusten koulutusten arviointi on
aloitettu vuonna 2012 Korkeakoulujen arviointi-
neuvoston (KKA) ja Koulutuksen arviointineu-
voston (KAN) yhteistyond. Arviointi kohdentuu
yliopistoissa ja ammattikorkeakouluissa seki toi-
sella asteella toteutettavaan varhaiskasvatuksen
koulutukseen. Arvioinnin keskeiseni tavoitteena
on tuottaa kokonaiskuva ja tietoa varhaiskasva-
tuksen koulutuksen tilasta, eri koulutusten vah-
vuuksista ja kehittimishaasteista suhteessa var-
haiskasvatustyon kehittyviin ja muuttuviin osaa-
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misvaatimuksiin. Arvioinnin tuottamaa tietoa
kiytetddn jatkossa varhaiskasvatuksen koulutus-
ten laadun kehittimiseen ja koulutusten uudista-
miseen. Varhaiskasvatuksen koulutusten arvioin-
ti valmistuu vuoden 2013 loppuun mennessd.
Opetus- ja kulttuuriministerié suunnittelee
paividhoidon henkil6stod koskevaa tiedonkeruun

Helsingissd 26 pdivini maaliskuuta 2013

Opetusministeri Jukka Gustafsson
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ja tilastoinnin kehittdmistd. Alan houkuttelevuu-
teen ja opiskelijoiden hakeutumiseen alalle vai-
kuttavat myoOs tosiasialliset tydolosuhteet ja
palkkaus, joka on tyomarkkinaosapuolten vili-
nen neuvottelukysymys.
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Till riksdagens talman

I det syfte som anges i 27 § i riksdagens arbets-
ordning har Ni, Herr talman, till den minister som
saken giller oversint foljande skriftliga spors-
mal SS 169/2013 rd undertecknat av riksdagsle-
damot Aino-Kaisa Pekonen /vinst:

Ska ett bindande tak for gruppstorleken
inom barndagvdren foreskrivas i den
nya lagen om smabarnsfostran,

ska det i lagen foreskrivas ett mindre re-
lationstal mellan utbildade fostrare och
barn och som ricker hela dagen och

hur ska man trygga tillgangen pa skota-
re inom dagvdrden i framtiden och gora
omrddet mera lockande for nya stude-
rande?

Som svar pa detta sporsmal anfor jag foljande:

Enligt regeringsprogrammet ska det stiftas en lag
om smabarnsfostran. Undervisnings- och kultur-
ministeriet har tillsatt en arbetsgrupp med man-
datperioden 7.12.2012—28.2.2014 for att se dver
lagstiftningen om smabarnsfostran. Arbetsgrup-
pens uppgift ér att bereda lagforslag som giller
dagvard i enlighet med regeringsprogrammet.
Nir arbetsgruppen, med en sammanséttning pa
bred bas, bereder lagforslagen ska den bland an-
nat beakta regeringsprogrammets malséttningar i
irendet, dagvarden som helhet, den information
som finns tillgédnglig i forskning och utvirdering-
ar samt fordndringar och utvecklingstrender i den
nationella och den internationella omvérlden. Ar-
betsgruppen ska bereda sitt férslag inom ramen
for statsfinanserna. Som stod for arbetsgruppen
har det dessutom tillsats en forberedelsegrupp
med uppgift att samla in och analysera informa-
tion fran forskning och utvirderingar samt be-
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skriva fordndrings- och utvecklingstrender i na-
tionella och internationella forhallanden.

Som en del av reformen av lagstiftningen om
smabarnsfostran kommer man att behandla rela-
tionstalet mellan barn och fostrare samt drenden
som giller gruppernas maximistorlek. Enligt ut-
vecklingsplanen for utbildning och forskning for
aren 2011—2016 som statsradet har godként den
15 december 2011 ska regeringens proposition
med dndringar i lagstiftningen om smébarnsfost-
ran ldmnas till riksdagen under vérsessionen
2014. Avsikten &r att den nya lagstiftningen ska
trdda i kraft den 1 januari 2015.

Under undervisnings- och kulturministeriets
och universitetens avtalsperiod 2013—2016 har
maélet per ar avseende utbildningen av barntriad-
gardsldrare i universiteten hojts fran tidigare 370
till nuvarande 500 nybdrjarplatser. For att 6ka
tillgangen pa dagvardspersonal har riksdagen
2012 beviljat ett tilldggsanslag pa 1,5 miljoner
euro for att oka antalet nybdrjarplatser inom
barntriadgardslédrarutbildningen med 160.Riksda-
gen har dven 2013 riktat 1,7 miljoner euro for att
utoka antalet nyboérjarplatser inom barntrad-
gardsldrarutbildningen, vilket ytterligare Okar
antalet.

Utvdrderingen av utbildningen inom sma-
barnsfostran har paborjats 2012 som samarbete
mellan Radet for utvirdering av hogskolorna
(RUH) och Rédet for utbildningsutvirdering. Ut-
virderingen giller den utbildning inom sma-
barnsfostran som ges i universitet och yrkeshog-
skolor samt pa andra stadiet. Det centrala syftet
med utvirderingen dr att ta fram en helhetsbild
och information om tillstdndet inom utbildning-
en for smabarnsfostran, de olika utbildningarnas
styrka och utmaningarna i utvecklingen i forhal-
lande till de vixande och fordnderliga kraven pa
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kompetens inom smabarnsfostran. Den informa-
tion som utvirderingen ger kommer i fortsitt-
ningen att anvindas da kvaliteten pa utbildning-
en inom smabarnsfostran utvecklas och for att
fornya utbildningarna. Utvérderingen av utbild-
ningen inom smabarnsfostran blir klar fore ut-
gangen av 2013.

Helsingfors den 26 mars 2013

Undervisningsminister Jukka Gustafsson
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Undervisnings- och kulturministeriet planerar
att utveckla datainsamlingen om dagvardsperso-
nalen samt statistikféringen. De reella arbetsfor-
héllandena och l6nesittningen, vilket dr en for-
handlingsfriga mellan arbetsmarknadsparterna,
inverkar ocksa pa hur lockande branschen upp-
levs och pa hur studerande soker sig till omradet.
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