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Kirjallinen kysymys sote-henkiloston saatavuuteen, riittivyyteen
ja henkilostomitoituksen voimaantuloon sekia tartuntatautilain
48 a §:n poistamiseen liittyvista hallituksen toimista

Eduskunnan puhemiehelle

Ympérivuorokautisia vanhustenhoivapaikkoja on jouduttu sulkemaan niin Espoossa kuin Helsin-
gissd, silld hoitajapula on niin kova. Helsingissé paikkoja on suljettuna 14 ja Espoossa 65. (HS
10.8.2022)

Terveydenhuollon kriisi, ruuhkat péaivystyksissé ja sairaaloissa sekéd vanhustenhoidon suuri hen-
kilostopula ovat nostaneet keskustelun siitd, mitd tapahtuu henkilémitoituksen noston toteutumi-
selle. Henkilostomitoituksen peruminen vanhustenhoivasta olisi takaisku vanhustenhoivan ken-
tille ja romuttaisi tavoitteet hyvéstd vanhustenhoivasta. Henkilomitoituksen siirtyméaikaan
1.4.2023 mitoituksen on oltava vanhustenhoivan ymparivuorokautisessa hoivassa 0,7.

Sote-henkildstd on ollut kovilla viimeiset vuodet koronaepidemian aiheuttaman paineen vuoksi.
Hoivakriisin on arvioitu kestévén koronaepidemian jélkeen vuosia, silld ihmisten hoitoonpéésy,
tutkimukset ja my0s toimepiteet, kuten leikkauksia vaativa hoito, ovat viivéstyneet ja siirtyneet.

Henkildstomitoituksen siirtyméaika on ollut pitkd. Hallituksella on ollut vuosien aika selvittéa
henkil6ston tarve sote-alalla ja esittdd henkildston riittdvyyteen tdhtddvid toimia. Kyseessd on
palkka-, koulutus- ja tydvoimapoliittiset kysymykset, joihin olisi pitényt etsié ratkaisuja.

Koronakriisin aikana hoitohenkildst6é olisi voinut palkita ja kannustaa koronalisin, mutta valitet-
tavasti Suomi erottautui monista muista maista silld, ettei henkildstolle niitd annettu.

Hoitohenkildstod on poistunut alalta, sote-alan opiskelijat eivét ole hakeutuneet kesétoihin ter-
veydenhuoltoon ja pitkittynyt hoitovelka koronakriisin jédlkeen uhkaa vuosia eteenpéin tervey-
denhuollon toimivuutta. Sote-henkildston koronarokotepakon voimassaolo edelleen vuoden lop-
puun asti on my0s ajanut pois alan osaajia. Rokotteen ei ole todettu estdvén tai suojaavan tartun-
noilta, mutta hoitohenkildston aseptinen toimintatapa ja maskit, joita edelleen sairaaloissa ja hoi-
vapaikoissa kdytetddn, ovat suojakeinoista télld hetkelld toimivia. Pakkorokotelain voimassaolo
on nyt ratkaistava tdménhetkisen tutkimustiedon ja kokemustiedon mukaan.

Henkildstomitoitus kirjattiin lakiin, silld vanhustenhoidossa paljastui torkeitd laiminlyontejé ja
epakohtia. Ministeridssé perustettiin myos tydryhma selvittiméén henkiloston tydvoimapulaa.
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Tyo6ryhméa johtava STM:n osastopééllikko Satu Koskela toteaa, ettei budjettiritheen ole tulossa
uusia nopeavaikutteisia ehdotuksia sote-alan tydvoimapulan ratkaisemiseksi. Koskelan mukaan
ratkaisuvaihtoehdot monimutkaiseen ongelmaan vaativat vield tarkempaa selvittdmist, ja rahoi-
tusta vaativat laajat selvitystyot valmistunevat vasta tulevalla hallituskaudella. (HS 10.8.2022)

Edelld olevan perusteella ja eduskunnan tyojérjestyksen 27 §:4én viitaten esitén asianomaisen
ministerin vastattavaksi seuraavan kysymyksen:

Miten hallitus on valmistautunut henkilostomitoituksen vaatimaan henkilostoresurssien
saatavuuteen ja riittavyyteen hallituskautensa aikana,

mitd ehdotuksia hallituksen perustama tyoryhmd tuo henkiloston saatavuudesta,
aikooko hallitus perua tartuntatautilain 48 a §:n sote-henkiloston rokotepakosta ja

aikooko hallitus perua henkilostomitoituksen voimaantulon 1.4.2023?

Helsingissd 12.8.2022
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