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Kirjallinen Kkysymys palkkatukiuudistuksesta sataprosenttisen
palkkatuen osalta

Eduskunnan puhemiehelle

Hallituksen niin sanotun palkkatukiuudistusesityksen tavoitteena on yksinkertaistaa palkkatukea
koskevia sddnnoksia ja lisdtd siten palkkatuen kayttod erityisesti yrityksissd. Palkkatuen kdyton
lisddmisen tavoitteena on edistdd heikossa tyomarkkina-asemassa olevien tyollistymistd ja sitd
kautta nostaa tyollisyysastetta. Vaarana kuitenkin on, ettd toteutuessaan esitys syrjayttdisi monet
heikoimmassa tyomarkkina-asemassa olevat tydelamén ulkopuolelle.

Palkkatuki on harkinnanvarainen tuki, joka maksetaan ty6ttomaén tydnhakijan ty6llistéaville tyon-
antajalle tietyin edellytyksin. Nykytilanteessa se on ollut jopa sata prosenttia palkkauskustannuk-
sista, tietyin ehdoin. Néin on pyritty edistdméén sellaisten tyottdmien henkildiden tyohon péadsya,
joiden ty0llistymistd vaikeuttaa esimerkiksi pysyvaluonteinen sairaus tai vamma. Monelle palk-
katuki on ollut tie, jonka kautta padsee pitkdaikaistyottomyyden jalkeen t6ihin.

Uudistuksen on tarkoitus tulla voimaan ensi vuonna. Jatkossa se noudattaisi paremmin muun
muassa Euroopan unionin valtiontukisddnndstod. Uudistuksessa esimerkiksi pienet yhdistykset ja
sddtiot, joiden taloudellinen toiminta on pientd, voivat saada tdysimaérdisen tuen palkkauskustan-
nuksiinsa aivan kuten nytkin. Suuremmille, laajempaa taloudellista toimintaa harjoittaville toimi-
joille tulisi kuitenkin rajoituksia. Laajaa taloudellista toimintaa harjoittaville toimijoille, kuten
SPR:lle, sataprosenttinen palkkatuki menisi de minimis -tukena eli sitd voisi saada enimmilldan
200 000 euroa kolmessa vuodessa.

Mikaili sataprosenttinen palkkatuki myonnettiisiin de minimis -tukena, enimméaismééra tukea
mahdollistaisi enintdén 14 henkilon palkkatuella palkkaamisen kolmessa vuodessa. Siksi esityk-
sen sataprosenttista palkkatukea koskevat muutokset tulisivat huomattavasti heikentiméén jarjes-
tojen mahdollisuuksia tyollistda heikossa tyomarkkina-asemassa olevia henkil6ita.

Vaikutukset tulisivat siis kohdistumaan erityisesti jarjestdihin, joilla myytyjen tavaroiden ja pal-
velujen arvo on yli 100 000 euroa vuodessa. Tatd suurempien taloudellista toimintaa harjoitta-
vien tyOnantajien kohdalla muutos tulisi tarkoittamaan sataprosenttisella tuella tyollistettyjen
madrddn merkittdvad pudotusta. Esimerkiksi Sininauhaliiton jasenjérjestoissa, joiden erityisosaa-
mista ovat paihde- ja pelihaittojen vihentdminen, riippuvuustyd, mielenterveysongelmissa tuke-
minen, pitkdaikaisasunnottomuuden vahentdminen sekd sosiaalinen tydllistiminen, tukityollis-
tettyjen méérd putoaisi noin 67 prosentin verran nykytasosta. Tyo- ja elinkeinoministerid on itse
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arvioinut, ettd sataprosenttisella palkkatuella tydllistettyjen mééréd olisi jatkossa arviolta noin
60—70 prosenttia nykyisesti sataprosenttisen tuen volyymista.

Mité suurempi jérjestd on kyseessd, sitd suurempaa kohderyhmaii jérjestd auttaa. Sama pitee
my0s palkkatuetun tyon kohdalla. Palvelut vahenevat juuri niiltd asiakkailta, jotka ovat kaikkein
heikommassa asemassa. Esimerkiksi jasenjérjestdjen ruoka-aputyd ei ole mahdollista ilman palk-
katuella tyollistettyja henkilditd, joten vaarana on joutua tilanteeseen, jossa toimintaa joudutaan
merkittdvésti supistamaan tai pahimmillaan lopettamaan. Vaikutukset kohdistuisivat silloin eri-
tyisesti viahdvaraisiin, joiden joukossa on yhd enemmén my0s lapsiperheita.

Edelld olevan perusteella ja eduskunnan tydjarjestyksen 27 §:4én viitaten esitimme asianomai-
sen ministerin vastattavaksi seuraavan kysymyksen:

Miten hallitus aikoo turvata jdrjestojen tekemdn tirkedn palkkatukityon jatkon?
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