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LAKIALOITE 112/2006 vp

Laki sairausvakuutuslain muuttamisesta

Eduskunnalle
Äitiyspäivärahan taso vaihtelee — äidin tuloista
riippuen — tällä hetkellä noin 60—70 prosentin
tasolla. Tämä merkitsee sitä, että perheen tulota-
so alentuu äitiysrahakauden aikana. Niillä aloil-
la, joissa työehtosopimuksen perusteella työnan-
taja maksaa äidille täyttä palkkaa 72 ensimmäi-
sen päivän ajalta, merkitsee tämä työnantajan
saaman korvauksen riittämättömyyttä. Äitiys-
päivärahan taso on ensimmäisen 72 päivän osal-
ta nostettava 100 prosenttiin. Tämä parantaa äi-
tien asemaa kuin myös äitiysvapaalla oleville
työntekijöille täyttä palkkaa maksavien työnan-
tajien asemaa. Tämä edesauttaa naisten asemaa
työmarkkinoilla. Tämä lakialoite on rinnakkais-
lakialoite hallituksen esitykselle HE 112/2006
vp.

Hallituksen lakiesitys, jolla kannustetaan per-
heitä jakamaan lastenhoitoa, on tervetullut. Esi-
tykseen sisältyvä isäkuukauden joustavampi
käyttö on myös hyvä asia. Sen sijaan ajatusta
maksaa miehille lasten hoidosta enemmän kuin
naisille ei voi hyväksyä. Tasa-arvoministeri
Tuula Haatainen on puolustanut esitystä sillä,
että taloudelliset seikat ovat olleet este miehien
jäämiselle vanhempainvapaalle. Haatainen on
puolustanut esitystään myös äitiysrahan nostol-
la. Sama palkka samasta työstä on pitkään ollut
koko yhteiskunnan ajama tavoite. Jos eduskunta
hyväksyy miesten paremman vanhempainrahan,
hyväksyy se samalla periaatteen, että on oikein
maksaa miehille naisia parempaa palkkaa. Äi-
tiysraha ja vanhempainraha ovat kaksi eri asiaa.
Vain äidit voivat pitää äitiyslomaa, mutta van-
hempainvapaalla voi olla äiti tai isä. Vanhem-
mat päättävät itse, miten he lapsen hoidon jaka-
vat.

Kokoomuksen eduskuntaryhmä on sitä miel-
tä, että miehiä tulee kannustaa jäämään kotiin
hoitamaan lapsia. Arvoja ja asenteita yhteiskun-
nassa ja työyhteisöissä aktiivisesti muuttamalla
naisten työmarkkina-asema paranee. Kiireelli-
sin toimenpide edistää sukupuolten välistä tasa-
arvoa on korvata perhevapaista aiheutuvat kus-
tannukset työnantajille ja edistää kaikin keinoin
palkkatasa-arvoa.

Kokoomuksen eduskuntaryhmän mielestä uu-
distusta ei pidä rahoittaa nostamalla työnantaja-
maksuja, mikä vain nostaisi työllistämiskynnys-
tä. Tämän vuoksi esitetty uudistus tulee rahoit-
taa nostamalla valtionosuutta sairausvakuutuk-
sen menoista 70 miljoonalla eurolla. Hyväksyes-
sään tämän lakialoitteen eduskunta velvoittaa
hallituksen tuomaan eduskuntaan esityksen,
missä työnantajan sairasvakuutusmaksua alen-
netaan 0,05 prosenttia ja työntekijöiden päivära-
hamaksua 0,04 prosenttia. Kokoomuksen edus-
kuntaryhmä esittääkin, että vanhempainpäivära-
haa korotetaan sekä miesten että naisten osalta
50 ensimmäiseltä arkipäivältä 2,5 prosenttiyk-
sikköä.

Hallituksen esitykseen liittyviin muihin la-
kiehdotuksiin ei ole huomauttamista. Viittauk-
set nyt poistettavaan pykälään sairausvakuutus-
laissa ehdotetaan samoin poistettaviksi. Kokoo-
muksen eduskuntaryhmä on jättänyt asiasta ta-
lousarvioaloitteen vuoden 2007 budjettiesityk-
seen.
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Edellä olevan perusteella ehdotamme,
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että eduskunta hyväksyy seuraavan la-
kiehdotuksen:
Laki
sairausvakuutuslain muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
 kumotaan 21 päivänä joulukuuta 2004 annetun sairausvakuutuslain (1224/2004) 9 luvun 7 §:n 2

momentti,
muutetaan 9 luvun 10 §:n 1 momentti, 12  §:n 1 momentti, 11 luvun 1 §:n 2 ja 3 momentti, 14 lu-

vun 3 §:n 2 ja 3 momentti, 15 luvun 4 § ja 18 luvun 13 §:n 1 momentti, sellaisena kuin niistä viimek-
si mainittu on laissa 1113/2005,

lisätään 9 lukuun uusi 10 a §, luvun 15 §:ään uusi 2 momentti ja lukuun uusi 16 § sekä 11 luvun
1 §:ään uusi 2 momentti, jolloin muutettu 2 ja 3 momentti siirtyvät 3 ja 4 momentiksi, ja 15 lukuun
uusi 4 a § seuraavasti:
9 luku

Vanhempainpäivärahat

 10, 10 a, 12, 15 ja 16 §
(Kuten HE)

11 luku

Päivärahaetuuksien määrä

1 §

Päivärahaetuuksien määrä työtulojen perusteel-
la

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Sen estämättä, mitä 1 momentissa säädetään:
1) äitiysrahan määrä on 72 ensimmäisen arki-

päivän ajalta 100 prosenttia vakuutetun verotuk-
sessa todettujen vuosityötulojen kolmassadas-
osasta.

(2 kohta poist.)
(3 ja 4 mom. kuten HE)
9 §

Isän vanhempainpäivärahan määrä

(Poist.)

14 luku

Vuosilomakorvaus

3 §
(Kuten HE)

15 luku

Toimeenpanoa koskevat säännökset

4 ja 4 a §
(Kuten HE)

18 luku

Sairausvakuutusrahasto ja vakuutusmaksut

13 §
(Kuten HE)
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