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LAKIALOITE 31/2012 vp

Laki työntekijän eläkelain 91 §:n muuttamises-
ta

Eduskunnalle
Leskeneläke on eläkettä, jota eloonjäänyt puoli-
so voi saada tilanteessa, jossa puolison kuolema
on aiheuttanut hänen keskimääräisiin ansioihin-
sa pudotuksen. Eläke paikkaa siis puolison kuo-
lemaa. Lain nykytilanne aiheuttaa kuitenkin
ajoittain kohtuuttomia tilanteita.

Lesken ansiotuloissa tapahtuva muutos esi-
merkiksi työttömyyden kohdatessa voidaan tä-
mänhetkisen lainsäädännön mukaan ottaa huo-
mioon silloin, kun muutos tapahtuu viiden vuo-
den kuluessa edunjättäjän kuolemasta. Tämä tar-
koittaa sitä, että työssäkäyvän lesken on enna-
koitava elämäntilanteessaan tapahtuvat muutok-
set kohtuuttoman pitkälle. Jos työttömyyden ai-
heuttama tulojen romahdus tapahtuu yli viisi
vuotta puolison kuolemasta, leskeneläkkeeseen
ei voi enää anoa korotusta. Leskeneläke siis las-
ketaan edelleen aivan kuin eloonjääneen puoli-
son tulotasossa ei olisi ollenkaan tapahtunut
muutoksia.

Edellä olevan perusteella ehdotamme,

että eduskunta hyväksyy seuraavan la-
kiehdotuksen:
Laki
työntekijän eläkelain 91 §:n muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan työntekijän eläkelain (395/2006) 4 luvun 91 §:n 1 mometti, sellaisena kuin se on laissa

1164/2007, seuraavasti:
 91 §

Leskeneläkkeen vähentäminen erityistilanteissa

Leskeneläkettä vähennettäessa otetaan les-
ken hakemuksesta työeläkkeiden asemesta huo-
mioon hänen saamansa keskimääräiset ansiotu-
lot ja niihin perustuvat etuudet sekä osatyöky-
vyttömyyseläke tai osa-aikaeläke, jos:

1) leski ei saa omaan työhön perustuvaa työ-
eläkettä tai jos leski saa osatyökyvyttömyyselä-
kettä tai osa-aikaeläkettä; ja 

2) mainitut ansiotulot ja niihin perustuvat
etuudet sekä osatyökyvyttömyyseläke tai osa-ai-
kaeläke, kun ansiotuloista otetaan huomioon 60
prosenttia, ovat yhteensä vähintään 25 prosent-
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tia pienemmät kuin lesken 88 §:n mukaisesti
määrätty eläke.
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Tämä laki tulee voimaan päivänä kuuta
20 .
Helsingissä 12 päivänä kesäkuuta 2012
Jukka Kärnä /sd
Sirpa Paatero /sd
Antti Lindtman /sd
Hanna Tainio /sd
Tuula Väätäinen /sd
Riitta Myller /sd
Miapetra Kumpula-Natri /sd
Pia Viitanen /sd
Susanna Huovinen /sd
Jouko Skinnari /sd
Rakel Hiltunen /sd
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