
LA 50/2008 vp — Päivi Lipponen /sd

LAKIALOITE 50/2008 vp

Laki työsopimuslain 4 luvun 6 §:n muuttamises-
ta

Eduskunnalle
Työssä käyvien omaishoitajien määrä kasvaa
kovaa vauhtia. Aikuiset työssä käyvät lapset hoi-
tavat usein iäkkäitä ja sairaita vanhempiaan
oman palkkatyönsä ohella. Työelämän vaati-
musten ja perhe-elämän haasteiden yhdistämi-
nen on vaikeaa. Esimerkiksi lääkärissä käyntejä
on vaikea sovittaa työpäivän jälkeen, eikä lääkä-
ripalveluita ole aina edes saatavissa iltaisin.
Vanhat ihmiset tarvitsevat myös erikoissairaan-
hoitoa, jota ei voida järjestää iltaisin.

Edellä olevan perusteella ehdotan,

että eduskunta hyväksyy seuraavan la-
kiehdotuksen:
Laki
työsopimuslain 4 luvun 6 §:n muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan 26 päivänä tammikuuta 2001 annetun työsopimuslain (55/2001) 4 luvun 6 §, sellaisena

kuin se on osaksi laissa 533/2006, seuraavasti:
4 luku

Perhevapaat

6 §

Tilapäinen hoitovapaa

Työntekijän lapsen tai muun hänen taloudes-
saan vakituisesti asuvan lapsen, joka ei ole täyt-
tänyt 10 vuotta, sairastuessa äkillisesti työnteki-
jällä on oikeus saada lapsen hoidon järjestämi-
seksi tai tämän hoitamiseksi tilapäistä hoitova-
paata enintään neljä työpäivää kerrallaan. Sama
oikeus on myös lapsen vanhemmalla, joka ei asu
tämän kanssa samassa taloudessa. Tilapäiseen
hoitovapaaseen oikeutetut saavat olla tilapäisel-
lä hoitovapaalla saman kalenterijakson aikana,
mutta eivät yhtäaikaisesti.

Työntekijällä, joka hoitaa oman työnsä ohella
vanhoja vanhempiaan tai omaistaan, on kysei-
sen omaisen sairastuessa äkillisesti oikeus saada
omaisen hoidon järjestämiseksi tai tämän hoita-
miseksi tilapäistä hoitovapaata enintään neljä
työpäivää kerrallaan.

Samoin työssä käyvä omaishoitaja saa olla
hoitovapaalla omaisen lääkärissä käyttämisen
vuoksi yhden päivän.
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Työntekijän on ilmoitettava työnantajalle ti-
lapäisestä hoitovapaasta ja sen arvioidusta kes-
tosta niin pian kuin mahdollista. Työnantajan
2

pyynnöstä työntekijän on esitettävä luotettava
selvitys tilapäisen hoitovapaan perusteesta.

Tämä laki tulee voimaan päivänä kuuta
20 .
Helsingissä 15 päivänä toukokuuta 2008
Päivi Lipponen /sd
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