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LAKIALOITE 54/2013 vp

Laki vuosilomalain 25 §:n muuttamisesta

Eduskunnalle
Lakialoitteessa ehdotetaan, että työntekijän oi-
keutta siirtää loma-aikaa sairauden vuoksi rajoi-
tetaan EU:n työaikaa koskevan direktiivin mu-
kaiseen neljään lomaviikkoon. Tämän ylittäväl-
tä osalta työntekijällä on kuuden päivän omavas-
tuuaika.

Lokakuun alussa 2013 tuli voimaan lain muu-
tos, jonka mukaan työntekijällä ei ole omavas-
tuuta lakisääteisellä vuosilomalla olevista sai-
rauspäivistä, vaan hän voi pitää sairauden ajan
lomapäivät myöhemmin.

Taustalla on Euroopan unionin tuomioistui-
men päätös. Sen tuomion (C-78/11, Anged) mu-
kaan työaikadirektiivin 7 artikla on esteenä sel-
laisille kansallisille säännöksille, joiden mu-
kaan työntekijä, joka on tullut tilapäisesti työky-
vyttömäksi palkallisen vuosilomansa aikana, ei
saa myöhemmin pitää sitä osaa vuosilomastaan,
joka osuu kyseiselle työkyvyttömyysjaksolle.
Keskustan eduskuntaryhmä pitää välttämättö-
mänä, että kansallinen lainsäädäntö on ajanta-
saista ja linjassa EU-tason päätösten kanssa.
Lainsäädäntömme on vastattava muutoksilla
tuomioistuimen päätökseen ja siten sen tulkin-
taan työaikadirektiivin soveltamisesta.

Keskustan eduskuntaryhmä katsoo, että EY-
tuomioistuminen päätöksen velvoittama muutos
suomalaiseen lainsäädäntöön toteutuu riittäväl-
lä tavalla siten, että nollakarenssi loma-ajan sai-
rastumisen osalta toteutuu vain työaikadirektii-
vin todellisten vaatimusten mukaisesti. Työaika-
direktiivissä säädetään neljän viikon vähim-
mäisvuosilomasta. Näin ollen keskusta esittää,
että nollakarenssi koskisi ainoastaan loma-ajan
neljää viikkoa eli 24 päivää. Direktiivin puitteis-
sa on mahdollista asettaa tämän ajan ylimeneväl-
tä osalta työntekijälle omavastuuaika, joka nor-
maalin lakisääteisen 30 päivän loman kohdalla
voisi olla kuusi päivää.

Aiemmin voimassa olleeseen seitsemän päi-
vän omavastuuosuuteen vuosiloman aikaisten
sairaustapauksien osalta ei ole kohdistunut laa-
jaa yhteiskunnallista painetta tai palkansaajien
edustajien vahvaa kritiikkiä ja siitä johdettua
tarvetta muutokseen. Siitä ei ole sovittu kolmi-
kantaneuvotteluissa, vaan se johtui EU:n taholta
tulleesta muutosvaatimuksesta, jonka hallitus
toteutti tarpeettoman laajana. Jyrki Kataisen hal-
litus toteutti uudistuksen varsin puutteellisena
vaikuttavuusarvioinnin osalta. Asiantuntijalau-
suntojen perusteella voidaan kuitenkin arvioida,
että muutoksen taloudelliset, toiminnalliset ja
työllistävät vaikutukset ovat varsin negatiivisia
työnantajien kannalta ja siten haitallisia Suo-
men työllisyyden ja kilpailukyvyn kannalta.
Hallitus on omassa esityksessään arvioinut, että
omavastuuajan poistaminen tulee aiheuttamaan
työnantajille noin 200 miljoonan euron vuotui-
set kustannukset.

Edellä olevan perusteella ehdotamme,

että eduskunta hyväksyy seuraavan la-
kiehdotuksen:
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Eduskunnan päätöksen mukaisesti
lisätään vuosilomalain (162/2005) 25 §:ään, sellaisena kuin se on laissa 276/2013, uusi 2 ja 3 mo-

mentti, jolloin nykyinen 2 momentti siirtyy 4 momentiksi, seuraavasti:
25 §

Työkyvyttömyys lakisääteisen vuosiloman al-
kaessa ja aikana

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Jos synnytyksestä, sairaudesta tai tapaturmas-

ta johtuva työkyvyttömyys alkaa vuosiloman tai
sen osan aikana, kuusi päivää (työntekijän oma-
vastuuaika) ylittävää osaa ennen seuraavan lo-
2

makauden alkua olevista työkyvyttömyyspäivis-
tä ei pidetä vuosilomana.

Edellä 2 momentissa tarkoitettua työntekijän
omavastuuaikaa ei kuitenkaan sovelleta siltä
osin kuin se johtaisi siihen, että työntekijä saisi
pitää vähemmän kuin 24 lomapäivää ennen seu-
raavan lomakauden alkua. 
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Tämä laki tulee voimaan päivänä kuuta
20 .
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