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Lisiatalousarvioaloite maararahan lisiamisesti palkkatuella tyol-
listimiseen (60 000 000 euroa)

Eduskunnalle

Vuoden 2016 valtion tulo- ja menoarvion késittelyn yhteydesséd Sosialidemokraattinen eduskun-
taryhma esitti vaihtoehtobudjetissaan tyomarkkinatuen kayttoa aktiivisena tyollistymissetelind
yli kuusi kuukautta ty6ttoména olleiden, tydmarkkinatukeen oikeutettujen ty6ttomien tydnhaki-
joiden tydllistimiseksi. Tdma niin malli on osittain toteutumassa hallituksen budjettiesityksessa
vuodelle 2017.

Tydollistimissetelin pAdmadrina on automaattinen malli, jossa jarjestelmin ketteryys ja yksinker-
taisuus tuovat sdéstdjd, vauhdittavat tyollistymisté, lisdd tyottoméan omatoimisuuta ja vapauttaa
TE-toimistojen henkilokunnan osaamista ja palveluaikaa muihin ty6llistymistd edistdviin toi-
miin.

Huonossa tyollisyystilanteessa, rakenteellisen eli vaikeasti tyollistettdvien maéran lisddntyessé ja
nuorten tyottdmyydenkin pysytellessd vuoden 2016 tasolla, kuten budjettikirjasta voimme lukea,
on otettava kayttoon vaikutuksiltaan nopeita tdsméatoimia tydllisyyden parantamiseksi ja syrjéy-
tymisen vihentdmiseksi ja estdmiseksi.

Porrastettu palkkatuki, niin sanottu bonusmalli tarkoittaa, tyottomyysturvan — peruspiivarahan
tai tydmarkkinatuen — lisaksi kaytettdvaa tyollisyysmédrarahan osaa palkkatukena, jonka tason
ja keston maératadn normaalia palkkatukea suuremmaksi ja/tai pidemmaéksi automaattisesti, edel-
lytysten tiyttyessd. Ndin tuen myOntdmiseen liittyvid hallinnollisia kuluja voidaan véhentaa.

Korotettua palkkatukea maksettaisiin automaattisesti neljassa erilaisessa tapauksessa: 1) yli vuo-
den ty6ttdmana olleen eli pitkdaikaistyottoman tyollistimiseen 2) tasoltaan suurempana yli kaksi
vuotta ty6ttoména olleen tyollistimiseen 3) vajaakuntoisen tyollistimiseen sekd 4) yli 55-vuo-
tiaan, yli kuusi kuukautta ty6ttdména olleen tyollistimiseen. Kahdessa viimeisessd ryhméssa tu-
kea voitaisiin jatkaa ilman uutta ty6ttdmyysjaksoa tydovoimaviranomaisen harkinnalla.

Huonossa tyollisyystilanteessa, rakenteellisen eli vaikeasti tyollistettdvien maéran lisddntyessé ja
nuorten tyottomyydenkin pysytellessd vuoden 2016 tasolla, on otettava kayttoon vaikutuksiltaan
nopeita tdsmétoimia ty6llisyyden parantamiseksi ja syrjdytymisen vihentdmiseksi ja estimisek-
si. Talousarvioesityksen perusteluissa mainitaan nuorisotakuun edistiminen, mutta méaérarahoja
sille ei ole.
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Palkkatuki méériarahaa tullee kédyttdd myos nuorten ja vastavalmistuneiden tukeen eli yli kolme
kuukautta ty6ttoména olleiden tydmarkkinatuen tasoiseen sanssikorttiin.

Koska vuoden 2016 momentin 51. tydllisyysméérdrahan viimeinen kéyttopéivé palkkatukeen ja
starttirahaan on 31.12.2017, kaikkea jéljelld olevaa méiérdarahaa ei ehditd sitomaan, jonka vuoksi
on ilmennyt tarpeita, ettd vuodelta 2016 siirtyneestd momentin 32.30.51 miirarahaa siirretdan
pois uudelleen allokoitavaksi, jotta méiédraraha saadaan kayttoon. Palkkatuki- ja starttirahapaétok-
siin sitoutuu kuitenkin koko ajan vihemman méarirahaa/paétds syksyn ajan.

Vuodelle 2018 on syntyméssd méadrdrahavaje ja erddt alueet ovat jo esittineet huomattavasti
enemmén maérarahaa, koska vuodelta 2017 ei tule siirtyméén méérirahaa tulevalle vuodelle sa-
massa méadrin kuin télle vuodelle siirtyi vuodelta 2016.

Edelld olevan perusteella ehdotamme,

ettd eduskunta lisdd 60 000 000 euroa momentille 32.30.51 palkkatukeen.
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