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Maa- ja metsiatalousvaliokunta

Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja
oleskelun edellytyksista kausityontekijoini tyoskentelyi varten annetun lain muuttamises-
ta

Tyoeldmi- ja tasa-arvovaliokunnalle
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Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja oleskelun
edellytyksistd kausityontekijoiné tyoskentelyd varten annetun lain muuttamisesta (HE 252/2020
vp): Asia on saapunut maa- ja metsitalousvaliokuntaan lausunnon antamista varten. Lausunto on
annettava tydeldma- ja tasa-arvovaliokunnalle.

Asiantuntijat

Valiokunta on kuullut:

- hallitusneuvos Olli Sorainen, ty6- ja elinkeinoministerio

- ylitarkastaja Veli-Pekka Reskola, maa- ja metsdtalousministerio

- elinkeinojohtaja Marko Méki-Hakola, Maa- ja metsétaloustuottajain Keskusliitto MTK ry

Valiokunta on saanut kirjallisen lausunnon:

- Elintarviketeollisuusliitto ry

- Hedelmin- ja Marjanviljelijdin liitto ry

- Maaseudun Tydnantajaliitto MTA ry

- Svenska Lantbruksproducenternas Centralféorbund SLC ry

VALIOKUNNAN PERUSTELUT

Valiokunta pitdd erittdin tarpeellisena esityksessd ehdotettuja muutoksia kausitydlakiin, mm.
tyOnantajan vaihtamisen helpottamiseksi. Ulkomaalaiset kausityontekijéat ovat kausitydlain voi-
maantulosta 2018 ldhtien olleet sidoksissa kausitydlupaansa merkittyyn tyonantajaan. Ennen
vuotta 2018 kausityontekijoilld oli mahdollisuus esimerkiksi maataloudessa vapaasti siirtya tilal-
ta toiselle sen mukaan kuin satolajikkeita kypsyi poimittavaksi. Nyt esityksessd ehdotetaan, ettd
kausityontekija voi siirtyd uuden tyonantajan palvelukseen voimassa olevan kausityohon oikeut-
tavan lupansa puitteissa. Menettelyssd Maahanmuuttovirasto lisdd voimassa olevaan kausityo-
hon oikeuttavaan lupaan uuden tyOnantajan, jos tyonantaja sitoutuu tydehtoja ja majoitusta kos-
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keviin edellytyksiin. Tydskentelyoikeus uuden tyonantajan palveluksessa alkaa heti hakemuksen
vireille tullessa.

Ulkomaisen kausitydvoiman kdyton joustavoittamista on myos kotimaisen vuokratyén mahdol-
listaminen. Maahanmuuttoviraston soveltamiskéyténto ei ole nykyisin sallinut tydvoiman vuok-
raamista. Muutoksen jélkeen kausitydvoiman vuokraaminen Suomessa on sallittua. Kotimaisella
vuokratydlld tarkoitetaan Suomessa toimivia ja Suomeen sijoittautuneita vuokratyOnantajia.
Néma ovat Suomen viranomaisten valvonnassa seké yrityksina ettd tydonantajavelvoitteiden nou-
dattamisen osalta. TyoOnantajavelvoitteiden toteutuminen tulee sekd selvittdd kausityOlupia
myoOnnettiessi ettd valvoa tydsuojeluviranomaisen toimesta.

Valiokunta kiinnittdd huomiota siihen, ettd kausityolupia myonnetién vain maatalouden ja mat-
kailun alan kausitdihin. Jos kausity6luvalla hakeutuu esim. rakennustdihin, tydskentelee laitto-
masti. Néilld muutoksilla ei poisteta nykyistd saatavuusharkintaa. Tydnantajalla on ulkomaalais-
lain 86 a §:n 1 momentin nojalla velvollisuus varmistua siité, ettd ulkomaalaisella on tydssa vaa-
dittava oleskelulupa. Valiokunta korostaa tehokkaan valvonnan merkitysti. Lisdksi valiokunta
pitdd tarkeédnd, ettd tyOnantajat teettdvét kausityontekijoilld vain kausityohon liittyvid toité ja ettd
kausitydntekijoille maksetaan alan tydehtosopimuksen mukaista palkkaa.

Valiokunta pitdé erittdin keskeisend, ettd lainmuutoksilla kevennetddn tydantajan hallinnollista
taakkaa mm. siten, ettd jokaisesta samaan aikaan ja samanlaiseen ty6hon tulevasta kausityonte-
kijésti ei vastaisuudessa tarvitse erikseen tiyttdé ja ldhettdd lomaketta. Jos tydnantaja palkkaa
useita samanaikaisesti maahan tulevia kausityontekijoitd samanlaiseen tyohon samoin tydeh-
doin, tyoehtoja ja majoitusta koskeva vakuutus ja TES-tieto voidaan antaa kaikkien tyontekijoi-
den osalta yhdella kertaa sdhkodisen asioinnin kautta.

Koska suurin osa maatalouden kausityontekijoisté palaa uudelleen aiemmalle tyonantajalleen, on
erittdin tarpeellista, ettd myds kausityontekijoiden maahan paluuta helpotetaan. Uuden lain mu-
kaan kausityontekijén ei tarvitse endé esittdd uudelleen selvitysté tyonteon edellytyksistd, koska
Maahanmuuttovirasto on jo aiemmin selvittdnyt tyonantajan edellytykset toimia lain vaatimus-
ten mukaisena tyOnantajana.

Valiokunta kiinnittéd liséksi huomiota siihen, ettd esityksessd on myos otettu huomioon ulkomai-
sen tyovoiman hyvéksikédyton ehkéisy. Vilpillisesti toimivaan tydnantajaan kohdistettuja seuraa-
muksia ehdotetaan tarkennettavaksi siten, etti seuraamuksia koskeva sdénnds saadaan paremmin
kayttoon. Nykyisin Maahanmuuttovirasto ei ole kéytdnnossd soveltanut sdédnnosti sen korkean
ndyttokynnyksen vuoksi. Seuraamuksen luonnetta valvontatyyppisend ja korjaavana toimena li-
satddn edellyttdmalld, ettd asianomainen tydnantaja tai toimeksiantaja ei ole Maahanmuuttoviras-
ton antamasta kehotuksesta huolimatta annetussa mééréajassa korjannut laiminlyontidén.

Valiokunta toteaa, ettd valmistelussa on tiedostettu myds erditd muita kausity6lain muuttamisen
tarpeita, joita ei ole voitu huomioida esityksessé lainvalmistelun tiukan aikataulun vuoksi. Yksi
muutostarve on ollut kausityhon oikeuttavan tydskentelyajan joustavoittaminen siten, etté aika
alkaisi kulua vasta maahantulosta eikd hakemuksen teon yhteydessi etukédteen arvioidusta tyon-
teon alkamispdivastd. Valiokunta pitdd tirkednd, ettd tarpeelliset lisimuutokset toteutetaan pikai-
sesti.
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Valiokunta pitdd vélttdmattoména, ettd erityisesti koronaviruksen aiheuttamassa poikkeustilan-
teessa kaikkien esityksessé tarkoitetuilla toimialoilla tydskentelevien kausityontekijoiden olo-
suhteisiin, tydsuojeluun ja -turvallisuuteen seké niiden valvontaan kiinnitetéén erityistd huomio-
ta. Tama edellyttdd esimerkiksi maatiloilla tietoa siité, millaisilla toimenpiteilld ja toimintatavoil-
la koronaviruksen levidmistd voidaan parhaiten ehkiistd. Valiokunta korostaa, ettd tulee huoleh-
tia riittdvan ohjeistuksen antamisesta kausityontekijoitd palkkaaville maa-, metsd-, puutarha- ja
kalatalouden yrityksille ja tyontekijoille muun annettavan ohjeistuksen (mm. tdmén tyon ja tyo-
voiman saatavuudesta) ohella.

Valiokunta korostaa, ettd toimenpiteitd maatalouden kausitydvoiman tarjonnan lisdémiseksi tu-
lee jatkaa tehostetusti viime vuonna kéynnistettyjen toimien pohjalta ja uusia kehittden Suomen
tydmarkkinoilla jo olevien henkildiden ja erityisesti nuorten kannustamiseksi esimerkiksi kesi-
tyoseteleilld hakeutumaan alan kausitdihin.

VALIOKUNNAN PAATOSESITYS
Maa- ja metsétalousvaliokunta esittda,

ettd tyéeldmd- ja tasa-arvovaliokunta ottaa edelld olevan huomioon.

Helsingissd 18.2.2021
Asian ratkaisevaan késittelyyn valiokunnassa ovat ottaneet osaa

puheenjohtaja Anne Kalmari kesk
varapuheenjohtaja Ritva Elomaa ps
jasen Markku Eestild kok

jésen Seppo Eskelinen sd

jésen Satu Hassi vihr

jasen Janne Heikkinen kok

jasen Mikko Lundén ps

jdsen Sari Multala kok

jésen Jari Myllykoski vas

jdsen Anders Norrback r

jdsen Raimo Piirainen sd

jasen Mikko Savola kesk

jédsen Jenna Simula ps

jisen Peter Ostman kd

varajdsen Heikki Autto kok

Valiokunnan sihteerind on toiminut

valiokuntaneuvos Carl Selenius
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