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Plenum

Torsdag 27.10.2016 kl. 16.00—20.13

2.3. Muntlig fraga om nollavtal (Kari Uotila viinst)
Muntligt sporsmal MFT 110/2016 rd

Muntlig fragestund
Talman Maria Lohela: Nista fraga, ledamot Uotila.
Debatt

16.34 Kari Uotila vas: Arvoisa rouva puhemies! Olin aikoinaan jasen tyoryhmaéssé, joka
valmisteli lain kansalaisaloitteesta. Kansalaisaloite on merkittdva demokratiaa parantava ja
kansalaisten vaikutusmahdollisuuksia parantava uudistus. Esimerkiksi eduskunnan késit-
telyssd olevan kansalaisaloitteen nollatuntisopimusten kieltimiseksi allekirjoitti yli 63 000
kansalaista. Aloitteessa halutaan parantaa nollatuntisopimuksessa tyoskentelevien asemaa
monella tavalla. Arvoisa pddministeri, te sanoitte sunnuntaina radion Padaministerin haas-
tattelutunnilla, ettd te ette ole kuullut kenenk&én esittdneen nollatuntisopimusten kieltimi-
st lailla ja ettd nollatuntisopimusten kieltiminen ei ole kenenkddn intresseissd. Arvoisa
paaministeri, pidin tdtd kansalaisaloitteen unohtamista suuren kuuntelijajoukon edessi
suorastaan loukkauksena niitd yli 63 000:ta kansalaista kohtaan, jotka ovat timén lakialo-
itteen nollasopimusten kieltimiseksi allekirjoittaneet. Miten teiltd on mennyt ohi tillainen
kansanliike, (Puhemies koputtaa) ja mitd nyt vastaatte néille yli 63 000 allekirjoittaneelle?

16.35 Paidministeri Juha Sipild (vastauspuheenvuoro): Arvoisa rouva puhemies! Tuossa
Paédministerin haastattelutunnin kysymyksessé keskusteltiin tydmarkkinajarjestdjen ja hal-
lituksen yhteistydstd ja niistd keskusteluista, ja ndihin keskusteluihin viittasin. Eli me
otamme osana tétd aktiivista tydovoimapolitiikkaa esille tydmarkkinajirjestéjen pyynnosta
mydskin pelisddntdjen laatimisen nollatuntisopimuksiin. Noissa keskusteluissa ei noussut
vaatimusta siitd, ettd ne kokonaan kiellettiisiin, vaan ndhtiin, ettd joissakin tilanteissa ne
ovat hyvinkin toimivia. Mutta néissé pelisddnnoissd on runsaasti puutteita, jotka hallitus on
luvannut tyoryhmaétyoskentelyssd kdyda 1dpi ja 16ytdd niihin selkedn ratkaisun.

Olen toki tietoinen kansalaisaloitteesta, enkéd viitannut milldén tavalla sithen vastaukses-
sani Pdédministerin haastattelutunnilla.

Puhemies Maria Lohela: Pyydin niitd edustajia, jotka haluavat esittda lisakysymyksia ta-
std aiheesta, ilmoittautumaan.

16.36 Kari Uotila vas (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! On hyvé, etti nédin vas-
tasitte, arvoisa padministeri, koska monet timén kansalaisaloitteen takana olevat tahot ja
ihmiset ovat todella ihmetelleet tatd Paaministerin haastattelutunnilla ollutta mielipidettin-
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ne. Siind keskustelussa tuli esiin niitd pyrkimyksié, joilla nollatuntisopimuksien alla tyds-
kentelevien asemaa voitaisiin parantaa, mutta ne ovat jadméssé kuitenkin varsin vaatimat-
tomiksi.

Olemme juuri saaneet Tilastokeskuksen arvion siité, ettd Suomessa EU:n kdyhyysrajan
alapuolella eldd 660 000 suomalaista kansalaista eli 12 prosenttia viestostd. Sielld on
joukossa varmasti niité, jotka joutuvat tekeméén niin vihin tydtunteja, saavat niin véhén
tyOtunteja ja palkkaa, etté joutuvat kdyhyysrajan alle. Kertokaa nyt, arvoisa paéministeri ja
muut ministerit, mitd konkreettista aiotte tehdd ja nopeasti ndiden patkatdissé ja nollatun-
tisopimuksissa olevien aseman parantamiseksi.

16.37 Oikeus- ja tyoministeri Jari Lindstrom (vastauspuheenvuoro): Arvoisa  rouva
puhemies! Me olemme luvanneet reilut pelisddnndt nollatuntisopimuksiin, ja olen tavan-
nut kansalaisaloitteen tekijéit. Heiddn kanssaan on kéyty asiallinen keskustelu. Me olemme
kayneet keskustelua myos tydeldma- ja tasa-arvovaliokunnan puheenjohtajan kanssa siita.
Meillé on kaikilla yhteisymmarrys siité, ettd pelisdédnnot tarvitaan. Tiedén, ettd tdimé kan-
salaisaloite léhtee siitd, ettd sielld on 18 tunnin raja ja esitys siitd, ja tieddn, ettd on esitetty
nditten nollatuntisopimuksien kieltimistd, mutta hallitus ei ole missdin vaiheessa sellai-
sesta puhunut, ja meidédn ymmaérryksemme on, ettd me haemme reiluja pelisddntojé, jotka
mahdollistavat myds tyon tarjoamisen. Tédstd on minun ymmaértddkseni hyvi yhteisymmaér-
rys ainakin valiokunnan puheenjohtajan kanssa — kéytiin eilen tdti keskustelua — siitd,
ettd timi on se késitys, ja me autamme myds valiokuntaa, tehddén yhteistyoté siind, ettéd
meilld on virkamies, joka koko ajan kommunikoi tdssé asiassa. Hallitus on luvannut ndmé
pelisdénnot, ja pelisdédnnot tulevat.

16.38 Li Andersson vas (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Syy, minkd takia
tdma aloite on edennyt eduskuntaan asti, on se, ettd nimenomaan pelisddntojen puute ai-
heuttaa hyvin suuria ongelmia suomalaisilla tydmarkkinoilla télld hetkelld, mydskin ong-
elmia monen pétkétydldisen arjessa. Nollatuntisopimusten ongelmat eivit liity ainoastaan
karenssijérjestelmiin, joista on puhuttu julkisuudessa aika paljon, vaan my6skin siihen, etti
tyonantajalla on mahdollisuus esimerkiksi kokonaan kiertd lakisditeistd tyosuhdeturvaa
sellaisissa tilanteissa, joissa esimerkiksi on erimielisyys tyonantajan ja tyontekijan valilla.
Nollatuntisopimuksilla tydskentelevét ovat hyvin usein mydskin pétkityoliisid, joiden tu-
lot jadvit hyvin pieniksi johtuen siité, ettd tydtunteja ei ole riittdvasti. Minusta on hienoa,
jos hallitus nyt on ymmértinyt, ettd tarvitaan parempia pelisdéntdjd, mutta jiin vield kai-
paamaan konkretiaa, eli jos timé 18 tunnin vihimmaisviikkotydaika ei riitd, niin mitka
ovat ne konkreettiset pelisddnndt, (Puhemies koputtaa) jotka hallitus nyt tulee esittiméaan?

16.39 Pasdministeri Juha Sipild (vastauspuheenvuoro): Arvoisa rouva puhemies! Se, mi-
sté tissd tyomarkkinajarjestdjen kanssa kdydyssd keskustelussa konkreettisesti puhuttiin,
oli esimerkiksi tdllainen tilanne, kun nollatuntisopimuksella ei tyontekijélle ole tullut pit-
kédn aikaan toimeksiantoja ja tyontekijd haluaa irtisanoa sen sopimuksensa, joka ei ole
kéytdnnossa johtanut hinelle tyotehtéviin. Siitd seuraa karenssi tuossa ansiosidonnaisessa
tyottdomyysturvassa, ja timé on selvé epékohta, ja téssd oikeastaan kaikki poydén ddressi
nyokyttelivét. Eli ymmarsin, ettd tiéltd 16ytyy konkreettisia asioita, joissa paéstédédn eteen-
pdin, mutta hallitus ei toki ole kirjoittanut valmiiksi tyéryhmaélle agendaa, jonka mukai-
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seen lopputulokseen pitdd padstd, vaan tydryhma kiy lépi puutteet ja hallitus sitten toimii
lopputuloksen mukaisesti.

16.40 Kaj Turunen ps (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Aivan niin kuin minis-
teri Lindstrdm sanoi, tdhén on tulossa pelisdénnot, ja se on ddrimmaéisen tarkeé juttu — viit-
taan nyt pdédministerin puheeseen siité, ettd nditd puutteita korjataan.

Mutta itse tdima asia, nollatuntisopimukset, ei valttdmaéttd ole ihan huono, kun se mah-
dollistaa tyontekijdlle useamman tyonantajan kdyton. Tdmmoisessd tilanteessa, (Vali-
huutoja vasemmalta) ettd on useampi tyosopimus, tyontekija voi saada useamman viikoit-
taisen ty0tunnin ja sitd kautta parantaa ansiotasoaan. Mind kysyisinkin nyt ministeri Lind-
stromilté: nyt kun tétd TE-keskuksien tyonhakuakin parannetaan, niin otetaanko téssé par-
annustydssd huomioon se, ettid tyontekijdlli voi olla useampia tyOnantajia, ja vaikka
viikoittainen tuntimééri ei olisi kovin iso, néistd kuitenkin muodostuisi tyontekijélle riitt-
avé viikkotuntimadra?

16.41 Oikeus- ja tyoministeri Jari Lindstrom (vastauspuheenvuoro): Arvoisa  rouva
puhemies! Koetin ensimmaiisessd puheenvuorossani aukaista sitd, mité tarkoittaa pelisdin-
tojen luominen. Se tarkoittaa toisaalta sitd, mihin paddministerikin viittasi, liittyen yhtei-
seen huoleen tédstd epdoikeudenmukaiseksi koetusta karenssista, mutta toisaalta on sitten
tdma, mitd edustaja Turunen sanoi, ettéd pitda jattdd tilaa sille, ettd on mahdollisuus, ettd me
emme rakenna systeemid, joka estda tydllistymisen. Siitd ldhtdkohdasta 1&hdetéén rakente-
lemaan niité pelisdéntdjd. Se on tdssd se pointti: ei estetd tyollistymistd, mutta rakennetaan
pelisdédnnot.

16.42 Anna Kontula vas (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! On totta, ettd jokai-
sessa tilanteessa nollasopimus ei ole huono asia, mutta on vaikea kuvitella, miké olisi se ti-
lanne, jossa siitd todellisuudessa on lisdarvoa. Meilld on esimerkiksi henkildstovuokrausy-
rityksissé sellaisia, joissa kaikilla on nollatuntisopimukset, ja sitten aivan samalla toimen-
kuvalla henkildstovuokrausyrityksid, joissa kellddn ei tarvita nollatuntisopimuksia. Kun
me tieddmme, ettd meilld on joku jérjestelmé, josta varmasti on joillekin haittaa mutta ei
kenellekéén erityistd hyotyd, miksi me emme voisi sellaista jarjestelmaa kieltdd? Merkitt-
ava osa nollatuntisopimuksilla tyoskentelevistd ihmisistd on pitkdédn tyoskennellyt kokoa-
ikaista tydaikaa. Siitd huolimatta heillé ei ole mahdollisuutta esimerkiksi sairastumiseen si-
iné pelossa, ettd tyotunnit lakkaavat sithen. Jos tydnantajalla on tarjota nolla tuntia, miksi
ylipdétéén sopia tyosopimuksia?

16.43 Oikeus- ja tyoministeri Jari Lindstrom (vastauspuheenvuoro): Arvoisa  rouva
puhemies! Téssd on kyse siité, ettd voi olla ihmisid, jotka vapaacehtoisesti ilmoittavat, ettd
haluavat timmoisen nollatuntisopimuksen siind eldméntilanteessa, missd ovat. Pitdisiko
meidén estdd se? Minun mielesténi ei. Kun meilld on muutenkin valtavasti tyottomyytta
tdssd maassa, niin miksi me rakentaisimme sellaisen systeemin, joka estéisi sen? En mini
millddn lailla sitd puolustele, padsaantoisesti sielld on ollut todella paljon ongelmia — viit-
taan nyt vaikka tdhén epdoikeudenmukaiseen karenssijirjestelméadn — mutta nyt ollaan ra-
kentamassa pelisdéntdjd, ja minun mielesténi silloin mennéén iso askel eteenpdin. Tésti
toivottavasti on kaikilla yhteisymmaérrys.
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Fragan slutbehandlad.



